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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL -INCODER

RESOLUCION No.( @ 9410 )DE?2010 25 HAYD 2010

"Por la cual se adjudican en calidad de "TIERRAS DE LAS COMUNIDADES NEGRAS™ los
lerrenos baldias ocupados colectivamente por ta Comunidad Negra, organizada en el CONSEJO
COMUNITARIO DE GAMBOA, ubicado en &/ Municipio de Buenaventura, Departamento del
Valle del Cauca”.

EL GERENTE GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL -
INCODER

En gjercicio de las facultades legales y esialutarias y en especial, las que le confieren el aﬂigu{p
11 de e Ley 70 de 1.993, los articulos 17 y 29 del Decrefo 1745 dg-;.-g%,*ros- ;”{ q /%ll('/p&;?:j/‘jé} de'la
ley 489 de 1998 y el articulo 9° del decreto 3759 de 2006 y el numeral 6°, litefd] ticulo. primero

de la Resolucidn 2047 de 2009. Este er fiel copaa e s arigonn i
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1. ANTECEDENTES _ A ;
LUNCIONAKIO (o Do o |

©1 08 de agoslo de 2008 ¢! seior WILSON LARGACHA CAMBOA, identificade con la cédula

ciudadania No. 16.947.006 de Buenaventura (V.). en su calidad
CONSEJO COMUNITARIO DE GAMBOA, segun

2

de representante legai del

Municipio de Buenaventura {V.), en armonia con las
y en el Decreto 1745 de 1,995, solicitd a) INCODER,

constancia expedida por la Alcaldia dJdeal
disposiciones previstas en la Ley 70 de 1.993
ia titulacion colectiva en calidad de “TIERRAS

globu de terreno baldic, ubicade en e! Municipio de

Buenaventura (V.), Departamento de Valle Del Cauca, tal como chra a folios 1 al 63 det

informative.

Alolio 2, se dgjo constancia par parte de! Alcalde del municipic de Buenaventura de ta inscripcion
deda dutta Qirective de’ Consejo Comunitanio de Gamboa.

RIS

Afalios 4y = ol 4cta de reunion de Asamblea General el Consejo Comunitario de la
Comunidad roeors de cda Gamboa, en fa cual se designo como su representante legal al
tencr Viison Larguch= Gamboa y en la cual al Asamolea General Extraordinaria del Consejo

Comuritariv inercionads, autorizé al Representante leyal para presentar al INCODER la solicitud
de ttulacion colectiva

La OET 4 de! INCODER con sede en Cal y junsdiccien en todo el departamento del Valle del
Cauca, zonformd el expediente mediante auvto del 05 de septiembre del 2006, foliv 65. acepto la

precitada solicilud de titulacion colectiva y dispuso iniciar las correspondientes diligencias.

A folio 78 reverso, se encuentra constancia die fa publicacion de la soliciud de titulacion colectiva
en ia emisora Radio Buenaventura, que se realizé el 27 de septiembre de 2006.

Lus avisos se fijaron e Iz Secretaria Jusisica de 1a Alcaldia de! Municipic de Buenaveniura (V.). en
el Conszjo Comunitaric de Gamboa y &7 las oficnas ael GIEP-Buenaveniura, del 19 al 25 de

septembre de 2006, siendo dias hatwies de 23 al 24 gel mismo mes y ario. (Folios 70 al 74 y del
78 al 79y

Cumplida la etapa putlicitana, mediante ‘5 resolucion numero 01243 del 17 de oclubre de 2005
visible a folio 80 y 81 del expadiente, a OET N 4 del INCODER, ordenc la practica de ia visita a ia

&
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“equidad, sostenibilidad, multifuncionalidad y descentralizacion,

Continuacion de la Resolucién: “Por (g cual se adjudican en calidad de * TIERRAS DE LAS C.OMUNIDADES
NEGRAS”, los terrenos baldios ocupados colectivamente por ta Comunidad Negra, organizada en et
CONSEJO COMUNITARIO DE GAMBOA, ubicado en el Municipio de Buenaventura, Departamento del Yalle
del Cauca”.

sus oebjstivos y funciones, por tanto, los acios unilaterales que expidan los establecimientos
publicos en ejercicio de funciones administrativas son actos administrativos y se sujetan a las
disposiciones dei Codigo Contencioso Administrative.

El Institute Colombiano de Desarrollo Rural —INCODER-, como establecimiento publica del orden
naciona’, adscrito al Ministerio de Agricutiura y Desarrollo Rural, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa y financiera, tendra por objeto fundamental ejecutar la politica
agropecuaria y de desarrolio rural, facilitar el acceso & los factores productivos, fortalecer a las
enlidades territoriales v sus comunidades y propiciar ta articulacion de las acciones inslitucionales
en el medio rural, bajo principios de competitividad, equidad, soslenibilidad, muitifuncionalidad y

descentralizacién, para contribuir a mejorar la calidad de vida de los pobladores rurales y al
desarrollo socioeconsmico del pais

De acuerdo con lo establecido en el arliculo 11 de la ley 70 de 1993, “Por la cual se desarrolia el
articulo transitorio 55 de la. Constitucion Politica”, le corresponde al Instituto Colombiano de la
Reforma Agraria Incora, en un término de sesenta (60) dias, expedir los actos adminislrativos por

medio de los cuales se adjudique lz propiedad colectiva a las comunidades de que trata la
presente ley.

Es importante destacar, que el decreto 1745 de 1995, "Por el cual se reglamenta el Capitulo 11} de
la Ley 70 de 1993, se adopta el procedimiento para el reconocimiento del derecho a la propiedad
colecliva de las “Tierras de las Comunidades Negras" y se dictan otras disposiciones”, en su
articulo 17 reza: "Competencia. De conformidad con lo eslablecido en fa Ley 70 de 1993, la Ley
160 de 1994 en sus disposiciones concordantes y el articulo 1°, inciso tercero, del Decreto 2664 de
1994, corresponde al Incora litular coleclivamente tierras baldias a Comunidades Negras, en
calidad de "Tierras de las Comunidades Negras",

Sin emtargoe, y para dar una mayor claridad a la competencia del INCODER, es menester recordar
que en virtud de la renovacién de 1a estructura de la Administracion Publica Nacional, Ia cual lenia
como propdsito racionalizar la organizacion y funcionamiento de la Administracion Publica y
garantizar la sostenibilidad financiera de la Nacién, el Presidente de (a Republica mediante decreto

1292 de 2003ordend Ia supresion y liquidacion dal institute Colombiano de fa Reforma Agraria —
INCORA-.

Aunado a lo anterior y con el fin de continuar con la politica agropecuaria y de facilitar el acceso a
los factores produclivos, fortalecer a las entidades territoriales y sus comunidades y propiciar la
articulacién de las acciones institucionales en el medio rural, bajo principios de competitividad,

para contribuir a mejorar la calidad
de vida de los pobladores rurales y al desarrolio socicecondmico del pais, el Gobierno Nacional
cred el Institulc Calombianc de Desarrollo Rura; —INCODER-, entidad que a partir de la fecha de su

creacion debio ejecwtar la politica agropecuara y de desarrollo rural que determine el Ministerio de

Agricultura y Desarrollo Ruraj en el pais sustituyendo misionalngente-a'r-rf\l@gﬂ :

v
g\ General de
d”e'éiﬂif‘“??e fondg
62 JUN. 2010
3. CONSIDERACIONES JURIDICAS § (/(//f
{ FURCION ARIO —
El arlictlo 55 transitorio de la Constitucion Politica de 1991, ordend al Congreso de la Republica
que dentro de los dos afics siguientes a su vigencia, expidiera una Ley especial que le reconociera

a las Comunidades Negras asentadas tradicionalmente en la cuenca del Pacifico, el derecho z la
propiedad colectiva de los territorios baldios lradicionalmente ocupados por ellas

Que en virtud de lo anterior y con base en al anterior sustev%to ugidice
Instituto Colombiano de Desarrollo Rural ~INCODER-, liene Ia compefEnciap
sobre la viabilidad de ia solicitud objeto de este tramite.

En desarrollo de este mandato constitucional, el Congreso de Ia Reptblica expidio la Ley 70
de 1893, la cual de acuerdo con lo ordenado por la Constitucién, reconocié a las
comunidades Negras del pais: el derecho a la propiedad colectiva sobre los territorios

baldios. rurales y riberefios que han venido ocupando en el Pacifico Colombjano y en otras
regiones del pais con condiciones similares de ocupacion.

Lfg'
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Continuacion de la Resolucion:
NEGRAS™, los terrenos baidio
CONSEJQ COMUNITARIO DE GAM

“Par la cual se udjudican en catidad de "TIERRAS DE LAS COMUNIDADES
s ocupades colectivamente par la Comunidad Negra, organizada en el

BOA, ubicado en el Municipio de Buenaventura, Departamento del Yalle
del Cauca”,

Sobre este punto, el articulo 17 de la Ley 70 de 1993 ordend: “A partir de la vigencia de [a
pbresente Ley, y hasta tanto no se haya adjudicado en debida forma la propiedad colectiva a
una comunidad negra que ocupe un terreno en los términos que esta Ley establece, no se
adjudicaran las tierras ocupadas por dicha comunidad ni se otorgardn autorizaciones para

explotar en ellas recursos naturales, sin concepto previo de la comision de que trata el
articulo 8°”. (Negrillas fuera del texin).

Como puede verse, el mandato legal es perentorio cuando sefala que las tierras baldias, rurales y

riberefias de los rios de ta Cuenca del Pacifico, ocupadas colectivamente por las comunidades
Negras y aprovechadas con sus précticas tradicionales de produccién y que no tengan el caracter
de nadjudicables, solo puecen adjudicarse a estas comunidades.

En conciusion, las comunidades negras como grupo étnico tienen por mandato constitucional y de
la Ley 79 de 1993, un derecho de prelacién sobre las tierras baidias, rurales y riberefas, que a la
enirada en vigencia de ia Constitucion de 1991 y de ia Ley 70 de 1993, venian ocupando en la

cuenca del Pacifico Colombiano y en olras regiones del pais, con Jas excepciones {axativamente
sefialadas en el articulo 6° de la misma Ley.

Sobre el particular, la Corte Constitucional en sentencia T-955 del 17 de octubre del 2.003,
expediente T-562887, magisirado ponente ALVARO TAFUR GALVIS, precisé los alcances y el
contenido de los derechos de las comunidades negras al territorio colectivo.

“Estas observaciones conducen a la Sala a los articulos 15 758910, 13, 63, 67, 68 y 333
de la Carta, a fin de establecer Ja génesis del derecho de las comunidacles negras a la
propiedad colectiva y sus alcances, anélisis que le permite puntualizar :

- Que el sustrato del Estado Socjal de derecho pluralista radica en la diversidad étnica y
cultural de la nacidn colombiana, y que ésta no puede concebirse sin el reconocimiento

integral del derecho territorial de los yrupos étnicos a las tierras que tradicionalmente
ocupan. (Cursivas y negrillas fuera de texio)

- Que fa Carta, a Ia par que garantiza [a propiedad privacla, protege las formas asociativ
solidarias de propiedad, el patrimonio cultural y natural de fa n
resguardo y las comunales de los grupos étnicos”,

asy
acién, las tierras de

- Que e/ derecho de las comunidades ne
Carta Politica y en el Convenio 169 de!
a que se refiere Ia Ley 70 de 1993, en
que dichas comunidades pued
reconocimiento constitucional,

gras sobre su territorio colectivo se funda en la
a OIT, sin perjuicio de la delimitacién de sus tierras
cuanto ésta resulta definitiva e indispensable para
an ejercer las acciones civiles a que da lugar el

- Que e/ derecho de propiedac colectiva en comento com
facultad de las comunidades negras de usar, gozar y disponer de los recursos naturales

renovables existentes en sus territorios, con criterios de sustentabilidad y de acuerdo
con las limitaciones legales”, (Cursivas y negrillas fuera de texto)

prende, y siempre comprendioé la

Et Decreto 1745 de 1.995, reglamentano del Capitulo I de 1a
definicion de las reglas y procedimientos para hacer
funcionamiento de los Consejos Comunitarios como
titulados v en el pape; de la -Comisién Técnica en
adjudicaciones coleclivas

Ley 70 de 1.993, avanzo en la
efectiva la titulacion colectiva, regulando el
entidades administradoras de los territorios
la evaluacion y el conceplo previo frente a las

En el caso que nos ocupa, la Oficina de Enlace Territorial No 4 y el Grupo Integral con Enfasis en
Pesca dal INCODER, con sede en la ciudad de Buenaventura (Valle del Cauca), adelantd todas las
acluaciones administrativas sefialadas en el Decreto 1745 del 1.995 y cpf IRko @ue las dreas:
solicitadas en titulacion colecliva, son tierras naldias ocupadas radicionalny erdetittanera quieta,
pacifica e ininterrumpida sin reconocer dominio ajeno y poseidas &‘Bh'-'é‘l:'..é‘h‘fdib’;'ah‘s.’ﬁéﬁb?.'."yk"ali‘éﬁo%
por parlz de la comunidad negra solicitante: se concertaron los linderos g:on los colinda:?-ntes, e;j
lgualmente se establecio que las tierras obyet de las|

g

‘o e vlulacidon colerlva nci seﬂa;‘louéN(rgﬂaﬁzntr
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Continuacion de la Resolucidn: “Por la cual se adjudican en calidad de
NEGRAS”, los terrenos baldios ocu
CONSEJO COMUNITARIO DE GAMBOA,

del Cauca”,

"TIERRAS DE LAS COMUNIDADES
pados colectivamente por ta Comunidad Negra, organizada en el
ubicado en el Municipio de Buenaventura, Depurtamento del Valle

acuerdo con los linderos sefalados por la comunidad solicitante
223)

Con las comunidades indigenas no se realizaron concertac
colindaies.

5. PREDIOS DE PROPIEDAD PRIVADA.

De acuerdo con el informe técnico reali

SEIS HECTAREAS Y

185 60

HneS e dinlis

i 08 JUN 2010 J

ECOHARI

zado por la OET No.4 del INCODER “teniro-deare

" de litulasion colectiva, se encontraron VEINTIDOS (22) predios de propiedad privada, con una
extension aproximada de NOVENTA Y
CUARENTA Y TRES METROS CUADRADOS (96 HAS
INCORA o adquiridos por escritura publica en areas sust
establecidas en la Ley 2¢
relacionan asi:

A

DOS MIL QUINIENTOS
~ 2.543 M2), adjudicados por el antiguo
raidas de la reserva forestal dal Pacifico
de 1959, de azuerdo con el inventario que en el expediente, que se

RELACION DE PREDIOS DE PROPIEDAD PRIVADA DENTRO DEL AREA DE INFLUENCIA

DEL TITULO COLECTIVO DEL CONSEJO COMUNITARIO DE GAMBOA

{mﬁarj

No PROPIETARIO RESOLUCION/ESCRITURA AREA F.vL
PUBLICA O SENTENCIA
1 INSTITUTO NACIONAL ] E.P. 560 del 10 de abril de 2003 | 0 Has | 372-36944 »
DE VIAS -INVIAS de la notaria 1 de Buenaveniura | +484.86 M2 segregado
M) ' del FMI 372-
11792
. 2 SOCIEDAD TANQUES | EP. 1028 Del 05 De Junio De |0 Has+ | 372-11792,7"
DEL NORDESTE | 2006 de la Notara 2 de Palmira 1.615.14 M2
LIMITADA (v.) .
3 INSTITUTO NACIONAL | E.P, 1899 del 06 de noviembre de | 0 Has | 372-37161 7.
DE VIAS -INVIAS 2003 de la Nolaria 1 del-11.62898 segregado
Buenaventura (V.) M2 del F.M..
- _ 372-6618
4 INSTITUTO NACIONAL | E.P. 1031 del D1 de juniode 2005 {0 Has + | 372-6618
DE VIAS -INVIAS de la Notaria 1 de Buenaventura | 10.000 M2
v (V3 L
5 SOLANO CORTES | E.P. 2875 18 de diciembre de . 24  Has & 372-6618
JOSA IGNACIO -2007 de ia Notarfa 2 de  2.371.02 M2 ’
L Buenaventura (V.3 p
6 CARBONES SAN | E.P. 2470 del 10 de oclubre de | 5 Has + 1.750 | 372-24862 ¢
FERNANDO S A, 2008 de la Notaria 22 de Cali (V) [ M2 /
; 7 ESPEJO HUMBERTO E.P. 2602 del 11 de diciembre de | 0 Has * 370 | 372-6533 ¥
! 1997 otorgada en la Notaria 2 de | M2
| Buenaventura (V) /|
8 HINESTROZA { E.P. 1858 del 22 de julio de 1996 | 4 Has = 372-5005 4
HINOJOSA MARIELA | g fa Notaria 1 de Buenaventura 826.46 M2
V)
9 INSTITUTO NACIONAL 'E.P 1900 De! 06 De Noviembre | 0 Has  +1372-37159
DE VIAS -INVIAS , De 2003 De La Notaria 1 De Cali 5.300,54 m2 | segregado
. (V.) del F.Mu
I 372-5995
10 TINSTITUTO NACIONAL | E.P. 845 del 31 de mayo de 2004 | 0 Has + 5.873 | 372-5995
Dz VIAS -INVIAS de la Notarfa 1 de Buenavenlura | M2
)
11| PINO DE POSSO IRMA | E.P. 2464 del 25 de agosio de | 0 has ~ 3500 372-10512
1988 de la notaria Unica de | M2
_ Buenaventura (V) B ~
112 ORDONEZ "B.P177 del 03 de febrero de | 5 Has 372-2540
| GUTIERREZ 2005 de la  Notaria 2 de

-

i
1
i

|
|

%
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Continuacion de la Resofucion: “Por {a cuat se adjudican en calidad de “TIERRAS DE LAS COMUNIDADES
NEGRAS", los terrenos baldivs ocupadas cotectivamente por la Comunidad Negra, organizada en el
CONSEJO COMUNITARIO DE GAMBOA, ubicado en et Municipio de Buenaventura, Departumento del Valle
del Cauca”.

En el hipotético caso, dado que se trata de lierras baldias, y por definicion, sin duefio conocido, de
que alguna persona liegare a demostrar dominio privado dentro el tramite de oposicion a la

titulacion colectiva, es claro que tal circunslancia haria inadjudicable dicho terreno a las
comunidades riegras”,

(...).

Es de znotar, de que si llegare a aparecer olro predio de propiedad privada diferente a los
refericdos en el cuadro mencionado en precedencia, y debidamente inscrito en la Oficina de
Registro de Instrumentos Publicos antes de la Fijacion en lisia de este proceso, el area de ese
inmueble se exchura del total del area adjudicada a la comunidad negra ael Consejo Comunitario

de Gamooa, por mandato expreso del literal &) del arliculo G° de Ia ley 70 de 1993 y el numeral 5
del articulo 19 del decreto 1745 de 1 995,

6. TERCEROS OCUPANTES EN EL TERRITORIO OBJETO DE TITULAGION COLECTIVA

En relacion con terceros ocupantes, durante la diligencia de inspeccién ocular practicada al
fundo, se encontraron la presencia de terceros ocupantes, que a conlinuacion se describen:

1 | CONRADO DE JESUS

{ 4.600.632 0 ha + 6.632M2 Linderos:
PALACIO ESCOBAR |

Norte: Zona de
Expansion  Urbana del
municipio de

| Buenaventura y el
! consejo Comunitario en

; parte.
: Oriente: Zona de
‘ ) Expansion  Urbana del
H municipio de
; el Buenaventura ¥ &l
| : consejo Comunitario en

§ | parte.
: ; Sur: Via Alterna Interna
! : al municipio de

1 u{ Buenaventura.

Occidente:  Zona de
. Expansién Urbana del
municipio de
i Buenaventura

i

I

FUNMLCINMNARIO |
RO

i

I

!

]

1

El territorio descrito anteriormente es el grea de influencia que se encuentra dentro del presente

tituio colzclivo de Gamboa, no siendo el area tolal de ocupacidn de! sefior CONRADO DE JESUS
PALACIO ESCOBAR.

En virtuc de lo expresado por la Sala y Servicio Civil del Consejo de Estado en concepto del 24 de
agoste de 2006, se observa que la ley 70 sn sus articule 8° a 11 y el decreto reglamentario 1745,
arliculos 17 a 30, establecen para el otorgamiento de! derecho de propiedad de cada comunidad,
un procedimiento reglado que culmina con la expedicion del acto adminisirativo de adjudicacian, el
cual "una vez inscrito en e} competente registro, constituira titulo suficiente de dominio Y prueba de
la propiedad” (Articulo 11 de la ‘ey 70 de 1993, Lo anterior significa, que si bien ta ley 70 de 1993
feconoce el derecho de propiedad coleciiva deads

3¢e nu promulgacion, el acto administrativo
expedide por el INCORA o por el INCODER, &5 ef que, una vez ejecutoriado, constituye el titulo de
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Continuacién de la Resolucién: “Par la cual se adjudican en caiidad de “TIERRAS DE LAS COMUNIDADES
NEGKAS™, los terrenaos baldios ocupados colectivemente por la Comunidad Negra, organizada en el
CONSEJO COMUNITARIO DE GAMBOA, ubicado en el Municipio de Buenaventura, Departamento del Valle
del Cauca”.

8. CONSIDERACIONES ETNOHISTORICAS Y SOCIOECONAMICAS

De acuerdo con el informe técnico visible a folios 90 al 111 del expediente, y que recoge el estudio
socioecenémico elaborado por el Grupo Integral con Enfasis en Pesca con sede en la ciudad de
Buenaventura (Valle del Cauca) perteneciente a la Oficina de Enlace territorial No 4 del INCODER,
la Comunidad Negra organizada en el CONSEJO COMUNITARIC DE GAMBOA, vy esta

conformado por la comunidad del mismo nombre, integrada por 45 familias y 181 personas,
segun el censo elaborado durante la visita. (Folios 103 al 108)

La comunidad negra organizada en el CONSEJO COMUNITARIO DE GAMBOA, se enmarca en la
definicion que de ella hace el numeral 5° del ariculo 2° de la Ley 70 de 1.993, en cuanto se trata
de un conjunto de familias de ascendencia afrocolombiana, que poseen una cultura propia,
comparten un pasado comuin, tienen sus propias tradiciones y costumbres dentro de la relacion
campo-roblado, que revelan conciencia de identidad y que le distingue de otros grupos étnicos.

Desde el punto de vista historico, los asentamientos humanos de esta comunidad, se han formado
por los desplazamientos forzados que se iniciaron después del descubrimiento de América, cuando
los euroseos luego de valorar las riquezas existentes someten a los africanos a la esclavitud. Es
asi como desde principios del siglo XVi, empezaron a llegar africanos esclavizados, asentandose
en diferentes regiones del pais en las costas Pacifica y Allantica.

La comunidad negra que conforma el CONSEJO COMUNITARIO DE GAMBOA, praclica una
economia de subsistencia, donde se integran distintas actividades relacionadas con la mineria,
agricultura, corte de madera y en menor escala el jornaleo. (Folio 97)

Las principales aclividades productivas estdn asociadas a la agricultura tradicional, donde se
destaca la produccion de cafa, y

yuca, platano, banano, borojé, pomarrosa, coco, limon y olros
productos de pancoger. (Folio 97}, ’

De acuerdo con las anteriores consideraciones, este Despacho encuentra que la solicitud de

titulacion colectiva de tierras baldias formulada por el CONSEJO COMUNITARIO DE LA
COMUNIDAD NEGRA DE GAMBOA, reune los requisitos exigidos en los articulos 4o y siguientes
dela Ley 70 del 1.993 y 17 al 28 del Decre'o 1745 del 1.995,
que invalide lo actuadc.

.
BN

: tlral L
INCODER. L UAB JUN 2010 J
RESUELVE oMetiasaniss onns s ._....._

L. - i i Ssie es S el
En mérilo de lo expuestc la Gerencia General del Instituto Cd lom%?aLT%)--aeMDesaono'-‘R‘ 1

!
' FUNCLONARIG m(-j/{
ARTICULO PRIMERO: Titulo Colectivo. Adjudicar en favor de

en el CONSEJO COMUNITARIO DE GAMBOA, vy representada legaimente por la sefiora ROSA
EMILIA SOLIS GRUESOQ, identificada con la céduia de ciudadania No. 31.271.766 de Cali (V)., los

terrenos baldios ocupados colectivamente por esta comunidad, los cuales estan localizados en el
municipio de Buenaventurs, departamente del Valle del Cauca.

El territorio coleclivo adjudicado tiene una extension de DOS MIL NOVECIENTAS SESENTA Y
CUATRO HECTAREAS Y OCHO MIL OCHENTA Y TRES METROS CUADRADOS (2.964HAS +
8.083 M2), segun plano numero 10-0-00161 de fecha septiembre de 2009, elaborado por ef
INCODER, Base cartografica de Planchas IGAC: 279-1-B-D, li-A-lI-C, digitalizacién basada en el
planc N-630.327, indicando que et titulo colectivo esia dividido en dos globos porque a este
Consejc Comunitario lo atraviesa la carrelera alterna interna al Puerto de Buenaventura y se
encuentra identificado por la siguiente descripcion téenica de linderos-

GLOBO 1: El tiene un 4rea de SEISCIENTAS SETENTA Y NUEVE HECTAREAS Y OCHO MIL

CUATROCIENTOS TREINTA DOS METROS CUADRADOS (679 HAS + 8.432 M2) v tiene la
siguients descripcidn técnica de linderos:

sin rﬂue__se_mns.eme..c,ausal..de..n ulidad ..

T~ Comunidad Negra organizada -
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Continuazion de la Resolucion: “Por le cual se adjudican en calidad de "TIERRAS DE LAS QOAiUNlDADES
NEGRAS", los terrenos baldios acupados colectivamente por la Comunidad Negra, organizada en el
CONSEJO COMUNITARIO DE GAMBOA, ubicado en el Municipio de Buenaventura, Departamento del Valle
del Couca”.

926527 r.N., ubicado en el sitic donde concurren las colindancias entre el Consejo Comunitario de
Caucana y la zona declarada como de uso publico. Colinda con la zona declarada como de uso
plblico en los siguientes puntos de coordenadas planas, 31: X = 1006325 m.E., Y = 927178 m.N.,
32 X = 1006464 m.E., Y = 927131 m.N., 33: X = 1006611 m.E., Y = 927142 m.N., 34: X = 1006881
m.E., Y = 927109 nm.N., 35 X = 1007024 m.E., Y = 927190 m.N., 36: X = 1007212 m.E., Y =
927177 m.N., 37: X = 1007473 m.E., Y = 927165 m.N, 38: X = 1007527 m.E., Y = 927064 m.N.,
39: X = 1007735 m.E., Y = 926943 m.N., 40: X = 1007879 m.E., Y = 926977 m.N., 41; X =
1008116 m.E., Y = 926970 m.N., 42: X = 1008310 m.E.. Y = 926899 m.N., 43: X = 1008398 m.E., Y
= 926817 m.N., 44: X = 1008428 m.E., Y = 926663 M.N., 45: X = 1008541 m.E., Y = 926554 m.N.,
46: X = 1008741 m.E., Y = 926506 m.N. -

ESTE: Del punto nimero 3B se sigue en sentido general suresle, a través del lindero del Consejo
Comunitario de Caucana, en una distancia de 5.584 metros, hasta encontrar el punto nimero 4 de
coordenadas planas X = 1012626 m.E. y Y = 920985 m.N., ubicado en la concurrencia de las

colindancias entre [a zona de reserva de la via alterna al municipio de Buenaventura y el Consejo
Comunitzrio de Caucana.

SUR: De’ punto nGimero 4 se sigue en sentido general oesle, siguiendo la zona de reserva de la via
alterna al municipio de Buenaventura, en una distancia de 3.990 melros, hasta encontrar el punto
namero 5 de coordenadas planas X = 1009013 m.E. y Y = 921345 m.N., ubicado en la
concurrencia de las colindancias entre la zona de expansion del municipio de Buenaventura y la
zona reserva de la via alterna que conduce al municipio de Buenaventura,

Del punto nimero 5 se sigue en sentido general noroeste, siquiendo la zona de expansion del
municipio de Buenaventura, en una distancia de 4.335 metros, hasta encontrar el punto niimero 5A
de ceordenadas planas X = 1008205 m.E, y Y = 821859 m.M., ubicado en la concurrencia de las

colindancias entre la zona de expansion del municipio de Buenaventura y la zona reserva de Ia via
alterna que conduce al municipio de Busnaventura.

Del punto ntimere 5A se sigue en senlido general suroesie, siguendo la zona de reserva de la via
alterna al municipio de Buenaventura, en una distancia de 506 metros, hasta encontrar el punto
Tmero 58 de coordenadas planas X = 1007657 m E. y Y = 921725 m.N., ubicado en la
concurrencia de [as colindancias entre la zona de expansion del municipio de Buenaventura y la
zona ressiva de ta via aiterna que conduce ai municipic de Buenaventura.

OESTE: De! punto namero 5B se sigue en sentido general noroeste, siguiendo la zona de
expansién urbana de! municipio de Buenaventura, en una distancia de 1.895 metros, hasta
encontrar el punto nimero € de coordenadas planas X = 1007033 m.E. y Y = 922466 m.N.,

ubicado en la concurrencia de las colindancias entre la zona de expansion del municipio de
Buenaventura y el Estero Aguacate

Del punto nimero 6 se sigue en sentido
distancia de 7.963 melros, hasta encontra
m.E. y Y = 923071 m.N., ubicado en e!

Aguacats y Gamboa.

genera! noroeste, siguiendo el Estero Aguacate, en una
r &l punto numero 7 de coordenadas planas X = 1003317
sitio donde concurren las colindancias entre los Esteros

Dei punfo nimero 7 se sigue en sentido general noreste, siguiendo el Estero Gamboa, en una
distancia de 18.955 metros, hasta encontrar ef puntc numero 8 de coordenadas planas X =
1007019 m.E. y Y = 925270 m.M., ubicade en el sitio donde concurren las colindancias entre los
Esteros Gamboa y el predio derominado Glouo 2 de propiedad de Inversiones Rial.

Del purto numerc 8 se sigue ea senudo gen=sral noroeste, siguiendo el lindero del predio
denonminado Globo 2 de propiedaa de (nversiones Rial, en una distancia de 1.739 metros, hasta
encontrar el punto nimero 9 ce coordenacas planas X = 1008523 m.E. y Y = 926936 m.N.,
ubicadc en un vérlice del predio denominado GBiobe 2 de inversiones-Riglk—-x—~ T e

1]

do rél difdera. el predio
distantia de 417 meétros, hasla

ierra, i 08 JUN 2010

. . . . i

Del purto numero 9 se sigue en senuido general roroeste, siguen
denominade Globo 2 de propiedad de !nversiones Rial, en ung
ensontrar el punto nimera 10 coordenadas vicnas con.cidas ¥ er|c

'
H
i

., I
]
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Continuacion de la Resolucion: “Por (a cual se adjudican en calidad de “TIERRAS DE LAS QOMUNIDADES
HEGRAS™, los terrenos baldios ecupados cotectivamente por la Comunidad Negra, organizada en el
CONSEJO COMUNITARIO DE GAMBOA, ubicadu en el Municipio de Buenaventura, Departamento del Yalle

del Cauca™, '

ARTICULO SEXTO: Ocupacién actual de! territorio. Dentro de los territorios colectivos que por
esta providencia se adjudican, no quedan involucradas personas ajenas a la comunidad negra
beneficiaria, que de acuerdo con lo previsto en el numeral 4° def articulo 22 del Decreto 1745 de
1995, tuvieren la calidad de terceros ocupantes, que es e! que se relaciona en el siguiente cuadro:

1 | CONRADO DE JESUS [4.600.632 0 ha+6.632M2 Linderos:
PALACIQ ESCOBAR

Norte: Zona de
Expansion Urbana del
municipio de

Buenaventura vy el
consejo Comunitario en

parte.
Oriente: Zona de
Expansién Urbana del
- . e municipio de
incoder. Buenaventura vy el
Iste ¢ v o ovidusd consejo Comunitario en
r e parte. ]
i G JUN 2010 Sur: Via Al.te.rn_a Interna
] al municipio de
’ - Buenaventura.
( Occidente:  Zona de
{ FURCIONARIO MN.,T_:(?,Q . — Expansiéon Urbana del
! municipio de

Buenaventura

El tarritorio descrito anteriormente es el area de influencia que se encuentra dentro del presente

titulo colactive de Gamboa, no siendo el area total de ocupacion del sefior CONRADO DE JESUS
PALACIO ESCOBAR.

ARTICULQ SEPTIMO: Ocupaciones de mal

a fe. Las ocupaciones que a partir de la expedicion
de la presente resolucién se adelan

ten por personas no perenecientes al grupo étnico negro,
sobre las tierras que se adjudican, no durdn derecho al interesado para obtener la titulacion ni el
reconocimiento de mejoras y para todos los efectos legales se consideraran como poseedores de
mala fe, tal como lo previene el articulo 13 de la Ley 70 de 1.993,

En consscuencia, la ocupacion y los trabajos o mejoras que realizaren o estableciere
ajenas &l grupo beneficiario, con posterioridad a |
daran derecho al ocupante para reclamar
ninguna indole.

n personas
a fecha de expedicion de esta providencia, no
de la comunidad indemnizacién o compensacion de

ARTICULO OCTAVO: Predios de propiedad privada. En armonia con o dispuesto en el literal e)
del arliculo 6° de la Ley 70 de 1.993 y en el numeral 5° del articulo 19 ael Decreto 1745 de 1.995,
la presente adjudicacion, no incluye aquelios predios rurales en los cuales se acredite propiedad

privada sonforme a las Leyes 200 de 1.938 y 160 de 1.994, que son los ¢ue a ‘continuacion se
relacionan en el siguiente cuadro:

No E PROPIETARIO RESOLUCION/ESCRITURA AREA F.MLL
i PUBLICA O SENTENCIA

1 INSTITUTO NACIONAL | E.F. 560 del 10 de abril'de 2003 | 0 Has'| 372-36944

DE VIAS -INVIAS de la notaria 1 de Buenavenlura | +484.86 M2 segregado
UA) del FMI 372-
i 11792
2 SOCIEDAD TANQUES | E.P. 1028 Del 05 De Junio De

0 Has+ | 372-11792
DEL. NORDESTE | 2008 de ta Notaria 2 de Palmira 1.515.14 M2

=

33
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Continuacion de 1a Resolucion: “Por la cual se
NEGRAS”, los terrenos baldios ocupados col
CONSEJO COMUNITARIO DE GAMBOA, ubicado

del Cauca”.

adjudicun en calidad de “TIERRAS DE LAS COMUNIDADES
ectivamente por la Comnunidad Negra, organizada en el
en el Municipio de Buenaventura, Departamento del Valle

] __1872-9259 |
22 | HINESTROZA E.P. 2601 del 30 de noviembre | 0 Has + 4.600 372-23606
HINOJOSA MARIELA de 1994 de la Notaria 1 de | M2 segregado
Buenaventura (V.) del F.m.l
_ 372-9259

ARTICULO NOVENO: Funcién Social
que se titulan mediante la presente resolt
y ecoldgica consagrada en el articulo 58.de
litulares del derecho de propiedad colectiva
ambiente y'de los recursos naturales renovabl
proteccion de! patrimonio natural,

El cumplimiento de fa funcion sccial y ecoldgica dentro de los territorios ti
certificara, por las autoridacles compelentes, conforme g

comunidad negra en favor de la cual se destinan los terreno

ARTiCULC DECIMO; Obligaciones Especiales. De conformid
21 de la Ley 70 de 1.993, los integrantes de la comunid

y Ecolégica. Las "Tierras de-las Comunidades Negras”
Icion, quedan sujetas al cumplimiento de la funcion social
la Constitucion Politica vigente, en consecuencia, los
deberan cumplir las obligaciones de proleccion del
s, y contribuir con las auloridades ambientales enla

tuladlos, se evaluara y
los usos, costumbres y culturas de Ia
s senalados en esta resolucion.

ad con lo dispuesto en el articulo
ad negra litular del derecho de propiedad

de los terriiorios que por esta resolucion se adjudican, conlinuaran conservando, manteniendo y

propiciande la regeneracién de Ia vegetacion protectora de las aguas y gar
uso adecuado, la persistencia de ecosistemas especial

humedales protegiendo Y conservando las especies de
peligro de extincidn,

ARTICULC DECIMOPRIMERO: Titulo de Do
el Diario oficial & inscrita en Ia oficina de registro de instrumentos

antizando, mediante un
mente fragiles como los manglares y los
fauna y flora silvestre, amenazadas o en

minjo. La presente providencia una vez publicada en
publicos competente, constituye

tilulo suficiente de deminio ¥y prueba de propiedad, tal como lo establece el articulo 11 de la Ley 70

de 1.993,

ARTICULO DECIMOSEGUNDO: Publicacién y Reg

istro. La presente resolucion se publicara en el

Diano Oficial v por una sola vez en un medaio de amplia circulacion o sintonia en el lugar donde se
ubica el territorio abjeto de titulacion ¥y s€ nscribird en un {érmino no mayor de diez (10) dias en ta
oficina de registro de instrumentos pablicos donde corresponde la inscripcion del inmueble, una

vez swlida su ejecutoria vy
INCODER 'a correspondiente anotacion de su registro

y cumplidas las anteriores diligencias. E| registrador devolvera al

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de 1a Ley 70 de 1.993 y 31 del Decreto 1745”de
1.995, por los servicios de inscripcion y publicacion en el Diaric Oficial de la presente resolucion,

No se cobrara derecho alguno.

ARTiCULO DECIMOTERCERO: Normas Supletorias. En los aspectos no contemglados en la
presente providencia, se aplicara la legistacion general sobre tierras baldias de la Naqon en io que
sea compatible con la naturaleza y finalidades ocei reconocimiento a Ia propiedad de las

comunidades negras tai como lo establece el arlicuio 12 de ta Ley 70 de 1.993.

ARTICULO DECIMOCUARTO: Notificacién, La presente resolucion se notificara en la forma

prevista en los articulos 44 y 45 del Cédige Conlencioso Administrativo, al representante Iegal del

Consejo Comunitario interesado y al Procurador DeIegado-pAar.aAs/.unth.Amb.le.nialesﬂy Agrarios de
H A -y g - r

la Procuraduria General de la Nacion.

§
L B8 JUN 2010

Este oz Nt copns de su oo s,
P "

(S U

W
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA
NIT: 900.101.789-0

LA JUNTA DE CONSEJO DEL CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD
NEGRA VEREDA GAMBOA

AUTORIZA

A la sefiora ROSA EMILIA SOLIS GRUESO, identificada con la cédula de
ciudadania N° 31.271.766 de Calj, representante legal del Consejo Comunitario de
la Comunidad Negra Vereda Gamboa, para que firme y ejecute contrato con la
secretaria de Etnias de la Gobernacién del Valle del Cauca, cuyo objeto es
Contratar la Prestacién de Servicios para el fortalecimiento de la Comision
Consultiva Departamental de las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales
y Palenqueras en el marco del proyecto denominado: “Fortalecimiento de las
instancias de didlogo, concertacion e interlocucién de las comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Departamento del Valle del Cauca”

La presente se firma en el distrito de Buenaventura s los 30 dias de mes de abril de
2023.

Apellidos y Nombres Cargo Cédula Firma
Cuero Sinisterra Nilson Presidente 1.028.189.182 |
//%/7 (CUeqe
Potes Arroyo Edinson Vicepresidente 16.503.513
£0)p &4
ala Libardo Secretario 14.472.443 | s
Lerma Ay \&)e’}\do
Cuero Benitez Enilexis Tesorera 1.111.814.581 |¢ /
neleXed
Nufiez Rodallega Aurelio | Vocal- 16.507.145

VAV A ///\I(.ly

/ doza Carlos Asesor 16.633.110 %
Amaya Mendo W .

Alberto

ra

42
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CERTIFICACION NUMERO 571 del 25 de octubre de 2022

LA SUSCRITA DIRECTORA DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS
DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

CERTIFICA:

Que, con ocasién de la solicitud realizada a través del oficio con radicado EXT_$22-
00029593-PQRSD-022983-PQR de fecha 28 de marzo de 2022, se verifico la base de datos,
asi como los archivos fisicos que reposanen la Direccién, pudiéndose constatar que el
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE LA VEREDA DE GAMBOA,
localizado en el Distrito de Buenaventura, departamento del Valle del Cauca, aparece
inscrito en el Registro Plblico Unico Nacional de Consejos Comunitarios, Formas y
Expresiones Organizativas, y Organizaciones de Base de las Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior con Resolucién No.
369 del 18 de abril de 2011 y actualmente figura como Representante Legal la sefiora
ROSA EMILIA SOLIS GRUESO, identificada con cédula de ciudadania No. 31.271.766
expedida en Cali, Valle del Cauca.,correo electrénico: rositasolis@gmail.com

Asi mismo, se certifica que mediante oficio 2022-2-002204-021463, se realizd actualizacion
en el Registro Pablico Unico Nacional de Consejos Comunitarios, Formas y Expresiones
Organizativas, y Organizaciones de Base de las Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior, quedando el mencionado Consejo
Comunitario actualizado para la vigencia 2022.

JUDITH ROSINA SALAZAR ANDRADE
Directora de Asuntos para Comunidades Negras,

Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
Ministerio del Interior

Elaboré: Adelaida Demoya/ Abogada Grupo de Soporte Normativo DACNARP
Revisé: L.orena Varén/ Abogada Grupo de Soporte Normativo DACNARP
Aprobé: Judith Salazar/ Directora DACNARP .

TRD: 2300-225-28

Sede Correspondencias Servicio al Ciudadano
Edificio Camargo, calle 12B n° 8-46§ servicicalciudadano@mininterior.gov.co
Tel: 242 7400, www.mininterior.gov.co Linea gratuita 01 8000 91 04 03

Bogotd, 'D.C. Colombia - Sur América




Jgian fae, . REPUBLICA DE COLOMBIA
? DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA DISTRITAL Especial, Industrial, Portuario, Biodiverso y
' - Ecoturlstico de Buenaventura
. SECRETARIA DE CONVIVENCIA PARA LA SOCIEDAD CIVIL
O | NIT. 890.399.045-3

‘Buenaventura
con dignidad”

ACTA DE REGISTRO N°. 014
(12 DE DICIEMBRE DE 2022)

En el Distrito de Buenaventura a los 12 dias del mes de diciembre de 2022, se procede a
registrar a folio No. 273.0 del libro No.3 de Registro debidamente abierto. El acta a través
de la cual se hace la eleccién de Junta de Consejo y Representante Legal del Consejo
Comunitario de la Comunidad Negra VEREDA GAMBOA. Segun lo ordena la Resolucion
017 del 12 de diciembre del 2022 de la Secretaria de Convivencia para la Sociedad Civil.
De conformidad con lo anterior la Junta de Consejo queda integrada de la siguiente manera:

CARGO " NOMBRE COMPLETO CEDULA
| PRESIDENTE NILSON CUERO SINISTERRA 1.028.189.182
VICEPRESIDENTE EDINSON POTES ARROYO 16.503.513
SECRETARIO ‘ LIBARDO LERMA AYALA 14.472.443
TESORERA ENILEXIS CUERO BENITEZ 1111.814.581
VOCAL AURELIO NUNEZ RODALLEGA 16.507.145

El Representante Legal del Conséjo Comunitario de la Comunidad Negra VEREDA
GAMBOA, la sefiora, ROSA EMILIA SOLIS GRUESO, identificada con la cedula de
ciudadania No. 31.271.766.

Nota: Esta Acta de registro se actualiza por el Secretario de Convivencia para la Sociedad
Civil, que en la actualidad se encuentre legalmente nombrado y posesionado/a en el cargo;
Para mayor constancia del presente registro se firman en Buenaventura, a los 12 dias del
mes de diciembre de 2022,

A\o vabaceuq Reevmiverv ,
ABRAHAM RAMIREZ DELGADO
Secretario de Convivencia para la Seciedad Civil

Proyect6: lvonne Conrado
Revis¢: Jorge Torres Calimefio
Reviso: Sol Mery Murillo
Aprobd: Abraham Ramirez
Copia: Archivo

Centro Administrativo Distrital Calle 22 Cra. 3%, Piso 11 Codigo Postal 7645
PBX: 57 (2) 2410990 - 2410929 Ext. 905
www.buenaventura.gov.co




Pt REPUBLICA DE COLOMBIA
a7  DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA DISTRITAL Especial, industrial, Portuario, Biodiverso y
Ecoturistico de Buenaveniura
, - SECRETARIA DE CONVIVENCIA PARA LA SOCIEDAD CIVIL
Y
NIT. 890.399.045-3

"Buenaventura
con dignidad”

ACTA DE REGISTRO N°. 063
(04 DE DICIENMIBRE DE 2019)

En el Distrito de Buenaventura a los 04 dias del mes de diciembre de 2019, se procede a
registrar a folio No. 147 del libro No.3 de Registro debidamente abierto. El acta a través de
ia cual se hace la eleccion de Junta de Consejo y Representante Legal del Consejo
Comunitario de la Comunidad Negra VEREDA GAMBOA. Segun lo ordena la Resolucidn
050 del 04 de diciembre del 2019 de la Secretaria de Convivencia para la Sociedad Civil.
De conformidad con lo anterior la Junta de Consejo queda integrada de la siguiente manera:

1

CARGO ~ NOMBRE COMPLETO _ CEDULA |
| PRESIDENTE OLGA LUCIA GARCIA ' 38.468.090
"VICEPRESIDENTE | SULEIMA GARCES MINA - 1 1111.801.548 |
SECRETARIO SILVIO CASTILLO HURTADO .| 16.498.351
TESORERO | ZACARIAS CELORIOGARGES | 16.469.080
VOCAL = ENILEXIS CUEROBENITEZ 1111.814.581

El Representante Legal del Consejo Comunitario de la Comunidad Negra VEREDA
GAMBOA, la sefiora, ROSA EMILIA SOLIS GRUESO, identificada con la cedula de
ciudadania No. 31.271.766.

Nota: Esta Acta de registro se actualiza por el Secretaria de Convivencia para la Sociedad
Civil, que en la actualidad se encuentre legalmente nombrado y posesionado/a en el cargo;
Para mayor constancia del presente registro se firman en Buenaventura, a los 01 dias del
mes de julio de 2022. :

Proyecto: fvonne Conrado
Reviso y aprobd’ Gustavo Mestizo
Copia’ Archivo

‘Centro Administrativo Distrital Calle 22 Cra. 32, Piso 11 Cédigo Postal 7645
I PBX: 57 (2) 2410990 - 2410929 Ext. 905
www.buenaventura.gov.co

[Ny
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 | 2| Actualizacién

4. Niimero de formulario

I

15)7707212489

14888087198

i

00148

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV

9001017 829

12. Direccién secclonal
y Ad de

yBuzén electrénico

IDENTIFICACION

NSV %N

24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento

Persona juridica

26, Ntimero de Identifi cz Q) @

27. Fecha expedicion

Lugar de expedicién 28. Pals 29, Departamento

ficipio
(S

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

- (Q>\> @

SM{ s nombres

35. Razon social

CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA ﬁ/}

<§;\

36. Nombre comercial

38. Pafs 39. Departamento

/> N
LHBRACN/P )
~ *\‘7 LY 4

40. Ciudad/Municipio

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a qué haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vi

.OLOMBIA 1 6 9 (Valle del Cauca 7 6 |Buenaventura 109
41. Direccién principal \\\b !
CL3 2 220F 206 @/) A ®
42. Correo electrénico rositasolis@yahoo.com //> \V//< S~
43.Cédigopostal 7 6 4 5 1 7 [44. Tetétond 1\ j) KNN3 155554 25 0]45 Teléfono 2 2424327
‘\‘@g@Sf‘F’lCAClON
Actlvﬁ‘“d\ag\nomlca(\ Ocupacién -
Actividad principal Ac vﬁ;a ..ﬂﬂ: z‘( Otras actividades 52. Nimero
46.Cédigo- 47 Fecha iniclo actividad - | - 48. Cédfo 9 Fech 50. Cédigo 1. 2 . -5t Cédigo . . establecimientos .
[ 4 9 9]|2 006,061 6| ]85/"\ AT ,1 [7220]7 210 | . | - | 1]
‘ (\\V( NR;E},onsablhdades Calidades y Atributos ' c I
1 2 3 4 12 13 14 15 16 17 18 19 20" 21 22" 23 24 25 26"
wcsnls o |14|1e|4m/\® NN NN
07- Retencion en la fuente a titulo dg“rént™.__~ B - : - - -
08- Retencién timbre nacional
14- Informante de exogena i
16- Obligacién facturar por ingresos biene: \
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA - - Q -
52 - Facturador electronico @ ,
Obli?)‘?.g!gs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 T
: N 55. Forma *56. Tipo Serviclo - 1 2 3
54. Codigo ' l I l I l I | | | I 57. Modo [
1M1 . 12 | 13 14, 15 16 17 18 19 20 . . ) -
I l l | | Isa. CPC |
gercl fayen ia no se exigira su renovacién

0 [ w5

58. Anexos

Para uso exclusivo de Ja DIAN -

60, No.-de Folios: I:EI

61.Fecha  |2023-01

-13/11:47:55 |

La Informacidn suministrada a través del formulario oficial d¢ inscripcién, actualizacién, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun e! caso.

Parégrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuiclo de las verificaciones que la DIAN realice.”
Firma autorizada:

SOLIS GRUESO ROSA EMILIA

‘Representante legal Certificado”

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2023 11:50:25AM




O ILAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Trlbutano
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Ntimero de formulario

¥]707212489

T

Pagina 3 de 5 Hoja3
14888087198
M1|4888087] R

/ uzén electronico

5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV [12. Direcclén secclonal , ' K
9001017809 0 Impuestos y Aduanas de Buenaventura : /-\ /\(3
Represantaclon . \J / V\\\
98. Representacion 9g. Fecha inicio ejercicio representacmn Sl
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 006 { @) @ :
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién : @ (‘% VY 0Seifimero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadanf 1 3 [3 1 2 7 1 7 & & : )
1 104. Primer apellido . 105, Segundo apellido 106 Prim ombre 107. Otros nombres
SoLis |GRUESO |RosA (kj) (Q} [EMILIA
108. Nmero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal '%

98, Representacidr

© | 99. Fecha inicio ejércicio represé % Q\\;?}

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacion

' 102 DV
BN

103. Nimero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido Q) 106. anel/f'mbre

T O e

107. Otros nombres

108. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT)

109. DV

' 110, Razén% /7«?@

98. Representacién

“ht cién

99. Fe@rz
|

100. Tipo de documento

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

'

101. Ntimero de identifica 617> N - .
{ Y2/ |

108. Primer nombre’

“ 107. Otros nombres

1

108. Numero de ldentificaclon Tributaria (NIT)"

'/,-’:\

105. Se&@‘\lh} <\\ R

\bsél tépresentante legal

(

98. Representacion

100. Tipo de documento

E \“’
U. Q@cha inicio ejt.er'clclo reprasentacxim )
7> L
r

de ifichtincacks 102. DV
o

103. Nimero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

é‘qundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

110. Razén social representante legal

108. Numero de Identificacién Tnbute@ 109 bV . i

98. Representacion

99. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacion

102. DV

103. Namero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido 106. Primer nombre

I S .. N .

107. Otros nombres

108. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT)

109. DV 110. Razén social representante legal

‘Fecha generacién documento PDF: 13-01-2023 11:50:25AM



B ) ! A N Formulario del Regls_,trt') Unico Tributario

PO UNA COLOMBIA MAS HONESTA EStableCImlentos

T — - j Pagna 5 @ 5  Hoja6

Espacio reservado para la DIAN . - | 4. Nimero de formulario 14888087198

I ”770711248

N b '? ‘| ' /?-?\
— - 5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) . ‘DV 12. Direccién secclonal - ; R :

i 1. i an X . N K }’f‘”‘iﬁ" ellectrénlco
§ 0010178 ol [meermmmmsnimens £ /F\\/@‘ SN
;—"’ o A - T lE il , agencias, rsal ,of‘cinas,sedesoneg pn-m,ltr otros//

160. Tipo de eslabjecimientp 161 Actlwdadxeconémxca y .

] -

ﬁ87

e
=

Otro fipo de establecimiento g g Actividades de otfas asociaciones n c.p.

m... Lers g v ,_

— § 162, Nombre del establecimiento

ot CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBO p /
] . 163. Departamenlo 164. CIudadIMunIcnpio U
: 4 Valle del Cauca 7 6 | Buenaventura ‘ /\Q\\ \g
] : 165. Direccién . ' g \\/
166. Numero.d matricula mercantil : ’ 167. 'Fecr;d/z\ Mrcw -

- |168.Teléfona * - * - - - - -c o r .o 169"F 3 de cidngl™ * R e

3155362642 ! |

— " 166. Tipo de establecimients 161. Actividad econémica & ( 3 LN - 1
, 257 (O L ,
— 162. Nombre del establecimiento @ \\/A& .

] 163, Departamento 164, Cluda\ﬂhwldﬁlo

2 v o - . R IR A N
—r] 185. Diraccién \ {7 < \> C
. il T s : R S Coety RN R _ ;:,; ' g
—] 166. Nimero de m,atrfcula mercantil (Q?%¥ WFecha dela matrlcula mercantil . , o
: - |168.Teléfono =~ - - - Y S \> \% 169.Fechade cerre '+ - - . . T i W e e e e
i Lot . B ) - - . . . ..
X : e . O " A : | | | | . . Do e .

] 160. Tipo de estabjecimiento . . C[GM&?&??OW X . "

— 162. Nombre del establecimiento; Nl \L\_':/ AT \

— 163. Depagtamento W/ 164. Ciudad/Municipio

-3 . I RN p;\ﬁ\ - . ’ ..t .. . R e e - . e e s AP

— : 165. Direccion, . : \\\}/ i . . i ' , .
R ) - ) ',' e N L. - e .. .;." . : .. - .o e w .,-.'.. Tl . P PR -G

— 166. Nimerg de matricula mercantil : 167. Fecha de la matricula mercantil” . . o ) Lo . ey

—

: N ; : : | ]
168. Teléfono PR . |169.:Fecha de clerre

- - .- . ek “ - - .
: | I |
L B
— i
. . - . i. ' - - - A e e . -
' ' 1
. R - ' - - P - e "
.
: .
N . - - e - - . - - - - - -~ -
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D l A N I%prmulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto | 0 l 2 Actualizacion

4. Ntmero de fqrmuiario 14848880238

(415)7707212489 l
5. NGimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6..DV | 12. Dirécclén seccional

89984(80! 4848880
L 2 k\ jﬂ Buzdn electronico
9 0 o 1 o 1 7 8 9 0 Impuestos y Aduanas de Buenaventura ﬁ:ﬁ-\\ /@\ L
- " IDENTIFICACION \J/ (/\:\'

24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento . 26. Numero de Identificacisfl, 27, Fecha expedicion
Persona juridica : 1 ) ’ <<> A i
Lugar de expedicién 28. Pals 2. Departamento <> ,G{tw)hjl(wﬁfclpm :

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre <ﬁ\> (CQ}}@‘?& nombres

35. Razon sacial
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA ”/) Q\

36. Nombre comercial =~ * t T - : ot B w2

\

38. Pals s . . T " | 39. Departamento C o \\? | 40. Ciudad/Municiplo
FOLOMBIA 1 6 9 [Valle del Cauca % 7 6 |Buenaventura 109

41, Direccién principal N DR
CL3 2 220F 206 @}\’A(@
(7SS~

42, Correo electrénico rositasolis@yahoo.com
43.Codigopostal 7 6 4 5 1 7 |44.Te1éfonc(\1\ )3 &N N3 155554 25 045 Teléfono 2 2424327
O\ OLASIFICACION ,
Actlv;éa*&e‘q&_nomlca{\ Ocupacién -
Actividad principal Acl v}tlfd Otras actividades 52. Numero
46.Codigo  47-Fecha inicio aclividad | - 48. Co0o ech 50. Codigo 1t - - .2 . |- stcedge - estaplecimintos
|9499||2006|06|16||8§ q\{g;o Wq |7 2 2 0|7 2 1 0] | | | 1]

V( [‘\\R§§p5nsabllldades, Calidades y Atributos *

m W 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscowgo|7 |8 |1 4|1 6|4 Q A | || I L1 | | ' I I ! I l |

07- Retencion en la fuente-a titulo d entsa._”

08- Retencién timbre nacional

14- Informante de exogena : : - . .
16- Obligacién facturar por ingresos bienes )

48 - Impuesto sobre las ventas - [VA - - - . e .. . . -

82 - Facturador electrénico @ . .

. Obli‘g‘aszgs aduaneros Exportadores
1 2 T 3 4 s T 7 8 9 10 ’ ’ .
I" - | i . I . | . I I | | I 65. Forma - "56. Tipo * Servicio - 1 T2 . 3
54. Cédigo |57' Modo , I
1 12 . 13 . 14 15 16, 17 18 19 20 N - - -
| | I I | |58. CPC |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las dctualizaciones a qué haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, teridia vigencia indefinid yen sia no se exigird su'renovacién

Para uso exclusivo de JaDIAN -

59, Anexos St [:I NO E . e 60, No. de Falios: ljl I 61. Fecha |2022-08-15/,15:39:18 |

La Informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de Ios datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensuﬁn. segun el caso.

Parégrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 .
Firma del solicitante: : : 984, Nombre SOLIS GRUESO ROSA EMILIA

985.Cargo  Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 15-08-2022 03:39:41PM
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FOR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacién

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

(415

Pagina

Il

3 de 5

ML

9984(8020) 000001484888023

PN

Hoja 3
14848880238

[=1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6.DV

12, Direccién seccional ) ) . K\\yuzon electronico
9001060178290 y Aduanas de /('-\\\/\54
. Representacion . \J
98. Representacion 99. Fecha inicio sjercicio representacion \ V/ A</\\\
REPRS LEGAL PRIN 18 : |2 006 W(\@) [ @
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacin \/ fa-Ry (B Gimero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadanl 1 3 |3 1 2 7 1 7 6 6 C\?;DA (%j
1 104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prim re ( \"'w:v/ 107. Otros nombres
SOLIS |GRUESO [ROSA (U ( J) [EMILIA
108. Numero de Identificacion Tributaria {NIT) 109. DV

98. Representacion”

110. Razén social reprasentante Ie%\%

99. Fecha inicio gjercicido repres% W

100. Tipo de documento

100. Tipo de documento 101. Ntmero de identificacién NV 102. DV | 103. Ntmero de tarjeta profesional
. , |
i" 104. Primer apellido 105. Segundo apellido Q ? 106. Primefigcmbre 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razbn% Wg@/
98. Representacién 99, Fe@ért@{lﬁ\t}mén
AN I
100. Tipo de documento 101. Ntmero de identiﬁca'<5’n--.> %/ 102. DV |103. Ntimero de tarjeta profesional
3 ﬁ |
104, Primer apellidy’ -~ - : St 405 SSW 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 0 \balgl representante legal
98. Representaclon - B Q 7cha inicio e]erclcm representacion
- R .
100. Tipo de documento Kﬂﬁcac}l 102. DV | 103. Niimero de tarjeta profesional
. I
104. Primer apellido undo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. NOimero de Identificacién Tnbu(an@)) 109 DV| 110. Razén social representante legal
. 98. Representacion 98. Fecha inicio ejercicio representacion
: Lo )
101. Numero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

l -
108. DV

108. Namero de ldentificacion Tributaria (NIT)

110. Razon social representante legal

" Fecha generacién documento PDF: 15-08-2022 03:39:41PM



LA

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario de! Registro (nico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para lé DIAN

4, Nimero de formulario

Pégina

MO

5 de 5

14848880238

721248998
, -~
5. Numero de dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional e g\ )d /Buzun electrénico
9 001017889(0 y det //‘Q\//@
E st \ i

sedeso gof I "Q\\(“otros//

160. Tipo de astablecimiento

Otro tipo de establecimiento 9 g

161. Actividad econéﬁlica

Actividades de otras asaciaciones n.c.p.

162. Nombre del establecimiento

CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA

163. Departamento
Valle del Cauca

76

164. Ciudad/Municipio
Buenaventura

168. Direccidn
CL3 2 22 OF 206

166. Namero de matricula mercantil

R
167. Fec% a.\rl\\}‘m{erc%>

168. Teléfono

3155362642

169. F,

chg 3 de c\:@)
Q

V

16

o

. Tipo de establecimiento

161. Aclividad econémica

162. Nombre del establecimiento

4?\;2 AN 3 | ,I

@Y

163. Departamento 164. cluda,mdum’pxo \\\
2
165, Direccion \§//~/<
2 A . )

166. Nimero de matricula mercantil q\‘x%:echa de la matricula mercantil

o / : : | . Loy
168. Teléfono (- \S‘*\; 169. Fecha de cierre . -
3 o)) |
160. Tipo de establecimiento < GNany f?o ina:i/ .
162. Nombre del establecimiento: //\\
163. Departamento \‘\\‘«_}/ 164. Ciudad/Municipio
165. Direccién \w
166. Nimero de matrlcula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil

. [ 1

168. Teléfono 169, Fecha de cierre
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24 de junio de 2022

Sefiores

Banco de proyectos de fortalecimientopara consejos‘ comunitarios y expresiones
organizativas en la dreas rurales y urbanas de las comumdades negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras

Direccién de asuntos para comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras

Ministerio del interior

REFERENCIA: DESIGNACION DEL CONSEJO COMUNITARIO CON TITULACION COLECTIVA
O EN TRAMITE, QUIEN PRESENTARA Y EJECUTARA EL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO

Cordial saludo

Teniendo en cuenta los términos de referencias del banco de proyectos pafa comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras 2022 administrado por el ministerio del
interior, y en consecuencia que la convocatoria para el proyecto de los consejos
comunitarios del 2021 NO fue posible desarrollarla porque la UNAD junté los recursos en
una sola bolsa para proyectos con un valor maximo de 130 millones de pesos. Los
representantes legales y miembros de junta de los consejos comunitarios con titulacidn
colectiva del Valle del Cauca, en asamblea conforme al articulo transitorio 55, la ley 70 de
1993, decreto 1745 de 1995, designamos al CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD
NEGRA VEREDA GAMBOA NIT 900.101.789-0, quien formulard y ejecutar el proyecto de
esta vigencia.

ATENTAMENTE
CONSEJOS COMUNITARIOS CON TITULACION COLECT VA O EN TRAMITE DEL VALLE DEL CA
APELLIDOS Y NOMBRES CONSEJO CARGO CEDULA /// / WMA )

G e W//ﬁtb&) %ﬁ% / ¢q bz 2972857

W, Lol N pelepte |14tz =

Contintan firmas

()



Contlnuacion de firmas de representantes
- Corftinidades Megras del Valle del Cauca p
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CWEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ~  repiseor
GENERAL DE LA NACION No. 222247161 © : Lo

Bogota DC, 03 de mayo del 2023

)

¥
H
T

W N a2

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Slstema de Informacion de Reglstro de Sancuones e Inhabilidades
(SIRI), la persona CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA |dent|fcado(a) con.NIT numero 9001017890

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES ‘

eI AR b i)

N .“
Pe

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las angtactones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesnén en cargos que exijan para su desempeno ausencna de antecedentes, se certifi caran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019) ! ’

K

y
3

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contlene Ias anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con'el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex serwdores pubhcos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

. ‘ ‘ | . o

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Dlwsmn de Relamonamlento Con El Ciudadanc

N v

3 “ '.
N . . L ]
ATENCION : e e e .

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU' TOTALIDA'D VERIFIQUE QUE' EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

N2
09:01:14

PROCURADURIA. " .  cermFicaDo ORDINARIO Hola 1 de 0
GENERAL DE LA NACION No. 222245805 e

Bogota DC, 03 de mayo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), el(la) sefior(a) ROSA EMILIA SOLIS GRUESO identificado(a) con Cédula de ciudadania ntmero 31271766:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019) .

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano .

\

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS. b

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




PGS

R CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

.LA-CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD. FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 03 de
mayo de 2023, a las 09:06:57, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Nit
No. I[dentificacién 9001017890 ..
Cédigo de Verificacion 9001017890230503090657

4

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacion ero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan co:

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Re;

la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le

iD L9 NO PUENTES
! * . * Contralor Delegado

Gener6: WEB

COR =
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
' Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




.CONTRALORIA

' GENERAL DE LA-REPUGBLICA

LA CONTRALORTA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

]

CERTIFICA

3
t

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de R‘esponsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 03 de

mayo de 2023, a las 09:02:32, el nimero de identificacion, relacmnado a continuacioén, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

i

Tipo Documento Cédula de Ciudadania al
No. Identificacién 31271766 .
Cadigo de Verificacion

ID LOZANO PUENTES
4
Contralor Delegado

Genero: WEB

CERw
Con el Cédigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ _ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
2 ’ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




27123, 6:04 Consulta RNMC

% Palicia Nacional de Colombia

o - ﬁ(DefaﬁI.t.aspx)O\

Portal de Servicios al Ciqdadapo_ ?SC_

Sistema Registro Nauonal de Medldas Correctivas
RNMC

& Consulta Ciudadano '

t

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a Ia fecha 03/05/2023 09:04:15 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 31271766 y Nombre:
- ! ROSA EMILIA SOLIS GRUESO.

® \O TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 *Per la cual se'expide el Codlgo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 59547000 . La persona interesada podré
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co,  menu ciudadanos/ censulta-medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nGmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

| [ Q Nueva BusquedaﬁLﬁ Imprimir ]

“5158000 [

"B faturo,,s |
X “ es detodos

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 171




3/5/23, 9:05 Consulta de Inhabilidades ‘ Q 9

3
y

i i

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia Informa

Que siendo las 09:05:50 horas del 03/05/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 31271766,
Apellidos y Nombres SOLIS GRUESO ROSA AMILIA : :

NO-REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion fpor la entidad o empresa GOBERNACIQN DEL VALLE DEL CAUCA, con
NIT 890399029-5 y su utilizacién es.exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a qujenes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

. PN . . . ) . ., - P N - . . -
A I . . .

‘ I 0

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am 2 12:00 pmy 2:00 pm a 5:.00 pm

9 Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.

L Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
3 Y Correo: dijin araic-atc@policia.gov.co - s - R

DIRECCION DE INVESTIGACION Q@ Web: www.policia.gov.co/difin :

CRIMINAL E INTERPOL ] ® Instagram: (dijinpolicia
©2023 ‘ W Twitter: @DI)INPolicia ‘ '

B _Colombia compra eficiente

v

http il policia.gov.co:8080/ ijseSsionid=qbvh7IR3WKZBD2Kop1 HOVADWOK1hK-HKB2gnIKKkASn271YPwjl- 1581004637 D ’ ”n

T
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3/5/23,9:03 .. Policfa Nacional de Colombia
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, POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penaleé y Requerfrﬁie?ntos Judicjales
La Pohcna Nacional de Colombla mforma
Que siendo las 09:03: 08 AM horas del 03/05/2023, el Cludadano identificado con:
Cedula de Cludadama N° 31271 766
Apellidos Y, Nombres SOLIS GRUESO ROSA AMILIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformldad con lo establecido en el artlculo 248 de la Constltumon Polltlca de Colombla

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
‘ Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” apllca para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o Ia prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. ' :

Direccion: Avenida El Dorado # 75

o - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C. S L
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5 OO pm
Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialfformAntecedentes.xhtml 172




m,  WHNISTERIO DE TECNOLOGEAS
@%’ DE L& INFORMACION ¥ LAS
¥ COMUNICACIONES

F 4

NFORMACION
NTIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA

Y LAS COMUNICACIONES - M

P ]

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nimerc de identificacion cc 31271766 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTR(O DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
niimero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 31/05/2023 05:33 PM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA
GAMBOA
NIT:900.101.789-0

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD EN
SALUD, PENSIONES, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y APORTES
PARAFISCALES

La suscrita ROSA EMILIA SOLIS GRUESO, identificada con cédula de ciudadania
No. 31.271.766 de Cali, en calidad de Representante legal de CONSEJO
COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA NIT.
900.101.789-0, manifiesta bajo gravedad de juramento, que este consejo durante los
ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de expedicion de la presente certificacion,
no ha tenido personal contratado a su cargo; por lo anterior no cuenta con pagos al
sistema de seguridad en salud, pensiones, riesgos profesionales, pensiones y aportes
parafiscales correspondiente

Adicionalmente, que el personal vinculado por prestacion de servicios ylo
Cooperativas, ha cumplido con todos los pagos del sistema de seguridad social,
dando cumplimiento al articulo 50 de Ia ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993,
en el periodo comprendido entre el 15 de septiembre de 2016 y 31 de marzo de 2017.

Dado en Buenaventura, a lbs 10 dias del mes de dmayo de 2023

Atentamente,

. Loliaty.,

ROSA EMILIA SOLIS GRUESO
Representante legal

C.C 31.271.766 de Santiago de Cali




FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

( HOJA DE VIDA

C B b serem PERSONA JURIDICA
DEPRRIARERIG ADRIRISIRRIIG lﬂn Funclon PUBL]CH

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 18 DE AGOSTO DE 1999

RAZON SOCIAL O DENOMINACION CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBO

[sieLA ccon GamBoA NTHo. s 00 t0t1789 o
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUSLIC& DETERMINE ORDEN Y TIPO « | PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN _ PO
(,CUAL? D](VERALRESPALDO) CLASE (VERALRESFALDO]
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA l" A5 CoLomai IDE""R”‘MENm VALLE DEL CAUCA
MUNICIFIO  BUENAVENTURA DIRECCION VEREDA GAVIBOA BUENAVENTURA
TELEFONGS 3 1 5 5554 2 5 0 FAX [RPARTADG AEREO

SSERVICTOSE

i

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD 0 SOCIEDAD
1 ACTIVIDADES DE GTRAS ASOCIONES N.C.P 9483 2 FORMACION PARA EL TRABAJO 8551
3 INVESTIGACIONES Y DESARROLLO EXFERIMENTAL EN EL CAMPO DE LAS 4 INVESTIGACION Y DESARROLLO DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS 7210
CIENCIAS
5 5

s e e R e A s AT AT T ONGA

RELACIONE L.OS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

ce k] ce [ easaporre D 31271766 R Legal D S 1.705.002616 PESOS MICTE

ACTUANDO EN CALIDAD OE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTOQUE:  §I D NO E ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL OLEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. fo. LEY 130 DE 1935).
OBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50, LEY 190 DE 1995).

FIRMA
e 4/4; ctig FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 15 DE ABRIL DE 2023

i VR0 D SR

LN S R N DA DR C O N A AN e

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. do. LEY 150 DE 1895),

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA

% ENTIDAD.CONTRATART
GOBERRNACION DEL VALLE, Secretaria de la mujer X 3002981065 3011272022 $150.000.000 PESOS MICTE. | oo
FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y ——
| A GESTION SOCIAL X 3104440908 9 31122021 $320.000.000 PESOS M/CTE.
FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTYE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y -
LA GESTION SOCIAL X 3104449089 30/12/2021 $90.700.000 PESOS MICTE. [uee"
SOCIEDAD PUERTO INSDUSTRIAL AGUADULCE SA X 3989330 141172019 $822.147.216 PESOS M/CTE.
SOCIEDAD PUERTO INSDUSTRIAL AGUADULCE SA 3989330 30/12/2013 $322.135.400 PESOS M/CTE /
& R &8 ; % R ;i
PRIMER APELLIDO SOLIS SEGUNDO APELLIDO {© DE CASADA) GRU ESO NOMERES ROSA EMILIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE ; CAPACIDAD DE CONTRATACION

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001
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ACEPTACION
DE 2022

|
i
l

S S i)
Gobernacion

Departamento! del VaIle
del Cau:ca

!

x

MANUAL DE

ACTA FINAL DE
EJECUCION

EERTA INVITACION PUBLI

|l .
CONTRATANTE | DEPARTAMENTO DEL VA
DEPENDENCIA SECRETARIA MUJER, EQUI
CONTRATISTI]\ CONSEJO COMUNITARIO D

VALOR: § 150{.00,0.,000 (CIENTO CINCUENT
: L N

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 350000

REGISTRO PFﬁESUPUESTAL 4500086257 [

Cddigo: FO-M9-P2-18
CONTRATACION Version: 02
CUMPLIMIENTO DE '1: ;/‘2)“;;091 gpmbaclonz
DEL CONTRATO

Péaginaide7

CA No.: 1.250.12.14-0308 FECHA: DICIEMBRE 7

LE DEL CAUCA.

DAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL

E LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA
A MILLONES DE PESOS M/CTE.)

8443 DE 08.09.2022 ITEM 1,2 Y 3,

E 12.12.2022

FUENTE DE FINANCIACION RECURSOS PROPIOS
PLAZO: DESDE; EL INICIO EN LA PLATAFORM

SUPERVISOR'

OBJETO PREST}AF{ LOS SERVICIOS PARA

,AN’I;O:NIA MARIA GONGORA

A\ SECOP Il HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2022
RIVERA — ASESORA DE DESPACHO

GENERAR UN ESPACIO QUE PERMITA EL

INTERCAMBIO IDE SABERES ANCESTRALES DE LA POBLACION AFRO DEL VALLE DEL

CAUCAI EN DE SARROLLO DEL PROYECTQ

ESPACIOS DE

VALLE DEL CAUCA

|

DENOMINADO COMO GENERACION DE

CONSTRUCCION DE LA IDENTIDAD CULTURAL DE LAS MUJERES DEL

]
Los suscntos A’NTONIA MARIA GONGORA FFIVERA identificada con cédula de cnudadama

nimero, 66 682

l860 actuando como SUPE VISORA y ROSA EMILIA SOLIS GRUESO,

portadora dela ‘celdulla de ciudadania 31.271.766 de Cali, obrando como CONTRATISTA, nos
reunimos en las) mstalaclones de la SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y

DIVERSIDAD

SEXUAL con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de

e;ecucxon del contrato de Prestacion de Servicios.

4
13

Que en qumpllmlﬁnto deI objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del Contratista

los cuales se det=rmmaron en:

I

¥

Que
descrifas e
determlnarop

el'll

en currlwpltmlerllto del objeto contractual
el documento denominado cla

- A pdrtir de Ia participacion en el encuentro

hombres que fpartlmparon del espacio lograron

con la comprens;on del pape! trascendental que tiene la mu;er negra, afrocolombiana, raizal y
palenquera ?n la construccmn del pafs y de sus ferritorios. *

También reconobaeron el desarrollo politico e

se establecieron las obligaciones que aparecen
usulado a cargo del Contratista los cuales se

las charlas y talleres realizados, las mujeres y
adquirir y fortalecer sus habrhdades relacionadas

histdrico del concepto de interseccionalidad. Lo
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Deparfaments delVaile Cédigo: FO-M9-P3-18
del Cauca, | .
i i MANUAL DE|CONTRATACION Version: 02
N ACTA FINAL DE'CUMPLIMIENTO DE 1*:76/‘2)“;;591 ¢ propacion:
Gobernacién: EJECUCION|DEL CONTRATO
i Pagina 3 de 7
costumbres:é d:e' las  mujeres | Interseccionalidad y contextos

afrcl)colombiémas,l ! raizales y | actuales de las mujeres NARP

palenquera:s:Idel. Valle del Cauca. | Retos para la rasignificacién
En este marco se realiza 4 talleres | cultural dd las  comunidades
para promover el reconocimiento e | NARP. L

identidad dé ja muler negra, Herramientas para la promocion
J de la ideptidad cultural con
enfoque de género de los pueblos
. NARP. |
" Muestra cultbiral

Actividades|Adicionales

~ De manera !pre\f/ia al encuentro de intercam@io, se realiz6 el proceso de socializacién con la
consultiva g'epértamental del Valle. Los quales definieron los criterios para realizar la
con\}ocatorie; con‘apoyo del operador del pr yecto. Antes de iniciar el encuentro se realizo el

resp' ctivo riegistrp' de los participantes y ent ga de escarapelas para la debida identificacion.

También seﬁ;rea’;l?zo’ encuesta de satisfaccion, para medir el nivel de agrado frente a los
contenidos, izlaspgq_io fisico, logistica del eventa y alimentacion.
Aplicacién '¢Ie p'rue'ba Post Saberes
* Sediseficy ablics la prueba Post Saberes, la cltal fue tifil para evaluar el logro de los aprendizajes
prev{stos para e( elercicio de capacitacion. De las 200 preguntas que se realizaron a 50 personas
de manera aleatdria, 183 pruebas fueron respondidas de manera correcta, lo que equivale al
91,5%. El promedio de calificacion obtenido por los participantes en la prueba Pre-Saberes fue
de 13% corr’zlacto;. Se evidencia una mejora enlla curva de aprendizaje, dado el incremento en el
puntaje obtqridq en la prueba Post Saberes, gon una diferencia de 78,5 entre la primera prueba
y la segunda, i §

Pres entacion de! Ios resultados desagregados en cada una de las unidades de instruccién:

-

~ZONA

A : UBICACION PRUEBA PRE PRUEBA POS
o . SABERES SABERES
Valle del Cauca Cali 50 50
. lgualmente, :se muestra el porcentaje de la pobjacion que respondio correctamente las preguntas
realizadas: || ! '
Concepio. ; I % de la poblacién que ||'% de [a poblacion que Variacion
A :'i respondio ' respondié
i ri correctamente la coirectamente e la
dl ol prueba Pre Saberes |} prueba Post Saberes
Prueba prey p?é 13% ' 91,5 78,5
saberes '
I
Agenda i d _ ¢
Inscripcion y jzlipe'rf;ljra del evento, Evaluacion pre saberes, Ponencia: Sistemas de discriminacion
racial vigentes Refrigerio am Ponencia: Interseccionalidad y contextos actuales de las mujeres

NARP Almué'zo'g Ponencia: Retos para la reé_igniﬁcacién cultural de las comunidades NARP.
Ponencia: Her ramientas para la promocién de laidentidad cultural con enfoque de género de los
pueblos NARP. Evaluacion pos saberes y encuesta de satisfaccion Refrigerio pm Muestra
cultural  Fll] - !

i
|

- 5



Deparfaments del Valle Cadigo: FO-M9-P2-18
del Cauca
5 B MANUAL DE{CONTRATACION Version: 02
@ ' .'; .
ey | ——
&, Y ACTA FINAL DE CUMPLIMIENTO DE | F20"a e pproBacion:
Gobernsgion EJECUCION|DEL CONTRATO
i I
: Pagina5de7

_ Que|les permitid obtener muchos aprendizajeé. Manifiestan que es importante mostrar el trabajo

' beneﬁciarioéf;y promotores del proceso del

: 4
- Enesta actividad no se realiz6 prueba de conecimiento pre y pos saberes, ya que no se tratd de

_ enviéré lista:c:j;o de participantes hasta elvdom:ggo a las 8pm. - Tener en cuenta las mujeres que

contaron cqj' buenas condiciones para el desarrollo del evento. Manifiestan que fue un evento

21 . - .y i . .
que se esta|fealizando en articulacion con los actores estatales, hacer uso de los medios masivos
de comunicacioh como las redes sociales, les/parecio una excelente estrategia

A

) :

A partir del proceso de socializacién, los partiqipa‘ntes tienen informacién clara y precisa sobre el
objetivo gerjéral del proyecio y de cada una de las actividades, que se desarrollaran en el marco
del mismo.; Secretaria De Mujer, Equidad [De Género y Diversidad Sexual Tienen pleno

conqcimientq del alcance del proyecto y la inkportancia de la participacion activa de ellos como
D

‘ oceso. Conocen la logistica de cada una de las
activ:idades del proyecto, asf como la agenda Y ponentes que se presentardn en cada uno de los
momentos. gl.‘:)eﬁ'n:ieron los criterios para escdgér las personas idéneas para llevar a cabo las
ponencias, jestos criterios estuvieron relacionados con ires aspectos: - Trabajo con las
comunidades NARP - Preparacién y formagidn - Experticia en el tema, Adem4s, tienen toda lg
informacidn necesaria sobre el proceso de corivocatoria para cada uno de los eventos.

un proceso ide- capacitacién. 4.1 Desarrollp de la “jornada para adelantar las acciones
preplaratoria;;slﬁ para la realizacion de los encuentros de saberes tradicionales y 9o§turr3bres delas
mujelres negjr@s, afrocolombianas, raizales y palenqueras”. El proceso de socializacidn, con los
30 represeritantes y lideres de Ia comision censultiva del departamento del Valle, se realiz6 a
parti'{ de va\ji;osimomentos. En el primer mopento se hizo socializacién de cada una de las
activ;dadeg,iigal alcance de las mismas. Luego los representantes ¥ consultivos proponen las
personas idoheas para realizar las ponencias y se hace clasificacion de estas, de acuerdo a los
criterios d'efi,qido_s por la comision consultiva del Valle. Después se definieron los criterios para
realiZér la convocatoria a las mujeres beneﬁc}arias del proyecto, las cuales participaran de las
jorn%'xldas de 'Trpte;c’ambio y talleres. Se plantea que, para Ia convocatoria, se debe tener en cuenta
los siguientes aspectos: - Que sean mujer{es lideres y que tengan trayectoria de frabajo
com 1!Jnitario Secretaria De Mujer, Equidad De Género y Diversidad Sexual - que sea convocatoria
cerrada por parte de los consultivos - garantiiiar la participacion de 100 mujeres por lo cual, se
viver] en zoras apariadas. En el cuarto momento, se dio intervencion de la funcionaria de Ia
secretaria defla mujer, equidad de género y diversidad sexual, Jhoana Caseres, quien dialogé
con los pa j[{:ipr;mtes sobre el trabajo que se ha venido desarrollando desde la secretaria.
Taml?ié.n reﬂl,e,re la importancia de continuar desarrollando acciones con la comision consultiva y
las i stancielis de representacién de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras. La'ruta para el taller fue la siguiehte:

it

TEMATICA: GENERAL . SUBTEMAS Y CONTENIDOS TIEMPO
Jornada dé!| socializacion del | Socializacin] de las actividades y 8 HORAS
proyecto | alcance

: Definicién delios ponentes

Leob Metodologia de convocataria

i ‘ Intervencion @e la secretaria de Ig
mujer,. equidad de género y
diversidad sekual,

Actividades ;’{\dicionales ’ l §
Para garantizar la participacion de las representantes y lideres de la comisién consultiva. Se

brindd a los presentes tres momentos de alimentacidn reftigerio am, almuerzo y refrigerio pm,

rateart,
ROV

] = . —




Que el halance ide e;ecucnon fisica es el siguie
Valor del contrato oo
|

r
Valor no ejecutado i

{
Porcentaje de Ejecumon

Valor ejecutado

. ht

Que el balancel de ejecucion financiero es el s
Valor total del Contrato !
Anticipot | Cop

|
Amortnzacxon antlmpo l

5

Pago anhcnpado' i

Pagos parcnalesl cil

I
1
)
Interés moratono j
l

I
i
S
Total pagado [ |

Saldo a favor de El Coniratista:

Saldo a favor del El Departamento

En consecuencla Ias partes, una vez leida y
ciudad de Cali xValle del Cauca), a los 29 dias

. i '
Pl
Depari amenttl?i del Valle Cédigo: FO-M9-P2-18
def Cauca | | ]
Voo b1y MANUAL DE|{CONTRATACION Version: 02
i [t ] AT
@Q{ 5 !,[ L ACTA FINAL DE| CUMPLIMIENTO DE fj;)hg}z%‘igpmba‘m”'
Gobernagcién | EJECUCION |DEL. CONTRATO
» o
9 aoh Pagina 7 de 7
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nfe:
$ 150.000.000
$ 150.000.000

$ O
100% -
guiente:

$ 150.000.000

$ 0
$ 0
$ 0
$ o0
$§ 0
$ 0
$ 150.000.000
$ 0

aprobada la presente acta, se suscribe en la
del mes de diciembre de 2022. Con la firma de

la preser[ﬁe el contratlsta se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP 1l (Si corresponde)

i-i

Ao bl £

ANTONIA MARIA]GON ORARIVERA °

SUPER\!}ISOR

-~

i
|
I

RGSA EMILIA SOLIS GRUESO .
REPRESENTANTE LEGAL - CONTRATISTA
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Nombre de la Dependencia: SECRETARIA DE MUJER EQUIDAD DE
GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL
Nombre del Contratista. CONSEJO COMUNITARIO DE LA
COMUNIDAD NEGRA DE LA VEREDA
GAMBOA '
Numero de Contrato 1.260-12.14- 53 o3
Tipo Contrato PRESTACION DE SERVICIOS

PROYECTO: PI36-101837 GENERACION DE ESPACIOS DE CONSTRUCCION DE LA
IDENTIDAD CULTURAL DE LAS MUJERES DEL VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDADES DEL PROYECTO:

1.Realizar las acciones preparatorias para la realizacion de los encuentros de intercambio
de saberes tradicionales y costumbres de la mujer afro e indigena

2.Realizar dos encuentros de intercambio de saberes tradicionales y costumbres de la mujer
afro e indigena v

3.Realizar acciones preparatorias para la realizacion de los talleres y eventos orientados a
promover el resonocimiento e identidad de la mujer vallecaucana

4.Ejecutar talleres y eventos orientados a promover el reconocimiento e identidad de la mujer
vallecaucana

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS PARA GENERAR UN
ESPACIO QUE PERMITA EL INTERCAMBIO DE SABERES ANCESTRALES DE LA
POBLACION AFRO DEL VALLE DEL CAUCA, EN DESARROLLO DEL PROYEGCTO
DENOMINADO COMO GENERACION DE ESPACIOS DE CONSTRUCCION DE LA
IDENTIDAD CULTURAL DE LAS MUJERES DEL VALLE DEL CAUCA.

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud
del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A)
Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas, B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida
por EL CONTRATISTA alin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto
del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su gjecucion indicando en el mismo los
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magneticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debers reposar
en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes v velar para que se
cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y
normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley
584 de 2000, Ley General de Archivo y entregar. inventariada a SECRETARIA DE MUJER
EQUIDAD DE GENERQ Y DIVERSIDAD SEXUAL y/o al supervisor, las carpetas vy

Este documento es propledad de la Administracion Central dat Dapartamento det Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacidn por cuaiquist medio, sin previa autorizacion de la seiora Gobernadora.
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entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del misma. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar
la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Pablico
- SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articule 155 del Decreto Ley 2106 de 2019,
cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el
formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y
los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por
EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

CLAUSULA TERCERA. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Para el desarrollo y ejecucion del presente contrato, el contratista debera cumplir con las
siguientes actividades especificas: ’

ACTIVIDAD COMPONENTE CANTIDAD

- Elaborar propuesta | La Propuesta debe contener: 1

" metodologica que exponga el | 1. Descripcién de 1a estrategia.

. plan de accidn que se llevara | 2 Argumentacion de la idonesidad del cansejo

& cabo para el cumplimiento | comunitario para llevar a cabo el praceso.

" del objeto contractual. 3.Actividades a desarrollar y su pertinencia

: 4.Cronograma de ejecucidn.
S5.informe presupuestal detallado del costo de
cada aclividad conforme al presupussto
establecido en gl conlrate,

Jornada para adelantar las | Se debe realizar un encuentro de soclalizacién | 1

acciones preparatorias para [a
realizacion de los encuentros
de intercambio de saberes
tradicionales y costumbres de
las- mujeres negras,
 afrocolombianas, raizales y
palenqueras,

con los representantes de 30 consejos
comunitarios con jurisdiccién en el territorio
Vallecaucano, con el proposito de exponer la
propuesta planteada para el dasarrollo de!
objeto contractual, lo anterior teniendo en
cuenta que el proyecto debe promover el
respeto y proteccion de la cultura Afro. Esta

jornada debe abordar como minimo los
siguientes aspectos metodologicos:
1.Duracion: 1 dia

2. Se debe proveer ftransporte a los

representantes desde sus localidades de
origen hasta el ugar de confluencia y de vuslta
a su territorio.

3.5e debe proporcionar alojamientc a los
representantes que habilen en zonas rurales
alejadas del lugar de confluencia durante 1
noche para asegurar su asistencia.

4. Se debe proporclonar alimentacion durante
las jornadas de trabajo.

Este documento es propiedad de s Administracion Central del Deparnaments del Valle del Cavca. Prohivida su alleracion o
modificacion por cualqular medio, sin previa autorizacion de la sefora Gebemadora.
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f

de los miembros de los  territorios hasia los espacios de confiuencia y
consejos comunitarios. de retorno, en todo caso se debe proporcionar
una movilidad segura vy eficaz de la poblacion
objetive {eniendo en cuenta las variables que
presenta cada territorio.

Estructurar y llevaracabouna | El contratista debe asegurar que cada | 500

metodologia para la | participante tanto de lajornada de socializacion
alimentacion de los asistentes | como del encuentro cuente con alimentacion
a los espacios de reunion. acorde con las costumbres culturales de las

pablaciones NARP, consistente en: Desayuno,
almuerzo, cena y refrigerios de acuerdo a la
duracién de los espacios

Presentar informe de gestién | El contratista debera presentar informe de
mensual a3 cerca de los gestion en medio digital v documental a la |1
resullados  obtenidos vy | Secretarfa de Mujer Equidad de Género y
cumplimiento del cronograma | Diversidad Sexual, que contenga los siguientes
establecido, punios:

-Actividades desarrolladas a la fecha, con sus
respectivos contenidos.

-fecha en el que se desarrollaron las
aclividades.

-Materiales utilizados

-encuesta de satlsfaccion

-Cantidad de personas intervenida con su
respectiva caragierizacion poblacional,
-Andlisis de resultados cuantitativos y
cualitativos de los espacios de formacion.
-medios de sostenimiento de los procesos.

-medios de seguimiento.

2/1.2.1. Elaborar propuesta metodoldgica gue exponga el plan de accion que se
llevara a cabo para el cumplimiento del ohjeto contractual.

Para el cumplimiento de esta actividad, el contratista debera proyectar y entregar a la
parte contratante la estructura metodoldgica que se llevara a cabo en torno al
cumplimiento del objeto contractual planteado, esclareciendo aspectos trascendentales
para la ejecucion del proyecto. Este documento debera ser entregado y aprobado por el
supervisor asignado, antes de su ejecucion, teniendo en cuenta los siguientes aspectos
clave: :

1. Descripcion de la estrategia.

2.Argumentacion de la idoneidad del consejo comunitario para llevar a cabo el proceso.
3.Actividades a desarroliar,

4.Cronograma de ejecucion.

S.Informe presupuestal detallado del costo de cada actividad conforme al presupuesto
establecido en el contrato.

2.1.2.2 Jornada para adelantar las acciones preparatorias en torno a la realizacién
de los encuentros de intercambio de saberes tradicionales y costumbres de las
mujeres negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.

Este documento es propiedad de la Administracion Centrat del Departamento da} Valle de! Cauca, Prohibida su attaracion o
modificacidn por cualquler medio, sin previa autorizacian de 1a sefiora Goberpadora,
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3.Personal técnico o financiero.
4.Personal experto en intervencién social.

2.1.2.8 Estructurar y llevar a cabo una metodologfa de transporte que permita el
desplazamiento y asistencia de los miembros de los consejos comunitarios.

El contratista deberd proporcionar transparte para cada uno de los miembros de los
consejos comunitarios participantes tanto en el proceso de socializacion como en el
encuentro, lo cual debe comprender su movilidad desde sus territorios hasta los espacios
de confluencia y de retorno, en todo caso se debe proporcionar una movilidad segura 'y
eficaz de la poblacion objetivo teniendo en cuenta las variables que presenta cada
territorio.

2.1.2.7 Estructurar y llevar a cabo una metodologia para la alimentacién de los
asistentes a los espacios de reunién.

El contratista debe asegurar que cada participante tanto de la jornada de socializacion
como del encuentro cuente con alimentacion acorde con las costumbres culturales de las
poblaciones NARP, consistente en: Desayuno, almuerzo, cena y refrigerios de acuerdo a
la duracion de los espacios.

2.1.2.8 Presentar informe de gestién mensual a cerca de los resultados obtenidos
y cumplimiento del cronograma establecidp.

Para el cumplimiento de esta actividad el contratista debera presentar mensualmente a
partir de la firma del acta de inicio del contrato suscrito un {1) informe de tipo cuantitativo
y cualitativo que determinen claramente el desarrollo del proyecto de acuerdo con el
objeto contractual y obligaciones pactadas, para lo cual debe tener en cuenta los
siguientes aspectos: Es crucial la identificacion y caracterizacion de la poblacion a
impactar en cada actividad que se lieve a cabo en el marco del proyecto, asl como
también la exposicién de cada una de las actividades que se realicen de las cuales se
debe determinar su objeto, finalidad e impacto, también se deben determinar los
resultados obtenidos de cada intervencién aplicando talleres y encuestas de satisfaccion
a la poblacion beneficiada, por Gltimo es importante determinar los medios por los cuales
se proporciona sostenimiento del proceso y la manera de seguimiento a los mismos,

2.1.2,8 Apoyar en el marco del objeto contractual la implementacién del Sistema de Gestion
de Calidad SGC, de la Gobernacion del Valle del Cauca, siguiendo y adoptando cuando sea
requerido los formatos y modelos, del modelo integrado de planeacion y gestién MIPG.

2.1.2.10. Cumplir con la politica de seguridad de la informacion establecida por la entidad,
con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion bajo
su responsabilidad.

El contratista debera realizar la ejecucién del contrato de acuerdo al siguiente presupuesto;

Este documento es propiedad de la Administracén Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohlbida su alteracién o
odificacion por cuaiquler medio. sin previa avtorizacién de la sefara Gobernadaora,
Pégina 7 de 17
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Comunicador social global 1 6.000.000 6:000.000
Profesional social o financiero global - 1 7.000.000 2.000.000
Aslstente técnlco y administrative global 1i 4000000 £.000.000
B TOTAL{ 150.000.000

CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. En virtud del presente
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES se obliga a: 1) Pagar AL
CONTRATISTA las sumas estipuladas en el contrato, en la oportunidad y forma alll
establecida. 2) Proporcionar la informacion y documentacion requerida para la normal
ejecticion del objeto contractual, 3) Vigilar, supervisar ylo controlar la ejecucién idénea y
oportuna del objeto del contrato. 4) Culminar el proceso de afiliacién de la ARL, ante la
Direccion de Desarrollo Administrativo dentro del Subproceso Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo, antes del inicio de la sjecucion en la plataforma SECOP 1.

CLAUSULA QUINTA. PRESTACIONES SOCIALES: De conformidad con el numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningtin caso el presente contrato de prestacidn de
servicios, generara relacian laboral y por consigulente, EL CONTRATISTA no tiene derecho
a reclamar al Departamento del Valle del Cauca ning(in tipo de prestacion, de tal manera que
la Unica retribucidn con motive de este compromiso es el pago de los honorarios pactados.

CLAUSULA SEXTA.PLAZO DE EJECUCION: desde el inicio en la plataforma SECOP |I
hasta el treinta (30) de diciembre de 2022.

CLAUSULA SEPTIMA. APROPIACION PRESUPUESTAL: EL CONTRATANTE pagaré el
valor del contrato con cargo a los siguientes rubros de apropiacion Presupuestal:

certificado de disponibilidad presupuestal No. 3500008443 de 2022.

ftem 1

Valor; 145.000.000 COP

Proyecto: PI36-101837/1/1/01/02 - Realizar dos encuentros de intercambio de saberes
Apropiacién Presupuestal:

Fondo: 2-1001 - LIBRE DESTINACION

Centro Gestor: 1134 - SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL

Posicién Presupuestaria: 2-320202009 - Servicios para la comunidad, sociales y personales
Area Funcional: 3610302010010000 - La Construc de identidad

Elemento PEP: P(36-101837/1/1/01/02 - Realizar dos encuentros de intercambio de saberes
tradicionales y costumbres de la mujer afro e indigena

Cuenta Mayor: 5507050725 - Emprend, Desar Fortale Proyéc Produc Valle del Cau

ftem2
Valor: 500.000 COP

Este documento es propiedad de Iz Administracion Central del Departamento del Valle de! Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora
. Pagina9de 17
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CLAUSULA NOVENA. GARANTIAS: Para amparar los riesgos derivados  del
incumplimiento de las obligaciones contractuales, el Contratista debera constituir
Garantia Unica, expedida por compafifa de seguros o entidad bancaria, legalmente
establecida en Colombia. De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, que amparara
los siguientes riesgos: A. Cumplimiento: Por un monto equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual a la ejecucion del contrato y seis
(6) meses mas, en todo caso hasta su liquidacion; B. Pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales: El amparo de pago de salarios, prestacicnes
sociales e indemnizaciones laborales por el 5% del valor del contrato y con una vigencia
igual a la del plazo del contrato garantizado mas tres afios més, C.- Calidad del servicio.
Por cuantia equivalente al diez (10%) de! valor del contrato con una vigencia dal plazo
del contrato y seis (6) meses mas, D. Responsabilidad civil Extracontractual: Con una
vigencia igual al plazo de ejecucidn del contrato por una cuantia de doscientos salarios
minimos legales mensuales vigentes (200 SMMLV).

CLAUSULA DECIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL. CONTRATISTA
manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de
2008, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de 2009, ni en el articulo 90 de
la 1474 de 2011 y demas normas vigentes, reglamentarias y concordantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SUPERVISION: EL CONTRATANTE, gjercera la
supervision del Contrato a través del profesional idéneo que designe SECRETARIA DE
MUJER EQUIDAD DE GENERQO Y DIVERSIDAD SEXUAL ylo directamente por el
Ordenador del Gasto cuando no existe designacion, quien tendra a carge las funciones
sefialadas en la Ley 1474 de 2011 y el Decreto No. 1-3-0023 de 07 de Enero 2020 “Por el
cual se efectian una delegaciones y se dictan ofras disposiciones”, y en especial: a)
Colaborar con el CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto del Contrato. b)
Verificar que el CONTRATISTA cumpla las obligaciones previstas en el presente contrato.
¢) Determinar de acuerdo con los procesos y procedimientos, la oportunidad en que EL
CONTRATISTA debe realizar las actividades contratadas. d) En caso de incumplimiento por
parte del CONTRATISTA de cualquiera de sus obligaciones contractuales, adelantar los
tramites necesarios para la aplicacion de las sanciones contractuales a que haya lugar, e)
En los eventos de adicion, prorraga, cesion o cualquier modificacion del contrato, solicitar el
tramite respectivo minimo con diez (10) dias de anticipacion a la fecha de vencimiento del
contrato para el caso de las adiciones o a la fecha en la cual se pretende suscribir el
documento para el caso de las modificaciones. f) Verificar la conformidad de los aportes
mensuales sobre salud y pensiones efectuados por EL CONTRATISTA. g) Expedir
mensualmente certificado de cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA.
En el evento en que se observe alglin tipo de inconsistencia sobre los aportes de seguridad
social, el supervisor debera adelantar las acciones a gue haya Jugar, de conformidad con el
artfculo 23 de la ley 1150 de 2007, PARAGRAFO | El CONTRATANTE se reserva el
derecho de exigir al CONTRATISTA, en cualquier tiempo, copia de los documentos que
soportan el cumplimiento de la obligacion de efectuar los aportes en salud y pensiones para
los periodos en los cuales no se ha realizado el pago. h) Suscribir con el Ordenador del Gasto
0 su delegado y EL CONTRATISTA las correspondientes actas contractuales a que hubiere

Este documento es propiedad de ls Administracion Central del Departamento de) Valle del Cauca. Prohivida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 11 de 17
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incumplimiento grave, Contra dicha resolucién procede sl Recurso de Reposicion de
conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley B0 de 1993. PARAGRAFO: E
procedimiento aplicable para la imposicion de multas sera el consagrado en el artlculo 86 de
la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria
de incumplimiento EL CONTRATISTA pagara al CONTRATANTE a titulo de Clausula Penal
Pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. PARAGRAFO: El procedimiento
aplicable para la declaratoria de incumplimiento sera el consagrado en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion
del Contrato podré suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o
circunstancias constifutivas de una situacion de fuerza mayor o caso forfuito que impidan el
cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes de este Contrato. Si la suspension
es de mutuo acuerdo, deberd suscribirse un acta por parte de los representantes legales de
ambas partes en la cual conste la razon por la cual suspenden fa ejecucién del contrato, la.
forma como se asumiran los costos que se generen con ocasion de la misma, las actividades
que se desarrollaran tendientes a superar el motivo de suspensidn. Mientras subsistan hechos
constitutivos de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito, y estas impidan la ejecucion total
del Contrato, el plazo para la ejecucion del contrato se suspendera de la siguiente manera: {i)
por el término que dure la situacion que configura la circunstancia de caso fortuito o fuerza
mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor y caso fortuito no
impiden la ejecucion de la totalidad del Contrato, sino sélo de manera parcial o de alguna o
algunas de las obligaciones de este Contrato, las paries convendran si tales circunstancias
suponen o no la suspension de la totalidad del contrato, y en su caso, el tiempo v los términcs
de suspension. La suspension de la ejecucion del Gontrato por fuerza mayor o caso fortuito, se
hara constar en actas suscritas por las partes, por medio de sus representantes legales, en las
cuales se indiquen los hechos gue la motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se
dejara constancia de este hecho y de la reiniciacién de los plazos contractuales a que haya
lugar; en actas suscritas por las partes.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: EL
CONTRATANTE podra disponer la terminacién anticipada del contrato en los siguientes
eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales o las
circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal
manera que su ejecucidn resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio de la
ENTIDAD. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL GAUCA que se genere por la exigencia de continuar desarrollando el objeto
contractual celebrado. 4) Cuando el objeto contractual desaparezea o cuando no exista una
actividad claramente definida que permita identificar una obligacién por ejecutar a cargo de EL
CONTRATISTA. 5) Por decision unilateral del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
en el caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de conformidad con lo previsto en
la cldusula décima segunda del presente contrato. 6) Cuando el término de suspensién exceda

Este documento es propieded de la Administracion Central del Departamento dal Valle del Cauca Prohibida su alteracion o
modificacton por cualquier medio, sin previa aulorizacidn de la sefiora Gobernadora.
Pagina 13 de 17
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de un
contrato de prestacién de servicios profesionales ylo de apoyo a la gestion, regido por las
Leyes 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, EL. CONTRATISTA actuara con iotal autonomia en
el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el presente contrato, por lo cual no se
genera vinculo de caracter laboral alguno con el Departamento del Valle del Cauca.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PUBLICACION. El contrato se entenders publicado en
los términos dispuestos en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012, el Decreto Unico
Reglamentario 1081 de 2015 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Unica Reglamentario
1082 de mayo 26 de 2015 con la gestion del mismo a través de Ia plataforma electrénica —
SECOP Il administrada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. MARCO REGULATORIQO DEL CONTRATO
ELECTRONICO. En desarrollo con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014,
el Decreto 4170 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia
Compra Eficiente administra el SECOP I, plataforma transaccional que permite a
compradores y proveedores realizar el proceso de contratacién en linea. Por ello, y de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacion de las actuaciones, la
expedician de los actos administrativos, los documentos, contratos y en general los actos
derivados de la actividad precontractual, contractual y postcontractual, tendran lugar a través
de la plataforma del SECOP II. Todos los documentos del proceso publicados en la
plataforma del SECOP I} son integrales y complementarios entre sl.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presenie
contrato esta sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas reglamentarias y concordantes, en lo
que no este regulado expresamente, se regira por las normas civiles y comerciales.

CLAUSULA ViGES!MA SEXTA. VEEDURIA: Este Contrato esta sujeto a la vigilancia y
control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, modificada
por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850 de 2003.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES:
Para todos los efectos legales y contractuales el domicilio contractual sera la ciudad de Santiago
de Cali, Colombia. Para efectos de comunicaciones y notificaciones, a la parte
CONTRATANTE SECRETARIA DE MUJER EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD
SEXUAL, se le haran llegar a la Carrera 6 entre calle 9 y 10, Palacio de San Francisco Piso
8, Santiago de Cali (V); y AL CONTRATISTA en la direccion fisica CRA 38 No. SA OESTE -
50 y al correo electronico; marcelarizo@hotmail.com, reportado en le Hoja de Vida SIGEP.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. LIQUIDAGION: Este contrato no suscribird acta de
liquidacion a menos de que su terminacién sea anticipada.

Este ."ducumenm es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién a
modificacion por cualquier media, sin previa aulorizacion de la sefora Gobarnadora.
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CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. VIGENCIA: El presente contrato se considera vigente
una vez perfeccionado y hasta el momento de su terminacion.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por amba%

partes el contrato electrénico a través del Sistema Electronico para la Contratacion
Pdablica — SECOP I,

Este documento es propiedad de Iz Administracion Central del Qepartamento de! Valle de) Cauca. Prohibida su alteracion ¢
modificacién por cuaiquier madio, sin previa aulorizacion de {a sefiora Gobernadora.
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Entre los suscritos a saber: parte LYDA CAICEDO WARTINEZ identificada con cédula de
ciudadania No. 66.811.859. expedida en Cali, representante legal, como consta en certificado de
existencia y representacién legal de la Camara de Comercio de Cali, actuando .en nombre y
representacién de FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO
INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL, identificado con NIT 800.199.735-1, que en adelante se
denominaréa EL FONDO MIXTO, y duien para efectos de esia acta se denominara EL
CONTRATANTE de una parte, y por la otra parte ROSA EMILIA SOLIS GRUESO, identificada con
la cédula de ciudadania No. 31271766representante legal, como consta en certificado de existencia
y representacion legal de la Camara de Comercio de Cali, actuando en nombre y representacion de
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA DE GANMBOA identificado con
NIT 900.101.789-0 que en adelante se denominaréa EL. CONTRATISTA, hemos acordado liquidar
por mutuc acuerdo el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. FM- SEG MUJER-0266-
SERVICIOS.03-2021 teniendo en cuenta el Acta de informe del recibo final.

S P

OGO CENER A DR CONTRAT
R C ONCE R DT CONTS

CONVENIO INTERAMINISTRATIVON. | 1.250.13

CONTRATO DERIVADO N° FM- SEC MUJER-0266-SERVICIOS.03-2021
' ' FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL
CONTRATANTE DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA
o GESTION SOCIAL
NIT 800.199.735-1
REPRESENTANTE LEGAL LYDA CAICEDO MARTINEZ
C.C. 66.811.859
] - CONSEJO COMUNITARIO DE LA CONUNIDAD
CONTRATISTA: NEGRA VEREDA DE GANMBOA
NIT 900.101.789-0
REPRESENTANTE LEGAL : ROSA EMILIA SOLIS GRUESO
. C.C. 31271766

PRESTAR LOS SERVICIOS DE LOGISTICA AL
FONDO MIXTO PARA REALIZAR UNA
ESTRATEGIA INTEGRAL QUE PERMITA LA
REACT[VAC]%N ECONOMICA DE LAS MUJERES
Y POBLACION DIVERSALGBETI EN LAS
OBJETO DEL CONTRATO : COMUNIDADES NEGRAS 7
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y
PALENQUERAS DEL VALLE DEL CAUCA "EN EL
MARCO ‘ DEL CONVENIO |
INTERADMINISTRATICO N° 1-250-13.03-0266

TRESCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS
VALOR DEL CONTRATO | MCTE ( 320.000.000) |

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA
GESTION SOCIAL. PROHIBIDA SU REPRODUCGION POR CUALQUIER MEDIO, SIN PREVIA AUTORIZACION DE LA DIREGCION EJECUTIVA
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Y'LA GESTION SOCIAL

2.4 ESTADO FINANCIERO DE CONTRATISTAS

- L ESTAPO T NANC EROIEINAL
ESTADO FINAL ' _ .
Valor inicial establecido como aporte $ 320.000.000
Valor adiciones $ 0,00
Valor total apories incluido adiciones $ 0,00
Valor Trasladado 0.00
Vlor ejecutado $ 320.000.000
Saldo a favor del contratista $ 0,00
Valor reintegrado : $ 0,00
Valor a reintegrar B $ 0,00
€3 ESTADO FINAL ' _ '
.”:D Valpr Establecido del contrato | TRESCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE (
derivado __1320.000.000)
Valor adiciones $0.00

Valor total aportes incluido adiciones | 0.00 .
$TRESCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE (
320.000.000) . . '
$ TRESCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE (

Valor total Ejecutado

Valor total pagado

_ | 320.000.000)
Saldo a favor del contratista 1S 0,00
RO NCIERODEL ARORIE DELEONT Ot e

ESTADO FINAL
Valor Establecido como Aporte - $ 6.400.000
ém,‘ Valor adiciones ' | No aplica p
S Valor total aportes incluido adiciones No aplica
. Valor total Ejecutado ' ' - $ 6.400.000
Saldo no ejecutado » 0.00

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA
GESTION SOGIAL. PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR CUALQUIER MEDIO, SIN PREVIA AUTORIZACION DE LA DIRECCION EJECUTIVA
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Y LA GESTION SOCIAL

e el S AL ES R OR CONVEN IO CONTR A O
Informe de Ejecucion 1 ' NOVIEMBRE DE 2021
Informe de ejecucion 2 DICIEMBRE DE 2021

LInforme de Ejecucién 3 v DICIEMBRE DE 2021

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 en concordancia

con lo sefialado por la seccién [1l, subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015, la Direccién Juridica del

Fondo Mixto, revisé y aprob6 mediante ACTA DE APROBACION suscrita por la Abogada Elizabeth Y;/
Peléez la garantfa tnica que avala el cumplimiento de las obligaciones surgidas del Contrato de
prestacion de servicios, que se detallara a continuacion:

. s Vigencia ]

Amparos Nimero de la Péliza Valor Asegurado Desde Hasta 5/
Cumplimiento del 45-44-101132080 $64.000.000,00 | 22/11/2021 | 30/06/2023
- contrato. :
 Calidad Del Servicio 45-44-101132080 $ 64.000.000,00 |22/11/2021 | 30/06/2022
Pago de salarios y -
prestaciones -45-44-101132080 $ 32.000.000,00 22/11/2021 | 31/12/2024
sociales. . | '
Responsabilidad civil
extracontraciual. 45-40-101070739 $ 181.705.200}00 2211172021 | 30/06/2022

| Expedida por Seguros del Estado S.A., el dia 23 del mes de noviembre del afio. 2021 ]

ANEN

La liquidacién del presente contrato tiene como fundamento legal lo dispuesto en los artfculos 60 de
la Ley 80 de 1993 y 11 de Ia Ley 1150 de 2007, asf como lo dispuesto en el Manual Interno de

Ve e e e /
PRIMERA: Que el supervisor del contrato. deja constancia de las siguientes circunstancias: :

a) Que CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA DE GAMBOAcumplié /
a satisfaccion el objeto y obligaciones estipuladas, una vez revisados los sopories que reposan
en el expediente, balance financiero final y en el informe final de supervision.

Que el Supervisor verifics el cumplifniento por parte del ROSA EMILIA SOLIS GRUESO /

b) de sus obligaciones frente a los aportes a los sistemas de salud, pensiones y cuando a ello hubo
lugar, riesgos profesionales, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA
GESTION SOCIAL. PROHIBIDA SU REPRODUCCION. POR CUALQUIER MEDIO, SIN PREVIA AUTORIZACION DE LA DIRECCION EJECUTIVA
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¥ LA GESTION SOCIAL :
Transporte de equipos y profesionales para la comunidad de Mujer
3

Jornada de fortalecimiento econdmico para el emprendimiento de grupos de mujeres
pertenecientes a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales, y palenqueras. 15
Transporte multimodal urbano y rural en el encuentro de sabedoras de las
comunidades NARP a razén de 30 personas. 30
Alojamiento diario en el encuentro de sabedoras de las comunidades NARP, a razén

de 30 mujeres. 30
alimentacién encuentro de sabedoras de las comunidades NARP — refrigerios am —

pm, a razén de 45 refrigerios tipicos de las costumbres de las comunidades NARP), 90
durante el evento debera garantizar una estacion de café y agua.

alimentacién encuentro de sabedoras de las comunidades NARP — aimuerzos a razén

de 45 almuerzos tipicos de las costumbres de Ias comunidades NARP). 45
Transporfe multimodal urbano y rural en la reunién con los consulfivos
departamentales para revisar la ejecucion del proyecto, el balance y el seguimiento. a 30
razén de 30 personas.

Alojamiento diario en la reunién con los consultivos departamentales para revisar la

ejecucion del proyecto, el balance y el seguimiento. a razdn de 30 personas. 30
alimentacion en la reunidén con los consultivos departamentales para revisar la

ejecucion del proyecto, el balance y el seguimiento — refrigerios am — pm, a razén de 90
45 refrigerios tipicos de las costumbres de las comunidades NARP). durante el evento

debera garantizar una estacion de café y agua.

alimentacion en la reunién con los consulfivos departamentales para revisar la

ejecucién del proyecto, el balance y el seguimienio — almuerzos a razén de 45 45

almuerzos tipicos de las costumbres de las comunidades NARP).

sin novedad que afectar4 las calidades y fechas, dentro del marco del plazo méaximo
Que el objeto del contrato consistia en PRESTAR LOS SERVICIOS DE LOGISTICA AL FONDO
MIXTO PARA REALIZAR UNA ESTRATEGIA INTEGRAL QUE PERMITA LA REACTIVACION
ECONOMICA DE LAS MUJERES Y POBLACION DIVERSALGBET] EN LAS COMUNIDADES
NEGRAS , AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS DEL VALLE DEL CAUCA "

EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATICO N° 1.250.13.03-0266

SEGUNDA: A la fecha de firma del acta de liquidacion, se pagé la totalidad del 100%

/ .

RN
H

del contrato,

quedando las partes a paz y salvo por todo concepto

TERCERO: Que las partes acuerdan Liquidar Bilateralmente por mutuo acuerdo el Contrato
CONTRATOQ No. FM- SEC MUJER-0266-SERVICIOS.03-2021 del Convenio Interadminisirativo No.

1.250.13.03-0266

GESTION SOGIAL. PROHIBIDA SU REPRODUGCION POR CUALQUIER MEDIO, SIN PREVIA AUTO

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA
RIZACION DE LA DIREGCION EJECUTIVA
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Para constancia de lo anterior, firman Ia presente acta los que en ella intervinieron a los 20 dias del
mes de mayo de 2022

CONTRATANTE CONTRATISTA

e,
ﬁ ROSA EMILIA SOLIS GRUESO
&‘:ﬂ,@m O- Representante Legal
Ditéctora Fjecutiva CONSEJO COMUNITARIO DE LA
Fondo Mxto para la Promocién del Deporte, CONIUNIDAD NEGRA VEREDA DE GAMBOA
{‘ ¥ el Desarrollo Integral y la Gestién Social (}

\
. Vo.Bo. CARLOS HENRY VARGAS CALDAS - Dirgctor de Planeacién Firma %’
Vo.Bo. | MARISOL PIEDRAHITA — Directora Financiera Firma \™\
Vo.Bo. | CARLOS MAURICIO ORDONEZ- Abogado Contratista Firma %\, X
| Revisd ELIZABETH PELAEZ — Abogado Contratista Firma g/,
Revisé | DIANA XIMENA CEPEDA - Coordinadora Gestién Social Firma
Elabor6 CINDY LORENA ORTIZ — Coniratista apoyo a la Supervicién Firma J:’or'cna Ol.hz_

o

s

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL. DESARROLLO INTEGRAL Y LA
GESTION SOCIAL. PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR CUALQUIER MEDIO, SIN PREVIA AUTORIZACION DE LA DIRECCION EJECUTIVA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS |
No. FM-SECMUJER-0266 -SERVICIOS-03-2021

FECHA: 22 DE NOVIEMBRE DE 2021
FONDO MIXTO PARA LA PROMOGION DEL DEPORTE,
CONTRATANTE: .
EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL
NIT: 800.199.735-1
REPRESENTANTE LEGAL LYDA CAICEDO MARTINEZ
C.C: 66.811.859 expedida en Cali
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA
CONTRATISTA:
- VEREDA GAMBOA
® ' NIT: 900.101.789-0
REPRESENTANTE LEGAL ROSA EMILIA SOLIS GRUESO
C.C.: 31.271.766 de Cali
"PRESTAR LOS SERVICIOS DE LOGISTICA AL FONDO
MIXTO PARA REALIZAR UNA ESTRATEGIA INTEGRAL
QUE PERMITA LA REACTIVACION ECONOMICA DE
OBJETO: LAS MUJERES Y POBLACGION DIVERSA LGTBI EN LAS
: COMUNIDADES  NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS,
RAIZALES Y PALENQUERAS DEL VALLE DEL CAUCA”,
EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 1-250.13.03-0266.
TRESCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE
o VALOR DEL CONTRATO:
® ($320.000.000) Incluido IVA.

PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021.

“ Entre los suscritos a saber EL. FONDO MIXTO PARA LA PROMOGION DEL DEPORTE,
EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL con identificacién tributaria
800.199.735-1 y Personeria Juridica 0482 de junio de 1993 del Departamento
Administrativo Juridico de la Gobernacién del Valle del Cauca representada por LYDA

o=

© ESTiz DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, Bl DESARROLLO INTEGRAL Y LA
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VALLE DEL CAUCA”, EN EL. MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1-
250.13.03-0266.".

CLAUSULA SEGUNDA- ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: En desarrollo
_ del presente contrato, se realizaran las siguientes actividades Especificas: '

1. ACTIVIDADES PROYECTO MUJER AFRO: Con relacién a la poblacién DE MUJER
AFRO el CONTRATISTA debera realizar las siguientes actividades especificas:

1.1. Entregar una propuesta metodolégica: Esta obligacion se refiere a la realizacién y
presentacion de una estructura metodoldgica para la implementacién de un proyecto que
. comprenda el tema de fortalecimiento econémico para las mujeres afro pertenecientes a
las comunidades NARP en donde la consultiva departamental de comunidades negras del
Valle del Cauca tenga jurisdiccion y representacion.

1.2. Jornada de Socializacion del proyecto con los delegados de fa consultiva
Departamental: Esta actividad se representa como el pilar fundamental del proyecto ya
que se hace necesario compartir esta iniciativa con los representantes de las comunidades
para asegurar la legalidad y eficacia del mismo en concordancia con los contextos
particulares que rodean a la poblacién mujer afro.

1.3. Alimentacidn para la jornada de socializacién con la poblacién mujer afro que se
compone de refrigerio y almuerzo. Esta actividad se refiere a la compra y entrega de
refrigerios y almuerzos para cuarenta (40) personas dentro de la jornada de socializacion
con las mujeres Afro, a razén de refrigerio de mafiana y tarde y el almuerzo, ya gue son
espacios de discusién que se tornan desgastantes, este espacio debe darse de acuerdo y
“en respeto a la culturalidad gastronémica de estas comunidades. -

1.4. Transporte multimodal urbano y rural: Con el fin de garantizar la asistencia en el
evento y por la dificultad para los desplazamientos se hace necesario el reconocimiento del
costo del servicio de transporte multimodal en los que incurran los consultivos
departamentales que asistan a la socializacion del proyecto.

1.5. Alojamiento Diario: Se hace necesario el reconocimiento de servicio de hotel por lo
‘distante de los desplazamientos en que incurren los consuitivos departamentales que
asistan a la socializacién del proyecto.

1.6. Encuentro con sabedoras de las comunidades NARP que poseen conocimientos
de medicina ancestral: Esta actividad estd encaminada a conocer, transmitir y perdurar
los conocimientos ancestrales de las comunidades mujer afro.

1.7. Alimentacién en el encuentro de sabedoras de las comunidades NARP: Esia
‘actividad se refiere a la compra y entrega de refrigerios y almuerzos para cuarenta y cinco
(45) personas dentro de la jornada de socializacidn con las mujeres Afro, a razén de
refrigerio de mafiana y tarde y el almuerzo, ya que son espacios de discusion gue se tornan
desgastantes, este espacio debe darse de acuerdo y en respeto a la culturalidad
gastronomica de estas comunidades.

© ESIE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL FONDO MIXTO PARA LA PROMOGION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA
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- actividades. (Alcohol, Jabén, tapabocas, termémetros sin contacto para tomar la
temperatura) '

1.16. Material de papeleria y equipo audiovisual para el tema de poblacion mujer afro.,

Es necesario disponer de las herramientas idoneas para el desarrollo de los encuentros es
por lo anterior que se hace indispensable para lleva a cabo este proyecto contar con la
papeleria y material audiovisual que requiera el trabajo con la comunidad.

- 1.17. Jornada de reconocimiento y apoyc econdémico para la reactivacion de
emprendimientos mujer afro: Es indispensable que se lleve a cabo un proceso de
reconocimiento de las comunidades a beneficiar, teniendo en cuenta temas como el
terreno, sus préacticas culiurales, insumos de los que disponen y por supuesto el contexto
en el que se desarrollan, con la finalidad de apoyar diferentes emprendimientos que
permitan sostenerse en el tiempo y generen activacion econdémica de las comunidades

beneficiarias.

N 2.- ACTEVIDA_DES PROYECTO COMUNIDAD LGTBI AFRO:
-. Con relacioén a la comunidad LGBT! afro EI CONTRATISTA, debera realizar las siguientes
actividades especificas:

2.1. Entregar una propuesta metodolégica: Esta obligacion se refiere a la realizacién y
- presentacién de una estructura metodolégica para la implementacién de un proyecto que
comprenda el tema de fortalecimiento econémico para las mujeres afro pertenecientes a la
comunidad LGTBI AFRO en donde la consultiva departamental de comunidades negras
del Valle del Cauca tenga jurisdicciéq y representacion.
2.2. Jornada de Socializacién del: proyecto con los delegados de la consultiva
Departamental: Esta actividad se representa como el pilar fundamental del proyecto ya
que se hace necesario compartir esta iniciativa con los representantes de las comunidades
‘para asegurar la legalidad y eficacia del mismo en concordancia con los contextos
particulares que rodean a la comunidad LGTBI AFRO.
2.3. Alimentacion para la jornada de socializacién con la comunidad LGTB! AFRO
que se comporne de refrigerio y almuerzo: Esta actividad se refiere a la compra y entrega
de refrigerios y almuerzos para cuarenta (40) personas dentro de la jornada de
socializacion con la comunidad LGTBI AFRO, a razén de refrigerio de mafiana y tarde y el
_ -almuerzo, ya que son espacios de dlSCLISIOI’I que se tornan desgastantes, este espacio
‘*. debe darse de acuerdo y en respeto a la culturalidad gastrondmica de estas comunidades.
2.4. Transporte multimodal urbano y rural: Con el fin de garantizar la asistencia en el
evento y por la dificultad para los desplazamientos se hace necesario el reconocimiento
del costo de los fransportes multimodales en los que incurran los consultivos.
departamentales que asistan a la socializacion del proyecto.
2.5, Alojamiento Diario para Pernoctar: Se hace necesario el reconocimiento de servicio
‘de hotel por lo distante de los desplazamientos en que incurren los consultivos
departamentales que asistan a la socializacién del proyecto.
2.6. Encuentro con sabedores de la comunidad LGTBI AFRO que poseen
conocimientos de medicina ancestral:

ereex moa D g
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el seguimiento del proyecto: Es necesario que para cada uno de los encuentros que se
generen con miras a realizar este proyecto se tengan en cuenta todos los mecanismos de
- bioseguridad iddneos para mantener desinfectada el area de reunion y a sus asistentes
evitando correr riesgos de infeccién de COVID 19. El Contratista debera cumplir con los
KITS de Bioseguridad que incluya los implementos minimos requeridos, la limpieza y
desinfeccion del sitio donde se desarrollaran las diferentes actividades. (Alcohol, Jabodn,
tapabocas, termdémetros sin contacto para tomar la temperatura).

2.16. Material de papeleria y equipo audiovisual para el tema de comunidad LGTBI
AFRO: Es necesario disponer de las herramientas idéneas para el desarrollo de los
- encuentros es por lo anterior que se hace indispensable para lleva a cabo este proyecto
contar con la papeleria y material audiovisual que requiera el trabajo con la comunidad.
2.17. Jornada de reconocimienio y apoyo econdmico para la reactivaciéon de
emprendimientos comunidad LGTBI AFRO: Es indispensable que se lleve a cabo un
proceso de reconocimiento de las comunidades a beneficiar, teniendo en cuenta temas
como el terreno, sus practicas culturales, insumos de los que disponen y por supuesto el
contexto en el que se desarrollan, con la finalidad de apoyar diferentes emprendimientos
que permitan sostenerse en el tiempo y generen activacion econémica de las comunidades

beneficiarias.

3.- BPM: Dar cumplimiento a Decreto-ley 019 de 2012, en cuanto a la exigencia del Carnet
de Manipulacion de Alimentos que garantice las Buenas Practica de Manipulacién, en los
sitios donde se compren los alimentos para las diferentes actividades a realizar.

- 4.- LUGAR DE EJECUCION: El contrato se ejecutard en el Distrito de Buenaventura su
zona rural y urbana.

CLAUSULA TERCERA- VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos administrativos
y fiscales, el valor del presente contrato es por la suma de TRECIENTOS VEINTE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($320.000.000,00) incluido IVA, impuestos, tasas que
apliquen, costos directos e indirectos que se causen con ocasiéon de la ejecucién del
" contrato. Los descuentos que la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad
Sexual, realice dentro de los desembolsas del contrato seran trasladados al Contratista.
PARAGRAFO 1: las cifras anteriores incluyen todos los impuestos que EL CONTRATISTA
debe pagar en relacién con el presente contrato y su desarroilo. También estan cubiertos la
totalidad de los costos directos, indirectos, sueldos, salarios, honorarios, gastos de
administracion, impuestos y retenciones a que haya lugar, timbres, equipos, elementos
“menores, fabricacién (si aplica), mano de obra (si requiere), transportes, pruebas
requeridas, montajes, direccion técnica y administrativa, gastos generales, imprevistos,
utilidades y cualquier ofro costo o gasto que se requiera para ejecutar los items.
PARAGRAFO 2: El valor del presente contrato se discrimina de conformidad con la oferta
economica presentada por el contratista y adjudicada por el Fondo, asi:

e o
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B.- ACTIVIDADES COMUNIDAD LGTBI AFRO:
ACUVIDAD ENTREGABLES NSUMOS Cantidad | YRUKITAIIO] SUBTOTAL VA SUBTOTAL
Acta y/ontostue transporie urbane y/o tural en promedio 30 221.000: 6.620.000 * $6.630.000;
fistadode asistenciy JAlojaruiealo dlsdo 30 160,001 1.800,000 * $4.800.000,
registio fotogudfico feigeiios tpleas de las idades AM an 15.966 638.655 121.345% $ 760.000
4 tipicos de las ¢ Idad _ a0 33613 1344538 255462 5 L600.000
Reuntén de sociallzacion con Reft tpicos de las ¢ idades M 0 14.966 638,655 121,345 $ 760.000,
lus tonsultivos Auditarl 1 1.344.538 1.340.538]  255.462 $ 1.600.000)
departanentales pata la N
presentacton y ejecucion dut sanido ! 420,168 420.168 79.832 § 500,000
proyecio vifeo proyector i 310.084 310,084 58.916 $ 369,000/
Estacion do cali 1 180 000, 180,000, * $ 180.000
Rits il bloseyguided ©4h 13.000 585.000 * $585.000
Personal foglstico it 100.000 4800110, * $400.000
tnsuisios y papeletia 1 546,218 546.218 103,782 ’ 3 650.000)|
Acta yfomforne transporte uthana ylo rural en pramedio 30 221.000] 6.630.000 ¥ $ 6,630,000
Bistudo de asistencia |Alojemiento diasio E[i) 160.000 4.800.000 * $4.206.000.
tegistto lotograficn frigetios tipicos de las jdlades A a5 15866/ 718447 136.513 $ 455.000
Alinue2os tipicos de las comunldades a5 33.613 1.512.605 287.395 $ 1.800.000|
Incuentinde subudates conla fetrigerios tipfcos de fas idades P 15 15,966 neasy| 136513 $ 855000
patlicipacion de persvnas de
s comtinidades Regras, Autitotio 1 1.260.501 1.260.504 239496 $1.500.000
altacolombianas, raicales y sonitle i 120168 420.168 79.832 §500.000
Falencueras pertenecientes a o L S10.4 10.084 $9.916 269,000
s
camunhlades LGBHQL que vhlea proyectal 484 316.084 1 5 au
snsnefan fa madicing ancestral Cstacién decafd 1 158.000: 158.000 * 5 158.000|
enelmatco delmansfo de la Kits de bloseguldad a5 13.000 585.000 * $585.000
salucd enla pandemia
Pessonallogistice 4 1400.000 6LB.0V0 * $600.000
Sahederes ysabedoras 2 2.635.000] $.270.000 #* $5.270.000
Grupus Julcldticos y/o artsticas 1 5.270.U00:; 5.2/0.000 * $5.270.000
Tnstinas y pagmsturls 1 546.218 946.218 103,782 $650.000,
g g catdind e
Fortalecmicit veoudinio Actayfolnforme  JApays e onsimics para L3 reactivavion de emprendimientos 15 3.430.000]  51.450.000 * $51.150.000
para elemprendisnientos de
s pe as LG
prupos xh.‘ putsonas LGBHQ listada de asislencia [Asistenles técnicos operativos 2 2.200.000, 4.400.000] * $4.100.000
pertenecientes a las
comnunidodes Kegras,
Altotolotuliiands, Raitales y 1egistro fotogrdlico  1Kits de bi flad 20 13.000 260.000 * $260.000
Palenquetas
Actayfuinfuime tronsparte stbano yfo cural en promedia 30 223.000 6,630,000 * $6.630,000]
Hstadode asistencia [Alojziento diselo 30 160.000 4.800.000 * $4.800.000
luglsnu:’ taoprafico friy tipicosde las fes AM 45 15960 ny.a8y 136.513 $855.000|
Almueros tpicos de tas comunidades a5 33.613 1.512.60% 24u7.39% $ 1.808.000.
Ieunisn con tos consultivos fi tipicas de tos lades ¥ a5 15.966 718.487 136513 $855.000)
departamentates para revisar Auditono 1 1.344.538 1.344.538 255,462 $ 1.600,000|
lis efecucian, o evaluacian, gl o 20,16 9,833 N
alonce y el seguinnenty del sanido 3 420.168 4120.168 79.832, $500.000
proyeclo videa proyector 1 310924 310924 59.076 $370.000
Estaciduds cafe 1 180.000 180.000 * $ 180,000
Kits du btaseguridad 15 13.000. 585.000 * $ 585,000,
Personal logistico 34 100.000; 400.000 * $100.900,
tnsuiuos ypapeierla 1 487.786, 487786 42.679 $580.455
Prufesional téenico: con petfil en reas do ta ingenierla, fas
Infarme Lécnico final jclenctas econdrateas, clencias sociales, clenclas naturales o 2 1.800.000 $.600.000 * $9.600.000
R aflnes N
Eguipo profestorat profesional i i \ministrativo: fas cienct
tularme tinanciern | ! oV cou el en s cienclas 2 aa00.000]  gacooeo]  * $3.400.000
econdmicas, admmistrativas yfinancleras
Asistente donfea y administralivo 2 2.200.000 4.400.000 * $4.100.000!
ESTAMPILLA PRODEPORTES 2,5%5 3.068,535) * $3.658.535
SUB TOTAL B] 146.913.942} 3.086.057 150.000.000
TOTALES A + B} 313.737.350| 6.262.650 320.000.000

NOTA: Los [tems sefialados con ( * ) se encuentran exentos de IVA, de acuerdo a la
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de ahorros o corriente, la cual indicara expresamente en cada factura o documento

" equivalente. PARAGRAFO 5: Los pagos al contratista se haran de acuerdo con los giros

de los recursos desembolsados por la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad

Sexual, por lo cual el CONTRATANTE estara exento de cualquier reclamacion por parte del

CONTRATISTA por montos de dinero no suministrados por la entidad. CLAUSULA

QUINTA- DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las

siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los documentos del Contrato; 2) Se encuentra

~ debidamente facultado para suscribir el presente contrato; 3) El contratista al momento de

la celebracién el presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e

incompatibilidad; 4) el contratista se encuentra a paz y salvo con sus obligaciones laborales

frente al sistema de seguridad social integral, 5) conoce que el valor del contrato incluye

todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados

- con el cumplimiento del objeto del presente contrato; 8) EL. CONTRATISTA durante la

¥ ejecucion del presente contrato realizara todas las actividades necesarias para la ejecucion

. de las actividades, cumpliendo con el plazo establecido en la clausula sexta del presente

' contrato; 7) El contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no

provienen del lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de

dineros y en general de cualquier actividad ilicita: de igual manera manifiesta que los

- recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de las

actividades antes descritas; 8) El contratista se compromete a no contratar menores de edad

para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores

de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucién 1796 de 2018 de! Ministerio

del trabajo y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por

Colombia, sobre los derechos de los nifios. CLAUSULA SEXTA- PLAZO: E piazo de

~ efecucion del presente contrato seré hasta el 31 de diciembre de 2021. Para el inicio de Ia

ejecucion del contrato las partes suscribirdn acta de inicio una vez cumplidos los requisitos

de perfeccionamiento vy ejecucion. Para la terminacién del plazo contractual las partes

celebraran el acta de recibo final y liquidacién del contrato. CLAUSULA SEPTIMA -

DERECHOS DEL._CONTRATISTA: Son derechos del contratista: 1) Recibir los pagos

_ pactados en los términos de la clausula tercera y cuarta del presente contrato. CLAUSULA

. _ OCTAVA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A) GENERALES: 1) cumplir con los

tiempos, cronograma y plan de trabajo establecidos en la propuesta que hace parte
integrante de este contrato; 2) Cumplir a cabalidad con las actividades del objeto contractual -

tal como se especifica en la clausula segunda del presente contrato; 3) Utilizar su capacidad

instalada con todos sus recursos técnicos, logisticos y administrativos, para cumplir con el

objeto contratado. 4) Presentar los informes fisicos, magnéticos y fotogréaficos requeridos

‘por el supervisor para el seguimiento de la ejecucion del contrato. 5) Guardar la debida

confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razon del contrato

llegue a conocer, esta obligacion debera ser cumplida por el contratista, ain después de

S —
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seguridad social y ARL de conformidad con el nivel de riesgo que aplique para sus tareas o
labores. 19} Garantizar la proteccion de datos y de la informacion entregada. 20) De
conformidad con lo establecido en el Decreto 1635 de 2016 v la resolucién 000042 del 5 de
mayo de 2020 de la DIAN, el CONTRATISTA para el cobro de cada uno de los pagos,
" debera presentar factura electronica. B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1) Cumplir con el
objeto de contrato de buena fe. 2) Ejecutar las actividades sefialadas en la clausula segunda
del presente documento. 3) Desarrollar su labor en coordinacién con las entidades que se
requieran para la adecuada ejecucion del contrato. 4) Garantizar la logistica, el servicio y
personal para la realizacién y desarrollo de las actividades que sean necesarias para le
. ejecucion efectiva del contrato. 5) Garantizar los medios tecnolégicos y de recurso humanos,

para la debida ejecucion del contrato. 6) las demas que sean inherentes al objeto del
contrato. PARAGRAFO: REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: EL
CONTRATISTA: A) EL. CONTRATISTA se encuentra obligado a tomar las precauciones
necesarias para la seguridad del personal a su servicio y sera el (inico responsable por todos
los accidentes y enfermedades laborales que pudieran sufrir su personal a cargo y/o
. vinculado de manera permanente o temporal, la supervision, visitantes autorizados o
terceros como resultado de la negligencia y descuido de tomar medidas de seguridad. B)
EL CONTRATISTA deberd entregar al FONDO MIXTO fotocopia de la ultima
autoliquidacion mensual de aportes a una ARL de todo el personal vinculado para Ia
ejecucion del contrato, en la forma como lo exige la ley 1562 de 2012, decreto 1072 de 2015
y la Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo durante todo el tiempo de la vigencia
- de este contrato. C) E! contratista se obhga a afiliar a la seguridad social y a la ARL dentro
del Riesgo que le corresponde de conformidad con la labor o tarea a ejecutar de todo el
personal vinculado para la ejecucion del contrato. D) EL contratista se obliga al cumplimiento
de la normatividad legal vigente de las normas de seguridad en el trabajo. PARAGRAFO:
EL CONTRATISTA se obliga al cumplimiento, implementacion y control del
PRESENTACION PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD: Atendiendo lo consagrado por los
* distintos Decretos expedidos por el Gobiermno Nacional, para La ejecucion de este contrato
el CONTRATISTA deberd implementar conforme a los lineamientos dictados por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante Resolucion 777 de 2021 y las demas
normas que el Gobiemo Nacional y Territorial expidan con ocasién de la emergencia
sanitaria. En caso de presentarse el no cumplimiento de cualquiera de las normas de
seguridad en el trabajo y/o de bioseguridad ordenadas para la prevencion del COVID19, el
- FONDO conminara al contratista para su cumplimiento imponiendo las multas determinadas
en la Clausula Décima sexta de este contrato. La reiteracion por parte del contratista de no
acatar las normas de bioseguridad y/o las normas de seguridad vy salud en el trabajo, de
conformidad con el o los INFORME (8) del supervisor, el FONDO podra declarar el
incumplimiento grave de las obligaciones contractuales, garantizando el derecho de
defensa. CLAUSULA NOVENA- DERECHOS DEL CONTRATANTE: son derechos del
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adicionales por parte del CONTRATANTE. PARAGRAFO si los hechos o circunstancias
~ que dieron origen a las causales de terminacién anticipada mencionadas en el literal d) de
la clausula anterior, cesaren en el término de treinta (30) dias calendario. Las partes
acuerdan que reiniciaran la ejecucion bajo las mismas condiciones contractuales pactadas
en este documento. CLAUSULA DECIMA SEXTA- MULTAS: En caso de incumplimiento,
de cualquiera de las obligaciones parciales o totales, el contratista derivado del presente
contrato, EL CONTRATANTE puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e
. Imponer una multa hasta del 5% del valor del contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA-
CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones el
presente contrato, EL CONTRATISTA debe pagar al CONTRATANTE, a titulo de
indemnizacion una suma equivalente al 20% del valor del presente contrato. El valor pactado
de la presente clausula penal-es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante,
la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen
- sobre el CItado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que EL
CONTRATANTE adeude al CONTRATISTA con ocasion de Ia gjecucion del presente
contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil. CLAUSULA DECIMA NOVENA-
INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es una entidad independiente del
CONTRATANTE y, en consecuencia, EL CONTRATISTA no es su representante, agente o
mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
- compromisos en nombre del CONTRATANTE, ni de tomar decisiones o iniciar acciones gue generen
obligaciones a su cargo. CLAUSULA VIGESIMA- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA debera
mantener al CONTRATANTE Y LA SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y
DIVERSIDAD SEXUAL, como entidad aportante de los recursos, indemne y libre de todo reclamo, -
demanda, litigio, accion judicial fallo de cualquier especie y naturaleza que se entable o pueda
entablarse contra ellos y los demas mencionados, por causa de acciones u omisiones en que incurra
. EL CONTRATISTA, o sus agentes o empleados, durante o posteriormente a la ejecucion del objeto
del presente contrato. PARAGRAFO: En caso de presentarse alguna reclamacion contra EL
CONTRATANTE y/o DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - LA SECRETARIA DE MUJER,
EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL por cualquier motivo que provenga de la
ejecucion de este contrato, EL CONTRATISTA debe atenderlo, resolverlo y cubrir los costos de
este. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- GARANTIAS Y SEGUROS DEL CONTRATO: EL
CONTRATISTA se obliga a constituir a su costo las garantias y a tomar los seguros conforme a lo
“indicado en la presente clausula cuyos BENEFICIARIOS vy ASEGURADOS seran EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL. CAUCA - SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO
Y DIVERSIDAD SEXUAL Y EL FONDO MIXTO PARA LA PRONMOCION DEL DEPORTE, EL
DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL. Estas garantias y seguros deberan ser
otorgados por entidades legalmente establecidas en Colombia y autorizados porla Superintendencia
financiera. L.as mencionadas pdlizas deberan cubrir los siguientes aspectos: 1) Péliza de garantia
- de cumplimiento del contrato: Para garantizar el cumplimiento general del contrato, el pago de
multas clausula penal y demas sanciones que se le impongan durante la ejecucién del contrato, EL
CONTRATISTA se obliga a constituir la poliza de cumplimiento por una suma equivalente al VEINTE

e ittt i
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diere lugar el presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- SUPERVISION: La supervision
de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA a favor del
CONTRATANTE, estara a cargo del FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL
DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL, quien para los efectos designard el
funcionario o contratista, que ejercera la vigilancia del contrato. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA-
- DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente contrato: a}) La inscripcion al POOL de aliados
estratégicos del Fondo Mixto; b) El Convenio Interadministrativo No. 1.250.13.03-0266 y el estudio
previo. ¢} La invitacién. d) El formulario de términos de referencia entregados al contratista. e} La
propuesta presentada por el contratista, y adjudicada por el Fondo Mixto. f} Las modificaciones o
cambios que se llegaren a convenir por escrito entre las partes, durante la ejecucion del contrato.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,
- comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
Contrato, se realizaran en las direcciones indicadas a continuacién: EL FONDO MIXTO:
Calle 5B4 No. 36-56 Bario San Fernando, Cali - Valle del Cauca Teléfono: 6-02-5543233,
correo electrénico: info@fonmixtoprodeporte.gov.co EL CONTRATISTA: Calle 3 # 2-22,
Buenaventura - Valle. Teléfono: 315 5744737 — 317 2604646 Correo Electronico:
rositasolis@yahoo.com. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO Y
" EJECUCION: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes -
y para su ejecucion el contratista debera acreditar encontrarse a paz y salvo por concepto
de aportes al sistema de seguridad social integral y la constitucion de las polizas exigidas
previa aprobaciéon del FONDO MIXTO.

En fe de lo anterior y para constancia, se firma por las partes a los veintidos (22) dia del
- mes de noviembre de 2021.

CONTRATANTE CONTRATISTA

LYD'A CAICEDQ'MARTINEZ - ROSITA SOLIS GRUESO
REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL

FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD
EL. DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL NEGRA VEREDA GAMBOA |

Proyectd: Elizabeth Peldez Labrada — Abogada Contralista (%
Reviso: Rosa Rojas Garcia — Asesora Juridica

e A e e A Y B T
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CONTRATO No.: FM-MINSALUD-PS-497-022-2021
FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL
CONTRATANTE: DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA
GESTION SOCIAL
NIT: 800.199.735-1

REPRESENTANTE LEGAL.:

LYDA CAICEDO MARTINEZ

cc: 66.811.859 DE GALI
INTERVENTOR: NA.
CC: N.A.
SUPERVISOR: OSCAR MAURICIO MONTOYA MARIN
ccC: 1.144.134.960 DE CAL]
_ CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD
CONTRATISTA: NEGRA VEREDA GAMBOA
NIT/CC: 900.101.789-0

REPRESENTANTE LEGAL.:

ROSA EMILIA SOLIS GRUESO

CC:

31.271.766 DE CALI

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO TECNICO,
ADMINISTRATIVO Y PERSONAL PARA LLEVAR A
CABO LA REUNION DE SOCIALIZACION DE LA
FASE DE ALISTAMIENTO QUE SE LLEVARA A CABO
EN LA CIUDAD DE BOGOTA, EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 497 DE
2021, SUSCRITO ENTRE EL FONDO MIXTO Y EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
QUE TIENE POR OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
DEMAS QUE SE REQUIERAN PARA CULMINAR LA
RUTA METODOLOGICA CONCERTADA PARA EL
CAPITULO ETNICO EN CONSULTA PREVIA DE LAS
COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS,
RAIZALES Y PALENQUERAS DEL PLAN DE
DECENAL DE SALUD PUBLICA 2012-2021 Y EL
PLAN DECENAL DE SALUD 2022-2031

FECHA FIRMA DEL CONTRATO:

DIECISEIS (16) DE NOVIEMBRE DE 2021

VALOR DEL CONTRATO:

NOVENTA MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE. ($90.500.000,00) IVA INCLUIDO Y DEMAS
IMPUESTOS

PLAZO CONTRACTUAL:

DIEZ (10) DIAS CALENDARIO A PARTIR DE
SUSCRIBIR EL ACTA DE INICIO

FECHA DE INICIACION:

DIECISEIS (16) DE NOVIEMBRE DE 2021

ACTA DE TERMINACION Y RECIBO

VEINTISEIS (26) DE NOVIEMBRE DE 2021

. Entre los suscritos a saber, el FONDO

MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL

DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL, con identificacién tributaria No. 800.735.199-
1, representado legalmente por LYDA CAICEDO MARTINEZ, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 66.811.859 de Cali (V), quien obra en su condicién de Representante Legal, y quien
para efectos de la presente acta se denominard EL CONTRATANTE de una parte, y por la otra,

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA
_ GESTION SOCIAL. PROHIBIDA SU REPRODUGCION POR CUALQUIER MEDIO, SIN PREVIA AUTORIZACION DE LA DIRECCION EJECUTIVA




FONDO MIXTO

SISTEMA INTEGRADQ DE GESTION
SGC—8GSST '

ACTA DE TERMINACION Y
RECIBO FINAL

Codigo: JUR.2.3.FO-1

Version: 2

Fecha de Vigencia;
01/06/2021

Péagina: 3de 3

LA RUTA METODOLOGICA CONCERTADA PARA EL CAPITULO ETNICO EN
CONSULTA PREVIA DE LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS,
RAIZALES Y PALENQUERAS DEL PLAN DE DECENAL DE SALUD PUBLICA 2012-2021
Y EL PLAN DECENAL DE SALUD 2022-2031",", {ue gjecutado por EL CONTRATISTA Y

recibido a satisfaccion por EL CONTRATANTE.,

* Que, EL CONTRATISTA hace entrega definitva a EL CONTRATANTE de todas las
actividades ejecutadas correspondiente al Contrato de Prestacién Servicios de Apoyo No.

FM-MINSALUD-PS-497-022-2021.

e Que, las obligaciones de EL CONTRATISTA fueron inspeccionadas y aprobadas por EL

SUPERVISOR.

* Que, no se impusieron multas ni sanciones al contratista.

En este estado, las partes firmantes manifestamos estar de acuerdo con la presente acta de

Terminacion y Recibo Final del Contrato de Prestacién Servicios de Apoyo No. FM-MINSALUD-

P5-497-022-2021.

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron en ella a los
veintiséis (26) dias del mes de noviembre de 2021,

CONTRATANTE /

Director(a) E’ﬁecutivo(a)

CONTRATISTA

C{%,‘ 44 /%/M/\

A EMILIA SOLIS GRUESO

Representante Legal

Fondo Mixto Para la Promocitn del Deporte, el  Consejo Comunitario de la Comunidad Negra
Desarrollo Integral y la Gestion Social Vereda Gamboa

Elabore:  Oscar Mauricio Montoya Marin Contralista
Revisé:  Diana Ximena Cepeda Rodriguez  Coordinadora Gastion Social
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Y LA GESTION SOCIAL

Entre los suscritos a saber, ei FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL
DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL, con identificacién tributaria No. 800.735.199-1,
representado legalmente por LYDA CAICEDO MARTINEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
66.811.859 de Cali (V), quien obra en su condicion de Representante Legal y quien para efectos de la
‘presente acta se denominard EL CONTRATANTE de una parte, y por la otra, CONSEJO
COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA, con identificacion tributaria No.
900.101.789-0, representado legalmente por ROSA EMILIA SOLIS GRUESO, identificado(a) con cédula
de ciudadania No. 31.271.766 de Cali (V), quien obra en su condicion de Representante Legal, y quien
para efectos de la presente acta se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado liquidar por
mutuo acuerdo el Contrato de Prestacién Servicios de Apoyo No FM-MINSALUD-PS-497-022-
2021, teniendo en cuenta el Acta de informe del recibo final.

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.: 497 de 2021

CONTRATO DERIVADO No.: FM-MINSALUD-PS-497-022-2021
FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL
CONTRATANTE: DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA
| GESTION SOCIAL
TNIT: 800.735.199-1
REPRESENTANTE LEGAL: LYDA CAICEDO MARTINEZ
C.C.: 66.811.859 DE CALI
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD
CONTRATISTA: NEGRA VEREDA GAMBOA
NIT: ‘ 900.101.789-0
| REPRESENTANTE LEGAL: ROSA EMILIA SOLIS GRUESO
C.C.: | 31.271.766 DE CALI

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
TECNICO, ADMINISTRATIVO Y PERSONAL
PARA LLEVAR A CABO LA REUNION DE
SOCIALIZACION DE LA FASE DE ALISTAMIENTO
QUE SE LLEVARA A CABO EN LA CIUDAD DE
BOGOTA, EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NO 497 DE 2021,
SUSCRITO ENTRE EL FONDO MIXTO Y EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
OBJETO DEL CONTRATO: QUE TIENE POR OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS
Y DEMAS QUE SE REQUIERAN PARA
CULMINAR LA RUTA  METODOLOGICA
CONCERTADA PARA EL CAPITULO ETNICO EN|
CONSULTA PREVIA DE LAS COMUNIDADES
NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y
PALENQUERAS DEL PLAN DE DECENAL DE
SALUD PUBLICA 2012-2021 Y EL PLAN
DECENAL DE SALUD 2022-2031

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL FONDO MIXTO PARA LA PROMOGION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA
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2.3 ANTICIPOS
ANTICIPOS S .
Valor total anticipo recibido $ 0,00
Valor amortizacién anticipo $ 0,00
Saldo por amortizar $ 0,00
2.4 ESTADO FINANCIERO DE CONTRATISTAS
. - '‘ESTADO FINANCIERO'FINAL DEL CONVENIO - ¢
ESTADO FINAL )
Valor inicial establecido como aporte $ 5.909.521.000,00
Valor adiciones $ 0,00
Valor total aportes incluido adiciones $ 5.909.521.000,00
| Valor trasladado $ 5.909.521.000,00
Valor ejecutado $ 5.909.521.000,00
Saldo a favor del contratista _ $ 0,00
Valor reintegrado $ 0,00
. Valor por reintegrar : $ 0,00
ESTADO FINANCIERO FINAL CONTRATO
1 ESTADO FINAL
Valor establecidoc del contrato derivado $  90.500.000,00
Valor adiciones $ 0,00
Valor total incluido adiciones $  90.500.000,00
Valor total ejecutado $  90.500.000,00
Valor total pagado $  80.500.000,00
Saldo a favor del contratista $ 0,00
| Saldo a favor del contratante $ 0,00
.. ESTADO FINANCIERO:DEL. APORTE DEL-FONDO MIXTO -
|ESTADO FINAL
Valor establecido como aporte $ 295.476.050,00
Valor adiciones : $ 0,00
Valor total aportes incluido adiciones $  295.476.050,00
| Valor total ejecutado $ 295.476.050,00
Saido no ejecutado ’ $ 0,00
‘ L ' 3. MODIFICACIONES / SUSPENSIONES / PRORROGAS Y/O ADICIONES l
Comn L - PRORROGAS = - ... - & 7 0
PRORROGA No. 1 Tiempo (dias calendario)
N.A. N.A.

FECHA DE TERMINACION DE
ACUERDO CON LA PRORROGA

N.A.

S ——————————————————————————————————
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La liquidacion del presente contrato tiene como fundamento legal lo dispuesto en los articulos 60 de
Ja Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007, asi como lo dispuesto en el Manual Interno de
Contratacion del FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO
INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL.

I | 7. DECLARACIONES DE LAS PARTES Y DEL SUPERVISOR |

PRIMERA:  Que, EL SUPERVISOR del contrato deja constancia de las siguientes circunstancias:

"~ a) Que, EL. CONTRATISTA cumplié a satisfaccion el objeto y obligaciones estipuladas, una vez
revisados los soportes que reposan en el expediente, balance financiero final y en el informe
final de supervision. '

b) Que, EL SUPERVISOR verificd el cumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de sus
obligaciones frente a los aportes a los sistemas de salud, pensiones y cuando a ello hubo
lugar, riesgos profesionales, aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA.

c) Que, EL SUPERVISOR certifica que EL CONTRATISTA cumplié con las actividades
administrativas, técnicas y juridicas para la ejecucion del objeto del conirato, puesto que los
proyectos se ejecutaron en el tiempo y forma pactada, y se lograron realizar las actividades sin
novedad que afectara las calidades y fechas, dentro del marco del Contrato de Prestacién
Servicios de Apoyo No FM-MINSALUD-PS-497-022-2021. .

d) Que, el objeto del contrato consistia en “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO TECNICO,
' ADMINISTRATIVO Y PERSONAL PARA LLEVAR A CABO LA REUNION DE
SOCIALIZACION DE LA FASE DE ALISTAMIENTO QUE SE LLEVARA A CABO EN LA
CIUDAD DE BOGOTA, EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 497
DE 2021, SUSCRITO ENTRE EL FONDO MIXTO Y EL MINISTERIO DE SALUD Y
PRQTECCION SOCIAL QUE TIENE POR OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DEMAS QUE SE REQUIERAN PARA CULMINAR LA
RUTA METODOLOGICA CONCERTADA PARA EL CAPITULO ETNICO EN CONSULTA
PREVIA DE LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y
PALENQUERAS DEL PLAN DE DECENAL DE SALUD PUBLICA 2012-2021 Y EL PLAN
DECENAL DE SALUD 2022-2031"

SEGUNDA: Que, EL CONTRATANTE pagé la totalidad del 100% del valor del Contrato de
Prestacion Servicios de Apoyo No FM-MINSALUD-PS-497-022-2021, de
conformidad con lo establecido en la clausula forma de pago.

TERCERO: Que, las partes acuerdan Liquidar Bilateralmente por Mutuo Acuerdo el Contrato de
Prestacién Servicios de Apoyo No FM-MINSALUD-PS-497-022-2021 derivado del
Convenio Interadministrativo No. 497 de 2021.

CUARTO: Que, las partes manifiestan que renuncian a cualquier reclamacién por via judicial o
extrajudicial por eventuales perjuicios pues declaran no haberlos sufrido durante la
ejecucion del contrato; por consiguiente, se suscribe sin salvedades la presente
liquidacién bilateral por mutuo acuerdo.
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SOCIEDAD PUERTO INDUSTRIAL AGUADULCE S.A.
NIT: 835.000.149-8

CERTIFICA

Que en el afic 2013, suscribié un contrato con el CONSEIO COMUNITARIO DE LA
COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA NIT 900.101.789-0 porvalor de CoP $322.135.400
cuyo objeto fue “La Reposicion de Ju cobertura forestal afectada (Compensac:on} por la
construccion de lu via de acceso o fo Sociedad Puerto Industrinl Aguadulce, Restouracién
de ecosistemas degradados {(Enriquecimiento.de Bosque)”.

Lo anterior derivado de la obligacién adquirida por esta Sociedad, en Ja licencia atfibiental
del Puerto expedida en su momento por el Ministerio del Medio Ambiente a través del
decreto 1159 de 2000 vy ratificada por el Ministeric de Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial mediante el decreto 1762 de del 09-de octubre de 2008.

Para(constancm se fxrma alos 28 dcas del mes de’octubre de 2020

\\"x;;:‘ ”\ \\J) g

JUAN MA UEL PQSADA R
Gerente Reiqrsos Humanos

< mevenire i

DAL PUERTO JNDUSTRINL

AGUADULCE

H AV ENTUARA
AH ICTSEE PSX CAKPANY.

Conectando Oportunidades .

PBX: (572) 303.8530 PBX; (71) 637 0533 g 5 TN, ;

Calle 3 #1A-07, oficina 403 Av, Cra 9 #1362, ofitina 507 B@?ﬁ CERmACAROBASC T A AR

Edificio 2 Cosmos Pacifico - Edificia tores Unidas (I ; e s oI EF Supw Tohspsite
Buenavenitira - Golombla - Bagotd D.C,, Colombla

www.puartoaguadulce.com NIT: 835.000.148-8

CO-B2




Codige: SCT 201
‘g CERTIFICADO DE REGISTRO EN EL POOL :
& DE ALIADOS - Fecha: 2019-18-10
Fondo Mixto
htahhmzdm&w i Version: 1
ik $00.190.133-1 Proceso: Administracion Pool de Aliadas

Certificado Nimero: FM019702020
Proceso de Registro de Inscripelén: 17/11/2020

FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESAROLLO
INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL

CERTIFICA QUE:

El CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA

con identificacion tributaria No. 900.101.789-0 representadc por ROSA EMILIA

S0LIS GRUESOQ identificado con nimero de cédula No. 31.271.766 de CALI, se

encuentra registrado desde el 26 de noviembre de 2020 en la base de datos de
" nuestra entidad con la documentacion requerida y aprobada

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali a los treinta (30) dias del
mes de Noviembre del 2020.

Atentamente,

LYD ARTINEZ
Directora Ejecutiva

El uso indebido de este certificado da como resuitado la cancelacion del registro.

Elzboro: Jorman Caslic-Asistente de Plansacion
Aprabé: Osear Ramirez -Director Administrativo,

“Soros parte del Sistema Naciona! del Deporte” (Articulo 50, Ley 181 de 1985)
’ Calle 5B4 No. 36-56 PBX 554 3233

Email: mk isfoamuxtoprodeporte.2ov.co
Welini e v o Tofiaat o s jend (e 0 Ov.CO
chenatde 1




. Corporacidn Auidnomio
Regionol del Vofle del Cauco

[El Director de la CVC - Di{eccién Ambiental Regional Pacifico Oeste
. Certifica que:

- EL CONSEJO-.COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA,
identificado ton el NIT: 900101789, realizé Ias siguientes eontrataciones con esta enfidad:

Tipo : : Objeto - : Valor Plazo %
confrato ) : ejecucion

"Aunar esfuerzos, recursos, econGmIGos vy técnicos
para realizar el mantenimiento y la asistencia .
 Convenio técnica de 5 hectareas de sistemas agroforestales T : |
1432040 | oMo esiralegia para disminuir la presion del | $§ 5,066,569 | 90dfas 100%
) bosque pluvial tropical en &l teiitorio colectivo def ‘ )
Consejo ‘Comunitario de la Comunidad Negra de
Gamboa, zona rural del municipio de Buenaventura

‘ Realizar un (1) taller de educacién ambiental en el
’ B manejo y conservacion de los ecosistemas manglar
y selva pluvial topical; um (1) taller de
Contrato emprendimiento agro productivo ‘en dreas de dnterés.
Minima - ambientag”.dya un (1) taller sgbrs]a ’ alcanc.es, : o
| responsabllidades y compromisos de los consejos ’ o
CEIUC?TnZtEa comunttarios de: Cuellar, cabeceras, bella vista, $ 20,000,000 | 60 dias 100%
2009 Gambog, _la.caucana;.Malaguita, Cérdoba y san | :
Cipriano, y dé la zona alia y media del rfo Dagua en
el manejo de los recursos naturales en el marco de

le ley 90/93, & ley 70/93, y sus decreios
reglamentarios .

Confrato . - L
Minima Reslizar el establecimiento de 5 hectireas de

. sistemas agroforestales como _estrategia para - .o o
— 7%;??]_15?8 disminuir la presion del bosque pluvial tropical en el |- $6.000.000 240 dias . 1004’
’ L | sector de Gamboa, municipio de Buenaventura, )

[ . LS

En constancia se firma en Buenaventura

- loé
1 2021. . e

(3)'dfas dl mes de noviembre de

Elaboré: Betsy Sierra C., Auxiliar Administrativg

CARRERA 2 B No. 7-26, C;QLLE_CUEARADé
BUENAVENTURS, VALLE DEL CAUCA.
TELEFOND: 2408510

Livga verbe: 018000933093

atencionalusuario@cve.gov.co”
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. .

*

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ENTRE FANALCA Y CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE LA VEREDA
GAMBOA para acompafiar y garantizar la pariicipacion efecliva dal Consejo comunitario en el desarrollo del praceso da cansulta previa yla -
efaboracion del Estudio de linpacto Ambientaj {E!A), para el licenciamiento ambiental del proyecte DRAGADO DEL CANAL DE ACCESO AL PUERTO
DE BUENAVENTURA, garanlizando &l apoyo profesional, técnico, comunitatio ¥ logistico para la palicipacion efectiva de la comunidad pertenediente
- ’ al CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE GAMBOA . :

* CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CP-2020-004

Empresa . | ‘Féabrica Nacional de Autopartes S.A - FANALCA S.A

-Comunidad ~__- | Consejo Comunitario de La Comunidad Negra Vereda Gamboa ; ‘
s | Acompanar y garantizar.la participacion efectiva del Consejo Comunitario en el

Objeto : .~ | desarrollo del proceso:de consulta previa y en la elaboracion del Estudio de

: o Impacto Ambiental (E!A),-para el licenciamiento ambiental del proyecto DRAGADO
DEL CANAL DE ACCESO AL PUERTO DE. BUENAVENTURA, garantizando el
apoyo profesional, técnico, comunitario y logistico para la participacion efectiva‘de
la comunidad perteneciente al CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD

, NEGRA DE LA VEREDA GAMBOA
Plazo .+ ° - | (7.5) Siete meses y medio
Valor L $ 316.425.000

Fecha de su_scripcién 18 de octubre de 2020

Entre las partes a saber ALVARO JOSE CRUZ TAWIL identificado con la cédula de ciudadania N°
16.770.931 de Cali, obrando como representante ‘legal de.Fabrica Nacional de Autopartes S.A - FANALCA
S.A, sociedad legalmente constituida con NIT 890.301.886-1 (en,adelante LA EMPRESA), miefnbro del
originador de .la iniciativa privada del proyecto “DRAGADO DEL CANAL DE ACCESO AL PUERTO DE
BUENAVENTURA” (en adelante EL PROYECTOf y ROSA EMILIA SOLIS GRUESO. identificada con la
cédula de ciudadania No 31.271.766 domiciliado en el Distrito Turistico y-Portuario de Buenaventura, obrando
-en nombre y en calidad de Representante Legal del:CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD

. NEGRA VEREDA GAMBOA (en adelante CCCN DE LA VEREDA GAMBOA) con NIT 900101789-0 yen

" presencia de la Agencia Nacional de Infragstructura en adelante ANI, hemios celebrado acordar el presente
contrato: o - g

Contexto juridico del proyecto: La Agencla Nacional de infraestructura — ANI, a través de comunicacion
oficial del 10 de octubre de 2019 con radicado de Ysaiida 2019-702-035130-1 dio respuesta de aceptacion.“a
la evaluacion de la etapa de prefactibilidad” a la propuesta de asociacion publico privada para el proyecto
denominado “Profundizacién y Mantenimiento al Canal De Acceso al Puerto De Buenaventura® presentada
por la promesa de Sociedad Futura Buenaventura;F:’uerta del Pacifico, compuesta por JAN DE NUL N.V, de

Bélgica (Sede en Colombia) y FANALCA S.A., (en adelante "El Originador’} por haber acreditado la

. “informacioni prevista en’ el articulo 2.2.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. En Ia citada comunicacion quedo

'estable’cido:

- Objeto del proyecto; Realizacion de los estudios y disefios definitivos, -financiacion, profundizacion,
ampliacion, mantenimiento, operacion y reversion derl canal de acceso al puerto de Buenaventura, '
- El proyecto, fue considerado de interés de a nacion, por lo. que se requiere surtir los tramites de fa etapa de
Factibilidad de.acuerdo con lo establecido en la Ley 1508 de 2012, ; o -

- La duracion estimada del proyecto es de veintitrés (23} afios incluyendo dieciocho (18) meses de
Preconstruccian, dieciocho (18) imeses de construccion y veinte (20) afios de operacion y mantenimiento. No
obstante, la duracion del proyecto seré la que finalmente resulte de la fase de factibilidad del mismo. _
- Se aclara‘por parte del originador, que dicho proyecto, se encuentra en fase de factibilidad y por tanto estara

O

sujeto a lo establecido enla Ley 1508 de 2012, -

Para el cumplimiento ‘de los requisitos de Factibilidad, el Originador debera cumplir con los Términos de
Referencia de licenciamiento ambiental y la “Metodologia General Para la Elaboracion y Presentacion de
- Estudios Ambientales” elaborados por el Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible - MADS y la
Autoridad Napio[i_al_de'Lit:enci:afs Ambientales —j/}NLA; para lo cual-el Originador contraté_ a la firma

”




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ENTRE FANALCA Y CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE LA VEREDA
GAMBOA para acompaiar y garantizar la participacion efectiva de! Consejo comunitario en el desamrollo del procesa de consulta previa y la
elaboracion del Estudio de impacto Amblental (EA), para el licenciamiento ambiental del proyecto DRAGADO DEL CANAL DE ACCESQ AL PUERTO
DE BUENAVENTURA, garantizando el apoyo profesional, técnico, comunitario y logistico para la participacion efectiva de la comunidad perteneciente

) al CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE GAMEOA

.~ respectivos aportes parafiscales del personal por el tiempo que dure el proceso’de consulta previa, El equipo
- profesional acompafiara y asesorara al CCCN DE LA VEREDA GAMBOA, durante el desarrollo de Ia
consulta previa en sus diferentes etapas, asi como en las actividades asociadas a la elaboracion del Estudio
de Impacto ambiental acorde a los términos “de referencia aplicables al :proyecto, en el marco del
procedimiento de la consulta previa en sus diferentes etapas (ver Anexo 1). b} Coordinar, organizar,
convocar, -asistir, participar y cubrir todos los gaslos logisticos de las reuniones, eventos, encuentros,

. asambleas, recorridos de campo, taileres (Junta directiva, asamblea, equipo asesor, reuniones con Ministerio

- del Interior y demas requeridas) segun la ruta o metodologia acordada que permitan el normal desarrolio del

Proceso de Consulta Previa y la participacion efectiva de la comunidad en |a elaboracion del EIA. c) Asistir a

. las reuniones cuando la direccion de consuita previa del Ministerio del Interior, la Empresa o 12 ANI Io

convoquen (junta de consejo y representante legal equipo técnico y asesores) en el marco del cumplimiento

del objeto del contrato. d} Cumplir con el cronograma general y actividades especificas acordados en la ruta
metodologia y las actividades requeridas para el logro del objeto contractual. e) Presentar en forma oportuna
los informes técnicos, actas, documentos y demas’soportes acordados en la ruta o metadologia. f) Responder

a los requerimientos y sugerencias realizados por la Empresa para el cumplimiento de la metodologia cuando

sean necesarios algunos cambios y ajustes, previa concertacion con el CCCN DE LA VEREDA GAMBOA. En

el anexo 1'se detallan las actividades, los productes, entregables y el cronograma que hara parte de, la ruta.o
metodologia. : ' S ’ '

CLAUSULA CUARTA. -DURACION. Las etapas de la Consulta Previa, incluyendo la protocolizacion de la

consulta con el Ministerio del Interior, asi como las demas actividades asociadas al objeto del presente

contrato, se estima se ejecutaran en un plazo méximo de siete meses y medio (7.5), contados a partir de ia

fecha en la que Lia EMPRESA realice el primer desembolso en la cuenta bancaria del CCCN DE LA VEREDA
GAMBOA El tiempo de 7.5 meses incluye la Consulta Previa y el acompafiamiento y apoya e las actividades
del Estudio de Impacto Ambiental. o ' S :

Lot , . Co L . . S . e
En los eventos €n que, circunstancias extraordinarias, imprevistas o Imprevisibles posteriores a la firma del
contrato alteren el equilibrio econdmico del contratd, (as partes de comun acuerdo estableceran el mecanismo

para reestablecer el equilibrio econdmico (tales como ampliacion de plazo, valor o cualquier ofra que entre Jas -

partes acuerden) del presente contrato.

En el evento en qle Ias partes no llegaren a alcanzar acuerdo sobre restablecer el equilibrio e(jonbmiéo (tales
como ampliacion dé plazo, valor y cualquier otra que entre las partes acuérden) del contrato, cualquiera de
ellas podra solicitar ta mediacion del Ministerio del Interior y el Ministerio Pitblico, ©

CLAUSULA QUINTA. Suspension por fuerza mayor o caso fortuito. En caso de presentarse escenarios
de fuerza mayor,o caso fortuito durante Ia ejecucion del presente contrato, las Partes de comin acuerdo
podran suspenderlo -dejando sentado en acta la ocurrencia del evento. ‘El término de duracién de la
suspension, no serd computado para lo referente al plazo de ejecucién del contrato. . o

CLAUSULA SEXTA. VALOR. EI valor total del presente contrato para fa ejecucién de Ia ruta o Metodologia
del procedimiento de la consulta previa y EIA es de TRESCIENTOS DIECISEIS MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS COLOMBIANOS ($ 316.425.000) mas IVA, con los cuales se
cubrira una parte del presupuesto fotal asignado para la participacion efectiva de CONSEJO COMUNITARIO

DE LA COMUNIDAD NEGRA DE LA VEREDA. GAMBOA en. el desarrollo de la ruta o metodologia -

concertada para la consulta previa y los costos de las actividades asociadas.al Estudio de Impacto Ambiental
segln el Anexo 2... c

PARAGRAFO 1. FI pago.previsto en esta Clausula-serd destinado para cubrir fos gastos 0 .rubros de las
actividades que-componen cada una de las etapas.del Proceso de Consulta Previa y demés actividades de.

4%
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CONTRATO DE PREéTACION DE SERVICIOS ENTRE FANALCA Y CONSEJQ COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE LA VEREDA

ellas solicitara la mediacion del Ministerio del Interior y del Ministerio Publico quien en el marco de sus
competencias buscaran alternativas de solucion de diferencias. '

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA, NOTIFICACIONES: Para efectos del presente contrato, las Partes
recibiran notificaciones en las siguientes direcciones: ’

* AICCCN DE LA VEREDA GAMBOA: rositasolis@yahoo.com
* AlaEmpresa: correo electronico: dieter.dupqis@iandenul.com, opelaez@fanalca.com

Cualquier cambio en los datos de notificacion debera ser comunicado previamente a la otra Parte para que
surta efectos. '

Para constangia se'firma el dia 18 de octubre de 2020.

LAEMPRESA . EL CCCN.

k)

| N - b N - . . [ : - P \ . '
ALNARO'JOSE CRUZ TA L . ROSA EMILIA'SOLIS GRUESO ,
- G/C: 16.770.93¥de Cali , 1. 31.2711.788
epresentant Legal de FANALCA S.A Represéntate Legal del Consejo Comunitarlo_

Entidad acompafiante y garante,
el J7 7?/1?777 e L

Andrés Riafio " Andrés Herrera
C.C.1.082.881.043 _ - C.C. 86.067.627 :
Agencia Nacional de infraestructura .+ Agencia Nacional de Infraestructura
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS
No. FMI-SECETNIC0S-0243 -SERVICIOS-02-2021

FECHA: . 23 DE NOVIEMBRE DE 2021 |
FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL

CONTRATANTE: -
DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL
NIT: . 800.189.735-1
REPRESENTANTE LEGAL LYDA CAICEDO MARTINEZ .
C.C: - 66.81 1.859 expedida en Cali
' ' CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA
CONTRATISTA; _
. VEREDA GAMBOA
NIT: oo 900.101.789-0
REPRESENTANTE LEGAL ROSA EMILIA SOLIS GRUESO
c.C.:. . ‘ . © 31.271.766 de Cali

"PRESTAR LOS SERVICIOS DE LOGISTICA AL FONDO MIXTO
PARA COLABORAR CON EL DESARROLLO DE LA COMISION
5 CONSULTIVA DEPARTAMENTAL DE COMUNIDADES NEGRAS.
OBJETO: . CAPACITANDOLOS EN ASPECTOS ADMINISTRATIVOS,
| NORMATIVOS, JURISPRUDENCIALES Y FORMULACION DE
PROYECTOS", EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 1.260-12-14-0243.

CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE

VALOR DEL CONTRATO: . .
n -($450.000.000) Incluido IVA.

PLAZO DE EJECUCION:  HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2021,

“Entre los suscritos a saber EL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL

DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL con identificacién tributaria 800.199.735-1 y
Personeria dJuridica 0482 de junio de 1993 del Departamento Administrativo Juridico de la
Gobernacion del Valle del Cauca representada por LYDA CAICEDO MARTINEZ identificada con
Cédula de ciudadania No. 66.811.859 expedida en Cali, ¥ quien para efectos del presente contrato
se denominara EL CONTRATANTE, de una parte y, por la otra CONSEJO COMUNITARIO DE LA
COMUNIDAD NEGRA VEREDA - GANMBOA, con identificacién - tributaria 900.101.789-0
representada legalmente por ROSA EMILIA SOLIS GRUESO, identificada con cedula de ciudadania
numero 31.271.766 expedida en Cali, tal como consta Acta de Registro No.083 del 04 de Diciembre

© bHIE DHDCUMEM T ES PROPILDAD DEL | ONBO 8IXTO PARA LA FROMOCION Dt BEPORIE, EL DESARROLLO INTLGRAL Y LA
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1

clepartamental y naczonal acceder a ta oferta mst:tucuonal y mejorar los mecamsmos de participacién
con los territorios en donde la consultiva departamental de comunidades negras, del Valle del Cauca
tenga jurisdiecion y representacion. Esta actw:dad se representa como el pilar fundamental del
proyecto, ya que se hace necesario compamr esta mlmatlva con los representantes de las
comunidacdes para asegurar la participacion de este érgano colegiado de representacion e
interlocucion de Comunidades Negras del Deparlamento del Valle del Cauca. 2.- Realizar un plan
de formacion de acuerdo a las necesidades formatwas da los miembros de la Consultiva
Departamental. Se realizara un proceso de identificacion de necesidades de formacion que tengas
los miembros de la consultiva departamental con el fin de generar un plan de formacion acorde a las
problematicas o temas que se desconozean, Linea: Realizar un plan de formacion de acuerdo a las
necesidades formativas de los miembros de la Consultiva Departamental. Cencepto: Plan de
formacion de acuerdo a las necesidades formativas de los miembros de la Consultiva
Departamental. Profesional Cantidad: 1. Impresos y papeleria: Impresiones de los borradores al
documento, resma, tinta, entre otros. 3.- Colahorar con el desarrollo de las sesiones de la
Consultiva Departamental de comunidades NARP. Se realizara un proceso de fortalecimiento y
apoyo a la Comisién Consultiva Departamental a través de procesos formativos y capacitacién
teniendo en cuenta que esta requiere afianzar y actualizar sus conocimientos con el fin de optimizar
sus procesos y actividades con el objeto, de contribuir @ mejorar la calidad de vida de las
Comunidades NARP. Se realizaran 4 sesiongs de la Consultiva Departamental.

DETALLE CANTIDAD VAR, UNITARIO TOTAL
: ”

Profesional Ganlrolo Glotn por lo qua durd vl conlrato . . . 1 4.900.000 4.200.000
yP ke dufosl aldoc fesmia, e, entieotros. | 8 100.000 foa.000

Subtoiat Contratacion Persona) B o ] ) T ) '5.000.000

. * . bETAl!.E CANTIDAD - VR, UNITARIO + TOTAL

Franspaits Call municipal ylo lotal e ) .18 40.000 720.000

¥ ¥ : veradal, ind 1, tiuvial, nianiuno, entro olios 20 250.000] 5.600.000
Transparta (eslos dat [ wtemuncipal, vatedal local, entre oties 22 120.06i) ) 2.640.000'
IRalrigeiios lipicos dolss Comndintes AM ) : U 12 19.000 2.280.0b0|
Ainuenios tpicos dulos comunuages - . ) ) P 40,000 P ' q,gau_udg]
Refngenn s Bpicos delus comunifadys PM ! . Y 120 .19.080f . 3 '2.28&0[10!
Autions 2 1.800.000 , *3.600.000]
Somde 2 s00.000] - 1.000.000|
Vita Proyctar 2 350,000 _ 700.000
Atquior db mipresora 2 50,000  700.000
Abuites s compulatotas Yo 2s0.000] 1.000.000

' Estactondacale 2 200.000 400,000
Jrns o tug 1 Tuhatioces, Alcohol, Gal anli bacleral, anlio ulivg .6 16.080 260.000
Peisonal logistice . . 1z 120,000} 1.440.000!
. — dn do nomias, 1 | msm?. tagd thratas, enlra ' 1 . 220.000 71&{)00‘
R to B1aND Para § Lo . . 60 2100001 | ) 12.600.000

Sub Tetal una Seslén : ‘..l . avs40.000
Subs Yatol 4 Seslones : 163.360.000
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4. Realizar los Talleres. a) Talleres tedricos practicos sobre avances normativos de la Comision
Constiltiva Dapartamental del Valle del Cauca de Comunidades Negras, Airocolombianas, Raizales
y Palanquera b) Talleres que permitan establecer a profundidad todo lo relacionado con las
acciones afirmativas referenta a las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palanquera ¢) Socializar los lineamientos de la Ley 2056 de 2020, "por medio del cual se aprueba
el sistema general de regalias", referente al capitulo étnico especialmente lo alusivo a Comunidades
NARP. d) Talleres en aspectos administrativos, normativos, jurisprudenciales y formulacién de
proyectos. &) Talleres tedricos practicos sobre constitucién del reglamento interno de la Comisién
Consultiva de que trata el articulo 2.5.1.1.13 del Decreto- 1066 de 2.015.-Es importante resaltar,
que, debido a las particularidades culturales de esta comunidad étnica, EL CONTRATISTA, debe
garantizar lo siguiente, conforme las cantidades descritas anterlormente para la ejecucion del
presente convenio: 1.- Platos Tipicos de la Cornunidad NARP (refrigerio 'y almuerzo): Para las
jornadas de socializacion del proyecto, mesas de trabajo y-demas actividades a realizarse con los
delegados de la Comisién Consultiva Departamental, se tendra en cuenta que la alimentacion sera
conforme a los platos tipicos de la éomunidad NARP, garantizar las BPM: Dar cumplimiento a
Decreto-ley 019 de 2012, en cuanto a la exigencia del Carnet de Manipulacion de Alimentos que
garantice las Buenas Practica de Mampulac;én, en los sitios donde se compren los alimentos para
las diferentes aclividades a realizar, segin lo establezca el supervisor, 2.- Transporte para las
Jornadas de Socializacidon del proyscto con los delegados de la consultiva Departamental, lideres
y lideresa de Comunidades NARP y demads actividades establecidas en los municipios indicados.
3.- Alquiler de auditorio para la jornada de socializacién, mesas de trabajo y encuentro con los
Comisionados Consullivos a realizarse en los municipios establecidos. 4.- ‘Personal logistico,
hospedaje material de papeleria, equipo audiovisual, alquiler de impresora, computadores y
demés elementos logistlcos que garanticen el cumplimiento det objeto del convenio. 5.- Equipo de
bioseguridad para las jornadas de socializacion. El Contratista debera cumplir con los KiTS de
Bioseguridad que incluya los implementos minirios requeridos, la limpieza y desinfeccidn del sitio
“donde se desarrouaran las diferentes actividades. (Alcohol, Jabodn; tapabocas, termémetros sin
contacto para tomar la temperatura). 6.- Talleristas para socializacién, encuentro y formacion étnica
con los © comisionados consultivos, lideres y lideresa de Comunidades NARP. 5.- Lugar De
Ejecucién: El Contrato se ejecutara en los municipios de: Cali, Cerrito, Florida, Jamundi, Palmira,
Pradera, Yumbeo, Zarzal y Buenaventura del Departamento del Valle del Cauca. CLAUSULA
TERCERA- VALOR DEL GONTRATO Para todos los efectos admlmstratlvos y fiscales, el valor
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Coardinador. Contrato Glabal por lo que dure el contrato . : 1 11.000.000
Profesionales - 6 " 30.000.000] .
Profesional Contable y financieros. Conlrato Global por lo,que dure el contrato 2 : 410.000.000
Asislentes Operativos yAdmInistranos Contrato Global porto que dure el ' i
contrato. . 4 8.800.000
mmmlacmn entre

18 36.000.000¢
otros). Contrato Glabal porlo que dure el contlrato. : :
Grupos de expresiones culturales ) 12 - 24.000.000
Transporte (grupos, sabedores, equipo profesianal, entre otros) 2 . 7.956.500
Sub Total Contratacion de Personal y Logistica 127.756.500
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tener resolucién de facturacion vigente, (formato-DIAN 1876 autorizacién numeracion de facturacién) B)
Certificacion de recibo a satisfaccion por parte supervisor del contrato; C) Constancia de pago al dla de los
aportes correspondlentes al sistema de seguridad sacial, los cuales deberan cumplir las previsiones legales
D) certificacion de pagos parafiscales, en la que conste que el contratista se encuentra a paz y salvo por con
los respectivos pagos del SENA, ICBF y cajas de compensacion mes vigente, (si aplica). E) Copia del Registro
tnico Tributario (RUT) F) Certificado de existencia y representacion legal G) copia de las garantfas a qus hace
referencia la clausula vngésnma primera del presente contrato, con su respectwa acta de aprobacion
PARAGRAFO 2: Para el pago.de la cuota final, el contratista debe presentar: 1) Factura electrénica.
La facturacion debe de tener resolucion de facturacion vigente, {formato DIAN 1876 autorizacion
numeracion de facturacion), 2) Informe final, recibido a satisfaccion por el supervisor designado por
el Fondo. 3) Los entregables a que hace referencia clausula segunda del presente contrato. 4) Copla
digital de toda la documentacién generada durante fa ejecucion del contrato. 5) Constancia de pago
al dia de los aportes comespondientes al sistema de seguridad social, los cuales deberan cumplir
las previsiones legales. 6) Acta de entrega a salisfaccion del SUPERVISOR, firmada por el
conlratista y- el -supervisor -del Contrato. Se_entiende recibido a satlisfaccién por  parte de la
‘supervision cuando todas Ias actividades hayan sido a robadas por |a entidad a entera satisfaccion.
PARAGRAFO 3: De conformidad con lo establecido en el Decreto 1635 de 2016 y ia Resolucion
000042 del 5 de mayo de 2020 de la DIAN, el CONTRATISTA para el cobro de cada uno de los
pagos, debera emitir factura electrénica (si esta obligado). ‘PARAGRAFO 4: Medio de Pago: El
\CONTRATISTA autoriza al FONDO MIXTO a efectuar los pagos mediante consignacion o
transferencia a su cuenta de ahorros o corriente, la cual indicara expresamente en cada factura o
‘documento equivalente. PARAGRAFO 5: Los pagos al contratista se haran de acuerdo con los giros
de los recursos desembolsados por La Secretaria de Asuntos Etnicos del Valle del Cauca, por lo
cual el CONTRATANTE estara exento de cualquier reclamacién por parte del CONTRATISTA por
montos de dinero no suministrados por la entidad. CLAUSULA QUINTA- DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1) Conoge y acepta fos
documentos del Contrato;, 2) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
contrato; 3) El contratista al momento de la celebracion el presente contrato no se encuentra en
ninguna ‘causal de inhabilidad e incompatibilidad; 4) el contratista se encuentra a paz y salvo con
sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral, 5) conoce que el valor del
contrato incluye todos los gastos costos, derechos, impuestos, tasas y demdas’ contribuciones
_ relaclonados conel cumplsm|ento del objeto del presente contrato; 6) EL. CONTRATISTA durante la
. ejecucion del presente contrato realizara todas las actividades necesarias para la ejecucion de las
actividades, cumpliendo con sl plazo establecido en la cldusula sexta del presente contrato; 7) El
contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no. provienen del lavado de
activos, financiacién del terrorismo, narcotréfico, captacién ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad flicita; de ngual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de
este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas; 8) El contratista se
compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no
permmr que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacién a ia Resolucion
1796 de 2018 del Ministerio del trabajo y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios. _I___A_y_S_M_S_g_XA-_I___ELA_;Q_ Ef plazo
- de ejecucion del presente contrato sera desde fa suscripcion del acta de inicio y hasta el 15 de
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la zona de trabajo. 18) Afiliar a todo el personal vinculado para Ia ejecucxon del contrato, a la
seguridad social y ARL de conformidad con el nivel de riesgo que aphque para sus tareas o labores.
19) Garantizar la proteccion de-datos y de la informacion entregada.. 20) de conformidad con lo
‘estab!emdo en el Decreto 1635 de 2016 y la resolucién 000042 del § de mayo de 2020 de la DIAN,
‘el CONTRATISTA para el cobro de cada uno de los pagos, debera presentar factura electronica. B)
ESPECIFICAS: 1) Cumplir con el objeto de conirato de buena fe., 2) Ejecutar las actividades
sefialadas en la clausula segunda del presente documento. 3) Desarrollar su labor en coordinacién
con las’ entidades que se requieran para la adecuada ejecucion del contrato. 4) Garantizar la
logistica, el servicio y personal para la realizacion y desamollo de las actividades que sean
necesarias para le ejecucion efectiva del contrato. 8} Garantizar los medlos tecnologicos y de recurso
humanos, para la debida ejecucion del contrato. §) las demas que sean inherentes al objeto del
contrato, PARAGRAFO: REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO; EL
CONTRATISTA A) EL CONTRATISTA se encuentra obhgado a tomar las precauciones necesarias
- parala seguridad del personal a su servicio y seta el Unico responsable por todos los accidentes y
enfermedades laborales que pudieran sufrir su personal a cargo y/o vinculado de manera
permanente o temporal, la supervisin, visitantes autorizados o terceros coma resultado de la
negligencia y descuido de tomar medidas de seguridad. B} EL CONTRATISTA deberé entregar al
FONDO MIXTO: fotocopia de la Ultima autoliquidacién mensual de aportes a una ARL de todo el
personal vinculado para la gjecucion del contrato, en la forma como lo exige la ley 1562 de 2012,
decreto 1072 de' 2015 y la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo durante todo el tiempo
de la vigencia de este contrato. C) El contratista se obliga a afiliar a la seguridad social y a la ARL
dentro del Riesgo que le corresponde de conformidad con la labor.q tarea a ejecutar de todo el
personal vinculado para la ejecucién del contrato. D) EL contratista se obliga al cumpl|m|ento de la
normatividad legal vigente de las normas de seguridad en el trabajo. PARAGRAFO: EL
CONTRAT&STA se obliga al cumplimiento, lmplementacaon y control del PRESENTACION
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD: Atendiendo lo consagrado por los distinlos Decretos expedidos

por el Gobierno Nacional, para La gjecucion.de este contrato el CONTRATISTA debera implementar
conforme a los hneamlentos dictados por- el Ministerio .de Salud y. Proteccion Social madiante
Resolucion 777 de 2021 y las demas normas que el Gobierno Nacnqnal y Territorial expidan con
" ocasién de Ia emergencia sanitaria. En caso de presentarse el no cumpllmlento de cualquiera de las
normas de seguridad en el trabajo y/o de bioseguridad ordenadas para la prevencion del COVID19,
.el FONDO conminara al contratista para su cumplimiento imponiendo | las multas determinadas en Ia
Clausula Décima sexta de este contrato. La reiteracion por parte del contratista de no. acatar las

normas de bioseguridad y/o las normas de seguridad y salud en el trabajo, de conformidad con el o
"llos INFORME (S) del supervisor, el FONDO podra declarar el mcumphmiento grave de las
- obhgaclones contractuales, garantlzando el derecho de defensa. CLAUSULA NOVENA-
DERECHOS DEL CONTRATANTE: son derechos del CONTRATANTE: 1) Hacer uso de la clausula
- de lmposmlon de multas, Ia cldusula penal o cualquier otro derecho consagrado al CONTRATANTE
de manera legal o comractual 2) Regcibir dentro del plazo establecido e! cumplimaento del 100% de
las actividades . objeto de .este contrato.. CLAUSULA DECIMA- OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE: son obligaciones del CONTRATANTE: 1) Ejercer el respectwo control en el
cumphmlento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumphmlento a satiqfacclén 2) Pagar el

@ ESTF DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA

TER)



. ' ' Cédigo: JUR.2.2.FO-1
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION | Version: 2
_ ~M - SGC—-SGSST ' - | Fecha de Vigencia:

. 01/06/2021

FONDO MIXTO | .

vl ;'\vn:\.-r)w Wity S BLISL MINUTA DE CONTRATO ‘ Péagina: 11 de 13

e DL LAIRGE 45 Ry 2SSl .
AR AN R -

compensado con los montos que EL CONTRATANTE adeude al CONTRATISTA con ocasion de la
ejecucion del presente contrato, de conformidad con las reglas del Cadigo Civil. CLAUSULA
DECIMA NOVENA- INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL. CONTRATISTA es una entidad
independiente del CONTRATANTE y, en consecuencia, EL CONTRATISTA no es su representante
agente © mandatano EL CONTRATISTA no tiene  la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del CONTRATANTE, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA VIGESIMA- INDENMNIDAD: EL
CONTRATISTA deberd mantener al .CONTRATANTE Y LA SECRETARIA DE ASUNTOS
ETNICOS DEL VALLE DEL CAUCA, como entidad aportante de los recursos, indemne v libre de
todo reclamo, demanda, litigio, accién judicial fallo de cualquier especie y naturaleza que se entable
o pueda entablarse contra ellos y los demas mencionados, por causa de acciones u omisiones en
que incurra EL CONTRATISTA, o sus agentes o empleados, durante o posteriormente a la gjecucion
del objeto del presente contrato. PARAGRAFO: En caso de presentarse alguna reclamacion contra
EL CONTRATANTE y/o LA SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS DEL VALLE DEL CAUCA por
cualquier motivo que provenga de la ejecucion de este contrato, EL. CONTRATISTA debe atenderlo,
resolverlo y cubrir los costos de este. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- GARANTSAS Y
SEGUROS DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA se obliga a constituir a su costo las garantias y
a tomar los seguros conforme a lo indicado en la.presente clausula cuyos BENEFICIARIOS y
ASEGURADOS seran EL DEPARTAMENTO DEL VALLE - SECRETARIA DE ASUNTOS
ETNICOS DEL VALLE DEL CAUCA Y EL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCI(’)N DEL
DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL. Estas garantias y seguros
deberan ser otorgados por -entidades legalmente establecidas en Colombia y autorizados por la
Superintendencia financiera. Las mencionadas polizas deberan cubrir los siguientes aspectos: 1) Péliza
de garantia de cumplimiento del confrato: Para garantizar el cumplimiento general del contrato,
el pago de muitas clausula penal y demés sanciones que se le impongan durante la ejecucién del
contrato, EL. CONTRATISTA se obliga a. constituir la péliza de cumplimiento por una suma
equivalente al VEINTE por clento (20%) del valor del contrato, péliza con una cobertura lgual ala
duracién del contrato y seis (6) meses mas. 2) Péliza de garantia de calidad del setvicio, Para
cubrir los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado, el contratista debera
constituir una poliza de calidad del servicio por una suma equuvalente al veinte por ciento (20%) del
valor del CONTRATO, con una cobertura igual a la duracién del contrato y seis (6) meses mas. 3)
Péliza de garantia de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones al personal
ongmados durante la ejecuclén del contrato: para garantizar el pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones del personal que EL CONTRATISTA vaya a utilizar parala ejecucu‘m del

contrato, se obliga a constituir una pdliza que cubra los riesgos relacionados con el pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones del personal contratado o vinculado a la ejecucién del contrato, por
el diez por ciento (10%) .del valor contratado. Esta pohza debera tener una coberiura igual a la
duracién de este contrato y fres (3) afios mds. 4) Péliza de garantia de responsahilidad civil
extracontractual: Con objeto de protegerse contra reclamaciones por daflos y perjuiclos, leslones persenales,
muerte y dafio contra la propiedad, que -pueda surgir por causa de las actividades ejecutadas- por el

CONTRATISTA, sus empleados, directores o asociados y subcontratistas, ampara la responsabilidad

“extracontractual que se pudiera llegar atribuir al CONTRATANTE Y/O A.LA SECRETARIA DE ASUNTOS
ETNICOS DEL VALLE DEL ‘CAUCA con ocasién de las actuaciones, hechos'y omisiones del CONTRATISTA.
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EJECUCION: El pnesente contrato requnere para sy perfecc;onamtento la flrma de las partes
y para su ejecucion el contratista debera acredltar encontrarse a paz y salvo por concepto
de aportes al sistema de seguridad somal xntegral yl ia const;tucnon de las pollzas exigidas previa
aprobacion del FONDO MIX TO. , g , g :

Enfe de lo anterior y para constanma se firma por Ias pa| tes a los veintitrés (23) dia del mes cle
noviembre de 2021. : '

PO VRN S v

CONTRATANTE ' * CONTRATISTA

MARTINEZ : 4{0 iTA SOLIS GRUESO

REPRESENTANTE LEGAL : REPRESENTANTE LEGAL,
FONDO MI¥TO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE . ., CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD
EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION'SOCIAL -~ NEGRA VEREDA GAMBOA

Proyectd: Elizabelh Peldez Labrada — Abogada Contratista d]

Revisé: Rusa Rojas Garcla — Asesora Juridica . .
\ . L
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DOCUMENTO COMPLEMENTARIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS GGG No.
DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO: DE MINAS Y ENERGIA Y EL CONSEJO
COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA

-.; .
&

. . - ‘-' . i !
CONTRATANTE ~ [MINISTERIO DEEMINAS§.Y ENERGIA
NIT ' 899.999.022-1.
CONTRATISTA EL CONSEJO ;COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD
NEGRA VEREDA GAMEOA
CEDULA / NIT No. 9001017890 __ ¢

CONSIDERACIONES

Se entienden como. consideraciones del presente contrato lo indicado en los estudlos previos en
el acapite: “1. Descripcién de la necesidad que la Entldad pretende satlsfacer con. el proceso de
contratacmn ,

M APt

CLAUSULAS.
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL CONTRATO Contratar los servicios para la
implementacion de la ruta o metodologia que permita a través del dialogo e intercambio de
saberes, adelantar las acciones necesarias para la revision, ajustes, recomendaciones y
seguimiento a los proyectos y acuerdos de reglaméntacién por parte de la Comisién Consultiva
de Alto Nivel de las Comunidades Negras, Afrocolomblanas Raizales y Palenqueras, frente a los
mstrumentos rormativos elaborados 'y socializados por el Ministerio de Minas y Energla relatlvos
ala reglamentacnon del capitulo V de la Ley 70 de 1993 “Por la cual se desarrdlla el articulo
transitorio 55 de la Constxtucton Politica.” : LK ,

PARAGRAFO: El objeto del presente contrato se desarrolla amparado en la ley 2160 de 2021,

la,cual dispone que los Consejos Comunitarios regulados por la ley 70 de 1993, pueden celebrar
contratos de manera directa con entidades estatales siempre que estén relacionados con el
fortalecimiento del gobierno propio, la identidad étnica y cultural y el ejerClCIO de la autonomfa
y/o la garantla de los derechos de los pueblos. : :

CLAUSULA SEGUNDA — ALCANCE DEL OBJETO A través del contrato, se-busca que la
comisién ‘Consultiva de Alto Nivel, realice la revision, ajuste, recomendaciones y el seguimiento
a los proyectos y acuerdos de reglamentacién y emita las correspondientes recomendaciones al
proyecto de decreto propuesto por el Ministerio de Mihas y Energia en cumplimiento de la ruta o
metodologia acordada. L . L,

AP
L4 v

La ruta metodoldgica acordada con la Subcomisién V de la comisién consultiva'de alto nivel
corresponde a la siguiente; o

Documento que contiene los avances, andlisis, ajustes y recomendaciones dé la Subcomisién V de
Teritorialidad, Vivienda, Saneamiento Bésico, Actividad Agropecuaria, Ambiente y Mineria al

proyecto de lnICIatlva norfativa para Ia reglamentacmn del capftulo Vdela Ley 70 de ’1993
'

'| FASES " | Actividad o ’ ¢
- . ' v H ‘
Contratar al equipo profeswnal y tecnlco requerldo para el desarrollo de las
actividades. .

: Alistai’niento

Sesion con el Ministerio del Interior, Ministerio de Minas y Energia, Subcomision V
de la Consultiva de Alto Nivel para Comunidades Negras, Afrocolombianas,

d Ejecucmh' | Raizales y Palenqueras, del equipo técnico’y otros  Entes’ Gubernarhentales’ de
socializacion, revisiony ajustes al plah operativo y socializacion de 18 propuesta
" | de reglamentacién del Capitulo V de 'la Ie_y 70 de 1993, que permita’ realizar la
, .
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@ EI futuro -

A es de todos ;
DOCUMENTO COMPLEMENTARIO CONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS GGC No.
DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA Y EL CONSEJO

COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VER_EDAf;GAMBOA
CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO

1. Ejecutar con plena autonomia técnica, administrativa y financiera el objeto del contrato y
la propuesta presentada. .
2. Adelantar los trdmites para cumplir los requisifos necesarios para la legalizacion y
ejecucion del contrato dentro de los plazos establé:aci‘dos. , :
3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones,
malentendidos y entorpecimientos durante la ejecucion del contrato. .
4. Construir la garantia tnica de conformidad con lo‘establecidos en el contrato y mantener
' vigente la misma por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las modificaciones que
se presenten en la ejecucién. Ll :
5. Asumir por cuenta y riesgo los accidentes y eventualidades que le ocurran al personal que
desarrolla el objeto del contrato. P .
8. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones, lineamientos y recomendaciones
. impartidas por el Supervisor del contrato, para:tal efecto se debe corregir de! forma
inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucién del objeto contractual.
7. Asistir a las reuniones de trabajo programadas por los supervisores del contrato y elaborar
las actas de los avances del contrato. !
8. Guardar total reserva y confidencialidad de la informacion que por razones del servicio y
. desarrollo de la actividad obtenga. : : . '
9. Reportar de manera inmediata cualquier novedad,o anomalia al Supervisor del contrato.
10. Suscribir las actas que resulten con ocasion y ejecucion del contrato
" 11. Responder civil y penalmente por sus acéionés y omisiones en la actuacidn contractual
. en los términos de la ley. o : v o
12. Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de Calidad del Ministerio de Minas y
Energia :
13. Acreditar mensualmente el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y
aportes parafiscales si es del caso
14. Dar cumplimiento a lo establecido en la Directiva 09:de 2020 ¢ Lineamientos para el pago
a los proveedores .del estado?
15, Las demas inherentes al objeto y a la naturaleza del contrato y aquellas indicadas por el
Supervisor para el cabal cumplimiento del objéto del-contrato :

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL MINISTERIO: EL MINISTERIO se obliga para con
EL CONTRATISTA a: B ‘ o |
a. Suscribir el acta de inicio del contrato. .
- b. Suministrar la informacion necesaria que permita cumplir con el objeto del Contrato.
c. Pagar el valor del contrato en la forma, plazos y montos establecidos en el contrato,
- previa ceitificacién de cumplimiento suscrita por el supervisor del contrato. 1 -
d. Expedir la certificacién de recibo a satisfaccién ‘para el pago del contratista, previo
~ “cumplimiento. de las correspondientes obligationes debidamente ‘acreditado .por el
supervisor. S : v S !
e. Hacer los requerimientos al contratista cuando .sea necesario.
f. Ejercer la supervisidon y control del ‘contratora: través de un supervisor técnico y
. : funcional. ’

CLAUSULA SEXTA - VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente Contrato es por la suma
de NOVECIENTOS CUATRO' MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS: COLOMBIANOS
($904.400.000 COP), incluidos todos los impuestos a que haya lugar, respaldado en el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal conforme al narmero indicado en la plataforma Secop Il,/de los
cuales, SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($754.400.000 COP) .amparados 'bajo el proyector' de inversion “Fortalecimients del
relacionamiento ‘territorial para la creacion de valor conipartido en el sector minero energético
nacional”y CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000COP) amparados bajo
el proyecto de: inversién “Generacién de Condiciones favorables para regularizar la actividad

minera de pequefia escala nacional”. - s, r 3
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@ El futuro ;
| esdetodos & i : . :
DOCUMENTO COMPLEMENTARIO CONTRATO DE PRESTACION DE; SERVICIOS GGC No.
DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA Y EL CONSEJO
COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA ; ' o

Ambientales y sociales y de la Direccién de Formalizacion Minera o quien haga susiveces o quien
designe por escrito el ordenador del gasto, quien debeéra en el ejercicio de sus funciones observar
lo dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de:1993 y los articulos 83
y 84 de la Ley 1474 de 2011, asi como las funciones sefialadas en el Manual de Contratacién del
Ministerio de Minas y Energia.’ ’ . : : L

Los supervisores no podran adoptar decisiones que impliquen la modificacién:de Jos términos y
condiciones previstas en el contrato, las cuales uUnicamente podran ser adoptadas por ‘el
ordenador del gasto y el contratista, mediante: la suscripcién de . las correspondientes
modificaciones al contrato. - . ' ’ :

La supervision consiste en el seguimiento técnica, administrativo, financiero, contable y juridico,
sobre el cumplimiento del objeto del contrato. En ése sentido quien ejerza la supervision se
encuentra facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual y es responsable por mantener a la entidad informada de los hechos y
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados en conductas punibles, o que
puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato: C : s

El supervisor entre otras funciones tendra las siguientes:

1. Verificar el pago de los aportes del sistema ‘de seguridad social en salud, pension, riesgos
laborales y/o aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los términos del contrato.

. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones y actividades pactadas en el contrato.

- Solicitar oportunamente cualquier modificacién del contrato e indicar las circunstancias de

tiempo, mado yilugar qué la justifica.  © s o 3 S
. Revisar los informes periédicos, en el que conste la verificacion de la ejecuciéh del contrato
conforme lo pactado contractualmente. :

5. Proyectar el acta de terminacion vy liguidacion del'contrato, si a ello hubiére lugar. - ot

A JwN

CLAUSULA DECIMA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presenté Contrato es de
naturaleza civil. En consectiencia, EL CONTRATISTA actuard con total ‘autonoriia - e
independencia administrativa, sin perjuicio de las obligaciones pactadas. Por la naturaleza civil y
auténoma de este Contrato, no se genera entre EL MINISTERIO y EL. CONTRATISTA ni sus
subcontratistas ningtin vineulo diferente al de este, quedando aceptaday entendida por las partes
la inexistencia de cualquiera de los elementos constitutivos de relaciones laborales, .como
subordinacion, dependencia, prestaciones sociales o pagos diversos del exclusivamente pactado
en este Contrato. Lo anterior sin perjuicios de los requerimientos de coordinacién propios de la
relacion contractual. L S ' : . .

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. PROPIEDAD, INTELECTUAL.: Por virtud de este contrato, se
entiende que EL CONTRATISTA transfiere al MINISTERIO en virtud de lo previsto en el articulo
20 de.la Ley 23 de 1982, modificado por el articulo. 28.de la Ley 1450 de 2011, de manera total los
derechos patrimoniales que le corresponden sobre I6s productos, -estudios, obras y documentos
que elabore por encargo de aquel. En virtud de lo anterior se entiende y asi lo pactan las partes
dentro del libre ejercicio de la autonomia de su voluntad que EL MINISTERIO adquiere en todas
sus modalidades por virtud de este contrato y sobre las, obras, documentos, estudios y demas
. ’ productos cuya elahboracion se encarga, el derecho de reproduccion, el derecho de transformacién
(traduccién o adaptacion, comunicacion publica en cualquier modalidad, impresidn, reimpresion sin
limite de nGmero o' tiempo), la:distribucién, arrendamiento o alquiler y:en general, a explotarla por
cualquier forma o procedimiento y por cualquier meédio que considere conveniente y perseguir ante
los tribunales y-jueces competentes cualquier uso o exhibicidn no autorizados
PARAGRAFO PRIMERO. Por virtud de este contrato EL CONTRATISTA. garantiza que es autor
de las obras y productos que mediante encargo "elabora'y en ‘consecuencia garantiza que
puede contratar y obligarse en la forma prevista en este contrato sin ningn tipo de limitacién por
né tener ninglin tipo de gravamen o limitacién de disposicion. En‘todo caso responderéa por cuaiquier
reclamacion que en materia de derecho$ de autor sé puéda presentar, y mantendra indemne al
MINISTERIO al que expresamente exonera de cualquier responsabilidad sobre este particular.
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DOCUMENTO COMPLEMENTARIO CONTRATO DE PRESTACION DEfS[ER\?ICIOS GGC No:
DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA Y EL CONSEJO
COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA ' : '

2021 con’la Subcomisién V de la comisién consuitiva de alto nivel; Sesién del 24-de enero de 2022
con la Subcomision V de la comision consultiva de alto nivel) : v :

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. DECLARACION SOBRE ‘INHABILIDADES E

INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, el cual sé -

entiende presentado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en alguna de las
caysales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de Ja Constitucion Politica,
los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, articulos 60 y 61 de la Ley 610 de 2000, articulo 18 de Ia
Ley 1150 de 2007, articulos 1, 2, 3y 4 de la Ley 1474 de 2011, articulos 31 y33delaley 1778 de
2016, la Ley 2014 de 2019 y demas normas aplicables. : ' : !

PARAGRAFO UNiCO: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. - Si
llegare a; sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad el CONTRATISTA se obliga a informar al
MINISTERIO las causales de incompatibilidad o inhabilidad que'le sobrevengan durante el plazo
de ejecucion del contrato y, eri consecuencia, cedera el presente contrato previa autorizacion
escrita del MINISTERIO o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion. :

Cuando la inhabilidad sobreviniente sea la contemplada en el literal j) del numeral 1 del articulo 8°
de la Ley 80 de 1993, o cuando administrativamente se haya sancionado por actos de corrupcion
al contratista, no procedera la-renuncia del contrato a la que se refiere este paragrafo. El
MINISTERIO ordenaréd mediante acto administrativo motivado la cesién unilateral, sin lugar a
indemnizacion ,alguna al contratista inhabil. Para el caso de cesién, serd el MINISTERIO el
encargado de determinar el cesionario del contrato y'debera compulsar copias a las autoridades
fiscales, disciplinarias y penales para las investigaciones de su competencia. . : .

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CONFLICTO DE INTERESES. Con el fin de garantizar la
idoneidad, moralidad, probidad y eficacia en. el jercicio de las obligaciones de este contrato; que
pueden ser vulneradas al engontrarse intereses privados que podrian prevalecer sobre el general,
el CONTRATISTA debera declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés
particular y directo en su regufacion, gestidn, control o decision, o lo tuviere su cényuge, compariero
0 compafiera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de. consanguinidad;
segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de-hecho o de derecho. . : .

Cuando el interés general, prbpio de la administracion, entre en conflicto con un interes pérﬁculary
directo, el contratista debera declararse impedido. ) '

CLAUSULA DECIMA NOVENA. REGIMEN JURIDICO: El presente contrato se regiré por las
disposiciones de la Ley 80.de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 2160 de 2021, Articulo 2.2.1.2:1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias, las comerciales y civiles pertinentes.,

CLAUSQLA VIGESIMA. RE‘S"PONSABIL[DAI), DEL CONTRATISTA! EL , CONTRATISTA
respondera cjvil .y penalmente por sus acciones'y omisiones en la actuacién contractual en los
términos de la ley, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, segun lo
estipulado en el articulo 52 de Iz Ley 80 de 1993,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA' se obliga a mantener
indemne a EL. MINISTERIO de cualquier'dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros

y que‘se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.
. . i ; o !

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos
judiciales.y extrajudiciales a due hubiere lugar en desarrollo del presente Contrato, las partes como
dqmicilio contractual acuerdan la ciudad de Bogot4 D.C.

. .- . . . . . " . . ' . s . “
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. LIQUIDACION: Pe conformidad con el articulo 60 de la Ley _

.

de prestacion de servicios' y de apoyo a.la gestion no sera obligatoria. . )

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. PAGTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS —
PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL
ADOLESCENTE TRABAJADOR: Ademas de lo aqui dispuesto, EL . CONTRATISTA se

80 de, 1993, modificado por el articulo 217 del Degcreto 019 de 2012, la liquidacién de los contratos
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DOCUMENTO COMPLEMENTARIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS GGC No.
DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA Y EL CONSEJO
COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA

contratacién se exigira el cubrimiento de los riesgos, valores asegurados y plazos de cobertura
estipulados en la plataforma SECOP Il. )

. . Por el ;ﬁlazo de ejecucion del contrato y
Cumplimiento del Contrato 10% . cuatro (4) meses mas, contados a partir de
. ' _ la fecha de suscripcion del mismo.

Pago de Salarios, prestaciones : Por el plazo de ejecucién del contrato y tres
sociales e indemnizaciones 5% (3) afios mas, contados a partir de la fecha
laborales de suscripcion del mismo

. Por el plazo de ejecucién del contrato.y doce | '
Calidad del servicio 10% : (12) meses, contados a partir de la fecha de
suscripcion del mismo.

PARAGRAFO. Es responsabilidad del CONTRATISTA cargar la péliza requerida en el SECOP
11, la cual se.ré aprobaqa por la entidad directamente en la plataforma.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA, REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El perfeccionamiento se entiende dado con la firma de las partes y para su ejecucion
se requiere de-la expedicion del registro-presupuestal, y la aprobacnon de las garantlas por parte

del Mlnlsteno en Ia plataforma transaccional SECOP 1. )
v 28 DE ENERO DEL 2022

Por el MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA  Por EL' CONSEJO- COMUNITARIO DE LA
COMUNIDAD NEGRA VEREDA GAMBOA

osa Emilia Solis Grueso
ubdirector administrativo y financiero (e}’ "Representante Legal -
.. . . ) .

o

Elabora: Jenny Pulido Rincén
Révis6; Maria Paula Moreno Torres . : . : ’ P ) . . -
Aprobo Julian Eduardo Paez Gil ) )

fl f N " . B -
\ ‘ -

.

NOTA: El presente documento contiene las condiciones com_piementarias del_contrato
aprobado por las partes en la plataforma SECOP Il y es parte integral del contrato junto con
lo estipulado en la citada plataforma. Sy
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