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AREA SOLICITANTE: Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria

1. OBJETO

“Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para contribuir al fortalecimiento de la justicia juvenil en materia
de justicia restaurativa y prevencién del delito de los adolescentes y jévenes vinculados o en riesgo de vinculacion al
Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes — SRPA, asi como, el seguimiento a la garantia de derechos
humanos de los adolescentes y jovenes privados de la libertad en el SRPA *

2. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

CODIGO CLASIFICADOR UNSPSC
94131503 Servicios no gubernamentales de asistencia técnica
94131500 Organizaciones no gubernamentales.

3. UNIDAD DE MEDIDA

La unidad de medida dispuesta para cada una de las lineas bases a ejecutar son:

Linea No.1. Justicia Juvenil Restaurativa (JJR):

e ElPlan de acompafiamiento a la atencion de casos que realizan los equipos interdisciplinarios seleccionados
por los territorios priorizados para cada uno de los ambitos del programa de justicia juvenil restaurativa con
base en la informacién disponible en el MJD.

o Estrategia de seguimiento y monitoreo a la implementacion del Programa de Justicia Juvenil Restaurativa.

e Matriz que contenga el Plan de Accion de la politica nacional de justicia juvenil restaurativa en articulacion
con las entidades del SNCRPA.

o Documento que contenga el resultado del proceso de formacion, transferencia metodoldgica,
acompafiamiento en la atencion de casos y formacién a formadores en los departamentos priorizados.

e Documento con los resultados del seguimiento a la implementacion del programa de JJR en los
departamentos de Atlantico, Santander, Putumayo y Antioquia y proceso de formador a formadores.

e Documentos técnicos del programa actualizados.

e Curso virtual del programa actualizado.

¢ Documento que contenga la sistematizacion de la implementacién del programa de justicia juvenil restaurativa
afio 2022-2023.

¢ Documento de resultados de la implementacion de la politica JUR en los entes territoriales priorizados.
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Linea No. 2. Prevencion:

Documento con las acciones adelantadas para la socializacion de la politica de prevencion y la matriz con el
plan de accién de la politica de prevencion formulado en articulacién con las entidades del SNCRPA.

Un documento con la metodologia de territorializacion de la politica de prevencidn del delito de adolescentes
y jovenes.

Un documento que contenga el avance de la implementacion de la estrategia Articular+Prevenir= Futuro=
Seguro en los territorios priorizados.

Documento con las acciones adelantadas para la socializacién de la politica de prevencion y la matriz con el
plan de accién de la politica de prevencion formulado en articulacién con las entidades del SNCRPA.

Un documento con la metodologia de territorializacion de la politica de prevencion del delito de adolescentes
y jovenes.

Un documento que contenga los resultados de la implementacidn de la politica de prevencién del delito de
adolescentes y jovenes en las entidades del SNCRPA'y en los territorios priorizados.

Un documento de sistematizaciéon de la estrategia Articular+Prevenir= Futuro= Seguro con los comités
departamentales/distrital del SNCRPA priorizados desde los afios 2020 — 2023.

Linea No. 3. DH SRPA:

Instrumentos de monitoreo de la garantia de DH a los adolescentes y jévenes privados de la libertad en el
SRPA actualizados.

Resultados de la aplicacién de la metodologia de muestreo aleatorio para definir el porcentaje de la
focalizacion.

Cronograma de visitas a los centros de privacion de la libertad del SRPA

Documento de avance del seguimiento a los hallazgos 2022.

Informe final de la implementacion de la metodologia de seguimiento a la garantia de DH de adolescentes y
jévenes privados de la libertad en el SRPA

Plan de trabajo con acciones concretas que permitan superar los hallazgos identificados en el ejercicio de
monitoreo y seguimiento de la situacion de derechos humanos de los adolescentes y jovenes privados de la
libertad en el SRPA (planes de accién nacional y territorial).

4. NORMATIVIDAD APLICABLE

- El articulo 2 del Decreto 1427 de 2017 asigné al Ministerio de Justicia y del Derecho, entre otras, las siguientes
funciones: (i) Articular la formulacion, adopcién, ejecucion y evaluacion de la politica publica del Sector Administrativo
de Justicia y del Derecho; (i) Formular, adoptar, promover y coordinar las politicas y estrategias en: racionalizacién,
reforma y defensa del ordenamiento juridico; gestion juridica publica del derecho; ejercicio de la profesion de abogado;
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socializacion de la informacion juridica; justicia transicional y restaurativa; y las que faciliten el acceso a la justicia
formal y a la alternativa, en el marco del mandato contenido en las normas vigentes, al igual que las de lucha contra
las drogas ilicitas, lavado de activos, enriquecimiento ilicito, financiamiento del terrorismo, administracion de bienes
incautados y acciones de extincion de dominio; (iii) Disefiar, hacer seguimiento y evaluar la politica en materia criminal,
carcelaria y penitenciaria, en la prevencion del delito y las acciones contra la criminalidad organizada; (iv) Disefiar la
politica y promover los instrumentos aplicables dentro del sistema de responsabilidad penal para adolescentes, hacer
sequimiento y evaluar su aplicacién atendiendo su caracter especializado, su finalidad restaurativa y los acuerdos
internacionales en la materia, la cual tiene relacion con Derechos Humanos en el Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes-SRPA.

El articulo 19 del Decreto 1427 de 2017, tiene dentro de sus competencias misionales la de “formular, adoptar, dirigir,
coordinar y ejecutar la politica publica en materia de lucha contra la criminalidad, mecanismos judiciales transicionales,
prevencion y control del delito, asuntos carcelarios y penitenciarios, el disefio de politicas publicas, iniciativa legislativa,
investigacidn y analisis normativo relacionado con la politica criminal, las drogas y justicia restaurativa., asi como
incentivar las alianzas estratégicas con otros Gobiernos u organismos de caracter nacional e internacional, que faciliten
e impulsen el logro de los objetivos del Ministerio en materia de politica criminal y de asuntos penales, penitenciarios,
lucha contra las drogas y justicia transicional”.

Adicionalmente, el mismo decreto establece como funciones de la Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria en su
articulo 21 numerales 14 y 16:

“14. Llevar a cabo el seguimiento y evaluacion de la politica criminal y penitenciaria en general y del impacto de las
normas y directrices de los sistemas penales y penitenciarios, dando especial importancia al sistema. ge
responsabilidad penal para adolescentes-SRPA- en todos sus aspectos, en coordinacion con las entidades
competentes, con el fin de advertir el cumplimiento de los objetivos de la politica criminal y penitenciaria y su atencion
efectiva a los derechos humanos.

16. Promover y/o adelantar la revision de las condiciones de reclusion y de resocializacion del sistema. penitenciario y
de los centros de privacion de la libertad de los adolescentes, y proponer recomendaciones orientadas. al cumplimiento
de la finalidad de estos sistemas”.

-Ley 1098 de 2006 Cédigo de la Infancia y la Adolescencia en el libro 2 establece: “Sistema de responsabilidad
penal para adolescentes y procedimientos especiales para cuando los nifios, las nifias o los adolescentes
son victimas de delitos.”

-Decreto 1885 de 2015 Por el cual se crea el Sistema Nacional de Coordinacién de Responsabilidad Penal para
Adolescentes (SNCRPA) y se dictan otras.

-Politica Publica Nacional de Justicia Juvenil Restaurativa.
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-Politica Publica de Prevencion del delito de adolescentes y jovenes.

-CONPES 4089 de 2022 mediante el cual se adopta el Plan Nacional de Politica Criminal, con especial énfasis en su
prioridad cinco.

5. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO

51. Alcance al objeto

A través del presente convenio, se requiere efectuar la implementacion de las siguientes tres (3) lineas de accién:
1. Linea 1. Justicia Juvenil Restaurativa
2. Linea 2. Prevencion del delito de adolescentes y jovenes
3. Linea 3. Monitoreo y seguimiento a la garantia de Derechos Humanos de los adolescentes y jovenes privados
de la libertad en el SRPA

5.2. Descripcion de la Necesidad

El articulo 4° de la Ley 1444 de 2011, creo el Ministerio de Justicia y del Derecho (MJD) como entidad cabeza del
sector Administrativo de Justicia y del Derecho, el cual tendria los objetivos y funciones que el Gobierno Nacional
definiria mediante reglamento.

En concordancia con lo anterior, el articulo 1° del Decreto 2897 de 2011, subrogado por el articulo 1 del Decreto 1427
de 2017, sefiald como objetivo dentro del marco de las competencias del Ministerio de Justicia y del Derecho formular,
adoptar, dirigir, coordinar y ejecutar la politica publica en materia de ordenamiento juridico, defensa y seguridad
juridica, acceso a la justicia formal y alternativa, lucha contra la criminalidad, mecanismos judiciales transicionales,
prevencidn y control del delito, asuntos carcelarios y penitenciarios, promocién de la cultura de la legalidad, la concordia
y el respeto a los derechos, la cual se desarrollara a través de la institucionalidad que comprende el Sector
Administrativo.

Para el cumplimiento de dicho objetivo, el articulo 2 del Decreto 1427 de 2017 asignd al Ministerio de Justicia y del
Derecho, entre otras, las siguientes funciones: (i) Articular la formulacién, adopcién, ejecucion y evaluacién de la
politica publica del Sector Administrativo de Justicia y del Derecho; (ii) Formular, adoptar, promover y coordinar las
politicas y estrategias en: racionalizacion, reforma y defensa del ordenamiento juridico; gestion juridica publica del
derecho; ejercicio de la profesién de abogado; socializacion de la informacion juridica; justicia transicional y
restaurativa; y las que faciliten el acceso a la justicia formal y a la alternativa, en el marco del mandato contenido en
las normas vigentes, al igual que las de lucha contra las drogas ilicitas, lavado de activos, enriquecimiento ilicito,
financiamiento del terrorismo, administracién de bienes incautados y acciones de extincion de dominio; (iii) Disefiar,
hacer seguimiento y evaluar la politica en materia criminal, carcelaria y penitenciaria, en la prevencion del delito y las
acciones contra la criminalidad organizada; (iv) Disefar la politica y promover los instrumentos aplicables dentro
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del sistema de responsabilidad penal para adolescentes, hacer seguimiento y evaluar su aplicacién atendiendo
su caracter especializado, su finalidad restaurativa y los acuerdos internacionales en la materia.

A su vez el Viceministerio de Politica Criminal y Justicia Restaurativa, de conformidad con el articulo 19 del Decreto
1427 de 2017, tiene dentro de sus competencias misionales la de “formular, adoptar, dirigir, coordinar y ejecutar la
politica publica en materia de lucha contra la criminalidad, mecanismos judiciales transicionales, prevencion y control
del delito, asuntos carcelarios y penitenciarios, el disefio de politicas publicas, iniciativa legislativa, investigacion y
analisis normativo relacionado con la politica criminal, las drogas y justicia restaurativa., asi como incentivar las
alianzas estratégicas con otros Gobiernos u organismos de caracter nacional e internacional, que faciliten e impulsen
el logro de los objetivos del Ministerio en materia de politica criminal y de asuntos penales, penitenciarios, lucha contra
las drogas y justicia transicional’.

De igual manera, el Ministerio de Justicia y del Derecho ejerce el rol de presidente del Sistema Nacional de
Coordinacion de Responsabilidad Penal para Adolescentes ~-SNCRPA-, creado mediante el Decreto 1885 de 2015,
como una instancia para la coordinacion y articulacién interinstitucional, intersectorial e intersistémica, que fija
parametros técnicos a nivel nacional y departamental. En cumplimiento de esta funcion, le corresponde orientar,
coordinar y articular a nivel nacional el disefio de las politicas publicas relacionadas con la responsabilidad penal para
adolescentes, entre otras.

Con el proposito de dar cumplimiento a esos compromisos el Ministerio de Justicia y del Derecho, ha promovido la
articulacién interinstitucional con el fin de comprender mejor las causas de la delincuencia juvenil, asi como las posibles
intervenciones para prevenirla y establecer herramientas que permitan la formulacién de acciones, programas, y/o
estrategias que potencien los factores protectores y mitiguen los factores de riesgo individuales, familiares, escolares
y comunitarios que interacttan entre si, y que pueden conducir a un aumento de la probabilidad de que se cometan
delitos por parte de esta poblacion.

Asimismo, se han adelantado esfuerzos para fortalecer los mecanismos de justicia restaurativa para adolescentes y
jovenes en el SRPA, paralelos a la justicia ordinaria, con el propésito de restablecer los vinculos que fueron lesionados
con la comision del delito. Esto trasciende del cumplimiento de una sancién por parte de los ofensores y la
determinacion de su responsabilidad, e implica reconocer las necesidades de reparacion de las victimas atendiendo
el papel transformador de la justicia restaurativa, que apunta a acciones de prevencion de ocurrencia de nuevos
hechos.

Ahora bien, en lo relacionado con Derechos Humanos en el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes-
SRPA, el decreto 1427 de 2017 establece como funcion de esta Cartera Ministerial en su articulo 2 numeral 7:

“Disefiar la politica y promover los instrumentos aplicables dentro del sistema de responsabilidad penal para
adolescentes, hacer seguimiento y evaluar su aplicacion atendiendo su caracter especializado, su finalidad
restaurativa y los acuerdos internacionales en la materia”.
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Adicionalmente, el mismo decreto establece como funciones de la Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria en su
articulo 21 numerales 14 y 16:

“(...) 14. Llevar a cabo el seguimiento y evaluacién de la politica criminal y penitenciaria en general y del
impacto de las normas y directrices de los sistemas penales y penitenciarios, dando especial importancia al
sistema. ge responsabilidad penal para adolescentes-SRPA- en todos sus aspectos, en coordinacion con las
entidades competentes, con el fin de advertir el cumplimiento de los objetivos de la politica criminal y
penitenciaria y su atencion efectiva a los derechos humanos.

(...)

16. Promover y/o adelantar la revision de las condiciones de reclusion y de resocializacion del sistema.
penitenciario y de los centros de privacion de la libertad de los adolescentes, y proponer recomendaciones
orientadas. al cumplimiento de la finalidad de estos sistemas.”

Dentro de las acciones adelantadas en el afio 2022, se disefiaron unos instrumentos de monitoreo de la garantia de
los derechos de los adolescentes y jovenes privados de la libertad en el SRPA, que contienen: tres formularios con
sus respectivas guias de aplicacion (1. dirigido a adolescentes y jovenes, 2. Visita de observaciéon 3. Registro
administrativo), 28 hojas de vida de indicadores, metodologia general, metodologia por centro, tablero de control,
flujograma, modelo de informe resultados, modelo de plan de accion y seguimiento hallazgos, base de datos, que
permiten realizar el seguimiento y monitoreo al estado de la garantia de derechos de los adolescentes y jovenes del
SRPA.

Sin perjuicio de las acciones adelantadas por el Ministerio de Justicia y del Derecho en materia de prevencién del
delito de adolescentes y jovenes, justicia juvenil restaurativa y derechos humanos en el SRPA, se requiere del apoyo
de una entidad que coadyuve el cumplimiento de los compromisos de esta cartera ministerial.

De igual forma, en el marco del Programa de Jovenes Resilientes se establecio la necesidad de disefiar e implementar
una estrategia de fortalecimiento organizacional e institucional que acomparie a los aliados en la ejecucion de acciones
en favor del bienestar y la resiliencia de los jévenes en Colombia, para que, a su vez, estas se realicen de una manera
maés efectiva y organizada, al tiempo en que se favorece su continuidad y permanencia en el tiempo.

Teniendo en cuenta los objetivos y funciones tanto del Ministerio de Justicia y del Derecho, se ha considerado la
necesidad de reforzar el dialogo y cooperacion, asi como maximizar la efectividad de sus esfuerzos para lograr sus
metas y objetivos comunes en sectores de interés mutuo, particularmente en lo concerniente al fortalecimiento del
Sector Administrativo de Justicia y del Derecho.

53. Especificaciones Técnicas
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EL MINISTERIO requiere implementar tres (3) lineas de accion, cada una orientada al fortalecimiento de capacidades
de adolescentes y jovenes del SRPA, entidades territoriales, autoridades judiciales, entidades del SRPA, autoridades
del sistema educativo, equipos interdisciplinarios encargados de la atencion de procesos de justicia restaurativa y
centros de privacion de la libertad del SRPA.

Actividades transversales:

o Elaboracion del plan de trabajo para aprobacién de las partes.

o Realizacion de las reuniones preparatorias y de alistamiento con profesionales del MJD para implementacion
del convenio (incluye formacion de equipos)*

e Realizar reuniones técnicas de seguimiento periddicas entre profesionales del MJD y el equipo de
profesionales encargados de la implementacion del convenio.*

o Conformar equipos técnicos interdisciplinarios para la implementacién de las lineas de accion derivadas del
convenio de manera conjunta entre MJD y el asociado

o Llevara cabo comités técnicos mensuales de seguimiento a la ejecucion técnica y financiera del convenio por
linea tematica.

o Elaboracion y entrega de informes de avances de los productos.

Elaboracion de los informes bimestrales técnicos y financieros.

Nota: Las actividades con * son transversales a todas las lineas.

Linea 1. Justicia Juvenil Restaurativa

El trabajo en esta linea estard orientado a la implementacién del Programa Justicia Juvenil Restaurativa- PJJR
disefiado v liderado por el Ministerio de Justicia y del Derecho! en los departamentos priorizados para el afio 2023,
Chocé, Caldas y Meta? y se desarrollard mediante procesos de formacion, transferencia metodoldgica, formacion a
formadores y acompafiamiento técnico para la atencién de casos a los equipos interdisciplinarios por cada uno de los
ambitos del programa de justicia juvenil restaurativa, dirigido a entidades territoriales, autoridades judiciales, entidades
del SRPA, autoridades del sistema educativo, equipos interdisciplinarios encargados de la atencién de procesos de
justicia restaurativa. Asimismo, se realizard seguimiento a la implementacion del Programa en Atlantico, Santander,
Putumayo y Antioquia mediante visitas de verificacion y seguimiento a compromisos. En ambos procesos se realizara
la formacion a formadores para la facilitar la réplica de la metodologia del PJJR.

Ywww.politicacriminal.gov.co/Portals/0/PublicacionesPC/Gu%C3%ADa%20Metodol%C3%B3gica%20para%20implementaci%C3%B3n%20Pro
grama%20JJR%202018.pdf
2La priorizacion es realizada por el Ministerio teniendo en cuenta, las solicitudes realizadas por los entes territoriales y el desempefio

de los Comités Departamentales/Distrital del SNCRPA. Para el afio 2023, se tuvo en cuenta el desempefio de estos territorios en la
implementacién del PJJR durante el afio 2022.
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También se adelantaran acciones encaminadas fortalecer las capacidades de los adolescentes y jovenes en materia
de justicia restaurativa y se realizara la socializacion e implementacién de la politica nacional de justicia juvenil
restaurativa en los comités departamentales/distrital del Sistema Nacional de Coordinacién de Responsabilidad Penal
para Adolescentes-SNCRPA priorizados y formulacién del plan de accién de la politica nacional en articulacion con las
entidades del SNCRPA.

Como parte del proceso de gestion del conocimiento se contempla la sistematizacion del proceso de implementacion
del programa de justicia juvenil restaurativa y el fortalecimiento de los instrumentos técnicos del programa y del curso
virtual mediante la actualizacién de estos.

Actividades Justicia Juvenil Restaurativa
¢ Implementacion Programa Justicia Juvenil Restaurativa3

Focalizacion departamentos de: Chocé, Caldas, Meta*.

1. Elaborar durante el periodo de acompafiamiento del Ministerio, el plan de sostenibilidad territorial para la
implementacién del programa de JJR con base en la informacion disponible en el Ministerio. Esto con el fin
de que el territorio sepa que acciones debe realizar para lograr que el programa de JJR siga implementandose
(capacidad instalada) aun cuando el Ministerio ya no esté, el cual se espera sea insumo para la inclusion en
los nuevos planes de desarrollo.

2. Realizar procesos de formacion (incluye formacion a formadores?®) y transferencia metodoldgica del Programa
JJR en los departamentos de Choco, Caldas y Meta, de acuerdo con los desarrollos técnicos del PJJR® y el
plan de induccién y formacién disefiado por el Ministerio (Anexo 2).

3. Brindar acompafiamiento técnico a los equipos interdisciplinarios seleccionados por los territorios
priorizados/focalizados’ en la atencién de casos por cada uno de los ambitos del programa de justicia juvenil
restaurativa.

4. Realizar curso de formacion en justicia juvenil restaurativa (presenciales y virtuales) dirigido a adolescentes
y jovenes en los territorios focalizados y teniendo en cuenta las solicitudes que se reciban por parte del
Ministerio para llevarlos a cabo, de acuerdo con la metodologia disefiada por el Ministerio (anexo 3).

5. Sistematizar la implementacion del programa de justicia juvenil restaurativa 2022-2023, con el fin de dar de
continuidad al proceso iniciado en los afios anteriores.

Swww.politicacriminal.gov.co/Portals/0/PublicacionesPC/Gu%C3%ADa%20Metodol%C3%B3gica%20para%20implementaci%C3%B
3n%20Programa%20JJR%202018.pdf

4 La priorizacion es realizada por el Ministerio teniendo en cuenta, las solicitudes realizadas por los entes territoriales y el desempefio
de los Comités Departamentales/Distrital del SNCRPA. Para el afio 2023, se tuvo en cuenta el desempefio de estos territorios en la
implementacién del PJJR durante el afio 2022.

5 Los profesionales encargados de realizar ese proceso son los que se contraten en el marco del convenio para esta linea. Y los
profesionales que recibiran la formacién son los profesionales que delegue el ente territorial y cada una de las autoridades que
participa en el proceso de formacion del PJJR.
Swww.politicacriminal.gov.co/Portals/0/Biblioteca/Guia%20Pedagogica%20del%20Programa%20de%20Justicia%20Juvenil%20Rest
aurativa%20sep%202019.pdf

7 Focalizacion departamentos afio 2023: Choco, Caldas, Meta
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6. Actualizar los contenidos del curso virtual del programa de JJR con base en los desarrollos técnicos del
Programa y las actualizaciones realizadas.

7. Apoyar la actualizacion de los instrumentos técnicos del programa de Justicia Juvenil Restaurativa teniendo
en cuenta los resultados de la sistematizacion del Programa y las necesidades del Ministerio para posicionar
la Justicia Restaurativa.

e Seguimiento a la implementacion del Programa Justicia Juvenil Restaurativa en los territorios
focalizados.

Focalizacién de Departamentos de: Atlantico, Santander, Putumayo y Antioquia®.

1.

Formular una estrategia de seguimiento y monitoreo a la implementacién del Programa de Justicia Juvenil
Restaurativa del Ministerio de Justicia y del Derecho.

Disefar y elaborar los instrumentos necesarios para realizar el seguimiento a la implementacion del
Programa JJR

Definir los indicadores de acuerdo con los ambitos en que se desarrolla el programa de Justicia Juvenil
Restaurativa (en el contexto escolar, aplicacion de principio de oportunidad y en el marco de la ejecucion
de las sanciones del SRPA) y la medicién de cada uno de los indicadores (férmulas de calculo).
Elaborar las hojas de vida de cada uno de los indicadores que contenga: Informaciéon general del
indicador (clasificacién, nombre y descripcién del indicador), Descripcion metodologica y medicién de
cada indicador, Fecha de creacion del indicador, linea de base y unidad de medida, Rango de gestion,
Naturaleza del indicador, tendencia del indicador, periodicidad del indicador y fuente de informacion,
Informacidn que aporta a la medicion del indicador, Interpretacion de los resultados del indicador.
Disefiar y elaborar los instrumentos para la recoleccion de la informaciéon que permita nutrir los
indicadores y definir las personas u organizaciones a las que se va a aplicar cada uno de los instrumentos
disefiados para realizar el seguimiento a la implementacion del Programa JJR.

Construir un tablero de control para que la informacién recolectada sea organizada y permita evidenciar
los resultados obtenidos de la aplicacion de los diferentes instrumentos de manera interactiva y con la
posibilidad de generar graficos y visualizaciones que permitan un mejor analisis de la informacién.
Crear una metodologia que permita a las personas que van a adelantar estas labores conocer el paso a
paso de la implementacion y los instrumentos que se deben aplicar. Esta metodologia debe incluir los
protocolos, tiempos y las herramientas de evaluacion para recopilar datos relevantes y medir el progreso
hacia los objetivos establecidos.

Aplicar los instrumentos disefiados para realizar el seguimiento conforme a la metodologia disefiada y al
cronograma que elabore el equipo consultor

8 La priorizacion de estos departamentos obedece a que en afios anteriores el Ministerio realizo el proceso de formacion, transferencia
metodolégica y acompafiamiento a la atencion de casos por cada uno de los ambitos del PJJR y a partir de ello, iniciaron la implementacién
auténoma. Sin embargo, es necesario conocer las lecciones aprendidas por estos territorios durante la implementacion con el fin de fortalecer
los otros procesos de implementacion que acompafa el Ministerio. Asimismo, compartir con ellos las actualizaciones del PJJR.
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9. Analizar y sistematizar los resultados obtenidos con la aplicacion de los instrumentos en los
departamentos focalizados para el seguimiento a la implementacién del programa JJR.

10. Elaborar informes con los resultados de los indicadores por cada uno de los territorios en los que se
realizé seguimiento a la implementacion del Programa JJR.

11. Realizar seguimiento a la implementacién del Programa JJR con el fin de identificar las acciones y
medidas correctivas para una adecuada implementacién.

12. Realizar proceso de formacién a formadores a los profesionales delegados por los departamentos
focalizados para la réplica del conocimiento adquirido en la formacion y transferencia metodolégica del
Programa JJR.

Implementacion de la Politica Justicia Juvenil Restaurativa®

Focalizacion de Departamentos: Choco, Caldas, Meta y Cundinamarca®.

1. Formular Plan de Accién de la politica nacional de justicia juvenil restaurativa en articulacién con las entidades
del SNCRPA del orden nacional, para el efecto se llevaran a cabo reuniones interinstitucionales con el fin de
definir las acciones de manera conjunta que permitan la implementacion de la politica (el nimero de reuniones
dependera de los consensos que se logren establecer en estas reuniones).

2. Socializar el Plan de Accién de la politica ante las entidades del SNCRPA con el fin de dar a conocer el
proceso de construccidn participativa de las acciones, realizar los ajustes correspondientes y lograr la
aprobacién del plan y la implementacion efectiva de la politica (el nimero de sesiones dependera de los
consensos que se logren establecer en estas reuniones)Socializar la politica nacional de justicia juvenil
restaurativa a través de plataformas virtuales a los (32) Comités Departamentales/Distrital del SNCRPA y de
manera presencial en los territorios focalizados para la implementacién.

3. Brindar orientaciones técnicas a los territorios focalizados en la implementacién de la metodologia de
territorializacion de la politca nacional de justicia juvenil restaurativa. (Ver anexo 2)

Linea 2. Prevencion del delito de adolescentes y jovenes

Esta linea busca fortalecer técnicamente a los Comités Departamentales y Distrital del SNCRPA priorizados, en
materia de prevencién del delito para formular e implementar acciones, programas, estrategias y politicas
departamentales, dirigidas a adolescentes y jévenes en riesgo de vinculacion al delito y en conflicto con la ley penal.
Todo ello, a través de procesos de formacidn y acompafiamiento técnico en el marco de la implementacion de la

Swww.politicacriminal.gov.co/Portals/0/Biblioteca/Poli%C2%B4tica%20Pu%C2%B4blica%20Nacional%20de%20Justicia%20Juvenil%20Restau
rativa%202021.pdf

10'La priorizacion es realizada por el Ministerio teniendo en cuenta que en estos territorios se esta implementando el Programa de JJR y se
pueden optimizar los recursos del Convenio.



Cddigo: F-GC-04-38

MINISTERIO DE JUSTICIAY FlCHA TECNICA

: _ - Version: 01
%) DEL DERECHO Necesidad EspeCIflca

Fecha: 08/07/2022

estrategia Articular+Prevenir= Futuro= Seguro liderada por el Ministerio y con base en la metodologia'* disefiada para
tal fin, con el apoyo de la Fiscalia General de la Nacién, el ICBF y UNODC.

Sin duda alguna, potenciar las capacidades institucionales permitira brindar herramientas para fortalecer los factores
protectores y mitigar los factores de riesgo y convertir a los adolescentes y jovenes en protagonistas del desarrollo
productivo y de la transformacién cultural a través de la inspiracién, descubrimiento y desarrollo de habilidades para la
vida productiva.

Igualmente, se apoyara la formulacién y socializacién del plan de accién de la politica de prevencion del delito de
adolescentes y jovenes v el disefio e implementacién de la metodologia de territorializacién de la politica en los
departamentos priorizados

1. Actividades:

Implementacion estrategia de prevencion Articular+Prevenir= Futuro= Seguro?

Focalizacién Departamentos de: Risaralda, Caqueta, Caldas, Boyaca, Atlantico, Cundinamarca®s.

1. Presentacién y capacitacion a los miembros de los Comité Departamental/Distrital (focalizados) en relacién
con la politica de prevencion del delito de adolescentes y jovenes y la estrategia Articular+Prevenir= Futuro=
Seguro (primera fase)™.

2. Realizar procesos de formacion y apoyo técnico en las fases I, Il y IV de la estrategia Articular+Prevenir=
Futuro= Seguro a los Comités Departamentales/Distrital del SNCRPA priorizados conforme a la metodologia
definida por el Ministerio '5.(presencial)

3. Brindar asistencia técnica para la elaboraciéon del diagnéstico participativo por parte de los Comités
Departamentales/Distrital del SNCRPA priorizados para la implementacion de la estrategia de prevencién
Articular+Prevenir= Futuro= Seguro. (presencial)

yww.politicacriminal.gov.co/Portals/0/Biblioteca/DOCUMENTO%20METODOL%C3%93GICO%20FORTALECIMIENTO0%20T%C3%89CNIC
0%20PREVENCI%C3%93N%20DEL%20DELITO%20A%20Y %20J%20VFINAL%20DIC%202020%20publicado.pdf
12

www.politicacriminal.gov.co/Portals/0/Bibliotecay/ DOCUMENTO%20METODOL%C3%93GIC0%20FORTALECIMIENTO%2
0T%C3%89CNICO%20PREVENCI%C3%93N%20DEL%20DELITO%20A%20Y %20J%20VFINAL%20D1C%202020%20pub
licado.pdf

13 | a priorizacion es realizada por el Ministerio teniendo en cuenta, las solicitudes realizadas por los entes territoriales y el desempefio de los
Comités Departamentales/Distrital del SNCRPA. Para el afio 2023, se tuvo en cuenta el desempefio de estos territorios en la implementacion
de la estrategia de prevencion durante el afio 2022.

www.politicacriminal.gov.co/Portals/0/Biblioteca/ DOCUMENTO%20METODOL%C3%93GICO%20FORTALECIMIENTO
%20T%C3%89CNICO%20PREVENCI%C3%93N%20DEL %20DELIT0O%20A%20Y %20J%20VFINAL%20DIC%202020%20
publicado.pdf

15

www.politicacriminal.gov.co/Portals/0/Bibliotecay/ DOCUMENTO%20METODOL%C3%93GIC0%20FORTALECIMIENTO%2
0T%C3%89CNICO%20PREVENCI%C3%93N%20DEL%20DELITO%20A%20Y %20J%20VFINAL%20D1C%202020%20pub
licado.pdf
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10.

1.

12.

Realizar taller marco logico y presentacion de diagnéstico participativo para elaborar arbol de problemas a los
Comités Departamentales/Distrital del SNCRPA priorizados con base en la metodologia definida por el
Ministerio'. (virtual)

Realizar la revision, retroalimentacion y validacion de los documentos que elaboren los Comités
Departamentales/Distrital del SNCRPA priorizados en el marco de la estrategia de prevencion.

Realizar la validacién del arbol de objetivos y estructura de las estrategias de prevencion territoriales
(definicion de ejes estratégicos y lineas de accidn). (virtual)

Hacer seguimiento a las tareas asignadas a los Comités Departamentales/Distrital del SNCRPA priorizados
en el marco de la implementacion de la estrategia de prevencion. (virtual)

Realizar la consolidacién de las estrategias, programas, politicas presentadas por los Comités
departamentales/Distrital del SNCRPA priorizados. (virtual)

Brindar orientacion técnica para la formulaciéon de indicadores que permitan hacer seguimiento a la
implementacién de la politica, programa, entre otras, formulada por los territorios priorizados (presencial)
Revisién y retroalimentacion de la estrategia, politica, programa, entre otras, de prevencion elaboradas por
los territorios para socializar en los Comités Departamentales/Distrital. (virtual)

Presentacion de la estrategia, politica o programa construida por el territorio focalizado en sesién del Comité
Departamental/Distrital del SNCRPA para validacion. (presencial)

Sistematizar la implementacion de la estrategia Articular+Prevenir=" Futuro= Seguro a los Comités
Departamentales/Distrital del SNCRPA priorizados desde el afio 2020-2023.

Implementacion de la Politica de prevencion del delito de adolescentes y jéovenes'’

Focalizaciéon Departamentos de: Risaralda, Caqueta, Caldas, Boyaca, Atlantico, Cundinamarca‘®.

1.

Formular Plan de Acci6n de la politica en articulacién con las entidades del SNCRPA del orden nacional, para
el efecto se llevaran a cabo reuniones interinstitucionales con el fin de definir las acciones de manera conjunta
que permitan la implementacion de la politica (el nimero de reuniones dependera de los consensos que se
logren establecer en estas reuniones)

Socializar el Plan de Accion de la politica ante las entidades del SNCRPA con el fin de dar a conocer el
proceso de construccidn participativa de las acciones, realizar los ajustes correspondientes y lograr la

16

www.politicacriminal.gov.co/Portals/0/Biblioteca/DOCUMENTO0%20METODOL %C3%93GICO0%20FORTALECIMIENTO%2
0T%C3%89CNICO%20PREVENCI%C3%93N%20DEL%20DELITO%20A%20Y %20J%20VFINAL%20DI1C%202020%20pub
licado.pdf
"www.politicacriminal.gov.co/Portals/0/Biblioteca/Poli%C2%B4tica%20Pu%C2%B4blica%20%20Nacional %20de
%20Prevenci%C3%B3n%20del%20Delito%20AJ%202022%20WEB.pdf

18 | a priorizacion de estos departamentos obedece a que Boyaca, Cundinamarca y Atlantico, iniciaron la implementacion de la estrategia el afio
2021y es necesario culminar el proceso. En el caso de los departamentos de Risaralda, Caqueta y Caldas, obedece a la priorizacion que realizo
el Ministerio para el afio 2023 teniendo en cuenta el desempefio de los Comités Departamentales/Distrital del SNCRPA.
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Linea 3. Monitoreo y seguimiento a la garantia de Derechos Humanos de los adolescentes y jévenes privados

aprobacién del plan y la implementacién efectiva de la politica (el numero de sesiones dependera de los

consensos que se logren establecer en estas reuniones)

para su implementacion.

Socializar la politica nacional de prevencion del delito de adolescentes y jovenes en plataformas virtuales a
los (32) Comités Departamentales/Distrital del SNCRPA y de manera presencial en los territorios focalizados

Disefiar e implementar la metodologia de territorializacion de la politica en los entes territoriales priorizados.
Brindar orientaciones técnicas a los territorios focalizados en la implementacién de la metodologia de

territorializacion de la politica nacional de prevencién del delito de adolescentes y jévenes.

de la libertad en el SRPA

Mediante el trabajo adelantado en esta linea, se espera hacer seguimiento a los compromisos que se establezcan con
las entidades del SRPSA vy los centros de privacion de la libertad del sistema de responsabilidad penal para
adolescentes- SRPA- que evidenciaron hallazgos por presunta vulneraciéon de DH de los adolescentes y jovenes
privados de la libertad que fueron objeto de seguimiento durante el afio 2022, para ello se deben realizar encuentros
con las entidades del SNCRPA y los Comités Departamentales del SRPA de los territorios priorizados para la definicion

de acciones que permitan superar los hallazgos evidenciados.

Asimismo, se realizara la aplicacion de los instrumentos de monitoreo a la garantia de DH de los adolescentes y

jovenes privados de la libertad en el SRPA disefiados por el Ministerio que se enuncian a continuacion:

Los centros de privacion de libertad del SRPA seran seleccionados con base en la metodologia de muestreo aleatorio

Formulario de encuesta AJ

Formulario de registro administrativo
Formulario de visita de observacion
Guias de aplicacién de cada formulario

28 indicadores con sus HV
Tablero de control
Modelo de informe resultados

Modelo de plan de accién y seguimiento hallazgos.
Metodologia de aplicacion de instrumentos.

Base de datos.

disefiada por parte del Ministerio de Justicia y del Derecho.
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Focalizacion: Esta actividad sera desarrollada en los centros de privacion de libertad de adolescentes y
jovenes del SRPA que arroje la metodologia de muestreo aleatorio disefiada por el Ministerio.

Actividades

Elaborar plan de trabajo y cronograma de visitas a los centros de privacién de la libertad del sistema de
responsabilidad penal para adolescentes- SRPA. Los entregables deben ser presentados de acuerdo con el
cronograma (ver anexo 01).

Ajustar los instrumentos de monitoreo y seguimiento de la situacién de derechos humanos de los
adolescentes y jovenes privados de la libertad en el SRPA con base en los resultados obtenidos de la
aplicacion de los instrumentos en la vigencia 2022.

Socializar en sesiones presenciales de los Comités Departamentales/Distrital del SNCRPA en los territorios
donde se aplicaron los instrumentos, los resultados obtenidos en la aplicacion de los instrumentos de
monitoreo y seguimiento de la situacion de derechos humanos de los adolescentes y jovenes privados de la
libertad, con el fin de definir acciones que permitan superar los hallazgos evidenciados durante el afio 20221°.
Realizar reuniones bilaterales presenciales con las entidades del SNCRPA presenciales o virtuales, las cuales
se definen conforme con los acuerdos de trabajo con los Comités Departamentales del SRPA donde se
aplicaron los instrumentos durante el afio 20222 para la definicién de acciones que permitan superar los
hallazgos evidenciados. (ver anexo 01).

Hacer seguimiento al cumplimiento de las acciones propuestas por las entidades del SNCRPA para superar
los hallazgos identificados en el ejercicio de monitoreo de la situacion de derechos humanos de los
adolescentes y jovenes privados de la libertad en el SRPA durante el afio 2022 (ver anexo 01).

Aplicar los instrumentos de monitoreo de la situacion de derechos humanos de los adolescentes y jovenes
privados de la libertad en los centros que arroje el muestreo aleatorio, conforme a la metodologia disefiada
por el Ministerio y al cronograma que elabore el equipo consultor una vez se haya definido los territorios.
Sistematizar la informacion recolectada a través de la herramienta ya disefiada en 2022 que es insumo unico
para la Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria del monitoreo y seguimiento de la situacién de derechos
humanos de los adolescentes y jovenes privados de la libertad en el SRPA en el afio 2023.

Elaborar plan de trabajo con acciones concretas que permitan superar los hallazgos identificados en el
gjercicio de monitoreo y seguimiento de la situacién de derechos humanos de los adolescentes y jévenes
privados de la libertad en el SRPA 2023 (planes de accion nacional y territorial). (ver anexo 01).

19 En afio 2022 se aplicaron los instrumentos de monitoreo a la garantia de los DH de los adolescentes y jovenes privados de la
libertad en el SRPA en los territorios seleccionados en la metodologia de muestreo aleatorio, que se enuncian a continuacion:
Barrancabermeja, Bogota D.C, Bucaramanga, Cali, Leticia, Manizales, Medellin, Monteria, San Andrés, Tunja, Turbaco, Villavicencio.
20 En afio 2022 se aplicaron los instrumentos de monitoreo a la garantia de los DH de los adolescentes y jovenes privados de la
libertad en el SRPA en los territorios seleccionados en la metodologia de muestreo aleatorio, que se enuncian a continuacion:
Barrancabermeja, Bogota D.C, Bucaramanga, Cali, Leticia, Manizales, Medellin, Monteria, San Andrés, Tunja, Turbaco, Villavicencio.
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9. Elaborar y entregar a la Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria, informe de sistematizacion de
resultados de los instrumentos de monitoreo y seguimiento de la situacion de derechos humanos de los
adolescentes y jovenes privados de la libertad en el SRPA, conforme con los instrumentos ya existentes y
que son insumo Unico valido para la dependencia para la recoleccion de informacion. (ver anexo 01).

e Resultados esperados
Asi, con la ejecucion del Convenio de Asociacion se espera llegar a los siguientes resultados:

Resultado 1. Entidades territoriales que cuentan con capacidad instalada mediante transferencia de conocimiento y
acompafiamiento técnico en materia de justicia juvenil restaurativa.

Resultado 2. Entidades territoriales que cuentan con capacidad instalada mediante transferencia de conocimiento y
acompafiamiento técnico en materia de prevencion del delito de adolescentes y jévenes.

Resultado 3. Centros de privacion de la libertad de adolescentes y jovenes con seguimiento a hallazgos 2022 y
aplicacién de instrumentos de monitoreo de la garantia de los derechos de los adolescentes y jovenes privados de la
libertad en el SRPA.

Presupuesto Detallado del Convenio:

Se desagrega el presupuesto de los recursos del Ministerio de Justicia y del Derecho y del Cooperante.
1. Recursos Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria: $1.250.000.000
2. Recursos financieros minimos para contrapartida correspondientes al 30%: $ 375.000.000
3. Recursos financieros esperados contrapartida: $535.714.286
(Ver Anexo 4.)

6. COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LAS PARTES

Para el desarrollo del Convenio, las partes asumen las siguientes compromisos:

A. Por parte del ASOCIADO. En el marco del convenio se compromete al desarrollo de las siguientes obligaciones y
actividades con base a la Ficha de Proyecto (Anexo 1) y el presupuesto del proyecto (Anexo 2) y cronograma incluido
en los presentes estudios previos:

Aportar los recursos en dinero en la cuantia y en la forma sefialada en el Convenio.
Realizar las actividades sefialadas en el Anexo N° 1 (Cronograma del Convenio) del presente estudio previo.
Conformar y participar activamente en el Comité Técnico y Operativo del Convenio.
Desarrollar junto con el Ministerio las actividades y entregar los productos e informes generados de las

.
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1.

12.

13.

14.

15.

actividades desarrolladas en el marco del convenio, de conformidad con el cronograma establecido en el
Anexo N° 1 (Cronograma del Convenio).

Contratar durante el primer mes de ejecucion del convenio y de acuerdo con sus propios procedimientos,
el personal, los bienes y los servicios necesarios para la realizacion de las diferentes acciones requeridas
para el desarrollo del objeto del Convenio

Cooperar en la ejecucion y el seguimiento del desarrollo del convenio en conjunto con EL MINISTERIO.
Manejar de manera independiente, centralizada y segura todos los documentos y productos que se generen
en desarrollo del Convenio.

Elaborar, un informe técnico de avance y un informe financiero en pesos colombianos, con periodicidad
bimensual, sobre la ejecucion, acciones, logros y resultados del convenio. El informe deberé ser entregado
el tltimo dia del mes siguiente al periodo objeto de reporte en el formato establecido.

Manejar en un centro de costos independiente, los dineros que reciba del MINISTERIO en desarrollo del
Convenio.

Dar crédito al MINISTERIO en todos los proyectos que se desarrollen en virtud del convenio, de conformidad
con la clausula de reconocimiento y visibilidad del Convenio.

Conforme a los Principios de Proteccién de Datos del asociado, garantizar la confidencialidad de la
informacién sobre los beneficiarios a la que se tenga acceso a través del desarrollo del convenio y/o que se
encuentre registrada en los respectivos sistemas de informacion de las partes. (ver anexo 01).

Reintegrar a la Direccién del Tesoro Nacional los recursos aportados por EL MINISTERIO que al
vencimiento del Convenio no se hayan ejecutado y no se encuentren comprometidos.

Ejercer junto con EL MINISTERIO la supervision del Convenio.

Transferir los conocimientos e instrumentos técnicos sobre las actividades del convenio por medio de una
jornada de socializacion dirigida a los funcionarios del Ministerio que se designen y en los medios de
recepcion dispuestos por la supervisién.

Las demas que se requieren para la correcta ejecucién del Convenio.

B. Por parte del MINISTERIO: En el marco del convenio EL MINISTERIO se compromete al desarrollo de las
siguientes obligaciones y actividades con arreglo al Anexo 1 (Cronograma del Convenio) y el presupuesto del proyecto
(Anexo 2) cronograma incluido en los presentes estudios previos:

.

Aportar los recursos en dinero en la cuantia y en la forma sefialada en el convenio.

Realizar las actividades sefialadas en el Anexo N° 1 (Cronograma del Convenio) del presente estudio previo.
Conformar y participar activamente en el Comité Técnico, y Operativo del Convenio.

Coordinar junto con el asociado las actividades y entrega de los productos e informes generados de las
actividades desarrolladas en el marco del convenio, de conformidad con el cronograma establecido en el
Anexo N° 1 (Cronograma del Convenio).

Cooperar en la ejecucién y el seguimiento del desarrollo convenio junto con asociado.
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1.

Prestar al asociado la colaboracion necesaria para la debida ejecucion de los compromisos derivadas de este
Convenio.

Dar crédito al asociado en todos los proyectos que se desarrollen en virtud del convenio, de conformidad con
la clausula de reconocimiento y visibilidad del Convenio.

Conforme a los Principios de Proteccion de Datos del asociado y las normas internas que regulan la materia,
garantizara la confidencialidad de la informacién sobre los beneficiarios a la que se tenga acceso a través del
desarrollo del convenio y/o que se encuentre registrada en los respectivos sistemas de informacion de las
partes.

Suministrar al asociado la informacién técnica y administrativa que esté a su alcance y que sea necesaria
para la ejecucién del Convenio.

Ejercer junto con el asociado la supervisién del Convenio.

Las demas que se acuerden entre las partes y se requieran para la debida y oportuna ejecucién del Convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: Tanto el asociado como EL MINISTERIO no seran responsables de ninglin retraso en el
cumplimiento de los compromisos contraidos en virtud del Convenio o del incumplimiento de éstas, si dicho retraso o
incumplimiento se debe a causa de fuerza mayor o caso fortuito, como en el caso de disturbios 0 motines, acciones
militares, catastrofes naturales u ofras circunstancias ajenas a la voluntad del asociado o al MINISTERIO. En tales
circunstancias, la parte afectada informara inmediatamente a su contraparte por escrito de la existencia de dicha causa
0 acontecimiento, y de la probabilidad de que se produzcan retrasos.

COMPROMISOS GENERALES

Compromisos Generales del Asociado:

1.

Cumplir el objeto contractual, ejecutandolo de acuerdo con lo establecido en el presente documento y dentro
del plazo acordado.

Adelantar los trdmites y cumplir los requisitos para la ejecucion del contrato dentro de los plazos establecidos.
Presentar los informes que le indique el supervisor.

Presentar informe final de gestién, a la terminacidn del contrato, en la cual se consoliden todas las actividades
y resultados obtenidos por el asociado durante la ejecucion del contrato.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su cargo, y por la
organizacion, conservacion y custodia de los documentos, teniendo en cuenta los principios de procedencia
y orden original, el ciclo vital de los documentos y la normatividad archivistica, sin perjuicio de las
responsabilidades sefialadas en la Ley 734 de 2002.

Guardar la confidencialidad y la reserva de toda informacién o documentacion que le haya sigo asignada en
desarrollo de sus obligaciones contractuales.

Hacer entrega de los documentos producidos y administrados durante la vigencia del contrato, al Supervisor,
debidamente organizados y foliados de acuerdo con la tabla de retencion documental de la dependencia
donde presta sus servicios, cuando haya lugar a ello.
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10.

1.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

Responder por los bienes y recursos entregados para el cumplimiento del objeto contractual, por su uso
adecuado y por el mantenimiento del inventario de estos.

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

Obrar con la diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que se le asignen a través del Supervisor del
convenio.

Informar oportunamente al Supervisor asignado los inconvenientes que afecten el desarrollo del convenio.
Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensiones, y
presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten.

Responder por sus actos u omisiones en ejecucién del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la
administracion o a terceros.

Acatar las instrucciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones del presente convenio, se le impartan
por parte de EL MINISTERIO, a través del Supervisor, durante el desarrollo del contrato,

Defender en todas sus actuaciones los intereses del MINISTERIO y obrar con lealtad y buena fe en todas las
etapas contractuales.

Responder por la conservacion, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los elementos que le sean
entregados por la entidad para la ejecucidn del contrato, si a ello hubiere lugar.

Cumplir y aplicar las directrices y politicas del sistema de gestion de calidad, asi como los procesos y
procedimientos establecidos por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

Cumplir con el Cédigo de Etica del Ministerio de Justicia y del Derecho.

Las demas que le sean asignadas por la supervision del contrato e inherentes a la naturaleza y objeto del
contrato.

7. CONDICIONES GENERALES

A continuacion, se establecen las condiciones contractuales del servicio requerido y para un futuro CONVENIO, los
cuales se informan con el fin de que, al estructurar y enviar su cotizacion, tenga en cuenta todos los costos asociados
a la ejecucion del contrato.

Lugar de Ejecucion:

El domicilio contractual sera la ciudad de Bogota D.C, sin embargo, se llevaran a cabo actividades en los territorios
priorizados por el MJD, de conformidad a las especificaciones técnicas.

Plazo de Ejecucion:
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El plazo de ejecucion del convenio de asociacion sera de ocho meses (8) meses, sin exceder el 31 de diciembre de
2023.

e Forma de Desembolsos:

El Ministerio de Justicia y del Derecho realizara tres desembolsos de la siguiente manera:

Porcentaje de desembolso Documentos exigidos para realizar el desembolso
1. Plan de Trabajo por cada una de las lineas del
convenio que contenga cada una de las actividades

previstas.
2. Cronograma de ejecucion del convenio y todas sus
actividades.
Un primer desembolso por el 30% del valor total del |3. Informe de trdmite contractual de los profesionales
convenio a cargo del Ministerio de Justicia y del que acompafiardn en la ejecucion del convenio
Derecho. realizado (Ver anexo 4).

Linea No.1. JJR:
Un documento técnico que contenga:

e El Plan de acompafiamiento a la atencion de
casos que realizan los  equipos
interdisciplinarios  seleccionados por los
territorios priorizados para cada uno de los
ambitos del programa de justicia juvenil
restaurativa con base en la informacion
disponible en el MJD.

e El Plan de sostenibilidad territorial para la
implementacién del programa JJR.

e Estrategia de seguimiento y monitoreo a la
implementacion del Programa de Justicia
Juvenil Restaurativa

Linea No. 3. DH SRPA:
e Instrumentos de monitoreo de la garantia de
DH a los adolescentes y jovenes privados de la
libertad en el SRPA actualizados.
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Porcentaje de desembolso

Documentos exigidos para realizar el desembolso

¢ Resultados de la aplicacion de la metodologia
de muestreo aleatorio para definir el porcentaje
de la focalizacion.

e Cronograma de visitas a los centros de
privacion de la libertad del SRPA

Un segundo desembolso por el 35% del valor total del
convenio a cargo del Ministerio de Justicia y del
Derecho, una vez se entreguen las evidencias sujeto en
el plan de trabajo y cronograma.

Linea No.1. JJR:
1. Un documento que contenga:

e El avance del proceso de implementacién del
programa (formacién y transferencia) de justicia
juvenil restaurativa en Caldas, Choco y Meta.

e Avances en el seguimiento a la implementacion
del PJJR en los departamentos Atlantico,
Santander, Putumayo y Antioquia.

e Acciones adelantadas para la socializacion e
implementacién de la politica nacional de
justicia juvenil restaurativa en los comités
departamentales/distrital del SNCRPA
priorizados.

e Avances en la implementacién de los talleres
de JJR con adolescentes y jovenes.

e Avance de la actualizacién de los documentos
técnicos del programa y del curso virtual.

2. Matriz que contenga el Plan de Accidn de la politica
nacional de justicia juvenil restaurativa en
articulacion con las entidades del SNCRPA.

Linea No. 2. Prevencion:
2.1 Un documento que contenga el avance de la

implementacién de la estrategia Articular+Prevenir=
Futuro= Seguro en los territorios priorizados.
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Porcentaje de desembolso

Documentos exigidos para realizar el desembolso

2.2 Documento con las acciones adelantadas para la
socializacion de la politica de prevencion y la matriz con
el plan de accién de la politica de prevencién formulado
en articulacion con las entidades del SNCRPA.

23 Un documento con la metodologia de
territorializacion de la politica de prevencidn del delito de
adolescentes y jovenes.

Linea No. 3. DH SRPA:

e Un documento que contenga el avance de la
implementacién de la metodologia de
seguimiento a la garantia de derechos
humanos de los adolescentes privados de la
libertad en los centros del SRPA.

e Documento de avance del seguimiento a los
hallazgos 2022.

Un tercery ultimo desembolso por el 35% del valor total
del convenio a cargo del Ministerio de Justicia y del
Derecho, una vez se entreguen las evidencias sujeto en
el plan de trabajo y cronograma

Linea No1. JJR:

e Documento que contenga el resultado del
proceso de  formacién, transferencia
metodoldgica, acompafiamiento en la atencion
de casos y formaciéon a formadores en los
departamentos priorizados.

e Documento con los resultados del seguimiento
a la implementacion del programa de JJR en
los departamentos de Atlantico, Santander,
Putumayo y Antioquia y proceso de formador a
formadores.

e Documentos
actualizados.

e  Curso virtual del programa actualizado.

e Documento que contenga la sistematizacion de
la implementacion del programa de justicia
juvenil restaurativa afio 2022-2023.

técnicos  del  programa
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Porcentaje de desembolso

Documentos exigidos para realizar el desembolso

e Documento de resultados de la implementacién
de la politica JJR en los entes territoriales
priorizados.

Linea No. 2. Prevencion:

¢ Un documento que contenga los resultados de
la  implementacion de la estrategia
Articular+Prevenir= Futuro= Seguro.

e Un documento que contenga los resultados de
la implementacién de la politica de prevencion
del delito de adolescentes y jovenes en las
entidades del SNCRPA y en los territorios
priorizados.

e Un documento de sistematizacion de la
estrategia Articular+Prevenir= Futuro= Seguro
con los comités departamentales/distrital del
SNCRPA priorizados desde los afios 2020 —
2023.

Linea No. 3. DH SRPA:

e Documento de sistematizacion de los
resultados del seguimiento a la garantia de los
derechos de los adolescentes y jovenes
privados de la libertad en el SRPA 2023
nacional y por departamentos.

e Informe final de la implementacion de la
metodologia de seguimiento a la garantia de
DH de adolescentes y jovenes privados de la
libertad en el SRPA

e Documento con los resultados del seguimiento
a los hallazgos 2022.

e Plan de trabajo con acciones concretas que
permitan superar los hallazgos identificados en
el ejercicio de monitoreo y seguimiento de la
situacion de derechos humanos de los
adolescentes y jovenes privados de la libertad
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Porcentaje de desembolso Documentos exigidos para realizar el desembolso
en el SRPA (planes de accién nacional y
territorial).

o Garantias que seran requeridas:

Teniendo en cuenta las politicas institucionales, la Ley 1150 del afio 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082
de 2015, el contratista debera constituir a favor del Ministerio de Justicia y del Derecho una garantia que podra consistir
en una pdliza de seguro expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, en formato para
entidades particulares, o garantia bancaria expedida por un banco local, considerando el objeto a contratar, las
obligaciones contractuales y el valor del contrato, que otorgue los siguientes amparos y cumpla todas las condiciones
que se sefialan a continuacion?!::

AMPARO % VIGENCIA
- . 10% del valor total del | Plazo del contrato, contados a partir de la fecha de
Cumplimiento del Convenio . L . . .
Convenio suscripcion del convenio y seis (6) meses mas.
. - 10 % del valor total del | Plazo del contrato, contados a partir de la fecha de
Calidad de servicio . o . . .
convenio suscripcion del convenio y seis (6) meses mas.
Pago de salarios y | 5% del valor total del | Plazo del contrato, contados a partir de la fecha de
Prestaciones Sociales convenio suscripcion del convenio y tres (3) afios més.
Se establecera conforme la
Responsabilidad civil | suficiencia establecida en | Plazo de ejecucidn contados a partir de la fecha de
extracontractual el articulo 2.2.1.2.3.1.17. | suscripcién del convenio.
del Decreto 1082 de 2015

En cualquier evento de aumento del valor del convenio o prérroga de su vigencia, el asociado estara obligado a ampliar
0 prorrogar los amparos en forma proporcional de manera que se mantengan las condiciones originales. El contratista
respondera por cualquier incumplimiento de sus obligaciones y se obligara a indemnizar al Ministerio de Justicia y del
Derecho de cualquier perjuicio le cause por este hecho.

Se exigiran las garantias destinadas a amparar los perjuicios derivados del ofrecimiento, de conformidad con las
disposiciones sefialadas en la Ley 1150 del afio 2007, y el Decreto 1082 del afio 2015, toda vez que le permite al
Ministerio de Justicia y del Derecho contar con un respaldo que le garantice por parte de los proponentes u oferentes

21 www.colombiacompra.gov.co — Guia para el manejo de garantias en procesos de contratacion.
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la efectividad o eficacia de suscribir el contrato en el evento de ser seleccionado dentro del presente proceso de
seleccion.

e Matriz de Riesgos

Ver anexo Matriz de Riesgos

1. ANEXOS

1. Anexo 1: Cronograma del convenio — Documento PDF
2. Anexo 2: Plan de formacién y transferencia metodoldgica — Documento PDF
3. Anexo 3: Matriz de riesgos

2. APROBACIONES
Participacion Nombre Cargo - Direccion Firmas
Elaboré Adriana  Katherine  Pefia | Contratista DPCP
Pereira
Coordinadora ~ Grupo  Politica ~ Criminal ~ de dlulan
Johanna Paola Badillo de la | Adolescentes y Jovenes-DPCP
Hoz YaduludoHr,
Revisd Marcos  Andres  Barrera | Contratista DPCP / /L ‘VL%/
Castiblanco ) ‘
Aprobd Diego Mauricio Olarte Rincon | Director DPCP @ﬁﬁ,‘m\ﬂ,
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