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REFERENCIA: Requerimiento Confrato de Prestacion de Servicios de Apoyo
Profesional, £ gﬁww e .
i3

".‘%*@w

~

De manera atenta y de acuerdo al asunto de Ja:referencia, me permito solicitar se '

51Dk ,‘;pacho contrato de prestacion de
servicio profesional teniendo’en” cuenta qu s«l' Ofi cm'“la“‘?para la Gestién del Riesgo de
Desastres trabaja bajo los llneal‘mg&ptosd la: *’ixbiitlca%naclonal de gestién del riesgo de
desastres, con la finalidad ?d"’“"formula“? “jecutar?i‘y“% coordinar politicas, programas y
planes en interaccion con ofras: lnstltuclones yud"ependencnas dirigidas a la proteccion
de los derechos y preservar«la%gvlda,e el orden la seguridad, el autocuidado, medio
ambiente, desarrollo econdmico: y social de los habitantes de Santander enmarcados
en el sistema nacional; de Gestiogqmgdel nesgmLos procesos articularan los actores del
mstema y Ia coordlnacmm mtermstltucmnah con objetlvos y ,;oiitlcas sociales, que se
tamental.

_«,_l

€sg0; de’glesastresg epartamental regmere personai
: S
;.4 dew%arrollar aw lVI desg&ue aga%yen"&eW 1ogrc de Ios:pro rarmas
lg’c}omoé‘f’contar conep ersonal ldoneoﬁparas,gfox%alecerﬁfv el Sistema
e gl 2@"‘! F kel BESS Ly
stion del rﬁ&s‘ggﬁ la ;preveggcmn.fmltlgaclon&mdeffdg%astres y
- ' i’ tomo *Fla “atencion de*las pombles
emergenmas a presentarse en el Departamento y Ia asistencia a los Municipios que lo

requigren. Dadoé\glanterlor se sollcnaﬂel 319u1ente pert' il: » ,,5 ‘; i

X

INGENIERO SANITARIO Y AMBIENTAL! con experiencia minima de 12 meses para
realizar las siguientes actividades:
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1. Apoyar la formulacion y revisién desde el area de la Ingenieria Ambiental, de
los proyectos generados por la Oficina para la Gestién de Riesgo de Desastres
o aquellos que deba presentar a entidades del orden Nacional.

2. Apoyar a la Oficina para la Gestion de Riesgo de Desastres en el segmmlento
de ejecucion de obras y formulacién de actividades de mitigacion de riesgo
relacionadas con el area de lngemerla Ambiental.

3.« Apoyar en Ila elaboracién y re\nsmn de documentos precontractuales y post-
contractuales de los procesos?de contratacion que adelante la Oficina para la
Gestion de Riesgo de Desastres%%f

4. Atendery apoyar las visitas té cn c“ “*que ‘fequiera la Oficina para la Gestion de
Riesgo de Desastres parae el um}g&mnento de sus fines dentro del
Departamento de Santander, ,relac:onadas con el aobjeto.

5. Apoyar la relacién institucional consflas *fqutortdades ambientales del
Departamento. Y la revnsmrggﬂ;;ﬁe lo"”;fé 55"

o
£

de Desastres. e
7. Apoyar la proyeccion
sistema FOREST. ' :
8. Proyectar conceptos-técnicos a sntuacmnes de caracter ambienta! y afines que
se presenten el Departamento de Santander -y

. o es i i
xd%conformidadion egggbjeto contract%galgyfreahzareitrém s@o@ente al
‘pago del'servigio prestadgw%entro d%‘fos 5 dias’ SIgmentes al cumpllmlento del
periodo a ggbrar s
12.Las demas que Ie rsean aS|gnadas por e[ super\nsor en cumpllmlento del objeto

contractual?”

Lo anterior teniendo en cuenta la necesidad de esta dependencia de desarrollar las

actividades que apoyen el logro de las' metas trazadas por el Departamenio de
Santander.
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Doctora .

LUISA FERNANDA TRASLAVINA AMADO
Directora de Talento Humano

Secretaria administrativa

Referencia: Certificacion sobre disponibilidad de personal de planta del Departamento.

Atentamente, me permito solicitar certiﬁcacipn donde conste que en la planta de personal
del Departamento de Santander, no existe el personal suficiente e idoneo para desarrollar
el siguiente objeto contractual:*PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL COMO
INGENIERO SANITARIO Y AMBIENTAL EN LA OFICINA PARA LA GESTION DEL .
RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” y el perfil que se describe a continuacion:
INGENIERO SANITARIO Y AMBIENTAL, CON EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA

DE 12 MESES.

¥

Cordialmente,

RES FERNANRQ\BALCAZAR CASTANO .
Secretario Administrati

~q
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LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACION
DE SANTANDER

CERTIFICA

R

Que en la planta de cargos de funcionarios de la Gobernacién de Santander; en la
actualidad no existe personal suficiente ni disponible para desarrollar el objeto “PRESTAR
SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL COMO INGENIERO SANITARIO Y AMBIENTAL
EN LA OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER” Con el perfil que se describe a continuacién: INGENIERO SANITARIO Y
AMBIENTAL,CON EXPERIENCIA PROFESIONAL MiNIMA DE 12 MESES.

Este servicio no requerira dedicacién de tiempo completo, ni implicara subordinacion.

g1
Dado en Bucaramanga alos - , por solicitud de ANDRES FERNANDOQO
BALCAZAR CASTANO, Secretario administrativo del Departamento.

LUISA FERNANDA TRASLAVINA AMA
Directora de Talento Humano
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LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

En cumplimiento del Decrato Dapartamental 143 da 2001 Art. 1°, Literal B, Numeral 14, y Decroto 303 de 2005, Articulo 15.
___CERTIFICA B

ER\ﬂG] DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA

T T

E

NGMBRE DEL PROYECTO PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.
NUMERO $SEP! 202106800000071 -, .
NUMERO BPIN 2621004680001 '
LINEA ESTRATEGICA PDD SEGURI!DAD ¥ BUEN GOBIERNO
SECTOR PDD SIEMPRE BUEN GOBIERNO
SECTOR Y CODIGO Catélogo de productos
DNP MGA SUIFP - GOBIERNC TERRITORIAL - 45 )
PROGRAMA PDD GESTION PUBLICA MODERNA, EFICIENTE, TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVA
;ﬁg%mu}ﬁbnlso Catilogo de produstas Fortalecimianto de la gestién y direccidn de la administracion piiblica territerlal - 4539
Fortalecar para un servicio eficienis las 16 dependencias de [a administraciin qeparmmeqtal
META DEL FRODUCTO DEL PDD medianta 1o contratacién de servicios de apoyo a la gestidn, asisiencia técnica, servicios
profesicnalas y asesorlas.
INDICADOR FDD No, Dependenclas fortalacldas / No. Dependencias exdstentes.
g:g?ﬂ?g CSJL;JI’:PODIGO Catdloga de productas Sepvicios de aslstancia técnlca - 4599031
INDICAGOR Y cODIGO DE PRODUCTO a
Catilogo de praductos DNP MGA SUIFP Dependenclas asisuda_s técnlcamenta - 459903102
Valor Total del Proyecto $87.262.626.419,33
Valor Total de fa Vigencia Actual 323.397.108.140,00.
Obra: 4 &
Int rla [ b
Valor Solicltade Oficina Gestora " ¢ Olos: | 511.850.908.140 o
© Totak | $11.850.808.140 )

B s DISTRIBUGION-DE.LOS RECURSOS - ~Prtdusrneflariiioe st 3,
Vigencia Futura (Ordinaria - Excepclonal} Vigencia Futura {Ordlnaria - Excepofonii
Vigencla Actual 2088 (e Tiema) T 2088
Obra:i . Obra: ) Obra:
Interventoria: Interventorla: ) . Interventarifa:
QOtros: | §11,850.908.140 Otros:{ . *Olros
4t Total: | $11.850,908.140 TJotali{ ™~ *Total
L™y N FLadih :Fiidnte(a) deiFinanclaglonr 755 R < Codigois)PUC.CCPET:
: {
Hcn 16.000.000.000,00
JICLDRECECE . 125.086.388,12
« PIVIDENDOS BANCO POPULAR REC.BCE | | 4.505.206,33
| UTILIDADES EMPRESAS ESSARECBCE . _ | .. 57518836380
REINTEGROS ICLD 300.706.980,00
E'RENDIMIENTDS ICLD REC BCE i 3,067.590,80 ¥, 2.3.2.02.02,008,45.459%,4599031.02
¢(DIVIDENDOS BANCOPOPULAR I 245471.936,37
* RENDIMIENTOS UTILIDADES E_MPREA ESSA
IRECBCE, 11.851.200,00
{ REINTEGROS ICLD RECBCE, 2.700.,000,00

s ICLD DERECHO DE EXPLOTACION DE 4

1+ MONOPOLIOS DE LICORES 46% (LEY 1B16/16) :
*AEC BCE [ 280,000,000 ¢
o £] Nombre=ANDRES FERNARQO BALCAZAR CASTANC ;

CRETARIO ADMINIETRATIVO N\

CTC =

CESAR AJGUSTO GARCIA DU
Secrotariq de Planeacidn

GABRIEL ANDRE
Director de Proye:

LIA'MORENO
egalias Departamental

DIANA PAOLAPLATA MATEUS H
Coordinadora Grupo de Proyectos e Inversién Publica .. Profesional Grupo de Proyectos e Inversién Piblica \)

:M.d:z&m\‘igggsﬂsgﬂgfo UAGA DE CASTRO %’ \-& B
TADLTIHL g \G "&T}
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro: 23001419 %
N Expedido en,Bucaramanga, en Abril 18 de 2023
K EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO

En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
ﬁor valor de $10,000,000,000.00 { DIEZ MIL MILLONES DE PESOS M/CTE. ).

Vigencia : Vigencia 2023
Unidad Gestora : SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Rubro presupusestal +2.3.2.02.02.008.45.4599.45699031.02 c5d. interno:233873

Detalle Rubro : Sexrvicio De Asesoria Profesional Apoyo A La Gestidn Y
: == o 2 Institucional%.c

En glnep AEETEFTENL s !
Fuente de Financiacién : ICLD ° S s :
Adto Administrativo . ORDENANZA NO 012 DEL 29 DE MARZO DE 20737 ™77 | o
Valor Rubro : $  10,000,000,000.00 ~
Cbéd. Proyecto Inversién : 20210680000001 i )
Meta : 201847 $10,000,000,000.00
No BPIN : 2021004680001 !
vigencia del cdp : 257 dias

Concepto del Cdp

SERVICIO DE ASESORI2 PROFESIONAL, APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER /* FIN %/

ty 5 £

Observaciones :

B S B
&

Registradoe por : ESTEVEZ NINO L d

Revisado por : TR,
ot
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ESTUDIO DEL SECTOR — CONTRATACION [©<° AP-CCP-RG7¢
DE PRESTACION DE SERVICIOS p— o
(PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA FECHA DE APROBACION 02/05/2023
Lelsmanitn b Fovton GESTION PARA PERSONAS NATURALES)  [oaoma —

02 SO yAA _ESTUDIO DEL SECTOR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION
PARA PERSONAS NATURALES
(DECRETO 1082 DE 2015, ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1)
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y con la Guia para la
Elaboracién de Estudios de Sector elaborada por Colombia Compra Eficiente, se procede a hacer el
estudio del sector para contratacion del siguiente servicio.

-1. ANALISIS DEL SECTOR. PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA, PARA SATISFACER LA NECESIDAD. ¢

PERSPECTIVA LEGAL. Para el afio 2023 la Gobernacién de Santander contempla en su-plan
anual de adquisiciones la ejecucién del siguiente proceso contractual.

OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL COMO INGENIERO
O SANITARIO Y AMBIENTAL EN LA OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO
DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA"EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL,iDEPARTAMENTO DE SANTANDER”

MODALIDAD. Contratacion Directa.

[T

CAUSAL. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL

VALOR. De acuerdo a los recursos asignados por la Gobernacion de Santander, el presupuestp al

momento que se proyecta, DIEC:ISIETEﬂ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS COP

($17 500.000). Incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasi6n a la celebracién,

ejecucion y liquidacién del contrato. . o
NECESIDAD. El Articulo 2 de la Constiticion Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales
del Estado: servir a [a comunidad, promover la prospendad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la participacidn de todos en

-O las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cuitural de la
Nacién; defender la lndependencra nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que “la funcién administrativa esté al servicio de
los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad...”. En el marco de este precepto
constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la poblacion,
desarrollar os principios y finalidades consagradas en la gestion pablica y priorizar de manera
permanente el interés general.

VR 3 i'"‘

En virtud de la necesidad y de los preceptos legales en contratamon en aras de darle transparencta
y garantizar la correcta ejecucion de los recursos, la Gobernacion ‘de Santander requiere realizér el
proceso de escoger la persona idénea que retina los requisitos juridicos legales establecidos por la
norma, a través del procedimiento por el sistema de contratacién directa, de conformidad con lo
d[spuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007 y en el Decreto 1082 de 2015.

;a
1.2 PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA: ‘5‘
La Gobernacién de Santander, ha encontrado que en el sector se ofrecen servicios de apoyo
profesional a la gestién tanto por personas naturales como por personas juridicas y, en los 'dos !
casos, cuentan con la organizacion y la formacién que les permite desarrollar sus actividades.
Dentro de las distintas alternativas que se presentan en la Gobernacién de Santander, consndera

que lo més conveniente es contratar a una persona hatural y/o juridica que preste los serwcnos de

&
4
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b

e £
i 1{1 7




AP-CCP-RG-78
02/05/2023
2dab

FECHA DE APROBACION

CODIGO
VERSION
PAGINA

de una persona natural y/o juridica le
nto de apoyo profesional con criterios

forma sus cometidos.

DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
ON PARA PERSONAS NATURALES)
n, contar con un acompafamie

-

o

(

GESTI
apoyo profesional a la OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE

ESTUDIO DEL SECTOR - CONTRATACION
SANTANDER, en el proceso mencionado.

ion de Servicios de apoyo profesional por parte

“égx

D pullin o Cidomdl

uniformes que le permita cumplir de mejor

permitird a la Gobernaci

La prestac:

E L

’

ble obtener en el sectar
fesional que lo integran, pero, en razon a

»

, se observa que tal informacién no

financiero se advierte que no ha sido pos

la naturaleza del contrato y a la forma de pago que sera pactada

informacion financiera de los profesionales y dé apoyo pro
es determinante para establecer las condiciones del contrato.

s 1.3 PERSPECTIVA FINANCIERA
Desde el punto de vista

ojuawER) [ edidwod

L
"
B
ok

on.

*yo3

de selecci

*andlisis efectuado en el segmento de riesgo, que hace parte

integrante de los estudios previos para el presente proceso

1.4 ANALISIS DEL RIESGO
Frente a este punto debe remitirse al
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" 2. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA. SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
+JURIDICOS. :

%Modalidad de seleccién: Contratacion Directa. pe
+Causal de contratacién: Contratos de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la gestién, que solo
++pueden encomendarse a determinadas personas. W

,‘ff» . CONTRATISTA, IDONEIDAD;:" FORMACION Y EXPERIENCIA, VENTAJAS dUE
%REPRESENTA PARA EL DEPARTAMENTO CELEBRAR EL CONTRATO. &

% De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
%221 del Decreto 019 de 2012, en los procesos de contratacion directa, no es necesarj;—ji" la

% inscripcién de los contratistas en el Registro Unico de Proponentes. ¥
2
%

"

4. ESTUDIO DEL SECTOR. - d
§ El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatales de
‘janalizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,

r comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.
Por disposicién del Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y la gula para la elaboracién; de
estudio del sector, se hace el presente andlisis en los siguientes términos: ’

&
% /La Entidad Estatal requiere una persona para que ejecute actividades propias de Prestacion
rde Servicios de apoyo profesional? | ?
En atencién al fortalecimiento del equipo de trabajo dentro de !a planta de personal de la
. Gobernacién de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad descrita, no cuenta.con
4 el recurso humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justiﬁéé
-;j‘g,contratar los servicios de una persona natural -0 juridica. La Gobernacién es una entidad territofi;lal,
% con personalidad juridica y patrimonic propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades d¢ la
» comunidad local y asegurar su participacién en el progreso econémico, social y cultural de: su
~ comunidad. ' 4

ge,Cuél es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la complejidad
: del caso? )

_Para el caso en particular y teniendo en cuenta que el alcance de! objeto contractual es especifico,
se requiere un INGENIERO SANITARIO Y AMBIENTAL, CON EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA

" DE 12 MESES. )

5

k!
. ¢ El tipo de remuneracién recomendada para la prestacién de servicios objeto del Proceso de
Contratacién y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracién desde la economia,
‘la eficiencla y la eficacia del Proceso de Contratacion? H
La remuneracién se pacta en pagos por fraccién y/o mensualidades vencidas, la cual atiene a.los
principios en comento en atencion a que es la mas expedita e idonea para la realizacién del E’:ago
’; por la ejecucion de las actividades previstas en el mismo. v Pa £
£RESPECTO DEL SIGEP e o
* El articulo 227 del decreto 19 de 2012, creé una nueva obligacién eni materia contractual, veamos:
“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO
,PUBLICO -SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico o celebre un contrato de
% prestacién de servicios con el Estado deberd, al momento de su posesion o de la firma del contrato,

&

-
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"registrar en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Plblico -SIGEP- administrado por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la informacion de hoja de vida, previa
" habilitacién por parte de la unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante la depende!gcia
¥ que haga sus veces. Ly ' B o
) : ¥
#RESPECTO DE LA SUPRESION DEL ACTA JUSTIFICATIVA: | '»?,a. i
Para los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la gestién para Persghas
Naturales, no se requiere acto administrativo..de justificacién, de conformidad con el literal h.del
‘numera‘l:'# del articulo de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,

";;que enuncia: 4
"« Eete acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestaciér!, de

servicios profesionales y de apoyo profesional, y para los contratos de que tratan los Iiteralesigg),
i (b) y (c) del Articulo 2.2.1.2 1.4.1 del presente decreto”. -
{ ¢

5. CONDICIONES DEL CONTRATO. .
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO .
+Las actividades especificas a desarrollar para la prestacion de los servicios de apoyo profesion%les

son las siguientes:

1 . ar
T 3! L
.g"ﬁw,n T

1. Apoyar la forrulacién y revision désde el area de la'Ingenieria Ambiental, de %
los proyectos generados por la Oficina para la Gestion de Riesgo de Desastres 7
‘ o aquellos que deba presentar a entidades del orden Nacional. '
' 2. Apoyar a la Oficina para la Gestion de Riesgo de Degastres en el seguimiento “gg

de ejecucion de obras y formulacion de actividades de mitigacion de riesgo

- relacionadas con el area de Ingenieria Ambiental. ' N

‘ 3. Apoyar en la elaboracién y revisién de documentos precontractuales y post- "y
contractuales de los procesos de contratacion que adelante la Oficina para la ¥

Gestion de Riesgo de Desastres. !

4. Atender y apoyar las visitas técnicas que requiera la Oficina para la Gestiébn de ;.
Riesgo de Desastres para el cumplimiento de sus fines dentro del
. Departamento de Santander, relacionadas con el objeto. vy
5. Apoyar la relacién institucional con las autoridades ambientales del
. Departamento. Y la revision de los planes de gestion del riesgo de las
¥ Corporaciones Auténomas del Departamento.
6. Apoyar las capacitaciones realizadas por la Oficina para la Gestién del Riesgo
de Desastres. , { "
7. Apoyar la proyeccion devrespuestas a los requerimientos asignados por el
sistema FOREST. L
8. Proyectar conceptos técnicos a situaciones de caracter ambiental y afines que
se presenten el Departamento de Santander. o
9. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités que programe o designe el
** jefe de la Oficina para la Gestién de Riesgo de Desastres
10.Apoyar y atender las emergencias que se presenten en el Departamento para
la Gestion del Riesgo de Desastres para fratar temas pertinentes a la
misionalidad de la oficina.
11.Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas  ;
de conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al '
pago del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del -
periodo a cobrar. Iy
12.Las demas que le sean asignadas Por el supervisor en cumplimiento del objeto

contractual. £
an 3
L

Iy ; 1

" Para satisfacer la necesidad antes planeada, la Gobernacién de Santander debera suscribir, un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL, dejando constancia
de que no existe personal de planta para prestar el servicio; por [6 que se procurara contratar auna
persona natural o juridica que cuente con el perfil, idoneidad y experiencia.

®
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 3

1) El contratista se obliga a ejecutar el dbjeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas. §
2) Aceptar la supervisidn por parte del Departamento. "
3) Obrar con lealtad y buena fe en e! desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse. . R ,‘ . iy
4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin:de
obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.
5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado
de examen pre ocupacional. ,

. 6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 89_ de
1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. 3
7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

[ 8) Afiliarse a la ARL de conformidad can el nurheral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de

!

2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el .
- Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion serd por cuenta del iy
' S

contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5). -
9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestién de
la gobernacion de Santander en lo referente a las normas NTC 1SO 9001:2015 ~ calidad NTC'1SO
14001:2015 — Ambiental; OHSAS<=18001:2007 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo
integrado de planeacién y gestion - MIPG 5
10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucién del conirato se generan,

enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humaha y buen trato. 5
11) El_contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la
ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que.del

mismo se deriven. )
- 12)EI contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves
otorgadas para la operacién de los asuntos del contrato, incluyendo los portales
asignados para el curplimiento de su c%bjeto contractual.

6. FORMA DE PAGO ‘

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante CINCO (5) MENSUALIDADES
vencidas, cada una por el valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS COP
{$3.500.000)..de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una.vez
legalizada la obligacién confraida, con el cumplimiento;de los requisitos legales y
administrativos necesarios para el-diligenciamiento de la respectiva obligacién coniraida,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual
dado por el supervisor designado por el Departamento, aligual que el pago del sistema de
seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la
Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes :a la
Seguridad Social, adicionalmente la presentacién de los informes por parte del contratista y
el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el
Departamento %

kit

e

El supervisor designado por el departamento debera verificar el pago por parte del
contratista al sistema de seguridad Social, de conformidad con el paragrafo primero articulo
23 de la ley 1150 de 2007. ‘

e

- i
7. LUGAR DE EJECUCION 2
El objeto a contratar se realizarda en LA OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO;DE
DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER y/o el Departamento de Santander yzen
donde el supervisor del contrato lovequierd. g
Wi W

¥
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8.EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXlGENClA DE GARANTIAS DESTINADAS, A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
Por la naturaleza del contrato la entidad considera que NO ES NECESARIO exigir garantla
Gnica de CUMPLIMIENTO, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1 .4.5_del

Decreto 1082 de 2015.

9. SUPERVISION.

i
i‘r{.

oF

gy

1 3
w

{ i

‘ﬁ

eP\f

i
La supervision del contrato a celebrarse la ejercera un funcionario de LA OFICINA PARALA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

re N s

¥

fﬂg
’ﬁ

10 lNDICACION DE S! LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO

COLOMBIANO.

-

%
.

SE CONCLUYE QUE:

, Por su naturaleza, el contrato a celebrar noé esta sujeto a acuerdo comercial alguno.

Se considera viable la ejecucién de un contrato de prestacion de servicios de apoyo
“pRESTAR SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL COMO
INGENIERO SANITARIO Y AMBIENTAL EN LA OFICINA PARA:LA GESTION DEL RIESGO" ‘DE
DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA
PARA EL FORTALECIMIENTO
SANTANDER”,para lo cual se debera proceder a realizar ‘eI correspondiente proceswde
contratacion con una persona natural o juridica, idénea y con experiencia en el objeto a ejecutar,sin
desconocer en lo posible las recomendaciones aqui consignadas. .

profesional cuyo objeto es:

-

Proyectd: Mauricio Morales Abogado Contratis .
Vbo: Liliana Navas Fensira — Jefe oficina de ntrataé&’p\

-

INSTITUCIONAL EN:; L EL DEPARTAMENTO
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B ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS |

. previos. . ¢ ;
% § g ol

*
-

De confonmdad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 251
de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decrete 1082 de 2015 modificado por %
el Art 1 del Decreto 399 de 2021 y demdas normas que madifiquen, reglamenten o .
sustituyan, se procede a realizar el analisis de conveniencia y oportunidad para -
establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacion. .
A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el Art 1
del Decreto 399 de 2021, sefiala que los estudios y documentos previos son €l soporte
para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el confrato, q
|gualmente establece los elementos que ;debe contener los estudios y documentos %

)-’
e

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION. s q.,
El articulo 2° de la constitucién politica de Colombia sefiala que son fines esenc:ales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; en
concordancia con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto
establece que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales en el
mismo sentido destaca que Las autorldades administrativas deben coordinar sus °
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado .

LRS- RS o

»

El articulo 4 de la ley 489 de 1998 sefiala que son Finalidades de la funcién
administrativa, busca la satisfaccion de las necesidades generales de todos los
habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en -
la Constitucion Politica. &

. El numeral 3° del articulo 32 de la‘ley 80 de 1993 defini6 el contrato de prestacion de E

servicios como aque! destinado al desarrollo de actiwdades relacionadas con la.
administracién y funcionamiento de la entidad, los cuales no'generan relacién laboral n|
prestaciones sociales y su celebracion es por el férmino estrictamente indispensable.
El Departamento es una entidad territorial, con personalidad juridica y patrimonio ':
propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar °
su participacién en el progreso econdmico,:social y cultural de su comunidad.
1

Dado que existe certificacidn suscrita por la Dlrectora de Talento Humano segtn la cual dentro _
de la planta de personal del Departamento de ‘Santander no existe personal para satisfacer la
necesidad descrita, el Departamento de Santander, no cuenta con el recurso humano,
calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar los
servicios de una persona natural o juridica con amplia experiencia que desarrolle esta labor.

&y
Teniendo en cuenta lo anterior, la administracién Departamental considera que es conveniente
contratar el personal idéneo en donde se pretende dar cumpllmlento a los parametros de una
buena gestion institucional, en el cual se ve reflejado en el nimero de colaboradores y de.
personas que han de cumplir en forma puntual tareas especificas.-»
Asf mismo, el personal actual que existe en las dependencias no. es suficiente para desarrollar
las funciones y actividades de la administracion y su plan de Gobierno 2020 — 2023.

L]
Por tal razon, esta Administracién Departamental, necesita del personal de apoyo profesional &
la gestion o capacitado, formado y con conocimientos especializados en diversas éreas, asi
como en la asesoria y para cumplir con las necesidades existentes.

Habida cuenta de lo anterior, las actividades a desarrollar corresponden a actividades
ocasionales las cuales se realizaran de manera excepcional yfo eventual debido a que no existe
suficiente personal de planta o se requieran conocimientes especializados.

15
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Asi mismo, es necesario destacar que la labor y el desempefio que realizan las personas al
servicio de la gestion publica deben cumplir con los lineamientos relacionados con las
competencias laborales motivo por el cual basandonos en la Ley 909 de 2004, que describe el
desempefio del talento humano, Io cual nos invita a tener la consideracion de fortalecer toda
accidén que redunde en beneficios de los ciudadanos del Departamento de Santander;
Santander. ) 5
T 1 ¥

. Que en virtud de lo anterior, el contrato se celebra por el termino estrictamente necesaric:{;
teniendo en cuenta que la Oficina para la Gestién del Riesgo.de Desastres trabaja bajo los
lineamientos de la politica nacional de gestién del riesgo de desastres, con la finalidad de
formular, ejecutar y coordinar politicas, programas y planes en interaccién con ofras
instituciones y dependencias, dirigidas a la proteccion de los derechos y preservar la vida, el
orden, la seguridad, el autocuidado, medio ambiente, desarrollo econdémico y social de los’
habitantes de Santander enmarcados en el sistema nacional de Gestién del riesgo. Los’
procesos articularan los actores del sistema y la coordinacién interinstitucional con objetivos:
y politcas sociales, que se ejecutan bajo la responsabilidad de la Administracion.
i Departamental. ’ X ’
f i

Finalmente para atender las necesidades, de las dependencias de la Administracion
Departamental descritas; y teniendo en cuenta que la Secretaria administrativa de la
Gobernacién de Santander, tiene como propdsito liderar el desarrollo integral del talento
humano que conforma la administracion central, impulsar la dinamica organizacional que
permita incorporar en los procesos de la administracion departamental los cambios internos y,
externos requeridos, propender por la custodia y conservacién de los documentos ¥
proporcionar los servicios de apoyo a la institucion en materia de modernizacion institucional en
todos los aspectos, buscando de forma permanente, las condiciones adecuadas para el
cumplimiento de los propésitos institucionales, se hace necesario contar con servicios
profesionales de un INGENIERO SANITARIO Y AMBIENTAL idéneo para realizar la funcion,
que cubra las necesidades requeridas por LA OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, ya que esta no cuenta con el personal
suficiente para sumir las diferentes actividades que son de su competencia tales como el
estudio, planeacion, ejecucién y seguimiento dé los proyectos a realizarse. 5

Por todo lo expuesto anteriormente y teniendo en cuenta el grado de satisfaccién de log
intereses administrativos traducido en la contratacion de personal idéneo y con la experiencia
necesaria requisitos estos acordes a los procesos de gestién, hace necesario contar con log
servicios de un INGENIERO SANITARIO Y AMBIENTAL con experiencia minima de 12
meses para que apoye al desarrcllo y gestién de LA OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGq:
DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Yy que apoye las demas actividades que
sean designadas por el supervisor del contrato que tengan relacién directa con el objeto
contractual advirtiendo que cualquier gasto hue genere el cumplimiento de las actividades
especificas estan incluidas en los horiorarios ﬁjfados. :

1

w
bl

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR. : * !

MY £ ¥

b I 25T

El Departamento contratara una persona natural o juridica de conformidad con (literal h del numeral 4 dél
articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y numeral 2 'del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021, frente a la contratacién de servicios profesionales o
de apoyo a la gestién, el Departamento “... Podra  contratar directamente con persona natural o juridica
gue esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad ¥
experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas.” Que no se encuentren inhabilitadas ni presenten incompatibilidades
para contratar con entidades publicas y poder ejecutar el objeto: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYQ
PROFESIONAL COMO INGENIERO SANITARIO Y AMBIENTAL EN LA OFICINA PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN El.
DEPARTAMENTO DE SANTANDER?”. ¥ i?

) ‘o {
El Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a LA OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGQ
DE DESASTRES , quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones como requisito de pago del valor
pactado. 1 . ;

L9
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2.1 ALCANCE DEL OBJETO: ; &
En desarrollo de [o pactado en la clausula anterior, el contratista se compromete con el Departamento a: &
1}{

1. Apoyar la formulacion y revisién desde el area de la Ingenieria Ambiental, B

de los proyectos generados por la Oficina para la Gestion de Riesgo de £
Desastres o aquellos que deba presentar a entidades del orden Nacional. ‘”’

2. Apoyar a la Oficina para la Gestion de Riesgo de Desastres en el {‘

- seguimiento de ejecucidn de obras formulacién de actividades de %
mitigacion de riesgo relacionadas con el érea de lngenlerla Ambiental. K

3. Apoyar en la elaboracion y revisioni de documentos precontractuales y post- i

contractuales de los procesos de contratacion que adelante la Oficina para 5

) la Gestion de Riesgo de Desastres.
4. Atender y apoyar las visitas técnicas que requiera la~ Of cina para la Gestién ¥

de Riesgo de Desastres para el cumplimiento de’sus fines dentro del

... Departamento de Santander, relacionadas con el objeto. i

5. Apoyar la relac:ton institucional .con las autoridades ambientales del ]
Departamento. Y la revision de los planes de gestion del riesgo de las +
Corporaciones Auténomas del Departamento. &

’ 6. Apoyar las capacitaciones reallzadas por la Oficina para la Gestién del B
Riesgo de Desastres. ¥

7. Apoyar la proyeccién de respuestas a los requerimientos asignados por el A
sistema FOREST. ;‘E

8. Proyectar conceptos técnicos a situaciones de caracter ambiental y afines ’{

que se presenten el Departamento de Santander. ?3;

" 9. Asistir a Ias reuniones, capamtac:ones y comités que programe o designe el 51
jefe de la Oficina para la Gestién de Riesgo de Desastres f
10.Apoyar y atender las emergencias que se presenten en el Departamento -ff

para la Gestion del Riesgo de Desastres para tratar temas pertinentes a la
misionalidad de la oficina. .
11.Presentar informes mensuales' sobre las dljerentes actividades .
desarrolladas de conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite I

,correspondiente al pago del sefvicio prestado dentro de los 5 dias ‘
siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar. f

12.Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del [
cbjeto contractuat. #

! e

K’

2.2. DURACION: Sera de CINCO (5) MESES, cont_“édos a partir de [a suscripcién del acta de inicio. f;
‘:’-

e

2.3. FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO pagard al CONTRATISTA mediante CINCO (5)
MENSUALIDADES vencidas, cada una por el valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MI!’.
PESOS COP ($3.500.000).,de acuerdo a los infarmes que presente elisupervisor del contrato y una vez
legalizada la obligacién contralda, con.el cumpllmlento de los reqﬁlsnos legales vy administrativos
necesarios para el diligenciamiento de "a respectlva obligacicn contraida anexando el contratista el
informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformldad
con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsablllaad del supervisor verificar et pago
de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de los informes por parte de!
contratista. y el informe del cumplido a satisfaccién firmado por el Supervisor designado por el
Departamento K

5
El Glfimo pago sera a la terminacién del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato designado para tal efecto. . g
2.4. LUGAR DE EJECUCION: El objeto a contratar se realizara en LA OFICINA PARA LA GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES del Departarnento de Santander y/o en donde el supervisor del
contrato lo requiera .

e A

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 2

1:(
o
13

nk

En desarrollo de la contratacion a reallzar se debe tener en cuenta Ioﬁ lestablecido para el efecto en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el arficulo 50§de Ley 789 de 2002 y cumplir con las s:guuentes
obligaciones: &
“f g b4

' "w'f u¥

i
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“ El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actlwdades

especificadas en las condiciones pactadas. ,&

e Aceptar la supervision por parte del Departamento. it

. e Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse. )

No acceder a amenazas 0 a petlc:ones de quienes acttien por fuera de la Ley con el i n
de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a !”a
Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas. ' w
De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el
certificado de examen pre ocupacional. . i
El contratista debe tener en cuenta lo establecido paraiel efecto en el articulo 5 de 12

1 #

Ley 80 de 1993 y el artlculo"SO dela I.ey 789 de 2002. ';g i‘f& "

Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las hormas legales vigentes. %
e Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordlnal a), articulo 2 de la Ley 1562
de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que Iaboren en actividades catalogadas

. por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacién sera por
cuenta del contratante (Articulo 2 ordinal a), numeral 5). &

e Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenlmlento del sistema integrado de
gestion de la gobernacién de Santander en lo referente a las normas NTC ISO
9001:2015 — calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental; OHSAS 18001:2007 Seguridad } y
salud en el trabajo y el modelo lntegrado de planeacion y gestion - MIPG %

e Asumir las relaciones :nterpersonales que en ejecucién del contrato se generanl
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

« El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de Ia
ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que
del mismo se deriven.

« EI contrafista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de Ias

claves otorgadas para la operacién de los asuntos del contrato, incluyendo los portales

asignados para el cumplimiento de su objeto contractual. .

‘:,«g.@f %

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIF]CACION INCLUYENDO L0§
FUNDAMENTOS JURIDICOS ! 15
LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL: N
, i

ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio: ;’
¥ H o

{ &

?{t
2. Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no den ocasidn ‘b
seguir tramites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que permitan valerse de los defectos
de forma o de la inobservancia de requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias.”

i 1A 99

25

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007 DICE:

SR

B
;‘f &’

“ART. 2°—DE LAS MODALIDADES DE SELECCION La escogencia® ‘del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos ¥
contratacién directa, con base en las siguientes reglas: S ;;;{

4 CONTRATACION DIRECTA. La medalidad de se!ecmén de contrataglén directa, solamente procederé
en los S|gmentes Casos: ‘:

...h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artistlcos que solo puedan encomendarse a determlnadas personas naturales;” ﬁ

EL DECRETO 1082 DE MAYO 26 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION EN SU ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9:

\ Y
; 3
PARTE CONSIDERATIVA DEL DECRETO: “Contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a

determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de serwmos profesmna[es y de apoyo a:la gestion con [a persona natura!




e

!

* !
ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DE  [°°= “P'°°P'R;f‘5’
. PRESTACION DE SERVICIOS g |VERSION 0 a‘
s (PROFESIONALES Y/O DE APOYQ A LA FEGHA DE APROBAGION 19/04/2023
Bolosmaoisn o Sontinl GESTION PARA PERSONAS NATURALES)  |psema sde?
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, s'ie!‘h'pre y cuando [a Entidad Estatél
veriﬁque‘.,!r?\ idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate”. ,;1

La presente contratacién de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 dé
2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021, se realizara bajo la modalidad de contratacion
directa por tratarse de una necesidad de la Administracion y las necesidades de cada una de las
Secretarias de acuerdo a su misién. " -

£

A bt
ar

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO )
El Departamento ha calculado el valor del contrato de prestacién de servicios por un valor dg
DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS COP ($17.500.000), este presupuesto:
.incluye todas las variables que afectan el walor del mismo, costos directos e indirectosi
" incluyendo los gastos ordenanzales, pagaderos por mensualidades vencidas. (Numeral 4’.‘ .
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por.:el Art 1 del Decreto 389 de;

-~

3

- 2021). *

% b

e i’

4.1. FUENTE DE FINANCIACION: L

~ i !(i- %ié

O El valor del presente contrato se cancelara con cargo al Certificado de Disponibilidad

Presupuestal No. 23001419 del 18 de Abril de 2023, fuente de financiacién: ICLD, Detalle del
Rubro: Servicio de asesoria profesional, apoyo a la gestién y asistencia técnica para el
fortalecimiento institucional en el Departamento de Santander, Rubro Presupuestal
2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.02, por valor de DIEZ MIL MILLONES DE PESOS COP
($10.000.000.000.00=), del presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para
la vigencia fiscal 2023. { +

¥ i
Igualmente se cuenta con Certificacién del Banco de Proyectos NO. 171 del 18 de Abril del
2023, bajo SSEPI20210680000001 BPIN 2021004680001 del Proyecto Servicio de asesoria

- profesional, apoyo a la gestién y asistencia técnica para el fortalecimiento institucional en
el Departamento de Santander. Linea Estratégica: Seguridad y-buen gobierno. Sector PDD; -
Siempre buen gobierno. Programa PBD: Gestion piiblica moderna, eficiente, transparente ¥
participativa. " ’ A

§
El CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO, para que, por el conducto de su Tesoreria
General, efectie las deducciones por concepto de los gravamenes ordenanzales y legales a qu‘jéi

hubiere lugar i

_ 3
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTJf\ MAS FAVORABLE. ;@
! 2}

. L e B

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios con una persona natural o juridica, sg,
debe verificar la idoneidad 'y experiencia del contratista, y no requiere la existencia de varias:
propuestas, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. En virtud a Icé:
anterior, la Secretaria administrativa, contratara los servicios de una persona naturai o juridicgg

idénea de acuerdo al requerimiento hecho ante este despacho. 5

k)
el

6. ANALISIS DEL RIESGO LA FORMA DE MlTlGi&RLO
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Este contrato estard exento de garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto
1082 del 26 de Mayo de 2015; teniendo en cuenta la modalidad de contratacion y su cuantia.
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7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL.
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASI COMO LA
PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION SOBRE
EL PARTICULAR. i

L

oy

!

i Este contrato estara exento de garantias de conformidad con“el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Dej]"
: Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015; teniendo en cuenta la modalidad de contratacién y st
{ cuantia. ? |
o A 1

(8. DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA %g
z “ i ’
f Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para fa
s celebracidn del contrato: Carta de presentaci"c'm de la propuesta, portafolic (cuando aplique),
';-'propuesta econdmica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracién de
bienes y rentas, declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios (si aplica), registro
‘ de conflicto de intereses {cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de
;’" Certificacion de Afiliacién a Salud y Pension, examen médico preocupacional junto con su
¥
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i respectiva resolucién de autorizacién. Dicha propuesta deberé; firmarse por el proponent?{;j

¢
R{

e,

ndicandose ademas el documento de-identidad, la direccién y el teléfono.

. i
¥ Si el proponente ya contrat6 con el Departamento de Santander en el aﬁé,inmediatamente anterior, con Ié
}if_propuesta debera anexar: Formato Unico de hoja. de vida previa habilitacién por parte del funcionari"g
f competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de Informacién y Gestion del
{. Empleo Publico -SIGEP-. Asl como diligenciar la declaracién de bienes y rentas que trata el Articulo 122
¥ de la C.P, fotocopia del RUT, examen meédico preocupacional y pago de seguridad social comd

i independiente, actualizar hoja de vida del SIGEP. ?

{ En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las cuales se
{ deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan

T

'-3" comprender en especial las actividades descritas en el alcance del objeto. f@;}
< El término de duracion ' b
< Precio estimado por el servicio " £

* « Formade pago
% Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un {1) mes.

A
»

I ;
SE CONCLUYE QUE:

(4
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i Se considera viable la ejecucién de un contrato de prestacion de servicios“PRESTAR SERVICIOS DE
, APOYO PROFESIONAL COMO INGENIERO SANITARIO Y AMBIENTAL EN LA OFICINA PARA
LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
. DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYQ
i A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
' EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” ,para lo cual se debera proceder a realizar el
correspondiente proceso de contratacion con una persona natural o juridica, idénea y con
experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer en lo posible las recomendaciones aqui

r consignadas. i
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NDRES FERNANDO BALCAZAR CASTANO
d Secretand Admi istrativo,#
: . .

PFoyecté: Mauricio Morales Abogado Contratista

Vho: Lifana Navas Ferreira — Jefe oficina de C?&a}ﬁé\r}\ H
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INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA conico AP'CCP'S?'SS
PARA CONTRATO DE PRESTACION DE |vERsioN 0 §
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE FECHA DE APROBACION 19/04/2023
‘%,E,‘OYO A LA GESTION PAGINA 1de:%;L
Bucaramanga, @ 2 .\ﬁ& XA )
Sefior (a)
DIANA MILENA DUARTE BALLESTEROS
CALLE 2D # 12-21 0
SAN GIL 2
3173626888
dimiduba@yahoo.es ;

Ref.: Invitacion a presentar Prof:uesta para Contrato de Prestacion de Servicios. de
Apoyo Profesional.

La Administracién Departamental a través de la Secretaria adrinistrativo del Depagarﬁg;ltq?
se permite invitarlo a presentar propugsta para “PRESTAR SERVICIOS .DE APOYO
PROFE§IONAL COMO INGENIERO SANITARIO Y AMBIENTAL EN LA OFIC NA PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL,
APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” De acuerdo a los parametros
gue a continuacion se detallan: i

£

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el confratista debera realizar las siguientes
aclividades:

1. Apoyar la formulacién y revisién desde el area de la Ingenieria Ambiental, de
los proyectos generados por la Oficina para la Gestion de Riesgo de Desasires
o aquellos que deba presentar a entidades del orden Nacicnal.
2. Apoyar a la Oficina para la Gestion de Riesgo de Desastres en el seguimiento
de ejecucién de obras y formulacion de actividades de mitigacion de riesgo
- relacionadas con el area de Ingenieria Ambiental.

3. Apoyar en la elaboracién y revisién de documentos preconiractuales y post-
contractuales de los procesos de contratacién que adelante la Oficina para la
Gestion de Riesgo de Desastres.

4. Atender y apoyar las visitas técnicds que requiera la Oficina para la Gestion de
Riesgo de Desastres para el cumplimiento de sus fines dentro del
Departamento de Santander, relacionadas con el objeto.

5. Apoyar la relacion institucional con las autoridades ambientales del
Departamento. Y la revision de los planes de gestidon del riesgo de las 5

~ Corporaciones Auténomas del Departamento. ’

6. Apoyar las capacitaciones realizadas por la Oficina para la Gestion del Riesgo

X
i
e Ty,

.z
Fodid

Shprsd

P 5 R W Lol g

de Desastres. . !
7. Apoyar la proyeccidn de ‘respuestas a los requerimientos asignados por el ¢
sistema FOREST.
8. Proyectar conceptos t&cnicos a situaciones de carécter ambiental y afines que
se presenten el Departamento de Santander. } ‘4;

it

9. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités que programe o designe el
* jefe de la Oficina para la Gestion de Riesgo de Desastres

10.Apoyar y atender las emergencias ‘que se presenten en el Departamento para
la Gestién del Riesgo de Desastres para tratar temas pertinentes a la
misionalidad de la oficina. .

11. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas
de conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al
pago del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del
periodo a cobrar.
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Calle 37 N° 10-30 - Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia "
www.gobemaciorldesantander.gov.co ! »

s
wl\.{:?l.r'

i '< q

22




i

by
g

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA [ AP-CCP-RG-55
PARA CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 0 g
A SERVICIOS PROFESIONALES Y DE FECHA DE APROBACION 18/04/2023
G lbsmaion o Tamitonide APOYO A LA'GESTION : PAGINA 2de3
12.Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto .
contractual.
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LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

}
El objeto a contratar se realizard en la OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER y en donde el supervisor del contrato I§

requiera. ‘ 5

s

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ’

%
En desarrollo de la contratacién a realizar, se dgbe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones: } El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las
actividades especificadas en las condiciones pactadas. 2) Aceptar la supervision por parte del
Departamento. 3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
dilaciones y entrabamientos que puedan”presentarse. 4) No acceder a amenazas 0 a
peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin
acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demés autoridades competentes
cuando se presenten peticiones o amenazas. 5) De conformidad con el articule 18 del
Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de examen pre ocupacional. 6) El
contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 dé
1993 y el articulo 50 de la Ley 788 de 2002. 7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a
las normas legales vigentes. 8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a);
articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en
actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta
afiliacion sera por cuenta del contratante. .(Articulo 2 ordinal a), numeral 5). 9) Seguir los
lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestion de la
gobernacion de Santander en lo referente a las normas NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC ISO
14001:2015 — Ambiental: OHSAS 18001:2007 Seguridad y saiud en el trabajo y el model®
integrado de planeacion y gestién - MIPG. 10) Asumir las relaciones interpersonales que en
ejecucién del contrato se generan, enmarcadas en valores, reconaocimiento de la dignidaﬁ
humana y buen trato. 11) El contratista debg guardar total reserva sobre los asuntos que por
razén de la ejecucion del presentéscontrato tenga conocimiento, asi como de los resultado‘g
que del mismo se deriven. 12) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en
el manejo de las claves otorgadas para la operacion de los asuntos del contrato, incluyend'g

los portales asignados para el cumplimiento de su objeto contractual. h
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REQUISITOS DEL CONTRATISTA YIO CALIDADES: %
Para la suscripcién del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los siguientes

requisitos:

1. Persona natural mayor de edad. :

2. Poseer titulo de Bachiller

3. Poseer titulo de INGENIERO SANITARIO Y AMBIENTAL
4, Experiencia minima de 12 meses .
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DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA £

v B
Los siguientes documentos se deben anexai' a la propuesta, los cuales son necesarios para 1§
celebracion del contrato: Carta de:presentacion de la propuesta, portafolio (cuando aplique);
propuesta econdmica (cuando aplique), hoj'a de vida registrada en el SIGEP, declaracidon d_jéf
bienes y rentas, declaracion del impuesto sobre la rentas:yg;gomplementarios (si aplica);,'
registro de conflicto de intereses (cuando la plataforma lo “permita) (Ley 2013 de 2019);
certificado de Ceriificacion de Afiliacion a Salud y Pensién, examen medico preocupacional

junto'con su respectiva resolucién de autorizacion. Dicha propuesta debera firmarse por el propcanentej‘.§
indicandose ademas el documento de identidad, la direccion y el teléfono i
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Si el proponente ya contraté con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente anterior, con 1a
propuesta debera anexar: Formato tinico de hoja de vida previa habilitacién, por parte del funcionario competente
de la Gobernacion de Santander del registro en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP’,;'}'
Asi como diligenciar la declaracién de biénes y rentas que trata el Articulo 122 de la C.P, fotocopia del RUT;
examen médico preccupacional y pago de seguridad social como independiente. {””

LEP AR i
En la carta de la propuesta se sintelizaran las actividades que comprend nz Jas cuales se deberan sujetar a las

especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan comprender en especial Iaé
actividades descritas en el alcance del objeto. ; : ”
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+ El término de duracion 7
+ Precio estimado por &} servicio &
+ Forma de pago i
* Vigencia de la propuesta, la cual no pedra ser inferior a un (1) mes. 13
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TIEMPO DE EJECUCION ' p
El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de CINCO {5) MESES, a partir dfé'_

o]

la legalizacitn del contrato y la suscripcidn del acta de inicio.

,;t.

PRESUPUESTO OFICIAL ! ;*.
E

El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este trabajo,es de DIECISIETE M[LLONE§,
QUINIENTOS MIL PESOS COP ($17.500.000) N EZ
> : ¥ E

FORMA DE PAGO b

1 i
EL DEPARTAMENTO pagaré al CONTRATISTA mediante CINCO (5) MENSUALIDADES vencidas, cad;;l'
una por el valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS COP ($3.500.000).,de acuerdo a los
informes que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacion contralda, con el cumplimiento
de los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por el supervisor
designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de
conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. i
El titimo pago sera a la terminacion del contrato coniel recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato
designado para tal efecto. .
INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros, que
tenga como causa las actuaciones del contrafista. - -
i
LIQUIDACION. .

ED]

La liquidacién del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo previsto en el articulo 217 del decreto 19

de 2012. s . ’ 4
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LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

=
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Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para su ejecucién: entregar. 1a documentacién requerida y a su
vez dar cumplimiento a los requisitos exigidos por el articulo 23 de la ley 1150,de 2007.

ENTREGA DE LA PROPUESTA 5 ) g

. - . 3

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo de contratamé_q

de conformidad con [a narma existente. yy
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v

B
. e
A,

amah b amk
oy

Proyects: Mauricio Morales Abogado Contratis -
Vbo: Lillana Navas Ferreira — Jefe oficina de ntrata\c‘bi@
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