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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

    Cartagena 31 de mayo de 2023  
 
Señor (a) 
DIANA CABRALES GUARDO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.4690821 
Cargo de supervisor instructor 
Cartagena. 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

año del año 2023 

 
Referencia: CO1.PCCNTR.4690821 del año 2023 
 
XIOMARA INES OROZCO MEDINA, identificado con la cédula de ciudadanía No.45.485.844 de 
Cartagena (Bolivar), en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios del N° CO1.PCCNTR.4690821 del 2 de Marzo del año 2023, a continuación, 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago:  
 
Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato es máximo de veinte millónes ochenta y 
cinco mil pesos ($ 20.085.000 COP) esta suma sera pagada por el sena al contratista de la siguiente 
manera: cinco pago (5) pagos iguales por cuatro millones diecisiete mil pesos(4.017.000) que se 
cancelaran de Marzo a julio de 2023 Dichos honorarios serán pagados por el sena al contratista de 
acuerdo al cronograma definido por la dirección administrativa y financiera de la dirección general, 
en la cuenta de ahorro N°67866613149 del Banco Colombia , cuyo titular es la contratista 
 
 
 

OBJETO:  
Prestar servicios como instructor de formación profesional aplicando el modelo pedagógico establecido por la 
entidad y el procedimiento de ejecución de la FPI, previa programación concertada con el coordinador del 
programa en el Departamento de Bolivar. Con ejecución de 160 horas mes o proporcional a las horas ejecutadas, 
para desarrollar formación Titulada y Complementaria del Centro Internacional Náutico Fluvial y Portuario,en la 
red de emprendimiento innovador. 
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Ejecución de la formación Titulada y 
Complementaria Virtual en los 
programas Técnicos y Tecnológicos 
Centro Internacional, Náutico, 
Fluvial y Portuario en la Red 
Emprendimiento Innovador 

Curso de COMPORTAMIENTO 
EMPRENDEDOR Ficha : 
2763738  Se solicito con la JAC , 
barrio Olaya sector la puntilla  
fundación para el desarrollo, para 
ser desarrollada la  formación 
para vendedores estacionarios 
sector boca grandes, residentes 
del barrio Olaya herrera sector la 
puntilla. Para realizar 
alistamiento y proceso de 
matrícula de los aprendices. Para 
realizar inicio de la formación. De 
40 horas mes   

Listado de aprendices 
matriculados en la ficha  
2763738 
 
Reporte de juicios 
evaluativos 
 
 
Fotos  
 

 

 . b) Evaluar en los ocho (8) días 
siguientes al término de los 
resultados de aprendizaje realizados 
en la formación. 

Evaluación del aprendizaje en 
Sofia plus Curso de 
COMPORTAMIENTO 
EMPRENDEDOR Ficha: 
2763738 

Aprendices evaluados  

2 Ejecución de la formación Titulada y 
Complementaria Virtual en los 
programas Técnicos y Tecnológicos 
Centro Internacional, Náutico, 
Fluvial y Portuario en la Red 
Emprendimiento Innovador.  

Curso de FORMULACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE PROYECTOS 
Ficha: 2773866 Se solicito con 
GOBERNACIÓN DE BOLÍVAR 
secretaria de Interior, para ser 
desarrollado de formación virtual 
a desarrollar con los miembros 
de los comités municipales de 
discapacidad CMD.  
Para realizar alistamiento y 
proceso de matrícula de los 
aprendices. Para realizar inicio 
de la formación. De 40 horas 
mes  

Listado de aprendices 
matriculados en la ficha  
2773866 Reporte de 
juicios evaluativos 
 
 
Fotos  
 

 

 b) Evaluar en los ocho (8) días 
siguientes al término de los 
resultados de aprendizaje realizados 
en la formación. 

Evaluación del aprendizaje en 
Sofia plus FORMULACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE PROYECTOS 
Ficha: 2773866 

Aprendices evaluados 

3 Ejecución de la formación Titulada y 
Complementaria Virtual en los 
programas Técnicos y Tecnológicos 
Centro Internacional, Náutico, 
Fluvial y Portuario en la Red 
Emprendimiento Innovador.  

Curso de FORMULACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE PROYECTOS 
Ficha: 2773867 Se solicito con 
GOBERNACIÓN DE BOLÍVAR 
secretaria de Interior, para ser 
desarrollado de formación virtual 
a desarrollar con los miembros 
de los comités municipales de 
discapacidad CMD.  
Para realizar alistamiento y 
proceso de matrícula de los 
aprendices. Para realizar inicio 
de la formación. De 40 horas 
mes 

Listado de aprendices 
matriculados en la ficha  
2773867 Reporte de 
juicios evaluativos 
 
 
Fotos  
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 b) Evaluar en los ocho (8) días 
siguientes al término de los 
resultados de aprendizaje realizados 
en la formación. 

Evaluación del aprendizaje en 
Sofia plus FORMULACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE PROYECTOS 
Ficha: 2744102 

Aprendices evaluados 

4 Ejecución de la formación Titulada y 
Complementaria Virtual en los 
programas Técnicos y Tecnológicos 
Centro Internacional, Náutico, 
Fluvial y Portuario en la Red 
Emprendimiento Innovador.  

Curso de COMPORTAMIENTO 
EMPRENDEDOR Ficha :: 
2773968 Se solicito con la 
fundación para el desarrollo 
social Acuambiental -ong , para 
ser desarrollado en el municipio 
de Mahate  Bolívar  
Reunión con de lideres del 
municipio para realizarlo en un 
proyecto de ecoturismo 
comunitario, pescadores, madres 
cabezas de familia, jóvenes 
vulnerables.  
Para realizar alistamiento y 
proceso de matrícula de los 
aprendices. Para realizar inicio 
de la formación. De 40 horas 
mes   

Listado de aprendices 
matriculados en la ficha  
277396 Reporte de 
juicios evaluativos 
 
 
Fotos  
 

 

 b) Evaluar en los ocho (8) días 
siguientes al término de los 
resultados de aprendizaje realizados 
en la formación. 

Evaluación del aprendizaje en 
Sofia plus COMPORTAMIENTO 
EMPRENDEDOR Ficha :: 
2773968 

Aprendices evaluados 

5    

6    

7    

8    

9    

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
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del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 

el No 7884266760 de la planilla, de SOI  del Mes Abril  de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ 

Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en (04) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
Xiomara Ines Orozco Medina  
Contratista 
CC N° 45.485.844 
 
Recibí a satisfacción: 
 
Diana Cabrales Guardo 
Supervisor(a) Contrato PCCNTR.4690821 del año 2023 
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      FOTOS 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: XIOMARA INES OROZCO MEDINA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INTERNACIONAL NÁUTICO, FLUVIAL Y PORTUARIO

01/05/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/05/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2773868 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDORFICHA
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2773867 - FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigación

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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01. DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A FORMULAR DE ACUERDO CON EL DISEÑO METODOLÓGICO Y NECESIDADES DE LA

02. FORMULAR PROYECTO DE ACUERDO CON TÉCNICAS Y METODOLOGÍAS DE INVESTIGACIÓN

03. ANÁLIZAR LA INFORMACIÓN RECOPILADA TENIENDO EN CUENTA LAS TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN, EL TIPO DE PROYECTO Y
NORMATIVA

04. DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA SEGÚN CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS Y METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2773866 - FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigación

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A FORMULAR DE ACUERDO CON EL DISEÑO METODOLÓGICO Y NECESIDADES DE LA

02. FORMULAR PROYECTO DE ACUERDO CON TÉCNICAS Y METODOLOGÍAS DE INVESTIGACIÓN

03. ANÁLIZAR LA INFORMACIÓN RECOPILADA TENIENDO EN CUENTA LAS TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN, EL TIPO DE PROYECTO Y
NORMATIVA

04. DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA SEGÚN CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS Y METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2763738 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDORFICHA
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
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24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: XIOMARA INES OROZCO MEDINA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INTERNACIONAL NÁUTICO, FLUVIAL Y PORTUARIO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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