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Informe de Supervi»i6n No:

202200144Contrato No:

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratfota: Luisa Fernanda Algarra G6mez

Identiflcacidn: 52.045.094

Tipo de Contrato: Prestacidn de Servicios

Nombre del Supervlaor:

Objeto del Contrato:

Plazo de EjecuclOn:

2022/01 /03Fecha de C.O.P.

Numoro de Reglatro Presupuestal (R.P.) Fecha del R.P.

Valor del Contrato

Fecha de inlcio del contrato Fecha de termlnaciOn del contrato Fecha de reinicio

07/01/2022 31/12/2022

adiciDn valor ($) observaci6nDOCUMENTO

ADICION 2022/09/DI $23,484,000

2. GARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA (segun se establezcan en el Contrato)

Nota: Aplica solo p&ra Informes de supervisidn de Bienes y suministros.

Vigencia
Aeeguradora No de POliza Amparoa

Catidad del servicio

Cumplimiento

Anticipo

NrT:890.102.00&-1
C6d>soPo«»t 08000}

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS PARA PRESTACION DE 

SERVICIOS - BIENES Y 
SUMINISTROS

Hasta 
(yyyy-mm-dd)

Numero de Certfficacidn de Dleponlbllidad 
Preeupuestal (C.O.P)

FECHA SUSCRIPCION 
AAA/MM/DD

Cobemaciftn del Atlinrico 

oo©©

Actuallzacldn de 
P6llza (En caso 

que aplique)

El plazo para la ejecucion del contrato sera por Ocho (8) meses, contados a padir del 
cumplimiento de los requisites de perfecclonamiento y ejecucion + adietdn No.1 hasta el 31 de 
diciembre del 2022 

Fecha de 
Suspensidn del contrato

Desde 
(yyyy-mm-dd)

FECHA DE 
APROBACION

Hasta cl 31 de dicicmbrc 
de 2022

prCrroga del plazo 
(meses y/o dlas)

1.1 MODIFICACIONES DEL CONTRATO 
(Kclacionnr Adiciones y/u Otro si. Si aplica)

Atldntico 
para la Gcnte

> atencionalciudadano@>atlantico.gov.co
•(57)(S) 330 7103
• Calle 40 carreras 45 v 46 / Barranouilla • Colombia

CMflMACeQN ML 
atlAntico

Icontcc

Constanza Martinez Guevara
Prestacidn de servicios profesionales para apoyar a la Subsecretaria de Talento Humano en 
las actividades que se requieran en el marco de los planes instituclonales de capacitacidn y 
bienestar social.

202200366
202202048
202200647
202206241

2022/25/08 
2022/01 / 07 
2022/09/01

$49.440.000 
$ 23.484.000 
$_______
S_________
$72.924.000

Contrato Inlclal 
Adlcibnl 
Adicl6n2 
Adici6n3 
Total

Nota: (Diligenciar los cuadros con la informaciOn del contrato y acta de inlcio) 
10
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Pago anticlpado

Salaries y prestaciones

Responsabilklad Civil Extracontractual

Otros

3. ESTADO FINANCIER© DEL CONTRATO (*)

oescripciCn VALOR

4. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Detalle de las Activldades Reallzadas-

Obligacldn Producto

1.

4.1 SERVICIOS Y/O PRODUCTOS RECIBIDOS A SATISFACClON CORRESPONDIENTES AL PERIODO DEL 07 DE 
OCTUBRE AL 06 DE NOVIEMBRE DE 2022.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas con 
cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios previos de la contratacidn se 
desagregan a continuacidn y asi mismo se detallan las evidencias o soportes, con Io cual se verifica el 
cumplimiento a satisfaccidn de la obligacidn establecida:

Apoyar en el disefio, ejecucion y 
medicion del plan de Bienestar Social y 
capacitaciones de la Gobernacion del 

Atlantic©.

NrT:B90.102.00&-1
CMico PoaakOSOOOS

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS PARA PRESTACION DE 

SERVICIOS - BIENES Y 
SUMINISTROS

Calidad y correcto funcionamiento de los 
bienes y equipos suministrados

Organizar la logistica, inscripcion, seguimiento para la 
ejecucidn de la Jornada de vacaciones recreativas en la 
semana de receso para los hijos de los funcionarios. Con el 
objetivo de establecer entornos de aprendizaje, recreation 
e integration durante el tiempo fibre de ninos y jdvenes. 
Asimismo, afianzar habilidades y destrezas con actividades 
ludicas y dinamicas En esta oportunidad los hijos e hijas de 
los funcionarios de la entidad pudieron disfrutar un dia 
dedicado para ellos con actividades ludico-recreativas 
donde pudieron poner en pr^ctica habilidades sociales.

FECHA DE 
APROBACION

• atcncionalciudadano@>atlancico.govxo
• (57)(5) 330 7103
• Calle 40 carreras 45 v 46 / Barranauilla - Colombia

Cobernaciftn del Atlantico 

oo©@
icontcc

% 
%

$49.440.000 
$23,484,000 
$ 
$______
$72.924.000$______$______$______$61.800.000
$11.124..000 
$6,180,000

Valor del Contrato Inlelal__________
Adlcidn No. 1
Adicidn No. 2
Adlcidn No. 3___________________
Valor Total del contrato___________
Porcentaje del Anticipo___________
Porcentaje del Pago anticlpado 
Valor Amortizado del Anticipo_____
Valor Ejecutado del Contrato______
Valor por ejecutar_______________
Valor a pagar en el presente Informe 
No. Factura o Cuenta de Cobro

I ]

paralaGente fcH, atlAntico
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>■

2.

Oscar Redondo Pena

3.

4.

[ &09001 |

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS PARA PRESTACION DE 

SERVICIOS-BIENES Y 
SUMINISTROS

Programacion y seguimiento de las jornadas de induccion 
de 3 nuevos funcionarios:

Seguimiento a los appendices que quedaron exitosamente 
inscritos en la convocatoria de la quinta etapa programa de 
bilinguismo 2022 y acompanamiento a la practicante del 
programa estado joven que estara apoyando este programa 
en la creacion de los clubs de conversacion donde se 
encuentran 11 colaboradores inscritos.

Uiade 
aventura

FECHADE 
APROBACION

NIT: 890.102.006-1

C6diRO Postab 080003

Atlantic© 
para la Genre

• atencionalciudadano(®atlantico.gov.co
• (57)(5) 330 7103
• Calle 40 carreras 45 v 46 / Barranauilla - Colombia

GobernaciAn del Atlantico

Sergio Lora
Gustavo Sarmiento

»‘ea

manuales y sacar a flote su creatividad. Se realize una visita 
al Zooldgico de Barranquilla donde pudieron aprender y 
observar los animales en sus entornos naturales y ademas 
se llevo a cabo un taller de manualidades con tematica 
navidena.

Seguimiento a los cursos del Plan Institucional de 
Capacitacion: Curso de Programacion Neurolinguistica 
Asociada al entorno Publico: 20, 21, 27 y 28 de octubre, al

■7]^ tscsrm<*ciOHt>rt.
ATLANTIC©

1C^^B09B9D Eg|
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cual asistieron 26 funcionarios. Duracion: 40 Horas

1.

2.

n
3.

Capacitacion Gestion Estrategica de Talento Humano 
estrategia mas jovenes en el estado joven 14 octubre.

Brindar soporte dentro de las 
actividades que se generen en el marco 

del Plan de Bienestar Social y Plan 
Institucional deCapacitaciones.

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS PARA PRESTACION DE 

SERVICIOS - BIENES Y 
SUMINISTROS FECHADE 

APROBACION

NIT:890.W2.006-1
Codigo Postal: 080003

• atencionalciudadano@arlantico.gov.co
• (57)(5) 330 7103
• Calle 40 carreras 45 v 46 / Barranauilla - Colombia

*

Atlantico 
para la Genre

Gobernacidn del Atlantico

b fi

.. :: ...•..
. -X W3HW-—A—.—-

Capacitacion Politica de integridad y conflicto de interes 
14 de octubre. 

i 
I

METODOLOGIAS DE FORMACION: La metodologia que se aplicara en 
las sesiones busca interactuar de forma practica con los 
participantes a traves de dinamicas y ejercicios disenados para 
promover la movilizacion de habilidades, ademas del apoyo 
mediante ayudas visuales sobre los diferentes aspectos de las 
tematicas, para coadyuvar a una mejor interiorizacion de las 
mismas. Seguimiento Y Evaluacion: Una vez finalizado el curso se 
realiza una evaluacion que describe los resultados obtenidos en la 
encuesta de satisfaccion de servicio, la cual tiene como objetivo 
medir las experiencias de aprendizaje por parte de los participantes 
que permitan impulsar mejoras continuas._____________________

Seleccion y revision de los contenidos de la informacion de 
los micro noticieros y boletines internes dando a conocer 
las actividades realizadas en el marco de los planes de 
talento humano

mailto:atencionalciudadano@arlantico.gov.co


INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 001
CONTRATOS PARA PRESTACION DE

SERVICIOS - BIENES Y
2021-11-22SUMINISTROS

1. en

Brindar apoyo en la selection de la
metodologia y herramientas a utilizar
para la ejecucion del Plan Institutional

de Capatitacion y Plan de Bienestar
Social.

i

NtT: 890.102.006-1
Cddigo Postal 080003

r*

Brindar soporte ante la gestion 
realizada por la Caja de Compensation 

Familiar en el desarrollo de las
actividades designadas a los 

funcionarios y familiares en el 
programa de Protection y Servicios 

Sociales

Con respecto a la metodologia de las actividades del Plan de 
Capacitacion, estas se realizaran de manera presencial de 
conformidad con el cronograma de actividades aprobado.

Seguimiento para la actualization en el cargue de los documentos 
en la plataforma de Chamilo de los cursos realizados, para su 
posterior divulgation y poder contar con un repositorio de los 
procesos de formacion que hacen parte integral de las herramientas 
de uso y apropiacion de la Politica de Gestion del Conocimiento y la 
Innovation. Revision y envio de las encuestas de detection de 
necesidades del plan de bienestar social que a la fecha del presente 
informe 355 funcionarios de planta central y planta SGP la han 
diligenciado y plan institutional de capacitacion vigencia 2023

Proceso de re induction, cargada en la plataforma 
Chamilo, la cual tiene fecha limite el 2 de diciembre y a la 
fecha del presente informe

FECHA DE 
APROBACION

Atlantic© 
para la Gente

■ arencionakiudadano@atlantico.gov.co
•(57X5)330 7103
• Calle 40 carreras 45 v 46 / Barranauilla • Colombia

Plan JeSi.r.r:lai Social 2033
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NOTA: Se relacionan las actividades realizadas por el contratista durante el plazo de ejecucion del contrato.

NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO1.

2. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION.

Brindar soporte ante la gestion 
realizada por la Caja de Compensacion 

Familiar en el desarrollo de las 
actividades designadas a los 

funcionarios y familiares en el 
programa de Proteccion y Servicios 

Sociales

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS PARA PRESTAC1ON DE 

SERVICIOS - BIENES Y 
SUMINISTROS

Frente a esta obligacion se brindo soporte a la gestion de las 
actividades programadas durante el periodo del presente 
informe.

Reuniones con la asesora de Cajacopi para la organizacion de las 
actividades programadas.

FECHA DE 
APROBACION

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el 
desarrollo del contrato.
(En caso contrario describir la situacibn y las acciones de la supervisibn)

NIT: 890.102.006-1
C6d®0 Postal: 0RQ00?

Ati&ntico 
para la Cente

■ i|'"H ~

• atehcionalciudadano@arlantico.gov.co
• (57)(5) 330 7103
• Calie 40 carreras 45 v 46 / Barrartauilla - Colombia

I? 
icontec Cobernacion del Arlantico

N VJi ' 'k*1 ‘t

«tni>n EflC . ___
I X-nu

8

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.
b) Conformacion, actualizacidn y seguimiento del expedients con la documentacion relacionada con la 

ejecucidn del contrato.
c) Verificacidn del pago de Estampillas
d) Verificacidn de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
e) Verificacion y aprobacion de los soportes necesarios para el pago.
f) Expedition de la certification del recibo a satisfaction correspondiente al periodo descrito, de conformidad 

con el servicio recibido.
g) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Oficina de Contabilidad

Y todas las demas obligaciones del contrato establecidas en los Estudios Previos, Anexos, y el Manual de 
Contratacidn.

I fcOWW j

I ftosrsHACiOMBn.

atlAnuco
I

mailto:atehcionalciudadano@arlantico.gov.co
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7.1 ANEXO CONTROL PRESTACIONES SOCIALES (*)

Numero de la Cuenta de Cobro Numero de la Planilla Fecha de Patio Planilla Valor Total de la Planilla

02 22653279 Tipo I 06/03/2022 $717,600

03 23022915 Tipo I 06/04/2022 $717,600

04 04/05/2022 $717,60023245947 Tipo I

05 23499425 Tipo I 06/06/2022 $717,600

06 23731889 Tipo I 06/07/2022
16/08/202207 24067928 Tipo I

12/09/2022 $730,50008 24290307 Tipo I

12/10/2022 $731,20009 24547641 Tipo I

15/11/2022 $732,70010 24805730 Tipo I

Se firma en Barranquilla, a los 15 dias del mes de noviembre de 2022.

fcontcc

Constanza Martinez Guevara quien actua en nombre y representacibn del Departamento del Atlantico, en calidad 
de Supervisor, deja constancia que el contratista ejecutd a cabalidad el objeto del contrato conforme a Io senalado 
en el Estudio previo, y verified el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad 
Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacion que se puede constatar en la planilla , 
certificacidn de pago correspondiente al periodo aqui relacionado.

NIT: 890.102.006-1
CddiSO Postal: 080003

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS PARA PRESTACION DE 

SERVICIOS - BIENES Y 
SUMINISTROS

FIRMA DEL CONTRATISTA
C.C.: 52.045.094 de Bogota

FECHA DE 
APROBACION

Atlantico 
para la Genre 

■■Sim*

iERVIS1

3. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 
789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 2007,1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y 
demds normas concordantes).

• atencionalciudadano@atlantico.gov.co
•(57)(5) 330 7103
• Calle 40 carreras 45 v 46 / Barranauilla - Colombia

Gobernacion del Atlantico

SUMATORIA TOTAL DE LAS 
PLANILLAS

$717,600
$717,600

(La sumatoria total de las planillas debe ser iqual al pago de la seguridad social sobre el 40% del valor del contrato)
NOTA: Aplica para persona natural. Para persona juridica, anexar certiflcacidn del pago de planillas de 
Segundad Social por parte del Representante Legal y/o Revisor Fiscal con los soportes asociados.

I ISO tOOT j

0® ATUNTICO
War

FIRMA DEL SUi 
c.c.: 39.791.696 de Usaque

mailto:atencionalciudadano@atlantico.gov.co
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CUENTA DE COBRO No. 10

DEBE CANCELAR

A

LUISA FERNANDA ALGARRA GOMEZ

C.C. No. 52.045.094

Cordialmente,

1-

Por la presentacion de SERVICIOS PROFESIONALES durante el periodo del 07 de octubre 
al 06 de noviembre del 2022, de acuerdo al contrato No. 202200144.

En cumplimiento del punto 6 del articulo 1.2.4.1.6 del Decreto 2250 del 29 de diciembre de 2017, 
manifiesto bajo la gravedad del juramento que no he contratado o vinculado dos (2) o mas 
trabajadores o contratistas asociados a mi actividad, por un termino inferior a noventa (90) dias 
continues o discontinues.

Lo anterior para que se tenga en cuenta en la depuracion de la base del calculo de la retencion en la 
fuente por concepto de las rentas de trabajo de que trata el articulo 103 del Estatuto Tributario.

Consignar en la cuenta de Ahorros No.03053657965 del Banco Bancolombia.
En constancia de lo anterior se firma el 15 de noviembre de 2022.

Luisa Fernanda Algarra Gomez
C.C. No. 52.045.0

LA SUMA DE SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS 
M/L($ 6.180.000)

EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO 
NIT: 890.102.006 - 1

cuenta de cobro IO.pdf
I
i

file:///C:/Users/bsilva/Downloads/cuenta%2520de%2520cobro%2520i0.pdi


COMPROBANTE DE PAGO

IDENTIFICACJdN RAZdN SOCIALDV OLASE APORTANTE SUCURSAL CORREO CIUDAD • DEPARTAMENTO CELULAR

1^- LUISA FERNANDA ALGARRA GOMEZCC 52045094 0 0 LALGARRAGgHOTMAtLCOM 8-573 3174061833

NUMERO PLAN1LLA 24805730c
REFERENCIA DE PAGO (PIN) 24805730

DlAS DE MORAPAGO HASTA VALOR MORA TOTAL A PAGAR

- 2022-09-22 21 $15,100 $732,700

ENT1DAD AFIUADOS TOTALES

Admlrwstradora Colambiana de Pensiones COLPENSIONES $403,9001

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS SA. 1 $315^0C

RIESGOS PROFESIONALES COLMENA SA COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA $ 13.30C1

SinCCF $01

SENA 0 $0

INSTITUTO COLOMSIANO DE BIENESTAR FAMILIAR $00

toESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBUCA 0

MIN1STERIO DE EDUCAC1ON $00 /
J'

OATOS GENERALES DEL APORTANTE

identificack5n RAZON SOCIAL OIRECClON telEfonoDV OLASE APORTANTE SUCURSAL CIUDAD - DEPARTAMENTO

fo / 8-673CC 52045094 CL 3A AV TAJAMARES 25 74 AP 202 T2 33213840 LUISA FERNANDA ALGARRA GOMEZ 1

OATOS GENERALES DE LA UQUtDAClON

PERiODO PENSION PERIODO SALUD NllMERO IO DIAS MORA VALORFECHA PAGO BANCOPLANILLA TIPO

2022-09 2022-09 24805730 2022-11-15 BAN COLOMBIA 21 $732,70052045094 24805730 I

RESUMEN DE PAGO

CdDIGO SUMAINCAPACIDADES VALOR A PAGARENTIDADES AFILIADOS VALOR UOUIDADO INTERESES SALDOAFAVORNIT DV

AFPfAdmWstradoras: 1 SC S403.90C$395,600 $8,300 SC1

I sc S403.90CCOLPENSIONES 900336004 $395.60C S8.300 SC25-14 7 1

EPS(Admini$tradoras: 1 SC SC $315.50CS309.00C S6 50C1

T T S315.50CSANITAS $309,000 $6,500 SC SCEPS005 800251440 6 1

Slrta 1 15-11-2022 11:00:26

REFERENCIA DE 
PAGO (PIN)

\SOPAGOS
s.a.

c
J?

c o o

g 
Q.
vi 

o
73 -4

n 
> o o 
£ 
bJ 
©c
£ to o

m

*TJ
o
c*'-o 
c
tn

Oo
-ur~
>
Z
r-
>

73
>
T1
GO
O
>
r*m
C/7

■Q
Cl



CdDIGO VALOR A PAGARSUMA INCAP ACIOADESENTOADES INTERESES SALDO A FAVORDV VALOR UQUIOADONIT AFH.IAOOS

$4 $13.3tXARUAdmhlstradoras: 1 $13,000 $300 SC1

I I I sc S13.30C$13,000 $300 $(COLMENA 14-25 800226175 3

S732.70C$717.60C $15,100 SC SCTOTAL

O

tgina 2 15-11-2022 11:00:26
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