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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00-3894
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccion: 28 de Febrero de 2023

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: FRANCISCO JAVIER RAMIREZ SALAZAR

Cedula o Nit: 80825952-9 Direccion Beneficiario: Via Cali Jamundi Hacienda el Castillo
Samanes casa 90

Teléfono: 3106460010 Correo Electréonico: franciscoramsa@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DISENADOR
GRAFICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA

No. RPC: '5600049330 de fecha 25/02/2023 No. CDP: '5500004204 de fecha 06/01/2023
Valor Contrato: VEINTICINCO MILLONES OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($25.080.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE FEBRERO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0126 DE FECHA 21 DE FEBRERO DE 2023, SE ADJUNTAN
CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO. 0560017060028598 PERTENECIENTE AL BANCO Davivienda

Valor: ($4.180.000)

Son: CUATRO MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE

O JAVIER RAMIREZ SALAZAR
Cedula: 80.825.952

Elaboracion Revision Aprobacion
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria AR 0y
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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ANEORMACION GENERAEDEL/CONTRAT!
CONTRATO Prestar los servicios _ _ o 1
1.330-12.14-0126 .| dé | 21 de febrero de 2023

tFechg: [ 28 I pe | Febrero - | de I 2023

CONVENIO

1
'

Contrato nimero:

. Disponibllidad y Registro presupuestal: CDP No'5500004204 y RPC No. 5600049330
| 1154/1-1001/2-320202008/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/11

. Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Plan de
| Desarrollo y que sera atendido con este contrato: PROYECTO: Pi38-101901-FORTALECIMIENTO DEL
i EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
. INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANOC PARA LA
| COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
| SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
. DEL Cé\PITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL
- GESTION . , .

. Meta, Actividad e impacto {especificar cada uno) del .Plan de Accién que sera atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 1.2 Fortalecer la institucionalidad para la eficaz atencién de .emprendedores y Mipymes TEXTO
ESPECIFICO DEL. PROYECTO: Que en el marco de la gjecucion del proyecto P138-101901, desde el 2020 el programa
ValleINN ha brindado acompafiamiento a mas-de 30000 emprendedores en un proceso de fortalecimiento, a través de la
asistencia técnica especializada, a lo largo de los 42 murnicipios del deparfamento ademas de beneficiado a 200
emprendedores por medio de la formacion en estélica, peludueria y barberta T

Por otra parte se ha realizado 103 espacios interactivos, con mas de 29337 reproducciones y mas de 1200 personas
| conectadas en.transmisiones en vivo, en los que se brinda asesoria:y se transmite.conocimiento para mejorar la gestion
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Valle del-Cauca, ademas de Jogrado articular espacios con las
Camara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiaciones, para.impulsar la reactivacion econdémica del departamento,
apoyando sectores.con.alto potencial de;crecimiento como; éconormia paranja, Ja industrializacién del cannabis medicinal
yelagro, entreotros . o L, - F .0 7T e T o
Que teniendo en cuenta el alcance.del programa y ¢l impacto generado, se hace necesario dar continuidad al proceso
de asistencia técnica y fortalecimiento de emprendédores y unidades econdmicas ya inscritos en el 2022 que aln no
terminaron ruta de atencion, de igual manera, se.tebe garantizar la atencion de los nueve 9 centros VallelNN, y asegurar
el acompariamiento técnico para la elaboracién de planes de negocio y demas documentos técnicos para la participacion
en los fondos ValleINN 2023 LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LiNEA' BE ACCION: Estimuiar la diversificacion
praductiva y el desarrollo econdmico-en los polos de desarfollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando
su localizacidn estratégica pard la instalacién de empresas altamente innovadoras! tradicionales, -el mejoramiento y
consolidacién de areas industriales existentes para & configuracion de tlisteres proqlu"cti\ibs en sistemas de proximidad
META (S) DE RESULTADO: MR30102001"Atender & 40000 unidades. econdmicas én un entorno de recuperacion
durante el periodo de gobierno'META: (S) DE PRODUCTO: MP301020100101 Operar 9 dentros de émprendimiento e
innovacion Valle INN, para la reactivacion econdmica durante el cuatriério ) T

Y

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DISERADOR GRAFICO EN LA
SECRETARIA ,DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL_PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIQ DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION, DE

ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

)

Superviser: ..PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR . ;. .

Coftratista: FRANCISCO JAVIER RAMIREZ SALAZAR °

OBIETIVO DEEINFORMEZE R i e R ErE
Objetivo de la reunién: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de ‘actividades y plan de trabajo presentado en. FEBRERO dé 2023, CUOTA 1, por lo que se concluye que

las obligaclones contractuales fueron E;ur_nplidas_a‘ cabalidad. y recibidas a entera satisfaccion por el
’ B ’.“,".-:" ey . * yis . . -
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[ departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.

L

UMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U

RATOPORPARTE DELCO

L g T s

v

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

o

Porcentaje de
cumplimiento.

1 Participar activamente en los programas de induccion, induccién,
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional
que se programen desde ld coordinacion del Ceniro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos 2 Brindar la.
informacién que sea pertinente en ‘el caso de la oferta institucional que;
estd siendo articulada desde Ios Centros Vajle INN 3 Promover los
servicios de los' Gentros, Valle INN-a: sacios de su-comunidad y a clientes
potenciales, apoyar €n labores- de capacitaciones colectivas,- la
organizacién de ferias, ruedas de negocics, entre otros 4 Disefiar
estrategias de COMUNICACION y publicidad para la divulgacién de la
ejecucion de los. proyectos que se desarrollen en la SEDEC, en los
diferentes: medios de COMUNICACION 5 Progfamar, -actualiza y velar por
el adecuado manejo y carglie de la informacion de la pagina web y redes
sociales de la SEDEC 6 Apoyar la;alta gerencia en los: procesos de la

trabajo conjunte PUBLICO — privado, entre Ios actores que hacen parte del
ecosistema de! emprendimiento 7 Asistir a las reuniones convocadas por
la coordinacion ValleINN, despacho del ‘Secretario y Gobernacion 8
Participar y apoyar las actividades que realice .la dependencia propia del
sistema de GESTION de calided MIPG 9 Las demas actividades
requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumpliir Jas rhetas
frazadas en el proyecto ESTRATEGICO10 Apoyar con |a divulgacion de
todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes

sociales . ' .

| el plan de trabajo del mes de FEBRERO de'2023;

O !
Porce_,-ntaj_e de: cumplimiento de las especificaciones, .actividades U :
obligaciones espécificas, contractiidles en lo trascurrido’ enila vigencia del

obligaciones especificas contractuales de dcuerdo con lo programado en

Otras
consideraciones.

logistica, montaje y coordinacién de eventos o espacios de frabajo y |

Porcentaje de» cumplimiento de- las especificaciones, actividades u

100%
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contrato de-conformidad con lo acordado en-el mismot
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@EGUIM!EN&:@;@EGNIeo:ao;}DEfEaEGﬂelémﬁ‘éﬁﬂw%mﬁ&f%ﬁ &
1 Participar activamente en los programas de induccion, induccién, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de |Ia cultura organizacional que se programen desde |a

e FEl| contratista participo activamente ios. programas de induccién, entrenamiento,

capacitacion y mejoramiento de |a cultura. organizacional que se programen desde |a

O coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos

2 Brindar la informacion que sea pertinente en e! caso de la oferta institucional que esta .
» Siendo articulada desde los Centros Valle INN :
« El contratista Brindo informa'ci'gr‘i'ﬂ@i.érlajs ofler'fza :insf}fucionale que esta siendo articulada

desde los Centros Valle NN * SR : rox ¥

’

V > ooy, . - .
3 Promover los servicios de los Centros Valle-INN a socios de.sy comunidad y a clientes
potenciales, _a‘poyal:ten;Iabqres'dg,capacitacio‘nes} coiectivasi;Ia,organizacié,n,de ferias,, , -,
‘Tuedss de négocios, entre ofros o S " ' “

.

s Elcontratista Promovio los servicios de los Centros Valle INN a socios de $U comunidad y
a clientes potenciales, apoye en las capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias,
ruedas de negocios, entre otros ‘

O 4 Disefiar. estrategias d,e’COMUNlCACION y.publicidad para la divulgacion de la £jecucion.

de los proyectos que se desarrq!feg en la S,EDEQ, en los diferg:ntes medios.de —

pe

COMUNICACION. , - s oL

v O ] “ : S v .
» El contratista Disefio estrategias de COMUNICACION Y publicidad para la divulgacion de
la ejecucién de los. proyectos que se. deS_a[roll,e;rl»_en.-;_ la. SEDEC, en los diferentes medios

__de COMUNICACION
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5 Programar, actualiza y velar por el adecuado manejo y ca[gde de la informacion de la
pagina web y redes sociales de la SEDEC .~
ozt
e EI coniratista Velo por eladecuado manejo y cargue de las informacion de las paginas
web y redes sociales de la SEDEC I

6 Apoyar la alta gerencia en os procesos de Iézilogistica, montaje y coordinacion de eventos

o espacios de trabajoy trabajo conjunto PUBLICO — privado, entre los actores que hacen
parte del ecosistema del emprendimiento

« EI contratista Apoyoc la aita gerencia en;:os. Procesos de la Iogistica, montaje Y
coordinacién de eventos 0O espacios de trabajo y trabajo conjunto pPUBLICO — privado,
entre los actores que hacen parte del ecosistema dgbemprendimiento

P
.

7 Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion VaileiNN, despacho del Secretario y

Gobernacion 8 Pariicipar y apoyar las actividades-que.realice la dependencia propia del
sistema de GESTION de calidad MIPG '

o A
. e

« El contratista Asistio a las reuniones convdéa;das por la coordinacion VallelNN, despacho
del Secretario y Gobernacion 8 Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de GESTION de calidad MIPG

9 | as demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumplir las metas

trazadas en el proyecto ESTRATEGICO )

« El contratista Apoyo en las actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de
cumplir las metas trazadas en el proyecto-rl.:__:STRATEGICO

-
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10°'Apoyar con la divulgacion de todo el contenido gue se genera enla SEDEC por medio de
las redes sociales

1

e geherg en la SEDEC

K

e E| contrz;ltista- Apoyo-en la divulgacion. de todo el contenido: que s

o POT,medio de s redes sociales
f"‘""“‘i»: P ’}h—f?% : e TR e e
R ) P T e

r
R B

FSEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO T o4

‘pago oportiino de los aportes le de Salud,

Cc

El contratista ha' cumplido con el ual
se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION
primera del contrato 'y -la, Ley 1122 articuls: 18 d
establecido en Ia Ley.80 de 1993, Ley 1150.de 20
Ley 190 de 1995, Ley 617 de-2000, Ley 821 de
hasta ahora no se haila incurso. en ninguna‘de |
para estar contratado, el contratista no genera
numeral 3.del articulo 32 de ia Ley 80-de 2003
ISEGUIMIENTOEINANCIERG V.CONTAREE e
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
éoncepto Vai ob .
Concepto Valor (Anticipo, valor servaclo
P ~ 1| -avances, - Fecha de pago pago nes
: pagos)
Valor inicial del , . —_— X
contrato $25'080'000 ‘ o . - e 7 ‘
Valor Adiciones $ )
Reajustes | $
<% Actualizaciénde- "i| R ., ] SN I
precios * T - $ - s o o ) S
Valor Total def .| . . . . ... L e .
- Contrato | " s25gbdoa0 x| [+
Valor pagado | . g e S A
Valor causado queno | e - e e Jo
__sehapagado, | ° $4'139'009 ' :
Valor total-efecutado $4.180.000
Valor saldo-por i} ' ) ‘ .
-ejecutar -$20.900.000 e v
Intereses moratorios | - $. _ S .

SEGUIMIENTOS s s : \ 2 e
'NO APLICA B o e e .

o e e e
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SEGUIMIENTO-JURIDICO. s

El contratista ha cumplido con

primera del contratoy la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

pago oportuno de los aportes Iegale'sma Salud, Pension y ﬂ afaiﬁAlo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL., segun la clausula vigésima

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
# 1082 de 2015, segtin ia Ley 80 de 1993, Ley 180 de 1995, Ley 617 de

1993, Ley 1150 de 2007 ¥ el Decreto
2000, Ley 821 de:2003, Ley 1150.de;

2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso, en ninguna de las causales de |
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contrafista no. ge

nera relagion laborai |

algu_na_ con eIuDeNQ artamento egﬂn e
INEORME.SOBRE.SANGIONES iRl ol i s o

I numeral 3 dej alculo 32delaley 8

'SIN NOVEDAD

CION SOCIAL ENLAEJECUCION.DEL CONTRATO,

TNFORMESOBREEAPARTICIE: ! JE ,
%;rlnaemsm:esga@c@mgmé‘t@”s%&&? TAl’O VEEDURIAS CIUDADANAS &
: SIN NOVEDAD ) - P S B v L
I Y 1’)
lFecha del préximo informe 22 de l Marzo ‘ de"ﬂ 2023
Para constancia de lo anterior firma la presente acta ol Supervisorafos: . i
28 , dias delmesde’ | - ~“Febrero’ - fde| ;2023
; ‘ ;
4 y
PAULO FERNAYD ILLAN BALCAZAR .
Subdireccion Tec de Apoyo a la Gestion
G.C.16288593+ <\~ s : , . ~
L
_ Elat_:o\'d Revisé "~ - Aprobé = ™
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena, Vanegas |, Comité Institucional de-
Zulima Guzman, José Antonio -Cajiao / Juan-Gabriel Rojas Giron 1" Gestion'y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia, ’ ‘ .
Katherine Santamaria Sanchez w | T
[ cargo: Profesional Especializado, | Cargo: ‘Directora Juridica / Subdirector .
Profesional Universitario, | de Contratacion + Acta No. 002 K
Contratistas * .
Firma: ;Firma: st 3 ~t '
4 " . . 25:1";; ; :-4 ‘ i_ B . LEE T )
Fecha: 03/04/2019 1 Fecha: 03/04/2019 Y “Fecha: 17/06/2019

A
)

ne
. RIS - PR L ot t s, €.




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0126 de 21 febrero 2023
FRANCISCO JAVIER RAMIREZ SALAZAR
CONTRATISTA

Santiago de Cali, febrero 28 de 2023

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR
Subdireccion Técnico de Apoyo a la Gestién
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios SERVICIOS PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0126 del 21 de febrero
de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0126 del 21 de febrero de 2023 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relaciéon de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de FEBRERO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO DISENADOR GRAFICO EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y. COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL . PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 21 de febrero de 2023
Fecha de Terminaciéon: 31 de Julio de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyd a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1 Participar activamente en los programas de induccion, induccién, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde
la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos 2 Brindar la informacion que sea pertinente en el caso de la
oferta institucional que esta siendo articulada desde los Centros Valle INN 3
Promover los servicios de los Centros Valle INN a socios de su comunidad y a
clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la
organizacion de ferias, ruedas de negocios, entre otros 4 Disefar estrategias de
COMUNICACION y publicidad para la divulgacién de la ejecucion de los proyectos
que se desarrollen en la SEDEC, en los diferentes medios de COMUNICACION 5
Programar, actualiza y velar por el adecuado manejo y cargue de la informacién de
la pagina web y redes sociales de la SEDEC 6 Apoyar la alta gerencia en los




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0126 de 21 febrero 2023
FRANCISCO JAVIER RAMIREZ SALAZAR
CONTRATISTA

procesos de la logistica, montaje y coordinacién de eventos o espac os de trabajo y
trabajo conjunto PUBLICO - privado, entre los actores que hacen parte del
ecosistema del emprendimiento 7 Asistir a las reuniones convocadas por la
coordinacién ValleINN, despacho del Secretario y Gobernacién 8 Participar y
apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de GESTION
de calidad MIPG 9 Las demas actividades requeridas o que asigne €l supervisor en
aras de cumplir las metas trazadas en el proyecto ESTRATEGICO10 Apoyar con la
divulgacioén de todo el contenido que se genera en la SEDEC po- medio de las
redes sociales

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1 Participar activamente en los programas de induccién, induccién, entrenamiento,
capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde
la coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos :

e Participe activamente los programas de induccioén, entrenamiento, capacitacion y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos

2 Brindar la informacién que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que
esta siendo articulada desde los Centros Valle INN

¢ Brinde informacién de las oferta institucionales que esta siendo articulada desde
los Centros Valle INN

3 Promover los servicios de los Centros Valle INN a socios de su comunidad y a
clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la
organizacion de ferias, ruedas de negocios, entre otros

e Promovi los servicios de los Centros Valle INN a socios de su comunidad y a
clientes potenciales, apoye en las capacitaciones colectivas, la organizacion de
ferias, ruedas de negocios, entre otros

4 Disenar estrategias de COMUNICACION y publicidad para la divulgacion de la
ejecucion de los proyectos que se desarrollen en la SEDEC, en los diferentes
medios de COMUNICACION

e Disefe estrategias de COMUNICACION vy publicidad para la divulgacién de la
gjecucion de los proyectos que se desarrollen en la SEDEC, en los diferentes
medios de COMUNICACION



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0126 de 21 febrero 2023
FRANCISCO JAVIER RAMIREZ SALAZAR
CONTRATISTA

S Programar, actualiza y velar por el adecuado manejo y cargue de la informacién de
la pagina web y redes sociales de la SEDEC

» Vele por eladecuado manejo y cargue de las informacion de las paginas web y
redes sociales de la SEDEC

6 Apoyar la alta gerencia en los procesos de la Iogistic_a, montaje y coordinacién de
eventos o espacios de trabajo y trabajo conjunto PUBLICO - privado, entre los
actores que hacen parte del ecosistema del emprendimiento

* Apoye la alta gerencia en los procesos de la Ioglsticg, montaje y coordinaciéon de
eventos o espacios de trabajo y trabajo conjunto PUBLICO - privado, entre los
actores que hacen par:te del ecosistema del emprendimiento
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0126 de 21 febrero 2023
FRANCISCO JAVIER RAMIREZ SALAZAR
CONTRATISTA

7 Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion ValleINN, despacho del
Secretario y Gobernacion 8 Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de GESTION de calidad MIPG

e Asisti a las reuniones convocadas por la coordinacion ValleINN, despacho del
Secretario y Gobernacién 8 Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de GESTION de calidad MIPG

9 Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumplir
las metas trazadas en el proyecto ESTRATEGICO

» Apoye en las actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumplir
las metas trazadas en el proyecto ESTRATEGICO

10 Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales

¢ Apoye en la divulgaciéon de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de FEBRERO de 2023.

Cordialmente,

FR‘QECISCO JAVIER RAMIREZ SALAZAR

C.C. 80825952



POSITIVA

COMPANIA pDE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A, se identific6 que FRANCISCO JAVIER RAMIREZ SALAZAR con CC No. 80825952, registra
afiliacién en nuestra ARL, con la siguiente informacién:

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de ultima cobertura: 01/12/2022

Estado Afiliacion: ACTIVO

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
723

Fecha de inicio de Contrato: 01/10/2022

Fecha fin de Contrato: 30/04/2023

Clase de Riesgo: 1

Cargo : TRABAJADOR INDEPENDIENTE

Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Contratante: NI 899999995 - INDEPENDIENTE
CONTRATANTE NO AFILIADO (DECRETO 723/2013)

de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente

‘ Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

MIS 4 1.3 FRI5 v 06

novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202301012744737.

Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 27 dias del mes de febrero de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiia de Seguros S.A.
Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: (+57) 01-8000-111-170 Teléfono: +57 (601) 330-7000 - www.positiva.gov.co

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co it MINISTERIO DE HACIENDA Y
Carrera 11A No 96 - 51 Oficina 206 Bogota. Teléfono: (601) 610 8164 \ j L= CREDITO PUBLICO
At

Positiva Compania de Sequros @PositivaCol PositivaColombia PositivaCol



EPS | surg=> ~

e

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios
en Salud denominado EPS SURA

CERTIFICA

Que FRANCISCO JAVIER RAMIREZ SALAZAR identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA namero 80825952 esta registrado(a)
en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 80825952

NOMBRES Y APELLIDOS FRANCISCO JAVIER RAMIREZ SALAZAR
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION ACTIVO

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION VIGENTE

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/02/2023

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 307

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ARO 39

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 09/03/2023

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 734]
Linea Nacional: 018000 519 519

epasurg.com
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https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

FRANCISCO JAVIER RAMIREZ SALAZAR, identificado(a) con cédula de ciudadania 80.825.952, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 9 de Marzo del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




