ASOCIACION AGROEMPRESARIAL

‘6*’ del Suroccidente del Huila

NIT: 830.504.349-1

ASOMSURCA TESALIA « PAICOL - NATAGA + LA PLATA - LA ARGENTINA

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO

TIPO DE INFORME: Parcial: X 1 Final: No.:04 Fecha:30/05/2023
CONTRATO X. . o
== DE: PREST 9 3 ANO:
CONVENIO STACION DE SERVICIOS N 00 NO 2023
CONTRATANTE: ASOCIACION AGROEMPRESARIAL DEL SUR OOCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA - ASOMSURCA
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUZ ESTEFANI PEREZ DIAZ
NIT O CC: 1.081.409.949
) DIRECCION KR13E#11B-10 [Tel  |3134040610
CONTRATISTA: CIUDAD: LA PLATA
REPRESENTANTE LEGAL: LUZ ESTEFANI PEREZ DIAZ
CcC: 1.081.409.949

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES, EN EL ROL DE COORDINADORA DE PROYECTOS
AGROPECUARIOS Y AMBIENTALES EN LA UNIDAD DE GESTION Y ADMINISTRACION DE LA ASOCIACION
AGROEMPRESARIAL DEL SUR OCCIDENTE DEL HUILA, EN ARAS DE AUMENTAR LA ASOCIATIVIDAD,
COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD DE LOS MUNICIPIOS ASOCIADOS.

OBJETO:

FECHA  SUSCRIPCION
DEL CONTRATO 0|13 DE ENERO DE 2023
CONVENIO:

1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO

VALOR INICIAL: | TRECE MILLONES SESENTA MIL PESOS ($13.060.000) M/CTE.

(Contrato o Convenio)

N°1 Valor: Fecha:
VALOR ADICIONAL: N° 2 Valor: Fecha:
N° 3 Valor: Fecha:

VALOR TOTAL

(Acumulado) TRECE MILLONES SESENTA MIL PESOS ($13.060.000) M/CTE.

EL PLAZO PARA LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SERA HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE MAYO

PLAZO INICIAL: DEL 2023, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER LA
PRESENTE VIGENCIA FISCAL.
. N° 1 Tiempo: Fecha:
PLAZO ADICIONAL: AL — =
;L&Zn?ula ) TOTAL | Cuatro (4) meses y dieciocho (18) dias a partir del acta de inicio, sin exceder el 31 de mayo de 2023
FECHA DE INICIO: 13 DE ENERO DE 2023
Término Fecha
FECHA DE SUSPENSION 1 g“aﬁm
Y REINICIACION: o
Ne 2 Suspension:
Reiniciacion:

31 DE MAYO DE 2023

asomsurca@hotmail.com =%
Carrera 7 No. 1 - 36, barrio Obrero o
LA PLATA, HUILA <
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2. GARANTIAS
Pélizas
FECHA DE VALOR VIGENCIA
W APROBACION|  TIPODEAMPARO |, <rGuRADO | INICIO FINAL

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Que la sefiora LUZ ESTEFANI PEREZ DIAZ en calidad de contratista, se encuentra al dia en el pago de los aportes

en salud, pensién y ARL segun planilla No. 9448675489 mes de ABRIL de 2023 con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacion {40%) Tipo de Aportes Valor Exigido Valor Planilla
$ 1.160.000 pagado
Salud 125% $ 145.000 $ 145.000
PLANILLA N Pension 16 % S 185.600 $ 185.600
9448675489 ARL 2.436% $12.200 $12.200
3. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE
DESCRIPCION DE PAGOS FECHA VALOR EJECUTADO SALDO
(dd/mm/aa)
\églﬁ?:ATéNICIAL DEL 13/02/2023 $ 13.060.000 $0 $ 13.060.000
PRIMER PAGO 07/02/2023 $1.860.000 $ 1.860.000 $ 11.200.000
SEGUNDO PAGO 03/03/2023 $ 2.800.000 $ 4.660.000 $ 8.400.000
TERCER PAGO 03/04/2023 $ 2.800.000 $ 7.460.000 $ 5.600.000
CUARTO PAGO 30/05/2023 $2.800.000 $ 10.260.000 $ 2.800.000
QUINTO PAGO $ $ $




N

ASOMSURCA

4. COMPONENTE TECNICO

Que para dar cumplimiento al contrato referido, se desarroliaron las actividades y obligaciones sin intervenir ninguna comunicacion adicional, y se cumplieron a
satisfaccion, conforme se describe y concluye en el siguiente cuadro

Que para mayor detalle, se describen estos resultados, asi.

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

% DE

CUNMPLIMIE % DE DIFICULTADES
ACTIVIDAD ESATADG R ACTIVIDAD EJECUTADA (Frente al Resultado logrado) arar | cosciuoion
LOGRADO 0 (MENSUAL) ES
PACTADO
Actividades Generales
1 Ejercer auténoma e Durante el periodo ejecutado presto los servicios profesionales como
independientemente  las coordinadora de proyectos agropecuarios y ambientales en la unidad de gestion
obligaciones en que N/A 80% |y administracion de la Asociacion Agroempresarial del Sur Occidente del Huila | 20%
consiste pactadas en la ASOMSURCA, en aras de aumentar la asociatividad y productividad de los
presente actuacion. municipios asociados.
2 Prestar los servicios
contratados de manera
eficaz y oportuna, asi
fomuzﬁm. 3:9"@’ demig: Durante el periodo ejecutado presto los servicios de manera eficaz y oportuna,
L e NA 80% | de igual manera atendio los requerimientos y demas obligaciones que me fueron | 20%
obligaciones que le sean ot
asignadas por el gy
supervisor del contrato en
desarrollo  del  objeto
contractual.
phaceliiraiereri| I s | Durante e periodo ejecutado actio con lealtad y decoro acorde con fa ca | o
profesional. profesional.
4 Mantener la reserva
profesional  sobre la
mfz;nde_mgn, Durante el periodo ejecutado mantuvo la reserva profesional sobre la 20%
procedimientos Ul N 80% | informacion, procedimientos u operaciones que se le suministraron para el
operaciones que le sea I llo de objeto del contrat
suministrada para el ’
desarrollo del objeto del
contrato.
5 Responder por la
seguridad de documentos
e informacidn a su cargo y : ; ; i
adoptar mecanismos para N/A 80% m‘ e‘ mml : S &:;;ﬂ;awrﬁewa e Iﬁ documentacion e 20%
su conservacion, buen uso ' ’
y evitar perdida de estos
mismos.
6 No acceder a peliciones,
amenazas o cualquier fipo
de burla, desafio, refo o
D Yo Durante el periodo ejecutado no accedio a peticiones, amenazas, o cualquier tipo
soarin dshaceruont| WA a0y, | e buta, desalln; 15t o puwicacin de Guiencs 22k por s de la ley, | oo
algiin hecho, garantizando gmnmm“ﬂa;;sugdw recto e idoneo en desarrolio de las
un comportamiento recto e actividades contractual

idoneo en desarrollo de las
actividades propias del
objeto contractual.
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7 El contratista no podra
encontrarse  bajo  la
influencia de bebidas
alcohdlicas 0 de
sustancias alucinogenas
al momento de desarollar
yio ejecutar el objeto del
presente contrato.

N/A

Durante el periodo ejecutado no se presentd en estado de influencia de bebidas
alcohdlicas o de sustancias alucinbgenas al momento de desarrollar y/o ejecutar
¢ objeto contractual.

20%

8 Presentar informes
mensuales de las
actividades  realizadas
durante el periodo de
ejecucion, con  los
soportes correspondientes
al supervisor del contrato.

N/A

80%

Presento el primer informe de actividades programadas y ejecutadas
correspondiente al mes de ABRIL, con sus respectivos soportes.

20%

9 Cumplir con las
obligaciones de afiliacion y
cotizaciones periddicas al
sistema de seguridad
social integral conforme la
dispuesto en Ley 100 de
1993 y demas normas
pertinentes y
concordantes en materia
de salud, pensiones Yy
riesgos laborales.

Comprobante
de liquidacion

Presento el comprobante de pago de aportes de salud, pension y riesgos
laborales del sistema de seguridad social corespondientes al mes de ABRIL con
la planilla No. 9448675489

20%

10 Usar en forma oportuna
y adecuada los
dispositivos de prevencion
de riesgos y los elementos
de proteccion personal.

N/A

Durante el periodo ejecutado poro los elementos de proteccion personal
adecuadamente.

11 Seguir procedimientos
seguros para su
proteccién, la de sus
compafieros y la de la
entidad en general.

N/A

Durante ef periodo ejecutado realizo procedimientos seguros para su proteccion
y la de sus compafieros y de la identidad en general.

12 Cumplir con las
obligaciones
determinadas en el
Decreto 723 de 2013, art.
16. Respecto al
cumplimiento de las
normas  del  Sistema
General de Riesgos
Laborales Avrticulo
224.2216. del Decreto
Unico Reglamentario 1072
de 2015.

N/A

Durante el periodo ejecutado cumplid con las obligaciones respecto al
cumplimiento de las normas de! sistema general de riesgos laborales.

13 Cumplir las
obligaciones

contempladas en el
presente contrato, al igual
que aquellas gue sean
consustanciales 0
inherentes a las mismas,
asi no estéen

NA

80%

Durante el periodo ejecutado cumplio con las obligaciones contempladas en el
presente contrato, al igual que aquellas que sean consustanciales o inherentes
a las mismas, asi no estén expresamente mencionadas en los documentos
contractuales.

20%
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expresamente
mencionadas en  los
documentos
contractuales.
Actividades Especificas
1 Apoyar a la
estructuracion y
formulacion de proyectos
ARG y Durante el periodo ejecutado apoyo en la ejecucion de proyectos agropecuarios
alenile: 0 pORERs | y ambientales de proyectos productivos que fortalecen la asociatividad de fos |  20%
productivos que municipios iad
fortalezcan la ’
asociatividad y
competitividad de los
municipios asociados
Apoyo a la Alianza para el fortalecimiento de la produccion de cafia panelera del
grupo de trabajo la paz del pescador del municipio de La Argentina Huila, en la
actualizacion del archivo y la elaboracion de las actas de enfrega de los equipos
y hemamientas y los insumos que son con recursos del Incentivo Modular, los
2 Brindar apoyo cuales se entregaron el 14 de abril.
uimiento técnico a los " - pi ) .
ﬁveniosa : ¢ por| Regisko Realizo seguimiento técnico a los prm'de la Alianza pgra‘d
parle de ASEO!EMGSUEURC a | totnrs fortalecimientc agroempresarial del culfivo de platano, en la asociacion | 20%
duanis la  pr esenle' bgraiion agropecuaria el Teniente ASOATE ubicada en [a vereda el Teniente del municipio
7o de Nataga, ajustando los informes del profesional tcnico productivo al igual que
. los informes del profesional socioempresarial; ademas apoyo en la coordinacion
de ia entrega de los equipos y herramientas y los insumos que son con recursos
del incentivo Moduar, los cuales se entregaron el 11 de abril en el polideportivo
del municipio de Nataga.
Apoyo en Ia elaboracion del informe de avance del convenio interadministrativo
No. 66 de 2022 que tiene como objeto *ARTICULAR LOS ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
PRODUCTIVAS PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD APICOLA DEL
3 Apoyar la elaboracion de DEPARTAMENTO DEL HUILA".
informes de las
respectivas  actividades Realizo el informe del convenio interadministrativo No.078 de 2023 "AUNAR
realizadas tendientes a N/A ESFUERZO TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL 20%
promover y dinamizar el FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA, NUTRICIONAL Y
fortalecimiento GENERACION DE INGRESOS PARA LAS FAMILIAS VICTIMAS DEL
agroempresarial de los CONFLICTO ARMADO DEL MUNICIPIO DE PAICOL Y POBLACION
municipios asociados. VULNERABLE", celebrado entre la alcaldia municipal de Paicol Huila y la
Asociacion ial del Suroccidente del Huila— ASOMSURCA, donde
se evidencia el desarrollo de las actividades y la disposicion del equipo técnico y
financiero para la ejecucion del convenio; ademas entrego la documentacion
requerida para la liquidacion del convenio.
i Realizo la actualizacion de la documentacion de los convenios que estan en
:dmmgmffm ejecucin y que reposan en as instalaciones de la Asociacion Agroempresaral
i acelaciy - del Suroocidente del Huila ASOMSURCA. -

Agroempresarial, para el
buen funcionamiento y
operacion en campo.

Realizo la invitacion a la alcaldia municipal de Nataga para la entrega de los
elementos a la Asociacion perteneciente a la ALIANZA PARA EL
FORTALECIMIENTO AGROEMPRESARIAL DEL CULTIVO DE PLATANQ DE
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LA ASOCIACION AGROPECUARIA EL TENIENTE "ASOATE" DEL MUNICIPIO
DE NATAGA", el cual se llevd a cabo el dia 11 de abril del presente afio.

Realizo las actas de entrega y las cartas de invitacion del convenio
interadministrativo No. 68 del 2022 celebrado entre la Secretaria de Agricultura y
Mineria de la Gobernacién del Huila y la Asociacion Agroempresarial del
Suroccidente del Huila ASOMSURCA, las cuales las entregas se llevaran a cabo
en el municipio de Paicol, Gigante y Tarqui - Huila el dia 2 y 5 de mayo del
presente afo.

Envio la documentacion de la cuenta de cobro del convenio interadministrativo
No. 078 de 2023 que tiene como objeto “AUNAR ESFUERZO TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA, NUTRICIONAL Y GENERACION DE INGRESOS
PARA LAS FAMILIAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO DEL MUNICIPIO
DE PAICOL Y POBLACION VULNERABLE" para llevar cabo la ejecucion del
100% de las actividades contempladas en el presente convenio.

El dia 04 de abril se lievd a cabo una reunion virtual con el monitor de alianzas
el doctor Edgar Cedefio, para consolidar el porcentaje de ejecucion de cada una
de las alianzas las cuales ASOMSURCA es el Operador Local.

El dia 06 de abril se llevo a cabo una reunion virtual la cual se brindé una asesoria
por parte del Ing. Sixto Molina para elaborar los formatos de actas de entrega y
tabla de amortizacion, dirigida a cada uno de los profesionales correspondientes
a la coordinacion social de las alianzas que ejecuta el Operador Local
ASOMSURCA.

El dia 19 de abril se llevd a cabo una reunion en la secretaria de agricultura y
mineria de la Gobemacion de! Huila, con el comité técnico, donde se informo
sobre las anormalidades e inconvenientes que se presentaron en la ejecucion
del convenio interadministrativo No. 66 del 2022 que tiene como objeto
“ARTICULAR LOS ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

5 Participar en reuniones FINANCIEROS, PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO
convocadas il FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS PARA EL
ASOMSURCA y reaizar | - oy DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD APICOLA DEL DEPARTAMENTO DEL

las intervenciones Tokone$ 80% | HuiLA®. 20%
técnicas y presentaciones g

(e 56 raquieean, felativas El dia 19 y 26 de abril se levo a cabo una reunion en la secretaria de agricultura

al objeto contractual. y mineria de fa Gobernacion del Huila, con el comité técico, donde se informo

sobre los inconvenientes que se presentaron en la ejecucion del convenio
interadministrativo No. 68 del 2022 que tiene como objeto “ANUAR ESFUERZOS
TECNICOS Y RECURSOS FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
UNIDADES PRODUCTIVAS AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES DE
PEQUENOS PRODUCTORES AGRICOLAS Y PECUARIOS DE LOS
MUNICIPIOS DE BARAYA, GIGANTE GUADALUPE, PAICOL, PALERMO,
TARQU! Y TERUEL EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA".

El dia 28 de abril del afio 2023 apoye en Ia realizacion del comité directivo de
alianza CDA (12), siguiente a el objeto y orden del dia de la convocatoria del 26
de abril mencionada anteriormente, donde se logro solicitar:
1.  Solicitud visita EIP para segundo desembolso correspondiente al 50%
del recurso del Incentivo Modular.
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2. Presentacion y aprobacion del cambio de rubro y cambio de
distribucion en el plan de inversiones de la alianza.

3. Estudio, andlisis y aprobacion del cuarto pago — informe de
actividades por producto del contrato No. 19 de 2022,
Correspondiente al profesional LINO ARTURO ROJAS ROJAS como
coordinador técnico productivo.

4. FEstudio, analisis y aprobacion del cuarto pago — informe de
actividades por producto del contrato No. 303858-02,
Comespondiente al profesional PEDRO PABLO CASTRO PENA
como coordinador ambiental.

5. Estudio, andlisis y aprobacion del séptimo y octave periodo del
gerente aprendiz YURY MARISOL YUCUMA GUALY.

Realizo ¢l acompafiamiento en la coordinacion de las entregas del convenio
interadministrativo No. 68 que tiene como objeto “ANUAR ESFUERZOS
TECNICOS Y RECURSOS FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
UNIDADES PRODUCTIVAS AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES DE
PEQUENOS PRODUCTORES AGRICOLAS Y PECUARIOS DE LOS
MUNICIPIOS DE BARAYA, GIGANTE GUADALUPE, PAICOL, PALERMO,

6 Apoyar la ejecucion y TARQUI Y TERUEL EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA", celebrado entre la
desarrollo de convenios Secretaria de Agricultura y Mineria de la Gobemacion del Huila y la Asociacion

y/o contratos suscritos con N/A 80% | Agroempresarial del Suroocidente del Huila ASOMSURCA, el cual se llevo a| 20%
demas entidades cabo en el municipio de Palermo el dia 26 de abril del presente afo.

estatales

Realizo el acompafiamiento en la coordinacion de las entregas del convenio
interadministrativo No. 078 del 2023 celebrado entre el municipio de Paicol Huila
y la Asociacion Agroempresarial del Suroccidente del Hula ASOMSURCA, las
cuales la entrega se Hlevd a cabo en el municipio de Paicol — Huila el dia 25 de
abril del presente afio.

Participo en el proceso de la certificacion de competencias laborales del SENA
en la norma “REPRODUCIR ESPECIES VEGETALES CONFORME A
PARAMETROS TECNICOS Y NORMATIVA ECOLOGICA® que se llevo a cabo
con evaluacion practica el dia 01 de abril del presente afio.

Particizo en la introduccion virtual para la certificacion de competencias laborales
del SENA en la norma “ADMINISTRAR INFORMACION AGROPECUARIA DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACION, SECTOR
PRODUCTIVO Y LEGISLACION VIGENTE" que se llevo a cabo el dia 11 de abril
del presente afio, la cual por mofivos laborales en el municipio de La Argentina
Huila, no pudo presentar |2 prueba escrita, por tal metivo no culmino el proceso
7 Realizar las deméas Regislio para la certificacion; adicional a esto presento la certificacion del primer modulo
actividades que designe el fmegcsm 80% |de la especializacion de extension rural “DIAGNOSTICO DE LA ZONA DE| 20%
supervisor del conirato. g ESTUDIO, LA ORGANIZACION Y EMPRESA AGROPECUARIA RURAL"
realizado con el SENA en el mes de septiembre del afio 2022.

Apoyo en ia actividad realizada por la Asociacion Agroempresarial del
Suroccidente del Huila ASOMSURCA, en el marco del convenio
inferadministrativo No. 001 gque tiene como objelo “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS PARA LA PROMOCION,
DIVULGACION Y EJECUCION DEL SEGUNDO MERCADO CAMPESINO, LA
QUINTA MUESTRA DEL EMPRENDIMIENTO TESALENSE Y FERIA EXPO
OCCIDENTE DEL MUNICIPIO DE TESALIA DEPARTAMENTO DEL HUILA” en
la logistica del evento que se llev a cabo el dia 22 de abril del 2023 en el
municipio de Tesalia.
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interadministrativo No. 68

Apoyo en la aclividad realizada por la Asociacion Agroempresarial del
Suroccidente del Huila ASOMSURCA, en e marco del convenio
inferadministrativo No. 078 que tiene como objeto ‘AUNAR ESFUERZO
TECNICOS, ~ ADMINISTRATIVOS Y
FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA, NUTRICIONAL Y
GENERACION DE INGRESOS PARA LAS FAMILIAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO DEL MUNICIPIO DE PAICOL Y POBLACION
VULNERABLE',enlaentregadeirmquese!levéacabolosdiasﬂy%
de abril del 2023 a las victimas del conflicto en el municipio de Paicol.

Apoyo en la actividad realizada por la Asociacion Agroempresarial del
Suroccidente del Huila ASOMSURCA, en e marco del convenio
que tiene como objefo ‘ANUAR ESFUERZOS
TECNICOS Y RECURSOS FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
UNIDADES PRODUCTIVAS AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES DE
PEQUENOS PRODUCTORES AGRICOLAS Y PECUARIOS DE LOS
MUNICIPIOS DE BARAYA, GIGANTE GUADALUPE, PAICOL, PALERMO,
TARQUI' Y TERUEL EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA” en la entrega de
insumos que se lievo a cabo los dias 26 de abril del 2023 a la Asociacion
beneficiada en el municipio de Palermo.

FINANCIEROS

PARA EL

correspondiente.

Conforme a la informacion relacionada, los Supervisores designados, certifican que el Contratista ejecutd a satisfaccion las obligaciones pactadas durante el
peﬁodocomprandidoemreelmdemﬂhaﬂadwdemdldems,wmammndoqmommm,mabnporlawalseautorizaelpago

OBSERVACIONES:

Para constancia se firma en la ciudad de La Plata Huila Hoy, 30 de mayo de ;7)23
/




