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1

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Codigo Unico de Factura - CUFE : 2e8724151fa50b62591f97e36d3213e232eda2566f2abead32a0e94c63fa43

b6d5785486d241e32d6b65917602773cd6

Nuamero de Factura: FECP-1116
Fecha de Emision: 06/06/2023
Fecha de Vencimiento: 06/06/2023
Tipo de Operacidn: 10 - Estandar

Datos del Emisor [ Vendedor

Razén Social:  CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA CORPOTECC SAS
Nombre Comercial:  CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA CORPOTECC

SAS
Nit del Emisor: 900407388

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: 01 - IVA

Actividad Econdmica: 8523

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Instrumento no definido
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais:  Colombia

Departarmento:  Santander

Municipic / Ciudad: Bucaramanga
Direccion: Cra. 27 # 45-48 - SOTOMAYOR
Teléfono [ Movil:  3004478685-3004474111
Corren: directorageneral@corpotecc.edu.co

Nombre o Razén Social: MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

Tipo de Documento: NIT
Numero Documento: 890201900

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Régimen fiscal: R-99-PN

Responsabilidad tributaria: 01 - IVA

Detalles de Productos

Cédigo Descripcion u/m Cantidad  Precio unitario

41600518

Nro.

Convenio de Asociacion
para la ejecucion de
programas de formacion
técnica semestre A- 2023

1,00

cargos Gl
Tipo Codigo

Informacion Complementaria
Nro
Anticipos

Nro

Referencias

Y]

&

Tipo de Documento Referencia

$

56.491,286,00 s

Descripcion

Nombre Campo

Valor

Pais: Colombia

Departamento:  Santander

Municipio / Ciudad: Barrancabermeja
Direccion: CRA 5 A 50 43 SEC COMERCIAL
Teléfono / Moévil: 6115555

Correo: isolina.tirado@barrancabermeja.gov.co

IMPUESTOS

Descuento

Recargo detalle : IVA % INC
detalle )

0,00 $ 0,00

% Valor

Fecha recbido

Numero Referencia

: Precio unitario
% de venta

$ 56.491.286,00

Valor Campo

Fecha Referencia



as

97 ESTUDIANTES BECADOS CORRESPONIDIENTE AL CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE FORMACION
TECNICA SEMESTRE A- 2023 , EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO APOYO PARA FOMENTAR EL ACCESO A L

Documento validado por la DIAN 2023-
06-06 17:54:17

Documento generado el: 2023-06-06
22:54:06

Generado por:Solucion Gratuita DIAN
Nit:800.197.268

Numero de Autorizacion: 18764030819221

. MONEDA cop
. TASA DE CAMBIO e
Subtotal  56:491.286,00)
{ Descuento detalle 0,00:
Recgrgo detalle 0,00
Total Bruto Factura_ 56.491.286,00
[ IVA ' 0,00
L INC 0,00
Bolsas 0,00
 Otrosimpuestos e 0100

Rango desde: 301

Total impuesto

Totalnetofactura(=)  56.491.286,00

. Descuento Global (-) 0,00
| Recargo Global (+) o 0,00
 Total __COP$  $ 56.491.286,00

Valores informativos

ANcpos
Anvcpos 0,00

LRETENCIONES

éRete fuente o T T 0,00
{Rete IVA 0,00!
Rango hasta: 10000 Vigencia: 2023-07-05
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Barrancabermeja, 07 de junio de 2023

Doctor

HEYNER MANCERA RINCON
SECRETARIO DE EDUCACION
MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA
E.S.D.

Ref.: RENUNCIA DE 80 CENTAVOS DEL VALOR DEL SEGUNDO
DESEMBOLSO - CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA
EJECUCION DE PROGRAMAS DE FORMACION TECNICA
SEMESTRE A- 2023

Comedidamente me permito informar a usted que debido al aplicativo o software contable que maneja
lg institucion, no permite generar los centavos a ninguna cifra, por lo anterior le informo que renuncio a
los centavos de la cuenta del sequndo desembolso del convenio de la referencia.

Atentamente,

}icaa /a.éa.a- 2f) foJ
GLORIA PATRICIA DELGADO OSORIO

Directora General
directorageneral@corpotecc.edu.co

Celular: 3004474111
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ACTA PARCIAL No 1
CONVENIO DE ASOCIACION No. 1178-23

CONTRATANTE: DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

NIT: 890.201.900-6

ENTIDAD CON LA QUE SE LA CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y EMPRESARIAL DE
CELEBRO EL CONVENIO: COLOMBIA- CORPOTECC

NIT: 900407388-5

. | Gloria Patricia Delgado Osorio
REPRESENTANTE LEGAL: | & - "No. 51.746.134 de Bogota

CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA EJECUCION DE
PROGRAMAS DE FORMACION TECNICA SEMESTRE A 2023 EN
EL DESARROLLO DEL PROYECTO APOYO PARA FOMENTAR EL
ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR CON INCLUSION CON
‘BECAS QUE CAMBIAN VIDAS” EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA, SANTANDER

OBJETO:

DOSCIENTOS SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($207.994.500,00).
DISTRIBUIDOS ASI: a) EL DISTRITO aportara LA SUMA DE:
VALOR CONVENIO CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA'Y SEIS MIL CIEN PESOS M/CTE ($145.596.100,00). b)
LA INSTITUCION aportara LA SUMA DE: SESENTA Y DOS
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($62.398.400,00).

CUATRO (04) MESES O HASTA QUE CULMINE EL

DURACION CALENDARIO ACADEMICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
DISPONIBILIDAD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.
PRESUPUESTAL 23-01916 del 23 de marzo del 2023

REGISTRO PRESUPUESTAL | R.P. No. 23-01955 DEL 27 de marzo de 2023

PLAN ANUAL DE CERTIFICADO No. 1794 del 21 de marzo de 2023, cédigos UNSPSC
ADQUISICIONES 86121602, 86121803,

SUPERVISOR: SECRETARIO DE EDUCACION

FECHA DE INICIO: VEINTICINCO (25) DE ABRIL DEL 2023

FECHA DE TERMINACION VEINTICUATRO (24) DE AGOSTO DEL 2023

En el Distrito de Barrancabermeja, se reunieron la Secretaria de Educacion HEYNER MANCERA
RINCON en su condicién de supervisor del Convenio de asociacion No. 1178-23 y la Gloria Patricia
Delgado Osorio, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No. 51.746.134 de Bogot3,
quien actia en calidad de representante legal de LA CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y
EMPRESARIAL DE COLOMBIA- CORPOTECC identificada con el Nit. 900407388-5, para suscribir la
presente Acta Parcial No.1 correspondiente al segundo desembolso del convenio No. 1178-23 de
acuerdo con los siguientes detalles:

1. El corte del presente pago parcial corresponde al pago segundo desembolso por el 40% del valor
aporte Distrito.

2. En el informe del supervisor y de apoyo a la supervision se deja constancia que a la fecha la
Institucion educativa ha cumplido con el objeto del convenio presentando el informe de las
actividades realizadas.

3. Que, sobre valor y forma de pago, la clausula décima del anexo de condiciones de convenio de
asociacion No. 1178 - 23 se establecié en numeral 2, literal B: Un segundo desembolso del cuarenta
por ciento (40%) de los recursos del Distrito con la cantidad de estudiantes efectivamente matriculados, con
acta parcial e informe a la terminacion del primer corte académico, acorde a la metodologia de calificacion de
los programas académicos siendo por calificaciones, por cortes y/o por parciales, por valor de
VEINTICUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SESENTA
PESOS M/CTE ($24.959.360,00).

4. Que conforme al Art. 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007 la
Alcaldia Distrital verifico la existencia del correspondiente Certificado de Disponibilidad y Registro
Presupuestal asi:

Carrera 8 # 6-19, piso 2, Edificio Super Estrellas, Sector Comercial
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CONCEPTO NUMERO FECHA RUBRO VALOR
2.3-2202-0700-005-200048-
R.P. ]
23-01955 27 de marzo de 2023 2320202009 $145.596.100
y 2.3-2202-0700-005-200048-
C.D.P. 23-01916 | 23 de marzo del 2023 23 20202009 $145.596.100

5. Que el dia 09 de mayo de 2023, se suscribid otrosi modificatorio No. 01 al anexo de condiciones
del convenio No. 1178-23, toda vez que por error involuntario se especificaron valores incorrectos
en la clausula décima-forma de entrega del aporte: Por parte del Distrito y dicha informacién no
corresponde a la realidad, y en virtud de lo anterior se hizo necesario aclarar. “A) Un primer
desembolso de los recursos del Distrito en una cuenta bancaria de ahorros a nombre del convenio
por valor del cincuenta por ciento (50%) de los estudiantes efectivamente matriculados del valor
correspondiente al aporte del DISTRITO, equivalentes a la suma de SETENTA Y DOS MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CINCUENTA PESOS M/CTE ($72.798.050,00), los
cuales se desembolsaran con la suscripcion del acta de inicio. B) Un segundo desembolso del
cuarenta por ciento (40%) de los recursos del Distrito con la cantidad de estudiantes efectivamente
matriculados, con acta parcial e informe a la terminacién del primer corte académico, acorde a la
metodologia de calificacién de los programas académicos siendo por calificaciones, por cortes y/o
por parciales, por valor de CINCUENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO
MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($58.238.440,00). C) Un tercer y ultimo
desembolso del diez por ciento (10%) de los recursos del Distrito con los estudiantes efectivamente
matriculados, equivalente a la suma CATORCE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($14.559.610,00), previa suscripcion de acta final de
actividades, del acta de liquidacion y la verificacién del informe final técnico, financiero y contable
donde se evidencien los soportes y controles que advierta el supervisor del convenio, asi mismo el
soporte del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales”.

6. Que el primer desembolso realizado por el Distrito a LA CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y
EMPRESARIAL DE COLOMBIA — CORPOTECC fue por valor de SETENTA MILLONES SEISCIENTOS
CATORCE MIL CIENTO OCHO PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS M/CTE ($70.614.108.50), ya que
de los 100 beneficios educativos asignados por el Distrito en el convenio de asociacién No. 1178-
23, el pago equivalente al 50% fue acorde al nimero de 97 estudiantes efectivamente matriculados.

7. Para el segundo desembolso objeto de la presente acta, se establece como valor a pagar por parte
del Distrito a 97 estudiantes activos a la fecha. Asi las cosas, el Distrito pagara su aporte del 40%
por la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y SEIS PESOS CON OCHENTA CENTAVOS MCTE. ($ 56.491.286.80).

8. Que el siguiente cuadro se realiza un balance financiero y se indica el valor a desembolsar y en
consecuencia el valor de la presente acta:

VALOR DEL APORTE DISTRITO $ 145.596.100.00

PAGO PRIMER DESEMBOLSO $ 70.614.108.50
SEGUNDO DESEMBOLSO $ 56.491.286.80
VALOR POR EJECUTAR $ 18.490.704.70
SUMAS IGUALES $ 145.596.100.00 $ 145.596.100.00

El Distrito pagara con la presente acta parcial el valor de CINCUENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON OCHENTA
CENTAVOS MCTE. ($ 56.491.286.80) correspondiente al segundo desembolso.

9. Que la CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA — CORPOTECC
presentd el pago de Salud, Pensiones y ARL durante los Ultimos seis (6) meses del 2023 conforme
a lo estipulado en la Ley 789 de 2002. :

R sas (8 BE Y G s T C i T T e N T
Carrera 8 # 6-19, piso 2, Edificio Super Estrellas, Sector Comaercial
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10. Que la presente acta sirve como fundamento para el cobro y tramite de la suma a favor de la
institucién educativa, correspondiente a la presente acta parcial.

11. LA CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA — CORPOTECC, presenté
los siguientes documentos: Factura electrénica de venta, certificacién cuenta Bancaria, informe
perioddico de actividades, RUT.

Para constancia se firma por los intervinientes, @ ﬁ jUé\’ ‘Z@g@
El Distrito, LA CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y
EMPRESARIAL DE COLOMBIA — CORPOTECC
/‘
cif (! /
1 / 2
] /(/[/(/(/6 :,5' 3,

R MANCERA RINCON GLORIA PATRICIA DEL/ ADO OSORIO

Secrefario Educacion. Representante Legal

N oo FRIA
I~

o
//{7
08 st Eaderiimas
4

EL FUNCIONARIO

I Al A A

arrers 8 ¥ 6-19, piso 2, Edificio Super Estrellas, Sector Comercial
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ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA
SECRETARIA DE EDUCACION
INFORME PARCIAL DE SUPERVISION
PERIODO: 2023 - A

CONVENIO DE ASOCIACION:

1178-23

ENTIDAD CON LA QUE SE CELEBRO EL CONTRATO:

CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y EMPRESARIAL
DE COLOMBIA — CORPOTECC.

NIT:

900407388-5

REPRESENTANTE LEGAL:

GLORIA PATRICIA DELGADO OSORIO cc 51.746.134 de
Bogota

OBJETO:

CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA EJECUCION DE
PROGRAMAS DE FORMACION TECNICA SEMESTRE A
2023 EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO APOYO
PARA FOMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR CON INCLUSION CON "BECAS QUE
CAMBIAN VIDAS" EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA, SANTANDER.

b

JURACION:

CUATRO (04) MESES O HASTA QUE CULMINE EL
CALENDARIO ACADEMICO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

DOSCIENTOS SIETE MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($207.994.500,00). DISTRIBUIDOS ASI: a) EL DISTRITO
aportara LA SUMA DE: CIENTO CUARENTA Y CINCO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIEN
PESOS M/CTE ($145.596.100,00). b) LA INSTITUCION
aportara LA SUMA DE: SESENTA Y DOS MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($62.398.400,00).

.  ALCANCES DEL OBJETO

1. Beneficiar a 100 estudiantes nuevos que corresponden a beneficiarios del primer semestre académico del afio 2023
dentro de los programas académicos ofrecidos en la propuesta técnica y econémica del ASOCIADO. Aclarando que
el estudiante quedara a cargo de pagar los costos de inscripcién y demas estipendios que se generen en el desarrollo

de las actividades académicas.

SEMESTRE 2023 A-CORPOTECC
. APORTE APORTE APORTE APORTE
ITEM | ACTIVIDAD ngAs " A\{I'I;I]SSLA VALOR BASE | DISTRITO TOTAL ASOCIADO POR TOTAL S’Q"@SJ\?;@I%
PORBECA | DISTRITO BECA ASOCIADO
1 Becas a nivel 100 $ $ $ $ $ $ $
técnico 2.311.050,00 | 2.070.945,00 | 1.455.961,00 | 14559610000 | 623.98400 | 62.398.400,00 | 207.994.500,00

2. Garantizar a los estudiantes beneficiarios del CONVENIO, una infraestructura adecuada de la institucion acorde con
cada uno de los programas que ofrece, plataformas digitales, tecnologicas y/o laboratorios dotados con los elementos
conforme al programa de estudio, brindando las herramientas ofimaticas, implementando el Sistema de Gestién en
Salud y Seguridad para el Trabajo, el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad y demas elementos necesarios
para la formacién con calidad de los beneficiarios de las Becas que cambian vidas.

3. Garantizar a los estudiantes beneficiarios del CONVENIO, calidad académica mediante docentes idéneos adscritos

a LA INSTITUCION.

. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Se realizé el seguimiento parcial al convenio de asociacion 1178-23 suscrito entre la administracion distrital de
Barrancabermeja y la CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA — CORPOTECC. A
continuacion, se relacionan las actividades ejecutadas, para el cumplimiento de los alcances antes mencionados:

1.La CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA — CORPOTECC. reporto al Distrito de
Barrancabermeja que, de las 100 becas otorgadas, 97 fueron estudiantes matriculados.
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2. Se le realizo seguimiento a la garantia del uso de la infraestructura educativa de la institucion y las plataformas a
través de las cuales los estudiantes reciben clase.

Corpotecc es una instituciéon que cuentan con sede propia, dotada de los muebles adecuados para la formacion,
cuentan con sala de sistemas, salones dotados con TV, internet, computador, etc. Cuentan con ambientes con
aire acondicionado, para el confort de los estudiantes.

Manejan diversas herramientas digitales, para el apoyo al proceso académico formativo y administrativo, como
Q10, licencias de software de Microsoft 365 A3, el cual se le asigna a cada estudiante un usuario y una contrasefia,
esta le brinda la facilidad de trabajar en linea y obtener el beneficio del office.

Se evidencia mediante registro fotografico los ambientes de aprendizaje

Sala de Sistemas - Ambiente de aprendizaje 1 Salén 102 - Ambiente de aprendizaje 2

lll. IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIA DE SOSTENIMIENTO

De acuerdo a la estrategia de desercion planteada por la institucién al inicio del convenio, se realizo la
implementacion de la misma manera:

1.El principal fenémeno de desercién estudiantil es la parte ECONOMICA, con el beneficio de las
becas los estudiantes pueden finalizar sus estudios sin ningtin inconveniente ya que a través de esta
BECAS, obtuvieron el 90% del pago del Programa de formacion y a los estudiantes les correspondio
el Pago del 10%. Por lo anterior la institucion realizo financiacion directa del 10% con un plazo hasta
4 cuotas (mensuales)

2. HORARIOS: Se dispuso de diferentes horarios para facilitarles la formacion y que no haya
interferencia con sus funciones labores y personales. el viernes de 1 pm a 6 pm 6 sabados de 7 am
a 12 pm, con el propésito de contribuir a la disminucién de la desercién escolar en CORPOTECC, por
lo anterior, los estudiantes que no puedan asistir justificadamente por motivos laborales o personales;
se les habilita docentes de manera virtual, las clases son grabadas ya que la institucién cuenta con
las herramientas digitales para ofrecer esta solucion, asi los estudiantes no se pierden la tematica
trabajada, ademas el Personal docente hace retroalimentacion.
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£ AUX ADMINISTRATIVO SABA...
Ca? :

mie, 12 de abr.

Hola buenas tardes, este es el link
para que ingresen a las clase

Maria Estefani Olave Marin is inviting
you to a scheduled Zoom meeting.

Topic: Maria Estefani Olave Marin's
Zoom Meeting
Time: Apr 12, 2023 06:00 PM Bogota

Join Zoom Meeting

A o

Corpotecc dentro de los protocolos establecidos en el manual de calidad, les hace seguimiento a
los estudiantes que por diferentes motivos no pueden asistir a sus actividades, a través de diferentes
medios como llamadas telefénicas en primera instancia para verificar la causa de la inasistencia, si
no responde a esta llamada se enviara un WhatsApp Y finalizaremos con un correo electrénico como
tercera instancia, y si no hay respuesta se comunica con el acudiente o familiar mas cercano; de
acuerdo a la respuesta toman las medidas necesarias para apoyar al estudiante o llamar la atencion.

Ademas cuentan con personal idéneo comprometido con la formacién integral de los estudiantes,
facilitando todas las estrategias para evitar la desercién estudiantil, ya que nuestro principal objetivo
es que los estudiantes finalicen su formacién y que una vez terminen sus practicas sean beneficiados
con la vinculacion laboral.

3.DESERCION BENEFICIARIOS

" asta el momentola institucién manifiesta que NO tienen estudiantes beneficiarios que desertaran.

ESTUDIANTES NUEVOS 2023-1
PROGRAMAS CANTIDAD

TECNICO LABORAL EN AUXILIAR ADMINISTRATIVO 57
TECNICO LABORAL EN AUXILIAR DE CONTABILIDAD 8
TECNICO LABORAL EN AUXILIAR DE EDUCACION PARA LA PRIMERA
INFANCIA 25
TECNICO LABORAL EN AUXILIAR DE ARCHIVO Y REGISTRO 7

TOTAL 97

3. REPORTE DE ASISTENCIA E INASISTENCIA A CLASE

° Se anexan los diferentes formatos usados en la institucion, donde se lleva el registro completo
de las asistencias e inasistencias por programa.

lll.  Se realizd la verificacion con los soportes entregados para el primer desembolso y todos los documentos se
encuentran anexos.
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IV.  VIGILANCIA Y CONTROL TECNICO.

La vigilancia y control técnico fue ejercida por la Secretaria de Educacion, de acuerdo con las funciones que
estipula el manual de contratacion. Adicional, la supervision conté con el apoyo de un profesional prestador de
servicios para cumplir las funciones de apoyo a la supervisién técnica, quien se encargé de ayudar en el
seguimiento a la ejecucion del contrato y verificacién del cumplimiento del objeto y alcances del mismo desde la
parte técnica, verificando que las condiciones que dieron origen al contrato se estuvieran cumpliendo a cabalidad,
que se contara con el personal idoneo para impartir las clases y que se facilitaran las herramientas tecnologicas
para evitar la desercién académica de los estudiantes.

V. VIGILANCIAY CONTROL ADMINISTRATIVO.

La vigilancia y el control administrativo fue ejercida por la Secretaria de Educacion, de acuerdo con las funciones
que estipula el manual de contratacion. Adicional a ello la supervision conté con el apoyo de un profesional
prestador de servicios para cumplir las funciones de apoyo a la supervisién administrativa, quien se encargo de
ayudar en el seguimiento a la ejecucion del contrato y verificacién del cumplimiento del objeto y alcances del
mismo desde la parte técnica. Se verifico que los estudiantes estuvieran accediendo a las clases a través de las
plataformas virtuales y que los docentes estuvieran impartiendo las clases.

VL.  VIGILANCIA Y CONTROL FINANCIERO Y CONTABLE
Segun lo establecido en el convenio:

CLAUSULA OCTAVA. - VALOR DEL CONVENIO: El valor total del convenio, producto de la suma de los aportes del
DISTRITO y el aporte de la INSTITUCION EDUCATIVA es de DOSCIENTOS SIETE MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($207.994.500,00). ASI: a) EL DISTRITO aportara LA SUMA
DE: CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIEN PESOS M/CTE
($145.596.100,00). b) LA INSTITUCION aportara LA SUMA DE: SESENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($62.398.400,00). La distribucion de aportes se resume en
la siguiente Tabla:

SEMESTRE 2023 A-CORPOTECC
ITE No VALOR APORTE APORTE APORTE APORTE VALOR TOTAL
M ACTIVIDAD BECAS MATRICULA VALOR BASE DISTRITO TOTAL ASOCIADO TOTAL DEL
POR BECA DISTRITO POR BECA ASOCIADO CONVENIO
1 Becas a 100 $ $ $ $ $ $ $
nivel técnico 2.311.050,00 | 2.079.945,00 1.455.961,00 145.596.100,00 | 623.984,00 | 62.398.400,00 | 207.994.500,00

~—Que el dia 09 de mayo de 2023, se suscribiod otrosi modificatorio No. 01 al anexo de condiciones del convenio No. 1178-
23, toda vez que por error involuntario se especificaron valores incorrectos en la clausula décima-forma de entrega del
aporte: Por parte del Distrito y dicha informacion no corresponde a la realidad, y en virtud de lo anterior se hizo necesario
aclarar: “A) Un primer desembolso de los recursos del Distrito en una cuenta bancaria de ahorros a nombre del convenio
por valor del cincuenta por ciento (50%) de los estudiantes efectivamente matriculados del valor correspondiente al aporte
del DISTRITO, equivalentes a la suma de SETENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
CINCUENTA PESOS M/CTE ($72.798.050,00), los cuales se desembolsaran con la suscripcién del acta de inicio. B) Un
segundo desembolso del cuarenta por ciento (40%) de los recursos del Distrito con la cantidad de estudiantes
efectivamente matriculados, con acta parcial e informe a la terminacién del primer corte académico, acorde a la
metodologia de calificacién de los programas académicos siendo por calificaciones, por cortes y/o por parciales, por valor
de CINCUENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS
M/CTE ($58.238.440,00). C) Un tercer y tltimo desembolso del diez por ciento (10%) de los recursos del Distrito con los
estudiantes efectivamente matriculados, equivalente a la suma CATORCE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($14.559.610,00), previa suscripcion de acta final de actividades, del
acta de liquidacion y la verificacion del informe final técnico, financiero y contable donde se evidencien los soportes y
controles que advierta el supervisor del convenio, asi mismo el soporte del pago de aportes al sistema de seguridad social
y parafiscales”.

Los recursos del DISTRITO y la INSTITUCION EDUCATIVA dispuestos para el presente convenio se
desembolsaron de la siguiente manera:

e Un primer desembolso por un porcentaje del 50% del convenio

Un primer desembolso de los recursos del Distrito en una cuenta bancaria de ahorros a nombre del convenio por valor
del cincuenta por ciento (50%) de los estudiantes efectivamente matriculados del valor correspondiente al aporte del
DISTRITO, equivalentes a la suma de SETENTA MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL CIENTO OCHO PESOS
CON CINCUENTA CENTAVOS M/CTE ($70.614.108.50), los cuales se desembolsaron con la suscripcion del acta de
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inicio. y constancia de apertura de cuenta bancaria, la cual fue realizada con BANCOLOMBIA con fecha del 25 de marzo
de 2023 a nombre de La CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA — CORPOTECC.
identificado con NIT 900407388, con nimero de cuenta 29100006272 y el listado de matriculados con certificacion de
registro y control y/o la oficina que haga sus veces, en los programas académicos ofertados, previo cumplimiento de los
requisitos de legalizacion y ejecucién del convenio. Verificado el listado de beneficiados de becas que reposan en la
secretaria de Educacion, corresponde a los estudiantes matriculados y certificados por la oficina de registro y control La
CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA — CORPOTECC.

Teniendo en cuenta lo anterior La CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA -
CORPOTECC. reporto al Distrito de Barrancabermeja que de las 100 becas otorgadas 97 fueron estudiantes matriculados
y para el segundo corte no presentan casos de desercion.

Vil. BALANCE FINANCIERO

VALOR DEL APORTE DISTRITO $ 145.596.100.00

—~ PAGO PRIMER DESEMBOLSO $ 70.614.108.50
SEGUNDO DESEMBOLSO $ 56.491.286.80
VALOR POR EJECUTAR $ 18.490.704.70
SUMAS IGUALES $ 145.596.100.00 $ 145.596.100.00

El Distrito realizara un segundo desembolso del CUARENTA (40%) POR CIENTO de los recursos del Distrito, con acta
parcial e informe a la mitad del tiempo de ejecucion del convenio, acorde a la metodologia de calificacion de los programas
académicos siendo por calificaciones, por cortes y/o por parciales, por valor de CINCUENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON OCHENTA CENTAVOS
MCTE. ($56.491.286.80)

VIIl. CONSTANCIAS
__Que La CORPORACION EDUCATIVA TECNICA Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA — CORPOTECC, Present6 el pago

1e Salud, Pensiones y ARL durante los ultimos seis (6) meses y a la fecha se encuentra a paz y salvo por estos
conceptos, conforme a lo esti la Ley 789 de 2002.

| QU —
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i / v/
Heyner J‘:era Rincén.
Secretaria de§EducaC|on

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto Aspectos Técnicos Jairo Madrid - JUNIO 2023
Revision Juridica Becas Karina Pérez r JUNIO 2023
Revisé Financiero SED Barbara Diaz A Y 7 JUNIO 2023
Aprobé Camilo Diaz V = JUNIO 2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadgmposiciones legales vigentes.




i Condecoracion otorgada como:

ENEDUCACION2011 °

ji i G ' = ST ayieies) =3 = 8
CORBORACION EDUCATIVE f Miisterio de Educacidn Nacional, Dic 5/ 2011

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION EDUCATIVA TECNICA'Y
EMPRESARIAL DE COLOMBIA - CORPOTECC SAS
NIT 900407388

CERTIFICA:

Que la CORPORACION EDUCATIVA TECNICA' Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA — CORPOTECC S.A.S,
identificada con Nit. 900.407.388-5, durante los ultimos seis (6) meses y a la fecha se encuentra a Paz
y Salvo por concepto de Pago a Fondos de Pensiones, Empresas promotoras de Salud, Administradoras

de Riesgos Profesionales, Cajas de Compensacion Familiar y parafiscales.

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley
1150 de 2007.

La presente certificacion se expide a los (06) dias del mes de junio del 2023.

Atentamente,

= VrtisaroCiyrtSi i e 2 fo
CLAUDIA ROCIO CAPACHO FUENTES GLORIA PATRICIA DELGADO OSORIO

Contador Publico TP 50409-T Representante Legal
C.C. No. 51.746.134 de Bogota

48 /Tcls 67605 J00uTsees ’
e Cra, 23No.50-41/ Tels: 6202049  Cel: 3004474111




DE CONTADORES

Certificado No:

SET@ 789 @349E 32024949

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CLAUDIA ROCIO CAPACHO FUENTES identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 63494224 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
50409-T S| tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5
anos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * ¥ % * % %%k x sk wk wsk wk ke dkwkwwwws

I EEEEEEEEE R IEIR I I I NI I R R R A R I I R I

IR R E R R R E R EEE EEEREREERE R R RN R EEE SRR EEEEEEEREEEEESEEEEEEEEEEEEEREESESEEEE]

Dado en BOGOTA a los 13 dias del mes de Marzo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

L

. L

~

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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