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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

ESTUDIOS PREVIOS 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

FECHA DE ELABORACIÓN: 28/04/2023 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

Despacho Regional Risaralda 

ORDENADOR DEL GASTO: Director Regional Risaralda (E) 

OBJETO:  Adecuación de puntos presenciales de 
atención al ciudadano del SENA, Regional 
Risaralda. 

 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

Ju
st
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El artículo 2o de la Constitución Política establece que. "Son fines esenciales 
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en 
la Constitución", así mismo, el artículo 209 dispone que “Las autoridades 
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado 
cumplimiento de los fines del Estado." Igualmente, la Carta Política en el 
artículo 113 señala que los diferentes órganos del Estado tienen funciones 
separadas, pero colaboran armónicamente para la realización de sus fines. 

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA es un establecimiento público del 
orden nacional,  adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la 
función que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico 
de los colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formación Profesional Integral 
gratuita, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades 
productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del 
país, y en aras de alcanzar su visión estratégica de posicionarse como una 
organización de conocimiento para todos los colombianos, innovando 
permanentemente en sus estrategias y metodologías de aprendizaje, en total 
acuerdo con las tendencias y cambios tecnológicos y las necesidades del  
sector empresarial y de los trabajadores, impactando positivamente la 
productividad, la competitividad, la equidad y el desarrollo del país. 

La entidad desarrolla a nivel nacional programas encaminados al cumplimiento 
de su misión Institucional, a través de la formulación, ejecución y planeación 
de las políticas institucionales en cada regional y centro de formación, con el 
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fin de alinear estratégicamente su gestión de manera coherente y unificada, 
en beneficio de la población a la que va dirigida la prestación del servicio.  

Así pues, es deber del Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA: a) 
Responder con eficiencia y de acuerdo a las exigencias de la demanda de 
formación profesional integral, b) Impulsar la promoción social del trabajador, 
a través de su formación profesional integral, para hacer de él, un ciudadano 
útil y responsable, poseedor de valores morales éticos, culturales y ecológicos 
y c) Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formación 
profesional integral, en coordinación y en función de las necesidades sociales 
y del sector productivo. 

En la Regional Risaralda se ha realizado una serie de acciones con el fin de 
completar los requerimientos de Punto de Atención al ciudadano; entre ellos la 
implementación de puntos de accesibilidad al medio físico como son la 
instalación de una plataforma salva escaleras para acceder medio nivel sobre 
la carrera 8°. También cuenta con un ingreso directo por la carrera 27 al 
segundo piso y un ascensor para acceder a los demás pisos. 

Además, cuenta con una oficina donde se atienden las personas que solicitan 
algún tipo de información y de consulta, por lo que se adelantó un proyecto de 
adecuación del punto de atención al Ciudadano para que cuente con una sala 
de espera, batería sanitaria hombres, mujeres y baño para acceso a 
discapacidad. 

Todo lo anterior para la facilidad para aproximación, entrada, evacuación y/o 
uso de la edificación, sus servicios e instalaciones, en forma independiente, 
por parte de todos los usuarios potenciales de la edificación, con seguridad 
para la salud, protección y bienestar individual durante el curso de estas 
actividades. En cumplimiento de esta normatividad se desarrollará este 
proyecto, el cual inicio con el levantamiento arquitectónico y adecuación de los 
espacios que se requieren para dar continuidad a solicitudes de vigencias 
anteriores. 
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El Punto Presencial de Atención al Ciudadano deberá cumplir con todos los 
requerimientos de calidad en su infraestructura, acorde a las necesidades de 
los visitantes; y cumplir con los requerimientos establecidos para ello. 

Es importante precisar que con el desarrollo de esta contratación se 
beneficiaran aproximadamente, 7353 aprendices, 371 instructores, personal 
administrativo: Planta (61) y contrato (215) del Centro de Comercio y Servicios, 
Atención Sector Agropecuario y Despacho Dirección Regional, 2.000 personas 
del público y otro tipo de población en general. 

En mérito de lo expuesto, se requiere de manera inmediata la adecuación a 
las instalaciones de atención al ciudadano de la Regional Risaralda, siendo 
una oportunidad para mejorar las condiciones y espacios de trabajo, así como 
la optimización de los espacios y servicios ofrecidos a los ciudadanos, generar 
un punto de atención al ciudadano en la sede principal de la regional SENA 
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Risaralda, con mejores condiciones locativas y de infraestructura de acuerdo 
con la norma técnica colombiana para la atención adecuada al ciudadano en 
entidades públicas. 

En virtud de lo anterior, la Dirección del SENA Regional Risaralda, determina 
que la manera más adecuada y conveniente, para satisfacer la necesidad 
anteriormente planteada, es celebrar un contrato de obra con persona jurídica 
o natural que cumpla con las condiciones de calidad, experiencia, y demás 
condiciones de orden técnico, económico y jurídico, mediante un proceso de 
selección, que, de acuerdo a la normatividad vigente, obedece a la modalidad 
de Mínima Cuantía. 

 

3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde 
la presente necesidad  

Código UNSPSC 
(cada código 

separado por ;) 
Descripción Valor total 

estimado 
Nombre del 
responsable Dirección 

72121100; 
80101500 

66_1010_128 Contratar 
los servicios de 

adecuación y construcción 
del punto de atención al 
ciudadano de la Sede de 

la Regional Risaralda. 
Vigencia 2023 

 

72.880.773 

 

Beatriz 
Elena Murillo 

CO-RIS-
66001 

El presente proceso se encuentra incluido en la línea 66_1010_098 del PAA, aprobado 
mediante Resolución No. 66 01811 de 2022 y sus modificaciones. 

 
4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS 

(UNSPSC):  El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del 
Clasificador de Bienes y Servicios:  

UNSPSC – DECRETO 1082 DE 2015 (O NORMA VIGENTE) 
ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCIÓN 

1 (F) 
SERVICIOS  72 10 15 00 

SERVICIOS DE 
APOYO PARA LA 
CONSTRUCCIÓN 

2 (F) 
SERVICIOS  72 10 15 09 

SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO 
O REPARACIÓN 
DE EQUIPOS Y 
SISTEMAS DE 
PROTECCIÓN 
CONTRA 
INCENDIOS 
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3 

(F) 
SERVICIOS  

72 10 29 00 

SERVICIOS 
MANTENIMIENTO 
Y REPARACIÓN 
DE 
INSTALACIONES. 

4 

(F) 
SERVICIOS  

72 14 12 14 

SERVICIOS DE 
CONSTRUCCIÓN 
DE EDIFICIOS 
PÚBLICOS 
ESPECIALIZADOS 

5 

(F) 
SERVICIOS  

72 15 40 00 

SERVICIOS DE 
MANTENIMIENTO 
Y 
CONSTRUCCIÓN 
DE COMERCIO 
ESPECIALIZADO. 

6 (F) 
SERVICIOS  81 10 15 00 INGENIERÍA CIVIL 

 

5. MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 

Conscientes de la importancia que reviste para la Entidad contar con espacios físicos 
adecuados para la interacción con la ciudadanía, la Regional adelanto análisis técnico 
de las adecuaciones que se requieren para cumplir y poner en funcionamiento el Puntos 
Presenciales de Atención al Ciudadano en el Edificio de la Regional. 
 
La adecuación consiste en aumentar la capacidad de la baterías sanitarias, incluyendo 
baños hombres, mujeres y baño para discapacidad, dado que no se cuenta con un punto 
de servicio cercano para el público, esto incluye ampliación de redes hidrosanitarias, 
pisos, enchapes y mejorar el espacio de recepción o sala de espera con iluminación. 
También se contempla la adecuación de un espacio de consulta donde se podrá instalar 
computador e impresora. Acabados de pintura que mejoren la iluminación y lámparas led. 

  
6. OBJETO  

Adecuación de puntos presenciales de atención al ciudadano del SENA, Regional 
Risaralda. 

 

6.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 

Disponer de una batería sanitaria hombres, mujeres y baño de discapacidad, con todos 
los servicios y que permita atender al público que lo requiera. Adecuación de una zona 
de consulta donde se tenga acceso a computador e impresora, y mejorar el acceso del 
punto de atención del funcionario que lo atiende. 
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1. Desarrollo de la etapa preliminar de la obra: cerramiento, demolición, cortes, 
revoques y enchapes, retiro de escombros, desmonte divisiones metálicas.  
 

2. Realización de obras hidrosanitarias que contemplan caja de inspección, tubería 
PVC, llave de paso y punto hidráulico con accesorios. 
 

3. Realización de obras de adecuaciones mampostería: muro seco, doble estructura, 
acabado y pintura, frescasa, enchape cerámica, filos y dilataciones, baldosín 
granito, impermeabilizado, placa de contrapiso, malla, estuco acrílico, pintura 
acrílica, instalación.  
 

4. Suministro e instalación eléctrica: circuitos, diagrama unifilar, cuadro de cargas, 
actualización de directorio, lámparas luz de emergencia, luz blanca, encendido 
automático, batería recargable, luminaria de sobreponer hermética: luminaria led, 
clavija de caucho. 
 

5. Suministro e instalación de dotación sanitaria, carpintería metálica, acero inox y 
vidrio división en tubería, vidrio incoloro templado, estructura piso techo, división 
en lámina de acero inoxidable, lavamanos corrido en acero inoxidable, 
salpicadero y babero. 

 

7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

ÍTEM DESCRIPCIÓN UND CANT 
1.00 PRELIMINARES     

1.01 

Localización   y   rediseño de los espacios (incluye   diseño   de 
planimetría arquitectónica y acabados, nuevos trazos de redes, 
localización de válvulas y   acabados, nivelación   de   puntos   de 
referencia y todo lo requerido para la correcta ejecución y recibo a 
satisfacción) Planos record físicos y digitales. 

gl 1,00 

1.02 Cerramiento provisional con señalizador y tela de cerramiento m 14,00 

1.03 Demolición muro soga, incluye cortes, revoques y enchapes, 
protección, retiro de escombros m2 59,00 

1.04 Regata o cañuela con disco diamantado y equipo percutor de baja 
vibración para las diferentes instalaciones hidráulicas y eléctricas m 25,00 

1.05 Desmonte divisiones metalicas, incluye proteccion, retiro de 
escombros. m2 9,00 

1.06 Desmonte de aparatos sanitarios und 5,00 

1.07 EXCAVACION MANUAL MATERIAL COMUN H=0-2 m, INC, 
TRASIEGO m3 4,00 

1.08 LLENO COMPACTADO CON AFIRMADO Su+Tr+Ri+Co MEC m3 4,00 

1.09 
RETIRO DE SOBRANTES CARGUE TRANSPORTE Y 
DISPOSICION FINAL DE ESCOMBROS A SITIO AUTORIZADO 
POR LA CARDER 

m3 21,00 

2.00 INSTALACIONES HIDROSANITARIAS     

2.01 
CAJA DE INSPECCIÓN DE 60x60x60CM, EN CONCRETO DE 
f'c=3.000PSI IMPERMEABILIZADO, INCLUYE EXCAVACIÓN Y 
TAPE, TAPA Y HERRAJES, CAÑUELAS, MARCOS EN ANGULO 

und 2,00 
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DE 1 1/2"X3/16 E INCLUYE TODO LO NECESARIO PARA SU 
CORRECTO FUNCIONAMIENTO 

2.02 TUBERIA PVC SANIT 4"+ACCESORIOS m 8,00 
2.03 TUBERIA PVC SANIT 2"+ACCESORIOS m 4,00 
2.04 TUBERIA PVC SANIT 6"+ACCESORIOS m 4,00 
2.05 PUNTO PVC SANIT 4"+ACCESORIOS und 4,00 
2.06 PUNTO PVC SANIT 2"+ACCESORIOS und 5,00 
2.07 TUBERÍA PVC PRESION RDE9 D= 1/2" m 15,00 
2.08 TUBERÍA PVC PRESION RDE21 D= 3/4" m 10,00 
2.09 LLAVE DE PASO de 1/2" tipo Red White und 6,00 
2.10 PUNTO HIDRULICO PVC 1/2"+ACCESORIOS Lprom=3m und 8,00 

2.11 
Registros p/d 1/2" (incluye suministro, transporte e instalación de 
accesorio y todo lo demás requerido para su correcta ejecución y 
funcionamiento) 

und 4,00 

2.12 
Registros p/d 1" (incluye suministro, transporte e instalación de 
accesorio y todo lo demás requerido para su correcta ejecución y 
funcionamiento) 

und 4,00 

2.13 Tapa registro plastica de 20x20 cm und 8,00 

2.14 

Grifería para Lavamanos Institucional de Empotrar Push Pico 
Expuesto ref 701310001. incluye suministro y transporte de los 
materiales, válvula de regulación (abasto) 1/2" y todos los demás 
elementos necesarios para su correcta instalación y 
funcionamiento. 

und 4,00 

2.15 

Suministro e instalación sanitario blanco institucional taza  
alongada, báltica de corona o  similar,   altura  tradicional,  de  alta  
eficiencia,  consumo  4.8lts  por  descarga,  con asiento sanitario y 
conexión superior. (incluye kit válvula de descarga anti vandálica, 
con botón de accionamiento anti vandálico metálico cromado y 
juego de accesorios de conexión   superior   corona  o  similar)Taza  
Báltica  plus   entrada  Superior   de  Ref. 026561001. Válvula 
antivandálica de Ref. 751250001. Sistema instalación entrada 
superior de Ref. O15290001 Asiento sanitario institucional Forte de 
Ref. 609551001 

und 3,00 

2.16 Suministro e instalación de Orinal Gotta Con Grifería Push Anti 
Vandálica entrada superior valvula, incluye desagüe, sifón y acople. und 1,00 

3.00 MAMPOSTERIA y PINTURAS     

3.01 
MURO BLOQUE ESTRUCTUR.14x19x39 PARA 
RECONSTRUCCION,INCLUYE DOBELAS DE REFUERZO d=3/8" 
Y 
GROUTING cada celda, anclajes y trabas con muro existente 

m2 10,80 

3.02 ANCLAJES d=1/2", INCLUYE PERFORACION Y EPOXICO und 18,00 

3.03 Revoque muro impermeabilizado muros interior y fachada, incluye 
dilataciones, carteras y filos m2 41,00 

3.04 
MURO SECO SUPERBOARD FC 8mm 2 CARAS, DOBLE 
ESTRUCTURA, INCLUYE ACABADO Y PINTURA , FRESCASA 
PARA AMORTIGUACION RUIDO 

m2 3,00 

3.05 ENCHAPE CERAMICA 50X50 (suministro e instalacion, incluye 
filos y dilataciones m2 31,60 
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3.06 SUMINISTRO E INSTALACION DE ENCHAPE CERAMICO - 
CRISTANAC m2 10,00 

3.07 
BALDOSIN GRANITO DE 30X 30 A 33x33 MORTERO 1:3 
IMPERMEABILIZADO (INCLUYE DESTRONQUE, PULIDA Y 
BRILLADA)/M2 

m2 24,00 

3.08 PLACA DE CONTRAPISO E=15 CM B=60 CM CONCRETO3000 
PSI REFORZADO; 1,5 KG MALLA ELECTROSOLDADA m2 10,00 

3.09 ESTUCO ACRILICO sobre muros m2 56,00 

3.10 PINTURA ACRILICA PARA FACHADAS (ANTIHONGOS DE ALTA 
DURABILIDAD Y RESISTENCIA) m2 125,0

0 

3.11 INSTALACION CIELO RASO EN SUPERBOARD incluye ventana 
de inspeccion marco en aluminio, acabado en pintura. m2 25,00 

3.12 suministro e instalacion de espejo biselado 6mm m2 3,20 
4.00 INSTALACIONES ELÉCTRICAS     

4.01 
ORGANIZACIÓN DE CIRCUITOS, DIAGRAMA UNIFILAR DE LA 
INSTALACION, CUADRO DE CARGAS, IDENTIFICACIÓN Y 
MARCACIÓN DE CIRCUITOS DE ACUERDO AL CODIGO DE 
COLORES EXIGIDO EN EL RETIE. 

und 1,00 

4.02 

LÁMPARAS LUZ DE EMERGENCIA 60 LED 20HRS DURACIÓN, 
LUZ BLANCA, ENCENDIDO AUTOMÁTICO ANTE CORTE DE 
ENERGÍA, REGULABLE HASTA 2 NIVELES DE INTENSIDAD, 
BATERÍA RECARGABLE LIBRE DE MANTENIMIENTO, AHORRO 
80% DE CONSUMO 

und 3,00 

4.03 

LUMINARIA DE SOBREPONER HERMETICA T8 LED DE 2*19W 
(DIFUSOR EN POLI METIL METACRILATO) 6000K MÍNIMO 
PARA CUARTOS DE ASEO, INCLUYE: LUMINARIA LED, 
CLAVIJA DE CAUCHO DE 3 POLOS, ENCAUCHETADO DE 3*16 
AWG (PROMEDIO DE 1M), ACCESORIOS DE FIJACION A 
ESTRUCTURA CONCRETO 

und 10,00 

4.04 MONTAJES DE CAJAS RADWELL und 15,00 
4.05 PUNTO ELECTRICO und 3,00 
4.06 SALIDA PUNTO DE LUMINARIA TIPO LED und 5,00 
4.07 Instalación eléctrica de grifería con senso und 1,00 
5.00 CARPINTERIA METALICA, ALUMINIO, ACERO INOX Y VIDRIO     
5.01 División en lámina de acero inoxidable Cal. 18, incluye fijaciones m2 9,05 

5.02 

DIVISIÓN EN TUBERÍA EN ACERO INOXIDABLE DE 1 1/2 
PULGADAS, CON VIDRIO (DE SEGURIDAD) INCOLORO 
TEMPLADO DE 8mm, H=2,3m, APROXIMADAMENTE, 
ESTRUCTURA PISO TECHO, PARTE SUPERIOR LIBRE PARA 
CIRCULACION DE AIRE. PARA CONFORMACION DE OFICINAS 
SEGÚN DISEÑO. 

m2 2,00 

5.03 

Lavamanos corrido en acero inoxidable desarrollo de 1,2m, 
salpicadero de 10cm y babero de 60cm para baterías de baños, 
calibre 18. Incluye marcos y tapa frontales para almacenamiento de 
insumos de aseo. 

m 2,95 

5.04 
Pocetas para traperos en acero inoxidable de 585 x 50 cm, poseta 
de 27 de fondo y salpicadero de 15cm, patas altas del piso 30 cm 
según diseño. 

und 1,00 



 

 

8 

GCCON-F-046 V.02 

7.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS 

BIENES/SERVICIOS/OBRAS: 

• El proponente deberá analizar adecuadamente los documentos y las condiciones 
establecidas por el SENA en el SECOP II. En caso de encontrar inconsistencia 
entre lo establecido en el pliego de condiciones del SECOP II y lo indicado en el 
presente estudio, deberá tener en cuenta que prevalecerá lo establecido en el 
SECOP II 

• Ofertar la totalidad de los ítems y/o servicios requeridos, en las cantidades, 
unidades y medidas requeridos por la Entidad. 
 

8. ANALISIS DEL SECTOR 

Se Adjunta Anexo No. 2 Análisis del sector como documento integral del estudio previo, 
elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratación y la Guía de 
Colombia Compra Eficiente.  en cumplimiento a lo establecido en Artículo 2.2.1.1.1.6.1. 
Decreto 1082 de 2015, elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de 
Contratación y la Guía de Colombia Compra Eficiente. 

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elab
oracion_estudios.pdf) 

 

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 

El presupuesto total del contrato será hasta por la suma de SETENTA Y DOS 
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO 
PESOS M/CTE. ($ 72.880.765), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando 
a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o 
municipal de carácter legal, costos directos e indirectos.  

 
 

9.1 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO 
OFICIAL. 

El presupuesto oficial para la presente contratación es de SETENTA Y DOS MILLONES 
OCHOCIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($ 
72.880.765) 

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, la Dirección 
Regional adelantó estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para “Adecuación 
de puntos presenciales de atención al ciudadano del SENA, Regional Risaralda “. es de 
SETENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS 
SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($ 72.880.765), tal como se evidencia en el 
documento anexo No. 1 ESTUDIO DE MERCADO, el cual forma parte integral del presente 
documento. 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
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NOTA: Para esta contratación APLICA el estudio de mercado y del sector. SE ADJUNTA 
ANEXO. 

Nota: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto que lo componen se encuentran 
descritas a continuación: 
 
 

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 
Nro. de 

CDP o 

Vigencia 

Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 

vencimiento 

del CDP  

Dependencia 
 

Posición Catálogo 

de Gasto 
Fuente 

 Valor en 
Letras 

 
Valor en 

Números. 

7623 17/04/202
3 31/12/2023 

101024 

CONSTRUCCIONES 

Y ADECUACIONES 

C-3699-1300-14-0-
3699011-02 
ADQUISICIÓN DE 
BIENES Y 
SERVICIOS - 
SEDES 
ADECUADAS - 
FORTALECIMIENT
O DE LA 
INFRAESTRUCTUR
A Y LA CAPACIDAD 
INSTITUCIONAL 
DEL SENA A NIVEL 
NACIONAL 

NACIÓ
N 

SETENTA Y 
DOS 
MILLONES 
OCHOCIENTO
S OCHENTA 
MIL 
SETECIENTOS 
SESENTA Y 
CINCO PESOS 
M/CTE. 

$ 
72.880.76
5 

 

11. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

Atendiendo al objeto contractual y a la cuantía del proceso, la cual no supera el 10% de la 
menor cuantía de la entidad, se empleará la Modalidad de Contratación de Mínima Cuantía, 
conforme a lo estipulado en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en el artículo 2 numeral 
5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, en 
concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y el 
Decreto 1860 de 2021. La presente modalidad de selección se aplicará teniendo en cuenta 
que la cuantía y el objeto de la contratación no corresponden a ningún otro procedimiento 
contractual establecido en la ley 1150 de 2007, garantizando la selección objetiva de la 
oferta más favorable a La Entidad con la observancia estricta de los parámetros legales 
definidos para el efecto. 

RUBRO: 

PRESUPUESTO Indique 
con X 

RUBRO VALOR 

Inversión X C-3699-1300-14-0-3699011-02 -10 $ 72.880.765 

Funcionamiento    
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La escogencia del contratista se efectuará a través de la Modalidad de Selección de Mínima 
Cuantía, Conforme lo anterior, la Entidad Estatal aceptará la oferta del proponente que haya 
cumplido con los requisitos de la Invitación Pública y que haya efectuado el mejor 
ofrecimiento económico para la entidad, el orden de elegibilidad se determinará de acuerdo 
con la presentación del menor PRECIO. 

 
12. MODALIDAD DE SELECCIÓN:  

Mínima Cuantía 

 

13. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 
 
TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

Contrato de Obra 

 
14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 
14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista: 

 
a. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y 

obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratación 
b. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
c. Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de 

terceros que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la 
ejecución del Contrato o sobre sus obligaciones. 

d. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 
e. Garantizar que el personal de su responsabilidad necesario para la prestación 

del servicio NO se encuentra incurso en inhabilidad alguna por Delitos sexuales 
cometidos contra menores de 18 años.  

f. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento 
del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida 
ejecución del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legítimos del 
SENA. 

g. Avisar al SENA, dentro del día hábil siguiente a conocida su existencia, la causal 
de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente. 

h. Ejecutar el suministro y/o servicio de acuerdo a las normas técnicas y de calidad 
que se exigen para el mismo.  

i. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social 
integral, ARL, parafiscales y contratación de aprendices cuando aplique, tanto 
del arrendatario como del personal subcontratado, durante todo el tiempo de 
ejecución del contrato y acreditar ese paz y salvo cada vez que se lo requiera el 
SENA, por cuanto es un requisito previo para la ejecución del contrato y para 
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efectuar los pagos del canon de arrendamiento mensual, de acuerdo a lo 
dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, En caso que NO se encuentre 
obligado a cancelar aportes parafiscales correspondiente a SENA e I.C.B.F. y 
excepcionalmente al Sistema de Seguridad Social Integral, en el caso de 
personas naturales empleadoras, DEBERÁ INDICAR DICHA 
CIRCUNSTANCIA. 

j. Cumplir con las normas contempladas en el Decreto 1072 de 2015 del Ministerio 
de Trabajo, Resolución 0312 de 2019, Resolución 777 de 2021 y demás que 
sean pertinentes. Para el cumplimiento de requisitos mínimos en SST, la ARL a 
la que este afiliado el contratista, deberá certificar el cumplimiento de los 
estándares mínimos  

k. Constituir oportunamente las garantías solicitadas dentro del proceso de 
contratación y aportar el recibo de pago de estas cuando corresponda. Así 
mismo, corregir las garantías cuando presenten errores e inconsistencias que 
impidan su aprobación o cuando el contrato haya sufrido modificaciones. 

l. Restituir oportunamente a la entidad los bienes que se hayan afectado y/o 
dañado producto de la prestación del servicio o de la ejecución del contrato.   

m. Deberá asumir el riesgo y propiedad de los bienes a utilizar dentro de la 
ejecución del contrato serán asumidos por parte del Contratista. El SENA no 
suministrará ningún tipo de elemento, equipo o personal para la prestación del 
servicio. 

n. Disponer durante la ejecución del contrato del equipo humano y personal 
necesario, idóneo y suficiente para la óptima ejecución del mismo y conforme a 
lo requerido por la Entidad. 

o. Conservar durante la ejecución del contrato los Precios unitarios fijos del servicio 
ofertado. 

p. Gestionar los permisos con las entidades pertinentes que se requieran para la 
ejecución del contrato de manera que se cumpla con las normatividades 
vigentes. 

q. Designar a una persona de contacto responsable para la ejecución del contrato, 
para lo cual debe suministrar al supervisor del contrato Nombres y Apellidos, 
Teléfono Fijo, Celular y correo electrónico. 

r. Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
 

14.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 
 

a) Contar durante la ejecución del contrato del equipo humano y personal necesario, 
idóneo y suficiente para la óptima ejecución del mismo y conforme a lo requerido 
por la Entidad. 

b) Contar con personal idóneo y con experiencia en el trabajo de la actividad descrita 
en el proceso. 

c) Tener y/o suministrar el equipo necesario requerido para el correcto desarrollo de la 
obra. 

d) Dar aplicación a las normas de trabajo en alturas y seguridad industrial, para lo cual 
se llevará registro en la bitácora. 

e) Entregar de manera funcional y operando las obras ejecutadas en óptimas 
condiciones, nuevo y de calidad. 
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f) Realizar las obras civiles, el suministro e instalación de elementos según las 
características técnicas del contrato, los cuales deben ser para el uso tipo industrial 
y trabajo pesado. 

g) Efectuar la ejecución del contrato conforme a los diseños y a las especificaciones 
técnicas requeridas, garantizando la continuidad de los diseños, materiales, equipos 
que han sido previamente utilizados por el Centro de formación. 

h) Cumplir con la elaboración de un cronograma de obra, registro diario y/o semanal 
en la bitácora de obra. 

i) Vigilar permanente y directamente la ejecución técnica y administrativa de los 
trabajos a fin de garantizar su desarrollo de acuerdo con los fines del contrato. 

j) Cumplir con las especificaciones técnicas del contrato, para lo cual dará ordenes al 
personal técnico de la obra, lo mismo que al personal operativo. 

k) Suministrar todos los materiales, equipos, herramientas y demás elementos 
necesarios para garantizar la ejecución de los trabajos, los cuales deben ser 
relacionados en la propuesta presentada. 

l) El personal que ocupe será nombrado y removido por el CONTRATISTA y no tendrá 
vinculación laboral con el SENA, pero éste podrá exigir el reemplazo de aquel 
personal que, a su juicio no reúna las calificaciones para el desempeño de su oficio 
a que considere perjudicial para los intereses del proyecto, previa solicitud 
fundamentada y escrita por el supervisor de contrato. 

m) No causar daños a personas y bienes de terceros o del SENA, respondiendo por los 
daños que ocasione por imprudencia, negligencia, impericia o descuido, dentro o 
fuera de los lugares donde se han de ejecutar los trabajos, derivados de su actividad 
y/o la sus trabajadores. 

n) Dotar a cada uno de sus trabajadores de los elementos de protección y seguridad 
industrial necesarios para garantizar la integridad de los trabajadores y el 
cumplimiento de las obras contratadas. 

o) Contar con todos los elementos necesarios de señalización y seguridad industrial 
de las áreas a intervenir con el fin de garantizar la integridad de la comunidad 
educativa en general y de visitantes. 

p) Garantizar la calidad de los materiales, tipo industrial y para trabajo pesado, 
mediante los ensayos de laboratorio en obra, esto en caso de ser necesario según 
criterio del supervisor del contrato. 

q) Garantizar que los elementos suministrados sean de buena calidad y que cumplan 
con todas las normas Técnicas establecidas en la Ley, y de acuerdo con las 
especificaciones técnicas, los cuales deben ser consignados en la propuesta que 
presente. 

r) Mantener el sitio de ejecución de los trabajos libres de desperdicios, basuras, 
escombros acumulados y a la terminación de las obras, retirar definitivamente de 
las áreas intervenidas y lugares de ubicación, los desechos generados a fin de que 
la obra quede totalmente limpia. Para el efecto, la disposición final de los escombros 
debe realizarse en los sitios autorizados, de acuerdo con la normatividad legal 
vigente; en todos los casos se deben tener en cuenta las medidas de seguridad 
ambiental. 

s) Proporcionar al supervisor o interventor del contrato y cuando estos lo requieran, 
informes detallados y generales sobre cualquier aspecto de la obra de acuerdo a la 
solicitud. 
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t) Atender las observaciones y requerimientos que efectúe el supervisor o interventor 
del contrato. 

u) Ejecutar las reparaciones o modificaciones que indique el supervisor o interventor 
del contrato. 

v) Llevar un registro fotográfico periódico, bitácora de la obra, elaborar y cumplir con 
un cronograma de las actividades a realizar y demás labores que exija el supervisor 
o interventor del contrato. 

w) Cuando el servicio o los bienes objeto del contrato sean rechazado por su mala 
calidad, el SENA según criterio técnico podrá solicitar el cambio al contratista, quien 
lo deberá efectuar de inmediato. 

x) Realizar las modificaciones y ajustes requeridos por el SENA, de manera que se 
garanticen el cumplimiento del objeto del contrato. 

y) Entregar los elementos objeto del contrato en excelentes condiciones de calidad, 
libres de gravámenes, embargos, multas y cualquier otra circunstancia que afecte 
la propiedad de los bienes. 

z) Mantener durante el término de ejecución del contrato el porcentaje de población en 
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de 
reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional. 

aa) Las demás inherentes al objeto y naturaleza del contrato, y aquellas indicadas en el 
estudio previo, pliego de condiciones, así como las asignadas por el supervisor para 
el cabal cumplimiento del objeto del contractual. 

bb) Deberá garantizar la correcta protección de la entidad, sus redes y equipos conexos, 
durante el transcurso de la obra.  

cc) Entregar para el recibo final de obra manifiesto de cumplimiento de la norma RETIE 
suscrito por el asesor eléctrico. 

 
14.1.3 OBLIGACIONES AMBIENTALES 

 
a. Elaborar e implementar el Plan de gestión ambiental de la obra que incluya las 

actividades para el manejo, reciclaje, reutilización y disposición de residuos 
(peligrosos, ordinarios, reciclables y especiales), control de emisiones, control 
de ruido, procedencia legal de materiales (arena, grava, arcilla, madera), 
señalización, manejo de sustancias químicas, uso eficiente del agua y uso 
eficiente de la energía. Resolución 472 de 2017 artículo 16. 

 
b. Presentar programa de manejo de residuos de la obra que incluya residuos 

ordinarios, aprovechables, peligrosos, residuos de construcción y demolición, 
residuos vegetales. 

a. NOTA: El proveedor deberá garantizar el adecuado manejo y disposición 
de los residuos generados con ocasión a la obra y suministrar al SENA 
los certificados expedidos por un gestor autorizado, según aplique.   

 
c. Presentar informe con la identificación de los impactos ambientales de la obra y 

definir los controles para los mismos 
 
d. Presentar informe de control de emisiones que incluya manejo de material 

particulado, gases de combustión y ruido 
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e. Presentar soportes de cumplimiento legal de los proveedores de la obra en 
temas tales como: 

i. Manejo de RCD (residuos de construcción y demolición) y certificados de 
disposición de los escombros generados durante la obra.  

ii. Procedencia legal de los materiales (arena, grava, arcilla, madera) 
 
f. Presentar informe de manejo y almacenamiento de materiales (arenas, grava, 

triturados, arcilla) y de químicos (pinturas, combustibles, solventes, entre otros) 
 
g. El proveedor deberá presentar certificación de procedencia legal de los 

materiales de construcción (arena, grava, arcilla, entre otros minerales) el cual 
corresponde al Certificado de comercializador de minerales autorizado – 
RUCOM. 

 
h. Mantener productos químicos debidamente etiquetados acorde con lo 

establecido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y 
Etiquetado de Productos Químicos Decreto 1496 de 2018. 

 
i. Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los 

productos usados. Las fichas deberán ser las suministradas por el fabricante, 
comercializador o importador acorde con definido en el Sistema Globalmente 
Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos Decreto 1496 
de 2018. 

 
j. Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 

ítems que establece la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no 
superiores a los 5 años) 

 
k. Residuos de construcción y demolición (RCD): presentar constancia al SENA, 

donde especifique la cantidad de residuos y destino de los mismos, relacionando 
los datos básicos del gestor debidamente autorizado y del generador, tal como 
lo especifica el Anexo II de la Resolución 472 de 2017 en el caso de los RCD. 

 
l. Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia Ambiental vigente 

del proveedor con quien gestionará el tratamiento, almacenamiento, 
aprovechamiento o disposición final de residuos peligrosos.  

 
a. Nota: En las ciudades en las que aplique contar con permiso para 

movilizar aceite lubricante usado, se deberá entregar al SENA los 
permisos de movilizador y los permisos correspondientes exigidos por 
las autoridades locales. 

 
m. Residuos Peligrosos RESPEL: entregar certificados de tratamiento, 

aprovechamiento o disposición final de los RESPEL generados durante el 
mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos, fecha, sitio de 
recolección y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3) 
meses después de entregados los residuos. 

 



 

 

15 

GCCON-F-046 V.02 

n. Gestionar los residuos aprovechables con empresas que se encuentren 
debidamente registradas ante la superintendencia de servicios públicos 
acreditando que son recicladores u organizaciones recicladoras de oficio, lo 
anterior acorde con las disposiciones del Decreto 1077 de 2015. 

 
o. Para el diseño, suministro y construcción de instalaciones eléctricas, el 

proveedor deberá presentar las certificaciones correspondientes al Reglamento 
Técnico de Instalaciones Eléctricas – RETIE. En el caso de solo requerir 
elementos que hacen parte de cualquier instalación eléctrica el proveedor 
deberá presentar los certificados de conformidad de producto. 

 
p. El proveedor debe garantizar la implementación de grifos con temporizadores 

mecánicos y/o electrónicos, para reducir los consumos de agua. Entregar fichas 
técnicas de los elementos a instalar 

 
q. Se deberán utilizar sanitarios con instalación de pulsadores de doble descarga, 

dispositivos interruptores de descarga, detectores de fuga o válvulas de llenado 
en inodoros con depósito adosado que permitan reducir el consumo de agua 

 
r. En el caso de los sitios que requieren climatización, se deberán contemplar 

desde el diseño ventanales con aislamientos para reducir la temperatura 
ambiente en el momento de la climatización con sistemas de aire acondicionado. 

 
s. El proveedor debe garantizar que las luminarias que se instalen/cambien sean 

únicamente LED de la máxima eficiencia existente en el mercado. 
 
t. Sistemas temporizadores en grifería y duchas que permitan reducir los 

consumos. 
 
u. Presentar plan de capacitaciones y soportes de capacitación del personal de la 

obra en temas ambientales 
 
 

14.1.4 OBLIGACIONES SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SST  

1. El contratista deba ingresar a las Sedes o Centros de formación deberá portar los 
elementos de protección personal necesarios establecidos en la normatividad legal 
vigente, para realizar su labor y para evitar contagio de COVID 19 de acuerdo con 
lo establecido en la Resolución 1238 de 2022. Se deberán acoger al protocolo 
vigente que se tiene establecido dentro de la entidad para evitar el contagio durante 
su estancia en las sedes y Centros de Formación. 

 
2. Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social (salud 

pensión y riesgos laborales) así como al SG-SST y demás normas aplicables y 
presentar los documentos respectivos de los trabajadores que ingresarán a la sede 
donde se acrediten todos los anteriores (planilla de pago de seguridad social del 
trabajador y Certificados de Salud, Pensión y ARL que certifiquen afiliación activa 
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de los trabajadores que realizarán la labor, estos deberán tener fecha vigente del 
mes en que ingresaran a realizar la actividad). 

 
3. Garantizar que todo contratista que vaya a ingresar a las sedes o subsedes, deben 

de contar con la inducción de Seguridad y salud en el trabajo del SENA. 
 

4. Disponer de formatos ATS (Análisis de Trabajo Seguro) y demás formatos de ley, 
debidamente diligenciados, socializados y firmados por sus trabajadores en caso 
de realizar actividades que generen riesgo. 

 
5. El contratista deberá contar con profesional de Seguridad y Salud en el trabajo que 

realice labores de supervisión, verificación, seguimiento de trabajadores y 
diligenciamiento de formatos, permisos y demás documentos exigidos de acuerdo 
con la actividad de alto riesgo que se va a desarrollar (este profesional deberá 
permanecer durante el tiempo y horario completo en el que se desarrollen las 
actividades y labores contratadas y hasta terminar el contrato).  

 
6. Dotar al personal encargado de dar cumplimiento al objeto contractual con los 

elementos de protección personal que sean necesarios, los cuales deben cumplir 
con las especificaciones técnicas exigidas por la legislación colombiana vigente. De 
acuerdo con la actividad que se realizará En cumplimiento con el artículo 2.2.4.6.24, 
punto 5 del Decreto 1072 de 2015. Contractual. (Esta dotación debe hacerse cada 
que el trabajador lo requiera y los EPP entregados deben ser de acuerdo con la 
actividad a desarrollar).  

 
7. Debe ceñirse al Reglamento técnico de instalaciones eléctricas RETIE lo cual será 

sustentado mediante evidencias de certificados de estudio, tarjeta profesional y/o 
carnet que acredite a los trabajadores para realizar trabajos eléctricos (en caso de 
que aplique). 

 
8. Contar con sus propios sistemas de acceso y estos deben estar certificados 

(andamios, escaleras, plataformas) y deben contar con ficha técnica y evidencia del 
mantenimiento e inspección. (en caso de que aplique). 

 
9. Debe contar con el plan de rescate incluyendo equipos, personal entrenado para 

rescate y recursos para atención de primeros auxilios. (El contratista deberá tener 
en el lugar de trabajo los elementos para atender la emergencia: camilla, botiquín, 
extintor, equipo de rescate y los demás que aplique para la actividad a realizar, 
estos serán verificados por el equipo de SST ). 

 
10. Para el diseño y construcción de instalaciones eléctricas el proveedor deberá 

presentar las certificaciones correspondientes al Reglamento Técnico de 
Instalaciones Eléctricas – RETIE. (en caso de que aplique). 

 
11. Presentar informe con la identificación de los peligros y riesgos de la obra y definir 

los controles para los mismos. 
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12. El oferente debe soportar plan de capacitaciones y los soportes de las 
capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo (Inducción, uso adecuado de 
EPP, Prevención de accidentes, Trabajo seguro, tareas criticas etc) de todo el 
personal que prestara el servicio dentro de las instalaciones del SENA (Se debe 
entregar copia al área de SST antes de iniciar las actividades). 

 
13. Dar cumplimiento a todas las exigencias que se encuentran en la Resolución 4272 

del 2021 (Reglamento de Seguridad para protección contra caídas en trabajo en 
alturas) si durante las actividades se realizan tareas a más de 2.0 mt. del piso. (en 
caso de que aplique). El oferente debe cumplir con todos los requisitos que se 
encuentran en la Resolución entre ellos los siguientes: 

 
- El contratista deberá contar con un Coordinador de trabajo seguro en alturas 

quien deberá ejercer acompañamiento a la tarea. (Este debe tener certificados 
vigentes y deberá permanecer durante el tiempo y horario de inicio y final en el 
que se ejecute la tarea) (en caso de que aplique). 

 
- Entregar copia de los certificados de capacitación para trabajo seguro en altura 

vigente no mayor a un año y en el nivel correspondiente (De acuerdo con la 
normatividad vigente).  

 
- Aportar los permisos diarios diligenciados para trabajos de alto riesgo. Si aplica 

(alturas, espacios confinados, etc.) antes de iniciar la ejecución de cada una de 
las actividades que impliquen este riesgo.  

 
- El contratista debe disponer de formato ATS (Análisis de Trabajo Seguro) 

debidamente diligenciado, socializado y firmado sus trabajadores.  
 

- Suministrar a sus trabajadores los elementos de protección personal para 
trabajos en alturas, certificados por las instancias competentes del nivel nacional 
o internacional (certificado del fabricante) y deben ser resistentes a la fuerza, al 
envejecimiento, a la abrasión, la corrosión y al calor.  

 
- Entregar los formatos de inspección de elementos y equipos de protección 

contra caídas, sistema de acceso y barreras para trabajo en alturas debidamente 
diligenciados y certificados (esta actividad se deberá ejecutar antes de iniciar las 
labores).  

 
- El contratista deberá entregar los formatos de inspección de elementos y 

equipos de protección contra caídas, sistema de acceso y barreras para trabajo 
en alturas debidamente diligenciados y certificados (esta actividad se deberá 
ejecutar antes de iniciar las labores).  

 
- Señalizar las zonas donde se estén realizando trabajos en alturas o cualquier 

actividad que implique riesgo para el personal que transita. 
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14.1.4.1. SEGURIDAD INDUSTRIAL 

Conjunto de normas técnicas encaminadas a identificar, evaluar y controlar aquellos 
factores de riesgo ambientales presentes en el medio de trabajo causantes de los 
accidentes de trabajo. 

 Investigación de accidentes de trabajo. 
 Preparación para emergencias. 
 Inspecciones planeadas. 
 Dotación y control de elementos de protección personal. 
 Vigilancia y control del cumplimiento de normas y procedimientos de 

seguridad. 
 Como anexo de los informes mensuales, se debe incluir informe de 

Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), el cual debe ser validado y 
recibido a satisfacción por la entidad contratante. Lo anterior, para 
garantizar el cumplimiento de las normas SST, principalmente de los 
trabajos de alto riesgo (Alturas, confinados, eléctricos, etc). 

 

14.1.4.2. HIGIENE INDUSTRIAL 

Rama de la ingeniería sanitaria dedicada a identificar, evaluar y controlar aquellos 
factores de riesgo ambientales presentes en el medio de trabajo causantes de las 
enfermedades laborales. 

 Medir y cuantificar los factores de riesgo físico, químico, ergonómico y 
biológico. 

 Identificar riesgos que puedan producir enfermedades laborales en cada 
puesto de trabajo. 

 Establecer las medidas de control requeridas en orden de importancia 
así: fuente, medio y trabajador. 

 Supervisar y verificar la aplicación de los sistemas de control de los 
riesgos ocupacionales en la fuente y en el medio ambiente. 

 En caso de requerirse el contratista debe proveer de baños en las zonas 
de labores. Los baños fijos o portátiles en construcción de obras civiles 
deberán proveerse en una proporción de uno (1) por cada quince (15) 
trabajadores. Los baños separados deben proveerse para cada sexo 
en la misma proporción, cuando haya más de quince (15) empleados 
de ambos sexos. 

 

14.1.4.3. MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO 

Conjunto de actividades médicas y paramédicas destinadas a promover y mejorar la 
salud del trabajador, evaluar su capacidad laboral y ubicarlo en un lugar de trabajo de 
acuerdo a sus condiciones psico-biológicas. 

 Prevención de enfermedades laborales y educación en salud. 
 Exámenes médicos, clínicos y paraclínicos para selección y ubicación de 
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personal. 
 Campañas de medicina preventiva. 
 Vigilancia epidemiológica de enfermedades laborales y patologías 

relacionadas con el trabajo y ausentismo por tales causas. 
 Servicio oportuno de primeros auxilios. 
 Espacios para descanso, capacitación y recreación. 

 

Antes de iniciar el contrato el Contratista deberá tener implementado el SG SST que 
incluya las medidas de seguridad que se tomarán durante la ejecución de los trabajos 
y lo someterá a la aprobación del supervisor y/o Interventor, quien podrá además 
ordenar cualquier otra medida adicional que considere necesaria. 
 

Durante la ejecución del contrato el supervisor y/o Interventor le podrá ordenar al 
Contratista cualquier medida adicional que considere conveniente o necesaria para 
garantizar la prevención de accidentes y éste deberá proceder de conformidad. Si por 
parte del Contratista existe un incumplimiento sistemático y reiterado de los requisitos 
de seguridad o higiene, o de las instrucciones del supervisor y/o Interventor al respecto, 
éste podrá ordenar en cualquier momento que se suspenda la ejecución de las obras o 
de cualquier parte de ellas sin que el Contratista tenga derecho a ampliación de plazo 
y sin perjuicio de las multas a que hubiere lugar por este concepto. 
 
En caso de peligro inminente a personas, obras o bienes, el supervisor y/o interventor 
podrá obviar la notificación escrita y ordenar que se ejecuten inmediatamente las 
acciones correctivas que considere necesarias. El Contratista en estos casos no tendrá 
derecho a reconocimiento o indemnización alguna. Los gastos en que incurra el 
Contratista para el cumplimiento de las medidas de seguridad o de higiene y prevención 
de accidentes correrán por su cuenta sin derecho a pago adicional. Su valor debe estar 
incluido en el análisis de costos indirectos o dentro del análisis de precios unitarios del 
contrato. 
 

14.1.4.4. INFORME DE ACCIDENTES 

El Contratista deberá informar al supervisor y/o Interventor dentro del plazo y en forma 
establecida a continuación, acerca de cualquier accidente que ocurra con relación a la 
ejecución del contrato y que ocasione muerte o perjuicio a cualquier persona, o daño a 
propiedad y en todos los casos de enfermedad profesional que ocurra con relación a 
la ejecución del contrato. El Contratista tendrá un plazo de veinticuatro (24) horas para 
suministrar el informe de los datos que exija el SENA o el Interventor/supervisor. 
El informe incluirá, al menos, la siguiente información: Lugar, fecha y hora del 
accidente. 

 Nombre del accidentado. 
 Estado civil y edad. 
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 Oficio que desempeña y su experiencia. 
 Actividad que desempeñaba en el momento del accidente. 
 Indicar si hubo o no lesión. 
 Clase de lesión sufrida. 
 Posibles causas del accidente. 
 Tratamiento recibido y concepto médico. 

 
El contratista exhibirá un tablero durante el desarrollo del contrato para denotar la 
estadística de accidentalidad. 

 

14.1.4.5. LIMPIEZA DE LOS SITIOS O ZONAS DE TRABAJO 

Durante el desarrollo de los trabajos, el Contratista deberá mantener en perfecto estado 
de limpieza la zona de las obras y sus alrededores, para lo cual deberá retirar en forma 
adecuada, diariamente o con la frecuencia que ordene el supervisor y/o Interventor, 
escombros, basuras, desperdicios y sobrantes de materiales, de manera que no 
aparezca en ningún momento una acumulación desagradable y peligrosa de éstos. Al 
finalizar cualquier parte de los trabajos el Contratista deberá retirar con la mayor 
brevedad todo el equipo, construcciones provisionales, y sobrantes de materiales que 
no hayan de ser usados posteriormente en el mismo sitio o cerca de él para la ejecución 
de otras partes de la obra, disponiendo en forma adecuada todos los sobrantes, 
escombros y basuras que resulten de los trabajos en los botaderos de escombros 
autorizados por la entidad competente. 

 

14.1.4.6. CERRAMIENTOS, BALIZAJE Y SEÑALIZACIÓN 

Todo cerramiento de rutas de evacuación y rutas de circulación habitual debe ser 
informado a las áreas afectadas (incluyendo en todos los casos al de Seguridad y Salud 
en el Trabajo), como mínimo 1 día hábil antes de realizar el cierre, estos cierres deben 
ser autorizados por la entidad SENA. 
 

• El cerramiento o barrera física deberá cumplir con los siguientes aspectos: Ser 
completamente hermético y sellado del piso al techo. El material para 
implementar será: cortinas de plástico resistentes al fuego, para mitigar la salida 
de polvo, con cortinas que se solapan. Así mismo, existe la opción de que este 
sea en material en Drywall o superboard doble pared. Se deben sellar los 
conductos de ventilación del área a intervenir. Eliminar el aire y el polvo del área 
hacia el exterior, las ventanas deben permanecer cerradas. 

• Se debe instalar cinta en las zonas donde se desarrollen trabajos, si la obra 
colinda con la vía pública o zonas exteriores del SENA, la señalización debe ser 
reflectiva. 

• Los accesos a las zonas de obra deben estar señalizados indicando el nombre 
del CONTRATISTA que realiza la obra, las restricciones de acceso, el uso de 
elementos de protección personal para el ingreso. 

• Las excavaciones y vacíos mayores a 1.2 metros deben contar con señalización 
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y estar ubicada como mínimo a 1.5 metros desde el borde de la excavación y 
debidamente demarcada. 

• Se debe instalar las señales de tipo informativa, preventivas que identifiquen 
las áreas en construcción, así como los riesgos presentes (peligro por salida de 
material de obra, caída de escombros, ubicación de la salida de emergencias, 
ruta de evacuación, zonas de acceso controlado, etc.) así como las rutas 
alternas o de desvío. 

• Se debe contar con un aislamiento y señalización adecuada de la salida, entrada 
y operación de vehículos. 

• Se debe tener aislamiento y señalización adecuada de los puntos eléctricos y 
de almacenamiento de materiales explosivos y/o inflamables. 

• Se debe contar con señalización adecuada si se desarrollan actividades 
nocturnas. 
 

14.1.4.7. PLAN DE MANEJO AMBIENTAL (SEGÚN APLIQUE) 

Este se presentará como un documento producto de una evaluación ambiental que 

establece, de manera detallada, las acciones que se implementarán para prevenir, mitigar, 

corregir o compensar los impactos y efectos ambientales negativos que se causen por el 

desarrollo de la obra. El documento debe incluir los planes de seguimiento, monitoreo, 

contingencia y abandono de acuerdo con la naturaleza de la obra. 

Así mismo, para la entrega final del proyecto, el contratista deberá entregar un informe 

detallado que deje constancia de las acciones que se tomaron para mitigar el impacto una 

vez entregado el proyecto y que acciones tomará para el manejo en el cierre final del 

proceso. 

Cabe señalar que impacto ambiental se considera cualquier alteración en el sistema 

ambiental físico, químico, biológico, cultural y socioeconómico que pueda ser atribuido a 

actividades humanas relacionadas con las necesidades del proyecto. 

El contratista deberá asegurar el cumplimiento de los requisitos nacionales y locales 

establecidos según la jurisdicción donde se realice el servicio. 

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA: 
 

a. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 
b. Cumplir con las condiciones establecidas en la Aceptación de la Oferta y/o Contrato. 
c. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del 

presente contrato.  
d. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación 

con el objeto del presente contrato. 
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e. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la 
SUPERVISOR/INTERVENTORIA las actas y los demás documentos necesarios 
para la ejecución y liquidación de este contrato. 

f. Aprobar las garantías que en debida forma constituya el contratista 
g. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en 

el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomía propia del contratista. 
h. Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato y el cumplimiento de las 

obligaciones contractuales 
i. Prestar la mayor colaboración necesaria al contratista para la correcta ejecución del 

objeto contratado 
j. Poner a disposición del contratista la información y/o documentación, cuando se 

requiera para la cabal ejecución del contrato y hasta la liquidación del mismo. Lo 
anterior, sin perjuicio de las normas de confidencialidad y reserva a que haya lugar 
por disposición legal. 

k. Ejercer la supervisión general del contrato. 
l. Verificar previo a la suscripción del presente contrato los documentos requeridos 

para la contratación. 
m. Cumplir con las obligaciones y estipulaciones en las Leyes colombianas, en especial 

lo contenido en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, así como las que se deriven 
del Decreto 1082 de 2015 y demás que se relacionen con la materia. 

n. Las demás que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato. 
 
 

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA  
 

• Planilla vigente de pago de Seguridad Social. (Mensual) 
• Reporte de estadísticas de accidentalidad actualizado con IF, IS, ILI (junto con 

el reporte de accidentalidad de la ARL). Este reporte se debe presentar de forma 
mensual (los primeros 5 días del mes siguiente) durante el desarrollo de 
actividades con la institución. 

• Informe mensual de ausentismo durante la ejecución del contrato. 
• Informe semanal de obras  
• Procedimientos seguros para el desarrollo de actividades críticas, permiso de 

trabajo, ATS/JSA/ARO, listas de chequeo, charla preoperacional para el 
desarrollo de todas las actividades y en especial las consideradas como de alto 
riesgo, firmado por el coordinador y validado por el profesional SISO de la 
entidad, previo al desarrollo de la actividad, entregando copia del mismo  

• Botiquín de primeros auxilios, botiquín y extintor. 
 

 PREVENCIÓN DE ACCIDENTES Y MEDIDAS DE SEGURIDAD 

Durante la ejecución del Contrato el Contratista proveerá en todo momento los recursos 
necesarios para garantizar la higiene, salubridad y seguridad de todas las instalaciones de la 
obra, la de sus empleados, trabajadores, subcontratistas, proveedores, empleados y bienes 
del Interventor/supervisor, el Interventor/supervisor y terceras personas. 
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El Contratista garantizará a sus empleados, trabajadores, subcontratistas, proveedores y en 
general a todas aquellas personas relacionadas con la ejecución del Contrato el cumplimiento 
de todas las condiciones relativas a higiene, salubridad, prevención de accidentes y medidas 
de seguridad vigentes o estipuladas en el presente documento. 
 
El Contratista será responsable de todos los accidentes que puedan sufrir no sólo sus 
empleados, trabajadores y subcontratistas, sino también el personal o bienes del 
Interventor/supervisor, el supervisor/Interventor o terceras personas, resultantes de 
negligencia o descuido del Contratista, sus empleados, trabajadores o subcontratistas para 
tomar las precauciones o medidas de seguridad necesarias para la prevención de accidentes. 
Por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes correrán por cuenta del 
Contratista. 
 
Durante la ejecución del Contrato, el Contratista observará todas y cada una de las 
regulaciones de las autoridades bajo cuya jurisdicción se ejecute el contrato, relativas a 
seguridad, prevención de accidentes y enfermedad profesional, higiene y salubridad, y en 
general las normas que a este respecto mantengan las entidades oficiales. Igualmente 
cumplirá con lo establecido en la siguiente norma: 
 

• Reglamento de higiene y seguridad para la Industria de la Construcción, 
Resolución 02413 de 1979 del Ministerio de Trabajo y seguridad social de 
Colombia. 

• Resolución 2013 de 1983, expedida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. 
• Decreto 1295 del 22 de junio de 1994. 
• Resolución 1409 de 2012 Reglamento de Seguridad para protección contra 

caídas en trabajo seguro en alturas. 
• Resolución 2400 (mayo de 1979), capítulo III De escaleras y andamios. · 

OSHA 1926.500 Subparte X (Escaleras). 
• Demás normativas aplicables para la ejecución y alcance de las actividades del 

contrato. 
 
Antes de iniciar la ejecución del contrato, el Contratista deberá tener implementado el Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST) completo con las medidas de 
seguridad e higiene industrial, y medicina preventiva y del trabajo que se desarrollará 
durante la ejecución de los trabajos y lo someterá a la aprobación del supervisor/Interventor, 
quien podrá además recomendar cualquier otra medida adicional que considere necesaria. 
 
 

16. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución del contrato será de noventa (90) días calendario, contado a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalización y ejecución del 
contrato/aceptación de la oferta y aprobación de la garantía única. 
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16.1 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
 
El lugar de ejecución del contrato será ciudad de Pereira - Risaralda 
 
PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad 
de Pereira - Risaralda 
 
 

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 
 
 
Otra forma de Pago: 
 

El contrato se pagará de la siguiente forma: mediante actas 
parciales según avance de obra, hasta pagarse un 90% del valor 
contratado y un pago por el 10% restante con la liquidación 
contractual., una vez recibido a satisfacción el objeto del 
contrato, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el 
mismo e Informe del Supervisor y/o interventor del el contrato. 

 
 

16.3 PAGO DE ANTICIPOS 
 

 
Se requieren 
anticipos: 
 

SI:  NO: X  

 
17.  CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría:  SI:  
NO: X 

 
De no requerir interventoría, o que la misma 
no sea integral (jurídica, técnica, financiera, 
contable y administrativa), indique las 
condiciones de idoneidad que debe cumplir 
quién realizaría la supervisión: 

La Supervisión del contrato será ejercida 
por la persona que designe el Director 
Regional (E), que esté en capacidad o 
conozca del tema, quien deberá dar 
cumplimiento a las obligaciones 
contenidas en el Manual de Supervisión 
e Interventoría del SENA vigente, así 
como las contenidas en la ley 1474 de 
2011 por la cual se profirió el Estatuto 
Anticorrupción  

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de Carlos 
Arturo Vergara Garay, Coordinador Grupo Promoción Y Relaciones Corporativas, como 
supervisor (a) del contrato. quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto 
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contractual y actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e 
Interventoría de la entidad. 

 
18. FORMA DE ADJUDICACIÓN 

 
EL SENA adjudicará por el valor total propuesto del proponente seleccionado en desarrollo 
del presente proceso, por el total de los ítems ofertados en su propuesta. El valor allí 
establecido incluye cualquier variación de costos durante el proceso de ejecución del 
contrato. El Sena no aceptará ofertas parciales o en condiciones inferiores a las 
establecidas en el presente estudio. 
 
El Sena no aceptará ofertas parciales o en condiciones inferiores a las establecidas en el 
presente estudio. 
 
 

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLES 

Los criterios que se definen a continuación son los aplicables para los procesos públicos de 
selección. 

 
19.1 REQUISITOS HABILITANTES 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos 
habilitantes son: 

a) Capacidad Jurídica. 
b) Capacidad Técnica – Experiencia 

 
 

19.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA 

Los interesados podrán participar como proponentes bajo alguna de las siguientes 
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones: 

a. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas 
jurídicas nacionales o extranjeras. 
 

b. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de 
asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 para lo cual deberá 
diligenciar los formatos de constitución de consorcio y Unión temporal.  

Los proponentes deben: 

a. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
b. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 
c. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, 

conflicto de interés o prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la 
ley, incluida la causal prevista en el numeral del pliego de condiciones. 
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d. No estar reportados en el último Boletín de responsables Fiscales vigente publicado 
por la Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el 
proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia.  

 Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 
 deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en 
 Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que 
 impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 

La entidad deberá consultar los antecedentes judiciales en línea en los registros de 
las bases de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios 
conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional 
de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código 
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana. 

19.1.2. Capacidad de las Personas naturales: 

Las personas naturales mayores de dieciocho (18) años son capaces jurídicamente a 
menos que estén expresamente inhabilitadas por decisión judicial o administrativa, como la 
interdicción judicial, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones para contratar derivadas de la ley. 

19.1.3 Capacidad de las Personas jurídicas: 

La capacidad jurídica de las personas jurídicas debe garantizar (i) la posibilidad de 
adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante 
legal y la autorización del órgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo 
con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. El objeto social de las personas jurídicas 
integrantes de un proponente plural debe permitir adelantar las actividades del Proceso de 
Contratación, bien por ser parte de su objeto social principal o ser una actividad conexa a 
este. Los representantes legales de las personas jurídicas integrantes del proponente plural 
deben estar plenamente facultados para comprometer a la persona jurídica en el 
cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la responsabilidad es 
solidaria frente a la Entidad Estatal. 

En virtud a lo anterior, el proponente singular o plural deberá diligenciar el (Formato) 
denominado ‘’ Formato acreditación socios que conforman la sociedad’’. 

19.1.4 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES  

Con el propósito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de las 
mujeres en el sistema de compras públicas, conforme a la definición y a lo establecido en 
el artículo 3 del decreto 1860 de 2021 se debe aportar:  

• PARTICIPACION DE MAS DEL 50% DE LAS ACCIONES, PARTES DE INTERÉS 
O CUOTAS DE PARTICIPACIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA PERTENEZCAN 
A MUJERES: Certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
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cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste 
la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han 
mantenido su participación. (Cuando Aplique)  
 

• 50% DE EMPLEOS A NIVEL DIRECTIVO: Certificación expedida por el 
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas 
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número 
de mujeres y el tiempo de vinculación. (Cuando Aplique).  
 
Debe contener:  
 
 Nombre completo  
 Numero de documento de identidad 
 Copia de los respectivos documentos de Identidad  
 Copias de los contratos de trabajos o certificación laboral con las funciones  
 Certificado de Soportes a seguridad social en el que se demuestren los 

pagos realizados por el empleador. 
 

NOTA: Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a 
nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la 
organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su 
jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador. 

 

• PERSONA NATURAL MUJER Y EJERCICIO DE ACTIVIDADES COMERCIALES 
A TRAVES DE ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO Copia de cédula de 
ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro 
mercantil. Dichas actividades deben haber sido realizadas durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
 

• ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS- MAS DEL 50% DE ASOCIADOS SEAN 
MUJERES Certificación expedida por el representante legal. La participación debe 
corresponder a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. 
 

NOTA: Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha 
de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del 
procedimiento de selección. 
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19.1.5 MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. 

Con el propósito de otorgar aspectos diferenciales a las pequeñas y medianas empresas 
en el sistema de compra pública, los criterios de clasificación empresarial serán los 
definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. En 
dicho sentido, las mipyme deberán acreditar su tamaño empresarial mediante certificación 
donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del año 
inmediatamente anterior. o los obtenidos durante el tiempo de su operación de conformidad 
con el artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

19.1.1.1. REQUISITOS DEL PROCESO: 

En aras de acreditar los requisitos del proceso, los proponentes deberán aportar la siguiente 
documentación: 

a. Carta de Presentación de la propuesta (Formato):  

El Proponente presentará el Formato Carta de Presentación de la Oferta el cual debe estar 
firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente 
individual o por el representante del Proponente Plural o por el apoderado, quien deberá 
aportar el documento que lo acredita para tal efecto, indicando el nombre, cargo, documento 
de identificación. 

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la 
ingeniería, la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) 
que pretenda participar en el Proceso de Contratación, debe acreditar que posee título 
como ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y del certificado 
de vigencia de matrícula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de 
Ingeniería de Transportes y Vías de Colombia, en la respectiva rama de la ingeniería, según 
corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. El requisito de la 
tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 
2106 de 2019. 

De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o 
apoderado del Proponente individual persona jurídica o el representante legal o apoderado 
de la estructura plural, no posee título de una de las profesiones catalogadas como ejercicio 
de la ingeniería, la oferta debe ser avalada por un ingeniero, para lo cual debe adjuntar 
copia de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida 
por el COPNIA o el Consejo Profesional de Ingeniería de Transportes y Vías de Colombia, 
en la respectiva rama de la ingeniería, según corresponda, vigente a la fecha de cierre de 
este Proceso de Contratación. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el 
registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019. 

El aval del ingeniero de que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral 
del Formato Carta de presentación de la oferta cuando el Proponente deba presentarlo.  

La carta de presentación debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se 
entiende que el Proponente conoce y acepta las obligaciones. 
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En esta carta el proponente deberá manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus 
integrantes, en caso de tratarse de un consorcio o una unión temporal no se encuentra (n) 
incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos 
de intereses, previstas en la Constitución y la Ley, en especial los artículos 8° y 9° de la Ley 
80 de 1993, modificado por los artículos 1°, 2° y 4° de la Ley 1474 de 2011, y demás normas 
concordantes. Igualmente deberá efectuar las demás manifestaciones señaladas en el 
formato de carta de presentación de la propuesta. 

Esta carta deberá estar firmada por el Representante Legal de la persona jurídica, o por la 
persona designada para representar al consorcio o unión temporal, cuando de ello se trate. 
Los oferentes deberán suscribir el modelo suministrado en el Formato anexo. Cualquier 
anotación, aclaración o condicionamiento se tendrá por no escrita. 

b. Certificado de Existencia y Representación Legal: 

 Si se trata de personas jurídicas: 

El SENA, verificara a través del Certificado de Existencia y Representación Legal, 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva o por la autoridad competente, dentro 
de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de presentación de la oferta; la 
capacidad jurídica, en relación a: 

Actividad Económica y/o Objeto social: 

 El Objeto social o actividad comercial debe estar directa y estrictamente relacionada 
con el objeto contractual, el objeto social de las personas jurídicas integrantes de un 
proponente plural (consorcio o unión temporal) debe permitir adelantar las actividades 
del Proceso de Contratación, bien por ser parte de su objeto social principal o ser una 
actividad conexa a este y que su duración no será inferior al término de ejecución del 
contrato y un año más. Salvo cuando se trate de Sociedades por Acciones 
Simplificadas que se dará aplicación al artículo 5 numeral 5 de la Ley 1258 de 2008.   
 

 Las facultades como representante legal y la autorización del órgano social competente 
cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales. Los representantes 
legales de las personas jurídicas integrantes del proponente plural (consorcio o unión 
temporal), deben estar plenamente facultados para comprometer a la persona jurídica 
en el cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la responsabilidad 
es solidaria frente a la Entidad Estatal.  
 

 La Ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, 
derivadas de la ley. La persona jurídica presentará una declaración en la cual certifique 
que ni la persona jurídica, ni su representante legal están incursos en inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones.  

 Si se trata de personas naturales: 

El SENA, verificará la capacidad jurídica, de la siguiente manera: 
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 La persona natural comerciante - deberá acreditar su inscripción en el registro 
mercantil mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio respectiva, 
con no más de treinta (30) días de expedición y cuya actividad comercial esté 
relacionado con el objeto contractual. 
 

 La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, 
derivadas de la ley. La persona natural presentará una declaración en la cual 
certifique que no se encuentra incursa en inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones para contratar con el Estado. 

c. Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas correctivas: 

El SENA, consultará los sistemas de información de antecedentes judiciales, 
disciplinarios, fiscales y de medidas correctivas, del oferente como persona Natural 
o jurídica y/o de su Representante legal, con el fin de establecer que el proponente 
no se encuentre reportado por tales conceptos. 

d. Certificado de seguridad social y aportes parafiscales:  

 Personas jurídicas: El proponente persona jurídica debe presentar el Formato – 
Aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona jurídica, 
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el 
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor 
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de 
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 
Aprendizaje y  al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de 
Construcción, durante los últimos 6 meses cuando a ello haya lugar.  

La entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el 
revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que 
así lo acredite. Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos 
previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el Formato 
No. 3 denominado: ‘’Certificación aportes al sistema de seguridad social integral y 
parafiscales de persona jurídica’’ 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio 
o sucursal en Colombia, las cuales deberán acreditar este requisito respecto del 
personal vinculado en Colombia. 

• Personas naturales: El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los 
sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de 
afiliación respectivos, con el certificado de pago de la correspondiente planilla además 
de la suscripción del (Formato) denominado: ‘’ Certificación aportes al sistema de 
seguridad social integral y parafiscales de persona natural’’ 

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. 
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En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 
establecida en la Invitación Pública.  

Si se trata de personas naturales del régimen común, deberá aportar adicionalmente 
certificación expedida por contador público, allegando copia del documento de identidad, 
fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido 
por la Junta Central de Contadores, anexando comprante de pago. 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se 
pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, 
además la afiliación al sistema de salud.  

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia. 

 Proponentes plurales: Cada uno de los integrantes del proponente plural debe 
acreditar por separado los requisitos de que tratan los anteriores numerales. 

e. Fotocopia del documento de identidad del Representante Legal:  

El proponente deberá acreditar fotocopia del documento de identidad si es persona 
natural o del Representante Legal si es persona jurídica. Cuando se trate de Consorcios 
o Uniones Temporales, cada integrante deberá presentar cada uno de los documentos 
relacionados. 

f. Autorización para contratar: 

En caso de que el Representante Legal requiera autorización para celebrar contratos o 
presentar ofertas porque tenga limitaciones establecidas en los estatutos, deberá 
aportar el correspondiente documento que le acredite tal facultad. 

g. Compromiso anticorrupción (Formato) 

El compromiso que debe contraer el PROPONENTE deberá hacerse constar en una carta 
de compromiso y se contraerá bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado 
por la sola suscripción del Formato del presente documento. 

h. Acreditación de la definición de la situación militar  

La persona natural de género masculino menor de 50 años, quien actúe en calidad de 
oferente o de representante legal de la persona jurídica, deberá acreditar que tiene definida 
su situación militar.  
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i. Registro Único Tributario (RUT): 

El proponente deberá allegar el Registro Único Tributario expedido por la Dirección de 
Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, en donde se especifique actualmente a qué 
régimen tributario pertenece, y donde acredite que la actividad relacionada esté acorde 
con el objeto del presente proceso. 

De igual forma para cada uno de los integrantes de los consorcios o de las Uniones 
Temporales deberá anexar dicho certificado y deberá presentar la información 
requerida. 

 
19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

 
a. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE DIFERENTES A LOS CONTEMPLADOS EN EL 

DECRETO 1860 DE 2021: 
 

El proponente deberá aportar mínimo 1 y máximo tres (3) certificados de experiencia 
relacionada con el objeto contractual de contratos ejecutados y recibidos a satisfacción con 
entidades públicas o privadas, cuyo valor o sumatoria sean iguales o superiores al 100% 
del valor del presupuesto establecido para el presente proceso.  

La experiencia del oferente plural (consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad 
futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes 
del proponente plural, es decir que, si uno sólo de los integrantes acredita la experiencia 
requerida por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar la experiencia exigida en el 
Proceso de Contratación. 

b. EXPERIENCIA EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES:  

En virtud a los criterios diferenciales señalados en el Decreto 1860 de 2021, los proponentes 
que acrediten suficientemente su calidad de emprendimientos, empresas de mujeres y/o 
MiPymes acreditarán la experiencia con mínimo (1) y máximo cinco (5) certificados de 
experiencia relacionada con el objeto contractual de contratos ejecutados y recibidos a 
satisfacción con entidades públicas o privadas, cuyo valor o sumatoria sean iguales o 
superiores al 70 % del valor del presupuesto establecido para el presente proceso. 

NOTA: Para las ofertas presentadas por una Mipyme, se verificarán los términos descritos 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.4, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. Acreditación del tamaño empresarial. Las empresas deberán 
acreditar su tamaño empresarial mediante certificación donde conste el valor de los 
ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del año inmediatamente anterior. o 
los obtenidos durante el tiempo de su operación, de la siguiente forma: 1. Las personas 
naturales mediante certificación expedida por estas. 2. Las personas jurídicas mediante 
certificación expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal, si están 
obligadas a tenerlo. Para los anteriores efectos, deberán observarse los rangos de 
clasificación establecidos en el presente Capítulo. PARÁGRAFO. Para la aplicación de los 
incentivos del sistema de compras y contratación pública, la acreditación del tamaf10 
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empresarial se efectuará de acuerdo con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015 y demás normas que lo aclaren, modifiquen o adicionen. 

19.1.2. OTROS REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 

A. OTROS REQUISITOS TÉCNICOS: 
 

1. Ofertar el siguiente equipo de trabajo: 
 

DESCRIPCIÓN 
DEL CARGO 

CANTIDAD REQUISITO MINIMO REQUERIDO DEDICACIÓN 
MÍNIMA 

 
 
RESIDENTE 
DE OBRA 

 
1 

Se requiere ingeniero civil y/o 
arquitecto con experiencia mínima 
general de 2 años contados a partir 
de la expedición de la tarjeta 
profesional. Y con experiencia 
especifica en MANTENIMIENTO O 
ADECUACIONES LOCATIVAS EN 
INFRAESTRUCTURA O 
EDIFICACIONES DE USO 
INSTITUCIONAL. Esta experiencia 
pudo ser obtenida como residente 
y/o director Y/o contratista de obra. Y 
la experiencia debe estar certificada 
por entidad pública. 

100 % 

PROFESIONAL 
SISO 1 

Tecnólogo o profesional en 
seguridad y salud en el trabajo, 
Profesional en Salud Ocupacional 
y/o Administración en Salud 
Ocupacional, con experiencia 
mínima de dos (2) años y con 
certificación en SGSST. (Ministerio 
del trabajo). 

50% 

 

2. Certificar disponibilidad del equipo de trabajo mediante carta de compromiso. 
 
 

B. REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 

a. El proponente deberá demostrar el cumplimiento en estado aceptable (mayor o igual 
al 85%) a la aplicación de los estándares mínimos, de conformidad a la Resolución 
0312 de 2019. Para acreditarlo deberá presentar certificado, firmado por su 
representante legal o por la ARL en que se encuentre afiliado del nivel de 
implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(SGSST) en su organización o en la actividad económica que realiza y en este 
deberá anexar el porcentaje de cumplimiento, además de lo anterior deberá anexar 
documento firmado por un profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo (que 
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actualmente este implementando el SG-SST) donde certifique la implementación del 
SG-SST, debe anexar copia de su licencia y copia del resultado y nivel de 
implementación del SG-SST de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 
aplicables. 

 
b. El proponente debe garantizar recurso humano para el desarrollo de las actividades 

que se van a ejecutar dentro de las instalaciones del SENA, teniendo en cuenta los 
riesgos, quien será el contacto directo con el profesional de SST del SENA y/o el 
supervisor del contrato en caso de ser necesario. Por lo tanto, deberá enviar con su 
oferta la hoja de vida, copia de la licencia y curso o actualización de 20 horas 
(vigente), del profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo (profesional o 
especialista) que acompañará de tiempo completo a los trabajadores que ejecutaran 
las labores establecidas dentro del contrato.   

 
c. El proponente deberá enviar las fichas de datos de seguridad de los productos o 

sustancias químicas que serán utilizados para la adecuación. Las fichas deberán 
ser las suministradas por el fabricante, comercializador o importador acorde con el 
Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos 
Químicos Decreto 1496 de 2018. (Las Fichas de datos de seguridad deben ser en 
idioma español, contener los 16 ítems que establece la ley 55 de 1993 y estar 
actualizadas (fechas no superiores a los 5 años). 
 

d. El proponente responsable de realizar la adecuación deberá entregar el plan de 
emergencia que maneja la empresa y los procedimientos para atención de 
incidentes y/o emergencias. 
 

e. El oferente deberá anexar la matriz de elementos de protección personal que tiene 
la empresa de acuerdo con la actividad a desarrollar de cada trabajador. 
 

f. El oferente deberá anexar copia de la matriz e identificación de peligros de acuerdo 
con las actividades a ejecutar. 
 

g. El proponente deberá entregar el programa de protección contra caídas. (En caso 
de que aplique) 

 

C. REQUISITOS AMBIENTALES: 
 

a. El proponente deberá allegar una declaración juramentada expedida por el 
Representante Legal en la cual se certifique que durante la construcción/adecuación 
NO se utilizarán y/o adquirirán productos elaborados o que contengan asbesto de 
cualquier variedad. 
 

b. El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el 
Representante Legal certificando la procedencia legal de los materiales de 
construcción (arena, grava, arcilla, entre otros minerales) que se requieran para el 
desarrollo de la actividad de construcción y/o adecuación. 
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c. El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el 
Representante Legal certificando que, en caso de ser adjudicado, se encargará de 
efectuar el manejo de RCD (residuos de construcción y demolición) con gestores 
autorizados y suministrará los certificados de disposición de los escombros 
generados durante la obra a la Entidad. 
 

d. El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el 
Representante Legal certificando la procedencia legal de la madera que se van a 
adquirir y/o transportar. 
 

20. CRITERIOS DE DESEMPATE 

El Artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 define el marco jurídico en relación con los criterios 
de desempate previstos en los Procesos de Contratación. En consecuencia, El SENA 
aplicará los criterios de desempate de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, 
conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 Decreto 1860 de 2021 o 
las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 

En virtud de lo anterior, los proponentes deberán acreditar los documentos exigidos como 
criterios de desempate junto con la presentación de la oferta. Teniendo en cuenta que los 
mismos son factores de selección, no podrán ser subsanados dentro del periodo de 
subsanación. 

 
21. ANALISIS DE RIESGOS 

Anexo 3. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia 
Compra Eficiente: 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matri
z_riesgos.doc 

 

22. GARANTÍAS 

 
Señale con una “X” los amparos a exigir:  
 
 Seriedad de la oferta: por el 15%  del valor de la oferta, vigente desde la 

presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de 
cumplimiento del contrato  

 Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto 
del anticipo, vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para 
escribir texto. meses más.  

 Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por 
el plazo del contrato y meses más.   

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc
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X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del 
contrato y cuatro (4) meses más. 

 

X 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 
laborales: por el (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y tres (3) años más. 

 Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos 
suministrados: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y (4) meses más. 

 Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo 
de ejecución del contrato y cuatro (4) meses más.  
 

 Protección de los bienes: por el   % del valor del contrato, vigente durante 
el plazo de ejecución del contrato 

X Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 
200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. 

X Estabilidad de la obra: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el 
plazo del contrato y cinco (5) años más. contados a partir de la fecha de 
entrega a satisfacción de la obra, de conformidad con lo establecido  
el artículo 2.2.1.2.3.1.14. del Decreto 1082 de 2015. 

 

Restablecimiento o ampliación de las Garantías: De acuerdo a lo establecido en el art. 
2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015; en el evento de una reclamación por parte de la 
entidad que afecte el valor de las coberturas en las garantías pactadas en el contrato, el 
contratista deberá garantizar el restablecimiento de los valores y coberturas garantizadas, 
así mismo en caso de ampliación del plazo de ejecución o adición en el valor del contrato, 
el contratista a su costa deberá ampliar las garantías en la porción correspondiente. 

Garantía Mínima Presunta: De conformidad con lo establecido en el artículo 78 de la 
Constitución Política y la Lay 1480 de 2011, todo bien o servicio está amparado por una 
garantía mínima la cual se entiende pactada en todos los contratos cuyo objeto es la 
adquisición de bienes y prestación de servicios y constituye un derecho esencial para todos 
los consumidores por cuanto estos adquieren bienes y servicios para la satisfacción de sus 
necesidades y en consecuencia, es imperativo que dichos bienes o servicios gocen de unas 
condiciones mínimas de calidad e idoneidad para que cumplan con el fin para el que fueron 
adquiridos. Por lo tanto, el contratista deberá identificar para cada bien requerido por la 
entidad la garantía mínima presunta. 

NOTA 1. El contratista deberá hacer entrega de estas garantías a la entidad, las cuales 
serán aprobadas por la misma, de acuerdo con lo señalado en el inciso segundo del artículo 
41 de la Ley 80 de 1993. 

NOTA 2. El contratista se obliga a aportar las garantías a la fecha de inicio del contrato y a 
ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del 
contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia. 
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23. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

INFORMACIÓN PARA LIMITACIÓN A MIPYMES:  

Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipyme, se 
debe revisar lo señalado en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 y lo 
contemplado y modificado por el decreto 1860 de 2021.  

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de 
Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un 
(1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de 
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que 
para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para 
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del 
acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa 
aplicable a cada Proceso de Contratación. 

• Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar 
MiPymes, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el 
proceso contractual. 

• Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que 
tengan la calidad de MiPymes, podrán solicitar y participar en las convocatorias 
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 

Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la 
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas 
a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en 
donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los 
documentos a los que se refiere el siguiente Artículo. 

ACREDITACIÓN DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS 
LIMITADAS. Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamaño 
empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y 
el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del 
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certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

• Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación 
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

• En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia 
del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación. 

• Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del 
Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas 
precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores 
a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del 
plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

• En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente 
de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo 
deberán aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados 
únicamente por MiPymes. 

El Proceso de selección es 
inferior a ciento veinticinco 
mil dólares de los Estados 
Unidos de América 
(US$125.000)       

 

SI 

 

    X 

 

 

 

NO 

   

 

24. ACUERDOS COMERCIALES: 

ACUERDO 
COMERCIAL 

¿VIGE
NTE? 

LA ENTIDAD 
ESTA 

CUBIERTA EN 
EL ACUERDO 
COMERCIAL 

VALOR A PARTIR 
DEL CUAL ES 

APLICABLE EL 
ACUERDO 

COMERCIAL PARA 
ENTIDADES 

ESPECIALES DEL 
NIVEL NACIONAL 

VALOR DEL 
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 
SUPERIOR AL 
UMBRAL DEL 

ACUERDO 
COMERCIAL 

EXCEPCIÓN 
APLICABLE 

AL PROCESO 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

PROCESO DE 
CONTRATACIÓ

N CUBIERTO 
POR EL 

ACUERDO 
COMERCIAL 

DE APLICARSE 
EL ACUERDO 
COMERCIAL 
PLAZO DE 

PRESENTACIÓN 
OFERTAS 

 

ALIANZA 
DEL 
PACIFICO 

CHILE  SI SI 

BIENES Y SERVICIOS                       
$ 257.061.877 

NO NO NO NO APLICA 

 

SERVICIOS DE 
CONSTRUCCIÓN                   
$ 25.706.187.670 

 

PERÚ SI SI 

BIENES Y SERVICIOS  
$ 488.417.566 

NO NO NO NO APLICA 

 

SERVICIOS DE 
CONSTRUCCIÓN       
$ 25.706.187.670 

 

MÉXICO SI SI 

BIENES Y SERVICIOS                         
$ 257.061.877 

NO NO NO NO APLICA 

 

SERVICIOS DE 
CONSTRUCCIÓN 
12.001.460 USD  

 

CANADÁ SI SI 

BIENES Y SERVICIOS                          
$ 336.138.654 

NO NO NO NO APLICA 

 

SERVICIOS DE 
CONSTRUCCIÓN 

 

$ 25.344.513.162  

CHILE SI SI BIENES Y SERVICIOS                            
$ 255.459.239 NO NO NO NO APLICA  
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SERVICIOS DE 
CONSTRUCCIÓN  
$ 25.545.923.858 

 

COREA SI SI 

BIENES Y SERVICIOS               
$ 359.000.000 

NO NO NO NO APLICA 

 

SERVICIOS DE 
CONSTRUCCIÓN                   
$ 25.700.000.000 

 

ESTADOS AELC SI SI 

BIENES Y SERVICIOS                        
$ 696.380.112 

NO NO NO NO APLICA 

 

SERVICIOS DE 
CONSTRUCCIÓN         
 $ 26.783.850.461 

 

ESTADOS UNIDOS Y 
COSTA RICA   SI SI 

BIENES Y SERVICIOS                       
$ 337.737.809 

NO NO NO NO APLICA 

 

SERVICIOS DE 
CONSTRUCCIÓN              
$ 25.725.714.885 

 

TRIÁNGULO NORTE 
(EL SALVADOR 
GUATEMALA 
HONDURAS) 
HONDURAS N/A 

SI SI SIN UMBRAL SI NO NO NO APLICA  

UNIÓN EUROPEA SI SI 

BIENES Y SERVICIOS                            
$ 696.380.112 

NO NO NO NO APLICA 

 

SERVICIOS DE 
CONSTRUCCIÓN             
$ 26.783.850.461 

 

ISRAEL SI SI 

BIENES Y SERVICIOS                         
$ 130.000 DEG 

NO NO NO NO APLICA 

 

SERVICIOS DE 
CONSTRUCCIÓN 

5.000.000 DEG 
 

COMUNIDAD ANDINA SI SI N/A SI NO SI 

EL APLICABLE A 
LA 

NORMATIVIDAD 
DEL PAIS 

DECRETO 1082 
DE 2015. 

 

 

25. TRATO NACIONAL1 
 

“La Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la Comunidad 
Andina de Naciones – CAN, (Bolivia, Ecuador y Perú) el mismo trato que da a los servicios 
colombianos. La única excepción a los servicios de proponentes de la CAN es el servicio 
de transporte aéreo para el cual no hay trato nacional”. 
 
En aplicación y manejo de trato nacional a los países que integran la CAN, al no existir 
restricciones en relación con el objeto contractual, se identifica trato nacional para Ecuador, 
Perú y Bolivia. 

 
26. OTROS ASPECTOS 

VISITA PROGRAMADA. OPCIONAL (Los proponentes 
interesados en visitar el sitio donde se desarrollarán las 
actividades de adecuación, se les asignará un día hábil, dentro 
del cronograma del proceso). 

 

SI: 

 

X 

 

NO: 

  

El sitio de encuentro para la visita y demás indicaciones de la 
visita serán establecidos en la plataforma SECOP II. 

 

 
1 h https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/secop-i/valores-partir-de-los-cuales-son-aplicables-los-acuerdos-comerciales 

https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/secop-i/valores-partir-de-los-cuales-son-aplicables-los-acuerdos-comerciales
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MUESTRA SI:   NO: X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI:  NO: X 

 

27. IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, 
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 

El impacto ambiental del proyecto se centra en: consumo de recursos naturales (agua, 
energía, materiales pétreos), generación de emisiones, generación de residuos y uso del 
suelo; la supervisión o interventoría deberá garantizar el cumplimiento de las obligaciones 
ambientales y legales. 

El proyecto no requiere tramitar licencias ambientales, permisos de concesión de agua ni 
de vertimiento, toda vez que contará con conexiones al acueducto y alcantarillado.  

Tampoco requerirá gestionar autorizaciones de publicidad exterior visual según lo previsto 
por el SENA. 

Entre otras, la normatividad ambiental aplicable al proyecto, y que requerirá ser validada y 
asegurada su cumplimiento por parte de la supervisión o interventoría es: 

• Decreto 1077 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad 
y Territorio. Manejo de residuos no peligrosos 

• Ley 29 de 1992 - Protocolo de Montreal relativo a las sustancias agotadoras de la 
capa de ozono (Para sistemas de refrigeración) 

• Resolución 1652 de 2007 Prohíbe la fabricación e importación de equipos y 
productos con sustancias agotadoras de la capa de ozono (Para sistemas de 
refrigeración) 

• Ley 55 de 1993 y Decreto 1496 de 2018 - Sobre el uso y manejo de productos 
químicos. 

• Ley 685 de 2001 Código Minero 
• Resolución 472 de 2017 - Gestión Integral de Residuos de Construcción y 

Demolición 
• Decreto 1076 de 2015 - Manejo de residuos peligrosos, permisos ambientales. 

En términos económicos se debería considerar tanto la etapa de construcción, como el 
funcionamiento y mantenimiento, es decir, el ciclo de vida de las construcciones, a fin de 
reducir los costos financieros de la industria que permita la maximización del beneficio que 
es fundamental en todo el proyecto. 

En lo social se incluye, principalmente, la generación de empleo tanto directo como 
contratado y el uso final que se dará a las obras para beneficio de la sociedad. 

Prevención de riesgos laborales: las medidas y estrategias de prevención de riesgos se 
deben incluir desde el diseño, con la intención de que estas se desarrollen en las distintas 
etapas de la construcción y permanezcan durante la vida útil de la estructura construida. 

Así mismo se debe cumplir con lo referido en el cumplimiento del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo del contratista y la implementación de actividades del 
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mismo, lo cual estará a cargo del Profesional SST del contratista, el cual debe permanecer 
100% en la ejecución del proyecto. 

 

28. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 

Los contratos de construcción o adecuaciones locativas de las Direcciones Regionales y de 
Centros de Formación Profesional Integral, así como la planeación, programación de la 
contratación, ejecución y control de los proyectos de construcción, ampliación y control de 
bienes inmuebles requieren concepto técnico y financiero de la Dirección Administrativa y 
Financiera, al igual que los contratos de arrendamiento, construcción, adecuación y 
mantenimiento de sedes de Direcciones Regionales y de Centros de Formación Profesional 
Integral para impartir formación, requieren concepto técnico y financiero de la Dirección 
Administrativa y Financiera. 

 
29. ANEXOS 
 

Anexo No.1. Estudio de mercado. 

Anexo No.2. Análisis del sector.  

Anexo No.3. Matriz de Riesgos. 

Anexo No.4 Anexo de Verificación Criterios de ContratacionV3. 
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