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ACTA No. 39

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Revisién de las novedades presentadas
en el proceso de contratacion de instructores vigencia 2023 y preseleccion de
aspirantes segun vacantes pendientes por contratar, renuncia y/o otros conforme a los
lineamientos establecidos en la circular 3-2022-000192 del 2022.

CIUDAD Y FECHA: Girén 06 de HORA INICIO: HORA FIN:

Junio de 2023 2:00 p. 6:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

Subdireccion de Centro de Centro Industrial de Mantenimiento Integral

formacion.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

¢ Novedades presentadas en el proceso de contratacién de instructores vigencia
2023

e Preselecciones aspirantes a instructor segun novedades presentadas en el
proceso de contratacion 2023.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar las novedades presentadas en el proceso de contratacion de instructores
vigencia, 2023

Preseleccionar las vacantes pendientes con contratar, conforme a la circular 3-2022-
000192 del 2022 y demas lineamientos emitidos en virtud de ésta

DESARROLLO DE LA REUNION

En cumplimiento de lo establecido en las circulares 3-2022-000192 y 3-2022-000227
de 2022 y el acta 085 de diciembre 16 de 2022 mediante la cual se constituyé el comité
de verificacion para la contratacion de instructores del 2023 del Centro Industrial de
Mantenimiento Integral, se procede a reunir nuevamente el comité principal segun lo
establecido en la circular 3-2022-000192 de 2022 el cual este compuesto por:

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO ASISTIO NO
ASISTIO
Gerardo Rueda Sanchez Delegado Direccion X
Regional
Javier Tolosa Hernandez Delegado X
subdirectora
Adriana Marcela Martinez | Coordinador N/g Asisti
. ., usente
Rivera. Académico Vacaciones
Manuel Enrique Valencia | Coordinador X
Moreno Académico
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Johanna Alexandra Gémez | Coordinador X
santos Académico.

Anderson Damian Angarita | Aprendiz-veedor (Notificacion)
Duran

teniendo como novedad la designacion del funcionario Javier Tolosa Hernandez C.C
13.543.724 profesional G02 IDP 1915 como Coordinador del Grupo Regional de
Gestidon de Talento Humano segun resolucion No. 68-00511 del 24 de marzo de 2023
expedida por el Director Regional encargado, se procede a modificar el comité de
verificacion para la contratacion de instructores en la cual se excluye al funcionario en
mencion y la Subdirectora de Centro procede a designar como nuevo delegado del
ordenador del gasto al profesional G04 Edward Alfonso Monroy Arandia. En
consecuencia, de lo anterior el comité quedara conformado a partir de la presente acta
(No. 24 del 10 de abril de 2023) de la siguiente manera:

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO ASISTIO NO
ASISTIO
Gerardo Rueda Sanchez Delegado Direccion X
Regional
Edward Alfonso Monroy | Delegado X
Arandia subdirectora
Adriana Marcela Martinez | Coordinador N/f Asistic
. ., usente
Rivera. Académico Vacaciones
Manuel Enrique Valencia | Coordinador X
Moreno Académico
Johanna Alexandra Gémez | Coordinador X
santos Académico.
Anderson Damian Angarita | Aprendiz-veedor (Notificacion)
Duran

+ Verificacion de quérum. Una vez reunidos en fecha y hora sefalada se
procede a llamar a lista y verificar la correspondiente asistencia de los
integrantes del comité de revision de hojas de vida y preseleccion para efectos
de quorum; al Aprendiz — veedor se notificara la presente acta.

Existiendo quorum, se continua con el desarrollo de la reunién.

* Novedades presentadas en el proceso de contratacion de instructores
vigencia 2023 Durante el proceso de contratacidn de instructores para la
vigencia 2023 se han presentado novedades por parte de los aspirantes
preseleccionados quienes han desistido o rechazado el contrato por situaciones
de indole laboral y/o personal, renuncia a los contratos por motivos de indole
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laboral o en su defecto no existen aspirantes que cumplen o sin postulados en
el Banco de Instructores. En consecuencia, de lo anterior y aplicando la circular
3-2022-000192 del 2022 y demas lineamientos emitidos en virtud del comité
procedera aplicar el numeral 4.1. Conformacién y uso del Banco de Instructores
para la contratacién del 2023 y 4.2:

Ampliacion de Inscritos para preseleccion: Si con las personas escogidas bajo
los criterios anotados en esta circular no es posible suscribir todos los contratos
que el Centro de Formacién requiere para el 2023, el respectivo Comité de
verificacion dejara constancia de ese hecho en acta, y el Centro de formacion
podra consultar nuevamente el Banco de Instructores 2023 para buscar Inscritos
en otras necesidades de contratacion en el mismo Centro de Formacion y que
tengan el perfil buscado y si lo encuentra, podra realizar la preseleccion. Si no
se encuentra entre ellos al Inscrito o quedaren faltando Inscritos
preseleccionados respecto al numero de contratos que necesita suscribir el
Centro de Formacion en el 2023, el Comité de verificacion dejara constancia del
hecho en acta y el Centro de Formacién procedera a hacer la preseleccion entre
quienes conformen el Banco de Instructores 2023 que cumplan para ese perfil
en el siguiente orden: i) en la Regional a la que pertenece el Centro. ii) dentro
de la Region a la cual pertenece la Regional, y iii) a nivel nacional.

En todo caso, para la seleccion de la persona se debera aplicar exclusivamente
los criterios de seleccion objetivos definidos en esta circular, y el Centro de
Formacion y el Inscrito deben cumplir con el procedimiento de “Preseleccion” y
“Aceptacion de la preseleccion” anotados anteriormente.

4.2. Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formacion no puede suplir
una necesidad de contrataciéon para el 2023 con el Banco de Instructores
conformado hasta esa fecha, o si hecho el ofrecimiento de contrato a minimo
cinco (5) Inscritos del Banco de Instructores de acuerdo con los anteriores
lineamientos, el Centro de Formacién no obtuvo oferta de alguno de ellos, el
respectivo Comité de Verificacion dejara constancia de ese hecho en acta y el
Centro de Formacién procedera a realizar convocatoria individual para esa
necesidad a través de la aplicacion web de intermediacién laboral de la APE,
con el fin de completar el Banco de Instructores. Estas convocatorias
individuales seran objeto de especial atencion en las auditorias.

Las convocatorias individuales se adelantaran de acuerdo con las condiciones
de uso que sefale la APE, con base en el siguiente procedimiento:

La necesidad de contratacién debe ser registrada y publicada por el Centro de
Formacion en la plataforma que sefiale la APE, anotando toda la informacion
que senale esa Agencia en las condiciones de uso.

El perfil que se publique sera el del disefio curricular del programa de formacién
profesional vigente, o el que se indique en lineamientos especificos para
programas especiales como SENA Emprende Rural.
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La convocatoria permanecera activa hasta registrar minimo tres (3)
postulaciones por contrato a suscribir, o durante minimo dos (2) dias calendario,
lo que ocurra primero. Si los Inscritos que se presentaron no cumplen los
requisitos, o al cabo de los 2 dias no hubo Inscritos, el Centro podra solicitar a
la APE de su Regional la reactivacion de la convocatoria por el mismo término,
hasta que logre suplir la(s) necesidades de contratacion publicadas.

La persona que desee aspirar a través de una convocatoria individual debe estar
registrada previamente en la aplicacién web de la APE

El Centro de Formacion que publique la vacante habilitara en el médulo Banco
de Instructores a aquellos postulados que no se encuentran en él y les notificara
dicha habilitacién con el fin de que estos ingresen al mencionado modulo y
formalicen su Inscripcion en las fechas establecidas por el Centro de Formacion.
Con base en la informacion y los documentos soporte de Hoja de Vida que
ingrese cada Inscrito en el médulo Banco de Instructores, el Comité aplicara los
criterios de ponderacion que sefale la Direccién de Formacion Profesional.
Quienes ya estén registrados en el Banco de Instructores y no hayan sido
contratados, podran presentar su postulacién en las convocatorias individuales
siempre y cuando no sea del mismo perfil en el que ya esta en el Banco.

En cada convocatoria individual la escogencia se hara con base en los criterios
de ponderacion que sefiale la Direccion de Formacion Profesional entre quienes
hayan registrado su Inscripcion oportunamente, con base en los documentos
subidos para la convocatoria individual.

Una vez terminado el proceso de seleccion el Centro de Formacion registrara en
el médulo Banco de Instructores los resultados de seleccién de los Inscritos, los
que no cumplieron el perfil, y en caso de exclusion, los motivos que la generaron.
Cuando se presente cesion o terminacién anticipada de contratos de prestacion
de servicios de Instructor, el Comité aplicara los mismos criterios establecidos
en esta circular para escoger al nuevo contratista.

Preseleccion de instructores vigencia 2023: Una vez realizada la verificacion
de requisitos minimos de los aspirantes, el comité de verificacion del banco de
instructores CIMI 2023, conformado mediante acta No. 085 de fecha 16 de
diciembre de 2022 emitida por la subdireccion de centro, en concordancia con
la circular 3 — 2022-000192 del 9 de noviembre de 2022, y la circular 3-2022-
000227, en la cual se propuso los criterios objetivos para la preseleccion de
instructores contratistas. EI comité acogidé los criterios propuestos, con la
salvedad que la ponderacion de certificacion de competencias se tendra en
cuenta tal y como fue sugerido en la circular para los aspirantes de poblaciones
especiales, en cuanto a los demas aspirantes las certificaciones de
competencias se tendran en cuenta con la puntuacion definida en el anexo, esto
para casos de empate.

A continuacién, se relacionan los criterios de ponderacion correspondientes se
presenten empates entre mas de un aspirante a la misma necesidad de
contratacién, el desempate estara determinado para el aspirante que acredite
mayor numero mayor numero de meses como instructor. En caso de persistir el

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

empate, se definira por la mayor experiencia técnica. Si al aplicar este ultimo
criterio, persiste se procedera por nivel de educacién de acuerdo con lo

siguiente:

CRITERIOS EN CASO DE EMPATE

Formacién Académica

PUNTAJE MAXINO A OBTENER 8

Certificado de Aptitud Profesional 3
Titulo de Técnico 0,5

Titulo de Técnico Profesional 1
Titulo de Tecndlogo 1,5

2

Titulo de Profesional

Experiencia LABORAL RELACIONADA

PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 6

De 12 a 24 meses de experiencia

1

De 25 a 60 meses de experiencia

2

De 61 meses de experiencia en adelante

3

Experiencia en Docencia y/o en orientar Formacion para el
Trabajo y en desarrollo humano

PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 6

De 6 a 12 meses de experiencia

1

De 13 a 24 meses de experiencia

2

De 25 de experiencia en adelante

3

Certificaciones competencias Relacionadas

PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 2

Certificacion por Competencias Laborales en docencia y/o en
orientar procesos formativos

1

Certificacion por Competencias Laborales relacionada con el

programa o competencia a la cual se postula a orientar

1

Certificado Nivel de Lengua (SOLO PARA INSTRUCTORES

DE BILINGUISMO) MAXIMO A OBTENER 10
B1 1
B2 2
C1 3
c2 4
Formacién Continua relaclonadz_i’con la especialidad de la MAXIMO A OBTENER 7,5
postulacion
40 a 100 horas 0,5
101 a 200 horas 1
201 a 300 horas 1,5
301 a 400 horas 2
401 horas en adelante 2,5
Formacion relacionada en metodologias en ambientes
VIRTUALES Y/O Pedagogia SENA de aprendizaje MAXIMO A OBTENER 7,5
40 a 100 horas 0,5
101 a 200 horas 1
201 a 300 horas 1,5
301 a 400 horas 2
2,5

401 en adelante
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Experiencia en Investigacion MAXIMO A OBTENER 10

Participacién en semilleros de investigacion

Articulo cientifico publicado 2

. 3
Ponencias en congresos

Publicacién Libros 4

MAXIMO A OBTENER 6
1
2
3

Formacién Académica Especial

Especializacién

Maestria

Doctorado

Dando alcance al acta No. 01 del 20 al 28 de diciembre de 2022, en la cual se reunio
el comité de revision de hojas de vida y preseleccién de instructores contratistas
vigencia 2023, con la finalidad de preseleccionar los instructores contratistas 2023 a
través de la metodologia y criterios establecidos para tal fin.

Teniendo en cuenta que durante el proceso de seleccion y contratacion se han
presentado una serie de novedades tales como vacantes sin aspirantes, desistimiento
y/o rechazé de los aspirantes, renuncias al contrato entre otras novedades; en
consecuencia de lo anterior y aplicando los lineamientos establecidos en circular 3-
2022-000192 del 2022 se procedera a realizar debido proceso en el numeral 4.1
Conformacion y uso del Banco de Instructores para la contratacion 2023 — Ampliaciéon
de inscritos para preseleccion, a continuacion se relaciona cada una de las novedades:

En la presente acta también se da alcance y trazabilidad al acta 02 del 09 al 13 de
febrero de 2023, acta 06 del 24 al 27 de febrero de 2023, acta 10 del 02 de marzo de
2023, acta 15 del 10 de marzo de 2023, acta 17 del 14 de marzo de 2023, acta 18 del
16 de marzo de 2023, acta 20 del 21 de marzo de 2023, acta 21 del 22 y 23 de marzo
de 2023, acta 24 del 10 de abril de 2023, acta 26 del 17 de abril de 2023, acta 30 del
26 de abril y acta 31 del 02 de mayo de 2023, acta 35 del 29 de mayo de 2023 con el
fin de dar continuidad a los procesos o novedades alli registradas:
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Dado que no existe personal idéneo o disponible en el Banco de Instructores como se
ha relacionado en actas anteriores, la Coordinacion Académica asociada a la red de
conocimiento de informatica, disefio y desarrollo de software realizé la solicitud de la
apertura de vacantes que se relacionan a continuacion:

@ Correo: Deicy Consuelo Bautista X M Recibidos (22) - dbautistajaimest X | G herramienta de recorteenlinea - X | & opciones para recortar pantalla - X | + v — a X
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Y Il Ty i

@ Fotosdelperfil @) Bancolombia-Pag.. @ & BienvenidesalaP.. M Recibidos (144) -d.. B4 SIIF - Sistema Integ... & TARJETADEINVITA.. %% Banco de Instructor.. @ Mintransporte este.. € hif

Outlook £ Buscar o lamadadeTeams (3

‘ﬂ Inicie  Vista  Ayuda

. CEEE o oo oree o Gvess © 6 o Drumes . Susiess O 5 0 00 5 B - )

o Favoritos @) Bandejadeentr.. # [ Noleido Solicitud Apertura Vacantes ADSO y Dispositivos Mdviles % Piblica Clasificada\Todos los empleades (Sin Restricdian) 21.a. @
2 = Bandejad.. 27 Rocio del Pilar Murillo M... Adriana Marcela Martinez Rivera @
>SOLICITUD CONCEPTOTE... 1129 Para: Claudia Marcela Murillo Salguera
» Z Boradores 114 e REr CC: Carmen Ximena Roman Rincon; Deicy Consuelo Bautista Jaimes
o4 2 922410 COP +1
B> Elementos... 2 VACANTE VIRTUAL - PERFIL .. VACANTES PRESENCIALES - ..
o B 7 YOB e “
W Hementos.. 59 Gerardo Rueds Sanchez @
SETES. Reporte de horas CIMI MAY... 1045 s s
L | I Buenos dias, adjunto les comparto [a... .
Agregar favorito
'Y Cordial saluda Jefe,
Carpetas
. e For medio del presents correo y teniendo &n cuenta las necesidades de instructores en |3 red de Informética, Dissfio y Desarrollo de Software, solicito I aperturs
- Grupos de |as siguientes vacantss en 1z Azencia Plblica o= Empleo
Claudia Marcela Murillo )
o 85 ApoyosGe.. 15 Unificacion de criterios p. M Instructor Programador de Software y Dispositives Méviles - Modalidad Tiulada Virtual: 1 Vacante
Cordial Saludo, Respetados Contratis...
A - orela el Hspeisgos tonrets Instructor Programador de Software - Modalidad Titulada Presencial: 2 Vacantes.
S5 UsuaroSE.. 20
{53 GUIA REDAM paf
85 Equiporen.. 6 Los perfiles a publicar en cada vacante se encuentran como archives adjuntos a este correo. Agradezco su Aprobacion y pronta gestion.
Miguel Andres Hemand... | 2 cordiament
Nueve grupo .,. > CONTRATACION I... (3) Mar1s38 craaiments,
Buenas tardes Ing. Clauda, 5110 qUe .. Adriana N
Descubrimient... Iné
a- 92
Administrar gr... Espaiol (Espani
Miguel Andres Hemandez Lop... 7 i el (b
.,. Adjunto resulucion - con...  Mar 1247 ., Giron LEHinonpes a2
Buenzs tardes Deicy, tenendo &n cu..
R ~ - an Para cambiar los métodos de entrada, presione la tecla
tad 10-Certificade . | +17 @5ENAcomunica Windows + barra espaciadora.

P HOoOCE-EET o PwE O
En consecuencia de lo anterior se realiza la apertura de las siguientes vacantes
3477379 PERFIL INSTRUCTOR PROGRAMADOR DE SOFTWARE Y DISPOSITIVOS
MOVILES y PERFIL INSTRUCTOR PROGRAMADOR DE SOFTWARE Solicitud
3477468:

Publicar solicitud

Su solicitud ya se encuentra disponible para que los buscadores de empleo se postulen y/o se realice la preseleccion de candidatos a través del sistema

Instructor formacion para el trabajo
Solicitud 3477379

Candidatos {J) Seleccionados ({J)
Actualizar Informacion de |a Solicitud
Publicar |a Solicitud
Disponibles

Candidatos Postulzdos
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Instructor formacion para el trabajo
Soll

itud 3477468 et

Candidatos {J) Seleccionados ()

Actualizar Informacion de |a Solicitud
Publicar Iz Solicitud

Disponibles

Generar Disponibles @

L . c I f,

Definicion del Cargo Ocupaciones Relacionadas Requerimientos E:

Campos obligatorios

Definicion del cargo

Instructor formacion para el frabajo

Cambiar cargo grincial

Funciones:

Disefar programas curriculares y preparar material didactico para el
aprendizaje.

Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones praciicas.
ialleres, seminarios y trabajo en equipo.

Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto.
requisitos de ingreso y certificacion.

. Cunbinr nl brahnin rinl achidiantn nranarandn anlinandn 1 calificandn

Laborales

Idiomas

Normas de competencia:

Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los
productos y servicios propios de la ocupacion laboral gue estan
aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,
habilidades, destrezas y actitudes.
« Orientar formacién presencial de acuerde con procedimientos
técnicos y normativa

« Orientar formacion a distancia de acuerde con procedimienios

En referencia a la vacante 3477379 PERFIL INSTRUCTOR PROGRAMADOR DE
SOFTWARE Y DISPOSITIVOS MOVILES, se postularon (5) aspirantes

& Correo: Deicy Consuelo Bautista X

< c

@ Fotosdelperfil @ Bancolombia - Pag.. @ : Bienvenidas a la P..

& outlook.office.com/mail finbox/id/AAQKADA2ZDIhYmU1LWRmNzctNDA2My1hODNILWMxNjBmZWJIOGE2MOAQAOZsqXeqd%2FBHKo6L82vjhoE%3D [ & 2

M Recibidos (144) - d... B SIIF - Sistema Integ... @ TARJETA DEINVITA...

M Recibidos (22) - dbautistajaimes. X | & herramienta de recorteenlinea - X | G opciones para recortar pantalla - X | 4 v = a X

+ 20 :

¢ Bancode Instructor.. @ Mintransporte esta.. Q) https//www.kolau..,  »

Outlook £ Busar o Llamada de Teams Deicy Consuelo Ba...
‘ = Inico  Vista  Ayuda
= minar ~ £ Archivar (D) Informar -« Limpiar  Fg Movera - v & >« (3 Pasosripidos v Qledo/Nolede O E o £ O & B .
Favoritos () Bandeia de entr.. EF No leido Solicitud Apertura Vacantes ADSO y Dispositivos Moviles & Pibiica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restricgian] 215. @
P Bandejad... 28 Carolina Maldonado Omana 2
Agenda de desplazamiento p... 138 ) Retencién: 10 Year Deete (10 afics) Expira: Vie 13/05/2033 834
2 Bomadores T Verificacin- registra solicitud presu..
v
B> Elementos.. 2 Rocio del Pilar Murillo M... 1 Carmen Ximena Roman Rincon &)
] o > SOUCITUD CONCEPTO TE.. 1129 Para: Adriana Marceis Martinez Rivera
W Eementos... Buenos dias Dr. Oscar Juliér: Revisan... CC: Deicy Consuelo Bautista Jaimes
a o ol 2 S22410 COP - FORMATO APERTURA VACA.. 4TT379-SERGIO ANDRES . 34TT379-OFELIA SUAREZ
02 K8 = 1
@ et Gerardo Rueda Sanchez 2
Reporte de horas CIMIMAY... 1045 77T IHORMAN JESUS B... 34TT3T9-FABIO RAFAEL TRIA.. 34T7379-ELECER MACHADO.. |,
Grupos Buenos dias, adunte les comparic .. = o cam w®
B Reporte
a £ Bar al de Aprendizaje
Lo Cordial saludo Coordi Adriana,
Claudia Maresla Murillo...  ? 2 Envio hojas de vida candidatos postulados PERFIL INSTRUCTOR PROGRAMADOR DE SOFTWARE Y DISPOSITIVOS MOWILES -Solicitud 3477373,

Unificacién de criterios p...  Mar 1730
Cordial Saludo, Respetados Contratis..

Nuevo grupo

Igh GUIA REDAM paf
Descubrimient...
Miguel Andres Hemand... ! 2
" > CONTRATACION I... (3) Mari538
Suenas tardes Ing. Clzudia, 510 que ..

Administrar gr...

Miguel Andres Hemandez Lop... %)
ATJUNO FESUILCION - COM..  Mar 12:47

Buianar tarres Nainy feniendn an o

Cordizimants,

De: Carmen Ximenz Remen Rincon scromanr@sena.sdu cos
de 2023355 p. m

Para: Enzy Zulzy Angarita Bermu
Asunto: RV: Solicitud Aperturs V

Envizdo: luns, 15 de may

b@sena edu co>

5 Miuiles

para su conocimiento.

De: Carman Ximanz Raman Rincan <xromanr@sena.sdu.co>
4220232550 m
Ia Martine:

Envizdo: luns, 15 de may

Para: Adriana M

JONNS

@senazduco>

Be¢a A

ESP
LAA

1:41a. m.

TDOD g em02

El comité designa al instructor idéneo para la verificacién de hojas de vida y aplicacion

de los criterios objetivos
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™

o5 del perfil €@ Bancolombia - Pag. ienvenides a la

Outlook £ Buscar o LamadadeTeams (D) X 5 = suelo Ba...

‘B Inicio  Vista  Ayuda

= Correo nuev . T Siminar ~ 5 Archivar (D) Informar ~  LUmpiar  FgMovera ~ | & & > . [P Pasosrépidos v

Leido /Noleido  {J = b ©

Favoritos Bandeja de entr... & & No Solicitud Apertura Vacantes ADSO y Dispositivos Mdviles & Piblica Casificada’ 215, @
. =) " Administracion Documentos P

& Bandejad.. 29 Angarits Bermudez <= du.c
& @ CPE No. 68-6-2023-017538 - 4t izy Zulay Angarits Bermudez <eangaritab@sena.edu.co>

7 Bomadores 114 Apreciada(a) YOLANDA DUARTE PIC..

zr@sens. 2du.cor

c g8 Dispasitivos Méviles
B> Hementos.. 2
. Carolin Maldonado Omana P Buenos Tardes Ingeniera Adriana Marcela Martinez Rivera
mento: F
Agenda de desplazamiento p... 1138

Ci6- registro SOlCitUS présu. Me permito compartir los formatos de "Criterios_APE_Software_VACANTE DE TITULADA VIRTUAL" con los resultados de la revision y valoracién de las hojas de vida
Agregar favorito de 5 aspirantes postulacién Instructor perfil "PERFIL INSTRUCTOR PROGRAMADOR DE SOFTWARE ¥ DISPOSITIVOS MOWILES". Cédigo: 3477379

v

|

[ | verfica
-

Carpetas Rocio del Pilar Murillo M... & ]
o 3 SOLICITUD CONCEPTO TE.. 1t Lamentablemente ninguno de los aspirantes cumple con les requerimientos publ los en la oferta. Como no contar con el titulo solicitade frente a la nes
. Buenos dias Dr. Oscar Julér: Revisan. de formacién, capacitacian o experiencia docencia solicitzds frante l requerimizntas minimos salicitades publicados en I postulacién.
rupos © Revis

{5 2 22410

Agradezco la atencién prestada y guedo atenta sus observaciones

: Apoyos Ge.

2 Cordialmente.
NS @ Gerardo Rueda Sanchez 2

Reporte de horas CIMI MAY... 1045
Buenos dias, adjunto les comparto ..

Equiporen.. 6

nez Rivera ssdmartinezr@sens.edu.co>

B Repor

Enviado: marts, 16 de mzyo de 2023

Nuevo grupo
o @senz.zdu.cor

s Méviles

Para: Enzy Zulzy Angarits Bermudss <
Ayer : RV: Solicitud A v
FrsrrerEn Asunto: RV: Selicitud Apsrtura Va

R Cordial saludo Instructora Enzy,
Administrar gr.

Unificacion de criterios p..  Mar 17:30
Cordiz| Saludo, Respetacos Contratis... Reenvio hojas de
VACANTE DE

o Claudia Marcela Murillo v 2

2 para tu colaboracién. Gracias por el andlisis de las hojas de vida en el excel correspondiente. Recuerda que estas hojas de vida son para la
ULADA VIRTUAL, osea deben tener conocimientos de Dispositivos Maviles ambien.

Mg

Miouel Andres Hemando., 8 Quedo atenta a tus comentarios y nusvamente mil gracias.
‘,. liguel Andres Hemand... 1 2

> CONTRATACION I... (3} Mar15:38 Cordialmente,

SPuEDEe-RECa A LR

Segun los resultados obtenidos en la vacante 3477379 ninguno de los postulados
cumple con el perfil requerido, como se relaciona a continuacion
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IDENTIFICACION 91437687 5478134 1090459598 28496997 1101683118
NOMBRE EHEC::I:::::OCADO FABIO RAFAEL TRIANABARAJAS *HOTMAN ::‘:‘;s BOTELLO OFELIA SUAREZ MENDOZA SERGIO ARNUDE';E: SANTOS
pontaE | o | o [ s | o | e [ o [ s | 1 [ 2 [ o |
PUNTAETOTAL [ o | s | 6 ] o9 | 2 |
EL ASPIRANTE NO CUMPLE. EL ASPIRANTE NO CUMPLE.
NO HAY EVIDENCIA CON EL CUAL EL ASPIRANTE NO CUMPLE. | NO HAY EVIDENCIA CON EL CUAL EL
EL ASPIRANTE CUMPLA CON LA EL ASPIRANTE NO CUMPLE. NO SE LOGRA EVIDENCIARSIEL|  ASPIRANTE CUMPLA CON LA EL ASPIRANTE NO CUMPLE.
FORMACION ACADEMICA, uop :;ﬁiz‘ﬁz‘ét’:x:r::;ﬂ POSTULANTE CUENTA CON FORMACION ACADEMICA, "2;;:'33“:_[:"‘:':::::: os:f"
CAPACITACIONES O EXPERIENCIA | o o  ADES para | CAPACTACION O HABILIDADES|  CAPACITACIONES O EXPERIENCIA | o o o 5o
RELACIONADA EN DOCENCIA EN PARA EL DESARROLLO DELOS [ RELACIONADA EN DOCENCIA EN
OBSERVACIONES T B EALGS EL DESARROLLO DE LOS & EETEAGS PARA EL DESARROLLO DE LOS
MiNIMOS PUBLICADOSEN LA| ™" £\ L pOSTULACION REQUERIMIENTOS MINIMOS REQUERIMIENTOS PUBLICADOS
SOLICITADOS EN LA G AR AL 3477379. SOLICITADOS EN LA POSTULACIGN | EN LA POSTULACION 3477375,
POSTULACION 3477379. 'PE'::E'; T e tD "PERFIL EILELE: pnuc;m;z‘mugun:mks
"PERFIL INSTRUCTOR e DE "PERFIL INSTRUCTOR PROGRAMADOR | "' 0t e o
PROGRAMADOR DE SOFTWARE Y ¥ DISPOSITIVOS MOVILES" DE SOFTWARE Y DISPOSITIVOS
DISPOSITIVOS MOVILES" MOVILES"
Formacién Académica Especial 0 1 0 0 1
o I RITERIOS OB 0 B PR N~ RTUALE PR = — T B ViRTUAEd PR A3 — Al VIRTUAES
1 |Formacién Académica o o 15 o 2 0o 15 o o o
0 Certificado de Aptitud Profesional
0 Titulo de Técnico
0 Titulo de Técnico Profesional
0 | Titulode Tecndlogo 15 15
0 Titulo de Profesional 2
2 i el mundo de trabajo (] (] 3 (] 3 [} 7 (] 3 (]
0 | DeOa6mesesde experiencia
0 | De 7a12meses de experiencia
0 | De13a24 meses de experiencia 3 3 3
0 De 25a 36 meses de experiencia
0 | De37a48meses de experiencia
0 De 49 a 60 meses de experiencia
0 De 61 meses de experiencia en adelante 7
eriencia en Docencia y/o en orientar Formacion para el Trabajo y en
3 ::Fsarrollo humano v i Y ° ° ’ ° ° ° ° ° ’ :
0 | 0a6meses de experiencia
0 | De7a12mesesde experiencia 2
0 De 13 a 24 meses de experiencia
0 | De25a36meses de experiencia
0 De 37 a 48 meses de experiencia
0 | De49a60meses de experiencia
0 De 61 de experiencia en adelante 7 7
4 |certificaciones Relaci 0 ) 1 ) ) 0 0 ) 1 )
Certificacion por Competencias Laborales en docencia y/o en )
0 | orientar procesos formativos
Certificacién por Competencias Laborales relacionada con el B
0 programa o competencia ala cual se postula a orientar
5 |Certificado Nivel de Lengua [ 0 0 0 0 [ [ [ ) )
0 B1
o ||e2
0 C1
0 |l
6 Continua relaci I ialidad de la i 0 0 0 0 05 [ [ ) 1 0
0 40a 100 horas 05
0 | 101a200horas 1
0 201 a 300 horas
0 301 a 400 horas
0 401 horas en adelante
7__|Formacién relacionada en metodologias en ambientes virtuales de aprendizaje| 0 0 ) ) 05 0 0 1 0 )
0 | 40a100horas 05
0 101 a 200 horas 1
0 | 201a300horas
0 | 301a400horas
0 401 en adelante
8 [ ) 0 0 ) [ [ ) ) 0
0 | |paticipacion en semilleros de investigacion
0| |Articulo cientifico publicado
0 | |Ponencias en congresos
0 | |publicacion Libros
9 |Formacién Académica Especial 0 ) 1 0 0 [ [ ) 1 0
0 | Especializacién 1 1
0 | Maestria
0 | Doctorado
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En conclusién a la vacante 3477379, no se evidencian postulados y se procedera a la
reapertura la vacante, en la cual se evidencian (5) aspirantes adicionales

@ Correo: Deicy Consuelo Bautista X M Recibidos (22) - dbautistajaimes. X | G herramienta de recorteenlinea - X | & opciones para recortar pantalla - X | =+ v — a X

< C & outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADA2ZDIhYmU1LWRmNzctNDA2My1hODNILWMxNjBmZWIIOGE2MQAQAOZsqXeqd%2FBHKo6L8zvihoE%3D [ @ & + ®» 0O @

@ Fotosdel perfil @) Bancolombia - Pag.. @ :BienvenidosalaP. M Rechidos (144) -d.. B SUF - Sisteme Integ.. @ TARJETA DE INVITA... Banco de Instructor.. @ Mintransporte

Outlook P Buscar o Liamada de Teams

‘H Inicio  \Vista  Ayuda

- = T Eiminer -~ 5 Archivar () Informar ~ f Umpiar  EgMovera « & & > - [P Pasosripidos v (@ leldo/Noleide Qv B £ O~ B 5

O hitpst/wwwkala., >

as Favoritos Bandejade entr... & = Noleido Solicitud Apertura Vacantes ADSO y Dispositivos Moviles & Pubiica Clasificada) empleados (Sin Res RN =]
P & Bandejad.. 30 Administracion Documentos |
CPE No. 68-9-2023-017545 - .. 1547
7 Bomadores T Apreciado() YOLANDA DUARTE PIC...
Retencién: 10 Year Deiete (10 aios) Expira: Lun
£ Hementos.. 2 Administracion Documentos £
@ CPE No, 68-9-2023-017538 m N
W Eementos.. 59 Apreciado(s) YOLANDA DUARTE PIC.., Carmen Ximena Roman Rincon Q « & ~
- Para: Adriana Marcels Martinez Rivera
Agregar favorito e Zulay Angarita Bermudez: Deicy Consuelo Bautista Jaimes
Carpetas P Carolina Maldonado Omana 2 g CRTEROSOBJETNVOS - APE. | [y B4T737S-LISSETTE CARDENA.. 7379-JORGE FERNANDO ..
Agenda de desplazamiento p... 1138 03B, - ‘
Grupos Verific d presu..
- 79 GABRIELHIRSSON... , [, MT7379-ERWING JESID DAV.. 79-ERICK DANIEL GO...
- 82 Apoyos Ge... 15 Rocio del Pilar Murilio M... 1K = bl 1]
» SOLICITUD CONCEPTO TE... 1128
o Buenos diss Or. Oscar Julién: Revisan... 4
a4 2922410 COP +1
2 Equiporen.. 6 Cardial saludo,
Muevo grupo Gerardo Rueds Sanchez Adjunto envio hojas de vida de los candidatas postulades a |z solicitud 2477279- INSTRUCTOR PROGRAMADOR DE SOFTWARE Y DISPOSITIVOS MGVILES.
Reporte de horas CIMI MAY...
P Buenes dizs, adjunte les comparto [a... Cordiaiments,
B Reports &
Administrar
Ayer
Retencién; 10 Year Deste (10 affos) Expira: Vie 20/03/2033 135
Claudia Marcela Murifio .. §
e Unificacién de criterios p..  Mar 17:30
Cordial Saludo, Respetados Contrati o Carmen Ximena Roman Rincon @« & ~
Para: Adriana Marcels Martinez Rivera ar

PuEOoE-BECAD ~ & mmo o

De acuerdo con los criterios objetivos aplicados en segunda instancia se obtiene la
siguiente informacion:

{3 Correc: Deicy Consuelo Bautista X~ M Recibidos [22) - istajai x| Gt derecorteenlinea X | G opciones para recortar pantalla - X | + v = a X

< C @ outlock.office.com/mail/inbox/id/AAQKADA2ZDIhYmU 1LWRmNzctNDAZMy 1 hODNILWMxNjBmZWIIOGE2MQAQAOZsqXeqd%2FBHKo6L8zvihoE%3D [ Q@ 12 1 + » 0O @

@ Fotosdel perfil @ Bancolombia - Pag. @ =BienvenidosalaP.. M Recibidos (144) - d.. @@ SIIF - Sistema Integ, @ TARJETA DE INVITA... ¢ Banco de Instructor @ Mintransporte esta »

Outlook £ Buscar Ot Liamada de Teams

‘ﬁ Inicio Vista  Ayuda

new |- [

3 Archivar () Informar ~ f Limpiar  Bg Mover a L e (> Pasos répidos -

leido/Noteido (O« B« & O~ 5§ B

Favoritos () Bandejadeentr.. %  [=F Noledo Solicitud Apertura Vacantes ADSO y Dispositivos Méviles & P 15, @
B B snsead.. 3 Administracion Documentos £ T e T T T s
CPE No. 68-8-2023-017550 - 51
Apreciadoiz) YOLANDA DUARTE PIC... N 5
7 Bomedores 114 Apreciado(z) YOLANDA DUARTE PIC. ﬂ Enzy Zulay Angarita Bermudez [ © «
B> Bementos.. 2 Administracion Documentos 2 Par Carr’:" Ximena Roman Rincon; Adriana Marcela Martinez Rivera
CPE No. 68-9-2023-017545 - .. 1147 € Deicy Consuelo Baut =
7 Elements Apreciado{a) YOLANDA DUA PIC.
FEments: CRITERIOS OBJETIVOS - APE....
e Administracion Documentos £ o
@ CPE Ne. 68-9-2023-017538 - 44
Carpetas Apreciadofs) YOLANDA DUARTE PIC... Buenos Dias Ximena Roman Rincon
Grupos “eE Me permuito compartir los form: “Criterios_APE_Software_VACANTE DE TITULADA VIRTUAL" con los resultados de lz revisién y valoracion de las hojas de vida
de § aspirantes postulacién Instructor perfil "PERFIL INSTRUCTOR PROGRAMADOR DE SOFTWARE Y DISPOSITIVOS MOVILES". Cédigo: 347737
a 85 Apoyos Ge.. 15 g Corine Makionsdo omana 2
Agenda de desplazamiento p... 11:38 Lamentablemente ninguno de los aspirantes cumple con los requerimientos publicados en la oferta. Como no contar con el titulo solicitado frente a la necesidad de
8 UsuarioSE.. 20 Verificacién- registro solicitud presi. formacion, capacitacian o experiencia en el desaollo de dispositivos moviles, segin postulacién publicada en bolsz de empleo SENA
8 Equiporen.. 6 Rocio del Pilar Murilio M... K Agradezco la atencién prestada y quedo atenta sus observaciones
o > SOLICITUD CONCEPTO TE... 1123
Nuevo grupo Buenos dias Dr. Oscar Juliar: Revisan... Cordialmente.
o4 2 922410 COP +1
Descubrimient...
A Gerardo Rueda Sanchez 2
dministrar gr...
h @ Reporte de horss CIMIMAY... 104 ° rita Bermudez
Buenos dias, adjunto les comparto I sSEMA
B Reports ?A

Ayer

£ v o W

OSPu EHOE@:

ECaEq ~ % san 2

Los aspirantes no cumplen frente a la necesidad de formacion, por ende, se procedera
a cerrar la vacante 3477379 sin aspirante seleccionados.
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En cuanto a la vacante 3477468 en la cual se requiere preseleccionar (2) instructores
para la red de informatica, disefio y desarrollo de software — Andlisis y Desarrollo de
Software, se evidencian (10) aspirantes.

13 Correo: Deicy Consuelo Bautista X M Recibidos (22) - dbautistajaimest X | +

& c # outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADA2ZDIhYmU1LWRmNzctNDA2My1hODNILWMxNjBmZWJIOGE2ZMOAQABWTqCI%2BOI9MsvLqtBx7fzs%3D [ & & + & 0 %‘ H

M Recibidas (144) - d.. @@ SIIF - Sistema Integ.. @ TARIETADEINVITA.. % Banco de Instruct @ Mintransporte esta.. () httpsifwwvkalau..,  »

@ Fotos del perfil @) Bancolombia - Pag.. @ Bienvenidos al

Outlook £ Buscar n  Llamada de Teams

‘H Inicio  Vista  Ayuda

. -CErE

leido/Noleide v E - £ ©

5 Archivar [ Informar npisr  FgMovera « € & > - [P Pasosripids -

@

& Favoritos Bandeja de entr... % =1 Noleido Candidatos solicitud 3477468 « Pibiica Clasificadz\To mpleados (Sin Restriccién 1. a. @
e
?» & Bandejad.. 21 > CONTRATACION I... (3) Maris38 | mrnnasemnes
Buenas tardes Ing. Claudia, <i 10 que ...
7 Bomsdores T4

Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 1

B> Eementos... 2
',. Miguel Andres Hemandez Lop... 7
T Adjunto resulugion - con.  Mar 1247
Femente: utnas tarces Deicy, temendo &n- Carmen Ximena Roman Rincon
R Para: Adriana Marcela Martinez Rivera
Agregar fa P 7
o ki 10-Cetificada .. | +17 OC: Deicy Consuelo Bautista Jaimes
Copeis Semana pasada 34T7468-YESMITH MAYERLY ... 3477468 SEAGIO ANDRES 5. TUA SUAREZ ME...
S5 KB 1 KB 5
Grupas Johanna Alexandra Gomez Sant
. R > Solicitud autorizac... (2) Miésv0s T468 MIGUELANGELAVL.. |, [y BTT4EBLUSALONSOJERE. ., [
- <3 e 3 Hola querida esto es o que te come... - oo -
=3 (e =) Mes pasado 3477468-FREDY ALEXANDER... 58-ELISARETH NINO P... 3477468-ELIECER MACHADO.
8 (=] v L= T ~

Equiporen.. 6

~, Claudia Marcela Murillo... .~ £
) Candidatos solicit... (3) Dom 2805

(=rnaeD Busncs diss, autorizado, Delcy por fa.. =

T468-ALAKXTER XILTAXT...
®

Descubrimient... o -
[E Guardar

Administrar gr... Marzo Cardial saludo,

Adjunto envio hojas de vida de los candidstos postulados a la salici

Carmen Ximena Roman Rinco.
° > Apertura Vacante... (5) 2/t
Cordial saludo, Adjurta envio hj

Cardisiments,

oo : Ximena Roman Rir

243101254

iouEOE-BECa ~ TR
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El comité procede a designar a la instructora Enzy Zulay Angarita como profesional
idoneo para la revision de hojas de vida y aplicacion de los criterios objetivos.

{3 Correo: Deicy Consuelo Bautist: X M Recibidos (22) - dbautistajaimes. X | + v - a X
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2 Favoritos Bandeja de entr... * =1 No leido Candidatos solicitud 3477468 3 Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccin) ALY
WIgUE AIES NEa. T

) oy —— L ONTRATACION . 13) ariss IV 111G UE 11VJ8 U 11U I EOIEBUL U1 13 IS0 LA LILEY LUIBY RIS D IS 183 £ VOLIILES UE AL FALILIWUIAL. U U3 10 S3pIIBINES 112Y £ Ju

7 & = Mar Is: cumplen con el perfil. Agradezco su autorizacién para que los empiecen a contactar para ver si estan interesados en aceptar:

Buenas tarties Ing. Clauds, 5110 QUE ..

Bomadores 14 Quedo atenta

> Blementos. 2

" Miguel Andres Hemandez Lop... & De: Enzy Zulay Angarita Bermudez <eangaritab@senz edu.co>
T7 Elementos.. Adjunto resuludon - con...  Mar 12:47 Enviado: jusves, 25 de mayo de 2023 Z1:59
endoen . Para: Adriznz Marcsia Martinez Rivers <admartinszr@sena.du.cox

Agregar favorito 7 Asunto: RE: Candidatos solicitud 3477468
Carpetas Buen Dia Ingeniera Adriana Marcela Martinez Rivera
Semana pasada
Grupos Me permito compartir los formatos de "Criterios APE_Software VACANTE DE TITULADA PRESENCIAL DE SOFTWARE" con los resultados de la revision y

Johanna Alexandra Gomez Santos;
> Solicitud autorizac... (2)
Hola querida esto es lo que te come...

valoracion de las hojas de vida de 10 aspirantes postulacién Instructor perfil Candidatos selicitud 3477468

5

- 83 Apoyas Ge.

Se presentan dos posibles candidatos qus cumplen con los requerimientos del perfil solicitud 3

83 UsuaricSE.. 20

Mes pasado Agradezeo la atencisn prestada y quado atenta sus observacionss.

e O Claudia Marcela Murillo ..~ 2 Cordialiasie

» Candidatos solicit... (3) Dom 28/05
Buenos dizs, autorizado, Delcy por fa...

Nuevo grupe

Descubrimient...
De: Adriznz Marcela Martinez Rivers <sdmartinezr@senz.edu.co

Administrar gr... Marzo Enviado: lunes, 22 de mays da 2023 2
Para: Enzy Zulay Angarita Bermudsz <
Carmen Ximena Roman Rinco. Asunto: RV: Candidatos selicitud 34
o > Apertura Vacante...

Cordial saludo, Ad]

b@sena 2du co>

Cordial saludo Instructora Enzy,

o Reenvio 10 hojas de vida para su andlisis, pars las dos vacantes de ADSO presancizl. Nugvamante y como siemore 2gradazco su g2stén en e excel
corresoondients.

SPuEOoE-BEEa ~ o mme

@ Cor

< Cc @ outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADA2Z DIhYmU1LWRmNzctNDA2 My 1hODNiLWMxNjBmZWIIOGE2MQAQABWT qCI%2BOISMsvL qtBxTfzs

Deicy Consuelo Bautistz X M Recibides (22) - dbautistzjaimest X | + v - a b

30 O &

@ Fotosdelperfil @) Bancolombia - Pag.. @ : Bienvenides sl P, M Recibidos (144) - d... SIIF - Sistema Integ... @ TARJETA DE INVITA... @ Mintransporte »

Outlook £ Buscar Deicy Consuelo Ea

‘ = Inicio Vista Ayuda

. = Coreo nueve . i Eiminar 3 Archivar

Bandeja de entr... % [ Noleido Candidatos solicitud 3477468
WgUE RS MR,

> CONTRATACION L. (3) Mar15.38
Buenas tardes Ing. Claudia, si o que .. Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 24/0:

Informar - & Limpiar

2 Favoritos

Bandejad... 21

77 Bomadores 14

o Adriana Marcela Martinez Rivera @]
Miguel Andres Hermandez Lop... &7 Para 'a Marcela Murilio Salguero

‘,. Adjunto resulucion - con. Mar 12:47 c Consuelo Bautista Jaimes

&5 Deicy, teniendo en Cl

Agregar favorito

v
= .

& Buena:
@

Carpetas
Semana pasada Cordial saludo Jefe,

Grupos

Johanna Alexandra Gomez Sant Reenvio el anlisis de hoja de vida realizado por Ia instructora Enzy Zulay Angarita para las 2 vacantes de ADSO PRESENCIAL De los 10 aspirantes hay 2 que
> Solicitud autorizac... (2) Mié

i€ 31/05 cumplen con el perfil. Agradezco su autorizacion para gue los empiecen a conta para ver si estan interesados en aceptar.

- Apoyos Ge... 15 Hola querida esto es lo que te come.
&% UsuaricSE.. 20 Quedo stenta
Mes pasado
poren.. & . Claudia Marcela Murillo ...~ £ De: Enzy Zulay Angarita Bermudez <eangaritab@sena edu co>
' »Candidatos solicit... (3) Dom 28/05 Enviado: jusves, 25 de mayo de 2023 21:59
Kuevo grupo Buenos dias, autarizado, Deicy por fa... Para: Adriana Marcela Martinez Rivers <admartinezr@sena.edu.co
i . Asunto: RE: Candidatos solicitud 3477463
Descubrimient... [ +10
Buen Dia Ingeniera Adriana Marcels Martinez Rivera

Administrar gr. Marzo

oftware_VACANTE DE TITULADA PRESENCIAL DE SOFTWARE" con
erfil Candidatos solicitud 3477468,

resultados de la revi

Me permits compartir los formatos de “Criterios.
valoracién de las hojas de vida de 10 aspirantes postulacion Instruct

Carmen Ximena Roman Rinco...
e e (5) 2710

Se presentan dos posibles candidatos que cumplen con los requerimientos del perfil solicitud 3477468

Azradezeo la atencién prestada y quedo atenta sus obssrvacionas.

PuEDEe-EFa A& ewo 0D
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IDENTIFICACION

NOMBRE

PUNTAJE TOTAL

(OBSERVACIONES

SENA

EL

13748674

FREDY ALEXANDER

CASTELLANOS AVILA

1098604945

JOHN FREDDY BECERRA
CASTELLANOS

| s | o [ o [ o | o [ o [ o | o |
13 o ] 0o | o |

LECONEL
PERFIL SOLICITADO EN LA
POSTULACION: 3477468
"PERFIL INSTRUCTOR

EL LE CON EL PERFIL
SOLICITADO EN LA POSTULACION:
3477468

13722550

ALAKXTER XILTAXTER
OYOLA VILLAMIZAR

EL ASPIRANTE NO CUMPLE.
NO HAY EVIDENCIA CON EL CUAL EL
ASPIRANTE CUMPLA CON LA
FORMACION ACADEMICA,

CAPACITACI

91437687

ELIECER MACHACADO
SARMIENTO

EL ASPIRANTE NO CUMPLE.
NOHAY EVIDENCIA CON EL CUAL EL
ASPIRANTE CUMPLA CON LA
FORMACION ACADEMICA,

37949186

ELISARETH NINO PEREIRA

EL ASPIRANTE NO CUMPLE.
NOHAY EVIDENCIA CON EL CUAL EL
ASPIRANTE CUMPLA CON LA
FORMACION ACADEMICA,

RELACIONADA EN DOCENCIA EN
F ALOS

"PERFIL

CAPACITACH
RELACIONADA EN DOCENCIA EN

CAPACITACI
RELACIONADA EN DOCENCIA EN

ALOS
MINIM

SOLICITADOS EN LA POSTULACION
3477468
"PERFIL

SOLICITADOS EN LA POSTULACION
3477468-
"PERFIL

SOLICITADOS EN LA POSTULACION
3477468-

"PERFIL

MADOR

n Académica Especial

Formacién

15 (]

PRESENC/E VIRTUA

o o

Certificado de Aptitud Profesional

Titulo de Técnico

Titulo de Técnico Profesional

Titulo de Tecndlogo

Titulo de Profesional

en el mundo de trabajo

De O a 6 meses de experiencia

De 7 a 12 meses de experiencia

De 13 a 24 meses de experiencia

De 25a 36 meses de experiencia

De 37 a 48 meses de experiencia

De 49 a 60 meses de experiencia

olofo|o|o|e|o|m]|o|e|o|o]|e =

De 61 meses de experiencia en adelante

Experiencia en Docencia y/o en orientar Formacién para
el Trabajo y en desarrollo humano

0 a6 meses de experiencia

De 7 a 12 meses de experiencia

De 13 a 24 meses de experiencia

De 25 a 36 meses de experiencia

De 37 a 48 meses de experiencia

De 49 a 60 meses de experiencia

De 61 de experiencia en adelante

slofolo|o|o|o]|o|w

Certil

Certificacion por Competencias Laborales en
docencia y/o en orientar procesos formativos

Certificacion por Competencias Laborales
relacionada con el programa o competencia ala
cual se postula a orientar

Certificado Nivel de Lengua

B1

B2

C1

C2

Formacién Continua con la de la|

05 o

402 100 horas

05

101 a 200 horas

201 a 300 horas

301 a 400 horas

401 horas en adelante

Formacion en en

05 o

olw|o|o|ofe|o]a|e|o]o|o|n|a

oo e

402 100 horas

05

101 a 200 horas

201 a 300 horas

301 a 400 horas

401 en adelante

Paticipacion en semilleros de investigacién

Articulo cientifico publicado

Ponencias en congresos

Publicacion Libros

Formacién Especial

Especializacién

Maestria

olofo|e|ofe|o|o]|e|e

Doctorado
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IDENTIFICACION 28496997 91514116 91222503 1101683118 1096951303

MIGUELANGELAVILA  SERGIO ANDRES SANTOS  YESMITH MAYERLY
GRANADOS RUEDA BARAJAS DIAZ

o [ o [ 2] o [ o] o [ o] o o o]
PUNTAIETOTAL [ 0 | = | o | o | o |

NOMBRE OFELIA SUAREZ MENDOZA LUIS ALFONSO JEREZ JEREZ

EL ASPIRANTENO CUMPLE. EL ASPIRANTE NO CUMPLE. EL ASPIRANTE NO CUMPLE. EL ASPIRANTE NO CUMPLE. EL ASPIRANTE NO CUMPLE.
NOHAY EVIDENCIA CONEL CUALEL  [EL ASP! c NOHAY EVIDENCIA CONEL CUAL EL | NOHAY EVIDENCIA CON EL CUAL | NOHAY EVIDENCIA CON EL CUAL
ASPIRANTE CUMPLA CON LA PROFESIONAL REQUERIDA, PERONO ASPIRANTE CUMPLA CON LA ELASPIRANTECUMPLA CONLA | ELASPIRANTECUMPLA CONLA
FORMACION ACADEMICA, HAY EVIDENCIA CON EL CUAL EL FORMACION ACADEMICA, FORMACION ACADEMICA, FORMACION ACADEMICA,
CAPACITACIONES O EXPERIENCIA ASPIRANTE TENGA EXPERIENCIA CAPACITAC 1A | cAPACITACI 1A [ CAPACITAC
RELACIONADA EN DOCENCIA EN RELACIONADA O CAPACITACIONES RELACIONADA ENDOCENCIAEN | RELACIONADA ENDOCENCIA EN | RELACIONADA EN DOCENCIA EN
F ALOS FRENTEA F ALOS ALOS F ALOS
A MINIMOS MINIMO:
SOLICITADOS EN LA POSTULACION POSTULACION 3477468~ "PERFIL SOLICITADOS EN LA POSTULACION ~ |SOLICITADOS EN LA POSTULACION | SOLICITADOS EN LA POSTULACION|
7468- INSTRUCTOR PROGRAMADOR DE 3477468~ 3477468- 3477468~
“PERFIL INSTRUCTOR PROGRAMADOR DE SOFTWARE" "PERFIL "PERFIL "PERFIL INSTRUCTOR
SOFTWARE"

Formacién Académica Especial 0 1 0 0 0

Formacién Acadé

Certificado de Aptitud Profesional

Titulo de Técnico

Titulo de Técnico Profesional

Titulo de Tecndlogo

Titulo de Profesional 2
en el mundo de trabajo 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0

De O a 6 meses de experiencia

De 7 a 12 meses de experiencia

De 13 a 24 meses de experiencia 3

De 25a 36 meses de experiencia

De 37 a 48 meses de experiencia

De 49 a 60 meses de experiencia

De 61 meses de experiencia en adelante

olofo|o|o|e|o|m]|o|e|o|o]|e =

Experiencia en Docencia y/o en orientar Formacién para 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0
el Trabajo y en desarrollo humano
0 a6 meses de experiencia
De 7 a 12 meses de experiencia
De 13 a 24 meses de experiencia
De 25 a 36 meses de experiencia
De 37 a 48 meses de experiencia
De 49 a 60 meses de experiencia
De 61 de experiencia en adelante 7
Certif [ 0 [ o o 0 [ o [ [
Certificacion por Competencias Laborales en
0 docencia y/o en orientar procesos formativos
Certificacion por Competencias Laborales
relacionada con el programa o competencia ala
cual se postula a orientar
Certificado Nivel de Lengua 0 0 o 0 [ 0 [ o [ 0
B1
B2
c1
C2
Formacién Continua i con la ialidad de Iaf 0 o 0 0 0 o 0 0 0 0
402 100 horas
101 a 200 horas
201 a 300 horas
301 a 400 horas
401 horas en adelante
Formacién i en en i vil 0 o 0 [ 0 o 0 0 0 0
402 100 horas
101 a 200 horas
201 a 300 horas
301 a 400 horas
401 en adelante
iencia en igaci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Paticipacion en semilleros de investigacién

slofo|o|o|o|o|o|w

olw|o|o|ofe|o]a|e|o]o]|o|n|a

o

o

o

Articulo cientifico publicado
Ponencias en congresos
Publicacion Libros
Formacién ica Espedial [} 0 1 0 [ [ [ [ [ [
Especializacién 1

Maestria

olofo|e|o|e|o|o]|e|e

Doctorado

Segun los criterios objetivos obtenidos se evidencia en la vacante 3477468 el
cumplimiento de (2) aspirantes FREDY ALEXANDER CASTELLANOS AVILA 17,5y
JOHN FREDDY BECERRA CASTELLANOS 13 puntos,

GD-F-007 V04
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Teniendo en cuenta lo anterior el comité de verificacion para la contratacion de instructores
recomienda al ordenador del gasto la contratacion de los aspirantes FREDY ALEXANDER
CASTELLANOS AVILA y JOHN FREDDY BECERRA se contacté con los aspirantes
quienes aceptaron; se surtira el debido proceso y envio a la APE para el cierre de esta y
gestion de documentos para la contratacién de los aspirantes.

CONCLUSIONES

e La presente acta da trazabilidad de las novedades presentadas en el proceso
seleccién para la contratacién de instructores vigencia 2023

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Notificar los resultados de las | Comité de verificacion 07/06/2023
novedades a la subdirectora de Centro.

Notificar al aprendiz — veedor la | Comité de verificacion 07/06/2023
presente acta de novedades del
proceso de seleccion para la
contratacion de instructores 2023

Realizar el cierre de las vacantes por | Subdirector de Centro - APE 30/06/2023
convocatoria individuales las cuales ya
se surtioé la escogencia y preseleccion
de los aspirantes.

Realizar la invitacion a contratar a | Subdirector de Centro - APE 07/06/2023
través del Banco de Instructores

Gestionar los procesos | Apoyo Juridico 09/06/2023
precontractuales y contractuales de
acuerdo con las recomendaciones
presentadas por el Comité al
Ordenador del gasto.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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	Dado que no existe personal idóneo o disponible en el Banco de Instructores como se ha relacionado en actas anteriores, la Coordinación Académica asociada a la red de conocimiento de informática, diseño y desarrollo de software realizó la solicitud de la apertura de vacantes que se relacionan a continuación:
	/
	En consecuencia de lo anterior se realiza la apertura de las siguientes vacantes 3477379 PERFIL INSTRUCTOR PROGRAMADOR DE SOFTWARE Y DISPOSITIVOS MÓVILES  y PERFIL INSTRUCTOR PROGRAMADOR DE SOFTWARE Solicitud 3477468:
	/
	/
	El comité designa al instructor idóneo para la verificación de hojas de vida y aplicación de los criterios objetivos
	/
	Según los resultados obtenidos en la vacante 3477379 ninguno de los postulados cumple con el perfil requerido, como se relaciona a continuación 
	En conclusión a la vacante 3477379, no se evidencian postulados y se procederá a la reapertura la vacante, en la cual se evidencian (5) aspirantes adicionales 
	/
	De acuerdo con los criterios objetivos aplicados en segunda instancia se obtiene la siguiente información: 
	Los aspirantes no cumplen frente a la necesidad de formación, por ende, se procederá a cerrar la vacante 3477379 sin aspirante seleccionados. 
	En cuanto a la vacante 3477468 en la cual se requiere preseleccionar (2) instructores para la red de informática, diseño y desarrollo de software – Análisis y Desarrollo de Software, se evidencian (10) aspirantes.
	El comité procede a designar a la instructora Enzy Zulay Angarita como profesional idóneo para la revisión de hojas de vida y aplicación de los criterios objetivos. 
	Según los criterios objetivos obtenidos se evidencia en la vacante 3477468 el cumplimiento de (2) aspirantes FREDY ALEXANDER CASTELLANOS AVILA 17,5 y JOHN FREDDY BECERRA CASTELLANOS 13 puntos, 



