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CONVENIO DE ASOCIACION
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE VILLAMARIA-CALDAS Y LA FUNDACION GUADALUPE

CONVENIO DE ASOCIACION NI;IMERO: 423-2023

FECHA 29 DE MAYO DE 2023

CONVINIENTE FUNDACION GUADALUPE

N.LT. 900.194.262-1

REPRESENTANTE LEGAL | ALBEIRO RIVERA SALDARRIAGA

IDENTIFICACION 10.283.261

VALOR DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS
($258.000.000) M/CTE

APORTE DEL MUNICIPIO DE VILLAMARIA:
CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS ($180.00.000)
M/CTE

FUNDACION GUADALUPE:

SETENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($78.000.000)
M/CTE

PLAZO DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO Y CUATRO (4) MESES

OBJETO CONVENIO DE ASOCIACION CON FUNDACION GUADALUPE
PARA LA PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FiSICA, CULTURAL,
DEPORTIVA Y LUDICO RECREATIVA EN LA ATENCION
INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR DEL
MUNICIPIO DE VILLAMAR{A-CALDAS.

Entre los suscritos a saber, JHON EDISON GIRALDO GIRALDO, mayor de edad y de esta
vecindad, identificado con cédula de ciudadania niumero 1.053.778.068, actuando en su calidad
de Secretario de Desarrollo Social del Municipio de Villamaria, segiin Decreto Municipal 145 del
26 de Septiembre de 2022, facultado para la suscripcién del presente contrato de conformidad
con la delegacién que le fue hecha por el sefior Alcalde a través del Decreto Municipal N° 151
del 04 de octubre de 2022, y quien en adelante se denominara en adelante: EL MUNICIPIO de
una parte y de la otra ALBEIRO RIVERA SALDARRIAGA, mayor de edad y de esta vecindad,
identificado con cédula de ciudadania nimero 10.283.261, quien actia en representacién legal
de FUNDACION GUADALUPE, con NIT N2 900.194.262-1, cargo para el cual fue nombrado
segun Acta de Posesidn N° 27 del 09 de enero de 2020, y que para los efectos de este Convenio
se denominard EL CONVINIENTE, hemos decidido celebrar el presente Convenio de Asociacién
que se regira por las clausulas pertinentes, previas las siguientes consideraciones:

El Municipio de Villamaria-Caldas en el desarrollo de las actividades propias de la Entidad y en
cumplimiento de sus objetivos, requiere mantener un alto grado de conocimiento y actualizacién de
su personal a cargo con el fin de fortalecer en forma integral las dimensiones de las competencias
laborales y asf generar una mayor contribucién en el logro de las metas y objetivos Institucionales.
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CONVENIO DE ASOCIACION
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE VILLAMARIA-CALDAS Y LA FUNDACION GUADALUPE

El envejecimiento humano es un proceso gradual y adaptativo, caracterizado por una disminucién
relativa de la respuesta homeostatica, equilibrio que le permite al organismo mantener un
funcionamiento adecuado, debida a las modificaciones morfoldgicas, fisiolégicas, bioquimicas y
psicoldgicas, propiciadas por los cambios inherentes a la edad y al desgaste acumulado ante los retos
que enfrenta el organismo a lo largo de Ia historia del individuo en un ambiente determinado.

La OMS define el envejecimiento como el proceso de optimizacién de oportunidades de salud,
participacién y seguridad para mejorar la calidad de vida (Organizacién Mundial de la Salud, 2013),
en realidad, es el intento de vivir mas y en mejores condiciones fisicas, sociales y mentales, producto
de que el avance social estd orientado hacia esa direccién, buscando asf un modelo de envejecimiento
competente en un sentido Util y productivo, capaz de fortalecer desde un punto de vista genérico de
la salud y su calidad de vida.

Definida como una sensacién global de bienestar, la calidad de vida, es medida tanto objetiva como
subjetivamente y, cuyos indicadores mas importantes incluyen: salud, condiciones de vida, uso del
tiempo libre, recreacién, actividad fisica relaciones interpersonales, satisfaccién laboral, integracion
a la comunidad, medidas objetivas de satisfaccién de vida y la vision subjetiva de la persona sobre si
misma y su vida.

El envejecimiento adulto ha promovido el uso de la recreacién fisica, factor primordial del
movimiento activo del cuerpo humano el cual genera energia a los muasculos y cerebro atravesando el
proceso lidico cuyo objetivo es proporcionar un cambio de condicién fisica e intelectual
estableciendo equilibrio para que el individuo alcance la calidad de vida adecuada.

El presente convenio se centra en el abordamiento del universo del adulto mayor en su contexto
integral, de hecho, que se logre comprender e interpretar su individualidad y caracteristicas en su
transito y modificacién de tipo bioldgico, cognitivo, sensitivo, motor y emocional-afectivo.

En esta perspectiva es notable distinguir los cambios y manifestaciones en el &mbito psico-social por
los efectos de la edad que son perceptibles en las relaciones externas e internas que conllevan a
propiciar una apuesta de atencién y cuidado en la prospectiva de crecimiento de calidad de vida de
este grupo poblacional de adulto mayor; resaltando el interés y objetivo de promover tanto el
cuidado y el autocuidado como base del sentido y fundamento de un derecho como opcién de
continuidad de seguridad integral a través de la recreacién saludable en el logro del bienestar activo
y participativo.

La propuesta cualitativa aspira a ser un motivo para el mejoramiento de calidad de vida de los
adultos mayores en la implementacién de actividades fisicas, culturales, deportivas y ludico-
recreativas cuyo eje es el juego, la danza, el crecimiento cultural y personal y el ejercicio saludable.
Por tanto, se tiene en cuenta el marco social establecido y dirigido de conformidad con las politicas
piblicas hacia los grupos sociales vulnerables, de manera racional, consecuente con su fragilidad y
condiciones frente a sus ciclos y expectativas existenciales de reconocimiento que demandan sus
necesidades, capacidades, aspiraciones para que sean atendidas y se sientan sus efectos positivos
sobre requerimientos en beneficio de sus intereses, actitudes y capacidad para el fortalecimiento de
un estilo de vida saludable.
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CONVENIO DE ASOCIACION
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE VILLAMARIA-CALDAS Y LA FUNDACION GUADALUPE

Al dia de hoy las expectativas de vida crecen, el derrotero marcado por las circunstancias de vivir
entre cincuenta y sesenta afios maximo se superan, desde luego, los indices muestran como las
expectativas suben a los 70 y 80 afios de vida, por tanto, encontramos que en la mayoria de los paises
del mundo, el grupo del adulto mayor aumenta y con este los motivos y las razones para que los
Estados y sus politicas definan criterios de atencién, compromisos, asistencia y responsabilidad
integral, frente a la vulnerabilidad y expectativas de calidad de vida saludable de dichos grupos.

Ciertamente, el proceso de envejecimiento se evidencia por el acompafiamiento en la disminucién de
las funciones vitales del organismo, consecuencial a los cambios del sistema motor, expuestos en la
naturaleza fisiolégica o patologica; estas modificaciones se aceleran después de los 60 afios y, traen
consigo la atrofia, pérdida de la fuerza muscular, acumulacién de grasa y puede comprometer
ademaés, la movilidad del individuo; por tanto, son causa de casos de aislamiento social, pérdida de
autonomfa e independencia debido al rendimiento fisico de las personas mayores el cual depende de
la integridad de todas sus funciones.

Desde diversas disciplinas de las ciencias sociales, como la geografia y psicologia, se han realizado
aportaciones para comprender la importancia del entorno fisico-construido y el entorno social en la
experiencia espacial de las personas que envejecen.

La presencia de limitaciones en la ejecucién de estas actividades fisicas, representan un serio
problema para el adulto mayor ya que son un indicador de riesgo para la salud del individuo y
afectan directamente su calidad de vida. Actualmente las investigaciones se centran en los factores
que afectan la calidad de vida (CV), en la medida en que esta se convierte en un indicador de
envejecimiento satisfactorio.

Es por esto que en concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo se hace necesario empalmar en
Plan de Desarrollo Departamental que tiene un enfoque de transformacién social, econémica y
ambiental para los adultos mayores del departamento de Caldas. Esta politica puiblica social para el
envejecimiento y vejez se adopta mediante la resolucién del decreto No. 0176 del 2018-2028 y
contiene estrategias importantes en cuanto a la intervencién y respaldo con el adulto mayor se
resalta la bisqueda por superar el enfoque asistencialista y de vulnerabilidad, para avanzar hacia
una visién de gerontologia y geriatria preventivas, en las cuales se privilegie la atencién, la
proteccion y la prevencién, con énfasis en las potencialidades de las personas adultas mayores, méas
que en las pérdidas y el deterioro. (Los derechos de las personas mayores Materiales de estudio y
divulgacién, 2011)

Se logra entender asi la vejez como un proceso ciclico de la vida y del ser humano, que compone
partes del desarrollo importantes, vistas desde una mirada de potencialidades y recursos humanos.

Para el componente especifico del adulto mayor en el departamento de Caldas, se planean miiltiples
estrategias en busca de la mitigacién y la erradicacién de las injusticias, la discriminacién, el
abandono de la poblacién mayor buscando como principal fin la transformacién de las diversas
realidades que enmarcan a estas personas y generando nuevos patrones socio-culturales mas ético-
politicos e inclusivos teniendo en cuenta las condiciones de vivienda digna como parte de la inclusién
social y el empleo digno y generacién de ingresos como parte de la inclusién productiva.
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CONVENIO DE ASOCIACION
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE VILLAMARIA-CALDAS Y LA FUNDACION GUADALUPE

“En 2018, el 59,4% de las personas mayores de 60 afios residentes en Caldas se encontraba en
condicién de doble inclusién (acceso simultaneo a la inclusién social y productiva). El 10,7% estaba
doblemente excluida (social y productivamente)”

Si bien estos porcentajes demuestran que un mayor nimero de poblacién se encuentra incluida
social y productivamente, nos deja también ver la necesidad de investigar e intervenir el 10, 7% de la
poblacién que ain no logra adquirir ningin tipo de inclusion, y que genera en si grandes retos dentro
de las ciencias sociales y humanas.

Estés condiciones de exclusién para los adultos mayores, se deben a numerables situaciones como lo
son la falta de oportunidades laborales en condiciones de empleabilidad dignas, la ausencia de
ingresos econdmicos, el analfabetismo o el bajo nivel educativo y el dificil acceso a la educacién,
sumado a esto la dificultad para adquirir servicios de salud, el abandono del estado y de las mismas
familias. Visibilizando la urgente necesidad de generar estrategias que trasversalicen y transformen
estas exclusiones sociales y productivas y se pueda incluir el total de la poblacién de adulto mayor
dentro del departamento de Caldas. Asi bien gracias a la polftica publica se proponen algunos
programas y subprogramas con el fin de vincular a la poblacién de adulto mayor en el departamento
de Caldas, generando también que toda la poblacién, el estado y la sociedad trabajen en un proceso
integral que trasversalizando las formas y maneras de concebir y transitar la vejez con condiciones
de vida dignas en total respaldo a los derechos humanos.

En consonancia con el cumplimiento del plan de desarrollo Municipal y buscando el fortalecimiento
de las participaciones de los ciudadanos y en aras de buscar la mejorfa de las condiciones sociales de
las personas mayores, se hace necesario la generacién de espacios significativos en donde las
personas mayores puedan vivenciar un envejecimiento activo y saludable, en especial los grupos de
personas mayores que se encuentran conformados en el municipio. organismo mantener un
funcionamiento adecuado, debida a las modificaciones morfolégicas, fisioldgicas, bioquimicas y
psicolégicas, propiciadas por los cambios inherentes a la edad y al desgaste acumulado ante los retos
que enfrenta el organismo a lo largo de la historia del individuo en un ambiente determinado.

Es asi que se hace necesario la generacién de espacios de utilizacién del tiempo libre que posibiliten
asumir un envejecimiento con la idea de una vejez valiosa y que atn se tiene mucho que dar a la
sociedad, a su vida y a su mismo proyecto de vida.

En este sentido se ha encontrado que el baile aporta multiples beneficios, en particular para las
personas mayores, los musculos, el corazén y el cerebro resultan favorecidos por esta actividad, que
combina la actividad fisica con la necesidad de memorizar pasos, movimientos y canciones ademds
fomenta la socializacién y combatir la soledad y el estrés.

Dado lo anterior nace la necesidad de generar estrategias que posibiliten la utilizacién del tiempo
libre y la creacién de espacios significativos en donde las personas mayores puedan vivenciar
diferentes propuestas pedagégicas a través de talleres de danza folclérica y de tango, ademas de
desarrollar un espiritu creativo y activo despertando el interés por la danza y el baile para que sean
puestos en practica en actos culturales dentro y fuera de la comunidad; motivando la busqueda de
valores, en lo folcldrico y cultural del medio social en donde interacttan.
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Lo anterior conlleva a desarrollar actividades dirigidas a mejorar el nivel de participacién y
creatividad, rescatar el interés por la parte cultural de nuestro territorio, descubriendo y afianzando
habilidades para las actividades de danza que fomenten el rescate de valores ancestrales por medio
de los diferentes tipos de bailes.

Con base en lo anterior, el Municipio de Villamarfa-Caldas ve la necesidad de adelantar el presente
Convenio de Asociacién con la Fundacién Guadalupe para garantizar la implementacién de
estrategias que promuevan el esparcimiento y el desarrollo de actividades de participacién y
creatividad de los adultos mayores del municipio.

Que, con base en lo expuesto, se hace necesario aunar esfuerzos con LA FUNDACION
GUADALUPE para desarrollar las necesidades descritas.

PRIMERA: OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION CON FUNDACION GUADALUPE PARA LA
PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FiSICA, CULTURAL, DEPORTIVA Y LUDICO RECREATIVA EN
LA ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE
VILLAMARIA-CALDAS.

SEGUNDA: Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del convenio es la suma de
TOTAL DEL CONVENIO SERA POR LA SUMA DE DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO
MILLONES DE PESOS ($258.000.000) M/CTE de los cuales:

MUNICIPIO DE VILLAMARIA CALDAS
Aportara la cifra de CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS ($180.00.000) M/CTE que
seran cancelados con cargo a la vigencia 2023 RUBRO 16-2.3.2.02.02.009; CDP N° 344 del 10
de abril de 2023.

LA FUNDACION GUADALUPE
Aportard la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($78.000.000) M/CTE.

El aporte del Conviniente sera representado de la siguiente manera:

VLR MESES ALCALDIA DE | FUNDACION

DETALLE CANTIDAD | ,NiTARIO |DE TRABAJO| VILLAMARIA | GUADALUPE

Coordinador general, 2 $3'500.000 4 $19°600.000 $8°400.000
responsable de lal
wverificacién del

cumplimiento de los
objetivos (4
meses)
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SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE VILLAMARIA-CALDAS Y LA FUNDACION GUADALUPE

Equipo de trabajo para
ejecucién del proyecto.
Instructores  deportivos,
coordinadores actividades|
ludicas, monitores
ctividades culturales

$2°800.000

$47°200.000

$20°000.000

Digitador de la experiencia,
verificacion de

$2°500.000

$7°000.000

$3'000.000

bases de datos, seleccion
de beneficiaros y
convocatoria

Materiales necesarios para|
la ejecucion de los talleres,
Uniformes, juegos de mesa,
material

ara pintar, decorar.

$20°000.000

$14°000.000

$6°000.000

Clase de tango, milonga,
asodoble y afines.

216

$100.000

$20°000.000

$1°600.000

Muestra cultural,
presentaciones, maquillaje,
vestuario.

$12°000.000

$9°000.000

$3°000.000

Actividades de difusién,
visibilizacién del proceso
de capacitacion y medios
de

comunicacién

$1°500.000

$4°000.000

$2°000.000

Alquiler equipos de|
cdmputo proyeccidn,
lamplificacién,

16

$400.000

$5°000.000

$1°400.000

Inscripciones grupo
tercera edad juegos
deportivos

40

$655.000

$26'200.000

Clases de baile tipicos
Colombianos

108

$100.000

$8°000.000

$2°800.000

Evento de graduacion y
certificacion de los

16

$1°875.000

$20°000.000

$10°000.000

beneficiados del programa

Gastos de legalizacion,
estampillas,
impuestos

$19'800.000

Total

$180°000.000

$78°000.000

FORMA DE PAGO: Un Anticipo equivalente al 40% del valor total del aporte de EL MUNICIPIO,
es decir, por la suma de SETENTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($72.000.000) M/CTE previa
presentacion de la cuenta de cobro, expedicidn y aprobacién de las garantias avaladas por el

supervisor del convenio.
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SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE VILLAMARIA-CALDAS Y LA FUNDACION GUADALUPE

El 60% restante mediante actas parciales, previa presentacién de informe de ejecucién de
actividades y aprobacidn del supervisor.

PARAGRAFO: El valor del convenio, atiende a un estimado que seré utilizado exclusivamente
para el cumplimiento del objeto.

TERCERA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: La transferencia de los recursos del Municipio a LA
FUNDACION GUADALUPE. destinados al cumplimiento del aporte del Municipio se hara con
cargo al certificado de disponibilidad presupuestal N2 344 del 10 de abril de 2023.

CUARTA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE VILLAMARIA. El Municipio de Villamaria-
Caldas, se obliga con LA FUNDACION GUADALUPE. a:

A. Transferir los recursos destinados para el desarrollo del objeto contractual.
B. Designar el Supervisor del Convenio.

C. Velar por la correcta ejecucién del convenio en todas sus fases a través del supervisor del
convenio.

D. Recibir y revisar los informes de ejecucién del convenio.

Paragrafo: El pago estard sujeto a la verificacibn de la informacién enviada por LA
FUNDACION GUADALUPE por parte de la secretaria de Hacienda Municipal.

QUINTA: OBLIGACIONES DE LA FUNDACION GUADALUPE.: LA FUNDACION GUADALUPE, se
obliga con el Municipio a:

1. Promover la actividad fisica, cultural, deportiva y lidico recreativa en la atencién
integral a la poblacién adulta mayor del municipio de Villamaria-Caldas.

2. Garantizar el cumplimento integro de la propuesta presentada, particularmente en:

DETALLE CANTIDAD
Coordinador general, responsable de la verificacion del 2
cumplimiento de los objetivos (4
meses)
Equipo de trabajo para ejecucién del proyecto. 6
Instructores deportivos, coordinadores actividades ludicas,
monitores

ctividades culturales

Digitador de la experiencia, verificacion de 1
Bases de datos, seleccién de beneficiarosy Alas que
convocatoria haya lugar
Materiales necesarios para la ejecuciéon de los talleres. Los
Uniformes, juegos de mesa, material necesarios
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8.

ara pintar, decorar.
Clase de tango, milonga, 216
asodoble y afines.
Muestra cultural, presentaciones, maquillaje, Alas que
ivestuario. haya lugar
Actividades de difusion, visibilizaciéon del proceso de 1
capacitacion y medios de
comunicacién
Alquiler equipos de computo proyeccién, 16
Amplificacién
Inscripciones grupo tercera edad juegos 40
deportivos
Clases de baile tipicos 108
Colombianos
Evento de graduacién y 16
certificacién de los

Garantizar el cumplimiento al plan de trabajo, al cronograma de actividades y la
propuesta presentada, la cual hara parte integra del presente Convenio.

Destinar la totalidad de los recursos de manera exclusiva para promover la actividad
fisica, cultural, deportiva y lidico recreativa a la poblacién adulta mayor beneficiaria
del Centro Dia del Municipio, los 16 grupos de adultos mayores legalmente
organizados del Municipio y en especial a los adultos mayores que van a participar
en los Juegos Nacionales Confa 2023.

Presentar planillas de asistencia diligenciadas de cada sesion realizada

Presentar reporte fotografico de cada sesién realizada con los beneficiarios del
programa.

A los informes de ejecucion presentados se debe anexar la propuesta econémica
entregada con el fin de realizar seguimiento de la misma.

Las demads asignadas por el supervisor del contrato.

SEXTA: DURACION. El término de duracién del convenio sera desde el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn, es decir, desde la firma del acta de inicio y hasta
cuatro (4) meses posteriores a la misma.

SEPTIMA: TERMINACION. El presente CONVENIO se podré dar por terminado por cualquiera
de las siguientes causas: a) por el incumplimiento de las obligaciones pactadas por las partes.
b) por vencimiento del plazo pactado. c) en cualquier momento cuando las partes de comiin
acuerdo asf lo decidan o hasta agotar la disponibilidad presupuestal.

OCTAVA: MODIFICACION DEL CONVENIO. Cualquier modificacién o aclaracién al presente
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CONVENIO DE ASOCIACION
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE VILLAMARIA-CALDAS Y LA FUNDACION GUADALUPE

CONVENIO se hara por escrito de comin acuerdo entre las partes. Mediante otro si al
CONVENIO original en los términos de la ley

NOVENA: GARANTIAS. Se considera viable la exigencia de las siguientes garantias, que
deberén ser exigidas por el Conviniente en la contratacién que se llegare a suscribir para la
realizacion del objeto del presente Convenio:

-l
: PORCENTAJE
G i b -
ARANTIA 23 2|83 aruca | T, PLAZO
gl 2| ™E :
s| & -]
(%) (%] (%]
10% DELVALOR | POR EL TERMINO DEL CONTRATO
Cumplimiento X St DEL CONTRATO Y 3 MESES MAS
10% VALOR DE LA
Calidad del servicio X sI OFERTA PORLA D‘;R:ggshé? ;'K(;ONTRATO
SELECCIONADA
100% DEL POR LA DURACION DEL CONTRATO
Buen Manejo del Anticipo X ANTICIPO Y 3 MESES MAS

DECIMA: DOMICILIO. Las partes declaran que su domicilio para todos los efectos
extrajudiciales del CONVENIO es el municipio de Villamaria y para los fines judiciales se
determina conforme se prevé en el numeral 5°del art. 28 del C.G.P.

DECIMA PRIMERA: SUPERVISION. La supervisién del convenio estara a cargo del Secretario
de Educacion del Municipio de Villamaria o quien haga sus veces, quien posee las capacidades
requeridas para vigilar el cumplimiento cabal del objeto del convenio que se pretende
suscribir.

DECIMA SEGUNDA REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente
CONVENIO re perfecc1onam1ento la firma de las partes contratantes; y para su
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Asesor Jurfdico Contratacipn y D&sp¥o del Alcalde Alcaldia Municipal
Proyecto y Reviso: JUAN JQARLOS MARIN G A

Asesor Jurfdico Contratagén y Segretaria Geypral Alcaldfa Municipal
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