Barranquilla, noviembre del 2022

Doctora:

SHEYLA COVELLI DAVILA
Profesional especializado
Supervisora Contrato

Asunto: Informe de actividades desarrolladas periodo comprendido entre el mes de

noviembre y diciembre del 2022.

Cordial Saludo:

Mediante la presente, remito a usted informe de gestion realizada segun el periodo del asunto, en el
cual se efectuaron las actividades tendientes al cumplimiento de mis obligaciones contractuales, de

acuerdo a la siguiente descripcion, asi:

Obligacion Contractual

Producto

requieran.

Prestacion de servicios profesionales para
apoyar a la Subsecretaria de Talento Humano
en las actividades administrativas que se

Respuesta a todos los correos de
solicitudes de vinculacion laboral con
la Gobernacién del Atlantico.
Revision diaria de la plataforma
SIMO4, para el seguimiento a los
requerimientos de las solicitudes de
cancelacion del registro publico de
carrera administrativa.

Registro e inclusion de 80 HV de
novedades de la lista de elegibles en
la plataforma SIMO4.

Actualizacion y cargue general de
documentacion en plataforma
SIMO4, de documentos para posesion
elegibles.

Consolidacion de la informacién de
némina que  corresponde a
nombramientos, retiros y
terminaciones de encargo de enero a
abril de 2022.

Elaboracion cuadro de control de
acuerdos de gestion 2021/2022.
Elaboracion de 55 formatos de
verificacion de requisitos hojas de
vida elegibles.

Control designacién revision manual
de funciones y de competencias
laborales secretarias y
Subsecretarias.




0.

10.

11.

Elaboracion de 23 Formatos de
verificacion hojas de vida elegibles.
Cargue en la plataforma SIMO4 de los
documentos para el tramite de
inscripcién del Registro Publico de
Carrera Admirativa.

Seguimiento en el médulo de Registro
de Novedades de la Lista de Elegibles,
a todas las devoluciones, los
requerimientos,  derogaciones vy
autorizaciones de uso de lista de
elegibles.

Atentamente,

RODRIGO EDUARDO FALQUEZ DE LA ESPRIELLA
CC: 72.145.022 Contratista




