Oficina Juridica de Contratacion

CERTIFICA:

Que revisada la pagina www.colombiacompra.gov.co — SECOP | - Plan Anual de Adquisiciones de
CORPOGUAVIO, se verificé que se encuentra reglstrado el siguiente objeto contractual:

D sprippién ‘ ' L Mogeidad . de los

de seleccion| =~ >
2e=cuon recursos

Contratar la prestacidn de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades de divulgacién de

82101601 campafias de sensibilizaciéon a través de una Contratacié
plataforma digital en el marco del cumplimiento de | Mayo 07 Meses ontratacion Propios  |28.000.000
i L Directa
las metas del Plan de Accién Institucional 2020 -

2023 CORPOGUAVIO Somos Todos "Vida,
Confianza, Desarrollo” vigencia 2023

W
77 4".

YESID YOVANNI ORTIZ RAMOS

Secretario General
Elaboré: Mireya Inés Pulido Calderén/Auxiliar Administrativo ()%™
Aprobd: Diego Leandro Cardenas Chala/Su dlrect e Planeacion
Revisd: Jesus Enrique Garnica/Asesor OJC/

Corporacién Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co



i VIDA

2% basaratia

PLAN OPERATIVO DE INVERSION - POA! COniGo ] ___VERSION | FECHA
VIGENCIA 2023 DE-PE-FT-POAI V05 2017112129
P TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO
LINEA PGAR : F del del buen gobierno y la gobemanu del teritorio, con los actores regionales 940,913,746
) : FUENTES DE FINANCIACION VALOR
[Porcentaje ambiel
ector eléctrico -Destinacion Especifica ,913,745]
Recursos del Balance - Sector eléctrico 400,000,000]
IPROGRAMA PLAN DE ACCION: Fortalecimiento de la gestion y direccion del Sector Ambiente y Degarrollo Sostenible
1
TOTAC m:m:ml
CUENCA HIDROGRAFICA [ VALOR |
BOGOT,
[GUAYURIBA
PROYECTO PLAN DE ACCION: T dela ylas C: [GUACAVIA
HUMEA
GUAVIO 940,913,746
TOTAL 540,
CRONOGRAMA
INDICADOR META FISICA PRESUPUESTO A
No OBJETIVO PRODUCTO ACTIVIDADES INDICADOR MESES
2023 EJECUTAR POR
PRODU»CTO : uT 2 3 4 5 6 7 8 g [ 104 1112
Sedes adecuadas ode "‘“"’“p‘:‘i‘f;:;“" de servidores delasede | o, 6 jmplementacion del cuarto de servisores 0 0
Brindar soporte tanto de hardware como software a toda ;. N N . N
Ince de capcidaden [anfaestctura ecnokgica conla que Uenlala |1 onemcio o e s 12 hoia dovida do o5 605 L1ouss s 34,055,680
la prestacion de Corporacion a
cios de : Prestacion del servicio de internet en la sede principal y |Di: de! servicio de Intemet 24/7 en la sede
estacion del servici en e principal y i en
. oficinas de enlace i I:j oficinas de enlase 100% $ 119750022
Servicios
Renovar el licenciamiento y actualizar todos los
aplicativos con los que cuenta la entidad. ylo da software 100% $ 25404416
Promover estrategias Realizar y actualizar el Plan de Renovacion de Equipos
innov que permitan por vigencia Plan de 100% S 78,547,438
1 garantizar y potenciar las
tecnologias de la informacion y la Renovacion y modemizacion de Equipos Ad ° in de equipos (H: 100% $ 32,008,000
comunicacion
Realizar la contratacion del pull de direccionamiento
IPv, teniendo encuenta los trotocolos exigidos por el Protc 1Pv6 0 $ -
MINTIC -
Revision y actualizacion del plan de comunicacion de . "
Estructuracio -
Senvicios de Informacion parala | Documentos parala |PETI uracién Realizad 0 $
implementacion de Ia Estrategia de i i
Gabierno digital enTl del protocalo para ef Desarro de fa fase Realizada 0 s -
| metodologica
de los planes ala
|estrategia de Gobiemo Digital. Planes Ihplementados 0 $ -
Elaboracion de contenidos de radio Conteni 32 $ 112,312,056
Contenidos Informativos y de NA
Garantizar la difusion Comunicaciones
intercambio oportuno, Elaboracion de contenidos audiovisuales Contenidos audivisuales elab 100 S 48,204,527
transparente y eficaz de
informacién con los diferentes ) X
grupos de interés mediante la 1 Pub.ﬂcamon de contenidos para pagina web y redes realizadas 500 s 77,331,436
formulacién, disefio y ejecucion sociales 1931,
A mianee s antvatanine da | € amininn dn am

TR A N




‘OBSERVACIONES ACERCA DE LAS MODIFICACIONES:

CRONOGRAMA
INDICADOR META FISICA PRESUPUESTO A
No| OBJETIVO PRODUCTO ACTIVIDADES INDICADOR MESES
0DU! 2023 EJECUTAR POR ACTIVIDAD
PRODUCTO 1 2 3 4 5 6 7 8 g | 10| 1] 12
TS T T (STIVRIUS UE O DispUIDaG UGt
comunicacion. implementados servicio del ol ico dei . del ol ico dei .
nenta plan e v pan e v 100% |§ 102,386,414
comunicaciones
E ion, Centralizacion y O d dela
Informacion Geogréfica ! $ 903,000
. . . . . ; Publicacion en el Visor Geografico y su mantenimiento y -
Servicios de actuizado h S'Ste":t::ﬁz ados Gm,.aﬁc; Ingreso y ién de nueva i Publicaci realizadas 1 $ 40,160,000
Sistema de informacion
geogréfico - SIG:Garantizar el L
suministro y soporte de la Adquisicion de Recursos, Software y Hardware para la
informacion Geografica y Publicacion y Produccion de i y 6n de 1 $ 45,596,176
Cartogréfica para los propositos Cartogréfica
3 de la C ion y actores
interesados y fortalecer los Programacion y Asistencia Técnica en el uso de Asistidos
mecanismos de consulta, heamientas para la administracion del Sistema de | o (8) Municicpios * 100 0.25 H 9,036,000
planificacion y toma de informacion Muricipal. P
decisiones mediante el
reconocimiento del tenitorio.
Servicios de informacion usuarios con soporte | Asesoria y atencion, en la respuesta a req a de solici atendidas 1 s 9,036,000
implementados. tecnico Informacion Geografica y Cartogréfica ! Total de Solicitudes realizadas * 100 e
Solicitud y Consolidado e reportes emitidos a entidades |Numero de reportes consolidados ITotal de reportes |, s 8,049,570 L1
administradoras de subsistemas, SIAC entregados* 100 T
DESAGREGACION DE LA INVERSION VALOR \ $ 940,913,746
LY
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $ 514,109,240
(GASTOS DE PERSONAL $ 423,059,843 \
MATERIALES, SUMINISTROS O EQUIPOS s - A\ N\ /
‘ 7
] P MARCOS MANUEL URQUIJQ COLLJ¢OS
RANSPORTE $ - : \ DIRECTOR GEN
DIEGO LEANDRQCARDENAS CHALA .
s - " Subdi de Planeacion VoBo Snb.Plnne‘:én B A
OTRAS INVERSIONES(Caja Menor) i p
i voso sub sAF( NEE o\
ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS (4*1000) $ 3,744,662 [Fecha de Aprobacion =: \ \ 2022/12/:
TOTAL $ 940,913,746 [Fecha de Modificacion H zm/wn\ \

Mediante Acuerdo No. 20 de Diciembre 20 de 2022, Se aprueba el presupuesto de ingresos y gastos de fa G

JUSTIFICACION

o “C:

Regional del

jio” para la vigencia 2023

FECHA DE LA MOOIHCA&B
dic-22

~

Mediante Acusrdo No. 04 de marzo 28 de 2023, Se adiciona el

y gastos de la Ce

Regional del Guavio "C io" paral

vigencia 2023

abr-23

* Redactar la actividad_tomando como referente lo planteado para cada producto en el Plan de Accién




5 gf Bas e
+ Desarolio

PLAN OPERATIVO DE INVERSION - POAI €0DIGO VERSION FECHA
VIGENCIA 2023 DE-PE-FT-POAI V05 201712129
LINEA PGAR: linea estratégica No. 2 “ACCIONES DE CONSERVACION EN EL TERRITORIO Y PROMOCION DE LA SOSTENIBILIDAD DE PROCESOS PRODUCTIVOS Y 3 TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO §973522872
: CTIVOS CO o] ; e —
EXTRACTIV! MPONENTES DEL CAMIN HAC!A EL AMBIENTE SANO REGIONAL TUENTES DE FINANCIAGION VALOR |
Eectnr eléctrico -Destinacion Especifi 2,263,883,481
P ] i i 238,118,519
. o . L Convenios 2,670,872,641
PROGRAMA PLAN DE ACCION: Conservacién de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos Recursos del Balance 1,335,853,692
- . ICONVENIO CAR
) [Regallas ,366, 796,
i TOTAL 8,873,922,872)
CUENCA HIDROGRAFICA VALOR |
BOGOTA 246,382,41
GUAYURIBA 1,078,838,632]
PROYECTO PLAN DE ACCION: Conservacion del Patrimonio Natural y Expresiones de Vida CURCAVIA 2,882,337
HUMEA 231,280,674/
GUAVIO 4,929,564,273]
REGALIAS ,368,796,5391
TOTAL ,873,522,872
CRONOGRAMA
INDICADOR META FISICA |PRESUPUESTO A EJECUTAR
No OBJETIVO PRODUCTO PRODUCTO ACTIVIDADES INDICADOR 2022 POR ACTIVIDAD MESES
1 2 3 4 § 6 7 8 ] 10 ] 11 ] 12
oo i6n do & degradadas por deforestacis ﬁ:as;i;aeoustamasenremummén 18 s 928,458,444
Servicio de restauracion de Areas en proceso de
it 4 18 Rest ion de Areas afectadas por incendi Suelos degradados en recuperacion 5 $ §7,800,858]
TrplemenEcan de wit oforestalesylo Reodtireas con plement To st
i " N " dilas 8 $ 150,580,777
Servi'do de restauracion de Areas en Broceso Achvidadasefm recuperacion de areas bajo el modelo Metros finaales constriido 2900 s 5,006,472
|ecosistemas asladas  |de restaura
. : Areas en proceso . . . :
f::li:: :;s restauracion de racion en Aaiiones fe mantenimiento a éreas intervenidas con Hac&m‘as. en proceso de restauracion en 20 s 1,507,890,190
Imantenimisnto
{mplement que |Asisitencia tecnica a las solicitudes A eitan ot 35
, | conduzcan ata ciony [de fzadasporla | CCoEede sitan "’“"l:’“”"’u icftudes da Porcentzje de soliciudes atendid 25% s 112,875,101
restauracién del recurso suelo y |comunidad. por
las fuentes hidricas. Elaboracion del plan de P et ax . tnbrarih
seguimionto y acualizacion anual a |~ TPEmento al plan do e del ":: ds imenta Cumplimionto al plan de seguimient 25% $ 44,048,439
|procesos de restauracion hd f
Servicio de recuperacién de Bosque ripario . Numero de fuentas hidricas con acciones de
de agua lénticos y bicos do Proteccion de fuentes hidricas. protsccidn 10 $ 84,908,934
Obras para el control y -
Obras para ef confroly reduccion | . - 461 de la erosion | Implamentacion de acciones para el control d Ia erosion | Uero de predios con aciones parmel 1, $ 2,424,114,645
de la erosion . control de erosidn
construidas
Namero do viveros Niimero de viveros implementados y/o
Apoyo y consolidacién de Viveros |implementados ylo Apoyo y consofidacion de Viveros 2 $ 61,071,677,
apoyados
apoyados
Porcentaje de la superficie de dreas
s"“’*"',;l“"’ acibn do éreas ::c":’a:d"‘“m roogidas | o0 Muovas droas potegidas o ajurisdiod protagidas reglonales declarad 0% $ 55,835,877 |
proteq p . Ihomolggadas recategorizadas, inscritas en '
Planes de mane}o adoptados para | adminlstradas Adophzl: los planes de man?jo‘fcir‘mt.n!ados para las éreas Nume.m de #reas protegidas con plan de 3 s 35,675,820
las dreas protegidas protegidas p enlaj manejo adoptado,
Setvicio de administracion y . Administrar las Areas protegidas p tes en la Porcentaje de dreas protegidas con planes de
manejo de areas protegidas Aroes administradas jurisdiccion. manejo en elecucion 100% § 98,141,605
Documentosde | Actualizar ef inventario de los humedales y su condiclén {Documento con actualizacién del i 0 s .
D tos de pk ion para la pk i6n de actual. da los humedales.
i e I hindivareidad v | hindisareldod 1 ot




D

o y g ous .
sus servicios eco sistémicos Servicio ecosistemicos | Elaborar planes de manejo de los humedales priorizados |Ni deh dales con plan de manejo 4 $ 312.624.200 |
formulados n la jurisdiccion. formulado. S |
Formulacion de la zonificacion y régimen de usos del Porcentaje de avance de &reas en paramo 0% $ ;
Documentos de planeacion para la D tos de Paramo Chingaza de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO. |con zonificacion y regimen de usos.
conservacion de la biodiversidad y -
A I ion realizad . . P taje de pa defimitados por el
sus servicios eco sistémicos v Formular e plan de manejo para el Paramo Chingaza de ° o .
la urisdiccion de CORPOGUAVIO. MADS, con zonificacion y régimen de usos ~ {40% $ 826,941,462
adoptados por a CAR
Documentos de fneamientos ) A : ;( del ‘ taric de esp : : : f.a f:una y flora Nﬂmafo de informes con inventario de o s }
: D de como enlaj p de fauna y flora invasora,
. thenicos para la conservaciondela | .
Planificar y gestionar las Ll . técnicos
. ) bicdiversidad y sus servicios eco P PP . . : 1" . . .
0 acciones que permitan la sistémicos ! del tario de esp de fauna y flora de con tario de 0 s )
proteccion de las &reas con algdn grade de en la jurisdiccio paci d
qicas y su biodversidad
D tos de Evaluacién de la dinamica poblacional de las especies de| o L Lo o
O tos de | igacion para | i igacion parala |fauna y/o flora consideradas como invasoras, g o de 25% $ 32,997,072
la consarvacion de la biodiversidad |  conservacion de la
y sus servicios eco sistémi biodiversidad y sus |G [ igaci sobre Ia ecologla de la fauna y/o| | S - —
servicios eco sistémicos |flora p o en la jurisdiccio f jo de 26% $ 34,001,072
Impl i6n de medidas de p ion, mansjo y Porcentaje de especies invasoras con
controf de las especies de fauna y flora considerad; Jidas de pi ion, control y manejoen {4 $ 147,481,285
como invasoras. ejecucion
N N Imple tacion de medidas de cor ion y manejo | Pt taje de i das con
Servici tecc la Accion ¥ y P
o para la pro.L j_" de _— fsJ de las especies de fauna y flora con alg(in grado de didas de conservacion y manejo en 4 $ 341,128,784
fauna y flora P 3
amenaza. ejecucién
. : L de acci jecutadas para sl
Proyectary ejecutar acciones para mitigar las M
i sones negatvas entre fauna silvestra - hombre, z:::jo de las Interacciones negativas con la {1 $ 771,095,708
Ejecutar acclones de manejo en &reas estratég P taje de Areas protegidas con planes de
ervicio para la proteccion de la . ;.| priorizadas. manejo en ejecucion 100% $ 233,918,388
. ) . Sistamas de
biodiversidad y sus servicios eco implementados
sistémicos P Monitoreo, evaluacion y anafisis da los humedak P taje de humedales con acclones de 100% s 76.333.274
presentes en la jurisdiccion. it luacion y anélisis. M
Implementar incentivos a la Implementar incentivos N : s
conservacion. alaco %o, Implementar incentivos a la conservacién. Héctareas de conservacion implementadas. {1300 $ 90,754,805
y. V/a
DESAGREGACION DE LA INVERSION VALOR / //TOTy / / $ 8,873,522,872
N ri
[ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS §  7,20883388 \/
GASTOS DE PERSONAL S 1,322,706,840 4
MATERIALES,SUMINISTROS O EQUIPOS $ - /
W/ oy |
h - = [ ANUEL URQULIO CO S
S|
TRANSPORTE $ 236,058,938 L FERNANDA MEDINA QUINTERO AT CTOR GENERAL L\J\Zf
$ - tora de Gestion Ambienta! VoBo Sub.Planeacién § %, /
OTRAS INVERSIONES(Caja Menor) / VoBo Sub.SAF YN
ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS (4*1000) $ 25, 923,212th: de Aprobacin 2022/12/30
TOTAL § 887352872 IFechade Modificacién - . 2023/08/11 \
OBSERVACIONES ACERCA DE LAS MODIFICACIONES: |
N° JUSTIFICACION FECHA DE LA MODIFICACION |
1 |Mediante Acuerdo No. 20 de Diciembre 20 de 2022, Se apruel el presup de Ing y gastos de la Corporacién Autonoma Regional del Guavio “Corpoguavio” para la vigencia 2023 dic-22 ~
2 |Mediante Acuerdo No. 01 del 30 de enero de 2023 se adiclona el presup de ing y gastos y asi mismo la resolucién No. 029 de 20 ENE. 2023 v la Resolucién 0105 del 17 de febrero de 2023 feb-23
3 |Se ralizan modificaclones mediante RESOLUCION No. 0140 de 27 FEB. 2023, RESOLUCION No. 0123 de 22 FEB. 2023y RESOLUCION No. 0172 de 13 MAR. 2023 mar-23
4 i Acuerda No. 04 de marzo 28 de 2023, Se adiclona el presupuesto ds ingresos y gastos de fa Corparacién Autonoma Reglonal del Guavlo "Corpoguavio* para la vigencla 2023 abr-23
* Redactar la actividad do como ref To plantoado para cada producto en el Plan da Accion Institucional




oo Desarrollo

Subdireccion de Planeacion

CONSTANCIA

QUE SE ENCUENTRA REGISTRADO EN EL BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION
PUBLICA DE LA CORPORACION EL:

Fortalecimiento en los procesos tecnolégicos geograficos y
PROYECTO de comunicacién en la Corporacion Auténoma Regional del
Guavio -Corpoguavio-Cundinamarca

CODIGO BPPC 202232370003

PROYECTO FRENTE AL

PAC Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones

Fortalecimiento de la gestion y direccion del Sector

PROGRAMA Ambiente y Desarrollo Sostenible

CORPOGUAVIO “Somos Todos Vida Confianza vy

PLAN DE ACCION N
Desarrollo

FEC.HA DE REGISTRO Enero 19 del 2023

FECHA DE

ACTUALIZACION Abril 13 del 2023

Que el proyecto descrito se encuentra Registrado en el Banco de Proyectos de Inversion ,
contenidos en el Plan de accién 2020 — 2023 CORPOGUAVIO “Somos Todos Vida
Confianza y Desarrollo” el cual fue aprobado mediante Acuerdo No 14 del 2021 por el cual
se ajusta el PAC , y el Acuerdo 20 del 2022 en el que se aprobd el presupuesto para la
Vigencia 2023, Acuerdo No. 04 de marzo 28 de 2023 y con su Respectivo POAI Aprobado

\

Diego\e ro\Cardenas Chala

Subdiregtor de Planeacion

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co




07 Desarrolio

Subdireccién de Planeacion

CONSTANCIA

QUE SE ENCUENTRA REGISTRADO EN EL BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION
PUBLICA DE LA CORPORACION EL:

Desarrollo de acciones que conduzcan a preservar la
PROYECTO biodiversidad y rehabilitar areas de importancia en la
jurisdiccidon de Corpoguavio - Cundinamarca

CODIGO BPPC 202232370009

PROYECTO FRENTE AL

PAC Conservacion del Patrimonio Natural y Expresiones de Vida

Conservacion de la biodiversidad y sus servicios

PROGRAMA .
ecosistémicos

CORPOGUAVIO “Somos Todos Vida Confianza vy

PLAN DE ACCION N
Desarrollo

FECHA DE REGISTRO Enero 19 del 2023

FECHA DE

ACTUALIZACION Abril 25 del 2023

Que el proyecto descrito se encuentra Registrado en el Banco de Proyectos de Inversién ,
contenidos en el Plan de accién 2020 — 2023 CORPOGUAVIO “Somos Todos Vida
Confianza y Desarrollo” el cual fue aprobado mediante Acuerdo No 14 del 2021 por el cual
se ajusta el PAC , y el Acuerdo 20 del 2022 en el que se aprobd el presupuesto para la
Vigencia 2023, Acuerdo No. 04 de meirzo 28 de 2023 y con su Respectivo POAI Aprobado

ardenas Chala

Ssubdi r de Planeacion

Corporacion Auténoma Regional def Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co




ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA

De conformidad con lo consagrado en los numerales 7 y 12 del Art. 25 del Estatuto Contractual (Ley 80
de 1993), el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 2106 del 2019 se elabora el
presente documento de ESTUDIOS PREVIOS acompafiado de los documentos necesarios, con el fin de
adelantar la correspondiente contratacion, de acuerdo con las siguientes consideraciones:

CAPITULO 1. DESCRIPCION GENERAL

1. FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO

16 de mayo de 2023

2. NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO QUE
DILIGENCIA EL ESTUDIO PREVIO

DIEGO LEANDRO CARDENAS CHALA
Subdirector de Planeacion

3. BANCO DE PROYECTOS

NOMBRE DEL PROYECTO:

1. FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS
TECNOLOGICOS GEOGRAFICOS Y DE
COMUNICACIONES EN LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO -
CORPOGUAVIO-CUNDINAMARCA.

2. DESARROLLO DE ACCIONES QUE
CONDUZCAN A PRESERVAR LA
BIODIVERSIDAD Y REHABILITAR AREAS DE
IMPORTANCIA EN LA JURISDICCION DE
CORPOGUAVIO.

CODIGO BPPC:

1. 202232370003
2. 202232370009

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca : V-1173012/2021
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co

GJ-CO-FT-EPPSP

P



VIDA

. Desarrollo

PROYECTO:

1. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIION Y LAS
COMUNICACIONES.

2. CONSERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL'Y EXPRESIONES DE VIDA.

PROGRAMA:

e . . ‘ 1. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y]

T e |- DIRECCION DEL SECTOR AMBIENTE Y

' B DESARROLLO SOSTENIBLE.

2. CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y
SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS.

PLAN DE ACCION:

CORPOGUAVIO “CORPOGUAVIO SOMOS TODOS
VIDA, CONFIANZA'Y DESARROLLO.

‘4. DEPENDENCIA SOLICITANTE Subdireccién de Planeacion.

5. TIPO DE CONTRATO Contrato de ) Prestacion de Servicios
de apoyo ala gestién.

CAPITULO 2. DESCRIPCION TECNICA o
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL

El articulo 1 de la Constitucion Politica, sefiala al tenor de los dispuesto: “Colombia es un Estado social de
derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades
territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo
y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.”

El articulo 2 de la Constitucion Politica, sefiala al tenor de los dispuesto: “Son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO CUCOFTEPPSP
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca : V-11/ 3011212021
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co



en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

ARTICULO 209. La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. -

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado. La administracion publica, en todos sus ordenes, tendra un control mtemo que se ejercera en los
términos que senale laley. : T

La " Corporacion Autonoma Regional del Guavio — Corpoguavio es un ente corporativo de caracter piblico,
creado por la ley, integrado por las entidades territoriales que por sus caracteristicas constituyen
geograficamente una unidad geopolitica, biogeografica o hidrogeogréafica, dotada de autonomia administrativa
y financiera, patrimonio propio y personeria juridica, encargada por la ley de administrar dentro del area de su
jurisdiccion el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de
conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en
especial las conferidas por la Ley 99 de 1993, en el articulo 31, literal 16): “Reservar, alinderar, administrar o
sustraer, en los terminos y condiciones que fijen la ley y los reglamentos, los distritos de manejo integrado, los
distritos de conservacion de suelos, las reservas forestales y parques naturales de caracter regional, y
reglamentar su uso y funcionamiento. Administrar las Reservas Forestales Nacionales en el area de su
jurisdiccion”.

Para el cumplimiento de su misién, CORPOGUAVIO, actualmente ejecuta el Plan de Accion para la vigencia
2020-2023 “Corpoguavio SOMOS TODOS VIDA CONFIANZA- DESARROLLO", en concordancia con las
disposiciones del Gobierno Nacional y de acuerdo con las necesidades establecidas para el desarrollo de
actividades que propendan por el bienestar social y ambiental de la jurisdiccion.

El objetivo de CORPOGUAVIO es aprovechar la oportunidad que brinda la condicion de ejecucion de proyectos
en la Jurisdiccion de Corpoguavio, plasmados en el Plan de Accion de la Corporacion procurando orientar
complementariedades de gestion ambiental en los entes territoriales en relacion con las funciones derivadas de
la Ley 99 de 1993, y Promover la inclusion de indicadores de resultado concurrentes entre entidad territorial y
autoridad ambiental, tal como lo exigen los principios del Articulo 1° de la Ley 99 de 1993.

Por otra parte, el plan de accion de CORPOGUAVIO como instrumento de planeacion, responde a todas las
necesidades de la Jurisdiccion, constituyéndose en el marco de referencia para materializar los programas y
proyectos, dirigido al cumplimiento de las metas anuales, que tienen como fin la proteccion, recuperacion,
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conservacion, ordenamiento, uso y aprovechamiento adecuado de los recursos naturales renovables y del
medio ambiente.

JUSTIFICACION Y ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION

Para el cumplimiento de las metas y objetivos propuestos por CORPOGUAVIO en el plan de accion 2020-2023

la entidad cuenta con varios profesionales en su planta de personal, los cuales desarrollan funciones especificas
determinadas en el manual de funciones de la CorporaCIon no obstante dada la limitacion de dicha pIanta de
_.-personal de CORPOGUAVIO vy las diversas- funciones administrativas, no es posible atender todas” las =
necesidades requeridas, en razon a que, no se cuenta con suficientes profesionales con la experiencia
especifica y conocimiento para apoyar el desarrollo de los proyectos del plan de accion que planeen,
programen, dirijan, organicen y ejecuten actividades, en cumplimento de sus funciones contenidas en la ley 99
de 1993 y a las asignadas a la subdireccion de planeacion conforme lo dispone la Resolucion No 2067 del 29
de diciembre de 2022 manual de funciones de la entidad.

En ésta medida y teniendo en cuenta que el proyecto Tecnologias de la Informacion y Las Comunicaciones
cuenta con el objetivo de “Promover estrategias innovadoras que permitan garantizar y potenciar las tecnologias
de la informacion y la comunicacion”, y el proyecto Conservacion del Patrimonio Natural y Expresiones de Vida
tiene como objetivo general “Implementar acciones que conduzcan a la conservacion'y restauracion-del recurso
suelo y las fuentes hidricas y otros objetivos especificos como desarrollar acciones de restauracion de
ecosistemas, recuperacion en rondas hidricas y cuerpos de agua, implementar acciones para el control y
reduccion de la erosion y apoyar actividades complementarias o anexas a la restauracion” y dado que no se
cuenta con personal de planta que pueda suplir la necesidad antes descrita y con el fin de “Garantizar la
difusion e intercambio oportuno, transparente y eficaz de informacion con los diferentes grupos de interés
mediante la formulacion, disefio y ejecucion de planes y estrategias de comunicacion”

Por lo anterior, se requiere contar con la Empresa REGION G para apoyar a la Subdireccién de Gestion
Ambiental y a la Subdireccion de Planeacion en la prestacion de servicios de emision y difusion a través de su
plataforma digital, con el fin de dar a conocer los Programas y Proyectos del Plan de Accién Institucional 2020
— 2023 CORPOGUAVIO Somos Todos "Vida, Confianza, Desarrollo”.

La contratacién a realizar sera contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion con la justificacion del
decreto 1082 del 2015, que demuestre su idoneidad y capacidad para satisfacer esta necesidad, cosa con la
cual no se generara ninguna carga laboral y prestacional a la Corporacion, ya que el contratista por el precio
acordado, debera asumir los costos de seguridad social, impuestos, logistica y utilizacién de su propia
metodologia y herramientas para prestar el servicio eficiente y eficaz a CORPOGUAVIO en los temas que mas
se le requieran. REGION G, es un medio de comunicacion digital presente en el territorio, lo que lo convierte
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en un canal 6ptimo para prestar los servicios requeridos por la corporacion en temas de emision y difusion del
quehacer corporativo.

La Subdireccion de gestion ambiental y la subdireccion de planeacion, quienes requieren del servicio, realizaran
la verificacion de idoneidad y experiencia de los documentos aportados por la Empresa en su oferta y certificara
la misma teniendo en cuenta los términos y requisitos del presente estudio.

Para poder dar cumplimiento a estas funciones, y atendiendo los mandatos.de la Directiva Presidencial N°09
de 2018, CORPOGUAVIO requiere contratar la prestacion de servicios; puesto que son estrictamente
necesarios para coadyuvar con el cumplimiento de las funciones y fines de la Entidad y las de los usuarios de
la Corporacion Autonoma Regional del Guavio, para lo cual, elabora el presente documento que contiene el
analisis previo de acuerdo.con lo sefialado en el articulo 2.8.4.4.5 y siguientes del Decreto 1068 de 2015, asi
como del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

Es pertinente, viable y legal acudir a la figura del Contrato de Prestacion de servicios de apoyo a la gestion de
qué trata el Decreto 1082 de 2015, para cumplir con eficiencia y eficacia con el normal funcionamiento de la
entidad y satisfacer las necesidades detectadas.

La presente contratacion se encuentra contenida en el plan de adquisiciones de la vigencia 2022 y publicado
en el SECOP Il

5.1. Impacto Social Esperado:

La suscripcion del Contrato permitira a CORPOGUAVIO la emision y difusion de los Programas y Proyectos
del Plan de Accion Institucional 2020 — 2023 CORPOGUAVIO Somos Todos "Vida, Confianza, Desarrollo”.

La contratacion de esta plataforma digital busca proveer las herramientas para cumplir el deber de
CORPOGUAVIO como.entidad pblica de informar a la comunidad de la jurisdiccion sobre como se utilizan los
recursos que le fueron asignados para el beneficio social y ambiental de la region y de igual manera los
pormenores de su gestién misional, que la rendicion de cuentas se orienta a consolidar una cultura de apertura
de la informacion, transparencia y dialogo entre el Estado y los ciudadanos.

5.2. Beneficios Esperados del Contrato:

La propuesta presentada por la Empresa REGION G, para la emision y difusion de los Programas y Proyectos
del Plan de Accidn Institucional 2020 — 2023 CORPOGUAVIO Somos Todos "Vida, Confianza, Desarrollo”, se
ajusta a las necesidades de CORPOGUAVIO en el marco del cumplimiento de las metas del Plan de Accion
2020-203 “CORPOGUAVIO Somos Todos” Vida-Confianza- Desarrollo, de manera especifica en los proyectos:
“Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones” y “Conservacion del patrimonio y expresiones de vida”
ya que, con este proceso se generan contribuciones para responder al deber de la entidad de comunicar los
procesos Y resultados promovidos para la region.

.
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Para satisfacer esta necesidad se requiere contratar con una Empresa, que debera acreditar experiencia en el
desarrollo de procesos de emision y difusion de contenidos con enfoque de gestion ambiental integral.

6. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:
De acuerdo a la necesidad descrita anteriormente el objeto del contrato a celebrar sera:

Prestacion de servicios para apoyar a la Subdireccion de Gestién Ambiental y la Subdireccién de Planeacion
en la implementacion de campanas de sensibilizacion y comunicacion a través de una plataforma dlgltal de las
actividades relacionadas en el en los proyectos Plan de Accién Institucional 2020 - 2023 EORF’OGUAVIO
Somos Todos "Vida, Confianza, Desarrollo”.

La Empresa REGION G - desarrollara una serie de actividades que abarcaran la emision y difusion del
programa radial corporativo, publirreportaje en texto, imagenes y/o video creado por la corporacion y trasmision
en vivo por los canales sociales de Nueva Region tipo conversatorio.

7. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR: Q
7.1. Objeto del contrato:

Contratar la prestacion de servicios de apoyo a la gestion para realizar actividades de divulgacion de camparias
de sensibilizacion a través de una plataforma digital en el marco del cumplimiento de las metas del Plan de
Accién Institucional 2020 - 2023 CORPOGUAVIO Somos Todos "Vida, Confianza, Desarrollo” vigencia 2023.

7.1. Obligaciones del Contratista:

Para cumplir con el objeto contractual La Empresa REGION G se obligara a cumplir con las responsabilidades
establecidas en el contrato y en especial:

1. Asegurar la difusiéon de ocho (8) contenidos mensuales de publirreportaje en texto, y/o imégenes
creado por la corporacion
2. Realizar mensualmente una (1) trasmisién en vivo por los canales sociales de nueva region tipo
conversatorio, los temas para la trasmision seran concertados previamente con la supervision.
3. Realizar mensualmente cuatro (4) contenido publirreportaje en video, y/o imagenes creado por la Q
corporacion
4, Activar mensajes de texto mensuales, mediante plataforma personalizada y auto gestionable con el fin
de llegar a las personas que no tienen redes sociales, previa autorizacion de la supervision para cada
area.
5. Presentar informes de avance de la ejecucion a solicitud del Supervisor del Contrato e informe final de
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ejecucion.

Cumplir con las sugerencias y recomendaciones realizadas por el Comité Operativo del contrato.

7. Las demas que tiendan al cumplimiento del objeto del Contrato, las consagradas en la Ley, en
documentos y anexos que forman parte integral del mismo.

8. LaEmpresa REGION G sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones
en elejercicio de las actividades que desarrolle en vn’(ud del _contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

9. Las demés que en ejercicio del contrato de prestacion de servicios le- sean asignadas, siempre y
cuando estén dentro de su conocimiento y tengan relacion directa con la correcta prestacion del
Servicio.

4

7.2. Plazo de ejecucion del contrato: Sera hasta el 30 de diciembre de 2023,

7.4. Lugar de ejecucion del contrato: Municipios de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO.
7.5. Plazo de Liquidacion del Contrato:

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modific el articulo 60 de la Ley
ﬂ 80 de 1993, el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales NO sera objeto de liquidacion, a menos que
su terminacion sea anticipada o que existan saldos a favor de las partes. En estos eventos la liquidacién sera
bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, articulo 60, ley 1150 de 2007 y decreto 19 de 2012. La
liquidacion por mutuo acuerdo podré efectuarse dentro de los cuatro meses siguientes a la fecha de su
terminacion del contrato, en aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa
notificacion o convocatoria que haga la entidad o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
entidad tendra la facultad liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011 CPACA.

Cuando se haya pactado cesion de derechos patrimoniales de autor, debera liquidarse de conformidad con lo
establecido en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 y demas normas que regulen la materia.

7.6. Fundamentos Juridicos de la modalidad de seleccion:

La modalidad de la presenta contratacion corresponde a la contratacion directa para la contratacion de servicios
@ profesionales () o de apoyo a la gestion (X).

Nota: Se debe marcar con una x la modalidad que corresponda

El contratista sera seleccionado mediante el mecanismo de contratacién directa, se debe tener en cuenta los
siguientes argumentos juridicos, que soportan la modalidad de seleccion.
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A Ley 1150 de 2007.

Articulo 2. De la modalidad de seleccion. Numeral 4. Contratacion Directa. La modalidad de seleccion de
contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos:

h). Para la prestacién de servicios profeSionaIe_s y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

" “Efectuado el analisis del futuro contrato, se determind que corresponde a la modalidad de séleccién de
contratacion directa, bajo la causal pa'ra la celebracion de contrato de prestacion de servicios profesionales,
conforme lo dispuesto por el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que dispone: “Para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales”, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, que sefiala: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad
0 experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad estatal, para la contratacion

-'de frabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar
esta situacion en los estudios y documentos previos”. Con los fundamentos juridicos anteriormente sefialados,
se deja expresa constancia: i) que el contrato a celebrar corresponde a un trabajo de naturaleza intelectual
diferente a los referidos en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. ii) que para la celebracion del
presente contrato se cuenta con el certificado de insuficiencia de personal de que trata el articulo 2.8.4.4.5 del
decreto 1068 del 2015.

8. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El contrato de prestacion de servicios profesionales esté codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios
UNSPSC como se indica en la siguiente tabla:

82101601 PUBLICIDAD DIGITAL

Nota: La clasificacion USPSC debe corresponder a la clasificacion que se encuentra en el plan de adquisiciones
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9. Supervision: Sera designada por el director general, 0 por quien éste designe en los términos de la
Resolucion No. 239 de diciembre 2022 y conforme lo dispone la Ley 1474 de 2011.

El seguimiento técnico, administrativo y juridico del contrato sera ejercido por CORPOGUAVIO a través de la
supervision realizada de manera conjunta por MARIA FERNANDA MEDINA QUINTERO subdirectora de
Gestion Ambiental y DIEGO LEANDRO CARDENAS CHALA, subdirector de Planeacion de la entidad. '

CAPITULO Ill: DESCRIPCION FINANCIERA i

10. Certificado de disponibilidad presupuestal (CDP)

Existe disponibilidad presupuestal No. 386 Fecha de expedicion del CDP: 24 de mayo 2023.
Valor: VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS ($28.000.000) M/CT.

10.1. Analisis del sector

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, acerca del deber de
- analisis del sector relativo al objeto del proceso de contratacion y con el fin de materializar los principios-de
planeacion, responsabilidad, y transparencia, se identificd que el sector relativo al objeto del presente proceso
de contratacion esté integrado por el conjunto de personas que cuentan con estudios, conocimientos y
- experiencia y que prestan sus servicios a las entidades y organismos del Estado. La contratacion de estas
personas no esta sujeta a requisitos particulares de indole-legal, salvo las propias del ejercicio mismo, y es
diversa en cada entidad estatal de acuerdo con sus necesidades. La determinacion del perfil del posible
contratista y de quien lo cumple esté relacionada con el conocimiento previo de las condiciones de la persona
y la experiencia en contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

En observancia a los parametros entregados por Colombia Compra Eficiente a través de la “Guia para la
Elaboracion de Estudios del Sector” en lo referente a contratacion directa, se procede a analizar el sector relativo
al objeto del presente proceso de contratacion con la finalidad de materializar los principios de planeacion,
responsabilidad y de transparencia consagrados en la ley 80 de 1993 como se expone a continuacion

En el mercado colombiano existe una gran cantidad de oferta personal profesional, técnico o tecnélogo, para
la prestacion de los servicios requeridos, los cuales se prestan a través de personas naturales que cuenten con
experiencia en diferentes temas y areas de forma tal que su oferta de servicios tiene mercados especificos
generalmente asociados a aspectos puntuales que no demandan una organizacion compleja para su
prestacion, sino que por el contrario son prestados de forma completa por un profesional, técnico o tecnélogo.
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Para tal efecto se exige que cuente con una experiencia directamente relacionada con las actividades a -
desarrollar que le ofrezca certeza a la entidad con base en sus habilidades y conocimientos

Se evidencia en el acapite “DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION" del presente estudio previo, que se establecieron las ventajas que
representa para CORPOGUAVIO adelantar la contratacion.

Asi mismo, en este acapite se determind el perfil que se requiere a través de la exigencia de idoneidad y
experiencia que debe demostrar la.persona natural a contratar para desarrollar el objeto contractual. Lo anterior,
en concordancia con el acapite “JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION Y CRITERIOS
DE SELECCION DEL CONTRATISTA” con el fin de cumplir con las metas del plan de accion institucional 2020-
2023 de Corpoguavio Somos Todos" Vida, Confianza, Desarrollo. o

Igualmente, el presente estudio, contiene las condiciones del servicio a contratar como, Descripcion del Objeto,
obligaciones del contratante, obligaciones del Contratista, Plazo de ejecucion, valor del contrato, forma de pago
y lugar de ejecucion.

Asi las cosas, el proceso se encuentra ubicado en el sector econémico que engloba las actividades relacionadas
con los servicios materiales no productores de bienes sino de servicios que se ofrecen para la satisfaccion de
necesidades.

Dado que en la planta de personal la Corporacion no cuenta con un profesional con las condiciones de idoneidad
y experiencia, surge la necesidad de contratar una persona natural con la calidad e idoneidad requeridas y que
se encuentre con la disponibilidad y las condiciones para desarrollar el objeto sefialado. ‘

10.2 Valor estimado del contrato:

Para el valor estimado se toman los costos que por este tipo de servicios de apoyo a la gestion se brindan
en todo el territorio del Guavio, teniendo como referencia los costos de las emisoras comunitarias de los
municipios de la jurisdiccion y asi mismo los costos de difusion de noticieros radiales y divulgacion de
contenido por este medio.
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10.3 Presupuesto Oficial y forma de pago:

El valor de la presente contratacion esta previsto en los recursos asignados mediante acuerdo No. 20 del 20 de
diciembre de 2022, por medio del cual se aprueba el presupuesto de ingresos y gastos de la Corporacion para
la vigencia 2023, en el Plan Operativo Anual de Inversion de los proyectos “TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES’ y “CONSERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y
EXPRESIONES DE VIDA" del plan de accion institucional 2020-2023 de CORPOGUAVIO Somos Todas" Vida,
Confianza, Desarrollo. Y en el Plan de Anual de Adquisiciones el cual esta publicado en el SECOP Il

El valor de la presente contratacion es por la suma de VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS ($28. OOQ OQO

'MICTE los cuales estaran a cargo de la sigufenfe’ dlstnbumon presupuestal.

IMPUTACION PRESUPUESTAL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA PROYECTO TECNOLOGIAS DE LA
GESTION Y DIRECCION DEL .
INFORMACION Y LAS
SECTOR AMBIENTE Y COMUNICACIONES
DESARROLLO SOSTENIBLE
CONSERVACION DE LA CONSERVACION DEL
PATRIMONIO NATURAL Y
BIODIVERSIDAD Y SUS EXPRESIONES DE VIDA
SERVICIOS ECOSISTEMICOS

cODIGO VALOR RUBRO-

CUENCA RUBRO FUENTE FUENTE usos VALOR USOS
3706 3-822228 104, .| $13.000.000 158 - $.13.000.000
3706 3-822228 -4 $ 15.000.000 90 $15.000.000

VALOR TOTAL VALOR
LETRAS: VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS TOTAL: $28.000.000
BIEN Y/O
SERVICIO CPC DANE CATALOGO INTEGRADO PRESUPUESTAL DE GASTOS
| CODIGO- NOMBRE CQDIGO NOMBRE DE LA
NOMBRE COMUN CPC CODIGO-CPC | CATALOGO DE CUENTA VALOR
DANE DANE CUENTAS PRESUPUESTAL
Servicios digitales Otros servicios Servicios prestados a
en campanas profesionales, las empresas
publicitarias 83990 técnicos y 2.3.2.02.02.008 servicr:)ios de y $28.000.000
empresariales roduccion
n.c.p. P
TOTAL $28.000.000
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FORMA DE PAGO: La Corporacion pagara al Contratista mensualidades de CUATRO MILLONES DE PESOS
($4.000.000) M/CTE, un primer pago por fraccion de mes y los siguientes pagos por mes vencido una vez se
cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion; para lo cual debera presentar la difusion de ocho (8)
contenidos de publirreportaje en texto, y/o iméagenes, una (1) trasmision en vivo por los canales sociales de
nueva region tipo conversatorio, cuatro (4) contenidos de publirreportaje en video, y/o imagenes creado por la
corporacion, sostenimiento de los mensajes de texto, mediante plataforma personalizada y auto gestionable.

Para lo que debera presentar a la Subdireccién Admlnlstratlva y F|nanc1era el informe para pagos SIGYCO, el
soporte de pago a salud pension, riesgos profesionales y el recibido a satisfaccion por parte del supervisor.

CAPITULO 1V: CRITERIOS DE SELECCION
11. CRITERIOS PARA SELECCIONAR EL PERFIL REQUERIDO:

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece que las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa, la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidén con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del
contractual, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida con el area de
que se trata. Asi las cosas, la contratacion requerida por CORPOGUAVIO, se encuentra enmarcada en la
descripcion legal contenida en las disposiciones citadas que corresponde al de prestacion de servicios-
profesionales. :

En consecuencia, la contratacion de este servicio profesional no esta sujeta a requisitos particulares de indole
legal, salvo las propias del ejercicio de su actividad, por lo tanto, la determinacion del perfil y del posible
“contratista y de quien lo cumple est relacionado con el conocimiento y acreditacion de estudios y/o experiencia
de 18 meses relacionada con el objeto a contratar de conformidad con la Resolucion No. 014 de 11 de enero
de 2023, asi como de certificaciones de cargos ocupados y contratos anteriores ejecutados por el futuro
contratista, por cuanto la persona ( natural o juridica ) se realiza en atencién a su idoneidad y/o experiencia
para ejecutar el objeto contractual.

Para efecto de determinar el criterio de seleccion del contratista, se ha definido el siguiente perfil requerido para
la presente contratacion de servicios profesionales y se puede evidenciar en la constancia, asi:
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Desarrollo

VERFICACION DE REQUISITOS
IOONEIDAD Y EXPERIENCIA

LA SUBDIRECCION DE PLANEACION
HACE CONSTAR QUE:

Que, revisados los documentos aporiados por HECTOR RODRIGO BELTRAN MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania 3.033.877
cuenta con la idoneidad y jenci

p q segin la cerfificacién de insuficiencia yde da con o sigui

T
o

. Ems

Ectudios (o profesionales):
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Discloche {18) meses miacionada con o objets a contrater de confenmidad con fa Resciucion Ne. 014 da 11 da eneto de 2023

T

Céptura de Pantal
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demiws 208 Hoans

CORFOGURAC T Lontad %o, 200-30.4-408 daid
o wanms 3ta1
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Hoivs de Gama wp a0 8O A0S 2633 BarRe anat

TOTAL TEMPOSCRUZADOS
AROS l MESES l olas

en et Decreto 1082 de 2015, en el mes de enero de 2023,

Analizada fa hoj de vide de HECTOR RODRIGO BELTRAN MARTINEZ, se conduye que cuenta ton &2 capacidad de Eecutar sl abjein de conirato y ha demosirado & doneidad,
teniendo en cuenta que acredia el Htul como Disefador Industrial y curple <on la experiencia sokiada en Ios estudios previos, informacidn que reposs ea & hoja de wda
presentada por el contratista y vakdada por ia entidad a través de ka Subdireccitn de Planeadidn.

Se expide la presente ia con
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12. ANALISIS DE LA EXIGENCIA DE GARANTIA.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082
Teniendo en cuenta que el valor del contrato es inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
Corporacion Autonoma Regional del Guavio -CORPOGUAVIO, asi como la naturaleza, forma de pago, el plazo
de ejecucion, la prevision por parte de la CORPORACION, de herramientas de seguimiento y control a la
ejecucion y la inclusion de clausulas de comunicacion y excepcionales; se considera que no es necesario exigir
garantias de tal manera que se dara aplicacion a lo dispuesto en el inciso 5° del articulo 7° de la ley 1150 de
2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015. ..
13. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO
EN LOS TERMINOS DEL NUMERAL 8 DEL ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015.

De conformidad con el documento de “MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE CONTRATACION
PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES
CONTRATANTES”, publicado en el Portal Unico de Contratacion, teniendo en cuenta que este Manual excluye
esta modalidad de la aplicacion de los Acuerdos Comerciales conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de
2015, articulo 2.2.1.2.4.1.1 y subsiguientes.

14, DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

1. Propuesta de prestacion de servicios _

2. Formato de Hoja de persona Juridica - ' .
3. Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas de la Funcion Publica.

4. Fotocopia de la cédula de ciudadania ampliada al 150% del RIL.

5. Certificaciones de experiencia

6. Antecedentes disciplinarios, fiscales, policivos, RUIA, Medidas Correctivas, situacion militar (si aplica)
y profesionales segun corresponda.

7. Fotocopia del registro tributario RUT.

8. Delegacion para contratar

9. Acta de nombramiento

10. Certificado de existencia y representacion legal

11. Afiliacién a Seguridad Social Salud y Pension.
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15. DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, el domicilio contractual es el Municipio es Gachala,
Cundinamarca.

Con el presente Estudio Previo se da cumplimiento a la normatividad citada para que se procedaala respectiva
contratacion.

Dado en Gachala, a los dieciséis (16) dias del mes de mayo del afio 2023.

Elaboro

Aprobo.

DIEGO LEANDRO CARDENAS CHALA
Subdirector de Planeacion
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ANEXO No 1.

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA.

Para los efectos previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en

la contratacion, todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato,
i tgeneula potenmalldad de alterar el equilibrio econémico deﬁontrato pero que dada su previsibilidad se regulzaﬁi*‘:«..E~ ‘

en el marcd de las condiciones inicialmente pactadas en los tontratos y se excluyen asi del concepto de

imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993. El riesgo seré previsible en la medida que el

mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

En desarrollo de lo anterior, los articulos 2.2.1.1.1.6.3. y 2.2.1.1.2.1.1. N° 6 del Decreto 1082 de 2015, establece
que el soporte de la tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles hace parte de los estudios y
documentos previos.

TIPIFICACION:

La tipificacion es el proceso de caracterizacion de los riesgos que puedan preverse en las diferentes etapas del
contrato, agrupandolos dentro de diferentes clases que presenten caracteristicas similares. Asi, la tipificacion
de los nesgos previsibles podra consistir en la identificacion de los distintos riesgos que pueden ocurrir durante
la ejecucion del contrato y su incorporacion en una clase’siella existe.

a) Riesgos Comerciales:

Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacion de los precios de los
insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, alteraciones y cambios en la tasa de cambio, tasa
de interes, curva de inflacion, importaciones/exportaciones, oferta o demanda de materias o servicios
necesarios para el proyecto o requeridos por el contratista, cambios en los precios en general y derivados de
variaciones en la oferta o demanda de bienes y servicios.

No se prevé riesgos comerciales, por lo que no se cancelaran reajustes en el presente contrato.

El contratista asume los cambios en el mercado y no reclamara ni pretendera reajustes.
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b) Riesgos sociales y politicos:

Son aquellos que se derivan por cambios de las politicas gubernamentales que sean probables y previsibles,
tales como cambios en la situacion politica, sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que
tengan impacto en la ejecucion del contrato.

Se incluyen los actos de terrorismo que sean cometidos al amparo de fallas de los sistemas de vigilancia y
control que debe implementar y mantener adecuadamente el contratista, al igual que actos de Delincuencia
comun, Actividad proselitista o huelgas, protestas y acciones frente a las cuales el contratista debe mantener
una actitud de d|||gencray cmdado adecuados, se consideran también las costumbres y usos culturales,
religiosos y creencias-que lleven a todas las personas que se afectan, benefi cian, o influyen en la operacion del
proyecto.

En ese sentido es claro que este tipo de riesgo debe asumirlo CORPOGUAVIO, ya que escapan al control del
futuro Contratista.

c) Riesgos Regulatorios:

Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo previsibles, afecten el equilibrio contractual,
tales como impuestos, cargas parafiscales, y todo tipo de tributos, timbres, estampillas, o cargos de origen
impositivo que no fueron considerados, en virtud a nueva normatividad, al momento de presentar la oferta. No
se identifican riesgos regulatorios que afecten el equilibrio del contrato.

Este riesgo debe set asumldo en su totalidad por la CORPORACION, ya que escapan al control del futuro
Contratista. ‘

d) Riesgos de la naturaleza:

Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencion o voluntad del hombre, que aunque pueden ser
previsibles por su frecuencia o diagnéstico estan fuera del control de las partes.

En esta categoria se consideran fendmenos geologicos, freéticos, hidroldgicos, climaticos, incendios forestales,
bioldgicos / patologicos, accion de roedores y animales, todos los anteriores dentro de los parametros
previsibles que determinen su acontecer con base en las condiciones que se dan en la zona de ejecucion del
contrato 0 en cualquier otra zona que afecte o tenga influencia en este proyecto. Se enfatiza que no se incluyen

fendmenos que revistan la caracteristica de fuerza mayor, la cual tendré un tratamiento especial mediante la
contratacion de seguros.
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El Contratista debera percatarse de las condiciones el lugar donde se ejecuta el contrato, por ello no habra
lugar a reclamaciones por dichas condiciones. Este riesgo sera asumido por el Contratista.

e) Riesgos tecnologicos.
Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspension de servicios pablicos, advenimiento de

nuevos desarrollos tecnologicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato,
asi como la obsolescencia tecnoldgica. No se identifican riesgos tecnolagicos para el presente contrato.

[ESTIMACION Y ASIGNACION: ~~ =~ -

Se enfatiza que la valoracion de riesgos no es una ciencia exacta y que cada interesado en participar en el
proceso debe hacer una verificacion de sus propios niveles de tolerancia y aceptacion de riesgos para hacer su
propia valoracion, la cual puede no corresponder con la que se plantea aqui.

La remuneracion para El Contratista que resulte favorecido en el presente proceso contractual, se concreta en
sus propios calculos y estimaciones. De esta forma, queda claro que los valores que se registran en el
presupuesto estimado, no constituyen una garantia para el calculo de los ingresos del futuro contratista.

Analizados los riesgos del contrato y aplicada la metodologia utilizada en el Documento CONPES 3714 de 2011
la entidad establece en la siguiente matriz, la tipificacion, estimacion, cuantificacion y asignacién de riesgos
previsibles.

FORMA DE MITIGARLO: Colombia Compra Eficiente disefi6 con base en el estandar australiano para la
administracion de riesgos una metodologia para identificar y clasificar los riesgos con fundamento en la
probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento. A continuacion, se identifican y describen los riesgos segiin
el tipo y la etapa del Proceso de Contratacion en la que ocurre; posteriormente se evaltian los riesgos teniendo
en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo
en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos.
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Fuente: Colombia Compra Eficiente.
El orden de prioridad fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro;
improbable; posible; probable; casi cierto) y su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor, catastrofico).

Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacion en la siguiente tabla:

Tabla 2- Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo

. Enplos do escrgencia v oalificacion

Ripsgo» 7 Rissgo BExreme Se requiers un pian de accidn defaliade

& <= Rigsgo <= 7 Fiesgo Alto. Se necesila una alencitn mayor de ta adminisiaciin

Rigsgo=5 Fisano Medio: Especificer responsablidad de ia adminislacion

T Biesge < & Fieeno Bajo: Adminiatra por prosedionentos de niing

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar
su impacto durante el Proceso de Contratacion.

La Subdireccion de Planeacion de CORPOGUAVIO, identificd para el presente proceso de contratacion los

riesgos que se relacionan en la siguiente tabla, la cual ya esta acorde para los contratos de prestacion de
servicios profesionales:
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FORMA DE MITIGARLO

Definir la implementacion de las actividades que desarrolla en la ejecucion del contrato en la siguiente tabla.
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'VIDA

Desarrollo

Monitorear los riesgos

Se debe realizar un monitoreo constante a los Riesgos de la Contratacion pues las circunstancias cambian
rapidamente y los Riesgos no son estaticos. La matriz y el plan de tratamiento deben ser revisadas
constantemente y revisar si es necesario hacer ajustes al plan de tratamiento de acuerdo con las circunstancias.

Este monitoreo debé:

a. Garantizar que los contratos don eficaces en el disefio y en la operacion. ‘
Obtener informagién adicional para mejorar la valoracion del:Riesgo. coeT
Analizar y aprender lecciones a partir de los eventos, los cambios, las tendencias, los éxitos y los
fracasos. :

d. Detectar cambios en el contexto externo a interno que puedan exigir revision de los tratamientos del
riesgo y establecer un orden de prioridades de acciones para el tratamiento del Riesgo.

e. lIdentificar los nuevos Riesgos que puedan surgir.

Finalmente, y como obligacion la supervision del contrato, se debe monitorear los Riesgos y revisar la S
efectividad y el desempefio de las herramientas implementadas para su gestion. Para lo cual, debe: (i)asignar u
responsables; (ii) fijar fechas de inicio y terminacion de las actividades requeridas; (iii) sefialar la forma de

seguimiento (encuestas, muestreos aleatorios de calidad, u otros); (iv) definir la periodicidad de revision; y (v)

documentar las actividades de monitoreo.

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO CicOFT PRSP
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca V-11 7 30/12/2021
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co
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CORPOGUAVIO 25/05/2023 14:32
Al Contestar cite este No.: 20232102040
Origen: Subdireccion de Planeacion

Subdireccién de Planeacion

Gachalj, Destino:PERIODICO NUEVA REGION
Anexos: Fol: 3

Sefior

HECTOR RODRIGO BELTRAN MARTINEZ

Gerente

PERIODICO NUEVA REGION _ .
CL5211 OF 103 S e . T
pnuevaregion@gmail.com B :
Gacheta (Cundinamarca)

- ASUNTO" Invitacion a presentar prOpuestar;--fF'»'

Respetado Sefior,

Con el objeto de cumplir estrictamente las funciones propias de la Subdireccién de Planeacién
como parte de las actividades inherentes a la entidad y las cuales fueron conferidas por la Ley 99
de 1993 en el TITULO DE LAS CORPORACIONES AUTONOMAS REGIONALES, Articulo
31, es la de “Ejercer la funcién de maxima autoridad ambiental en el area de su jurisdiccion, de
acuerdo con las normas de caracter superior y conforme a los criterios y directrices trazadas por el
Ministerio de Medio Ambiente” por lo tanto esta obligada a prestar la prestacion de servicios
profesionales para apoyar a la subdireccién de planeacién en el cumplimiento de las metas y
actividades del proyecto Fortalecimiento e Innovacion Institucional, Linea Tematica
Comunicaciones y a la subdireccién de gestion ambiental con el proyecto Conservacion del
patrimonio natural y expresiones de vida, Linea tematica Conservacion de la biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos del Plan de Accion Institucional 2020 - 2023 CORPOGUAVIO Somos
Todos “Vida, Confianza, Desarrollo” y en el Plan de Adquisiciones el cual esta publicado en el
SECOP.

OBJETO: Contratar la prestacién de servicios de apoyo a la gestion para realizar actividades de
divulgacion de campaifias de sensibilizacion a través de una plataforma digital en el marco del
cumplimiento de las metas del Plan de Accion Institucional 2020 - 2023 CORPOGUAVIO
Somos Todos "Vida, Confianza, Desarrollo” vigencia 2023.

FUNDAMENTOS JURIDICOS PARA LA CONTRATACION: La ley 1150 de 2007,
modificatoria de la Ley 80 de 1993 redefine las modalidades de contratacion al interior del Estado
Colombiano, que son licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, reglamentadas por el Articulo 2. 2. 1. 2.1.4. 9 del Decreto 1082 de 2015 el cual define los
servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad
estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales.

OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES ESPECIFICAS: El profesional, debera cumplir con las
siguientes actividades, en desarrollo del objeto antes mencionado:

1. Asegurar la difusién de ocho (8) contenidos mensuales de publirreportaje en texto, y/o
imagenes creado por la corporacion
2. Realizar mensualmente una (1) trasmisién en vivo por los canales sociales de nueva region tipo

Corporacion Autonoma Regional dsl Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No, 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.COrpoguavio.gov.co
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Subdireccion de Planeacion

conversatorio, los temas para la trasmisién seran concertados previamente con la supervision.

3 Realizar mensualmente cuatro (4) contenido publirreportaje en video, y/o imagenes creado por
la corporacion

4. Activar mensajes de texto mensuales, mediante plataforma personalizada y auto gestionable
con el fin de llegar a las personas que no tienen redes sociales, previa autorizacion de la
supervision para cada area.

5. Presentar informes de avance de la ejecucion a solicitud del Supervisor del Contrato e informe
final de ejecucion.

6. Cumplir con las sugerencias y recomendaciones realizadas por el Comité Operativo del
contrato.

7. Las demas que tiendan al cumplimiento del objeto del Contrato, las COnsagra(ks en la E€y;yohig

documentos y anexos que forman parte integral del mismo.

8. La Empresa REGION G seraresponsableantelasautorldadesdelosactosuomlslonesenel
ejerciciodelasactividadesquedesarrolleenvirtuddelcontrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros.

9. Las demas que en ejercicio del contrato de prestacion de servicios le sean asignadas, siempre y
cuando estén dentro de su conocimiento y tengan relacion directa con la correcta prestacion del
servicio.

DOCUMENTOS: A efectos de determinar la idoneidad del contratista, desde el punto de vista de
inhabilidades, incompatibilidades, capacidad técnica, se le requeriran los siguientes documentos,
acompafiado su propuesta y/o oferta de servicio.

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:
1.Propuesta de prestacion de servicios.

2.Formato de hoja de persona juridica.

3.Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas de la Funcion Publica,

4.Fotocopia de la cedula de ciudadania.

5.Certificaciones de experiencia.

6.Antecedentes disciplinarios, fiscales, policivos, RUIA, Medidas correctivas, situacion militar (si
aplica) y profesionales seglin correspondan,

7 Fotocopia del registro tributario RUT.

8.Delegacion para contratar.

9.Acta de nombramiento.

10.Certificado de existencia de representacion legal.

11.Afiliacién a seguridad social salud y pension.

PLAZO DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Sera hasta el 30 de
diciembre de 2023, a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, previo perfeccionamiento del
contrato, aporte de la documentacion que acredite afiliacion al Sistema de Seguridad Social,
aprobacion de la garantia Uinica cuando aplique y registro presupuestal.

La ejecucién del contrato se realizara en la jurisdiccion de la Corporacién, con Sede principal en
el Municipio de Gachald Cundinamarca.

Corporacion Autdnoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
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Subdireccion de Planeaciéon

8. VALOR DEL CONTRATO Se estima un presupuesto oficial de VEINTIOCHO MILLONES
DE PESOS ($28.000.000) M/CTE, forma de pago se establece en honorarios mensuales, previa la
presentacion del informe correspondiente y aprobacion por parte del supervisor.

" DGO LEANDRO CARDENAS CHALA -
Subdirector de Planeacion :

e
i,

Elaboré: Diego Leandro-Cardenas Chala / SP
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IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

LA SUBDIRECCION DE PLANEACION

HACE CONSTAR QUE:

Que, revisados los documentos aportados por HECTOR RODRIGO BELTRAN MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania 3.033.977 cuenta con la

idoneidad y experiencia requerida segtin |a certificacion de insuficiencia y de acuerdo con lo siguiente:

No aplica

la Resolucion No.014 de 11 de enero de 2023

contratar de

k

Dieciocho (18) meses
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Dieciocho (18) meses

TOTAL TIEMPOS CRUZADOS

Dias

MESES

CORPOGUAVIO con contrato No. 200-12:9-222 0l 8
domayo de 2017

de oclubre dei 2021

[Alcaiaa e Ventaquemada con contralo No. 110.05.03 ]

CORPOGUAVIO con contrato No. 200-30-4-408 ol 4

07560 2017

CORPOGUAVIO con contrato No. 200-30.4441 de
202

Alcaldia de Gama con conralo No, 080 de 2021

Se expide la presente constancia con fundamento establecido en el Decreto 1082 de 2015, en el mes de enero de 2023.

en los estudios previos, informacion que reposa en la hoja de vida presentada

s

i

|

Analizada la hoja de vida de HECTOR RODRIGO BELTRAN MARTINEZ, se concluye que cuenta con la capacidad de Ejectitar el objeto de contrato y ha demostrado la idoneidad,
DIEGO|
SUBRIR

teniendo en cuenta que acredita el titulo como Disefiador Industrial y cumple con la ex;
por el contratista y validada por la entidad a través de la Subdireccion de Planeacion. |

NDRD CARDERAS C!
DEPLAI N

yedto. Paola Belrin - Secretara SP.
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