
ID Nombre de la iniciativa o proyecto.  

Temática de 

trabajo de la 

iniciativa/proye

cto

Objetivo de la iniciativa/proyecto Alcance del objetivo
¿Cuáles son los resultados 

esperados?

¿Cuántas personas proyecta 

que serán beneficiadas con la 

iniciativa? 

Caracterización de la población 

beneficiaria 

Localidad en la que se propone 

ejecutar la iniciativa/proyecto

Barrio / barrios donde se 

propone ejecutar la 

iniciativa/proyecto
Cronograma de Ejecución (semanal)

Presupuesto - Equipo Humano Presupuesto - Insumos 

En caso de ser una iniciativa en ejecución o ya 

ejecutada, ¿Cuánto tiempo (en número de meses) 

lleva trabajando el proyecto/ iniciativa? 

¿La iniciativa/proyecto ha 

recibido financiación previa?

Si respondió “Sí” a la 

pregunta anterior, por 

favor indique de cuál 

entidad ha recibido 

Indique el canal bancario 

disponible para la ejecución de 

la iniciativa

Datos de los Consejeros 

proponentes (mínimo 3)

Celular del Consejero 

contacto de la 

iniciativa/proyecto

Correo electrónico del 

Consejero contacto de la 

iniciativa/proyecto

Correo electrónico 

ALTERNATIVO de contacto

Alguno de los postulantes de la 

iniciativa pertenece a uno/más 

de los siguientes grupos 

poblacionales:

Alguno de los Consejeros 

proponentes pertenece a 

alguna curul especial (Victimas, 

Campesinos, Población étnica)

VIABILIDAD

organización cronológica 

de las actividades  (máximo 

2 meses). 

VIABILIDAD

Presupuesto ajustado 

acorde con el plan de acción. 

Máximo puntaje: 25

INNOVACIÓN

Implementa acciones de 

activación ciudadana.  

Máximo puntaje:25

INNOVACIÓN

Implementa 

acciones para la 

mejora de prácticas 

ciudadanas.

INNOVACIÓN

Implementa 

acciones ya 

ejecutadas que 

demuestran éxito. 

INNOVACIÓN

No Implementa 

acción. Máximo 

puntaje:0

IMPACTO

Impacta a menos de 

15 personas.  

Máximo puntaje:15

IMPACTO

Entre 16 y 39 

personas. Máximo 

puntaje:30

IMPACTO

Más de 40 personas.  

Máximo puntaje:50

2 Iniciativa de sensibilización sobre el cambio climático, sus efectos y cómo adaptarnos a sus impactos. Educación Sensibilizar a la mayor cantidad de jóvenes y niños de las diferentes escuelas de la localidad sobre que es el cambio climático, sus impactos y el cómo adaptarnos a estos impactos a través de la educación y el aprendizaje Ninguna de las anteriores; Que la mayor cantidad de personas comprendan que es el cambio climático, sus causas y acciones para enfrentarlo Más de 31 personas Se ejecutará con 300 jóvenes y niños de dos diferentes colegios de la localidad de Barrios unidos (niños de los grados de sexto en adelante) Barrios unidos El Rosario Semana 1: creación de folletos, impresión de folletos, acercamiento a colegios y 

preparación de espacios, reunión son docentes y directivo docentes. Objetivo: sensibilizar 

sobre los pasos a seguir en marco de las acciones de sensibilización. Indicador: número de 

Nombre: Mariana ospina. Cargo: coordinador de reuniones con docentes y la logística junto con el diseño de los folletos a entregar. Cargo: coordinadora. Función: coordinación de la logística, reuniones, diseño e impresión de folletos. Honorarios: 1800000Impresión de folletos: 200.000. Cartulinas, marcadores, papeles: 300.000. Transportes: 200.000. Video beam para la presentación en sitios sin este: 700.000. Mas folletos si tenemos más dinero disponible: 500.000 para repartir a la mayor cantidad de jóvenes posibles sin limitarnos a escuelas sino también en parques de la localidad. (Total:4000.000) No es ejecutada No Cuenta de Ahorros; David Santiago Rocha. (BU) 1109299048  Mariana Ospina franco. 1010237946 Sebastian Arias (tunjuelito)3174710560 Davidsantiagorocha@gmail.com Ospina.mariana@gmail.com Mujeres; No 20,8 25 0 20 0 0 0 0 50 40,42
La propuesta no precisa, los responsables y ubicación geográfica, en el cronograma de actividades. 

5 Crear espacios de diálogo,talleres para el crecimiento personal, con las mujeres jóvenes de la localidad Rafael Uribe Uribe como lo plantea la ley estatutaria de juventud de 14 a 28 años. Para prevenir las violencias al interior del hogar,facilitando el proyecto de vida de las madres jóvenes gestantes , así mismo bajando la tasa de desigualdad , desempleo y falta de oportunidades.Servicio Social Aplicar conocimientos que ayuden a las jóvenes gestantes a identificar los tipos de violencia viven al interior del hogar priorizando la económica, la familiar , educativa con el fin de bajar las tasas de desigual social en las jóvenes de la localidad.Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Mejorar la calidad de vida de las madres jóvenes de la localidad Rafael Uribe Uribe, teniendo más conciencia de su proyecto de vida ,mejorando así el crecimiento de individuos al interior del hogar teniendo una mano amiga con acompañamiento sicosocial y demás entidades que tratan este tipo de temas,bajando también las tasas de desigualdad en la localidad y previniendo el embarazo a temprana edad de las demás jóvenes del entorno.Más de 31 personas 95 mujeres de Rafael Uribe Uribe, mujeres étnicas , mujeres jóvenes de 14 a 28 años Rafael Uribe Uribe Quiroga,inglés y Claret Semana 1: convocatoria y publicidad, solicitud de espacios como jac,manzanas del cuidado o colectivos de mujeres,primer encuentro de introducción para conocernos y compartir y entrega de insentivos.   Semana2: inicio de clases por 1mes, realizar conocimientos al interior del hogar,taller de sanación interior, intervención del ICBF, entrega de kit para los hijos de las jóvenes que son mamás ,acción de campo,y seguimiento para que accedan a oportunidades de estudio, empleo y una mejor calidad de vida. Karol Alejandra Andrade: directora del proyecto, consejera de juventud,100.00, Catalina Acevedo : coordinadora del proyecto, consejera de juventud, convocatoria de espacios y organización del programa, 200,00, Esteban Cepeda : facilitador. Consejero de juventud,publicista y del área de comunicaciones:100,0003 Pendones : $74.000.  100 refrigerios: $300,000.  100 Agendas y esferos : $ 360.000  cabina y micrófono: $500.000, video bem: $ 700.000, 100 kits para niños:$600,00, Salida de campo incentivo de ruta :$200,00,Papelería:$500,000, pago a los 3 ejecutadores :$400,00,100 diplomas para el curso: $400,00 12 meses No Nequi; Karol Alejandra Andrade:1001060258 Catalina Acevedo: Esteban Cepeda:10216663843024091165 karolalejandrandrade@gmail.com Karol.alejandra.andrade2002@gmsil.comMujeres; No 8,3 25 0 20 5 0 0 0 50 35,42
La propuesta no precisa, los responsables, ubicación geográfica, objetivo, e indicador, en el cronograma de actividades. 

6 Muro en conmemoración de la vida (Julián Ariza) Convivencia y Cultura ciudadanaBuscamos por medio de la expresión artística del muralismo, plasmar la importancia de la vida y la salud mental de lxs jóvenes de nuestra localidad y del mundo. Dibujando con la total autorización de quienes fueron sus tutores legales en vida, el rostro del NNA J.A.A.A. quien presuntamente decidió en recientes meses, acabar con su vida, por temas de salud mental y aparentes irregularidades de protocolos de salud mental en el colegio en donde estudiaba. Queremos limar asperezas institucionales que se han gestado en este caso e invitar a la cohesión social, para este tema que nos atañe a todas y todos.Implementar acciones de activación ciudadana;Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Implementar acciones ya ejecutadas que demuestran éxito;Cohesión social en torno a la temática de la salud mental de lxs jóvenes y sus entornos familiares, además de visibilizar este caso en específico que ha hecho que podamos trabajar desde unas aparentes falencias para fortalecernos como localidad, como entes administrativos,  como comunidad académica y como familias cuidadoras de la salud integral de lxs NNAJ. Más de 31 personas Población en general de todos los grupos etarios de la localidad de San Cristóbal, se pretende contar con la participación, mínima de 100 personas de comunidad académica y sociedad en general , local. San Cristóbal San Martin de loba- La Victoria- Guacamayas- San Miguel Semana 1: toma de autorización de los tutores legales de J.S.A.A. QEPD.  Semana 2: cotización de muralismo.  Semana 3; compra de materiales y convocatoria para participación ciudadana en la elaboración del mural.  Semana 4: Elaboración e inauguración del mural, con invitación a DILE y colegios aledaños al lugar para firmar un acuerdo comunitario en aplicar las activaciones efectivas de rutas de atención en materia de salud mental. Nombres: Danger Alexis Vidales y Nicolás mendez.  Cargos: Artistas      Función: Nuestros artistas locales, plasmaran en el mural el rostro del NNA J.S.A.A. (QEPD) y una frase alusiva a la salud mental.  Honorarios: $2.000.000 - $1.000.0000 por cada artista.    El restante, es decir, $700.000, lo dejaríamos para promocionar la actividad en redes, y por medios entregables físicos como folletos y trípticos, y para realizar un canelazo comunitario para ofrecer a los participantes en la inauguración y muestra pública del mural.5 canecas de pintura: $150.000 cada una, 10 rollos de cinta: $5.000 cada uno, stencil x 5: cada uno por $65.000, brochas x 7: $17.000 cada una, pinceles x 12: de distintos números, cada uno por $3.000 aproximadamente, cartulinas x 24: $15.000, pinturas spray x 24 $205.000.Con Consejo de Juventud Local, hemos trabajado desde la investigación, la denuncia y la visibilización de este y varios casos de posibles suicidios consumados en torno a situaciones de salud mental. No Cuenta de Ahorros;  Maicol Babativa c.c. 1.023.034.507 Juan Sebastian Castellanos Lopez c.c. 1.015.472.556 Johanna Espitia Hernández c.c. 1.023.929.6713214936685 jjuridicots@gmail.com johishalom@hotmail.com LGBTIQ+;Mujeres; No 8,3 25 20 20 5 0 0 0 50 40,42
La propuesta no precisa, los responsables, ubicación geográfica, objetivo, e indicador, en el cronograma de actividades. 

7 Pilotéala en la Virgilio Barco (Un panel como ningún otro panel) Cultura, Recreación y Deporte  Según un estudio del Centro de Estudios sobre Seguridad y Drogas (Cesed), de la Facultad de Economía de la Universidad de los Andes, desde el año 2013 ha incrementado el porcentaje de consumidores de sustancias psicoactivas. Por ejemplo, el análisis del Cesed demuestra que la cifra de consumo de cocaína se duplicó. Pasó de 7,5 % en 2013 a 17 % en 2017. Esto nos llama la atención ya que, según el boletín técnico de la Encuesta Nacional de Consumo de Sustancias Psicoactivas realizado por el DANE, los jóvenes entre los 18-24 años registran el consumo más alto de sustancias ilegales. Ahora bien, la falta de sensibilización e información con un enfoque de riesgos y daños respecto al consumo de diferentes sustancias ocasiona que los y las jóvenes tengan un mal uso y abuso de las mismas, ocasionando problemas físicos y emocionales que derivan en un problema de salud pública. Cabe resaltar que las grandes asimetrías de información que hay sobre este tema genera que los consumidores tomen decisiones erradas, incluso Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Los resultados esperados residen en sensibilizar a 40 jóvenes entre los 18 y 28 años en cuanto al consumo responsable de sustancias psicoactivas. Más de 31 personas El proyecto se pretende realizar en la Biblioteca Pública Virgilio Barco, las características de la población residen en jóvenes entre los 18 y 28 años, el proyecto se ejecutará con 6 personas fundamentalmente. (Consejeras de juventud (3), Entidad Sin Ánimo de Lucro (1), DJ Músico (1), Publicista (1).Teusaquillo Quirinal Semana 1: Planeación concreta del proyecto, elección de los encargados de la ejecución del proyecto, definición de fecha, responsables consejeras locales de juventud de Teusaquillo, objetivo: pulir los detalles del proyecto, confirmar la asistencia de los delegados, definir insumos a adquirir, elaboración de la agenda del conversatorio.  Semana 2: Elaboración de la pieza gráfica para convocar en redes sociales, lanzamiento y publicación del evento, elección de proveedor de los insumos, responsables: consejeras de juventud de Teusaquillo y publicista. Objetivo: Definición de últimos detalles y difusión del evento.  Semana 3:  Alta difusión del evento por redes sociales y ejecución del conversatorio, objetivo: ejecutar el proyecto del conversatorio estipulado. Nombre: Katalina Cely Añez Cargo: Panelista - Moderadora Función: Moderar el conversatorio y organizar el evento Honorarios: 700.000    Nombre: Natalia Stephanie Moreno Guzman Cargo: Panelista - Moderadora   Función: Moderar el conversatorio y organizar el evento Honorarios: 700.000   Nombre: Paula Medina Cargo: Coordinadora de Logística  Función: Coordinación Logística Honorarios: 300.000   Nombre: Andres Guevara Cargo: Panelista  Función: Panelista Honorarios: 300.000  Nombre: DJ David Baez Cargo: Músico Función: Ambientar el conversatorio. Honorarios: 200.000   Nombre: Carlos Osorio Cargo: Publicista Función: Crear el marketing correspondiente en redes Honorarios: 300.000   Nombre: Angela Moreno Cargo: Diseñadora Gráfica Función: Crear la pieza gráfica del evento Honorarios: 300.000Infografías: precio unitario (2.000) precio total (100.000), total 50 infografías. Refrigerios: precio unitario (13.000) precio total (650.000) total 50 refrigerios, Flyers: precio unitario (1200), precio total (120.000) total 150 flyers. No ha sido ejecutada, ni tampoco se encuentra en ejecución. No N/A Nequi; 1. Natalia Stephanie Moreno Guzman CC 1026297249 2. Katalina Cely Añez CC 1032471284 3. Paula Medina TI 1O31314215773133071734 katalinacely@gmail.com nataliasmorenog@gmail.com Ninguna de las anteriores;Mujeres; No 16,7 25 20 20 0 0 0 0 50 43,33
 La propuesta no precisa, los responsables e indicador, en el cronograma de actividades. 

8 Jóvenes científicas Educación Según la UNAL,  de una población de 56256 matrículados en el semestre 2022-1, sólo 261 mujeres ingresaron al programa de Química, y solo 123 al de Física. En ambos casos no representa ni la mitad de ingresos a cada carrera esto refleja claramente la dificultad que existe para el acceso a la educaición científica para las mujeres. Es por ello que es imprescindible desarrollar iniciativas y proyectos que busquen reducir esas brechas e incentivar cada vez más a las mujeres a hacer ciencia y  a ver este escenario como uno amplio posible para las mujeres. Poder construir escenarios de educación popular que lleve la ciencia a todos lados y que promueva la divulgación científica.Implementar acciones de activación ciudadana;Esperamos consolidar un colectivo de jóvenes pioneras de la ciencia, interesadas en la ciencia y que se proyecten para estudiar en la universidad pública alguna carrera relacionada con cienciaMás de 31 personas Mujeres jóvenes, se plantea iniciar con unas 30 chicasChapinero San Luis, chapinero centro y pardo rubioSemana 1: Introducción, intercambio de saberes, responsables: estudiantes de Química de la UNAL.  Semana 2: Lecturas y proyección de película.  Semana 3: escritura de tgexto y exposición de seminarios...Silvia Jiménez, Directora, dirigir, 200.000. Sara Sanchez, coordinadora académica, coordinar, 200.000. Valentina Guevara, coordinadora académica, coordinar, 200.000, Valentina MARTINEZ, 200.000,.Papelería: 1.200.000, refrigerios: 1.000.000, alquiler de equipos y lugares: 1.000.000. No Cuenta de Ahorros;Daviplata;Nequi; Silvia Natalia Jiménez Camacho 1098793399 chapinero  Mónica Andrea Miranda forero 1010227598 teusaquillo Christian Camilo Sotelo Báez 1030689728 Bosa 3153723556 snjimenezca@unal.edu.co natajimenez9701@gmail.com Mujeres; No 8,3 25 20 0 0 0 0 30 0 29,17
La propuesta no precisa, los responsables, ubicación geográfica, objetivo, e indicado, en el cronograma de actividades. 

13 Barrio el Quirinal: Cero plástico Ambiente y animales Reducir el consumo de plástico e icopor de un solo uso considerablemente dentro de la zona comercial del barrio el quirinal - Localidad de Teusaquillo Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Reducción considerable de los plásticos e icopor de un solo uso en el barrio Quirinal. Mitigación del impacto ambiental por los residuos generados en el Barrio el Quirinal. Concientización de los habitantes y comerciantes del barrio el quirinal  de los plásticos e icopor de un solo uso. Concientizar a los habitantes y comerciantes en los beneficios de los productos ecoamigables y biodegradables . Participación y empoderamiento de los habitantes y comerciantes del barrio el Quirinal Impacta a más de 40 personas El barrio Quirinal está ubicado en la localidad de Teusaquillo entre la carrera 63 y calle 59, cuenta con  100 locales comerciales, cuenta con aproximadamente 500 unidades habitacionales y 4  conjuntos de apartamentos y con  una población aproximada de  8.400  personas en total. El proyecto busca la articulación principalmente con  los locales comerciales del barrio.Localidad de Teusaquillo Barrio el Quirinal    Semana Acciones Responsable ubicación Objetivo Indicador 1 Consolidación y planificación del equipo de trabajo  Directores Barrio quirinal Consolidar el equipo de trabajo  No. de reuniones realizadas 2 Identificación y presentación de los locales comerciales Equipo de trabajo Barrio quirinal Identificar los locales comerciales No. de locales identificados 3 Adquisición de insumos requeridos para el proyecto Equipo de trabajo Barrio quirinal Comprar los insumos requeridos para el proyecto No. de insumos comprados 4 Diseño del plan de incentivos junto con los comerciantes Equipo de trabajo Barrio quirinal Diseñar el plan de incentivos Plan de incentivos diseñado 5 Realizar charlas y pedagogía a los comerciantes del barrio el Quirinal Equipo de trabajo Barrio quirinal Realizar charlas y pedagogía a los comerciantes del barrio el Quirinal No. de charlas realizadas 6 Realizar charlas y pedagogía a los habitantes del barrio el Quirinal Equipo de trabajo Barrio quirinal Realizar charlas y pedagogía a los habitant  Nombre: Mateo Vera Ramirez Cargo: Director General Función: Liderar el proyecto garantizando la ejecución del presupuesto, actividades y del cronograma. Realizar informes y asistir o delegar la presencia en las reuniones convocadas por las fundaciones Honorarios: $500.000  Nombre: Andres Orjuela Cargo: Director Financiero Función: Realizar el seguimiento a los gastos e ingresos del proyecto y la elaboración de  informes presupuestales. Honorarios: $500.000  Nombre: Angelica Serna Cargo: Directora Logística Función:Realizar la coordinación del proyecto en los temas de preparación y ejecución  Honorarios: $500.000   Nombre: JAC QUIRINAL Cargo: Dirección relaciones externas Función: Realizar la vinculación de los comerciantes y la comunidad actuando como intermediario y vocero del proyecto. Honorarios: $700.000  TOTAL: $2.200.000  Insumos ecológicos reutilizables: $500.000 Papelería: $150.000 Pendón: $150.000 Bolsas de tela ecológicas: $700.000 (150 bolsas) Plan de incentivos para los habitantes del barrio: $500.000  TOTAL: $2.000.000NA No NA Cuenta de Ahorros; 1. Nombre y documento: Mateo Vera Ramirez - 1032500767 teusaquillo 2. Nombre y documento: Sergio Andres Orjuela- 1032508845 Teusaquillo 3. Nombre y documento: Angelica Serna - 1021392671 Teusaquillo 3105701476 mateoveraramirez@gmail.com andresojuela2113@gmail.com LGBTIQ+;Mujeres; No 25,0 25 10 20 0 0 0 0 50 45

16    De feria con la JUVENTUD Usmeña   Convivencia y Cultura ciudadana

Realizar una feria de servicios por medio de la cual se socialice y se acceda a diversas 

Implementar acciones de activación ciudadana;Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;

1.	Incrementar – fomentar la 

Impacta a más de 40 personas

Jóvenes entre 14 y 28 años residentes en la 

 Usme localidad quinta de Bogota Barrio la Marichuela Semana 1. Acciones: Diseñar - crear 5 piezas publicitarias digitales, dos capsulas de video, 

que vayan destinadas a convocar población para el evento “de feria con la JUVENTUD” - Nombre: Jhon Fredy Moreno Suarez  Cargo: 

coordinación logística y operativa de la feria 

Semana 1. Insumos:  -	Material POP y herramientas 

tecnológicas  (material publicitario) 840.000 pesos 

N - A No N/A Cuenta de Ahorros;

Jhon Fredy Moreno Suarez - CC 1023001390

Juan Diego Sanabria Gómez - CC1013101477

David Felipe Neira Trespalacios -Cel: 3222034612 davidfelipeneira11@gmail.com sanabriagomezjuandiego@gmail.com Ninguna de las anteriores; No 25,0 15 25 0 0 0 0 0 50 38,75

El objetivo planteado no es claro en cuanto a su alcance y su impacto.   La iniciativa contempla un presupuesto que excede el rango establecido en los términos de la convocatoria el cual se encuentra entre $2.500.000 (dos millones quinientos mil pesos) y $4.200.000 (cuatro millones doscientos mil pesos).    La iniciativa no cumple con los requisitos establecidos en la convocatoria, en los cuales se indica que las iniciativas deberán ser presentadas por grupos de mínimo tres (3) Consejeros de Juventud sin importar su localidad. 

17 Una nueva oportunidad "Jovenes en reabilitación y emprendedores"  Innovación y EmrpendimientoFormación inicial para la creación de emprendimientos de jovenes entre los 14 y 28 años de fundaciones de la localidad de Usme, con el fin de consolidar una iniciativa de emprendimiento por cada una, que ayudara a extender el trabajo que en condicion de sin animo de lucro desarrollan, asi como los recursos de sus beneficiarios y una nueva visión de la juventud  Implementar acciones de activación ciudadana;  Se espera que al final del proceso cada una de las 5 fundaciónes obtenga y ponga en marcha un emprendimiento que coayude a su trabajo social que desarrolla con la población joven, donde sean ellos los protagonistas, generando ingresos tanto para la fundación como para cada personas que participe en su crecimiento y desarrollo. Impacta a más de 40 personas  Serán 50 jovenes entre los 14 y 28 años de la localidad de usme, involucrados a procesos artisticos, culturales y de reabilitación de cinco fundaciones de la localidad.LOCALIDAD 5 - USME  Bosconia - Chico sur - Marichuela - Santa librada - Usme pueblo - Monte Blanco SEMANA 1 - Diagnostico de 10 jovenes por cada fundación sobre conocimiento en emprendimietos y microempresa por medio de los directores de las fundaciones con el fin de identificar que visión y prospectiva tienen los jovenes de sus ideas de microempreza y su economia personal y familiar. SEMANA 2 - Formación por medio de una clase magistral de un Administrador de Empresas sobre la historia microempresa y casos efectivos dentro de la localidad.  SEMANA 3- Formación depagogica sobre las fases, etapas y caracteristicas de un emprendimiento  SEMANA 4-Inicio de formulación de una idea de microempresa  SEMANA 5-Identificación de viabilidad y estudio de mercado de la idea de  microempresa  SEMANA 6- Consolidación del microemprendimiento  de cada fundación  SEMANA 7-Formalización de un emprendimiento o microempresa por cada fundación  SEMANA 8-Inicio de operatividad de cada emprendimiento de las fundaciones. NOTA: Cada una de las clases y talleres se realizaran en las sedes de las fundaciones en acompñamiento de un  1- 1 profesional en administración de empresas que desarrollaran las clases y talleres semanales, cumpliendo el cargo de profesores y  evaluadores de la propuesta final de emprendimientos con honorarios de 1000000 al mes.. 2- Un joven ejemplo de una iniciativa de emprendimiento que este activo dentro de la localidad, con el fin de hacer acompañamiento a los procesos de creación y ejecución de los emprendimientos con honorarios de 800000 por 2 meses  Para tener un registro total de lo desarrollado y evidencias USB 64GB -$40.000 , Para el desarrollo de toda la pedagogia 50 Cuadernos Argollado Cuadriculado Pequeño De 100 Hojas X 12  - $250.000, 5 cajas de Esfero Bic Cristal Negro X12 Unidades - $67.000, Caja Resma Reprograf Carta Papel Blanco X 10 Und- $210.000, 2 paquetes de Carpeta De Cartón Tamaño Oficio X 25 Un- $50.000, 5 reconocimentos en acrilico para cada fundación al finalizar el proceso $200.000, 5 Tableros Acrílico Borrable De 60 X 40 Cms En Mdf Portatil $ 175000 PARA UN TOTAL DE $3.792.000No Daviplata; 3142934011 angienataliia1409@gmail.com cljuventudusme@gmail.com Mujeres; No 12,5 25 25 0 0 0 0 0 50 37,5
 La propuesta no precisa, los responsables e indicador, en el cronograma de actividades. 

18 Super Escuela de formación en habilidades blandas y ciudadanas, con un componente de PRE-ICFESEducación Desarrollar una escuela de formación itinerante en habilidades blandas y ciudadanas, con un componente de PRE-ICFES con jóvenes de 14 a 25 años de la localidad de Usme Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Implementar acciones de activación ciudadana;Promover el acceso a la educación superior en jóvenes de la localidad de Usme Fomentar el desarrollo de habilidades blandas en jóvenes de la localidad de Usme Propiciar espacios de dialogo y construcción de conocimiento respecto al individuo y la sociedad Facilitar el intercambio de saberes y la transformación de imaginarios culturales respecto al género y el cuerpo Involucrar a más jóvenes a participar de los diferentes espacios que ofrece el CLJ y el sistema de participación de juventud conforme a los estatutos dispuestos para elloImpacta entre 16 y 39 personas Mínimo 20 jóvenes de 14 a 25 años residentes en la localidad de UsmeUsme Barrio Usme Pueblo y Monte Blanco Semana 1: Preparación y alistamiento.  Responsables: Leonel Guerrero, Juan Diego, Fredy Moreno Ubicación geográfica: Usme Pueblo Objetivo: Realizar la preparación y alistamiento de la Escuela en cuanto a las fichas publicitarias y el material técnico para la ejecución del proyecto. Indicador:  • Generar un enlace de inscripción donde se recepcionen todos los datos del aspirante a la Escuela • Crear dos flayers de invitación para participar en la Escuela de Formación • Alistar todos los materiales necesarios para la ejecución de las actividades del proyecto   Semana 2. convocatoria.  Responsables: Leonel Guerrero, Juan Diego, Fredy Moreno Ubicación geográfica: Usme Pueblo Objetivo: Desarrollar la convocatoria e inscripción de los jóvenes interesados en participar de la Escuela de formación en habilidades blandas, emocionales con un componente de pre icfes Indicador:  • Publicar el enlace de inscripción de la Escuela donde se recepcionen todos los datos del aspirante. • Desarrollar una jornada de inscripción enNombre: Juan Francisco Leonel Guerrero Valbuena Cargo: coordinador del proyecto y tallerista  Función: controlar la ejecución del proyecto, asegurar la comunicación entre las partes, apoyar al equipo de trabajo y dictar los talleres correspondientes Honorarios: 1.000.000  Nombre: Juan Diego Sanabria  Cargo: Auxiliar de coordinación y tallerista  Función: desarrollar los talleres correspondientes y apoyar al equipo de trabajo Honorarios: 1.000.000  Nombre: Jhon Fredy Moreno Suarez Cargo: Auxiliar de coordinación y tallerista  Función: desarrollar los talleres correspondientes y apoyar al equipo de trabajo Honorarios: 1.000.000  Nombre: Laura Daniela Molina Cargo: apoyo logístico y técnico Función: apoyar al equipo de trabajo para el desarrollo de las actividades Honorarios: 330.000Alimentación: 400.000 Insumos y material de papelería: 470.000Es la primera vez que se hará este proyecto. Asimismo se menciona que en el anterior item no se alcanzó a subir a detalle la ejecución a razón de los caracteres limitadosNo Nequi; 3022332528 leonelguerrerov@gmail.com leonnguerrero@gmail.com Comunidad Indigena; No 25,0 25 25 20 0 0 0 30 0 43,75 La propuesta detalla los objetivos y el cronograma de ejecución de conformidad con la convocatoria.

20

Una mirada a las nuevas ciudanias y el desarrollo de la cultura del cuidado, de la 

comunidad 

Educación Fortalecer las capacidades y competencias psico-emocionales y de comunicación asertiva de 30 adolescentes y jóvenes entre 16 a 22 años de edad, del distrito de la ciudad de Bogotá.Implementar acciones de activación ciudadana;Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Implementar acciones ya ejecutadas que demuestran éxito;• Prevenir y mitigar conductas individuales y colectivas de riesgo y generar mayor bienestar social y calidad de vida en 30 jóvenes y adolescentes de 16 a 22 años de edad del distrito de la ciudad de Bogotá.  • Promoción de la salud mental y fortalecimiento delas habilidades comunicativas y psico emocionales.  • Promoción de la conciencia ambiental y el desarrollo de una cultura del cuidado.Impacta a más de 40 personas Una mirada a las nuevas ciudadanías en búsqueda del desarrollo de una cultura del cuidado en Bogotá, es un proyecto piloto que busca la promoción de habilidades de comunicación asertiva y regulación emocional, previniendo posibles afectaciones en la salud mental de los participantes, los lugares donde se desarrollarán los 7 laboratorios serán. 1) Parque de Montaña Entre Nubes. 2) Humedal El Salitre 3) Jardín Botánico de Bogotá 4) Santuario de Fauna y Flora Las Mercedes. (Mapa de Colombia). La Población objeto son 30 adolescentes y jóvenes de 16 a 22 años de edad de las diferentes localidades de Bogotá.  1) Parque de Montaña Entre Nubes. (San Cristóbal Sur) 2) Humedal El Salitre (Barrios Unidos) 3) Jardín Botánico de Bogotá (Engativá) 4) Santuario de Fauna y Flora Las Mercedes. (Mapa de Colombia). (Suba)1) Parque de Montaña Entre Nubes. (San Cristóbal Sur) 2) Humedal El Salitre (Barrios Unidos) 3) Jardín Botánico de Bogotá (Engativá) 4) Santuario de Fauna y Flora Las Mercedes. (Mapa de Colombia). (Suba)Semana 1. - Fabricación del material publicitario. - Convocatoria. - Reconocimiento de los territorios donde se realizarán las sesiones. Semana 2. - Inscripciones al proceso formativo. - Divulgación del cronograma y confirmación de los participantes. Semana 3. - Aplicación y análisis prueba psicométrica - Publicidades de fechas para los encuentros consientes con el nombre de los laboratorios. Semana 4. 5) Encuentro consciente 1 - Parque de Montaña Entre Nubes. (San Cristóbal Sur)  Semana 5. 6) Encuentro consciente 2 - Humedal El Salitre (Barrios Unidos). Semana 6. 7) Encuentro consciente 3 - Jardín Botánico de Bogotá (Engativá). Semana 7. 8) Encuentro consciente 4. Santuario de Fauna y Flora Las Mercedes. (Mapa de Colombia). (Suba) Semana 8. Evento de socialización de experiencias, Parque de Montaña Entre Nubes.Describir el equipo humano presupuestado para desarrollar la iniciativa: Nombre: Jhon Fredy Moreno Suarez Cargo: coordinador y formador  Función: coordinar de manera general el proyecto y realizar dos encuentros consientes  Honorarios: $ 1.330.000  Describir el equipo humano presupuestado para desarrollar la iniciativa: Nombre: Miguel Ángel Clavijo  Cargo: coordinador y formador  Función: coordinar de manera general el proyecto y realizar dos encuentros consientes Honorarios: $ 1.330.000Insumos: Pruebas psicométricas $500.000 Evento de socialización $200.000 7 Flayer publicitarios  $ 340.000 1 Pauta convocatoria $ 300.000N/A No N/A Cuenta de Ahorros; Jhon Fredy Moreno Suarez CC 1023001390 Miguel Ángel Clavijo Obando CC 1010133985 Consejero referente  SUBA Leonel Juan Francisco Leonel Guerrero Valbuena 1026303390 3197255657 maclavijo34@gmail.com elescenarioacademia@gmail.com Comunidad campesina; No 8,3 25 25 0 0 0 0 30 0 30,42 La propuesta no precisa, los responsables, ubicación geográfica, objetivo, e indicador, en el cronograma de actividades.

21 “Sonando con mujeres políticamente incorrectas” Convivencia y Cultura ciudadana El objetivo del proyecto es inspirar y motivar a mujeres jóvenes a asumir cargos de liderazgo a través del storytelling de mujeres que se encuentran en altos cargos del sector público. Implementar acciones de activación ciudadana;Los resultados esperados residen en influir en las mujeres jóvenes una inspiración y motivación a mujeres jóvenes a asumir cargos de liderazgo a través del storytelling de mujeres que se encuentran en altos cargos del sector público. Así mismo consideramos que al ser un podcast, su alcance permite sobre pasar los límites de una sola localidad y tener un impacto mucho más robusto, llegando así a diferentes localidades.Impacta a más de 40 personas Como es un formato podcast está dirigido a mujeres jóvenes colombianas interesadas en la participación ciudadana y el liderazgo femenino. La iniciativa se ejecutará con 2 entrevistadoras, 1 guionista (3 consejeras de CLJ Teusaquillo), una entrevistada, y una editora de sonido.Fontibón el podcast será grabado en el barrio Ciudad Salitre pero ya que es un programa sonoro éste podría tener alcance no solo a nivel local sino también a nivel distrital y hasta nacional.  Semana 1:   Planeación concreta del proyecto, coordinación con el IDPAC para el préstamo del espacio de grabación, definición de fechas para las grabaciones,definir temas para cada sesión. Responsables: consejeras locales de juventud de Teusaquillo. Objetivo: pulir los detalles del proyecto, confirmar espacio, confirmar 1ra invitada, elaboración de la agenda del podcast.  Semana 2: . Ejecución de la primera grabación del podcast, resultado de la grabación, responsables: consejeras locales de juventud de Teusaquillo, invitada. Objetivo: Influir en la población de mujeres jóvenes la importancia de las mujeres en la política. Así mismo se planea obtener el resultado de la grabación para su edición.  Semana 3: Edición del audio, lanzamiento del primer podcast. Coordinación y planeación del segundo podcast, definición nueva invitada y confirmación del espacio.  Responsables: Consejeras locales de juventud de Teusaquillo. Objetivo: Lanzar y dar a conocer el primer podcast creado por mujeres jóvenes para mujeres jóNombre: Marcela Prias  Cargo: Consejera Local de Juventud de Teusaquillo Función: Entrevistadora  Honorarios: 1’000.000  Nombre: Katalina Cely  Cargo: Consejera Local de Juventud de Teusaquillo Función: Guionista Honorarios: 1’000.000  Nombre: Natalia Moreno Cargo: Consejera Local de Juventud de Teusaquillo Función: Entrevistadora Honorarios: 1’000.000  Nombre: Natalia Moreno - Marcela Prias - Katalina Cely Cargo: Consejeras Locales de Juventud de Teusaquillo Función: Editoras de sonido Honorarios: 1’000.000Refrigerios: precio unitario (13.000) precio total (156.000) total refrigerios 12 Transporte: (44.000) transporte consejerasNo aplica No No aplica Cuenta de Ahorros; Marcela Prias - CC 1052839003 Katalina Cely - CC 1032471284 Natalia Moreno - CC 10262972493208952527 dprias@unal.edu.co katalinacely@gmail.com Mujeres; No 16,7 25 25 0 0 0 0 0 50 39,58 La propuesta en el cronograma de actividades, no precisa los responsables, el objetivo ni indicador. 

23 Novenas Populares en Ciudad Bolívar  Servicio Social Esta iniciativa tiene por objeto realizar un ejercicio de transformación cultural en el marco de la implementación de Novenas Populares que abone elementos frente a lo que implica la construcción de comunidad y su sentido colectivo, además que aporte a superar la dinámica de estigmatización hacía los jóvenes que hacen parte del movimiento cultural en la UPZ 69 Ismael Perdomo mediante su vinculación activa en este proceso. Lo anterior se sustenta en las condiciones de exclusión que se presentan en la ciudad, ya que, como lo plantea La subdirección para la Juventud de la Secretaria Distrital de Integración Social  “Bogotá tiene dos millones de jóvenes que representan el 25 % de la población. Sin embargo, el 16,6 % de ellos son Ninis, que presentan mayores patrones de vulnerabilidad y que corren un alto riesgo de ser socialmente excluidos o reclutados, de tener ingresos por debajo del umbral de pobreza a lo largo de su vida y de carecer de opciones para el progreso económico, político y social, efectos que impacImplementar acciones ya ejecutadas que demuestran éxito;Se espera articular organizaciones y jóvenes el marco de la realización de novenas populares que aporten en la construcción de comunidad y sentido colectivo en el marco de la organización social como mecanismo para promocionar la garantía de derechos de las comunidades que habitan este territorio. Así mismo, mediante las actividades diarias de novenas populares se busca empoderar jóvenes para que asuman las tareas necesarias para cada día y de esta manera generen sentido de pertenencia e identidad con las personas que habitan en sus barrios. Impacta a más de 40 personas La población beneficiaria serán 100 niños, niñas y adolescentes de diferentes barrios de la UPZ 69 Ismael Perdomo como parte del proceso de las Novenas Populares.Ciudad Bolívar  Maria Cano, Perdomo, Altos de la Estancia (Cerros del Diamante), San Isidro, La estancia, Santa Bibiana.El presente proceso se proyecta para desarrollar acompañamiento a eventos de novenas en los últimos 4 días de las mismas, sumado a un evento de cierre del proceso el día 24 de diciembre del 2022, a desarrollar de la siguiente manera: Día 21: Se desarrollará la Novena Popular en el barrio María Cano, allí se harán actividades de elaboración de instrumentos con materiales reciclables y se dará lectura a la novena. Día 22: Se desarrollará la Novena Popular en el barrio Perdomo, se harán actividades culturales como proyección de documentales sobre la localidad y se dará lectura a la novena. Día 23: Se desarrollará la Novena Popular en el barrio Altos de la Estancia (Cerros del Diamante), se harán actividades culturales como taller de skateboarding y se dará lectura a la novena. Día 24: Se desarrollará la Novena Popular en el barrio San Isidro, se harán actividades culturales como artes circenses, se dará lectura a la novena y se culminará el ejercicio con la entrega de regalos recolectados con el presente procesoNombre: Miguel Reyes Cargo: Apoyo logístico Función: Organizar equipos de sonido y audiovisuales Honorarios: $60.000 por día, para un total de $240.000 por los 4 días.  Nombre: Erick Betancurt Cargo: Apoyo logístico Función: Recoger listas de asistencia y entrega de regalos Honorarios: $60.000 por día, para un total de $240.000 por los 4 días.  Nombre: Valentina Urrego Quiroga  Cargo: Apoyo logístico Función: Registro audiovisual. Honorarios: $60.000 por día, para un total de $240.000 por los 4 días.  Nombre: Livinson Rojas. Cargo: Apoyo metodológico Función: Organizar las actividades, cronograma y gestión de los espacios donde se desarrollarán las novenas. Honorarios: $60.000 por día, para un total de $240.000 por los 4 días.  Nombre: Yesenia Pulido. Cargo: Apoyo metodológico Función: Organizar las actividades, cronograma y gestión de los espacios donde se desarrollarán las novenas. Honorarios: $60.000 por día, para un total de $240.000 por los 4 días.Día 21: Se requiere adquirir un rollo de alambre con un valor de $15.000, alquiler de sonido por 6 horas día con un valor día de $200.000. Total Día $215.000 Día 22: Alquiler de sonido por 6 horas día con un valor día de $200.000, alquiler de video beam por 6 horas día con un valor día de $100.000. Total día $ 300.000 Día 23: Alquiler de sonido por 6 horas día con un valor día de $200.000.  Día 24: Alquiler de sonido por 6 horas día con un valor día de $200.000, alquiler de video beam por 6 horas día con un valor día de $100.000, realización de un mural alusivo a la organización social y la navidad con un valor de $400.000, compra de 93 regalos unisex  por valor unitario de $ 15.000 por valor total de $1.400.000, transporte de regalos $ 185.000.Es una iniciativa que se pretende ejecutar entre el 21 y 24 de diciembre de 2022.No Nequi; 1. Valentina Urrego Quiroga/ CC 1.233.508.001 (Consejero referente/contacto de la iniciativa). 2. Erick Fernando Betancurt Ramírez/ CC 1.073.704.815 3. Cristian Felipe Páez Granados/1.000.129.8663124613050 Urreva2@gmail.com betancurterick@gmail.com Ninguna de las anteriores; No 12,5 25 0 0 5 0 0 0 50 32,5 La propuesta no precisa, los responsables e indicador, en el cronograma de actividades. 

24 TUNJOFETS Cultura, Recreación y Deporte Esta iniciativa tiene el objetivo de fortalecer el ámbito cultural, recreativo y deportivo de los jóvenes de la localidad, donde se pueda aprender de manera activa las diferentes formas culturales en los espacios políticos. Como es un tema ambiental, Salud Mental, organización política, mujer y género, arte, entre otros temas. De esta forma generar una conciencia social que permita construir un tegido Social en Tunjuelito. Implementar acciones de activación ciudadana;Implementar acciones ya ejecutadas que demuestran éxito;Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Los resultados que esperamos es la reactivacion de los jóvenes de la localidad, que conozcan los espacios y organizaciones de la localidad, donde pueden participar y empezar a construir un proyecto de vida en alguno de estos espacios, reconociendo el territorio de Tunjuelito. De igual forma que los procesos conozcan a los jóvenes interesados en construir procesos organizativos. Impacta a más de 40 personas La iniciativa será liderada por el Colectivo Juntas Vamos, en este colectivo participan 11 mujeres jóvenes de la localidad. Sin embargo se contará con el apoyo de 4 Consejeros de juventud y tres organizaciones sociales de la localidad que hacen parte de mesas estamentales. En total seríamos aproximadamente 30 personas organizando y apoyando el proyecto. Tunjuelito  Tunal, carmen, San Vicente, San Carlos, San Benito, Tejar Ontario, venecia y FatimaSemana 1:  Intervención de Juntas Vamos: Para esta semana se realizará activación de temas de mujer y género, donde logremos que la comunidad entienda las diferentes violencias hacia la mujer de una forma creativa como: El desarrollo de un espacio de manualidades. Por consiguiente realizar un recorrido con la comunidad por los barrios mencionados, desarrollando un contexto histórico pero a su vez, un desarrollo del tegido social.  Semana 2. Hablemos de organización política. Pará este espacio, realizaremos un café del mundo que permita un espacio de recreación activa por parte de los jóvenes, pero a su vez los jóvenes escuchen y conozcan los procesos culturales, artísticos y deportivos de la localidad, dando a conocer el CJL y a su vez los diferentes espacios de liderazgo, incluso desde el colegio.  Semana 3. Somos Salud Mental, se realizará un espacio de respiro, que permita conocer la importancia de la Salud mental. Conciguente a esto, se realizará un espacio deportivo que permita conectar el deporte con la Semana 1. Nombre: Juntas Vamos. Función: Desarrollo de temas y logistica,  se encargarán del minuto a minuto de las actividades de la semana, realizarán las vinculaciones necesarias para esta semana. Honorarios: 700.000  Semana 2: Nombre: Consejeros de juventud. Cargo: Desarrollo de temas y logistica,  se encargarán del minuto a minuto de las actividades de la semana, realizarán las vinculaciones necesarias para esta semana. Honorarios: 700.000  Semana 3. Nombre: Psicología y familia. Función: Desarrollo de temas y logistica,  se encargarán del minuto a minuto de las actividades de la semana, realizarán las vinculaciones necesarias para esta semana. Honorarios: 700.000  Semana 4. Nombre: Sie Kika y se el cambio. Cargo: Desarrollo de temas y logistica,  se encargarán del minuto a minuto de las actividades de la semana, realizarán las vinculaciones necesarias para esta semana.  Honorarios:  700.000   Semana 5. Nombre: La Mafia. Función: Desarrollo de temas y logistica,  se encargarán del minuto a minuto de lasCada actividad tendrá un encargado de la misma, por lo cual se prevera en el momento los insumos necesarios para desarrollar la actividad, sin embargo se destinará a cada semana 700.000 pesos, que permitan la compra de los insumos requeridos. Se realizará en mes y medio  No Nequi;Cuenta de Ahorros;Daviplata; 1. Esmeralda Silva. Cc 1007107146 TUNJUELITO 2. Gabriela Gutiérrez. Cc1010243227 TUNJUELITO 3. Lucía Martínez. Ti 1043438601  TUNJUELITO 3114457554 Silvaesmeralda475@gmail.com  Deiny.silva@uniminuto.edu.co  Mujeres; No 12,5 0 25 20 5 0 0 0 50 31,25 La propuesta no precisa, los responsables, objetivo, e indicador,  en el cronograma de actividades. Adicionalmente, excede el total del presupuesto estipulado dentro de los términos. No define quienes serán los Consejeros que acompañarán el proceso. 

26 Conectarte Con tu Localidad - Podcast Convivencia y Cultura ciudadanaDesarrollar un espacio multiplataforma para promoción y divulgación de la narrativa juvenil a través la producción, grabación y emisión de 6 episodios de podcast generando contenido de valor, pedagógico y disruptivo para proponer  cambiar el rol de los jóvenes  de escucha a acción.Implementar acciones de activación ciudadana;Se pretende llegar a todos los rincones de la localidad de Teusaquillo y de Bogotá en formato de audio desde y hacia los territorios en todas las plataformas disponibles de podcast, y así impactar positivamente todos los seguidores, formándose en el organigrama del Distrito, las instancias de participación, el comite operativo de juventud y las funciones de las entidades del distrito.Impacta a más de 40 personas 400 Jóvenes  en edades comprendidas entre los 14 a 28  años de edad, 200 mujeres y 200 hombres. Dentro de los cuales, se pretende impactar 100 jóvenes netamente de la localidad de Teusaquillo.Teusaquillo Los 32 barrios de la localidad de teusaquillo - Modalidad Virtual y activaciones presenciales en cada uno. 1 Selección de temas e invitados en torno a la localidad Equipo Virtual Identificar a los invitados y lso temas mas relevantes No. de invitados seleccionados  2 Primer producción y grabación y postproducción del episodio y divulgación del mismo. Equipo Virtual Grabación y postproducción del episodio y divulgación del episodio uno No. de podcast publicado  3 Primer producción y grabación y postproducción del episodio y divulgación del mismo. Equipo Virtual Grabación y postproducción del episodio y divulgación del episodio uno No. de podcast publicado  4 Primer producción y grabación y postproducción del episodio y divulgación del mismo. Equipo Virtual Grabación y postproducción del episodio y divulgación del episodio uno No. de podcast publicado  5 Primer producción y grabación y postproducción del episodio y divulgación del mismo. Equipo Virtual Grabación y postproducción del episodio y divulgación del episodio uno No. de podcast publicado  6 Primer producción y grabación y postproducción del episodio y divuNombre: Mateo Vera Ramirez Cargo: Director General Función: Liderar el proyecto garantizando la ejecución del presupuesto, actividades y del cronograma. Realizar informes y asistir o delegar la presencia en las reuniones convocadas por las fundaciones Honorarios: $700.000  Nombre:  Joshua Murillo Cargo: Dirección financiera Función: Realizar el seguimiento a los gastos e ingresos del proyecto y la elaboración de  informes presupuestales. Honorarios: $500.000   Nombre: Nicolas vera Cargo: Dirección de producción Función: Realizar la producción y postproducción de los audios, sonorización y subirá a las plataformas virtuales.  Honorarios: $500.000    Nombre: Laura Vera Cargo: Dirección redacción y  contenido.  Función:Realizar  la selección de temas relevantes y un diagnóstico de los temas de intereses de lampara la juventud.. Elaborar el guión, preguntas orientadoras y  malla del podcast.  Honorarios: $500.000   Nombre: Angelica Serna Cargo: Dirección Logístico Función: Realizar la coordinación de la produccióAlimentación: 300.000 Manillas: 100.000 Pines: 100.000 Trasporte: 200.000 Hoodies: 150.000 Banner: 150.000   TOTAL: 1.000.000Dos semanas Sí IDPAC - FONDO CHIKANA -2022 Financiación en especieCuenta de Ahorros; 1. Nombre y documento: Mateo Vera Ramirez - 1032500767 2. Nombre y documento: Joshua Murillo- 1018493388 3. Nombre y documento: Angeliquita Serna - 10213926713105701476 mateoveraramirez@gmail.com mateovera_8@hotmail.com Mujeres;LGBTIQ+; No 12,5 25 25 20 5 0 0 0 50 43,74 La propuesta no precisa, los responsables, ubicación geográfica, e indicador,  en el cronograma de actividades.

27 “Conciencia ciudadana por la vida” Un recorrido por los humedales de Bogotá que incentive la preocupación y conservación del ecosistema.Ambiente y animales Reivindicar la importancia de 4 humedales en la ciudad de Bogotá D.C. para la juventud bogotana a través de visitas, recorridos y acciones ante la crisis climática. Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Implementar acciones de activación ciudadana;El recorrido permitirá una ampliación en los conocimientos y conciencia en los jóvenes, que deseen visitar estos lugares, sobre la importancia que cumplen estos ecosistemas para la ciudad y la humanidadImpacta a más de 40 personas 200  jóvenes de la localidad de Tunjuelito que demuestren interés en los temas medio ambientales y enfoquen sus conocimientos en la protección, conservación, cuidados e importancia de los humedales en la ciudad de Bogotá  El equipo de trabajo está compuesto por 8 Consejeros electos por la practica organizativa Pioneros.Localidad de Tunjuelito Todos los barrios de la localidad. A pesar de que los cupos sean limitados, los jóvenes de todos los barrios pertenecientes a la localidad podrán participar en la inscripción al recorrido ambiental Semana 1: Identificación de los humedales más representativos del Distrito Bogotá, dándole prioridad en la localidad de Tunjuelito/ Equipo/ Tunjuelito / Determinar los humedales más accesibles para recorrer/ No. de humedales identificados.   Semana 2 : Solicitar la intervención en los humedales / Equipo / Tunjuelito/ Obtención de permisos y acompañamiento/ Solicitud de permiso de uso y aprovechamiento.    Semana 3: Comprar los insumos para la ejecución del proyecto/ Equipo/ Tunjuelito/ Adquirir provisiones para el recorrido/ No. de insumos comprados   Semana 4: Realizar campaña de divulgación e inscripción/ Equipo/ Tunjuelito/ Promover la iniciativa/ No. de campañas realizadas   Semana 5: Realizar el primer recorrido al humedal seleccionado/ Equipo/Humedal escogido/ Incentive la preocupación y conservación del ecosistema/ No. de inscritos   Semana 6: Realizar el segundo recorrido al humedal seleccionado/ Equipo/Humedal escogido/ Incentive la preocupación y conservación del ecosistema/ No. de inscritos   Semana  la localidad (Miguel de Cervantes Saavedra, Miravalle) en función de realizar amplia convocatoria para el evento.  Semana 6.  Visitar dos juntas de acción comunal de la localidad (Valles de Cafam, Santa Martha) priorizando las que cuenten con una preponderante participación juvenil.  Semana 7.  ReaNombre:  Por verificar Cargo: Biólogo Capacitador  Función: Instruir en el conocimiento de historia e importancia de los ecosistemas a los que pertenecen los humedales  Honorarios: 500.000  Nombre: Sebastián Arias Cargo: Director General Función: Liderar el proyecto garantizando la ejecución del presupuesto, actividades y del cronograma. Realizar informes y asistir o delegar la presencia en las reuniones convocadas por las fundaciones Honorarios: $500.000  Nombre: Mateo vera Cargo: Director Financiero Función: Realizar el seguimiento a los gastos e ingresos del proyecto y la elaboración de  informes presupuestales. Honorarios: $500.000  Nombre: Angelica Serna Cargo: Directora Logística Función: Realizar la coordinación del proyecto en los temas de preparación y ejecución  Honorarios: $500.000  TOTAL 2.000.000De acuerdo con el cronograma de ejecución enunciado en numeral 8, especifique el uso de materiales/elementos/equipos por cada actividad, señalando la cantidad, y asignando el costo unitario y total aproximado para la ejecución de la iniciativa.    Alimentación: 300.000 Hidratación:100.000 Gorras Personalizadas: 300.0000 Distintivo: 200.000 Trasporte: 400.000 TOTAL:1.300.000No es una iniciativa ejecutada No No Nequi;Cuenta de Ahorros; 1. Juan Sebastián Arias - 1001185816 2. Angelica Sena-1021392671 3. Mateo Vera Ramírez - 10325007673053112431 Juansebastianarias16@gmail.com  juan.arias13@est.uexternado.edu.co Mujeres;LGBTIQ+;Víctima del conflicto;Comunidad campesina;Comunidad Indigena;NARP;Migrantes;ROM;No 20,8 25 25 20 0 0 0 0 50 46,67 Se requiere fortalecer en el cronograma, el lugar exacto en el que se van a desarrollar las actividades. 

28 Herramientas para la salud mental y resolución de conflictos mediante la combinación del arte, la cultura y la psicólogia Convivencia y Cultura ciudadanaObjetivo General:  Sensibilizar a las y los jóvenes sobre la importancia de adquirir herramientas que promuevan su salud mental. Objetivo Específicos: promover estrategias en resolución de conflictos desde la psicoeducación la danza y el arte.  Brindar espacios seguros a los participantes, donde pueden desarrollar ejercicios de auto reconocimiento, ejercicios reflexivos y críticos que formen sus dimensiones identitarias.   Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Con la implementación de este proyecto esperamos disminuir los índices de violencia en la comunidad ya que actualmente vemos como en espacio extraescolares los jóvenes utilizan los golpee como método para "resolver" Conflictos.Impacta entre 16 y 39 personas Los jóvenes atraviesan un momento en el cual expresan inconformidad de su estar en el mundo. los diferentes factores de riesgo que emergen en la interacción con el ambiente los lleva a evidenciar cuestionamientos sobre su actuar y su relación con estos espacios, ya sea este el sistema educativo, su familia, su barrio etc. Los Jóvenes de la localidad han sido violentados por un sistema en cual la desigualdad conlleva a que los privilegios no sean para todos y esto causa diferentes conflictos a nivel individual y familiar. Los rasgos de la personalidad se transforman de acuerdo a sus experiencias y si muchos de ellos no adquirieron orientación en educación emocional, conversacional, relacional, entre otros, se les complicara un poco más en resolver un conflicto asertivamente, por lo que este mensaje al igual se lo transmitan a sus hijos y este problema se vuelva transgeneracional.  Por lo que es de suma importancia lograr abrir espacios seguros que fomenten la resiliencia de nuestros jóvenes de la localidad de Tunjuelito  Tunjuelito, Abraham lincon. Semana 1. Yoga y Meditación al Parque.  Se buscará a  partir de  técnicas de  meditación y de  yoga, para  brindar  herramientas  que sensibilicen  la importancia  de generar una  atención plena  de nuestra vida  física y  espiritual.   Semana 2. Navegando en mis emociones:    Realizar una  actividad de  manualidades  que logre  externalizar la  emoción con la  cual se  identifiquen  constantemente  en sus  experiencias  diarias, así este  espació abrirá la  oportunidad de  lograr reconocer  de qué manera  se observa y se vive la emoción,  identificando  que efecto tiene  en sus  relaciones y en  general en su  vida diaria.  además se  guiará al  participante en  fortalecer sus  herramientas  que hace parte  de su  inteligencia  emocional   Semana 3. Tú realidad es tú decisión Se desarrollará  una actividad  basada en  técnicas  teatrales la cual  sensibilice  sobre las  posibles  consecuencias  Al tener un conflicto en la vida personal, ya sea este familiar, de pareja o académico.   Semana 4  Socialización dNombre Mabel Garzón Pinzón Cargo: Encargada de la ejecución del proyecto Funcion: será la persona encargada del manejo de la convocatoria, todos los criterios técnicos y de organización en general y Tallerista Honorarios 1.000.000 Nombre: Edwin Camilo Ardila Parra Cargo: Tallerista  funciones:  psicólogo encargado de los talleres sobre salud mental Honorarios:600.000 Nombre: Eduard Rojas Prieto Cargo Tallerista Funciones: Profe de Break Honorarios: 600.000:Kits uno por integrantes  colores, marcadores, papel periódico, temperas, papel.iris lana perforadora, grapadora 15 Total 1.000.0000   Crema hidratante 3 Paletas de maquillaje 10 unidades de Pintucaritas Base 200.000 mil  Yoga y meditación al parque Alquiler de (15) colchonetas 100.000 mil Hidratación 100 botellas de agua 100.000 mil  alquiler de Buffer 4 dias  Alquiler y transporte de piso Konker dos laminas de 2 metros x 3 metros por 4 dias 400.000  18 certificaciones impresas para los participantes y talleristas 20.000 Refrigerios 300.000Es una iniciativa nueva que se estará complementando con procesos artísticos y culturales que ya existen desde hace más de de 4 años en la localidad y en la plataforma de juventud No Cuenta de Ahorros; Juan Sebastian Arias Tirado C.C 1001185816  Dany Emanuel  Pérez Rubio C.C 1000935713 tunjuelito Esmeralda Silva C.C 1007107146 TunjuelitoEsmeralda Silva 311 4457554 Silvaesmeralda475@gmail.com plataforma.tunjuelito@gmail.com Ninguna de las anteriores; No 12,5 25 25 20 0 0 0 30 0 37,5 La propuesta no precisa, los responsables, objetivo, e indicador, en el cronograma de actividades. Adicionalmente, excede el total del presupuesto estipulado dentro de los términos.

29 POR LA VIDA Y LA PAZ: FESTIVAL CULTURAL Y DEPORTIVO POR LA NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y LAS DIVERSIDADES.Convivencia y Cultura ciudadana OBJETIVO : Aportar a la construcción de paz en el territorio local. Creando conciencia , visibilizando y brindando herramientas de prevención y atención de violencias contra la mujer y las diversidades por medio de la cultura y el deporte.Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;• Dar herramientas a las mujeres y diversidades para identificar las violencias y rutas de atención en caso de ser víctima. • Visibilizar y crear conciencia de la problemática  • Deconstruir por medio del deporte estereotipo como :el futbol es para hombres  y el vóley para mujeres . • Visibilizar el talento local por medio de l a presentación de agrupaciones y presentaciones resultado de procesos organizativos en especial de jóvenes  • Fortalecer redes de apoyo de trabajos de base y juventudes organizadas que trabajan en torno a estas causas para unir esfuerzos para seguir la lucha por la libertad y respeto de las mujeres y diversidades en la localidadImpacta a más de 40 personas La iniciativa partiendo de una problemática identificada de violencias que no discrimina por edad sino por condición,  se plantea  para público general habitante la localidad ciudad bolívar . se espera que impacte Mujeres , Diversidades, jóvenes y adultos promedio 60 personas.Ciudad Bolivar  Teniendo en cuenta necesidad de un espacio con condiciones para los torneos relámpago se piensa en un espacio deportivo que se elegirá uno de  los siguientes barrios :Altos de la estancia , Arborizadora alta o Paraíso .12 O 16 DE FEBRERO Nombre: Por definir  Cargo: Orientadores 1 (GRUPO O COLECTIVO REVINDICADOR ) Función: Realizar pedagogía en torno a la prevención e identificaciones violencias  y brindar información de rutas de atención en caso de ser victima mas información de organizaciones y entidades que actúan en estos casos  Honorarios:500.000 (Valor total se se divide en las personas que componen el colectivo )   Nombre: Por definir  Cargo: Orientadores 2 (GRUPO O COLECTIVO REVINDICADOR ) Función: Función: Realizar pedagogía en torno a la prevención e identificaciones violencias  y brindar información de rutas de atención en caso de ser victima mas información de organizaciones y entidades que actúan en estos casos  Honorarios: 500.000 (Valor total se se divide en las personas que componen el colectivo )   Nombre: Por definir  Cargo: Arbitro futbol  Función: Dirigir el torneo y garantizar el cumplimiento de las reglas del los partidos . Honorarios: 120.000  Nombre: Por definir  Cargo: Arbitro Vóley Función: Dirigir el torneo y garantiü INSUMO – CANTIDADES  ü Chanchas 4   ü Carpas 4 ü Trofeos 4 ü Kits(Tula , batolito ,agenda) 50 ü Camisas 100 ü Pancartas y publicidad 4  ü Decoración del espacio  ü Refrigerios tipo almuerzo  100 ü Hidratación 30 ü Balones 2 ü Sonido 1  ü Tarima peque si es necesario (No es fijo) 1  ü Utensilios para estampado 2 ü Mesas 6  ü Trasporte pesado  1 ü Transporte Personas 2  Por lo corto del tiempo de inscripción , los valores por item se presentaran en segunda fase con valores definitivos discriminados. Valor general insumos :2.540.000 NO No Nequi; Maria Paula Parada Chaparro cc 

1031183233 - CB

Xiomara Scarpetta Claros  (Se identifica 

3118266223 Paradamariapaula23@gmail.com m.mariapaula_1999@hotmail.com LGBTIQ+;Mujeres; No 0,0 25 25 0 0 0 0 0 50 31,25 La iniciativa no incluyó dentro del formulario de inscripción un cronograma de actividades.    Los proponentes no establecieron la organización cronológica de las actividades .   La iniciativa es propuesta por  personas que no hace parte de los consejos juventud, se requiere verificar.   La iniciativa contempla un periodo de tiempo por fuera de la ejecución las cuales, conforme a lo planteado en la convocatoria, deben desarrollarse solo hasta dos meses posteriores posterior a la selección de la iniciativa.  (12 o 16 de febrero)

30 Toallas EcoFemme (Nombre sujeto a cambio)  Servicio Social Esta iniciativa tiene tres metas principales, inicialmente pretende contribuir a la equidad de género por medio  del taller.  En este, se les enseñará hacer toallas higiénicas reutilizables en donde las participantes pueden aprender a crear y diseñar su propio producto. De esta forma, se incentiva la independencia económica de las mujeres por medio de la elaboración de sus propias toallas higiénicas, con el fin de que genere utilidad económica. Consecutivamente, se disminuye  la violencia intrafamiliar (dentro de este se encuentra la dependencia económica)  en los hogares colombianos, pues en el último año  transcurrido subió un 10% con respecto al año pasado. De la mano, este proyecto pretende disminuir el impacto ambiental que genera el uso de toallas higiénicas y tampones cotidianos, pues según el CESA “las toallas higiénicas, así como los tampones que a lo largo de la vida usa una mujer, significa el vertimiento de 2,6 toneladas de basura. Debido a sus componentes, se estaría hablando de esa cantidad cuyaImplementar acciones de activación ciudadana;A partir de este proyecto, se busca que las participantes se apropien de su ciclo menstrual desde una perspectiva física, emocional, energética y psicológica, tomando consciencia sobre la menstruación y el autocuidado. Adicionalmente, pretendemos contribuir a la sostenibilidad ambiental por medio de las toallas higiénicas reutilizables y ecológicas. También, contribuir a la disminución de la brecha de salud sexual y reproductiva de las personas menstruantes en materia del acceso a los productos de higiene. Por último, brindar las herramientas para que las participantes que lo deseen puedan usar los resultados del taller como un emprendimiento para su independencia económica.Impacta a menos de 15 personas El presente proyecto contempla un encuentro con un alcance de mínimo 10 máximo 15 personas menstruantes de la localidad de Suba, que se encuentren en un rango de edad de catorce (14) a veintiocho (28) años. Las integrantes que se seleccionarán no son dependientes de tener conocimientos previos de confección. Consecuentemente, no influye la estratificación social,  el grado de escolaridad y/o el género con el que se identifique,  para ser parte del taller.  En términos de localización, para el encuentro se consideran dos (2) espacios que permiten la convocatoria de la población foco, siendo la primera la sala TICS en la UPZ Rincón, o en segunda instancia  el salón comunal de Aures 1 que también se encuentra en la UPZ Rincón. Estos espacios los seleccionamos, debido a que contamos con el apoyo de estos para este tipo de actividades sin generar costos.Suba  UPZ Rincón.  PLANEACIÓN SEMANAL:   Semana 1:  Diálogo con la fundación Akari, en la que se planteará el modus operandi durante el día de la ejecución del taller (tiempo, dinámica, horarios, entre otros). Adicionalmente, se determinará cuales son los materiales necesarios para la elaboración de las toallas higiénicas reutilizables para tener los insumos para la cotización de estos. Consecutivamente, se planteará cuáles son los instrumentos de confección (máquinas) para tener conocimiento si es necesario transportarlos el día en que se realizará el taller.   Semana 2 y 4: A partir de los insumos de la semana 1 se cotizará: transporte, refrigerios y materiales de confección. También, se fijará el lugar en el que se lleva a cabo ( bien sea el salón comunal Aures 1 o la sala TICS, ambos ubicados en la UPZ Rincón).    Semana 4, 5 y 6: Compra de materiales de confección, refrigerios,confirmación de transporte y de lugar en el que se llevará a cabo el taller.  Semana 8: Ejecución del taller ( Solo un día)   Pd: Todo lo planeado eNombre: Alexandra Garzón Cargo: Directora de la fundación Akari Función: Dirigir el taller Honorarios: 200.000 COP  Nombre: Pendiente (tallerista de la fundación) Cargo: Equipo de la fundación Función: Tallerista de conexión  Honorarios: 200.000 COP  Nombre: Laura Molano Cargo: Equipo de tallerista Función: Equipo del taller, hacer revisión y ayudar a las beneficiarias. Honorarios: 150.000 COP  Nombre: Tatiana Osorio Cargo: Equipo Tallerista Función: Equipo del taller, hacer revisión y ayudar a las beneficiarias. Honorarios: 150.000 COP  Nombre: Linda Boada Cargo: Equipo Tallerista Función: Equipo del taller, hacer revisión y ayudar a las beneficiarias. Honorarios: 150.000 COP Insumos para realización de toallas higiénicas: (telas especiales + agujas + cartilla de uso) para 15 personas + 5 talleristas  = 2´000,000 COP 2’850,000  Refrigerio mañana + almuerzo +Refrigerio tarde = 1´200,000 COP (60,000 COP por persona)   Transporte: (Ruta para participantes y talleristas)=  150,000 COP Aproximadamente de 2 a 3 meses.  No Nequi;Daviplata; Laura Sofia Molano Montenegro 1001310562 SUBA Tatiana Osorio Pérez 1013106698 SUBA Linda Boada 1014288927 SUBA3052336678/ 3045976474 l.molanom432@gmail.com tatianaosorioperez26@gmail.com LGBTIQ+;Mujeres; No 12,5 25 25 0 5 0 15 0 0 30 La propuesta no precisa, los responsables, objetivo, e indicador, en el cronograma de actividades.

31 POR LA VIDA Y LA PAZ NUNCA MAS VIOLENCIA PARA LA JUVENTUD  Educación OBJETIVO Aportar por medio de talleres  pedagogicos y divertidos en colegios  a la construcción de paz desde la educación , brindando herramientas a jóvenes de  grado 10 y 11 de Ciudad Bolívar . Brindando herramientas de conocimiento y rutas de atención sobre :Objeción de conciencia , servicio social para la paz , no violencia contra la mujer y diversidades en un contexto de Paz total.Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;• Dar herramientas a las mujeres  jóvenes y diversidades para identificar las violencias y rutas de atención en caso de ser víctima. • Capacitar a los jóvenes frente a la Objeción de conciencia e identificar reclutamientos irregulares. • Contextualizar sobre la ley de paz total y el servicio militar para la paz  • dar informacion de rutas de atencion y como proceder en casos de violencia y discriminacion en el colegio y hogar . • Aportar desde la educación a la construcción de paz , por medio de buscar disminuir las violencias que rodean de cerca a los jóvenes de la localidad .entendiendo que la paz empieza desde los territorios Impacta a más de 40 personas Estudiantes de grado 10 y 11 de 10 colegios oficiales de Ciudad Bolivar de los cuales 2 son rurales. Se espera impactar mas de 500 jóvenes entre 14 y 18 años Ciudad Bolivar  Vereda de Quiba y Pasquilla , Estancia , Casa Loma y otros 8 barrios que se priorizaran de acuerdo a la ubicación en lugares mas vulnerables de la localidad.Del 10 de febrero al 6 de marzo  un total de 5 semanas de a 2 colegios por semana Nombre: Por definir  Cargo: Tallerista  1  grupo Hombres  Función: Por medio de pedagogía uso de instrumentos audiovisuales educando frente :objeción de conciencia y servicio social para la paz  Honorarios 500.000  Nombre: Por definir  Cargo: Tallerista  1 mujeres y diversidades  Función: Por medio de pedagogía uso de instrumentos audiovisuales educando frente :como evidenciar violencias , como proceder en caso de ser victima en los diferentes contextos   Honorarios 500.000  Nombre: Por definir  Cargo: Apoyo logístico 1  Función: Acompañar la realización de talleres , apoyo audiovisual entrega de objetos y planeación . contextos   Honorarios 300.000  Nombre: Por definir  Cargo: Diseñador grafico  Función: Diseñar cartilla con la información correspondiente, piezas graficas   que serán impresos en los kits y publicidad impresa. contextos   Honorarios 300.000 Cartillas  300 Kits: (tula-botilito)  300 Transporte talleristas  :2.600.000 (las cantidades de cartillas y kits se adecuan a lo que mas se pueda comprar con este valor)Segun lo que sebemos , no se ha ejecutado  No Nequi; Maria Paula Parada Chaparro cc 

1031183233

Xiomara Scarpetta Claros  (Se identifica 

3118266223 Paradamariapaula23@gmail.com eithansc2003@gmail.com LGBTIQ+;Mujeres; No 4,2 15 25 0 0 0 0 0 50 28,33 La iniciativa no incluyó dentro del formulario de inscripción un cronograma de actividades.   Los proponentes no establecieron la organización cronológica de las actividades .   La propuesta no precisa los responsables, objetivo, e indicador, en el cronograma de actividades. El objetivo incluye dos acciones al rededor de prevención de reclutamiento y prevención de violencias, sin embargo en la descripción de las actividades no se reconoce con claridad como adelantar la segunda.  Se considera importante verificar si los proponentes son consejeros locales.  

33 Aprendiendo las 5 R's aportando a la construcción de paz Convivencia y Cultura ciudadanaSe busca sensibilizar a la juventud sobre la importancia de conservar, preservar y mejorar nuestro entorno por medio de acciones que le permitirán apropiarse de conocimientos y competencias relacionados con el territorio, la cultura, el contexto económico, ambiental, social y la memoria histórica. Haciendo énfasis sobre el manejo adecuado de los residuos sólidos para minimizar los impactos negativos, fortaleciendo los procesos participativos de la comunidad y contribuir a tener una sociedad responsable con el medio ambiente y ayudando a la construcción de paz en nuestros territorios.Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Mediante las actividades para la juventud se quiere lograr establecer hábitos, conciencia, cuidado y un ejemplo de ciudadanía que pueda marcar un antes y un después en temática de buen manejo de sus desechos sólidos, dejando así una huella en los barrios Tunal, San Vicente Ferrer y Villa Ximena en Tunjuelito, y en la localidad de Bosa en los barrios Bosa La Paz y San Bernardino de responsabilidad ciudadana y que tener educación ambiental es necesario para un cambio con las construcción de paz para la presente y futuras generacionesImpacta a más de 40 personas El grupo etario al que se busca impactar es a los jóvenes (14-28 años) que quieran aprender o fortalecer las prácticas ambientales y ciudadanas. Jóvenes de colegios y universidades de Bosa y Tunjuelito: afrodescendientes, negros, indígenas y todo interesado en el proyecto. Se contará con 4 consejeros los cuales, serán los talleristas en las diferentes actividades que se realizarán.Tunjuelito y Bosa Bosa: Bosa la Paz, San Bernardino y Bosa Nuevo Chile Tunjuelito: Venecia, Tunal, San Vicente Ferrer y Villa Ximena.Semana 1: 18 de diciembre hasta el 24 de diciembre del 2022 Actividades: Recorrido por los barrios San Vicente Ferrer/Bosa la Paz incentivando a la juventud a participar en las actividades que se realizarán en las siguientes semanas  objetivo: impactar en la juventud la importancia del medio ambiente para la construcción de paz. Semana 2: 26 de diciembre hasta el 30 de diciembre del 2022 Presentación del cine foro con película en Villa Ximena/San Bernardino    objetivo: plantear la relación que tiene el medio ambiente con todos los entornos en los que vivimos. Juego de roles: actuación con los jóvenes respecto a los momentos vividos por los afectados con el conflicto armado  objetivo: mostrar la relación y la importancia de la memoria y el medio ambiente. Semana 3: 2 de enero hasta el 7 de enero del 2023 La comunicación de la información de medios: con revistas, periódicos y publicaciones en redes analizar las noticias La manera la cual se enfoca la noticia y la responsabilidad que tienen los medios de comuniNombre:Mauricio Ramos Navarrete Cargo:Tallerista Función:Dictar los talleres con enfoque ambiental. Honorarios: $375.000   Nombre:Ariadna Vallecilla Laverde Cargo:Tallerista Función:Dictar los talleres con enfoque poblacional Honorarios: $375.000    Nombre: María Fernanda Díaz  Cargo:Tallerista Función: Dictar los talleres con enfoque de civismo Honorarios: $375.000   Nombre:Nicolás Martínez Cargo:Logístico Función:Acompañar las actividades apoyando la gestión de la actividad Honorarios: $375.000 Equipo humano $1,500,000 x Persona  375,000/  Alquiler de equipos para reproducción multimedia $230,000 $115,000 x Actividad/ Diseño y publicación de piezas comunicativas $200,000 $100,000 x Actividad/ Diseño y publicación de piezas comunicativas $200,000 $100,000 x Actividad Papel, lápiz, colores $510,000 $15,000 x Participante Papel de colores $50,000 Varios paquetes para los participantes Transportes $88,000 Auxilio para participantes. Herramientas para fabricación de moldes de papel 612000 $18,000 Por participante Almuerzo $510,000 $15,000 x Participante Refrigerio $500,000 $14,000 x Participantes Total $4,200,000N/A No N/A Cuenta de Ahorros; Consejero de contacto: Mauricio Ramos Navarrete C.C 1.000.464.335 Nicolás Martínez C.C. 1.015.474.314 Ariadna Vallecilla Laverde C.C 1.193.542.047 María Fernanda Díaz Tabares C.C 1.000.129.5143134204013 mauricioramos0007@gmail.com nicolasmartinenez98@gmail.com LGBTIQ+;Mujeres;NARP; Sí 16,7 20 25 15 0 0 0 0 50 40,83 La propuesta no precisa, los responsables  e indicador, en el cronograma de actividades. Se sugiere revisar si el proyecto incluye pago de almuerzos como parte del presupuesto. 

36 Recetario antiracista: Laboratorio cultural de prevencion de violencias  Educación Las históricas dinámicas de violencia atravesadas en el país desde la época de la conquista han puesto en evidencia como un legado colonial por décadas ha reproducido un ordenamiento del sistema social en el que el color de piel, género, clase y lugar de origen continúan determinando el acceso a derechos fundamentales y la participación política de los individuos. Al constituirse la costa del Pacifico como una zona fronteriza impulsada por la esclavitud en la Nueva Granada dejo consigo una alta concentracion de poblacion afrocolombiana que con la presencia de diversos actores armados durante el conflicto aramado interno tuvo que enfrentar  diversas dinamicas de desarraigo alrededor de la construccion social del territorio, que con el tiempo dejaria unas “identidades desterritorializadas”. Este factor se puede ver evidenciado en el contraste presentado por el DANE (2018) en el que el autoreconocimiento de la población NARP se vio reducido en un 30,8% entre el Censo General de 2005 y el CNPV de 2018, por otro lImplementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Esta iniciativa busca formar al menos 100 gestores del cuidado ancestral y de prevencion de violencias racistas y xenofobas permitiendo que los niños , niñas y adolecentes puedan gestionar y resolucionar los ocnflictos apartir del conocimiento normativo, historico y cultural de las comunidades historicamente discriminadas Impacta a más de 40 personas La población que se busca impactar con esta iniciativa corresponde a niños, niñas y adolescentes entre los 8 a 14 años de los entornos de educación básica teniendo en cuenta los diversos casos de violencia racial y de xenofobia que se han venido presentando debido a los fenómenos de migración interna y externa, el número de personas que harían parte del proyecto oscila entre los 60 a 100 NNA que entrarían a formarse como gestores de cuidado y prevención de violencias racistas y xenófobas. LSuba  Rincon, Tibabuyes, Gaitana. Semana 1: Alianzas estratégicas con instituciones educativas, presentación de propuesta las directivas de instituciones con los mayores índices de violencias racistas y xenófobas, Responsables consejeros de juventud, incidencia en los barrios Rincón, Tibabuyes y Gaitana. Objetivo: Reconocimiento contextual y mapeo de actores, Indicador: Selección y priorización de instituciones educativas.  Semana 2: Convocatoria por diversos medios físicos y digitales de estudiantes y docentes que quieran hacer parte del programa pedagógico cultural, Responsables: Consejeros de juventud, Referentes locales de educación y juventud, Rincón, Tibabuyes y Gaitana. Objetivo: Difundir de manera oportuna y masiva el programa de educación complementaria de prevención de violencias. Indicador: Inscripción de al menos 30 estudiantes por cada institución educativa priorizada.  Semana 3: Primera sesión (Tollo Ahumado: Marco legal:Litigio estratégico (Ambiental, educación,laboral, territorial, género/ Perfilamiento racial)  Inicio del proDescribir el equipo humano presupuestado para desarrollar la iniciativa: Lideres y lideresas del territorio con experiencia en trabajo con jovenes Nombre: Manuela Preciado Cargo: Tallerista afro Funcion: Dictar sesion 1 y 5 Honorarios: $140.000 Mateo Peñaloza Cargo: Tallerista en Diversidades sexuales Funcion: Dictar tercera y sexta sesion  Honorarios: $140.000 Laura Melissa Ardila cargo: Tallerista género Funcion: Dictar segunda y cuarta sesion Honorarios: $140.000 Nombre Sara Ardila Hurtado Cargo: Artista visula Funcion: Produccion grafico-literaria del producto final (cartilla) Honorarios: $200.000 Nombre: Las hierbateras Cargo: Talleristas cuidado y autocuidado Funcion dictar taller de plantas y aceites septima sesion Honorarios: $500.000 los $880.000 sobrantes se emplerian en los otros profesionales que hagan parte de los recursos humanos   $2.000.000 0 meses No Nequi; Mateo Peñaloza Bolaños  1018482767

Manuela Preciado 1019125418

Laura Melissa Ardila Chingal 1019125286

3044352332 laura.melisa111@gmail.com lauraardilac@usantotomas.edu.co LGBTIQ+;Víctima del conflicto;NARP;Mujeres;Sí 25,0 25 25 20 0 0 0 0 50 48,75 La propuesta no detalla el presupuesto de insumos. 

38 Historia y esencia Afro-Bogotana en Video-cápsulas. Convivencia y Cultura ciudadanaResaltar y documentar a través de las redes sociales como instagram y Tik Tok, la manera en que la comunidad afro de la localidad de Bosa ha mantenido y fortalecido sus raíces en medio de un territorio diferente al suyo, por tanto, se busca desarrollar espacios de reconocimiento de identidad en niños y jóvenes entre los 14 y 28 años, de diferentes comunidades afro que residen en Bogotá, bajo testimonios de su comunidad como una forma de recordar y no olvidar sus linajes. De esta manera se pretende reconocer cuáles han sido las experiencias de la comunidad afro en Bosa, partiendo como base si el desplazamiento de su zona de origen ha permeado o difuminado su identidad cultural y cómo el relacionamiento con otras culturas ha modificado (en caso de que así sea) su dialecto, costumbres y saberes.   Por consiguiente, este proyecto plantea  trabajar un problema público como es la discriminacion y que sea un canal para que la ciudadanía pueda interiorizar la forma en que sus conductas de aislamiento o rechazo por elImplementar acciones de activación ciudadana;Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Tras el desarrollo del proyecto se espera: 1.Visibilizar las costumbres, dialectos y raíces de la comunidad afrocolombiana a través de sus vivencias y experiencias personales como una forma de mantener vigente su cultura  a través de plataformas como Tik Tok e Instagram.  2.Desarrollar espacios de reconocimiento de identidad en  jóvenes de la comunidad afrocolombiana, bajo testimonios de su comunidad como una forma de recordar y no olvidar sus raíces y además;  3.Se entregará un producto audiovisual el cual demostrará todo el trabajo realizado con la comunidad afrocolombiana durante las jornadas de trabajo. De igual forma, se entregará un behind the scenes donde las personas participantes podrán tener documentada la forma y el paso a paso en que se desarrolló el proceso creativo. Por último, se realizará envío de comunicado de prensa a los diferentes medios aliados para apoyar el proceso de divulgación en sus respectivos medios y, de esta forma, poder contar con un proceso robusto en medios online.Impacta a más de 40 personas La campaña va dirigida a jóvenes entre 14 y 28 años, de diferentes comunidades afro que residen en la localidad de Bosa, en los barrios Porvenir y Bosa Santa fe. Se pretende generar espacios de interiorización a través del material divulgado y pedagogía sobre la forma en que el racismo ha impactado en la vida de cada una de las personas que por uno u otro motivo han tenido que desplazarse de sus hogares. Sin embargo, también se le dará una mirada más amplia teniendo en cuenta que es una campaña de sensibilización para que toda la ciudadanía conozca las implicaciones a las que puede llevar o someter a una persona cuando es víctima de racismo. Este proyecto será ejecutado por 4 personas y se beneficiarán a más de 40 personas.  Bosa Bosa Santa Fé y Porvenir Semana 1:  Como primera medida se realizará una investigación sobre las personas residentes de los barrios Porvenir y santa fe en Bosa, a través del acercamiento con diferentes líderes y lideresas, organizaciones de la comunidad afro en Bogotá, tales como el Consejos locales y/o Distrital afro. Se Busca generar un proceso de interacción, representación y apropiación para lo cual se tendrá en cuenta de cada participante su proceso social, laboral, cultural y patrimonial, para poder resaltar y mostrar a la comunidad los aportes y la importancia en el desarrollo y la consolidación de espacios de paz y construcción de territorio que hacen una Bogotá más diversa, más tolerante a las diferencias, más competitiva y más emprendedora, a través de ejemplos reales de vida, lucha, superación y éxito. Responsable: Coordinador, Sebastián Rangel y Apoyo técnico Mario Socarras Indicador: Se tendrá como indicador la cantidad de personas contactadas.  Semana 2: Como segundo punto, se realizará una captura de historias de manerNOMBRE CARGO FUNCION HONORARIOS Sebastián Rangel Salazar Coordinador Coordinador general del proyecto y persona quién se encargará de realizar las gestiones de carácter operativo para garantizar la ejecución en todas sus fases.  $750.000   Jael Masciel Gutiérrez Iriarte Gestora Gestión operativa general de proyecto, tendrá como rol principal garantizar los espacios de filmación y su programación.  $750.000 Yensi Yaritza Cortes Tenorio Comunicaciones Será la persona encargada en la gestión documental del proyecto y diligenciar las bitácoras de las actividades propuestas.  $750.000 Mario Alberto Socarras Narvaez Apoyo técnico Persona que garantizará las Comunicaciones y estrategias comunicativas del Proyecto en todas sus etapas.  $750.000Insumos: Programa Illustrator- Uso de materiales-El programa se utilizará en la semana 3 para editar los videos-Elementos-1 (una)- Equipos por cada actividad-1 (una)- Costo Unitario - $100.00 - Total aproximado para la ejecución de la iniciativa -$100.000  Insumos: Pasajes para Transmilenio. Uso de materiales- Para los 4 los pasajes de ida y vuelta para visitar 2 barrios en Bosa costarían 63.600. Teniendo en cuenta que Jael Masciel Gutierrez y Mario socarras  viven en la localidad de Usaquén probablemente tengan que tomar un SITP de ida y vuelta para llegar a los destinos, es decir que se sumarían 4 pasajes más, para un total de: 74.200 Los pasajes para las personas que van a grabar varían de acuerdo al número de invitados. Si son 3 personas por barrio los pasajes de ida y vuelta serían: 47.700 pesos-Elementos- 80 pasajes de transmilenio  Equipos por cada actividad- 15- Costo Unitario - $2650 - Total aproximado para la ejecución de la iniciativa -$ 212.000  Insumos: Soportes para celular - Tripode para celulaLa iniciativa no se encuentra ejecutada, será una iniciativa nuevaNo Cuenta de Ahorros;Nequi;Daviplata; Sebastian Rangel Salazar - C.C 1000156301- 

Número de Contacto: 3178070176  Correo: 

sebastian1452000@gmail.com (Consejero 

3053723078 sebastian1452000@gmail.com Marioasocarrasn@gmail.com NARP;Mujeres; Sí 20,8 0 25 20 0 0 0 0 50 34,17 La propuesta no precisa, objetivo y ubicación (algunas semanas), en el cronograma de actividades. Adicionalmente, excede el total del presupuesto estipulado dentro de los términos.

40 Semilleros Artísticos juveniles Cultura, Recreación y Deporte Incentivar la participación artística juvenil de 45 jovenes en tres categorias artisticas; teatro, grafiti y serigrafíaImplementar acciones de activación ciudadana;Conformación de liderazgos artisticos juveniles en los componentes descritos: Teatro, Grafiti y  Serigrafía, así como también propiciar espacios para el reconocimiento de los derechos juveniles en los temas de arte  y cultura.Impacta a más de 40 personas Entre las caracteristicas de la loción esta el territorio urbano, dirigida a población joven de los 14 a los 28 años, especificamente a un numero de 45 personas jovenes que estudian, trabajan o residen en la localidad de los MártiresLos Mártires 14 Eduardo Santos, Samper Mendoza, RIcaurte Semana 1 y 2: Activación de la iniciativa, gestión y convocatoria de la población beneficiaria, adquisición de elementos y o materiales, Consejeros Locales de Juventud: Angie Camberos, Tatiana Zapata y Jacobo Avila, Barrio Eduardo Santos y Samper Mendoza, objetivo Activar iniciativa de consejeros locales de juventud orientada a la dinamización de semilleros artísticos locales de juventud, número de personas inscritas.  .Semana 3 y 4: Desarrollo de  dos talleres por componente artístico: Teatro, Estampado y grafiti, responsables: Consejeros Locales de Juventud: Angie Camberos, Tatiana Zapata y Jacobo Avila, ubicación geográfica: Samper Mendoza y Eduardo Santos, objetivo: Realizar dos talleres por componente artístico: grafiti, serigafia y teatro en torno al empoderamiento territorial y dinámicas juveniles que presentan las juventudes de la localidad, Número de talleres  para jovenes por componenteNombre: Angie Camberos  Cargo: Coordinadora Función: Realizar las labores de gestión y coordinación para el desarrollo efectivo de los talleres,  Honorarios: 12000000. Nombre: Tatiana Zapata Cargo: Tallerista Función: Realizar formación  en iniciación de danza a jóvenes beneficiarios, Honorario: 750000. Nombre: Jacobo Ávila  Cargo: Tallerista Función: Realizar talleres de teatro a jóvenes beneficiarios Honorarios: 750000. Nombre: Ivan Marulanda, Cargo: Tallerista  Función: realizar talleres de estampado a jovenes beneficiarios Honorarios: 75000017  Aerosoles gama alta de baja presión: 350.000, gama de colores por definir. 350 elementos de serigrafía: Plastisol, marcos, escobillines, varsol, impresiones y reveladoNo esta en ejecución No Cuenta de Ahorros; 1. Angie Camberos CC 1013676747 2. Tatiana Zapata y CC 1026583728 3. Jacobo Avila y TI 10315416043195283752 camberoslorena1997@gmail.com Mujeres;Víctima del conflicto; No

 
25,00 25 25 0 0 0 0 0 50 43,75

La propuesta excede el presupuesto estipulado para recursos humanos. 

41 INDAGARTE III: Semillero de exploración artística y ambiental. FAEV   Educación    Implementar un laborimaotorio pedagógico  con didácticas disciplinares de las artes y la educación ambiental  como escenario de educación comunitario para la promoción de una sana convivencia,  aprovechamiento de residuos sólidos y cuidado por el territorio con  la población de la  fundación FAEV y comunidad en general del barrio san Benito localidad de Tunjuelito.  Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Implementar acciones ya ejecutadas que demuestran éxito;Fortalecer el semillero de exploración artística y ambiental como un espacio de encuentro y re conocimiento de saberes comunitarios y propios - Dotar de elementos,   herramientas  y materiales el laboratorio. - institucionalizar mas el proceso para dejarlo listo para  una cuarta versión - formar mínimo 25 personas en técnicas disciplinares de  las artes plásticas, escenicas  y musicales que construyan saberes prácticos  para la  transformación de materiales u objetos  en des uso.  Impacta entre 16 y 39 personas   25 personas de la población de la fundación FAEV y   comunidad en general niños, niñas. adolescentes, jóvenes,  adultos y adulto mayor de estratos 1 y 2 del barrio san Benito localidad de Tunjuelito.   Tunjuelito.  San Benito.  DESCRIPCIÓN DE ACCIÓNES SEMANAS.  Sem. 0:se realizara  una encuesta de persepcion referente a que espacios de formacion de las artes  musicales, plasticas y escenicas llaman mas la atencion  y elaborar  los proyectos de aula correpondientes. Sem. 1: se realizara la  convocatoria a inscripcion de los tres laboratorio de  educacion artistica y ambiental definidos para INDAGARTE 3  Sem.  2:se convoca a los inscritos en los laboratorios para dar inicio a los espacios de formacion, se  presenta el programa y se  inicia  el proceso formativo en   educacion artistica y ambiental. Sem. 3:desarrollo de espacio formativo en   educacion artistica y ambiental. Sem.  4:desarrollo de espacio formativo en   educacion artistica y ambiental. Sem.  5: evaluacion de proceso y desarrollo de espacio formativo en   educacion artistica y ambiental. Sem.  6: desarrollo de espacio formativo en   educacion artistica y ambiental e inicios de planeacion de muestra final. Sem.  7: evaluacion de proceso "camino a la muestra final" se def  5 Caballetes en madera  para pintura 100.000c/u  500.000 - Materiales consumibles. Cinta de papel, Pinceles, Oleos, Lienzo,  Papel Craf, Pegante Colbon 200.000 - 2 Módulos para exposición elaborado en madera con ruedas  300.000   12   Sí     El proyecto gano en el año 2021 y 2022 la beca profesionalización de artistas de la SCRD liderando el proyecto un estudiante  de licenciatura en artes escenicas Universidad Pedagógica Nacional  Cuenta de Ahorros;   305 7343018     arteeducacionparalavida@gmail.com   calderongrisalesjhon@gmail.com   Ninguna de las anteriores;   No 25,00 25 25 0 5 0 0 30 0 40     Se sugiere revisar y ajustar el objetivo.    La iniciativa contempla un cronograma de ejecución superior al tiempo establecido en el manual en el cual se establece como periodo de ejecución, hasta dos (2) meses.  En este caso particular plantea 9 semanas de ejecución.  

43   Te lo Cambio busca la consolidación de una red de emprendedores, que encuentren en la Economía colaborativa una opción distinta para enfrentar los desafíos generados por la crisis global.  Innovación y EmrpendimientoTe lo cambio es un experimento que surge en medio de la coyuntura actual por el Covid-19, queremos conectar a diversos emprendedores que se vieron afectados por esta situación, por medio de lograr un canje entre los participantes y así lograr un apalancamiento entre los diversos participantes. Buscamos la consolidación de una red de emprendedores, que encuentren en la Economía colaborativa una opción distinta para enfrentar los desafíos generados por la crisis global actual, dadas las condiciones particulares en cuanto a salud pública, desaceleración de la economía, incertidumbre, y en cierto modo, el desafío que significó la virtualidad en muchos campos de la vida. Queremos encontrar diversas conexiones entre emprendedores y emprendimientos, para aprovechar nuevas y distintas oportunidades que nos permitan avanzar de manera conjunta, y potenciar cada vez más nuestros modelos de negocio. Esta iniciativa de diseño social durante la pandemia de manera virtual logró impactar a 25 emprendimientos de diferentes se   Implementar acciones de activación ciudadana;  Es un proyecto el cual, impulsara y creara redes con diferentes emprendimientos, no solo para que se estabilicen o creen nuevos servicios y productos después de la pandemia, sino que permitirá desarrollar una economía colaborativa y participar en convocatorias que  publique el gobierno para así ser reconocidos y potencializar sus negocios. Es así, que plantearía hacer un taller de manera más interactiva, por ejemplo, un foro en vivo, que cuente con la participación de algunos emprendimientos que hayan participado. También se podría pensar en un networking, en el cual, podríamos empezar a buscar algunos patrocinadores, que apoyen esta iniciativa, con la  difusión de posters atrayendo más emprendimientos. Se debería, implementar una app, similar a “Tinder” pero para emprendedores, donde exista un amplio catalogo de negocios interesados en hacer trueque, quién haga uso de esta app, debe cumplir con una serie requisitos y estándares. Funcionaría, por filtros de interés, empezar a relacionarse y hacer match con    Impacta a más de 40 personas    Se desarrollará en tres localidades, Fontibón, Puente Aranda, Los Mártires y Ciudad Bolívar, donde el grupo objetivo son  emprendimientos de jóvenes y quienes quedaron insolventes durante la pandemia. Fontibón, Puente Aranda, Los Mártires y Ciudad Bolívar    Fontibón: Zona Franca y Hayuelos/ Los Mártires: UPZ Sabana/ Ciudad Bolívar: Arborizadora Alta y El Tanque Laguna/ Puente Aranda: Santa Matilde     Semana 1:  Describir acciones: Planeación de la Feria Te lo Cambio Los Mártires Responsables: Angie Camberos, Equipo de Consejeros y Emprendimientos participantes.  Ubicación geográfica: Virtual Objetivo: Definir las estrategias para llevar a cabo la primera Feria de Te Lo Cambio   Semana 2:  Describir acciones: Feria Te Lo Cambio en Los Mártires Responsables: Angie Camberos, Equipo de Consejeros y Emprendimientos participantes. Ubicación geográfica: UPZ Sabana Objetivo: Desarrollo de la feria en el lugar designado, donde se hará el proceso de intercambio de emprendimientos.    Semana 3 Describir acciones: Planeación de la Feria Te lo Cambio Puente Aranda Responsables: Juan Pablo Suárez, Equipo de Consejeros y Emprendimientos participantes. Ubicación geográfica: Virtual Objetivo: Definir las estrategias para llevar a cabo la primera Feria de Te Lo Cambio   Semana 4 Describir acciones: Feria Te Lo Cambio en Puente Aranda Responsables: Juan Pablo Suárez, Equipo de Consejeros y Emprendimientos participantes  Nombre: Juan Aristizábal. Cargo: Coordinador en Ciudad Bolívar Función: Organizar, planear la estrategia de la Feria en Ciudad Bolívar. Honorarios: $525.000 Nombre: Angie Camberos.  Cargo: Coordinador en Los Mártires. Función: Organizar, planear la estrategia de la Feria en Los Mártires. Honorarios: $525.000 Nombre: Juan Pablo Suárez. Cargo: Coordinador en Puente Aranda Función: Organizar, planear la estrategia de la Feria en Puente Aranda. Honorarios: $525.000 Nombre: Brenda Bermúdez. Cargo: Coordinador en Fontibón Función: Organizar, planear la estrategia de la Feria en Fontibón. Honorarios: $525.000 Una Cabina Sonivox Sonido De Alta Fidelidad + Trípode + Micrófono Bateria Recargable C/U $284.900 Valor Total: $ 284.900// Alquiler de 4 carpas 5x5 C/U $399.900 Valor Total: $1.599.600 Materiales de papeleria (Cartulina, Marcadores, cinta, otros insumos) Valor Total: $215.500  Te lo Cambio inició como un experimento de diseño social hace 18 meses No   N/A  Cuenta de Ahorros;   Brenda Tatiana Bermúdez Pulido CC 1016067111 Angie Lorena Camberos CC 1013676747 Juan Pablo Suárez  González CC 1007403141 Juan Esteban Aristizábal Bautista CC 1014476069 3016788912  brendapulidotp@gmail.com  camberoslorena1997@gmail.com  Ninguna de las anteriores;  No 25,00 25 25 0 0 0 0 0 50 43,75     Se considera importante ajustar el objetivo ya que este es extenso y no ofrece  claridad frente al alcance que se pretende.    Se requiere describir con mayor detalle las actividades planteadas para la ejecución del proceso.   

44 ENCUENTROS LOCALES DE MUJERES JOVENES SURORIENTALES                                               -Suroriente Resiste-Cultura, Recreación y Deporte Brindar 3 encuentros locales en la parte alta, media y baja de la localidad Rafael Uribe Uribe Uribe (18) con el fin de desarrollar habilidades, promover y reconocer los liderazgos nuevos y antiguos de las mujeres jóvenes. Los encuentros se realizan con el fin de cubrir todas las UPZ, garantizar el acceso y la formación en 3 temas diferentes relacionados exclusivamente a la independencia corporal, fortalezas y retos de las personas que se conciben como mujeres dentro de los espacios comunitarios, sociales, políticos y culturales que terminan siendo trasversales en la vida de las individuas. De esta manera, se espera tener un espacio de discusión activa, actividades y talleres para las mujeres jóvenes con el fin de reconocer nuevas habilidades y articulaciones institucionales y organizativas de las que pueden ser parte dentro de la localidad. Consideramos que las mujeres jóvenes surorientales perciben nuevas realidades que deben ser analizadas en el territorio, por lo que las discusiones serán implementos neceImplementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Implementar acciones ya ejecutadas que demuestran éxito;Posterior a la ejecución de los encuentros locales de Mujeres jóvenes se esperan 2 resultados fundamentales. El primer resultado es potenciar a nuevas mujeres lideres del territorio a concebir su localidad como territorio que conecta la resistencia suroriental con identidades fundamentales en la construcción de este: las mujeres. De esta manera, también se espera articular a las instituciones como Secretaria de la Mujer a las organizaciones, colectivas que necesitan de sus servicios a su vez que con el comité de genero y diversidad del Consejo Local de Juventud, pues entendemos la necesidad de establecer una conexión de calidad con las lideresas sociales surorientales. Esto permitirá a las nuevas mujeres lideresas a relacionarse con más mujeres de su localidad y entender las problemáticas y posibles soluciones de sus entornos con el fin de un mayor margen de habilidad dentro de sus activismos y trabajos locales. Además, desde el apartado de independencia corporal se espera fortalecer la construcción del cuerpImpacta a más de 40 personas 200 mujeres en los tres encuentros territoriales: Toda persona concebida como mujer joven dentro de la localidad Rafael Uribe Uribe (18)  Rafael Uribe Uribe (18) 1) Barrio Diana Turbay (UPZ 55)  2) Barrio Marruecos y Molinos (UPZ 54)   3) Barrio Quiroga (UPZ 39)Semana 1  Encuentro Local de Mujeres jóvenes en la parte ALTA (UPZ 55) en el barrio Diana Turbay, objetivo: Potenciar las habilidades de las mujeres surorientales en temas de liderazgo, poder de independencia corporal, derechos como mujeres jóvenes y libres.    Semana 2 Encuentro Local de Mujeres jóvenes en la parte MEDIA (UPZ 54) en el barrio Molinos y Marruecos, objetivo: Potenciar las habilidades de las mujeres surorientales en temas de liderazgo, poder de independencia corporal, derechos como mujeres jóvenes y libres.     Semana 3 Encuentro Local de Mujeres jóvenes en la parte BAJA (UPZ 39) en el barrio Quiroga Sur, objetivo: Potenciar las habilidades de las mujeres surorientales en temas de liderazgo, poder de independencia corporal, derechos como mujeres jóvenes y libres. Nombre: Red de mujeres de Hip Hop y bailarinas surorientales Función: Exposición cultural Honorarios: 300.000 Nombre: Carolina Arevalo Cargo: Equipo de Promoción de Paridad, Secretaria de la Mujer Función: Tallerista, Charla de Experta Honorarios: 200.000 Nombre: Laura contreras Cargo: Equipo de Promoción de Paridad, experta en experiencias de personas menstruantes. Función: Tallerista, Charla de Experta Honorarios: 300.0001) 300 Pañoletas moradas con mensaje alusivo al poder femenino: 500.000 (COP) 2) 300 refrigerios  900.000 (COP) 3) materiales didácticos (Cartulinas, pinturas, marcadores, mapas de la localidad, cintas, hojas, etc. ): 200.000 (COP) 4)  sonido de los tres días de encuentros 700.000 5) 300 kits de emergencia menstrual: 900.000 (COP)4 meses en planeación, (no ejecución) No Nequi;Daviplata;Cuenta de Ahorros; 1. Nombre y documento: Catalina Acebedo Osorio CC.1000624373 RUU 2. Nombre y documento: Karol Alejandra Andrade CC.1001060258 RUU 3. Nombre y documento: Nathalia Acero Peréz  CC.1013692332 RUU3184913402 catalinaacevedo957@gmail.com c.acebedo@uniandes.edu.co LGBTIQ+;Mujeres; No 16,67 25 25 20 0 0 0 0 50 44,58 La propuesta no precisa ubicación geográfica e indicador, en el cronograma de actividades. Adicionalmente, no define un objetivo concreto, se requiere ajustar. 

45  Alista tu lista  Educación      Promover el regreso a clases de niños, niñas y jóvenes mayores de 12 años en las localidades de Santa Fe y Candelaria por medio de talleres entre padres e hijos sobre formación en habilidades blandas a través del teatro y promoción de derechos, y la donación de 100 kits escolares.    Implementar acciones de activación ciudadana; 100 niños, niñas y jóvenes, junto con sus padres, impactados en los talleres de formación de habilidades blandas y  promoción de derechos, y entrega de kits escolares.  Impacta a más de 40 personas  100 niños, niñas y jóvenes mayores de 12 años, ubicados en el barrio Las Cruces de la localidad Santa Fe y el barrio Belén en la localidad La Candelaria, junto a sus padres Localidad Santa Fe y Candelaria  Barrios Las Cruces y Belén    SEMANA 1: Acción: planeación de la convocatoria de donación con elaboración de piezas comunicativas. Responsables: comité promotor. Lugar: casa Zipa, cll 9 # 3-93. Objetivo: realizar las piezas comunicativas para la campaña abierta de donación de kits escolares, así como su metodología. Indicadores: piezas gráficas.  SEMANA 2: Acción: inició convocatoria de donación de kits escolares (en dinero o en especie) y recolecta. Responsables: comité promotor. Lugar: casa Zipa, cll 9 # 3-93. Objetivo: difundir las piezas comunicativas sobre la donación de kits escolares por medio de grupos, redes sociales y otros espacios. Indicadores: difusión piezas gráficas.  SEMANA 3: Acción: planeación de talleres y logística. Responsables: Comité promotor. Lugar: casa Zipa, cll 9 # 3-93. Objetivo: realizar la planeación de los talleres sobre expresión y formación en habilidades blandas a través del teatro. Indicador: reuniones de planeación.  SEMANA 4: Acción: planeación de talleres y logística. Responsables: comité promotor.  Nombre: Daniela Cárcamo Posada. Cargo: secretaria del comité promotor. Funciones: realización de formularios de inscripción, registros, entrega de kits y apoyo del taller.  Honorarios: 300.000 Nombre: Nicol Katherine Forero Rodríguez. Cargo: pedagoga. Funciones: realizar la planeación de los talleres, y apoyo del taller. Honorarios: 300.000 Nombre: Laura Camila Quintero Caranguay. Cargo: diseñadora gráfica. Funciones: realizar el diseño de las piezas gráficas y comunicativas que se van a realizar para la difusión, y apoyo del taller. Honorarios: 300.000 Nombre: Juan Carlos Pasachova Ramirez. Cargo: coordinador. Funciones: seguimiento de la ejecución de las fases del proyecto y apoyo del taller. Honorarios: 300.000  Cuadernos. Cantidad: 300. Costo unitario: 4000. Costo total: 1.200.000 Esferos. Cantidad: 200. Costo unitario: 1000. Costo total: 200.000 Lápiz. Cantidad: 200. Costo unitario: 1000. Costo total: 200.000 Borrador. Cantidad: 100. Costo unitario: 1000. Costo total: 100.000 Tajalápiz. Cantidad: 100. Costo unitario: 1000. Costo total: 100.000 Regla. Cantidad: 100. Costo unitario: 3000. Costo total: 300.000 Resaltador. Cantidad: 100. Costo unitario: 3000. Costo total: 300.000 Post-it. Cantidad: 100. Costo unitario: 2000. Costo total: 200.000 Bolsas. Cantidad: 100. Costo unitario: 1000. Costo total: 100.000 Cartucheras. Cantidad: 100. Costo unitario: 2500. Costo total: 250.000 Stickers. Cantidad: 100. Costo unitario: 50.000. Costo total: 50.000 No aplica.   No   Cuenta de Ahorros;   1. Juan Carlos Pasachova Ramírez, CC 1000352329 2. Daniela Cárcamo Posada, CC 1026294454 3. Nicol Katherine Forero Rodríguez, CC 1010162348 4. Laura Camila Quintero Caranguay, CC 1000809962 3214594822

jpasachova@unal.edu.co

 juancpasachova@gmail.com Mujeres;LGBTIQ+;  No 25,00 25 25 20 0 0 0 0 40 46,25

46 Reivindicaciones y derechos  Convivencia y Cultura ciudadanaPromover en la juventud el relacionamiento con los derechos ambientales a partir de la educación y las practicas de relacionamiento con el territorio. Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Lograr que las personas que se encuentran en el bici recorrido puedan identificar lugares y distintos espacios que dentro de la localidad se encuentran, como lugares de esparcimiento social y articulación dentro del territorio. Impacta entre 16 y 39 personas Jovenes que se encuentren entre los 14-28 años, 30  jovenes que se encuentren residiendo en la localidad o en su entorno. Mártires Plaza de las Hierbas Samper Mendoza, Centro de Memoria Paz y Reconciliación, Castillo de las Artes y CAIDSG santa fe.  En la zona norte un recorrido por los procesos de arte y cultura que se han organizado y el bronx distrito creativo. Semana 1: Inscripción y registro de inscritos en la iniciativa, responsables, Tatiana Zapata desde la virtualidad ubicación geográfica: Santa Isabel objetivo: Compartir y difundir la actividad en torno al reconocimiento del territorio los procesos que lo conforman. indicador. numero de personas inscritas  Semana 2: Describir, se llevara a cabo talleres entorno a los lugares representativos que conocen en la localidad junto con una iniciativa artística por medio del esténcil y muralismo.  Semana 2:  acciones, Planear y ejecutar el bici recorrido partiendo de la articulación de los espacios y la ruta planeada. responsables,  Angie Camberos ubicación geográfica, Casa de la Juventud de los Mártires objetivo, Lograr que los jovenes de la localidad puedan identificar los diferentes lugares que hacen a mártires uno de los espacios con mas dinámica cultural, que compartan la oferta dentro de los lugares identificados y lograr plantear un relacionamiento con el espacio indicador. numero de personas que participan en eNombre:  Angie Camberos : Organizadora Logística Función: gestionar los flayers y medios de inscripción, planeaciones de taller, busqueda de los implementos que contenga los kits el flayer, refrigerios Honorarios: 750000 Nombre: Tatiana Zapata Cargo: Tallerista Función: desarrollar el taller de identificación de espacios de la localidad Honorarios: 200 por taller 2 en total pues son 30 persona Nombre:  Liz muñoz, Jose Parodi Cargo: Guías,  Función: uno ira al inicio y otro al final con el finde que ninguno se quede atrás Honorarios: 100 cada uno. Nombre: Edwin Arias Cargo: Orientador Función: plantear aspectos relevantes a visitar sobre los lugares a visitar Honorarios: Es institución Recurso Humano 1350000  Recursos en kits biciusuarios 30*70.0000 = 2100000 Refrigerios por dos días 600.000, diseño de flayer 100.000, Mapas de la localidad, marcadores, papel craff y demás 150.000  No aplica  No Cuenta de Ahorros; 1. Nombre y documento Angie Lorena Camberos/1013676747/ 3195283752 2. Nombre y documento Tatiana Zapata/ 1026583728 3. Nombre y documento Juan Jacobo Ávila/ RC: 10315416043195283752 camberoslorena1997@gmail.com  asambleapopularlosmartires@gmail.com Mujeres; No 25,00 25 25 20 0 0 0 30 0 43,75 La propuesta se ajusta a los requisitos del la convocatoria. Se requiere fortalecer el objetivo y su alcance.

47  Fortalecimiento de Gobiernos Escolares  Educación  Fortalecer los Gobiernos Escolares de 10 colegios públicos y privados de la localidad de Puente Aranda mediante un sistema de actividades planeadas para el desarrollo de habilidades blandas y el conocimiento de herramientas de control social y veeduría. Llevándoles a los y las estudiantes una estrategia nueva y de interés general que reforzará los liderazgos y las prácticas de participación juvenil. Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;  1. Esperamos inculcar a los y las jóvenes el interés de realizar una participación activa y constante en sus entornos escolares y sociales. 2. Tener una gran acogida por parte de los y las estudiantes hacia el proyecto y su contenido. 3. Ver que lo enseñado en las sesiones sea aplicado en las candidaturas a los G.E.  Impacta a más de 40 personas  se trabajará con la comunidad estudiantil que están en los siguientes grupos etarios: Adolescencia (12-18 años) - Juventud (14 - 28 años).  Grupo poblacional: Dentro de las entidades educativas encontramos variedad de personas pertenecientes a distintas comunidades, el proyecto beneficiará a la persona que desee vincularse a los Gobiernos Escolares y se le brindará todas las herramientas posibles. Aproximamos un número de 100 participantes. Puente Aranda  Muzú - Galán - Remanso sur - Alcalá - San Gabriel - Ponderosa - Jazmín    SEMANA 1 Presentación del proyecto a las instituciones educativas Felipe Leiva  NA Contactar a los rectores de las instituciones educativas para ofrecer el proyecto y tener aprobación por parte de ellos. Indicador de logros. SEMANA 2 Estructuración de horarios para talleres en colegios y la producción de recursos físicos. Daniela Hernández NA Plantear reuniones estratégicas con integrantes del proyecto y rectores o personas delegadas para fijar horarios y espacios. Indicador de actividad SEMANA 3 Campaña de marketing del proyecto a estudiantes que deseen ser beneficiarios. Juan Pablo Suárez Colegios seleccionados Presentar el proyecto a los  las estudiantes de las entidades educativas seleccionadas Indicador de actividad  SEMANA 4 Primera sesión de talleres en colegios interesados en el proyecto con horas ya definidas y espacios otorgados al proyecto. (Habilidades Blandas) Felipe Leiva Daniela Hernández Juan Pablo Suárez Colegios seleccionados Reforzar las habilidades blandas de los y las estudiantes inscr

Semana 3: pendones (3) = $95.000 C/U = (285.000) y volantes 

 No aplica  No  Nequi;

1. Carlos Felipe Leiva Pinilla CC: 1026598969

2. Daniela Valentina Hernández Duarte CC: 

3118203790 felipe.scout44@gmail.com juanpasg2000@gmail.com

 Mujeres;  No 16,67 25 25 0 0 0 0 0 50 39,58 La propuesta no precisa objetivo, ubicación geográfica e indicador, en el cronograma de actividades.

48 Escuela Ambiental Suroriental (Rafael Uribe Uribe- Tunjuelito)  Ambiente y animales  El objetivo de la Escuela  se basa en el reconocimiento del territorio suroriental de Bogotá. De esta manera, a través de diferentes talleres y recorridos ambientales ecológicos se espera impartir  cultura ambiental a los(a) jóvenes de las localidades Rafael Uribe Uribe y Tunjuelito. Dentro de las dos semanas del plan de acción de la escuela,  se impartirán talleres desde  la Huerta central de Rafael Uribe Uribe (La Huerta del Barrio) y del Centro Experimental  (Casa Muisca de Tunjuelito), esto con el fin de establecer vínculos entre el conocimiento de las comunidades indígenas,  líderes sociales, la comunidad juvenil de las localidades (18) (6) y el reconocimiento de las  estructuras ecológicas principales del territorio. Posteriormente, en la segunda parte de la escuela,  se dará un recorrido por el Parque Ecológico  entre Nubes con el fin de impactar social y ambientalmente  la conexión entre la juventud y su entorno,  quien termina siendo la conservadora futura de nuestros ecosistemas. Estos talleres y lImplementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Implementar acciones de activación ciudadana;Implementar acciones ya ejecutadas que demuestran éxito;Se realiza la actividad para que los(a)  jóvenes tengan un espacio de reconocimiento y articulación con el medio ambiente  en sus respectivos territorios surorientales, trabajando de la mano con grupos indígenas de las localidades con el fin de respetar, querer y valorar su entorno. El auto cuidado de la tierra, el fomento de la siembra y el aprovechamiento de las zonas verdes en sus respectivas UPZ, es vital para que los jóvenes empiecen -por medio de la práctica- a formar una pedagogía de bienestar con la naturaleza y cambiar pensamientos erróneos sobre el cuidado ambiental.  por consiguiente los 50 jóvenes serán formados en procesos de aprendizaje los cuales serán llevados a cabo por organizaciones que llevan un recorrido de cuidado y preservación ambiental  en la localidad Impacta a más de 40 personas 50 jóvenes de las localidades Rafael Uribe Uribe (18) y Tunjuelito (6)Rafael Uribe Uribe (18) y Tunjuelito (6) Barrio Villa Ximena, Barrio Diana Turbay1era Actividad:  Taller en la huerta de la Localidad Rafael Uribe Uribe  Responsables: Lideres Comunales de la Huerta del Barrio en Articulación con la quebrada la Chiguaza.  2da Actividad: taller dentro del Centro Experimental de la Casa Muisca de Tunjuelito. Ubicación Geográfica: (1era Actividad)  Localidad Rafael Uribe Uribe (18) Barrio: Diana Turbay. (2da Actividad) Localidad Tunjuelito (6) Barrio: Villa Ximena. Responsables: Lideres comunales Indígenas de la casa experimental  Objetivo: realizar talleres que permitan el reconocimiento a las estructuras ambientales desde ejercicios de agroecología y la restauración del cuidado del agua.   3 día:  Acción: Recorrido ambiental por el parque Ecológico entre nubes  Responsables: Guías del parque Ecológico entre Nubes, líder suroriental de Rafael Uribe Uribe.  Ubicación Geográfica: Parque Ecológico entre nubes  Objetivo: Sensibilización sobre el territorio suroriental para finalizar con las actividades de apropiación y reconocimiento del saber ambiental, importNombre: Huerta del Barrio, encargado Felipe Gamboa Cargo: líderes ambientales de la zona Función: Realizar recorrido guiado por la cuenca de la chiguaza Honorarios: 200.000 Nombre: Lideres de la Casa Experimental Cargo: líderes ambientales de la comunidad indigena de Tunjuelito  Función: Realizar talleres ambientales  desde la casa experimental  Honorarios: 50.000 Nombre: Banda Ursus & Fotosíntesis Verbal  Función: Muestra Cultural con contenido político y ambiental Honorarios: 1´200.0001) 50 Refrigerios: 350.000 2) transporte 3 días: 2.000.000 3) semillas de girasoles 100.000 5 meses No Cuenta de Ahorros;Nequi;Daviplata;  Nombre y documento: Catalina Acebedo Osorio CC. 1000624373  Nombre y documento: Dany Peréz  CC. 1000935713  Nombre y documento: Karoll Alejandra  Andrade  10010602583184913402 catalinaacevedo957@gmail.com c.acebedo@uniandes.edu.co Mujeres;LGBTIQ+; No 20,83 25 25 20 0 0 0 0 50 46,67 La propuesta no define un objetivo concreto. Asimismo, no establece un indicador en el cronograma de actividades. 

49  Barrios y Montañas  A 19 BeATS - Música Electrónica   Convivencia y Cultura ciudadana  Generar en niños, niñas, jóvenes y jóvenes adultos de los barrios de Ciudad Bolívar identidad, apropiación y resignificación de sus territorios a través de la música electrónica. Fortalecer dos espacios de experimentación y CoCreación musical. Realizar dos encuentros de saberes entre los dos barrios seleccionados que provoquen el diálogo, la construcción de identidad por sus territorios e indique el camino a seguir para la continuación del proceso.  Realizar dos muestras finales.  Para nosotros la música electrónica es una  herramienta de transformación social y para hacerle frente a las problemáticas barriales y del entorno de los niños, niñas y jóvenes y jóvenes adultos, ha permitido favorecer al desarrollo de capacidades personales, fomentando y facilitando, la creación de identidad, es en sí misma una herramienta de intervención y cambio social. Por ello, con esta propuesta estamos creando espacios para que niños, niñas, jóvenes y jóvenes adultos tengan alternativas de vida diferentes, exploren, creen c  Implementar acciones de activación ciudadana;Implementar acciones ya ejecutadas que demuestran éxito;Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;   Tener una red de  Jóvenes Líderes en la comunidad, que  continúen experimentando, aprendiendo, desarrollando y construyendo ejercicios  propios que le aporten a la transformación constante de sus territorios.  Tener consolidados dos espacios de encuentro artístico y cultural en estos barrios. Vincular jóvenes dentro del colectivo 19 beats  Encaminar jóvenes a querer profundizar  dentro de la música electrónica.  Vincular jóvenes dentro de la mesa local de música de Ciudad Bolívar.  Lograr una red de inclusión  y participación política juvenil, enlazando desde el consejo a las y los jóvenes que participan del proyecto.  Impacta a más de 40 personas   CARACTERÍSTICAS. Dos barrios donde no existen espacios artísticos, ni para el disfrute cultural, las bandas criminales y el microtráfico son la mano primera que tienen extendida los niños y jóvenes del territorio. LOCACIÓN  Junta de Acción comunal, G.E. Niños, niñas, jóvenes, jóvenes adultos, entre los 10 y 28 años. G.P. A,B,C del sisben , N.P. 50 personas.  Ciudad Bolívar    Nutibara, Brisas del Volador        SEMANA 1, CONVOCATORIA, Coordinador General del Proyecto. Productor general. Formador@  pedagógic@, Nutibara-Brisas del Volador, Consolidar dos grupos en cada barrio que participen de la propuesta, Reunir 40 jóvenes que se interesen por la música electrónica.  SEMANA 2, Recorrido barrial.Cartografía Social Comunitaria.Reconocimiento y exploración del cuerpo como primer territorio con la música electrónica,Coordinador General del Proyecto. Formador@ pedagógic@, Nutibara-Brisas del Volador, Fortalecer los conocimientos, capacidades de quienes participen del proyecto, Visibilizar los sentires y necesidades de quienes participan y encontrar una solución desde la música electrónica.  SEMANA 3 Géneros Musicales Técnicas De Mezcla 1 Coordinador General del Proyecto. 1 Formador@/ Facilitador@ pedagógic@ Nutibara, Brisas del Volador, Fortalecer los conocimientos, capacidades de quienes participen del proyecto. Conocer y familiarizarse con 3 géneros y 3 técnicas, para así encontrar una técnica y un género propio   Nombre: Jeffrey Jair Rojas Albarran  Cargo: Coordinador General del Proyecto  y Formador Pedagógico. Función: Representante de la Agrupación, Encargado de que todo se lleve a cabo en relación a lo escrito en el proyecto y desarrollar los talleres en música electrónica.         Honorarios: 900.000        Nombre: Jefferson Leandro Pedraza Melo Cargo: Productor general. Función: Proveer los materiales necesarios para la realización de las actividades.  Honorarios: 300.000 Nombre: Steven Andres Millán Preciado Cargo: Formador Pedagógico Función: Desarrollar los talleres con enfoque social.  Honorarios: 600.00  Total: 1.800.000    SEMANA 1: "Diseño e impresión de piezas publicitarias". La realización y la impresión de los volantes serán gestionados por los consejeros. SEMANA 2: Refrigerios 43 v/u 4,000 v/t 172,000. Transporte de Equipos 35,000. Papelería: Cartulinas 6 v/u 3,333 X6 v/t 20,000. Una caja de Marcadores x10U v/t 20,000. 2 Cintas v/u 5,000 v/t 10,000. SUMA TOTAL : 257.000 SEMANA 3: Refrigerios 43 v/u 4,000 v/t 172,000. Transporte de Equipos 35,000 SUMA TOTAL : 207.000 SEMANA 4: Refrigerios 43 v/u 4,000 v/t 172,000. Transporte de Equipos 35,000 SUMA TOTAL : 207.000 SEMANA 5: Refrigerios 43 v/u 4,000 v/t 172,000. Transporte de Equipos 35,000 Transporte artista invitado 10.000. SUMA TOTAL : 217.000 SEMANA 6: Refrigerios 43 v/u 4,000 v/t 172,000. Transporte de Equipos 35,000. 1 Caneca de Pintura Blanca v/u 120,000. 10 Brochas v/u 10,000 v/t 100,000. Una caja de aerosoles por 12.UNIDADES v/u 240.000. Las plantas serán gestionadas con el Jardín Botánico o Huertas Comunitarias. SUMA TOTAL : 667.000 SEMANA 7: Refrigerios 43 v/u 4 2 años   Sí  Julio Victoria - Goethe-Institut Y Sueños Films Colombia 2019 - 2020 Cuenta de Ahorros;  Jeffrey Jair Rojas Albarran  C.c 1024574172 (Consejero referente/contacto de la iniciativa). Jefferson Leandro Pedraza Melo C.c 1.033.780.965 Steven Andres Millán Preciado C.c 1000349782 3108576125 jass.sohn@gmail.com  stiven9865@gmail.com

Ninguna de las anteriores;Víctima del 

conflicto;

 No 20,83 25 25 20 5 0 0 0 50 47,92

50 Fontibón ReciclARTE Ambiente y animales La iniciativa propone la realización de cuatro sesiones o talleres que incorporarán a la comunidad juvenil, colectivos y movimientos de la localidad de Fontibón en un mismo espacio, para que, por medio del arte y la cultura se genere una consciencia colectiva ambiental y de reciclaje en la comunidad.   Con los talleres se pretende crear una cultura ambiental y de reciclaje en la localidad de Fontibón que inicie por los jóvenes y se despliegue hasta sus familias, empoderando a los jóvenes por medio de talleres artísticos y culturales que reflejen la importancia del reciclaje para la comunidad. Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Con los talleres se pretende crear una cultura ambiental y de reciclaje en la localidad de Fontibón que inicie por los jóvenes y se despliegue hasta sus familias, empoderando a los jóvenes por medio de talleres artísticos y culturales que reflejen la importancia del reciclaje para la comunidadImpacta a más de 40 personas El proyecto cultural está dirigido a todos los jóvenes de la localidad de Fontibón entre 14 y 28 años, se realizará en el recinto de la Junta de Acción Comunal del Barrio Atahualpa de forma gratuita debido a que una de las Consejeras es dignataria y puede usar el salón de forma gratuita. Se ejecutará de la mano de los tres consejeros Mariana Correa Mantilla, Cristian Ocampo y Esteban Ahumedo, la joven investigadora y los colectivos que se sumen al proyecto dentro de los talleres. Fontibón Atahualpa, pero pueden participar los jóvenes de toda la localidad.SEMANA 1: 1. Investigación preliminar. Reconocer los colectivos de arte y cultura dispuestos a participar en la iniciativa y diagramación de los talleres según la agenda de los colectivos. A cargo de la joven investigadora y consejeros. VIRTUAL. SEMANA 2: primer taller: separación de residuos. A cargo de la organización cultural designada, la joven investigadora y los Consejeros Locales de juventud. LUGAR: JAC  ATAHUALPA. SEMANA TRES: segundo taller: tenencia responsable de mascotas y residuos de mascotas.  A cargo de la organización cultural designada, la joven investigadora y los Consejeros Locales de juventud. LUGAR: JAC  ATAHUALPA. SEMANA CUATRO: tercer taller: uso de plásticos  A cargo de la organización cultural designada, la joven investigadora y los Consejeros Locales de juventud. LUGAR: JAC  ATAHUALPA. SEMANA CINCO: cuarto taller: moda circular y sostenible  A cargo de la organización cultural designada, la joven investigadora y los Consejeros Locales de juventud. LUGAR: JAC  ATAHUALPA. SEMANA SEIS: Tipo de Recurso Especificación Costo Humano Joven Investigadora. Menor a 28 años. Investigadora de la Línea de Investigación en Derecho, Arte y Cultura de la Universidad Externado de Colombia. Experta en la dirección y realización de talleres culturales con la comunidad.  $ 1.500.000 COP Humano Colectivos artísticos o culturales dispuestos a participar en la realización de los talleres. $1.500.000 COP Diseño e Impresión 100 a 200 cartillas impresas y digitales para compartir con los jóvenes, la comunidad y los demás consejeros. $ 700.000 COP Bienestar Agua y aperitivos para la realización de los talleres. $ 500.000 COP Papelería Señalización y materiales para la realización de los talleres. N/A (Entre los lideres del proyecto se utilizará materiales reciclados) Salón Comunal En este lugar se realizarán los cuatro talleres culturales propuestos N/A  (Se tiene un espacio gratuito para la realización de los talleres) Aseo y Limpieza Del respectivo salón comunal donde se ejecutarán los talleres. N/A  (Se realizarProductos:   1. Talleres. 2. Cartillas.  3. Corto audiovisual.  NA No na Nequi; 1. MARIANA CORREA MANTILLA C.C. 1000330756 2. ESTEBAN AHUMEDO MARCHENA C.C. 1055358344 3. CRISTIAN OCAMPO RAMOS C.C. 10136515003023744939 Mariana Correa Mantilla mariana.correamantilla@gmail.commariana.correa@est.uexternado.edu.coMujeres; No 16,67 25 25 20 0 0 0 0 50 44,58 La propuesta no precisa objetivo, e indicador en el cronograma de activivdades. 

51  Infancias biciviajeras  Cultura, Recreación y Deporte   Desarrollar espacios pedagógicos para la primera infancia, que permita la resignificación de moverse en bicicleta, integrando el reconocimiento de sus derechos y deberes hacia una movilidad segura como prioridad para el sistema de movilidad mediante la herramienta de las push bike Implementar acciones de activación ciudadana;Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;  Tenemos clara nuestras capacidades con la comunidad desde nuestro rol como consejeros locales de juventud, hecho que nos ha permitido crear canales amplios de dialogo con la comunidad de la localidad y más específicamente con la juventud, en ese camino, que se relaciona con la experiencia del colectivo locomotora, hemos comprendido la necesidad de incursionar en nuevas prácticas pedagógicas dirigidas hacia los mas pequeños y pequeñas, pues las ciencias de la educación han demostrado la capacidad de percepción y apropiación que se tiene durante los primeros años de vida. También entendemos las dificultades estructurales que representan el ejercicio de la crianza en una sociedad con tan pocas opciones y si muchas limitaciones. Es así como los escenarios de participación y pedagogía popular se han sembrado como semilla de esperanza par lograr nuevas formas de tejido social, uno que involucre el amplio de la comunidad y que no desconozca la capacidad critica de la niñes frente a las circunstancias de la vida, y  Impacta a más de 40 personas  e manera directa queremos beneficiar a la primera infancia y jóvenes con la compra y entrega de material recreo deportivo que servirá de base para un proceso continuada de largo alcance. Se busca crear un escenario que se mantenga a lo largo del tiempo con el beneficio ofrecido por parte de la beca que es la compra de las bicicletas que permitirán que las nuevas generaciones de la localidad se vinculen al proceso a lo largo del tiempo y no solo durante esta primera etapa. Fontibón    Atahualpa, versalles, internacional, Alameda, Casandra    ediante un circuito pedagógico que espera establecerse de forma permanente, se busca la promoción de hábitos de movilidad sostenible mediante el disfrute familiar de la bicicleta, centrando la atención en la primera infancia, lo cual resulta benéfico en el objetivo de integrar en la practica no solo a niños y niñas, sino a su núcleo familiar que se va a beneficiar de las herramientas pedagógicas que al paso que promueven habilidades motrices, ponen en cuestión los derechos y deberes de movernos conjuntamente en la vía. Es así, como en nuestra experiencia pedagógica, hemos podido determinar que el juego es una herramienta esencial para la comprensión de la vida en las primeras etapas, cada circuito propone exponer mediante el juego con las push bike, las habilidades socio motrices que posibilitaran la integración de sociedades capaces de vincularse en procesos de movilidad seguro y sostenible, convirtiéndose en una red del conocimiento para quienes se disponen a liderar las próximas generaciones cada vez má  1100000  3100000  No aplica   No   Nequi;Cuenta de Ahorros;Daviplata;  Cristian Fabián Ocampo Ríos 1013651500 Jeferson Escobar Rivas 1000709031 Angie Paola Contreras Lozada 1016106670 3125613865  jeffersonescobar149@gmail.com  Paola.contreraslozada07@gmail.com   LGBTIQ+;NARP; Sí 0,00 10 20 20 0 0 0 0 50 27,5 La propuesta presentada no cumple con los siguientes requisitos:  La iniciativa no incluyó dentro del formulario de inscripción un cronograma de actividades.  Los proponentes no establecieron la organización cronológica de las actividades.   La propuesta no describe con  detalle la manera como serán ejecutados los recursos. 

52 Teusaquillo al Concejo de Bogotá D.C. Convivencia y Cultura ciudadanaConcientizar a la juventud de TEUSAQUILLO  el papel que realiza el concejo de Bogota realizando acciones de activación ciudadana, formulación de un proyecto de acuerdo y sesionar debatiendo in proyectoImplementar acciones de activación ciudadana;Aumentar el interes de los jóvenes por lo publico y que reconozcan el papel fundamental que realiza en concejo de BogotaImpacta entre 16 y 39 personas 35 jóvenes con edades entre 14-28 años de edad residentes o habitantes de la localidad de Teusaquillo. Teusaquillo La soledad  1 Concertar con el Concejo de Bogotá el  desarrollo del proyecto Equipo Teusaquillo Concertación y viabilidad 2 Abrir convocatoria pública para inscripción de beneficiarios Equipo Teusaquillo No. de Inscritos 3 Comprar los insumos para la ejecución del proyecto Equipo Teusaquillo No. de insumos comprados 4 Desarrollar la primera actividad  Equipo Teusaquillo No. de asistentes en la actividad  5 Desarrollar la segunda  actividad Equipo Teusaquillo No. de asistentes en la actividad  6 Desarrollar la tercera actividad Equipo Teusaquillo No. de asistentes en la actividad  7 Cierre del proyecto Equipo Teusaquillo No. de proyectos de acuerdo radicados 8 Realizar retroalimentación con los gestores del proyecto Equipo Teusaquillo Retroalimentación realizadaNombre: Mateo Vera Ramirez Cargo: Director General Función: Liderar el proyecto garantizando la ejecución del presupuesto, actividades y del cronograma.  Honorarios: $700.000  Nombre: Joshua Murillo Cargo: Dirección financiero Función: Realizar el seguimiento a los gastos e ingresos del proyecto y la elaboración de  informes presupuestales. Honorarios: $500.000  Nombre: Sergio Prieto Cargo: Dirección  Logística Función: Realizar la gestión y organización de los insumos y las actividades.  Honorarios: $500.000  Nombre:Laura  Vera Cargo: Directora comunicaciones Función: Realizar las piezas publicitarias del proyecto y la campaña de expectativa. Honorarios: $500.000  Nombre: Nicolas Vera Cargo: Director Juridico Función: Asesorar en la construcción del proyecto de acuerdo  Honorarios: $500.000 TOTAL: 2.700.00.REFRIGERIOS: 600.000 BANNER: 200.000 CUADERNOS: 300.000 ESFEROS: 50.000 MARCADORES: 50.000 PAPELERIA: 100:000 TULAS: 200.000  TOTAL: 1,500NA No NA Cuenta de Ahorros;  1. Nombre y documento: Mateo Vera Ramirez - 1032500767 2. Nombre y documento: Joshua Murillo- 1018493388 3. Nombre y documento: Sergio David Prieto Romero - 10325009133105701476 mateoveraramirez@gmail.com mateovera_8@hotmail.com Ninguna de las anteriores; No 12,50 25 25 20 0 30 0 37,5 Se requiere preciosar el objeto, tema y desarrollo del proyecto.

53 Ingenia un mundo nuevo - lideres ambientales por la reconciliación con la naturaleza Ambiente y animales  Realizar ciclos itinerantes de concientización ambiental para brindar a los jóvenes participantes la oportunidad de adquirir conocimientos y experiencias aterrizadas a las realidades de la localidad de Usme, Ciudad Bolívar y Kennedy enfocados en los ejes de medio ambiente, liderazgo y sostenibilidad. Lo anterior con el fin de fomentar escenarios enriquecedores que fomenten la participación juvenil incidente y la construcción de paz y reconciliación en Bogotá, la conservación, protección y restauración del patrimonio ambiental que yace en la estructura principal ecológica Aportar al Plan de Seguridad Hídrica (PSH) en la región, desarrollando iniciativas comunitarias a soluciones que potencien mejoras en la disponibilidad y la calidad del agua en la cuenca del rio Tunjuelo y en el bosque alto andino de la  localidad quinta (5) de Bogotá usme, mediante la integración de las comunidades nativas, aledañas y externas; con el propósito fortalecer, vincular y concientizar en torno al patrimonio ambiental, social y cImplementar acciones de activación ciudadana;Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Implementar acciones ya ejecutadas que demuestran éxito;150 jóvenes capaces de reconocer he identificar aspectos de carácter biótico y abiótico de múltiples ecosistemas, así como la red hídrica, los servicios ecosistémicos y las buenas prácticas de cuidado y sostenibilidad, jóvenes dotados de herramientas de liderazgo consientes de la necesidad de trabajar en equipo, proteger, conservar y restaurar la estructura ecológica principal de la ciudad de Bogotá.   - Cartilla digital comunicativa con consejos prácticas y dinámicos que se enmarcan en el desarrollo sostenible de jóvenes para jóvenes - Tendencia en redes sociales con el #Jovenesporelambiente   Impacta a más de 40 personas jóvenes víctimas del conflicto (20) Jóvenes Ninis (20) Jóvenes afro (20) Jóvenes LGBTQ+  (20)  Jóvenes estudiantes del colegio almirante padilla (20) Jóvenes estudiantes del colegio  atabanzha (20) Jóvenes estudiantes de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas (30) Jóvenes estudiantes de la Universidad Nacional de Colombia (30) Jóvenes estudiantes de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas  (30) Total de Jóvenes 210 Beneficiarios Indirectos  Todos las personas de la localidad de Usme, Ciudad Bolívar, kennedyUsme, Ciudad Bolívar, Kennedy Embalse de la regadera en la localidad de Usme, Humedal de la Vaca en la localidad de Kennedy, Parque Cerro Seco ciudad Bolívar Semana 1 y 2: se realizaran las gestiones pertinentes que posibiliten accesos y acompañamientos a los lugares por visitar, esto con el fin de contar con acompañamiento institucional y plenas garantías para la ejecución de los talleres, dentro de ellas realizar la solicitud al acueducto de Bogotá el brindar el acceso y un guardabosques al embalse de la regadera, a la Secretaría de Ambiente un gestor territorial para acompañar la actividad en el humedal de la Vaca, el indicador serán las cartas de respuesta de manera afirmativa  Semana 3 y 4: La socialización de la iniciativa esta será llevada a cabo por medio de tres estrategias una complementaria de la otra y en completa articulación con el fin de abarcar la mayor cantidad de personas. la primera estrategia será por medio de las redes sociales tales como Instagram, WhatsApp, Facebook y Twitter semanal mente se posteara un post en las cuatro redes sociales, invitando a los jóvenes de la localidad de Usme, ciudad Bolívar y Kennedy a inscribirse en los talleres David Felipe Neira Trespalacios, director general de Talleres, función: diseñar metodológicamente los talleres de forma lúdica y práctica, Honorarios: 1.000.000 (un millón de pesos colombianos) Juan Esteban Aristizabal Bautista coordinador logístico, función: realizar las gestiones solicitudes y requerimientos para los talleres en territorio, Honorarios: 1.000.000 (un millón de pesos Colombianos), Vanessa Bustamante coordinadora de comunicaciones, funciones: diseñar, difundir e implementar las estrategias de socialización del proyecto, Honorarios: 1.000.000 (un millón de pesos Colombianos) = 3000000200.000 (doscientos mil pesos - papelería y materiales - pintura, pinceles, papel craf, poupstips etc) 740.000 (setecientos cuarenta mil pesos colombianos - Un (1) Proyector Led Portatil Video Beam 10800 Lumens Hd Fullhd 4k - tres Megáfonos Recargable Maxlin Con Bateria De Lithium Megafohw7b valor de unidad (72.600) para un total de (217.800) - Impresión de certificados por participación del ciclo itinerante de concientización ambiental 42.000 (Cuarenta y dos mil pesos colombianos) Valor de honorarios 3.000.000 he insumos 1.200.000N-A No Cuenta de Ahorros; David Felipe Neira Trespalacios CC 1001199228 - Consejero Referente  Juan Esteban Aristizabal Bautista CC 1014476069 Vanessa Bustamante CC 10324752303222034612 davidfelipeneira11@gmail.com tsvane.475@gmail.com Ninguna de las anteriores; No 25 25 25 20 0 0 0 0 50 48,75 En la propuesta se indica que esta se realizó previamente, no  obstante en las otras preguntas se indica que no, por ello no se otorgó puntaje en la innovación (implementa acciones ya ejecutadas que demuestran éxito)

54 Psico Juventud  Educación Promover la salud mental mediante un curso de formación en primeros auxilios psicológicos y herramientas artísticas (Expresión somática neurociencias) que permitan la regulación de las emociones y sentimientos.Implementar acciones de activación ciudadana;Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Implementar acciones ya ejecutadas que demuestran éxito;Queremos potenciar y concienciar la difusión de red comunitaria en el área del arte por medio de actividades práctico-teóricas a cargo de talleristas profesionales en el tema, aportando a enriqueciendo y dignificar la vida cotidiana de ciudadanos y ciudadanas, a partir de experiencias creativas que proponen nuevas formas de habitar la ciudad en tiempos de  reactivación, recuperación y reencuentro.Impacta a más de 40 personas Jóvenes con interés en el ámbito del arte, personas que deseen tomar como alternativa el arte y la psicología para el beneficio y aporte de su salud mental y física.Fontibón  Versalles, Atahualpa, Modelia, Refugio, Villemar e InternacionalSe tienen cuatro pilares en este proyecto, cada uno con sus respectivas actividades:   

1. Curso primeros Auxilios físicos y psicológicos (honorarios a quien dicta los cursos es decir 

Honorarios conferencistas y talleristas psicóloga ( $800.000), artistas experto en expresión somática ( $1'000.000) , logístico-consejeros líderes ( $800.000) Papelería taller primeros auxilios psicológicos (esferos, marcador de tableros, papel iris, papel periódico,marcadores permanentes y hojas)  $150.000; Compra de escenografía, iluminación, sonido o instrumentos  $400.000 y refrigerios e hidratación  $1'050.0000Se ejecutó durante el primer semestre del año  Sí Jóvenes con iniciativas 2021 por IDPAC y OEI Cuenta de Ahorros;Nequi;Daviplata; Angie Paola Contreras Lozada 1016106670 Juan David Rodríguez Rojas 1000008299 José Alejandro Arteaga Osorio 1019985260 Mariana Correa Mantilla 1000330756 Jenny Gómez Alvarado 10161018633202638904 paola.contreraslozada07@gmail.comphysioabilityft@gmail.com LGBTIQ+;Mujeres; Sí 20,83 25 25 20 5 0 0 0 50 47,92 Se requiere definir un objeto concreto y alcance. 

55 Encuentros de Vida: Red Interlocal de artistas Cultura, Recreación y Deporte Crear espacios de encuentro entre artistas juveniles de varias localidades para intercambiar experiencias, necesidades y conocimientos que generen articulaciones y agendas conjuntas en sus planes de trabajo para el 2023Implementar acciones de activación ciudadana;Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Implementar acciones ya ejecutadas que demuestran éxito;Fortalecer 40 jóvenes a nivel distrital en la formulación de proyectos y en los conocimientos acerca de la industria cultural en Bogotá. Impacta a más de 40 personas Jóvenes entre 14 y 28 años que demuestren 6 meses de experiencia artistica o de gestión para la cultura y las artes. La Candelaria En la candelaria: Egipto y  Belén. En Usme: Monteblanco. Semana 1: Planeación de la convocatoria con el diseño de las piezas comunicativas y la 

creación de formulario promotores del proyecto, Fundación academia el escenario, 

planear la convocatoria, piezas.  

Nombre: Daniela Cárcamo Cargo: Promotora del proyecto Función: Planeación y logística: apartar y preparar los espacios, confirmar las asistencias y recogerlas, convocar las reuniones preparatorias con los actores necesarios.  Honorarios: 533.333 Nombre: Jhon Moreno Cargo: Promotor del proyecto Función: Preparar la metodología de participación de cada espacio, dirigir el diálogo entre artistas, escoger las actividades para dinamizar Honorarios: 533.333 Nombre: Juan Carlos Pasachova+ Cargo: Promotor del proyecto Función: Planeación y logística: apartar y preparar los espacios, confirmar las asistencias y recogerlas, convocar las reuniones preparatorias con los actores necesarios.  Honorarios: 533.333.  TOTAL 1599999Descripción Cantidad Valor unitario Valor total Creación Piezas publicitarias 5 60000 300000 Papelería general del proyecto 1 300000 300000 Refrigerios 300 5000 1500000 Fotografías 50 500000. TOTAL: 2330000No es una iniciativa ya ejecutada No Cuenta de Ahorros; Daniela Cárcamo Posada 1026294454

Jhon Fredy Moreno Suárez 1023001390

Juan Carlos Pasachova Ramírez 1000352329

Daniela Cárcamo POsada 3014218687d.posada1044@gmail.com elescenarioacademia@gmail.com Mujeres;Comunidad campesina; No 25 25 25 20 0 0 0 0 50 48,75 En la propuesta se indica que esta se realizó previamente, no  obstante en las otras preguntas se indica que no, por ello no se otorgó puntaje en la innovación (implementa acciones ya ejecutadas que demuestran éxito)

56 Escuela de Formación Lideres y Lideresas  Educación Formar en participacion ciudadana, control social y procesos comunitarios a jovenes para la creacion de nuevos lideres en la localidad.Ninguna de las anteriores; Formar a futruros lideres sociales, politicos y comunitarios con sentido de pertencia y empatia en la localidad de bosa.Impacta entre 16 y 39 personas Jovenes de 14 a 20 años con habilidades y visones diversas.Bosa Villa del Rio Semana 1: Socializacion programa | Integracion participantes | Circulo de la Palabra , 

Jhon Frank Lopez Cabezas - Andres Felipe Garcia - Joan Paul Gomez - Mariana Afanador 

Puentes - Maria Paula Manrique, SALON COMUNAL VILLA DEL RIO, Identificar 

Jhon Frank Lopez Cabezas Cordinador General: diseñar el contenido tematico de cada clase 300.000$; Joan Paul Gomez Sanchez, Cordinador Pedagogico Diseñar el material didactico para cada clase utilizando los insumos, 300.000$ Andres Felipe Garcia Docente, dictar cada clase utilizando los insumos preestablecidos 300.000$ Mariana Afanador Puentes Docente, dictar cada clase utilizando los insumos preestablecidos 300.000$ Maria Paula Manrique  Docente, dictar cada clase utilizando los insumos preestablecidos 300.000$  1. Tablero (Representacio Grafica Claes) 250.000 2. 4 Marcadores Borrables Recargables 50.000 3. Borrador de Tablero 15.000 4. Paralante 250.000 (Practica discurso, clase y espacios de Integracio) 5. Microfono Inalambrico 85.000 (Practica discurso, clase y espacios de Integracio) 6. Video Beam (Ilustracion Grafica materiales didacticos) 1.800.000$2 No Nequi; 1. Jhon Frank Lopez Cabezas  1034279298 2. Andres Felipe Garcia Cortes 1028862999 3. Camilo Andres Forigua Molina 10124466553026627191 jhonfrank0412@gmail.com jfranklopez@unicolmayor.edu.co LGBTIQ+; No 20,83 25 25 0 0 0 0 30 0 36,67 La propuesta no precisa objetivo y ubicación geográfica en el cronograma de activivdades. 

57 Laboratorio Lúdico, Pedagógico y Artístico - La Lupa Educación Proponer un ciclo de aprendizaje multidisciplinar para adolescentes y jóvenes, mediante diferentes metodologías que conecten la pedagogía, la lúdica y la innovación, en donde se reivindiquen los saberes propios orientados al buen vivir, desde perspectivas que integren lo territorial, ambiental, artístico, deportivo y el reconocimiento ancestral; para transformar el paradigma educativo tradicional mejorando la calidad de vida de niñxs, adolescentes, jóvenes y familias de ingresos bajos y en condiciones de vulnerabilidad en algunos de los barrios más afectados por la inseguridad y la desigualdad como lo son los barrios Jorge Eliecer Gaitán de la UPZ 12 de Octubre, Siete de Agosto de la UPZ Los Alcázares y Rionegro de la UPZ Los Andes y el humedal El Salitre, todos de la localidad de Barrios Unidos, un territorio con un crecimiento en el porcentaje de analfabetismo en las mediciones de los últimos años y con una población de cerca de 55.000 jóvenes entre los 15 y los 29 años.Implementar acciones de activación ciudadana;Implementar acciones ya ejecutadas que demuestran éxito;Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;Esperamos lograr llegar a cerca de 150 personas de manera física a través de las actividades presenciales y a unas 200 más en el ejercicio de socialización de la propuesta. También esperamos consolidar enlaces en la localidad para poder continuar desarrollando actividades allí en el territorio y consolidar un grupo juvenil dentro de la localidad,Impacta a más de 40 personas La población objetivo del proyecto serán adolescentes y jóvenes de ingresos bajos desde los 14 años hasta los 28 años habitantes de los barrios Jorge Eliecer Gaitán, Rionegro, el siete de agosto y el territorio alrededor del Humedal Salitre.Barrios Unidos Jorge Eliecer Gaitán, Siete de Agosto, RionegroSemana 1: Desarrollaremos un recorrido por el territorio en el que reconoceremos los 

espacios en los que se llevarán a cabo las actividades así como evaluaremos, rutas de 

emergencia, puestos de salud cercanos y lugares que nos permitan establecer protocolos 

NOMBRE: Mateo Peñaloza, Cargo: Educador Popular, Función: Acompañar el recorrido, la logística de la actividad artística y la socialización. Honorarios: 100.000 hora como tallerista 50.000 como logístico; Nombre: Alejandro Montañez, Cargo: Educador Popular, liderar el recorrido y logística en el torneo, honorarios: 100.000 hora como tallerista y 50.000 como logística; Nombre: Laura Corrales, Cargo: Educadora popular, Función: coordinar el torneo y apoyar la socialización; honorarios 100.000 como líder, 50.000 como logístico; Nombre: Masiel Berna, Cargo: educadora popular, Funcion: Liderar la actividad ambiental, honorarios: 100.000 como tallerista, 50.000 logístico; nombre Angie Pulido, Cargo educadora popular, Función apoyo logístico; honorarios: 50.000 logístico4 Balones (2 Microfútbol, 2 Baloncesto) $250.000 Silbatos referee $10.000 Petos (10) $100.000 Medallas de premiación (10) $80.000 Tableros de ajedrez (3) $60.000 Sonido $800.000 Carpa $200.000 Escenografía arte $100.000 Maquillaje $50.000 Semillas $30.000 Pañoletas $30.000 Binoculares $60.000 Velones $30.000 Transporte $ 100.000 Alimentación y refrigerios $ 200.000 Logística $100.000 Personal de talleristas: 1’000.000 Apoyo logístico $600.000Es una iniciativa que articula ejercicios que hemos venido desarrollando en otras localidades y queremos implementar en Barrios Unidos en una lógica de articulación interdisciplinar con el objetivo de robustecer las apuestas de educación integral.No Cuenta de Ahorros; Mateo Peñaloza Bolaños C.C: 1018482767 Laura Melissa Ardila Chingal C.C: 1019125286 LUISA FERNANDA VERGARA ARTEAGA C.C: 10003806613115566301 mpenalozab@unal.edu.co lalupaitinerante@gmail.com LGBTIQ+;Víctima del conflicto;Mujeres;Comunidad Indigena;Migrantes;No 25 15 25 20 0 0 0 50 43,75 Si bien, la propuesta adjunta objetivo, cronograma y preupuesto, se evidencia que el objetivo e muy amplio y en el desarrollo de acciones no se encuentra relación con lo planteado en el objetivo ya que se incluyen elementos de prevención de violencias, información de rutas de atención, pero también acciones relacionadas con el medio ambiente y promoción de prácticas artísitcas. En el presupueto se incluyen elementos de tipo deportivo que no se alinean con las actividades propuestas. 

58 Tejiendo Territorio con el Turismo Ambiental Comunitario por los Humedales de KennedyAmbiente y animales Promover un Circuito Turístico de Naturaleza en las Reservas Ecológicas de Humedales de Kennedy, estableciendo estrategias de reconocimiento de estos ecosistemas que existen en el territorio, impulsando actividades turísticas responsables, acordes con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030.Implementar acciones de activación ciudadana;Implementar acciones para la mejora de prácticas ciudadanas;1. Construcción de archivo con 

memoria colectiva de la cuenca del 

río Tunjuelo: Origen y trayecto del 

Impacta a más de 40 personas La poblacion beneficiarios por la iniciativa directamente seran en promedio entre 40 a 90 jóvenes (entre los 15 a los 17 años) de instituciones educativas de la UPZ Kennedy Central; encaminado a atender poblacion víctima del conflicto, personas en situacion de discapacidad, personas del sector LGTBI, y comunidad en general Kennedy Se realizara en los barrios Timiza, Gran Colombiano, El Amparo, Villa Nelly, Nueva Castilla, Castilla y Marsella Semana 1:  Accion: Articulación y socializacion de la iniciativa con las instituciones 

educativas de la UPZ de Kennedy Central. Responsable: Ramon Andres Arango, director 

del Grupo Ecolgoco Huella de Oso Objetivo: Configurar una base de instituciones 

1 Guía Turístico/a x 400.000 = 400.000  5 tallerista x 60.000 = 300.000  1 Interprete Ambiental x 300.000 = 300.00070 Bitácoras de campo educativas X 12.000 = 840.000 3 Paquetes x 60 gr de Papel Kraft superior (de 91cm x 180m) X 46.000 = 138.000 3 Cajas x 12 Unidades de Marcador permanente X 17.000 = 51.000 3 Caja x 12 Unidades de Marcador borrable X 31.000 = 93.000 3 Cajas x 6 Unidades de Pintura vinilo escolar (de 80 cm) X 15.000 = 45.000 4 Paquete x 10 Pinceles surtidos X 11.000 = 44.000 20 Kilos de Botellas plásticas de tamaño mediano X 800 = 16.000 1 Mapa político e hidrográfico de la cuenca del río Tunjuelo X 135.000 = 135.000 2 Paquetes x 10 Unidades DE Fomi por pliego (colores surtidos) X 19.500 = 39.000 3 EstucheS x 12 Unidades DE Pinturas acrílicas (de 60 ml) X 27.900 = 83.700 3 Set x 6 Unidades DE Pinceles planos  de cerda X 15.000 = 45.000 70 Lápices ecológico con semillas X 3.500 = 245.000 10 Paquete x 1 kg de Sustrato para hortalizas X 6.500 = 65.000 10 Paquete x 3 gr de Semillas de hortalizas X 7.500 = 75.000 45 árboles de especie nativa 6.500 = 227.500 10 Bultos de tierra abonada con cascarilla de arroz X Esta iniciativa no se a ejecutado a la fecha actual No Cuenta de Ahorros; 1. Nombre y documento: Ana María Nieto Sanabria - C.C. 1014265524 (Líder o Representante) 2. Nombre y documento: Manuel Andres Arango Nieto - T.I. 1072652818  3. Nombre y documento: Michael Alexander Yara Torres - C.C. 1233509781  4. Nombre y documento: Ramon Andres Arango Briceño - C.C. 80150027 Ana María Nieto Sanabria - Cel 3143970913 (Plataforma de juventud de Kennedy)amnietos@unal.edu.co g.eco.huella.oso@gmail.com Mujeres;Migrantes;Víctima del conflicto;No 12,50 25 25 20 0 0 0 0 50 42,5 La propuesta no precisa objetivo, e indicador en el cronograma de activivdades. 

mailto:Paradamariapaula23@gmail.com

