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1. DATOS GENERALES

FECHA 5/06/2023
EMPRESA FUNDACION PROMOVER CAMBIO Y PROGRESO
NIT 821.003.403-7

REPRESENTANTE LEGAL
CEDULA

ALEJANDRO TABARES 5ALDARRIAGA
1.151.534.270

CIUDAD TULUA
DIRECCION Calle 6 NO. 23-40
TELEFDND 2016379868 - 2244518

CORREQ ELECTRONICO

funprocap@gmail.com

FAX No.

2. DOCUMENTQS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

1. [DONEIDAD

Dotumentos que demuestren que el contratista tiene capacidad para contratar, cumpla con el nivel academico requerido y

fue no este incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad.

Fotocopia de cédula de civdadania persona natural 6 Representante legal de la empresa

CUMPLE
Certificado de existencia y Representacidn Legal para persona juridica

CUMPLE
Autorizacion para congratar del representante legal de ta empresa CUMPLE
Hoja de vida persona natural o juridica CUMPLE
Declaracion de bienes y Rentas CUMPLE
Registro Unico Tributario CUMPLE
Certificado de antecedentes disciplinarios, resposabilidad fiscal y judicial CUMPLE
Libreta Militar (cuando se requiera) CUMPLE
Tarjeta profesional (cuando se requiera) CUMPLE
Certificados de Estudios CUMPLE
Planilla de pago de seguridad social y certificados de afliacién, salud y pensidn. CUMPLE
Sistema de seguridad y 5alud en el trabzjo para personas juridicas que tienen personal a su
cargo CUMPLE
Examen medico Laboral para persona natural NQ APLICA
2. EXPERIENCIA
Certifcados de experiencia relacionada CUMPLE
Evaluacion Proveedores Servicios F-220-17  (De contratos suscritos con {3 Alcaldia con
anterioridad) CUMPLE
3.PROPUESTA
valor CUMPLE
Plazo del servicio & Contratar CUMPLE
Forma de pago CUMPLE

ELABORADO POR:

ol
Qlga Patricla Caicedo Pineda \))ﬂ

OBSERVACIONES:

i
FIRMA; GBWWD i

SECRETARIO DE DESPACHO

Nota: El proveedor deberd cumplir con todos los requisitos de idoneldad y experiencia, de lo contrario no se podra sucribir el

contrato.




EVALUAGION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES ' F oo
wawmaR T Version; & Fecha de aprobacidn: 14 de Julio de 2020 Pégina 1de1
Evatluacidn: X cha evaluaciin 20/12/2022 Raevaiuacién: | Fecha raevaluacion:

o AT EEE
NUMERD Y FECHA: 360.20.1. 184 da 25/10/2022

NDMBRE DEL PROVEEDDR D CDNTRATISTAFUNDACIDN PROMDVER CAMBIO Y PROGRESD |-
| ALEJANDRD TABARES SALDARRIAGA NIT: 821.003.403-7 cc

FECHA DE INICIO: 27/10/2022 ST

OBJETO DEL CONTRATD: PRESTACIDN DE SERVICIDS PARA FORTALECER LA ATENCION ¥ ASISTENGIA ALIMENTARIA A LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES DE LDS CENTROS DE PROTECCION AL ANCIAND SAN FRANCISCD BE ASIS DEL CDRREGIMIENTO DE LA MARINA Y JARDIN DE LDS ABUELDS

ADSCRITDS A LA SECRETARIA DE BIENESTAR SDCIAL DEL MUNICIPID DE TULUA, CON RECURSOS OTORGADOS POR LA GOSERNACIDN DEL VALLE DEL
CAUCA. - .

TiO DE CONTRATD NRO. CDNTRATC -

1. PRESTACION DE SERVICIDS | 360.20.1.184
2. SUMINISTRO Y ADDUISICION
CLASE DE CONTRATD 3. ARRENOAMIENTO

4. CONSULTORIA

5. OBRA PUBLICA

ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA

PU

TAJE 3z
R g PRESTAGION : ; o e
i PUNTAJE 0 PUNTAJE:, |
OPDRTUNIDAD EN EL SERVICIO ) 5 PRESENTACION BE INFORMES DE AVANGE - 5 -
COBERTURA DEL SERVICIO 5 [ATENCION CE REGUERIMIENTDS B
TIEMFO.OF REGPUESTA A REQUERIMIENTDS 5 ATENCIONTE RECLAMGS 5 :
. TOTAL PROMEDIO 500 CHSPOSICION DE SERVICID 5
) SUMINISTRO OE REPUESTDS
] CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE  |SERVICID POSTVENTA ;
CONFGRMIDAD ) 5 ENTREGA DE FACTURA 5
DEVDLUCIDNES_CAMBIDS DE ELEMENTDS ASIGNACION DE REEMPLAZDIS ™
FUNCIDNARIENTO T PAGD DE SALARIOS ¥ PRESTACIONES 5 ..
SOPORTE Y MANTENTMIE T D TOTAL PROMEDIO ) 500
DESEMPENO DEL PERSDNAL
TOTAL PRONELTS : 550 EVALUACIION TDTAL 6,00

Nota: Para jos contratos de prastacion de servicias profesionaies y apoyo & lo gestion $8 evalus ios siguiantas critertos: CLIMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAED (Todos},- .- .
CALIDAD (Saio conformidad) EJECUCION DEL CONTRATO (Prasentacisn de informas de avance, atanclén da raquerimientos, atencidn de reclamos y disposicién de .

BTSSR T URTEI prs

O Y OPORTU CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO N PUH'.TAJE .

P

B J

BPURTUNIDAD EN LA ENTREGA DE BIENES V) ATENCION DE REQUERIMIENTOS D

CARTICADES DE ENTREGA DE BIENES ) {ATENCION DE RECLAMOS i

TIEMPD DE RESPUESTA A REQUERIMIENTDS [+ SUMINIS TRO DE REPUESTUS E INSUMDS 0 ]

6PD§T6N DAD EN LAENTREGA DE DOCUMENTOS 0 ALMACENAMIENTO Y BODE GAJE 0 .

L e TOTAL PROMEDIO 6,00 SERVICID POSTVENTA 0 M
M i ENTREGA BE FACTURA 5]

T CRITERIOS DE CALIDAD . PUNTAJE TOTAL FROMERIO 0,00

CONFORMIDAD

DEVORUCIDNES, CAMBIDS DE MERCANCIA Y GARANTIAS
FUNDIDNAMIENTO EVALUAGION TOTAL 0,00

TOTAL PROMEDID
P

PUNTAJE

e RITE o Y QP A =
DPDRTUNIDAD EN LA ENTREGA 1) ATENCICN OE REQUERIMIENTES
[FUNCIDNAMIENTG [ ATENCION DE RECLAMDS
TIEMPO CE RESPUESTA AREQUERIMIENTOS [ ENTREGA DE FACTURA
) . TOTAL PROMEDID 0,00 TOTAL PROMEDIO
CRITERIOS BE CALIDAD PUNTAJE
[CONFDRMIDAD 9
SOPCRTE Y MANTENIMIERTO 0 EVALUACION TOTAL
FUNCICNAMIENTD 0

TOTAL PROMEDID 0,09 i -




s
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¥ e

5

¥CONTRATODEICO] 4 i
CRLTEREOS CUMPLIMIENTO ¥ GPORT GNIDAD PUNTAJE E PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE LOS PRODDUCTOS 0 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE ] 1]
(‘OBERTURA DEL SERVICID o) ATENC{ON DE REQUERIMIENTCS 0
[TIEMPO D& RESPUESTA A REGUERIMIENTOS 1] ATENCION OE RECLAMODS [1]
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO 0 DISPOSICION DE[SERVICIO 0
»NTREGA DE LATOTALIDAD DE LDS PRODUTTOS 1] ASIGNACION DE REEMPLAZOS [i]
TDTAL PROMEDIOD 0,00 PACD DE SALARIDS Y PRESTACIONES 0
TCOTAL PROMEDIQ .g,00. .
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE
IDCONEIDAD OF LA DIRECCION OEL PRDYECTQ 0
1DONEIDAD DEL EQUIPQ DE TRABAJO Q y
{ZIGISTICA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO ) EVALUACION TOTAL 0.0
LUMF'LIMIENTO CELOS CBJETIVOS DEL PROYECTO ]
TOTAL PROMEDIC 0.00
: i okt SBRAPLBL )
LA TERIOS CUMPLIMIENTG Y DPORTUNIDAD PUNTAJE | PUNTAJE
PPANESO FINANCIERO DE LOS RECURSOS o CUMPLIMIENTO qRONGGRAMAS ESTABLECIDOS R
CLMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE LA TOTALIDAD DE LOS o CUMPLIMIENTO HE LAS OBLIGACIONES CON EL PERSONAL 0
THABAJOS CONTRATADOS SUBCONTRATAD
CUMPLIMIENTO EN LA GARANTIA DE LGS TRABAJGS
_ E_JECUTADOS ¥ PRODUCTOS ENTREGADOS, ] PRESENTACIGN DE INFORMES DE AVANCE 0
CUMPLIMIENTD DEL RECURSO HUMANO PROPUESTD 0 ELABORACION GPORTUNA DE LAS DIFERENTES ACTAS o
GUMPLIMIENTD DE LAS NORMAS DE SALUD DCUPACIONALY o ASISTENGIA A LAB REUNIONES O VISITAS TECNICAS a
SEGURIDAD INDUSTRIAL PRDGRAMAOAS
TOTAL FROMEDID 0,00 TDTAL PREOMEDID 0,00
- CRITERICS DE CALIDAD PUNTAJE
LOLABORACIDN Y CUMPRDMISD CON LA ENTIDAD [
" [GONTRDL Y SEGUIMIENTD FINANCIERO, ADMINISTRATAO, o
TECNICO Y LEGAL
-|CALIDAD EN LA EJECUCION DE LDS CONTRATDS ©
CALIDAD EN LA MAND DE DBRA [ EVALUACIGN TDTAL - 8,00
- [CALIDAD DE'LDS MATERIALES UTILIZADOS _ 3 -
|SALIDAD EN LOS PRDDUCTOS ENTREGADDS 0
Eﬁ’l‘REGA QPDRTUNA DE LOS PLANOS RECORD, MANUALE o
Y DPERATIVIDAD
T TDTAL PRDMEDID 0,00
“Criterios d e - | PUNTAIE | RESULTADO CAUFICACION OBTENIDA ;
“Calificadén | 359-_ 43 5 COHﬁaI:;:ed P:n;;]e Cate‘&ofla Resultado - H
B - ) 9- ecomendado ;
. Definida <29 No Confiabte
“CAUFICACION | i
" DBTENIDA | ;ATEGonlA : CLASIFICACION :
5-4 A Cenfiable, eumple amplianente 10s requisilos para asegurar [a caljdad de los produclos. Prefaririo al comprario. .
- , 3:9’-_3 ) -] Aceplable, cumple patisfactoriamente con requisitos pera gsegurar ia calidad de lo suministrado,
: <28 c No confiable, los productos fuministrados deben ser sometigos a irspecciones rigurosas. Requiere de asesoriay
' seguimiento permangnte. Comgrare cuando et proveedor d¢ CATEGORIA A y B no pueda cumplir.

- {NOMBRES y APELLIDOS QEL
{SUPERVISOR Y/0 COORMNADOR

¥!0 INTERVENTOR; LUZ ACRIANA SOTO CEDERD NOMBRE ¥ APELEWIO DEL CONTRATISIA; ALEJANORO TABARES SALDARRIAGA B
EZ = 7 L
] -
FIRMA : ““ka 5 FIRMAC —“% L
. |NOMBRES y APELLIDOS DEL
¥ | BiRECTOR OE UNIDAD RESPONS, : LLZ ADRIANA 50 TO GECEN® §
" NGULLS i
Qescripelén dat Gambls {Debe resumirlo gue gata cambizndo ol formng! Fecha
, Eiaharacifa dei docyments 22 da ['ebrorn da 2013
acjuakizacion 13 68 maro da 2044
: i a i 22 de Jufo de 2015
A X B . Adualizacion 26 da sepfembre do 2C16
Acluatizacion de formato para eif y objelividaq de ias efterios de re-evaiuacion da pfayander pgra QuEe ios r lamar
1) Pt 8] Mejaremientc en (A relasidn da mudue banaficio -grtidad, igwal e T8 kitar A1 eanerol pof parts de 5= entidad yia cONsehdscidn da las G ds mayo de 2016

calificacio nas para pyid

citr o Complriamiento:ntagrai da fos p di

exlamos.

& Achynlizarion de Formalo, inciuye una Nota cn evaiuacian d
sServiclos profesidnpas y o

cantraias de presiacion da servicies, indicando
Oyd & id gestitn. lgualmente, $& INchys 1a firma,

b tiledos que se calificatan en Presiaciin de
i conlralisin,

T
14 de julic de 2024
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i
:
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EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES Saoge, o
Verslan: 6 Feche de aprobacion: 14 de julio de 2020 Pigina 1de &lgj
Evaiuvacion: cha evaluacién 28/12/2623 Reovaiuacion: l:] Fecha reevaluacion; .

NUMERG Y FECHA: 360.20.1.89 de 26/01/2022

NOMBRE DEL PROVEEDDR O GONTRATISTA FLINDAGION PROMOVER CAMBID Y PROGRESO ; B21.003.403.7
{ ALEJANDRQO TABARES SALDARRIAGA ‘ ‘ .
FECHA DE \NICIO: 28/01/2022 . T C o FECHA DE TERMINACION: 28/12/2027 -

OBJETO DEL CONTRATO: LA PRESTACION DE SERVICIOS FARA BRINDAR APGYC EN LA SECRETARIA DE BIENESTAR GOCIAL CON LA ATENGION INTE GRAL
DE ADULTOS MAYORES EN ABANDDNC SOCIAL EN LOS CENTROS DE PROTECCION AL ANCIANO SAN FRANGISCO DE ASIS DEL CORREGIMIENTO DE LA
MARINA YJARDIN DE LOS ABUELO S DEL MUNICIPIO DE TULUA. ’

TiO BE CONTRAYC NRD. CONTRATC

1. PRESTACION DE SERV:CI0S 360.20,1,89
2. SUMINISTRD Y ADQUISICION )
+.-CLASE DE CONTRATO 3, ARRENDAMIENTD

e 4. CONSULTDR{A

5. OBRAPUBLICA

ASPECTOS A EVALUAR DEL. CONTRATISTA L

FUNTAJE ] 2= MALO 3= REGULAR
j Cl T DPORTUNIDAD PUNTAJE RITERIDS EN LA EJECUCION ONTRATO PUNTAJE
OBORTUNIDAD ENEE SERVICIC [ PRESENTACGION DE INFORMES DE AVANCGE i
COBERTURA DEL SERVICID 5 ATENCION DE REQUERIMIENTOS
TIEMPC DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 5 ATENCION OE RECLAMOE R
o ] " TOTAL PRDMEDIO 5,00 DISPDSICION DE SERVICID 5
- i ] SUMINISTRO DE REPUESTOS )
- "CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE _ |SERVICIC POSTVENTA
CONFORMIDAD [ ENTREGA DE FAGTURA 5
{DEVCLUCICNES, CAMEIDS DE ELEMENTOS ASIGNACICN OE REEMPLAZDS ]
FUNCIDNAMIENTO PAGOD DE SALARIOS Y PRESTACIONES 5
SOPORTE ¥ MANTENIMIENTO TOTAL PROMEDID 5.00
DESEMPEND DEL PERSONAL i
- TOTAC FRONEDID - ) EVALUACION TOTAL 5,00

i

Nota: Para ios contratos de prestacidn de sarvitios protesionaies y apeyo ala gestion sa evalua los sigulentes crilerios: CUMPLIMIENTD Y CPORT UNIDAD (Todos).
CALIDAD (Soio conformidad) EJECUGION DEL CONTRATO {Presentacién de informes de avance, etencidn de requerimientas, atencidn da raclemos y disposicion de
sgrvicio) Este implica la modificacion de las formulas en fas coldas de puntaje.

i PR iy S AR SR I SUMINIST R
U iMIE PRRTUNIDAD PUNTAJE

. RITERI . EL ]
DPDRTUNIDAD EN LA ENTREGA DE BIENES i) ATENCICN DE REQUERIMIENTLS a
CANTIDADES DE ENTREGA DE BIENES 0 ATENCION DE RECLAMGS IR
ITIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 0 SUMINISTRO OE REPUESTDS E INSUMOS N
OPCRTUNIDAD EN LA ENTREGA DE DOCUMENTDS [ ALMACENAMIENTO Y BODEGAJE )
. TDTAL PROMEDID 0,00 SERVICIO POSTVENTA 0
ENTREGA DE FACTURA, o T
CRITERIDS DE CALIDAD PUNTAJE ~__ TOTAL PROMEDIO 0,00 1
CONFORMIDAD 0 i ;
DEVOLLCIONES. CAMBIOS DE MERCANCIA Y GARANTIAS 0 . ) . B
FONETORANTENTD L — EVALUACION TOTAL 0oe
T T TOTAL PRONEDIO 0.00
LT s L R e o T e o ek 3, ARREND AMIENT % . o e
" CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD 1 PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL GO
10OPDRTUNIDAD EN LA ENTREGA [ ATENCION DE REGUERIMIENTOS
TFUNCIONAMIENTO 0 ATENCICN DE RECLAMDS
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTDS [ ENTREGA DE FAC TURA
i TOTAL PROMEOID 0,00 TOTALPRCMEDIC
j CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE
{CONFORMDAD 0
SDPORTE VMANTENIMIENTO i EVALUACION TOTAL

FUNCIONAMIENTD 0 o
e TOTAL FROMEDIO 0,00 B

fel a2l ;




T B L

4 CONTRATO'DE.CONSIULTORIA

it LUt S i
S CUMPLIMIENTO Y OPORTUN[DAD

PUNTALE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL COW TRATO PONIATE
OPQORTUNIDAD ENLA ENTREGA DE LOS PRODUCTOS { PRESENTACION OE INFORMES DE AVANCE 0
[COBERTURA DEL SERVICIO 0 ATENCION DE REQUERIMIENTDS 4
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS [ ATENCION DE RECLAMOS 0
CUMPEIMIENTQ DEL PLAN DE TRABAJO 0 DISPDSICION DE SERVICIO 0
ENTREGA DELATOTALIDAD DE LOS PRODUGTOS 0 ASIGNAC!ON CE REEMPLAZOS 0
- TOTAL PROMEQIO 0,00 .|PAGO NE SALARIOS ¥ PRESTACIONES g
TDTAL PROMEDIO G.00
s CRITERIOS DE CALIDAD FPUNTAJE
IDCNEIGAD DE LA DIRECCION DEL PROYECTO [7)
IDONEIDAD DEL EQUIPD DE TRABAJOD [}
LOBISTICA PARA EL DESARROLLD DEL PROYECTO 0 EVALUACION TDTAL 0.00
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PROYECTQ 0
- TOTAL PROMEDIO 0,00 i
SRERE AR HRAREIG IR S AR Bl 053 AOBRABUBLICA fERER R i UL T )T R
= CRHERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATD PUNTAJE
MANEJO FINANCIERO DE LOS RECURSOS o CUMPLIMIENTO CRON DGRAMAS ESTABLECIDOS 0
CUMPUIMIENTO EN LA ENTREGA DE LA TDTALIDAD DE LOS o CUMPLIMIENTO DE LAS QBLIGACIONES CON EL PERSONAL E
TRABAJOS CONTRATADOS SUBCONTRATADO. a
CUMPLIMIENTO EN LA GARANTIA DE LOS TRABAJOS
EJECUTADOS Y PRODUCTOS ENTREGAD DS 0 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 0.
CUMPLIMIENTO DEL RECURSO HUMANO FROPUESTO 0 ELABORACION OPDRTUNA DE LAS DIFERENTES ACTAS a-
GUMPLIMIENTO OE LAS NORMAS DE SALUD DCUPACIONAL Y 0 ASISTENCIA A LAS REUNIONES O VISi'i'AS TECNICAS
SEGURIDAD INDUSTRIAL PROGRAMADAS 0
MY TOTAL PROMEDIO 0,00 TOTAL PROMEDID 0,00
CRITERIDS DE CALIDAD FUNTAJE
COLABORACION ¥ COMPROMISO GON LA ENTIDAD 0
CONTROL Y SEGUIMIENTO FINANCIERO, ADMINISTRATIVD, o
TECNICO Y LEGAL
CALIDAD EN LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS o
CALIDAD EN LA MANQ DE OBRA [ EVALUACION TOTAL 0,00
CALIDAD OF LOS MATERIALES UTILIZAOOS 0 A
CALIDAD EN LOS PRODUCTOS ENTREGAOQS o
ENTREGA OPORTUNA DE LOS PLANOS RECORG, MANUALES o
Y QPERATIVIDAD B
T TOTAL PROMEDIO _ 0,00
Criterios da PUNTAIE | RESULTADO CALIFICACION _osrsmna
Callficacitn 5-4 Confiable Puntaje Categoria f Rsldo
Definida 39-3 Recomandado, 500 A 17
P . <29 Na Confiable
CALIFICACION )
OBTENIDA CATEGORIA . CLASIFICACION
nT 5.4 A Confiable, cumple ampliamente los requisitos para asegurar 12 calidad de los productos. Preferirlo al comprarlo.
, 38-3 B Aceptable, cumpie satisfactoramenta con requisitos para asegurar la calidad de |c suministrado,
] <28 c No confiable, los productos suministrados deben ser sometidos a inspecciones rigurosas. Requiere de aéesan‘e ¥
! ' seguimientp germanente. Comprarle cuando el proveedor de CATEGORIA A y B no pueda cumplir,

NOMBRES y APELLIDOS OEL
SUPERVISOR VIO COOROINADOR
YIO INTERVENTOR: LUZ ADRIANA 50TO SEDEND

FIRMA

d M art >

NOMURE Y AMELLIDO OEL CONTRA +HALE JANDRO TABARES SALGARRIAGA -
FIRMA:

= —7

NOMERES y APELLIDO S OEL
DIRECTOR OE UN:DAD RESPONS. LE: LUZ ADRIANA SOTO CECENG
FiaMa eer s

Yerslén Beseripeitn da! Cambla {Debe resumit io que esta cambiando a3 formato) Fachs L.
1 Efabbracion dai fpeumanto 22dclebrarode 2013 ©
£ ac1ualizacion 13 do marzo da 2014
3 actuglizacion 22 do Julic de 2615
4 actuatizacian 26 da sapliembra de. 5018 _

Actuakzacién de fonmald pera &f forfatecimtena y ebjetivided 4a (8¢ efilsfios de re-evaluacidn o4 provesdor para qua 108 rasultados permilan tomer sccianas Tl
L para el mojoramiania #n o relacidn da mutus bAN4NCIs proveador- sotidad, [gualmento fackitar of oontrot POr porte de e antidad y ia consolidacién ae jas o de mayn de 2D18
cafificacionas para tvidencier el comportamiento Integral de fos provasdores exteinos. . :
. Acluslizacion ds forrraio, ineiuys wna l‘-«'ntl " ovldunciﬂn da conrno de _.ere:ucir‘-n d& sorvicios, ind.cando fea Craitas que se calificacan &n presiacion de - :
servicios profesiahaiss y apoyo s la gostion. igualmenie. se inciuy® in R del contratista, 14 du polio ge 2020

Codigo.F-ARS.20

Version: 00 i

Pig.2 da 2




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

