INFORME DE GESTION

PERIODO: Comprendido desde el 09 de mayo al 8 de junio de 2023

CONTRATO N° CD-08-2023-0951

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales para asesorar la atencion de las
victimas del conflicto armado y dinamizacion de la politica publica en el distrito de Barranquilla.

Durante la ejecucioén del contrato en el periodo mencionado desarrollé las siguientes actividades:

OBLIGACION CONTRACTUAL

PRODUCTO

1. Realizar el disefio, implementacion y
evaluacion de talleres con personas
victimas del conflicto armado o
poblacion vulnerable, en diferentes
temas encaminados a procesos de
desarrollo productivo, entre otros
temas; apoyando ademas en los
diagndsticos y analisis de vocacion
productiva de la poblacién objetivo,
para la construccion de protocolos de
intervencion en el programa de
implementacion de la Politica Publica
de Atencion a Victimas en el Distrito de
Barranquilla.

Realicé en el mes de mayo junto con el Equipo de Habilidades y
destrezas ocupacionales la tabulacion y andlisis estadistico
cuantitativo de los resultados de las encuestas aplicadas entre
el mes de marzo a mayo a la poblacién victima identificada en
las comunidades priorizadas como insumo para el Diagnostico
Socioecondmico.

2. Implementar un Plan de articulacion,
alianza, sinergias, acuerdos o convenios
interinstitucionales en conjunto con la
Secretaria de Desarrollo Econémico, las
entidades pertenecientes al SNARIV
(Sistema Nacional de Atencion vy
Reparacion Integral a las Victimas) y con
otras entidades locales,
departamentales, nacionales o
entidades de cooperacidn internacional,

de manera que el mismo,
complemente las acciones de
intervencion que contribuya a Ia
implementacién de proyectos

productivos y de intermediacién laboral
con la poblacién victima del conflicto
armado.

Durante este mes participé en reunién con enlace
especializado en emprendimiento del SENA, asignado al CRAV,
donde se organizé cronograma para el mes de junio de
capacitacidon en temas de contabilidad basica, marketing vy
planes de negocio a los emprendedores de las comunidades
priorizadas; asi como asesorias especificas a unidades
productivas que lo requieran y la articulacién para posibles
beneficiarios en la estrategia de Nanofraquicias con empresas
privadas de la zona de influencia de las comunidades
priorizadas. Esto con el objetivo de lograr el fortalecimiento
de las iniciativas productivas identificadas.

También se participd en reunién del equipo de Reparacion
Integral con funcionaria de Departamento para la Prosperidad
social con el objetivo de conocer la oferta que tiene
actualmente esta entidad, para apoyar a los emprendedores
de las comunidades priorizadas, en especial los que fueron
capacitados en el afio 2022 en formulacién de proyectos.

De estos emprendedores se tiene un Banco de proyectos, los
cuales estdn en espera de ser presentados ante esta entidad
en el momento en que se habiliten programas de
fortalecimiento o apoyo a emprendedores.

Actualmente el DPS se encuentra a la espera de la puesta en
Marcha del Plan de desarrollo Nacional y que en el momento
gue se generen las convocatorias; las unidades productivas de
las comunidades priorizadas seran objeto de intervencién o
acompafamiento.




3. Asistir, apoyar y asesorar desde su
drea de experticia en terreno a la
poblacién victima del conflicto armado
o a través de diferentes medios
tecnoldgicos que permita acompaiiar e
identificar habilidades productivas y
facilitar herramientas para procesos de

cambio econédmico y social que
beneficien a la poblaciéon victima.
Ademds de elaborar informes vy

documentos relacionados con temas de
estudio y anadlisis de mercado vy
contexto del sector econémico en el
territorio.

Identifiqué habilidades productivas en los participantes a los
gue se les aplicé la encuesta socioecondmica (24 vistas) para
realizar analisis de las principales caracteristicas de la
poblacién como insumo para el diagndstico socioecondmico de
las comunidades priorizadas; asi como determinar las
necesidades de capacitacion y fortalecimiento en
emprendimiento y empresarismo. Apoyé a diferentes
participantes en terreno en el momento de aplicar las
encuestas en cuanto a dudas que manifestaban especialmente
en el tema econémico para dar respuesta a la encuesta (9
participantes encuestados identificados con unidades
productivas).

4. Identificar y establecer contacto con
la poblacidon victima, lideres naturales
de la comunidad, organizaciones,
actores sociales y procesos
organizativos de las victimas en la
comunidad, ademas de las entidades
SNARIV y de cooperacidn internacional.

Estableci contacto con la poblacidn victima a través de visitas
domiciliarias (24) para la aplicacion de encuesta
socioecondmica y las visitas a sus unidades productivas en la
comunidad de Gardenias como insumo para el diagndstico
Socioecondmico.

5. Brindar atencién, orientaciéon y/o
asistencia desde su area de experticia, a
la poblacién victima que asiste a los
Puntos de atencion o que se encuentra
en las comunidades de las distintas
comunidades del Distrito de
Barranquilla con relacion a la oferta
institucional, acceso a sus derechos y a
la normatividad vigente aplicable,
conservando bajo confidencialidad toda
la informacion relacionada con el ciclo
operativo y manteniendo el cuidado de
los elementos que son entregados en
custodia.

e Atendi y Orienté a la poblacion victima en la
comunidad de Gardenias en las visitas domiciliarias para la
aplicacion de encuesta socioecondmica y demas
actividades realizadas en comunidad y que pidié
orientacidn acerca de la oferta institucional en materia de
empleabilidad, Emprendimiento, SISBEN, programas
sociales del estado, Unidad de Victimas y/o servicios
brindados en el Centro Regional de Atencion a Victimas (24
orientaciones).

e Atendi y Orienté a la poblacidn victima remitida por
Ministerio publico en asistencia de inmediatez socializando
la oferta institucional en materia de empleabilidad,
emprendimiento y empresarismo. Se les socializé las rutas
del centro de oportunidades y la oferta que tiene el SENA y
ofertas vigentes de las entidades del SNARIV. (3
participantes).

7. Registrar, actualizar y/o sistematizar
en las plataformas dispuestas para ello
la informacion requerida en el
funcionamiento del programa
(formularios, bases de datos, sistemas
de informacion, etc) y presentar
informe que den cuenta de su gestion.

Preparé los reportes, informes e insumos que dan cuenta de
los avances en las metas e indicadores del programa que
apuntan al POA, entre los que se encuentran:

e Breves de las actividades realizadas en comunidad y
articulaciones con las entidades del SNARIV.

e Informe de gestion mayo2023.

e Bases de datos de atendidos en el mes de mayo en
Reparacion integral.




Entre las acciones realizadas estuvieron:
8. Coadyuvar con acciones encaminadas | e Realicé acciones encaminadas al cumplimiento del

al cumplimiento de indicadores y metas indicador PD10 a través de la aplicacion de la encuesta
establecidas en el Plan de Desarrollo y socioecondmica en la comunidad de las Gardenias para la
Plan de accion Territorial, de acuerdo a actualizacién del diagndstico socioecondmico. Aplique un
lo establecido para dar cumplimiento a total de 24 encuestas para el mes de abril.

la politica publica de atenciéon a
victimas del conflicto armado, conforme | e Realicé acciones encaminadas al indicador PDO3 a través

a lo planteado en las herramientas de de la atencion de personas o familias por inmediatez
planeacion. remitidas por el Ministerio Publico en el mes de abril. (3
familias)

e Participé en reuniones internas del equipo de
reparacion integral; donde se programaron las
actividades a realizar para el presente periodo de
acuerdo al cumplimiento del POA y seguimiento al
cumplimiento de dichas actividades, entre otros
lineamientos.

e Participé en Curso de Protocolo de Atencién

9. Cumplir con las demas actividades Presencial a Victimas del Conflicto Armado, dictado
inherentes al objeto del contrato, las por la ESAP.
relacionadas al programa y las que sean e Participé en Reunidn Virtual de Socializacién de

determinadas por el supervisor. . . . e
P P Incentivos Tributarios, Proceso de Certificacién y Sello

Amigable Adulto Mayor, convocada por el ministerio
del Trabajo.

e Divulgacién de Ofertas disponibles para la comunidad
referente a Ofertas de empleo, familias en accién y
transito a renta ciudadana, entre otros.

Atentamente,

1S

SAMIRA CASTRO MARTINEZ
C.C: 22.522.924 de Barranquilla

ANEXO: LAS EVIDENCIAS DOCUMENTALES REPOSAN EN EL DRIVE DEL COMPONETE DE REPARACION
INTEGRAL Y ASISTENCIA Y ATENCION.

EVIDENCIA DOCUMENTAL Y FOTOGRAFICA




Obligacion 1.

Documental: Base de Datos de Tabulacion de Encuestas Socioeconémicay
archivo de andlisis estadistico cuantitativo de las encuestas.

Obligacion 2.

Documental: Breves y listados de asistencia de Reunion de Articulacion con el
SENAy DPS

Reuniones de articulacién SENA y DPS

Obligacion 3.

Documental: Base de datos de atendidos en Reparacion Integral del mes de mayo
por el area socioecondémica, Breves de actividades y Listados de asistencia.

Visita para realizacidon de encuestas en los domicilios y emprendimiento de los participantes
de Gardenias




Obligacion 4.

Documental: Base de datos de atendidos en Reparacion Integral del mes de mayo
por el &rea socioecondmica, Breve de actividades y Listados de asistencia.

Visita para realizacién de encuestas en los domicilios y emprendimiento de los participantes
de Gardenias

Obligacion 5.

Documental: Bases de datos de atendidos en el mes de mayo de Reparacion
Integral y Carpetas de Atencién Humanitaria Inmediata.

Atencién Humanitaria Inmediata




e Obligacion 7.

Documental: Informe de Gestidén de Indicadores mes de mayo, Base de datos de

atendidos en Reparacion integral, Breves de actividades realizadas cargadas en el
DRIVE

e Obligacién 8

Documental: Informe de Gestion de Indicadores mes de mayo, Base de datos de
atendidos en Reparacion integral y en Asistencia y atencion, Breves de las
actividades, listas de asistencia.

e Obligacién 9.

Documental: Listado de Capacitaciones y Reuniones.

Reuniones de equipo de Trabajo

Curso Protocolo de Atencion Presencial a Victimas del Conflicto Armado ESAP

Pritocoio da mencidn presencial
A 1as victiosa de conflicto armady




Reunion virtual socializacidn de incentivos tributarios y Sello Amigable Adulto Mayor
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