MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 5

. G
RESOLUCIONNo. 132  pg €&

Por la cual se justifica la Contratacion Directa proceso PN RASES N°5 CD 036 2023
EL JEFE (E) DE LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 5,

En uso de sus facultades legales, y en especial de las conferidas en el articulo 11 de Ja Ley 80 de 1993, articulo 21 de
la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y Resolucién No. 00684 del 18/03/2022 y Orden Interna Nimero 083 del
31/05/2023

CONSIDERANDO,

1. Que la Ley 1150 de 2007, “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en Ia
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publicos”, previé en su
articulo 2° como una de las modalidades para la seleccion de contratistas, la contratacion directa.

2. Que con arreglo a lo dispuesto en los articulos 51 de la Ley 179 de 1994, articulo 12 de Ia Ley 80 de 1993, articulo

ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 5 Ia competencia para contratar, Comprometer y ordenar el gasto en desarrollo
Se las apropiaciones incorporadas al presupuesto de la Policia Nacional mediante Ia modalidad de contratacién
irecta.

4. Que el Decreto 1082 de 2015, establecio en su articulo 2.2.1.2.1 4.1 que cuando proceda el uso de la modalidad de
seleccion de contratacion directa, se debera expedir un acto administrativo de justificacion de la misma.

§. Que de acuerdo al estudio de mercado realizado previamente a la iniciacién del proceso contractual, éste arrojé
que la entidad ESE HOSPITAL DEL SARARE es la entidad autorizada para la PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD POR EVENTOS DE NIVEL DE ATENCION I Y Il EN APOYO DIAGNOSTICO, TERAPEUTICO
QUIRURGICO, URGENCIA Y HOSPITALIZACION AL IGUAL QUE EL SERVICIO DE PROMOCION Y
PREVENCION, CONSULTA EXTERNA GENERAL, CONSULTA EXTERNA ESPECIALIZADA, SERVICIOS DE
PREVENCION Y DETECCION PRECOZ DE CANCER DE SENO, TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO Y
MEDICALIZADO TAB ~ TAM Y SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS UNICAMENTE INTRAHOSPITALARIOS,

INCLUIDOS LOS GRUPOS OPERATIVOS, DE IGUAL MANERA SERA PUNTO DE GEORREFERENCIACION Y/d
LAS QUE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ARAUCA REQUIERA DE ACUERDO A LA NECESIDAD.

6. que la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 5, requiere la prestacion de servicios
medicos en el municipio de Saravena -Arauca en la ESE HOSPITAL DEL SARARE Yy su area de
influencia, incluidos los grupos operativos con el fin de garantizar el acceso a la atencién en salud a
nuestros usuarios del Subsistema de salud de la Policia Nacional, teniendo en cuenta las caracteristicas
demograficas y epidemiologicas que existen en la Regién.

7. Que el Contratista cumplira las siguientes obligaciones: 1. Cumpilir con el objeto contractual. 2. Obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 3. Responder en
los plazos que la POLICIA NACIONAL -REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 5- /o UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ARAUCA establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de
informacion que le formule. 4.Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento
de eésta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago. 5. Guardar la
confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que
por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente
por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros. 6. No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la
ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal
evento a la POLICIA NACIONAL -REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 5- /o UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ARAUCA y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas
necesarias.7. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de
evitar traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato. 8. Restituir a LA POLICIA NACIONAL los
elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo

requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado. 9. Las demas obligaciones
del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y penalmente
responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.10. Prestar los  servicios

previa autorizacion del funcionario del Grupo de redes integrales - referencia y contrarreferencia de Ia
Unidad Prestadora de Salud Arauca, anexando orden original, copia de carné del usuario del servicio por
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ambas caras 0 constancia vigente y copia de documento de identidad del usuario (cédula de ciudadania,
tarjeta de identidad o registro civil). 11. Tener en cuenta la malla de pertinencia al momento de realizar
referencia, prescripcion de férmulas, ordenes médicas, expedicion de excusas, controlando y validando
variables del prestador (disciplina o profesion y postgrado), del paciente (diagnostico, edad, condiciones
fisioldgicas) y de las instalaciones donde se desarrolla la atencién (ambito de prestacion, nivel de atencion
o grado de complejidad).12. Las excusa derivadas de la atencion medica deben corresponder al
diagnostico que las motiva y se deben soportan con la valoracion del médico tratante. 13. El lapso
de vigencia de las excusas debe corresponder a la disciplina, profesion o postgrado de quien la expide.14.
Designar en forma permanente un coordinador para que en concordancia con el supervisor del
contrato y el Jefe de la Unidad Prestadora de Salud Arauca, solucionen los inconvenientes que se
presenten a los pacientes.15. Prestar los servicios bajo los principios de eficacia, universalidad y
solidaridad.16. Implementar los programas de auditoria médica y gestion de calidad sin perjuicio de que
la REGIONAL a su vez pueda efectuar el contro!l de la ejecucién del contrato, permitiendo a su vez que
por medio del UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ARAUCA, realice supervision de historias clinicas de
sus usuarios que estén siendo o hayan sido atendidos por ese centro hospitalario, en la eventualidad que
ello se requiera. 17. Realizar los tramites para la legalizacion del contrato dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes contados a partir del perfeccionamiento. 18. El contratista se obliga con el contratante
a informar por escrito jefatura de la Unidad Prestadora de Salud de Arauca y al supervisor del contrato,
cuando el estado de ejecucion del contrato se encuentre en un cincuenta (50%) por ciento, setenta (70%)
por ciento y un cien (100%) por ciento. Una vez recibida la informacion se estudiara la viabilidad de
adicionar presupuesto al contrato, lo anterior es con el fin de evitar la sobre ejecucion del contrato y evitar
incurrir en faltas penales, de igual forma evitar que se presenten facturas que no cuenten con el respaldo
presupuestal y contractual, si llegare a suceder el CONTRATANTE no se hace responsable de la
cancelacién de las mismas. 19. El contratista se obliga con el contratante a que una vez agotado el
presupuesto asignado al contrato celebrado con la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 5, a
no continuar prestando los servicios objeto del contrato, salvo que se trate de un caso de urgencia
debidamente justificado, de acuerdo con las disposiciones expedidas por la superintendencia nacional de
salud o en los casos, expresamente autorizados por escrito por el ordenador del gasto, el supervisor del
“'contrato y el jefe de la Unidad Prestadora de Salud Arauca de acuerdo con la normatividad vigente. El
servicio que se preste posterior a la terminacién presupuestal del contrato que no cumpla con las
anteriores condiciones, no seran pagados por el contratante. 20. Los servicios prestados por fuera
de contrato que no cumplan las anteriores condiciones, no seran pagados por el CONTRATANTE con
cargo al presente contrato, y el CONTRATISTA acepta que el pago de tales servicios se verificara previo
agotamiento de los tramites extrajudiciales previstos para el efecto. 21. El contratista a partir del inicio de
la ejecucion del contrato, debera cargar en la plataforma Colombia Compra Eficiente SECOP |l las
facturas y presentar en la ventanilla Unica de central de cuentas del grupo financiero de la Unidad
Prestadora de Salud Arauca ubicada en la calle 15 # 7-180 Avenida Juan Isidro Daboin, la facturacion en
medio fisico e informacion en medio magnético (correo electrénico), de los servicios prestados en el mes
INMEDIATAMENTE ANTERIOR de Ia ejecucion del contrato, dicha facturacion debera ser radicada a mas
tardar el dia 10 de cada mes, si pasado el mes vencido de la ejecucion del contrato la entidad contratada
no radica facturacién, el contratista deberd presentar mediante un oficio dirigido al jefe de la Unidad
Prestadora de Salud Arauca, las razones por las cuales no se cumpli6 con mencionada obligacion
informando a su vez el servicio prestado en ese mes, el incumplimiento de estas obligaciones exime a la
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 5 de toda responsabilidad en la demora de los pagos.
22. El CONTRATISTA esta en la obligacion de darle aplicabilidad a la ley 594 de 2000 ley general de
archivo acuerdo a la ley 594 del 2000, presentando las facturas de los servicios prestados ante la unidad
prestadora de salud Arauca, en una CARPETA CUATRO ALETAS COLOR BLANCO. DESACIFICADA
EN PROPALCOTE PARA ORGANIZACION DE ARCHIVOS, tamafio oficio. Los documentos objeto de
foliacion, deben ser depurados, es decir, se les deben retirar copias o duplicados idénticos, folios en
blanco, documentos de soporte o apoyo, material metalico (ganchos legajadores de metal, clips de metal
o grapas), pape! quimico, si hubiere. Las carpetas que no cumplan con las especificaciones anteriormente
_dispuestas seran devueltas desde la ventanilla de radicacion de la unidad prestadora de salud Arauca. 23.
Suministrar a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ARAUCA mediante correo electronico
deara.upres@policia.gov.co, de los reportes clinicos, estadisticos y financieros, relacionados con la
atencién prestada a los pacientes. 24. Brindar la atencion médica con personal inscrito en el RETHUS.
25. Dar prelacion en los casos de emergencia, a los pacientes usuarios de la Policia Nacional. 26. El
Contratista se compromete a que el personal asistencial que preste los servicios ambulatorios,
hospitalarios y de urgencias, se fundamente en el Plan de Servicios de Sanidad Militar y Policial (Acuerdo
002 CSSMP de 2001) y el manual Unico de medicamentos y terapéutica del SSPN (Acuerdo 080 de 2022
del CSSMP y demas normas que los complementen o modifiquen) que se pueden consultar en la pagina
www..mindefensa.gov.coA Para los servicios y medicamentos que se encuentren por fuera del Plan de
Servicios dg Sanidgd y Manual Unico de Medicamentos y seas remitidos y recetados por personal médico
Fie esa entidad, dicho profesional debera diligenciar los anexos y formatos que para tal fin existen, es
importante sefalar que el CTC NO se aprobara tratamientos experimentales, ni medicamentos prescritos
para trgtamientos expresamente excluidos del manual. 27. El traslado de pacientes para tratamientos
y hospitalizaciones en mayor complejidad a la ofertada, referencia de pacientes desde Ia IPS a servicios
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de hospitalizacic’m y procedimientos referidos a otras entidades de mayor complejidad de servicios se
realizara a través del Grupo de redes integrales - referencia y contrarreferencia de la Unidad Prestadora
de Salud Aragca,.tal y como lo consagra la Ley para la atencion inicial de urgencia, ésta atencion no
requiere autorizacion previa para la aplicacion de los cuidados correspondientes a su necesidad, pero es
obligatorio ser informada dentro de las 24 horas habiles siguientes a su prestacion. 28. Por ningu}t motivo
se autorizaran con posterioridad los servicios prestados a usuarios de UNIDAD, que nunca fueron
notificados y/o informados, en su debido tiempo bajo los términos de Ley, al GRUPO DE REDES
INTEGRALES - REFERENCIA Y CONTRARREFERENCIA de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
ARAUCA. 29. Prestar el transporte de pacientes en ambulancia basica o medicalizada segun el estado
de salud del paciente, para cubrir la necesidad de su referencia, en el momento que se autorice por el
personal de Grupo de redes integrales - referencia y contrarreferencia de la Unidad Prestadora de Salud
Arauca. 30. Atender sin restriccion las urgencias vitales determinadas asi de acuerdo a su definicién
cientifica teniendo en cuenta que NO REQUIEREN AUTORIZACION PREVIA y deben prestarse
garantizando el acceso y calidad del servicio a los afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de |a
Policia Nacional. Los casos de urgencia vital o atencion inicial de urgencias, seran atendidos conforme a
las normas expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en concordancia con las
disposiciones definidas en las Circulares y Resoluciones, expedidas por la Superintendencia de Salud. 31
Tener estructurado el sistema de referencia y contrarreferencia, 32. Implantar ~ su propié
sistema de auditoria médica y permitir que la Regional de Aseguramiento en Salud No. 5 a través de sus
auditores y personal, realice las auditorias e inspecciones que sean necesarias a los documentos que este
considere pertinente, facilitando la autorizacion de visitas del personal designado por la Unidad Prestadora
de Salud Arauca de la Policia Nacional a los pacientes hospitalizados y permitiendo la revision de las
historias clinicas y documentos conexos con las facturas, asi como los que soportan los distintos cargos.
33. Contar con habilitacion vigente para cada uno de los servicios a prestar, en las condiciones
establecidas en la Resolucién 2003 de 2014. 34, Ceiiirse a lo establecido en el Plan de Servicios de
Sanidad Militar y Policial, contemplados en el Acuerdo No. 002 de Abril de 2001 y el suministro de
medicamentos regido por el Manual de medicamentos sefalado en el Acuerdo No. 080 de 2022 del
Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional (CSSMP), los cuales seran
entregados al contratista, en el momento de la suscripcién del contrato. 35. Los medicamentos.-
formulados deberan estar contenidos en el acuerdo 080 de 2022 del CSSSMP, deberan cefiirse a las
normas que lo adicionen, modifiquen o sustituyan. 36. Brindar el servicio ofertado con oportunidad,
suficiencia, pertinencia, racionalidad, accesibilidad, continuidad, seguridad, integralidad, eficiencia
cientifica y técnica y excelente calidad. 37. Se compromete a que exista disponibilidad de camas en
hospitalizacion general, para los usuarios del Subsistema de Salud de Ia Policia Nacional, a cargo del
presente contrato celebrado, o en su defecto a gestionar la remisién del paciente dentro de un maximo de
2 horas siguientes a la determinacion de la necesidad de referencia por el personal médico, para servicios
de mayor complejidad a la ofertada y/o contratada. 38. Asegurar que toda mujer en estado de gestacion
pueda acceder a la interrupcion voluntaria del embarazo de acuerdo a la normatividad vigente: sentencia
T-388/09 de la Corte Constitucional de Colombia, Decreto 4444 de diciembre 13 del 2006 por el cual se
reglamenta la prestacion de unos servicios de salud sexual y reproductiva; Circular conjunta externa 005
del 27 de febrero de 2012 “Intensificacién de acciones para garantizar la maternidad segura a nivel
nacional” y el Instructivo 019 del 28 de junio de 2013 DISAN - AGESA. 39. Toda materna debera ser
atendida prioritariamente en el servicio de urgencias y se aceptara la atencidén por el médico designado
para la atencion de gineco-obstetricia, realizando las correspondientes remisiones segun requerimientos
técnico-cientificos. En consulta externa ambulatoria (en los casos autorizados) toda materna debera ser
atendida directamente por el Especialista Gineco-Obstetra segun la disponibilidad ofertada, si no se
cuenta con dicho recurso se debe remitir a un nivel de complejidad que cuente con este servicio de
especialidad. 40. Reportar en los 10 primeros dias de cada mes a la UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD ARAUCA al supervisor las estadisticas que a continuacion se relacionan: a) No. de consultas
realizadas por cada servicio y especialidad. b) Numero de procedimientos quirdrgicos realizados por
especialidad. c¢) Numero de examenes diagnosticos y terapéuticos realizados. d) Nimero de imagenes
diagnésticas realizadas. e) Lista de los pacientes atendidos con los siguientes datos: nombre del usuario,
documento de identidad, grado del afiliado, parentesco, valor facturado, valor ejecutado del contrato. f)°

Reportar los indicadores de calidad g) oportunidad h) satisfaccién del usuario. i) infecciones
intrahospitalarias. j) porcentaje de mortalidad y causas. k) porcentaje de morbilidad y causas. |) numero
de cesareas y partos. m) nacidos vivos. n) nacidos muertos. 41. Concertar con el contratante

cualquier cambio en las condiciones técnicas que surjan durante el término de ejecucion del contrato,
previa solicitud escrita plenamente justificada por cualquiera de las partes. 42. La atencion del evento
adverso prevenible o evitable, entendido como “el dafio o complicacién no intencional consecuencia del
cuidado medico o todo aquel derivado del cuidado de la salud y no de la enfermedad misma del paciente”
corre por cuenta del prestador, no sera cancelado por el SSPN segun lineamientos y guia de seguridad
del paciente establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. El evento adverso debera ser
notificado, gestionado e informado al GRUPO DE REDES INTEGRALES - REFERENCIA Y
CONTRARREFERENCIA de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ARAUCA. 43. El Contratista
asumira el pago de: a) Salarios, prestaciones Sociales e indemnizaciones de caracter laboral del personal
que utilice para la ejecucion del objeto del Contrato. b) Los impuestos, gravamenes y servicios de

7

z
1DS -RS -0001 Pagina 3 de 6 Aprobacién 09-03-2017
VER: 2



CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. Hz2 DEL S POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA
GONTRATAGION DIRECTA PN RASES N°5 CD 036 2023

cualquier género que se causen con ocasion de la suscripcion, legalizacion y ejgcug:ién del p.resente
Contrato. c) Las obligaciones de pagar mensualmente los aportes de afiliacién y cotizacion a los sistemas
de seguridad Social y Salud de acuerdo con los articulos 282 de la Ley 100 de 1993, en el articulo 50 de
la ley 789 de 2002 y decreto 1703 del mismo afio; para tal fin deberd allegar con la correspondiente
factura el Recibo de pago de aportes parafiscales (segun corresponda de acuerdo a la ley 1607 de 2012)
y de seguridad social actualizado. 44. Debera responder por los eventos adversos prevgnibles o}
evitables que se generen a los usuarios en desarrolio del presente contrato. 45. Recibir, tramitar y
solucionar de manera diligente y sin justificacion, las quejas o sugerencias de los usuarios que recaigan
“'sobre la prestacién del servicio objeto del contrato, para lo cual se debe efectuar un registro conﬁsolidado
de las quejas o sugerencias y las acciones adelantadas para su soluciéon o mejoramiento, atendiendo en
todo caso las recomendaciones formuladas por el contratante. 46. Realizar los diagnosticos acordes
con las guias de manejo establecidas y enmarcadas en los principios de ética profesional. 47. Explicar al
usuario los procedimientos a realizar que permitan mantener informado al usuario y facilitar su
consentimiento. 48.  Los servicios facturados deben ser relacionados con la tarifa por evento y el
respectivo codigo CUPS ofertado para cada procedimiento o servicio prestado. 49. Ajustar sus
acciones y cumplir con las establecidas de igual manera en el Anexo de la presente invitacion,
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS. 50. El Contratista se compromete a diligenciar el
siguiente cuadro anexo en formato Excel, con la informacién necesaria el cual debera ser entregado en
medio magnético (correo electronico) deara.upres@policia.gov.co al momento de la presentacién de cada
facturacion.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ARAUCA

VALOR DEL CONTRATO

ADICION No1

ADICION No 2

TOTAL

FECHA
ENTIDAD
iCONTRATO No
FECHA DE INICIO
FECHA DE TERMINACION

DIAS SEMANA FECHAVALOR EJECUTADO Nro. USUARIOS Nro. PROCEDIMIENTOS
VALOR TOTAL

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO

DOMINGO

51. El Contratista debera cumplir con las obligaciones relacionadas con la aplicacion de las buenas
practicas ambientales. 52. Debera disminuir los factores de riesgo biolégicos a traves de normas de
bioseguridad en el adecuado manejo de residuos hospitalarios.  53. Implementar el sistema de gestion
integral de residuos hospitalarios con politicas de manejo interno de residuos, con el fin de reducir los
factores de riesgo a la salud de los usuarios, prevenir, mitigar y compensar los impactos ambientales y
sanitarios. 54. Cualquier infraccion ambiental por omision de permisos, concesiones o licencias
ambientales, que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar la prestacién del Servicio,
ser4 asumida como su responsabilidad al igual que la periodicidad con que se deben presentar informes
ambientales. 55. El Contratista debera expedir y presentar mensualmente al supervisor del contrato
certificacion de ejecucién presupuestal firmada por el representante legal de la entidad al momento de la
radicacion de la facturacion, dicha certificacion debera contener los siguientes datos: 1. El valor total
“radicado de servicios prestados. 2. El valor disponible por ejecutar y que certifique que no se tienen
facturas pendientes por radicar de servicios prestados en meses anteriores. 56. EL contratista debera
expedir paz y salvo al momento de terminaciéon de la ejecucién del contrato en el cual conste, la no
existencia de facturacién pendiente por radicar a la Unidad Prestadora de Salud Arauca y que se
encuentra apto para la liquidacion del contrato. 57. El Contratista debera aplicar la Resolucién 003280 del
02-08-2018 del Ministerio de Salud y Proteccién Social en su Capitulo 7 Numeral |l “Lineamiento técnico y
operativo de la Ruta de Atencién Integral Materno Perinatal’ y aquellas que la adicionen, modifiquen,
sustituyan o deroguen, seguros de la importancia que tiene el lema: “CERO TOLERANCIA A LAS
MUERTES MATERNAS PREVENIBLES EN EL SSPN”. 58. El Contratista deberad cumplir con la
implementacién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto No. 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
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Reglamentario del Sector Trabajo” y la Resolucion No. 0312 de 2019 “Por la cual se definen los
Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”. 59. El Contratista
dgberé presentar la certificacion mensual donde se reporte que todos los colaboradores vinculados para la
ejecucion del contrato, se encuentran afiliados al Sistema de Seguridad Social. 60. El Contratista debera
prese.ntar la matriz de elementos de proteccion personal, donde conste el suministro de elementos de
dotacion y proteccion personal, que se requiere para la realizacion de sus actividades objeto del contrato
E‘n caso de deterioro, dafio o pérdida debera contemplarse los protocolos de reposicién sin afectar Ié
ejecucion del contrato. 61. Presentar declaracién de compromiso de cumplimiento en donde se
e_specifique que durante el contrato se cumpliran las disposiciones legales y reglamentarias referentes a
higiene y seguridad ocupacional. 62. Constancia que el personal vinculado para la ejecucion de las
actividades contractuales cuentan con la idoneidad y competencia para el manejo de equipos
herramientas e insumos en la realizacion de las actividades propias del objeto contractual. 63. Informe dé
capacitacion realizada al trabajador, donde se evidencie Ia realizaciéon de induccion reinduccién en
aspectos generales y especificos de las actividades por realizar que incluya entre otros Ia identificacién de
peligros y control de los riesgos en su puesto de trabajo, y la prevencion de accidentes de trabajo y
enfermedades laborales, asi como capacitaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con las
necesidades identificadas y donde se evidencie la firma del /los Trabajador/es. 64. Atender con la
inmediatez que ordene el juez constitucional los procedimientos que se deban surtir para acatar un Fallo
de tutela, incidente de desacato, medida provisional y demas, generando el apoyo a la REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD No 5. - RASES- y UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ARAUCA para dar
cumplimiento a las érdenes judiciales, entregando la informacion para aportar pruebas, certificaciones y
demas requerimientos que se impartan por los entes judiciales. 65. Las demas que por Ley sean
establecidas.  OBLIGACIONES DE SEGURIDAD INFORMATICA 1. Confidencialidad e integridad de Ia.
informacion institucional: Dada la naturaleza de las actividades a realizar en desarrollo del objetd
contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la integridad y confidencialidad de Ia
informacion institucional a la cual llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal
virtud, adoptard todas las medidas que sean necesarias para impedir su duplicacion, sustraccion,
divulgacion, alteracion, ocultamiento o utilizacién indebida y suscribira con la entidad los formatos de
confidencialidad o reserva a que haya lugar. En virtud del presente contrato, el contratista se obliga a no
suministrar informacion que obtenga o conozca con ocasién de la ejecucion del contrato; tales como:
informacion locativa o de arquitectura fisica, lugares a los cuales tenga acceso con ocasion de la labor,
informacién contenida en los sistemas de informacién, documentacion fisica, archivos digitales,
informacion de los funcionarios y contratistas e informacion de los usuarios del Subsistema de Salud los
cuales son de caréacter reservado y confidencial. 2. Cumplimiento de normatividad: El contratista
acatara los lineamientos del Régimen de proteccion de datos y demas aspectos relacionados con el
tratamiento de la informacion que les sea aplicable, en el marco de la ley estatutaria 1581 de 2012 y de la
ley 1712 de 2014, del capitulo 25 titulo 2 del libro 2 de la parte 2 del decreto 1074 del 2015 y las normas
que la modifiquen, reglamenten o sustituyan en virtud de lo cual se hacen responsables de la privacidad,
seguridad y confidencialidad y la Resolucién No. 08310 de 2016 por la cual se expide el Manual de
Seguridad de la Informacién para la Policia Nacional. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 1.  Presentar la matriz de elementos de proteccion personal,
donde conste el suministro de elementos de dotacion proteccion personal, que se requiere para la
realizacién de sus actividades objeto del contrato. En caso de deterioro dafo o pérdida debera
contemplarse los protocolos de reposicién sin afectar la ejecucion del contrato. 2. Presentar
declaracion de compromiso de cumplimiento en donde se especifique que durante el contrato se
cumpliran las disposiciones legales y reglamentarias referentes a Higiene y Seguridad Ocupacional. 3.

Certificacion donde se reporte que el personal vinculado para la ejecucion del Contrato, se
encuentran afiliados al Sistema de Seguridad Social. 4. En el que caso que ocurriera un accidente de
trabajo dentro de las instalaciones de la Unidad Prestadora de Salud de Arauca, debera presentar informe
de los reportes de accidentes de trabajo realizados por la ARL durante el plazo de ejecucion del contrato.
5. Constancia que el personal vinculado para la ejecucion de las actividades contractuales cuentan
con la idoneidad y competencia para el manejo de equipos, herramientas e insumos en la realizacién de
las actividades propias del objeto contractual. 6. Informe de capacitacion realizada al trabajador,
donde se evidencie la realizacién de induccién reinduccion en aspectos generales y especificos de las
actividades por realizar que incluya entre otros la identificacién de peligros y control de los riesgos en su
puesto de trabajo, y la prevencién de accidentes de trabajo y enfermedades laborales, asi como
capacitaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con las necesidades identificadas y donde
se evidencie la firma del /los Trabajador/es. 7. DISPOSICIONES SOBRE EL SISTEMA DE GESTION EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 1) presentar certificacion de la ARL donde se reporte que
cuanta con los sistemas de gestion en seguridad y salud en el trabajo (SST) de acuerdo a lo establecido
en la resolucion 1111 de 2017; 2) presentara certificacion de la ARL donde se informe que la empresa no
haya presentado accidentes mortales durante el periodo anterior a la contratacion; 3) certificacion de la
ARL o Sena, que el gerente curso y aprobé el curso de las 50 horas de las sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST); 4) certificacion de conocimiento y especificacion de los peligros/
riesgos de la empresa, con la forma de controlarlos al momento de ejecutar el servicio.5) tener matriz de
los peligros y riesgos; 6) tener plan de emergencia actualizado.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. “32 DEL 3 i S POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA

CONTRATACION DIRECTA PN RASES N°5 CD 036 2023

8. Que existen los recursos disponibles de afectacion para el desarrollo del proceso de contratacion, los cuales se
encuentran amparados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal SIIF ¢ 765 del ..0%¥-06 23,
expedidos por la Jefatura de Presupuesto de la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 5§, por el valor de
CINCUENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MiL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($53.658.767,00) Incluido IVA, distribuidos asi: vigencia 2023 $ $36.000.000,00 vigencia 2024. $
17.658.767 comunicacion oficial No GS-2023 030044-disan del 10/05/2023. Autorizacion 14523.

9. Que los estudios y documentos previos se podran consultar en fa Oficina de Contratos de la REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 5, ubicada en la calle 60 No 27-82 conucos Bucaramanga , cuarto piso de la
ciudad de Bucaramanga o en la Plataforma del Secop Il de Colombia Compra Eficiente.

10. Que con arreglo a lo expuesto se considera pertinente la expedicion del presente acto administrativo mediante el
cual se justifica la celebracion del contrato con la entidad ESE HOSPITAL DEL SARARE Identificada con el NIT.
800231215-1 ubicado en el municipio de Saravena - Arauca.

En consecuencia,

) RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Celebrar directamente con la entidad ESE HOSPITAL DEL SARARE Identificada con el
NIT. 800231215-1 cuyo Representante Legal es la doctora ARIELA GELVIS QUINTERO, identificada con la cédula
de ciudadania No. 63328657 expedida en Bucaramanga el contrato para la PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD POR EVENTOS DE NIVEL DE ATENCION H Y Il EN APOYO DIAGNOSTICO, TERAPEUTICO,
QUIRURGICO, URGENCIA Y HOSPITALIZACION AL IGUAL QUE EL SERVICIO DE PROMOCION Y
PREVENCION, CONSULTA EXTERNA GENERAL, CONSULTA EXTERNA ESPECIALIZADA, SERVICIOS DE
PREVENCION Y DETECCION PRECOZ DE CANCER DE SENO, TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO Y
MEDICALIZADO TAB - TAM Y SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS UNICAMENTE INTRAHOSPITALARIOS,
SEGUN EL ACUERDO 080 DE 2022 DEL CONSEJO SUPERIOR DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES Y DE
POLICIA, DIRIGIDOS AL PERSONAL DE LA POLICIA NACIONAL Y SUS BENEFICIARIOS DEL SSPN ADSCRITOS
EN EL DEPARTAMENTO DE POLICIA ARAUCA EN EL MUNICIPIO DE SARAVENA Y SU AREA DE INFLUENCIA,
INCLUIDOS LOS GRUPOS OPERATIVOS, DE IGUAL MANERA SERA PUNTO DE GEORREFERENCIACION Y/O
LAS QUE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ARAUCA REQUIERA DE ACUERDO A LA NECESIDAD. Siempre
y cuando cumpla con los requisitos legales, técnicos, juridicos y econdmicos establecidos en la invitacion No. PN
RASES N°5 CD 036 2023 por un valor de CINCUENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO
MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($53.658.767,00) Incluido IVA, distribuidos por vigencias
asi: $36.000.000,00 para la vigencia 2023 N° SIIF 6262 3 del O¥-06~-23 Expedido por la Jefe de
Presupuesto de la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 5 y vigencia 2024 $ 17.658.767
comunicacion oficial No GS-2023 030044-disan del 10/05/2023. Autorizacion 14523,

y un plazo de ejecucién hasta el dia 31 de marzo de 2024 o hasta agotar el presupuesto asignado, lo que ocurra
primero.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del presente acto y demas documentos conforme a lo ordenado en el
_J»Decreto 1082 de 2015 en el SECOP | o portal tnico de contratacion www.colombiacompra.qov.co.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente resolucion no procede recurso alguno de conformidad a lo sefialado en el
articulo 75 de la ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion,
PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

T TR R
Dada en Bucaramanga, Santander a los /7 ® %:ﬁ A

Teniente Coronel R
JEFE (e) REGIONAL ASEGURAMIENTO EN SALUD NO 5

Elaborado por: (T: ELKIN DURAN HERNANDEZ ARASES/No %
Vo Bo : 1J. JOHN EDGARDO PACHON RO, / Lider Oficina Contratos ES 5 (¢ .
Revisado por: CPS-04 EDINSON CASTILLO GON, / Abogado RASE; d
Vo Bo : CT. JAVIER ORLANDO MARTINEZ CAR IAS/ Jefe ARAF( S No§
p
/

Fecha de elaboracion:  €)C{/06/2023
Ubicacion: /CONTRATOS 2023/ PROCESOS MENOR CUANTIA/RES. ADJUDICACION

Calle 60 No 27-82 conucos Bucaramanga
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