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TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO 
PERIODO DEL 

DESPLAZAMIENTO 

DESDE HASTA 

 1204   febrero de 2023 
10/05/2023  

 
10/05/2023  

 

N° PROCESO CONTRATACION 
SECOP 

DC-SSC-CD-208-2023 

CONTRATANTE GOBERNACION DEL CAUCA 

CONTRATISTA  CARMEN ELISA CARABALI GACIA 

No. DE IDENTIFICACIÓN  34608998 
EXPEDIDA 
EN 

SANTANDER DE 
QUILICHAO 

No. TELÉFONO y/o CELULAR  3125490910 

SUPERVISOR  LUIS GERMÁN PALOMINO GARCÍA 

NIVEL PROFESIONAL ESPECIALIZADO DESPACHO 

PROCESO DE 
GESTION DE LA 
SALUD PUBLICA Y 
DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS 

CDP  No.  504 del 02 enero de 2023   CRP No. 

2175 del 28 
de febrero 
de 

2023 

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 

Desplazamiento   
 05 - 
2.3.10.04.19.05.01.10.2.3.2.02.02.06 

– 32 

 
Honorarios 

05 - 

2.3.10.04.19.05.01.10.2.3.2.02.02.09 
- 32 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO 

Desplazamiento:      
$ 2.000.000   
                    
Honorarios:      
$ 26.600.000 
 
Total: 
$ 28.600.000 

VALOR A PAGAR $ 116.000 

 
BALANCE FINANCIERO 
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VALOR TOTAL GASTOS DE 
DESPLAZAMIENTO 

$ 2.000.000  

VALOR EJECUTADO POR GASTOS 
DE DESPLAZAMIENTO 

 $ 518.000 

SALDO POR EJECUTAR  $ 1.482.000 

PAGO SEGURIDAD SOCIAL 

IBC al sistema de Seguridad 
Social (40% del Ingreso mensual) 

 $ 1.520.000 
PERIODO 
COTIZADO 

ABRIL 

EPS  NUEVA EPS 
VALOR 
PAGADO 

$ 191.200 

ARL  POSITIVA 
VALOR 
PAGADO 

$ 8.100 

AFP PORVENIR 
VALOR 
PAGADO 

$ 244.700 

VALOR TOTAL PLANILLA $ 444.000 
PLANILLA 
No. 

 9451333268 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ODONTÓLOGO PARA APOYAR AL PROGRAMA DE SALUD BUCAL QUE 
HACE PARTE DEL PROCESO GESTIÓN DE LA SALUD PÚBLICA Y DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA 
SECRETARÍA DE SALUD DEPARTAMENTAL (3)." (5.25) 

 

FECHA LUGAR OBJETO VISITA 

10 de mayo de 2023  
ESE NORTE 2-UNIDAD DE ATENCIÓN 
MIRANDA 

Realizar asistencia 

técnica en ESE-IPS 

(presencial y virtual) 

de monitoreo y apoyo 

para el desarrollo de un 

estrategia de trabajo 

concertado y 

articulado en el marco 

de la estrategia de 

Atención Primaria en 

Salud – APS, la ruta de 

promoción y 
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mantenimiento de la 

salud y ruta 

cardiovascular en los 

municipios priorizados 

del 

Departamento del Cauca 

DESARROLLO DE LA SUPERVISION 

 El contratista  de la línea salud bucal de acuerdo a sus actividades asignadas en el contrato 1204 programó 
asistencia técnica en el municipio de Miranda cauca programada para el 10 de mayo previo agentamiento 
por medio de circular enviada por correo electrónico a la odontóloga de la unidad de atención Alejandra 
Arias, con copia al coordinador del punto de atención Oscar Eduardo Mina.  
En dicha reunión socializó: Normatividad vigente, Resolución 2626 de 2019 MAITE y Resolución 3280 de 
2018 RIAS, Reporte de indicadores, Estrategia Dientograma: Bitácora de seguimiento de gestantes, 
Estrategia Soy Generación más Sonriente: Lineamientos del MSPS. Todas ellas para  poder realizar un 
adecuado, seguimiento a las actividades de detección temprana y protección específica en los adultos 
mayores, población infantil de 1 a 17 años. 
Con el fin de realizar seguimiento a las actividades de salud bucal ejecutadas durante el primer trimestre 
de 2023 y diligenciamiento de la matriz de Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023, se solicita el 
consolidado de las aplicaciones de barniz flúor realizadas del 01 de enero hasta el 31 de marzo de 2023.  
Se establece un Plan de Capacitación enmarcado en la normatividad vigente expedida por el Ministerio 
de Salud y Protección Social relacionada con la implementación de la Ruta de Promoción y Mantenimiento 
de la Salud - Resolución 3280 de 2018, implementación de estrategias educativas en salud bucal como 
DIENTOGRAMA y SOY GENERACIÓN MÁS SONRIENTE, lineamientos Nacionales en Salud Bucal, su 
articulación con la Ruta de Promoción y Mantenimiento de la Salud y los indicadores de detección 
temprana y protección específica de salud bucal.   
Avances: 
-La asistencia técnica permitió  aclarar dudas, fortalecer conocimientos y desarrollar capacidades de 
empoderamiento en el manejo del programa de salud bucal, enmarcado en el nuevo Modelo de Acción 
Territorial MAITE, además de todos los temas relacionados con el programa.  
-Socializar los formatos donde se van a realizar los reportes mensuales 
 

 No. FOLIOS, CD’S, DVD’S 
1. Informe Gastos de Desplazamiento del supervisor   

2. Planilla de Pago Seguridad Social – abril de 2023  

3. Recibo de Pago Seguridad Social – abril de 2023  

 

9 folios 
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Dado en la ciudad de Popayán, a los cinco (05) días del mes de junio de 2023. 

FIRMA DEL SUPERVISOR 

 
 
 

_________________________________ 
LUIS GERMÁN PALOMINO GARCÍA 
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $0 $0 $1,520,000 $8,000 $0 $0 $441,200

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $0 $0 $1,520,000 $8,000 $0 $0 $441,200

Ciudad: VILLA RICA Depto: CAUCA (1 Afiliados) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $0 $0 $1,520,000 $8,000 $0 $0 $441,200

1 CC 34608998 CARABALI CARMEN                  23030
1

30 $1,520,000 $243,200 EPS037 30 $1,520,000 $190,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,520,000 0.522% $8,000 0 $0 $0 No $441,200

Total         Afiliados( 1) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $0 $0 $1,520,000 $8,000 $0 $0 $441,200

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 34608998 CARABALI GARCIA CARMEN ELISA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 6 #2-46 VILLA RICA-CAUCA 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-04 2023-04 2102561597 9451333268 I 2023/05/24 2023/05/29 BANCOLOMBIA 5 $444,000

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 34608998 CARABALI GARCIA CARMEN ELISA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 6 #2-46 VILLA RICA-CAUCA 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-04 2023-04 2102561597 9451333268 I 2023/05/24 2023/05/29 BANCOLOMBIA 5 $444,000

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $243,200 $1,500 $0 $244,700

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $243,200 $1,500 $0 $244,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,000 $100 $0 $8,100

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,000 $100 $0 $8,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $190,000 $1,200 $0 $191,200

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $190,000 $1,200 $0 $191,200

TOTAL 1 $441,200 $2,800 $0 $444,000
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Planilla Resumen


