Bucaramanga, 39 JUN 2{}23

Sefiores

SECRETARIA DEL INTERIOR
Alcaldia de Bucaramanga SECOP Il
Ciudad

Cordial Saludo,

En atencién a la invitacion a presentar propuesta de fecha !
remitida por la Secretaria de Interior del municipio de Bucaramanga para la ejecucion del
contrato de prestacion de servicios que tiene por objeto “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO “DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA
PREVENCION DE LOS DELITOS EN NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES
EN LA CIUDAD DE BUCARAMANGA”.”. por medio del presente escrito me permito
presentar propuesta, toda vez que cumplo con el perfil requerido, de esta manera, acepto
los parametros establecidos para la suscripcion del contrato, tales como objeto,
obligaciones, valor, plazo y demas condiciones descritas en la invitacion.

Conforme a lo anterior, adjunto mi hoja de vida con los siguientes documentos y anexos
generales de ley que acreditan la idoneidad y experiencia necesaria para suscribir el
contrato.

Formato Unico de Hoja de Vida — SIGEP.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

Fotocopia de la Tarjeta Profesional.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria.

Certificado de Antecedentes Fiscales Contraloria.

Certificado Antecedentes Judiciales Policia Nacional.

Certificado medidas correctivas de infracciones Coédigo de Policia y conveniencia

Policia Nacional.

¢ Certificados de afiliacion como cotizante independiente al sistema de seguridad social
integral (salud y pension).

e Certificado de Registro Unico Tributario expedido por la DIAN (RUT)
Certificado médico pre ocupacional expedido por médico especialista en salud y su
respectiva resoluciéon que lo acredita.

e Certificacion cuenta bancaria.

e Certificados de estudio — Diplomas.

e Certificados de experiencia laboral.

Atentamente:

SAMUEL QUINTERO DURAN
CC. 1.066.096.800 EXPEDIDA Pailitas Cesar



Bucaramanga, 0 9 JUN 2023

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

SAMUEL QUINTERO DURAN, identificado con la cedula de ciudadania No.
1.066.096.800, expedida en el municipio de Pailitas Cesar, certifico que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades
estatales de conformidad con lo establecido en la Constitucion Nacional, asi como en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007, los
articulos1,2 y 4 de la ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes; conozco de las
sanciones por trasgresién a las mismas establecidas en los articulos 26 numeral 7 de la
ley 80 de 1993, asi como los efectos legales consagrados en el articulo 44 numeral 1 de
la norma precitada. Por lo anterior declaro bajo la gravedad de juramento que se entiende
prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad.

Dada en la ciudad de Bucaramanga, 0 q JUN 2“23

Atentamente:

=
QUINTERO DURAN
CC. 1.066.096.800 Expedida en Pailitas Cesar
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* FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

OBSERVACIONES

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

CONTRATO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE LA ENTIDAD No.
(Ley 1150, articulo 2, numeral 4, literal H Yy gl Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015)

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanda

MANUEL ANTONIO VASQUEZ PRADA identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero 5909468 de BUCARAMANGA

en su condicidén de secretario (a) del Interior delegado para celebrar contratos mediante Decreto 0220
del 9 de junio del 2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificado con NIT. : 890.201.222 - 0, a través del Dr(a).

4 CONTRATISTA: SAMUEL QUINTERO DURAN ™

vy

 Documento No: 1066096800 de PAILITAS ™

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO "DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION DE LOS DELITOS EN NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y

%iJOVENES EN LA CIUDAD DE BUCARAMANGA". PARAGRAFO:LoOS estudios previos, la propuesta del contratista,
T hacen parte inteqral del presente contrato. .

[ OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:: 1. Dosarrollar  con autonomia e independencia el objeto

contractual -y todos los asuntos inherentes del mismo, con eficiencia y responsabilidad en la ejecuciodn,
a fin de satisfacer la necesidad del Municipio. 2. El contratista dispondrd de los equipos de cémputo
necesarios para la ejecucién de las actividades contratadas, ello sin perjuicio del cumplimiento de la
.politica de tratamiento de datos personales y los protocolos, revisiones y condiciones que se adopten

| por parte del Municipio de Bucaramanga respecto de los equipos de cémputo que operen dentro de la
! Alcaldia. 3. Prestar sus ‘servicios de conformidad con las obligaciones especificas y la necesidad

ﬂestablecida en los estudios y documentos previos. 4. Entregar copia del presente contrato de prestacidn
"de servicios al supervisor asignado. 5. Elaborar un Informe de Gestién Contractual de manera mensual o

{por fraccidn vencida. 6. Durante la vigencia del presente contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES, el contratista debera efectuar cotizaciones en forma obligatoria al Sistema

4 General de Pensiones, al Sistema General de Salud, y Riesgos Laborales de acuerdo a la Decreto- 1670 de

2007 modificado parcialmente por el Decreto 728 de 2008, Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015 y
becreto 1990 de 2016; .con base en los ingresos por prestacidn de servicios que devengue. El Ingreso

‘i base  de Cotizacién serd el equivalente al 40% del valor bruto facturado de forma mensualizada. Lo
#anterior deberd ser presentado Jjunto al informe mensual sobre la ejecucién de las obligaciones
t derivadas del contrato. Una vez cumplido el plazo dispuesto en el articulo 3.2.7.6 del Decreto 1273 de
| 2018, el Contratista autoriza al Municipio a realizar la retencién y giro de los aportes al sistema de
¥ seguridad social conforme lo dispuesto en la norma en cita. 7. No acceder a peticiones o amenazas de
} grupes’ que actien por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho. 8.
| Responder por los elementos, bienes, documentos, informacidén, etc., que se ponga a su disposicidén para

la ejecucién del contrato. propendiendo por su conservacién y uso adecuado, suscribiendo de ser el caso
el inventario correspondiente, el «cual deberid entregar a satisfaccién como requisito para la
_finalizacién del contrato. De igual forma hacer uso responsable de la infraestructura de la
administracién municipal. 9. ®l contratista estd obligado a llevar un archivo completo del desarrollo y
| ejecucidén de su contrato conforme a las normas de archivo, durante el cumplimiento del mismo, el cual
' sera entregado a la finalizacién del contratc. 10. Participar, contribuir y dar cumplimiento al Sistema

| Integrado de Gestidén y Control SIGC (uso de los formatos, procedimientos vy herramientas de gestidén de

1 calidad y demas documentos propios del sistema) vy 2 las politicas del Modelo Integrado de Planeacién y

| Gestién -~ MIPG, en especial proponer modificaciones, a los procedimientos y formatos de gestidén que le
. sean requeridos.ll. El contratista tieme y asume la obligacién de guardar el secreto y la
[ confidencialidad de toda la informacién de la alcaldia de Bucaramanga & la que tenga acceso durante la
“vigencia del contrato, ¥ seré4 responsable de todos los daflos y perjuicios que para el Municipio se
"deriven como consecuencia del incumplimiento doloso o culposo de dicha obligacién. 12. Realizar informe
%final a la terminacién del contrato, del estado de las obligaciones contractuales con los documentos
 soportes. :

: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:: 1. Brindar apoyo a la Secretaria del Interior en el proceso
i de - formulacidn, implementacién, seguimiento vy evaluacién de las politicas publicas a cargo de la
-gecretaria. 2. Prestar apoyo en el disefio y desarrollo de estrategias para la prevencién de los delitos
‘en nifos, nifas, adolescentes y jévenes -en la ciudad de Bucaramanga en el marco del Programa Tolerancia
:n Movimiento. 3. Prestar apoyo en el disefio y desarrollo de acciones pedagdgicas que promuevan la

~ -~ convivencia pacifica, 1la cultura ciudadana y el respeto por la vida y la diferencia en el municipio de

| Bucaramanga. 4. Realizar un mapeo de las iniciativas que se estén desarrollando en otros municipio o
| sectores sobre promocidn de la convivencia social y prevencién de la violencia. 5. Brindar apoyo en la
| implementacién 'de planes, programas y proyectos en materia de Seguridad y Convivencia Ciudadana del
" Municipio de Bucaramanga. 6. Prestar el apoyo necesario dentro del tramite oportuno de los derechos de
"peticidn, oficios y gquejas en general que le sean asignados. 7. Prestar apoyo en la consolidacién de
10s informes de gestidn periédicos que deben presentarse ante el Concejo Municipal. 8. Apoyar en la
: proyeccidn, elaboracién y respuesta a oficios, acciones de tutela, requerimientos, PQORSD, Aletas
| Tempranas proferidas por los entes de control, y en general, apoyar en la proyeccidén documentos de
| competencia de la Secretaria del Interior y que guarden relacién con su objeto y alcance contractual.
9. Realizar las convocatorias, levantamientos de actas, participacién y seguimientos de los consejos y
comités que la Secretaria del Interior y/o el Subsecretario del Interior le asigne. 10. Aplicar todos
los parametros archivisticos establecidos en la Ley 594 de 2000, asi como del manual de gestidn
w.ocumental de la entidad, teniendo siempre presente las tablas de retencién documental establecidas por
“la. entidad. 1l. Guardar la debida reserva respecto a la informacidén a la gue tenga acceso con occasién
.del presente contrato VY utilizarla -unicamente para los fines pertinentes. 12. Cumplir las deméas
"obligaciones que le sean asignadas siempre que guarden relacién directa con los objetivos misionales de
1a dependencia vy _concorxdancia con el objeto contractual. -

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:: El Municipio de Bucaramanga se compromete a: 1. Designar supervisor para
'1a vigilancia y control de la ejecucién del objeto contratado. 2. Verificar que el contratista realice
' 1os aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral. 3. Proveer la informacién necesaria para
el cumplimiento del objeto anterior. 4. Pagar al Contratista el wvalor del presente CONTRATO DE
. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con lo establecido en la "Forma de Pago",
. consignéndole en la cuenta que para el efecto suministre. 5. Exigir al contratista la ejecucién iddnea
:y oportuna del objeto contratado. 6. adelantar revisiones periédicas sobre la ejecucidén del contrato
“con el fin de verificar gque se cumplan ias condiciones establecidas.

[ INOABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se
. considera prestado con 1a firma del presente contrato, no encontrarse incurso en causal alguna de
: inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado por el
articulo 18 de la ley 1150 de 2007, las establecidas en la ley 1474 de 2011, El1 articulo 9 de la Ley 80
ide 1993 en lo concerniente a las inhabilidades Sobrevinientes y demds disposiciones vigentes que las
. requlan.

" CONDICIONES DEL CONTRATO: 1. DERECHO DEL CONTRATISTA: EL Contratista tiene derecho a los emolumentos

1: exprésamente convenido- vy demas derechos consagrados en el articulc 5 de la Ley 80 de 1993. 2. DEBERES

:DEL CONTRATISTA: A) Bl contratista debe cumplir con las obligaciones gque surijan del presente contrato

56
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de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. B) El Contratista no podrd ceder los derechaos vy
obligaciones que adquiere por el presente contrato, salvo autorizacién previa y escrita del MUNICIPIO.
C) El contratista deberi cancelar todas las contribuciones fiscales y parafiscales a que hubiere lugar.
D} &Autorizar al Municipio para que por conducto de la Tesoreria General, efectlie los descuentos de ley
que deban realizarse. E) Autorizar al Municipio efectie los siguientes descuentos, para que sean
consignados o transferidos al fondo u organismo correspondiente: 2% del valor de cada acta de ejecucidn
parcial y final por concepto de Estampilla Pro-UIS, 2% del valor de cada acta de ejecucidn parcial y
final por concepto de Estampilla Pro-Hospital, 2% del acta de ejecucidén parcial y final por concepto de
estampilla Pro-anciano, 2% del acta de ejecucidédn parcial y final por concepto de estampilla Pro-cultura
(en caso de contratos cuyo valor supere 15 smlmv, equivalentes a $13,167,045.00, para la vigencia
2023.). Lo anterior de conformidad dispuesto en el acuerdo municipal 017 del 18 de junio del 2018 y las
demés a las que hubiere lugar, en las cuantias sefialadas en los estatutos tributarios. 3. En el
presente Contrato, se entienden incorporadas las clausulas de caducidad, terminacidn, modificaciédn e
interpretacién unilateral de que trata la Ley 80 de 1993; 4. De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 60 de la .Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y por el articulo
217 del Decreto 019 de 2012, 1la diquidacién no serd obligatoria en los Contratos de Prestacién de
Servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, por lo tanto, en el presente contrato se prescindirad
de dicha acta. No obstante lo anterior en el evento en que se presente alguna diferencia.o controversia
entre las partes que les impida declararse a paz y salvo y cuando el Municipio lo considere pertinente
se procedera a suscribir acta de liquidacién. 5. EL contrato se terminard por las siguientes causales:
por comin acuerdc entre las partes, por vencimiento del término o cuando se declare la caducidad o la
terminacién unilateral, de conformidad con los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993, 6. El presente
contrato se suscribe bajo el amparo de la ley 80 de 1993, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015. 7. Entre las partes no existe vinculo laboral, asi como tampoco,.entre el contratante y el
personal que utilice el contratista para el cumplimiento del objeto contratado. : 3

VALOR: El valor del presente contrato se estipula en la suma de: 9.500.000,00 ~ NUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE *** ;

FORMA DE PAGO: E1l Municipio de Bucaramanga pagard al contratista el valor del contrato en mensualidades
o fracciones vencidas, previa presentacidén de los informes de ejecucidén del contrato, informe{s) del
supervisor del contrato, suscripcidén de las respectivas actas de ejecucién parciales y acta final, pago
de estampillas, pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral, los
cuales deberan cumplir las previsiones legales y factura y/o documento equivalente cuando aplique ante
la Tesoreria General del Municipio. El1 pago de los servicios prestados se realizard en la cuenta {de
ahorrro o corriente) suministrada por el contratista y de su titularidad. Para el dltimo pago se
requiere presentar acta de ejecucién final, suscrita por el contratista y supervisor del contrato,
donde se deje constancia y verifigue gue las partes se encuentran a Paz y Salvo.

RETENCION EN LA FUENTE: Se aplicara la retencidén en la fuente de acuerdo con los conceptos y tarifas
previstas en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

SUPERVISION: EL Municipio ejercerd la vigilancia técnica del cumplimiento de las obligaciones del
Contratista por medio de personal de planta, a través del funcionario que sea designado para el efecto,
por el ordenador del gasto, quien cumplird sus funciones de acuerdo a lo establecido en los Art. 83 y
84 de la Ley 1474 de 2011 y en especial ejercerd las siguientes actividades. 1. Exigird el cumplimiento
del objeto de este contrato, 2. Soliecitara al contratista los informes que requiera en desarrollo de la
prestacién de sus servicios, 3. verificara y certificarid que el contratista se encuentre al dia con las
obligaciones relacionadas con el Sistema General de Seguridad Social Integral, 4. Suscribird el acta de
inicio y actas de ejecucion mensual del cumplimiento del contrato, 5. Verificara la entrega y
devolucién de elementos que se le hayan puesto a disposicién del contratista para el cumplimiento del
objeto contrato. PARAGRAFO: En caso de presentarse alguna novedad, que ocasione la ausencia del

supervisor del contrato, el mismo deberd informar con antelacidén no inferior a cinco (5) dias hébiles,
al ordenador del gasto, para que éste, designe al funcionario que la ejercerd.

IMPUTACION PRESUPUESTAL: E1 pago a gque se obliga el Municipio se imputard con cargo al numeral

2.3.2.02.02.008.4501029.83990.204 del presupuesto de rentas y apropiaciones para la vigencia fiscal de
la vigencia 2023. CDP No. 2768.

MULTAS: EL Municipio impondra al Contratista por incumplimiento & parcial de sus obligaciones
contractuales o por mora en su ejecucién, multas equivalentes a las contempladas en el procedimiento
institucional P-GJ-1140-170,003 “ PROCEDIMIENTO DE DECLARATORIA QE TINCUMPLIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE
MULTA, CLAUSULA PENAL, CADUCIDAD Y/0 AFECTACION DE LA GARANTIA ONICA DE CUMPLIMIENTO”, en concordancia

con lo establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, el Art. 17 de la Ley 1150 de 2007 y/o
demas normas aplicables o que la modifiquen.

CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente Contrato, el Contratista debe pagar a nombre del Municipio de Bucaramanga, &
titulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. El valor
pactado de la presente cldusula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la
presente clausula no impide el cobro de todos los.perjuicios adicionales que se causen sobre el citado
valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el Muni¢ipio de Bucaramanga adeude al

Contratista con ocasién de la ejecucién del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Coédigo
Civil. .

PLAZO DE EJECUCION: El término para la ejecucidén de este contrato es. de: 3 MESES 5 DIAS a partir del
acta de inicio del contrato, la cual se suscriblra por el supervisor del contrato y el contratista,
solo y exclusivamente cuando se haya legalizado el respectivo CONTRATQ DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, con la aprobacién de la garantia tinica (si aplica) y con el registro presupuestal que
ampara el presente contrato y previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 23 de
la ley 1150 de 2007, sobre Seguridad Social Integral, pagos de estampillas y demds que correspondan.

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 1) Estudio y Documentos Previos en los cuales se determina la
Conveniencia y Oportunidad del objeto contractual, 2)Certificado de Disponibilidad Presupuestal, 3)
Certificado de Registro Presupuestal, 4) Certificado de la Secretaria Administrativa sobre la
inexistencia o insuficiencia de personal de planta o que se requiere de conocimientos especializados
para la realizacién de dicha actividad, 5) Constancia escrita del ordenador del gasto de que se ha
demostrado la idoneidad y experiencia del contratista directamente relacionada con el &area que trata,
para poder suscribir el contrato, sin que haya sido necesario obtener previamente varias ofertas, 6)
Presentacién de la cédula de ciudadania de acuerdo con el Art. 141 del Decreto 2150 de 1995, 7) Para
personas juridicas certificado de existencia y representacién Legal expedido por la Cémara de Comercio,
cuya fecha de expedicién no supere los sesenta (60) dias calendarios, 8) Propuesta Técnico Econdmica,
aprobada por el funcionario competente cuando sea el caso, 9) El contratista acreditdé que se encuentra
afiliado y activo como independiente al Sistema de Seguridad Sogial en Pensiones y Salud. Asi mismo
debera acreditar los pagos realizados por concepto de aportes parafiscales o en su defecto certificar
que se encuentra exento de dicha obligacién, 10) Presentar ante la Unidad de Personal el formato unico
de Hoja de Vida, debidamente diligenciado de acuerdo con el Art. 1°. de la Ley 1380 de 1995, junto con
el titulo profesional y en el evento gque se requiera la tarjeta profesional. Asi como las
certificaciones que acrediten su experiencia, 11} Certificado de Antecedentes Disciplinarios vigente,
expedido por la Procuraduria General de la Nacién, 12) Certificado. de Antecedentes Fiscales vigente,
expedido por la Contraloria General de la Nacién, 13) antecedentes y requerimientos judiciales (Policia
Nacional), 14) Constancia del Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas de Infracciones o Multas

Ley 1801 De 2016. Coédigo Nacional de Policia Convivencia.

De a b4
(https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx, 15) Copia del Registro Onico Tributario RUT,

Ty



‘MINUTA CPS:

Cédigo: F-GJ-1140-238,37-002

Versién: 4.0

Fecha Aprobacidn:Enero-10-2020

- ) - .} PAgina 3 de 3

" expedido por la DIAN.

"GARANTIAS: Considerando la modalidad de seleccidn a contratar, NO exigirad la Constitucién de Garantia
alguna,

'_PACTOADE AUDITORIAS VISIBLES Y.TRANSPARENCIA: De conformidad al Pacto de Auditorias Visibles
Transparencia, suscrito por el Municipic con la pPresidencia de la Reptblica de Colombia, el Supervisor
se obliga a articular su accidén con los grupos de Auditores Visibles, de permitir el acceso a los

informes de supervisién, asi como atender
Auditores Visibles. .

Yy

y dar respuesta a las observaciones hechas por los grupos de

i
§
i

RESPONSABILIDAL EN EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES:: El Contratista declara = que
importancia de realizar el tratamiento de las bases de datos personales del responsable MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA de manera acorde a los preceptos estipulados por el ordenamiento juridico colombiano,
-especialmente por la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015. Asi mismo, los propdsitos del uso de

os datos exclusivamente seran los tendientes a desarrollar el objeto contractual aqui estipulado. Se
| compromete a incorporar y aplicar estrictos niveles de seguridad y confidencialidad sobre las bases de
. datos que sean tratadas en desarrollo
consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento. En caso de la ocurrencia de algin ingidente de

seguridad con las bases de datos que sean

conoce la

del presente contrato, evitando su adulteracidén, pérdida,

tratadas en desarrollo del presente contrato, el Contratista

‘realizard contacto directo con el oficial de proteccién de datos personales del MUNICIPIO DE
' BUCARAMANGA e informard la situacién. Asi mismo, el Contratista se compromete a dar cumplimiento a la
“politica de tratamiento de datos de MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, la cual con la firma del presente
contrato declara conocer Yy comprender. .La violacién demostrada de las obligaciones aqui estipuladas

permitirad al MUNICIPIO DE BUCARAE?E%A tomar las acciones contractuales y legales necesarias para
“salvaguardar su indemnidad vy los der s de los titulares.

| social y de las contribuciones
contratista tendra tres %) dias halYiles para cumplir con los anteriores requisitos.

. PERFECCTYONAMIENTO Y EJECUCION: El resgnte ]
| partes, para su ejecucién se’ Quierd contar con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, con la

aprobacién de la garantia nica (94 apli
iscales

contrato se entenderd perfeccionado con la firma de las

ca), estar al dia en el pago al sistema general de seguridad
y parafiscales a que de lugar el presente contrato. El

MANUEL ANTONIO VASQUEZ PRADA

Secretario (a) del Interior
Decreto 0220 del 9 de junio del 2020

Proyecto: DIEGO FERNANDO MERA SARAvmbm
‘Reviso:  GRECIA MILENA REDONDO MAESTR@

i

béf 3 f‘itﬁ Z—Uz.éf&zﬂmm QUINTERO DURAN

Contratista .

s

i
I
L



* Bucaramanga Santander, enero 19 del 2023.

’ |
KAREN JOHANA GARAY ALQUICHIRE, en calidad de representante leg

QUJ(_NTERO hizo Ilegar dlploma profeSIonaI

- S
WIS T@CK! e s

|
!

NGUISTICK
LANGAUGES INSTITUTE, mediante el presente escrito dirigido a .personas+naturales,
juridicas o a quien interese, ) e

|

l
l
|

CERTIFICO:

' Que SAMUEL QUINTERO DURAN, identificado con cédula de ciudadania No. 1.066.096.800

expedlda en el ‘municipio de Pailitas — Cesar, laboré para LINGUISTICK LANGUAGES
INSTITUTE, desde el 25 de enero del 2022 hasta e 19 de diciembre de la misma anualidad,
prestando servicios profesmnales como abogado s:servicios se suscribian a asesoria en
materia laboral, contrataaon docente vy, registro de marca

Para la fecha de inicio de Ia relacién laboral del sefior SAI\/IUEL QU!NTERO DURAN, sélo
contaba con terminacion de materias; a mediados del més de junio det. 2022 el sefor

Para constancna delo antenormente expuesto -se firma en Bucaramanga Santander a los
19 dias del més: de enero del dos mil velntltres (2023).

i
£y

Cordialmente, i

KAREN JOHANNA GARAY ALQUICHIRE
C.C:N° 1. 096 216.509 de Barrancabermeja.
Replggsenfgante de Linguistick Languages Institute.

Li NQ&M‘S’}'{%CK | 'ﬁgg%tggg% © 3156262232 -3112371693

53 Linguistickgerencio@gmail.com

l
l
|
|



ﬁUKﬁs%ﬁf} %’3’?* EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD
DESPACHO

LA JUEZ DE EJECUCION DE PENAS Y Mﬁmiﬁﬁﬁi}é SEGURIDAD DE PAMPLONA
NORTE DE SANTANDER,

CERTIFICA

Oug &l estudiante de DERECHO de la UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, SAMUEL QUINTERO DURAN, cédula
‘de Ciudadania i‘ée 1066096800 expedida en el municipio de Pailitas-Cesar, se desempefid como
AUXILIAR JUDICIAL AD-HONOREM (Articulo 4, literal A del ACUERDQ No. PSAAT 0-7543 de 2010) en este
Despacho Judidal, cumpliendo funciones v obligaciones similares a las de un empleado judicial sin
exceder las irmpuestas porla ley al cargo de Oficial Mayor (Articulo 7 del Acuerdo 605 de 1999-Sala
" |Admidistrativa del Consejo Superior de la Judicatura) durante el perfodo comprendido entre el 16 DE
MARZO DEL 2021 AL 16 DE DICIEMBRE DEL 2021, en los horarios dispuestos por el Consejo Superior de
iz judicatura v f%speiaz"ac%a’ as directrices para desarrollar el trabajo presencial y en casa.

1as funciones que cumplid se encontraron dentro del horario de trabajo relacionado entre las 7a.m. a las
3 p.m. de los dias laborales, siendo por consiguiente las siguientes:

1. Elaboracion de Oficios

2. Proyeccién autos de Sustanciacion de las diferentes vigilancias, como los referides a cambio

de domicilio, apertura Irdmité de incidente previsto en el articulo 477 de la ley 906 de 2004,

certificade de estado actual del proceso, respuesta derechos de peticién, solicitud de
antecedentes, envio de procesos parccmpetemga requerimientos; respuesta a las diferentes
soliciudes,

.5._;_}

Proyeccion autos interlocutorios relacionados con permisos -administrativos, extincién y
prescripcion de la sancion penal tanto principales como accesorias, redenciones de pena,
permisos de trabajo, , penas cumplidas, revocatoria sustituto prision domiciliara,

Solicitud de procesos para avoco.

Aguelias acordes al cargo y.asignadas por este Despacho Judicial,

SAP

Las anteriores tareas fueron cumplidas satisfactoriamente y dentro del término sefialado para realizarlas,

como lo establecen los Acuerdos PSAAT0-7543 de 2010, PSAA12-9338 de 2012 y el Decreto 1862 de
1989, por el cual se creanlos cargos AD-HONOREM para &l desempano de la JUDICATURA como requisito
alternativo para optar el titulo de abogado.

Que el estudiante SAMUEL QUINTERO DURAN se destacé por su interés en instruirse, aprender,
profundizar, asi como por su diligencia, competencia, y responsabilidad en la realizacion de las tareas

encomendadas. Sobresalié por su colaboracidn, honestidad, respeto y amabilidad para el Superior y
demaés servidores.

Se expide la presente en Pamplona, el dieciséis (16) dia del mes de diciembre del dos mil veintiuno
{2021, a solichud del interesado. :

/;o)

‘% mw\ Aiﬁ*@g JAIMES LATORRE
i Juer
|

OFICING A2 O*fLFLONﬁ SbSQ’HO Fax. Be801 72 -PAMPLONA, N/S

; CALLE 4 N® 675 PALACIO DE JUSTICIA “ALVARG LUNA GOMEZ" ' “




REPUBLICA DE COLONRIA
EPUBLICA DE COLOMBIA
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. FECHA DE NACIMIENTO . 123-ENE-1997 E
PAILITAS, 1 ! 3
(CESAR) b
LUGAR DE NACIMIENTO :

1.68 A+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO!
05-MAR-2015 PAILITAS / -
FECHA Y LUGAR DE-EXPEDICION ,‘,/,,‘,Lo/‘f'w'~"(}’l,)"f""“j T
ST REGISTRADOR NACIONAL !
CARLOS ARIEL %ANCHEZ TORRES ‘
0043719365A1 43201597 ¢ L]
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Republica de Colombia

Rama Judicial

COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
, ‘ DE ABOGADOS

ITO SEC 0 JUDICIAL
“DE LA COMISION NACIONA DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. 3333416

CERTIFICA

Que revisados los archrvos de Antecedentes  Disciplinarios de Ia Comision, aS"If"C\0mO los del
Tribunal Disciplinario vy Ios de la Sala Junsdnccnonal DlSCllenarla no aparecen registradas
sanciones contra el (la) doctor (a) SAMUEL QUINTERO DURAN 1dent|f|cado (a)'"‘con la cédula de
ciudadania No. 1066096800 yIa rJeta de abogado (a) No. 385273 & &2

Page 1 of 1

Este Certlflcado no acredlta la cahdad de Abogado

Nota: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional” 6 Ios nombres ylo apellidos, presentan
errares, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial

www.ramajudicial.gov.co en el link
https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogota, D.C., DADO A LOS SEIS (6) DIAS DEL MES DE JUNIO DE DOS ML VEINTITRES
(2023)

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL



PUR UNA CCLOMEIA MAS RORESTA

2. Concepto |0 | 1 Inscripcién

Formulario del Registro Unico Tributario

14897021078

4. Numero de formulario

I

72124899

i

01489702107

i

QRO

g

Sy

6. DV | 12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

%
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) ?54.§Buzén electrénico

1066 096800

IDENTIFICACION

27. Fecha expedicion

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion

f
Persona natural o sucesioén iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 106 6 096800 (g\»’ o 20150305
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento s 0
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 517
31. Primer apellido 32. Segundo apellido
“T'QUINTERO DURAN
35. Razon sociat
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander Bucaramanga 00 1

41, Direccion principal
CL 51 # 31 - 133 BRR ANTIGUO CAMPESTRE
quinteroduranabogados@gmail.com

42. Correo electronico

43, Cédigo postal

Ocupacion
A:Etividad principal Otras actividades 5 .Nl'gmera
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|6 01 0f[2022.1 01 0f}| ! || | I
1 2 3 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sa.caapola 0| | Y T N N
" 49 - Nojresponsable de IVA
i
Exportadores
1 2
i ! ' | l J 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo I57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l | || coe | ‘

IMPORTANTE -Sin perjumo de las actuallzamcnes a que haya: Iugar, lai mscnpt:lon en el Reglstro Unico Trlbutano -RUT-, tendra wgent:la mdeflnlda y en consecuencla no se exnglra su renovacmn

Para uso excluswo dela DIAN'Z
l wl]

La |nformacmn suministrada a traves del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segtin el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma de! solicitante:

2023 -02 - 17/12 08 49

59 Anexos : 60::No. de Fohos - :»_:» 61 Fecha

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084, Nombre QUINTERO DURAN SAMUEL

985. Cargo Contribuyente

Fecha generacion documento PDF: 17-02-2023 12:08:52PM



1/6/23, 12:26

Certificado de Afiliacién

EPS | Cajacopiik

Cuida de ti

CERTIFICADO DE AFILIACION DE CAJACOPI EPS SAS

Que, el usuario (a) QUINTERO DURAN SAMUEL , identificado(a) con cédula ciudadania niimero 1066096800,

aparece registrado (a) con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION:

NOMBRES Y APELLIDOS:
TIPO DE AFILIADO:
ESTADO DE AFILIACION:

FECHA DE INGRESO A CAJACOPI EPS SAS:
FECHA RETIRO CAJACOPI EPS SAS:

DISCAPACIDAD:
REGIMEN:

Informacién del Aportante:

CC 1066096800

QUINTERO DURAN SAMUEL

COTIZANTE
ACTIVO
25/01/2023

NINGUNA

CONTRIBUTIVO

DOCUMENTO

RAZON SOCIAL

FECHA INICIO |

FECHA FIN

ESTADO

1066096800

QUINTERO DURAN SAMUEL

25/01/2023

ACTIVO

SUBDIRECCION NACIONAL OPERACIONES
Fecha de generacion: 01/06/2023
Codigo de verificacion: AFMH202200000330746

Generado por: usuweb

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, N] PARA TRASLADO

https://genesis.cajacopieps.com/views/consultaafiliados/soportes/cert_movilidad_contributivo.php?tipo=CC&id=1066096800

1171



C?COlpenSloneS %ﬂj GOBIERNO DE COLOMBIA
' 10 aiios

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a SAMUEL QUINTERO DURAN identificado/a con documento
»
de identidad Céd_ula de Ciudadanfa nimero 1066096800, se encuentra afiliado/a desde 24/01/2023 al Régimen de

Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 01 de junio de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Lines qradoits DI AT 09 00



25/1/28, 17:30

. mienestar& Salud Laboral

DATOS PERSONALES

-Empresa: PARTICULAR

EXAMENES REALIZADOS
Examen Médico Osteomuscular

CONCEPTO EVALUACION MEDICA
ELEGIBLE PARA EL CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES

Fecha de Atencion: 25/1/2023

Nombres y Apeliidos: Samuel Quintero Duran

adf33636-ed35-4376-9164-9277c9ac8166

Nit:900.844.030-8
: Licericia No: 64 del10-01:2017-
“¥ Calle 134'# 783 cons 233, Bogota ’
W bslicomico

Tipo de Consulta: Examen Médico Ocupacional ingreso

Documento: 1066096800

Fecha nacimiento: 23/1/1997  Edad: 26 Género: MASCULINO Cludad residencia: Bucaramanga

Cargo:

De acuerdo al examen ocupacional realizado a Samuel Quintero Duran con documento de identificacion No 1066096800 se considera que es ELEGIBLE
PARA EL CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES para desempefiar la ocupacion del cargo descrito

CONCLUS!ONE.S OCUPACIONALES

© RECOMENDACIONES GENERALES

1. PAUSAS ACTIVAS DURANTE JORNADA LABORAL.

2. CAPACITAGION DE HIGIENE POSTURAL Y MANEJO DE COLUMNA

3. ADECUACION ERGONOMICA DE PUESTO DE TRABAJO

4. EJERCICIO FISICO FRECUENTE.

5. DIETA BALANCEADA. .
6. PACIENTE SIN SINTOMAS O SIGNOS|ASOCIADOS A ENFERMEDADE
DE BASE O DE ORIGEN COMUN !

7. PACIENTE SIN COMORBILIDAD ASOGIADA A COVID-19 «

JUAN JOSE REATIGA
REGISTRO MEDICO NO 14791
LICENCIA SALUD OCUPACIONAL 460

6 DE JULIO DE 2020
Verifica Ja validez

de este certificado

ENESTAR Y SALUD LABORA

https:/fwww.bsl.com.co/certificado/adf33636-ed35-4376-9164-9277c0ac8166

SALUD FISICA Y MENTAL

Ano ser que presentes una restriccion médica realizar al menos 150 minutos
semanales de actividad fisica de intensidad moderada, o al menos 75
minutos semanales. de ejercicio de alta intensidad.

Consume alimentos variados, incluyendo frutas y verduras

Reduce el consumo de sal, grasas saturadas y el aziicar

Mantén una buena hidratacién bebiendo suficiente agua

Sigue una rutina y organiza tu tiempo en el trabajo, familia, estudio, cuidado
personal y hobbies. ¢

Reduce la exposicién a noticias negativas

Mantén el contacto social via telefonica - virtual o de forma presencial
teniendo en cuenta las medidas de bioseguridad

Evita el consumo de alcohol y drogas

Ayuda a los demas

Mantén hébitos de suefio

FIRMA TRABAJADOR

Samuel Quintero Duran
1066096800

AS - CALLE 134 NO. 7:83 CONS 233 - BOGOTA - www.bsl:com.co - Teléfono + 57 601580 2318

1”7



DIRECCION SECOIONAL DE SALUD DE ANTIOQUIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

RESOLUCION No. 0033712
18 MAYD 200

Pormedio de la cual se concede la Renovacion de la Licencia de Salud Ocupacional de
: : una persona natural.

E]CRETARIO»?;ECCIONAL DE SALUD DE ANTIOQUIA

En ejefcicio de l"gsfaqgltades v;v:llegaleys‘"que le confieren las Leyes 09 de 1979 y 10 de 1990
y en especial la Resolucion No. 02318'de 1996 y '

CONSIDERANDO:

1. Que el Ministerio de Salud, envigenciade
1990, concedio lf.icénc 3 para_la prestacion de servicios de salud ocupacional a
terceros como persona natural’a® JUAN JOSE:REATIGA HERNANDEZ mediante la
Resolucion 2709 de 1996 o 1

2. Que mediante Resolucion No. 02318 .del 15 de ‘julig’ de 1996, el Ministerio de Salud,
delegd en las Direcciones Seccionales. y locales de salud la funcion de expedir,
renovar, vigilar y controlar las Licencias que autorizan a personas naturales y juridicas
a prestar servicios en Salud Ocupaciona a'terceros. .

3. Que JUAN JOSE REATIGA HERNANDEZ con cédula

No. 7.472.676 solicitd la
sona_ natural, acreditando el
Resolucion No. 02318 del

renovacion de la Licencia de Salud Ocupacional:como p
cumplimiento de las condiciones y requisitos previstos en
15 de julio de 1996.

Antio\}qdia,m‘ pués:.de revisar toda
jonal de Salud de Antioquia, emitid
; ia, segun consta en la

4. Que el Comité Seccional de Salud Ocupacional
la documentacion presentada por la Direccion Seg
concepto favorable para el otorgamiento de d
respectiva Acta No. 313 del 9 de marzo de 2010

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Renovar la Licencia para preé";ta; ‘éé%icios a terceros en
Salud Ocupacional a JUAN JOSE REATIGA HERNANDEZ con ¢édula No. 7.472.676, en
las areas MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO, EDUCACION

AREAS DE: SICOLOGIA OCUPACIONAL, ERGONOMIA E HIGIENE Y SEGURIDAD
OCUPACIONAL : .

Manos

A.-J;:-_..:A n‘.v; tAaAAC AIAALMAI

Resolucion No 07515 del 1°. de junio de

, DISENO Y.
ADMINISTRACION DE PROGRAMAS DE SALUD OCUPACIONAL, SE EXCLUYEN LAS



DIRECCION SECCIOMAL DE SALUD DE ARTIOQUIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

termmo igual; previo diligenciamiento de la solicitud respectiva y el cumphmtento de las
io requisitos previstos en las normas legales vigentes, con sesenta (60) dias
u vencimiento.

wgﬂaran y controlaran el Cumphmle toide.las disposiciones contenidas en la presente

orrespondientes, sm detrimento de otras
sanciones de tipo Iega
* vigentes. '

ARTICULO CUARTO! : AN JOSE REATIGA HERNANDEZ debera cumplir en el
ejercnmo de sus actlvuliades cor ’s las normas iegales técnicas, éticas y de control de
d. Ocupacxonal '

PARAGRAFO: todos los servicios que JUAN JO REATIGA HERNANDEZ preste
en las areas concedidas, podra s os funcionarios competentes,
- mediante la aplicacion de las No ! iazde los Servicios de Salud
Ocupacional, vigentes.

ARTICULO QUINTO: contra lo dxspuesto en la present

de Apelacién ante el Ministro de Salud, inter
dias habiles siguientes a la notificacién, en los termi
Codigo Contencioso Administrativo (Decreto No.0%

18 HAYG 2010

Dado en la ciudad de Medellin a los,

BT

EL SECRETARIO SECCIONAL

DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ’
ANTIOQUIA CARLOS MARIO RIVERA'ESCOBAR
Proyecto: Piedad Martinez Galeano/mercedes valencia

2010-02-12

-383 98 42

Manos

Ah*';l‘f'\nl!;’) mnara +tadnc AIAAL:/AI
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AN

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
. Funcién Puablica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2023-06-01 13:46

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apeliido

SAMUEL QUINTERO DURAN

Documento de identificaciéon

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero ‘1066096800

I Lugar de nacimiento

|

als COLOMBIA Departamento | - CESAR Municipio PAILITAS

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE BUCARAMANGA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurfas/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Jireccion ["Fase I: Calle 35 # 10-43\r\nFase lI: Carrera 11 # 34-52."]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que

presten funcién pulblica, que presten servicios ptiblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

RN R DﬁCLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

05, BIENES Y ACRE:

Los ingresos y rentas que obtuve en el Gltimo afio gravable fueron:
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~CONCEPTO - ~#'VALOR S

Salarios y demas ingresos laborales . | $0,00
Cesantias e intereses de cesantias _ $0,00
Gastos de representacién $0,00
Arriendos
Honorarios
Otros ingresos y rentas ‘

TOTAL $0,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Saldototal de'la cuenta a dibiemb_re 31 delaho

Tipo de cuenta , Sede de la cuenta (Pais) inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien ' Pais..i:: Departamento- Muhicipio o S Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto- S - : Saldo:

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina2de 5
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Nombre entidad o-institucion Organo Calidad de miembro Pals
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre cor oracién; . ' x
. poracion, Tipo Pals

sociedad o asociacion

Calidad de socio

Tengo actividades econémicas privadas: Si

No

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades -

Forma participacion

De acuerdo con'lo consagrado e

y 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicary divulgar proactivamente el registro
~~a la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

.tereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si

No

X

Los intereses persanales de mi cényuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Si No

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apeliido

Segundo apellido

Tipo documento

Numero

Version 4.2 - Octubre 2021
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Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefo.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

, ‘ Tipo de ' ‘ :
Parentesco Pariente . - | -documento de Do%umggtc()jde ’ Descripcion del potencial conflicto de interés.
-~ : : identidad lgentiaa

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con.
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual: :

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombredel fideicomiso o

encargo fiduciario Calidad - ' Valor ‘ Pais
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Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién 1 " -Valor

Pais

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee. »
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personalés de interés que tengo son:

——

-~ Version 4.2 - Octubre 2021
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CONTRALORIA

GENERAL OF LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 01 de

junio de 2023, a las 13:27:48, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania: e
No. Identificacion 1066096800 : l
Cddigo de Verificacion 1066096800230601132748

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tlpo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, commdan con los aqui reglstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucmn 220 del. 5 de octubre de 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos Iegales

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR w

: Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROC_URAﬂURlA CERTIFICADO ORDINARIO Lij§8§25e01
GENERAL DE LA NACION No. 224324689

Bogota DC, 01 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(lz2) sefior(a) SAMUEL QUINTERO DURAN identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 1066096800:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente jos reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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OLICIA N NA
F{;ELéOIf\OI;/l%?i\O L INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requeririentos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo fas 01:20:23 PM horas del 01/06/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1066096800
Apellides y Nombres: QUINTERO DURAN SAMUEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de contormidad con lo establecido on ol articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de ta Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por ia Honarable Corte Constitucionat, la
Jeyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquelias
personas que no registran antecedentes vy para quienes la auloridad judicial competenie haya decretado la extincién de
la condena o la prescripeion de la pena.

Esla consulla es valida slempre y cuando el ndmero de identificacion y nombres, correspondan con e documanto de
identidad registrado y solo aplica para el leritorio colombiang de acuerdo a fo eslablecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes ¢ acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas ceccanas.

T L e

P




116123, 15:30 Consuita RNMC
Z)' Policfa Nacional de Colombia
{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
| RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/06/2023 03:29:48 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1066096800 y Nombre:
SAMUEL QUINTERO DURAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 62371519 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

o~ Q' Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 5% N° 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogoia D.C.
i Linea de atencion: 016000-910112

- ‘ ‘ : . E..SUN . P
- o DERpoLeA

€l futuro
esdetodos

https://srvenpe.policia.gov.co/PSClfrm_cnp_consulta.aspx
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior SAMUEL QUINTERO DURAN identificado con Cédula de Ciudadania No. 1066096800,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: SAMUEL

Segundo Nombre:

Primer Apellido: QUINTERO

Segundo Apellido: DURAN

Tipo Documento: Céduta de Ciudadania
Numero Documento: 1066096800

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 1 dias del mes de Junio de 2023, a las 1:35:50 PM.

Cordialmente,

Genert: Sisterma Fénix Director de Reciutamiento - Ejército Nacional

FE EN LA CAUSA

"ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMBIANOS Y AHI NOS VAMOS A QUEDAR' A

¥
;{ 13
12
COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO »'ég ;
Cra. 11 B No, 104*-64 (601) 7448438 Bogota D.C- Colombia .




Scotiabar{k Colpati....

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

& Scotiabank. (8D COLPATRIA

SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIT. 860.034.594-1

CERTIFICA QUE:

La cuenta dé ahorros No. 392041143

de 2023, de la cual es titular:

Ei (la) sefior(a): SAMUEL QUINTERO DURAN
identificado(a) con tipo de documento C

La cuenta en mencion ha sido manejada de acuerdo a las n

ia entidad.

No. 1.066.096.800 |

, con fecha de apertura 20 de Febrero

!
i
t
|
I
|
|
!
|
|
!

Damos esta informacién con la acostumbrada reserva bancaria.

5

o e At e e o . ernre =

ormas establecidas por

La presente se expide a solicitud del interesado a los 20 dfas del mes de Febrero

de 2023 .

Cordialmente,

Nury Luis Montaha
Gerencia Relacién con Clientes

ng Linea de VAtencic‘in

Bogota: 7561616 - Cali: 4891616 - Medellin: 6041616 - Barranquilla: 3351616 - 1b

Nejva: BE31616 - Bucaramanga: 6971615 - Cleuta: 5955195 - Santa Marta: 4365968 -

Popayan: 8353735 - Resto del pais: 018000 522222

agué: 2771616 - Pereira: 2401516 - Cartagena: 6931616

ianto

villavicencio: 6836126 - Valledupar: 5898480

@Marca reglstrada de The Benk of Nova Scotia, ulilizada bajo ficencia. k% Colpatiia

{3 seotisbankeolpatria.com




