2026

Republica de Colombiy SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE Version:1
‘“; """"; CONTROL INTERNO
3
is <!
# z
L3 CONVENIO DE ASOCIACION
Alcaldia Municipal dq ESAL Fecha: octubre de 2021
San José de Cacuta
GESTION GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO GESTION DE ADMINISTRACION
ESTRATEGICA MUNICIPAL
Macroproceso Proceso Subproceso

CONVENIO DE ASOCIACION N° 2 02 6 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN JOSE
DE CUCUTA Y LA CORPORACION CLUSTER DEL SECTOR DE LAS TIC DE NORTE DE
SANTANDER-CLUSTER NORTIC

CONVENIO NUMERO DE 2023
LINK SECOP -RE-005-
MODALIDAD DE SELECCION [REGIMEN ESPECIAL - CONVENIO DE ASOCIACION CON APORTE DEL 30% CON ESAL
ASOCIADO ICORPORACION CLUSTER DEL SECTOR DE LAS TIC DE NORTE DE SANTANDER-CLUSTER NORTIC
NIT. NIT No. 901230107-4
IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL LADY VIVIANA UMBARILA VELEZ - CC; 32.257.693 DE CUCUTA N,S

D'REC‘;'SL'E;&?SRE° Y Jav 220 50 BRR SAN LUIS, gerentenorlc@qmallcom 3168094114 - 3164367402

AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS QUE IMPULSEN EL RECONOCIMIENTO ¥
OBJETO CONVENCIONAL [RELACIONAMIENTO COMERCIAL DE EMPRENDIMIENTOS TECNOLOGICOS PROMOVIENDO LA INNOVACION
EMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA.

El presente convenio tendra un valor total de CIENTO VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL

QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (§121.428.571) conforme a la siguiente distribucion de aportes entre

os asociados:

VALOR TOTAL DEL El valor de los aportes es de Alcaldia sera equivalente a la suma de OCHENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
CONVENIO M/CTE ($85.000.000) en dinero, equivalente al 70% del valor total del convenio

NORTIC comprometié la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL

QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (§36.428.571) en dinero, equivalente al 30% del valor total del

convenio

PLAZO El plazo de ejecucion del presente convenio sera de seis (06) meses contados a partir de la suscripcion del acta de

nicio previa aprobacion de las polizas.

Entre los suscritos, por una parte, EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, identificado con NIT No.
890501434-2 representado legalmente por JAIRO TOMAS YANEZ RODRIGUEZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 6.753.316 de Tunja, Boyacd, en su calidad de alcalde, conforme al acta de posesion No 001 de
fecha 01 de enero de 2020, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 025 del 4 febrero del 2023 y de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 002 del 11 de enero de 2023, quien cuenta con la competencia
exclusiva para la suscripcion de convenios que se deriven en virtud del decreto 092 de 2017, autorizado mediante
el Acuerdo No 025 del 14 de diciembre de 2022, expedido por el Honorable Concejo Municipal de San José de
Clcuta, mediante el cual adopto el Presupuesto General de Rentas, Recursos de Capital y Gastos del municipio
de San José de Clicuta, para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2023, liquidado a través
del Decreto Municipal No. 0396 del 30 de diciembre de 2022; y quien para efectos del presente convenio se
denominara EL MUNICIPIO y por la otra, la CORPORACION CLUSTER DEL SECTOR DE LAS TIC DE NORTE
DE SANTANDER-CLUSTER NORTIC , entidad sin animo de lucro, creada con NIT No. 901230107-4 representada
legalmente por LADY VIVIANA UMBARILA VELEZ mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No.
32.257.693 DE Cucuta Norte de Santander, autorizada para la suscripcion del presente convenio, conforme al
acta de junta extraordinaria N° 09 del 13 de abril del afio 2023, y quien para efectos de este convenio se
denominaré EL ASOCIADO, hemos acordado celebrar el presente convenio de Asociacion, previas las siguientes
consideraciones: 1- La Constitucion Politica en su acapite de Derechos Fundamentales consagra que toda
persona tiene derecho al reconocimiento de su personalidad juridica, es por ello que el Estado tiene la obligacion
de brindar los medios y mecanismos necesarios para que el ciudadano pueda ejercer libremente tal personeria, sin
obstaculos injustificados, teniendo asi la libertad de emprender y de desarrollar actividades econdmicas; por lo
tanto toda persona, natural o juridica, tiene libertad de emprender y desarrollar actividades econdmicas. 2- Que
mediante la Ley 2069 de 2020, se impulsa el emprendimiento en Colombia y le corresponde al estado implementar
acciones y programas que propicien el emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las
empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad. 3- Que, a su vez, la Ley 489 de 1998,
articulo 6° preceptia que: “En virtud del principio de coordinacién y colaboracion las autoridades administrativas
deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos
estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demés entidades para facilitar el ejercicio de sus
funciones.” Asi mismo, el articulo 95 de la misma Ley sefiala que: “Las entidades publicas podran asociarse con el
fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen
a su cargo, mediante la celebracion de Convenios Interadministrativos”. 4- Que de conformidad con el Decreto
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0724 de 2018 expedido por el alcalde del municipio de San José de Cucuta en el marco de las competencias
funcionales y de conformidad con la misionalidad de la secretaria del Banco del Progreso, le corresponde a este
despacho: la gestion y desarrollo de estrategias para estimular fuerzas productivas de los sectores secundario
(industrial) y terciario (servicios) y la de generar e impulsar mecanismos que fomenten la generacién de empleo a
través del acompafiamiento a la creacion y posicionamiento de pequefias y medianas empresas y/o fortalecimiento
de las actuales. En esta medida, se convierten en un actor institucional esencial de la administracion frente a la
aplicacion de acciones en el territorio de San José de Cucuta que, mediante el asocio con diversas instancias de
orden nacional, departamental y local, se favorezca la implementacion de programas que contribuyan al desarrollo
productivo del Municipio y fortalezcan capacidades productivas y comerciales. 5) Que en Acuerdo Nro. 05 de
2020 establece el Plan de Desarrollo Municipal “Clcuta 2050, una estrategia de todos”, al respecto incluyd la
ejecucion de la linea estratégica 1 “CUCUTA FRONTERA PRODUCTIVA, COMPETITIVA E INCLUYENTE’, la
cual, busca fomentar la competitividad y productividad del tejido empresarial, asi como impulsar el acceso a
nuevos mercados y la importancia de la internacionalizacion de los negocios locales 6) Que, la Secretaria de
Banco del Progreso, ha viabilizado el proyecto de inversion denominado “DESARROLLO DE EVENTOS EN EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA” el cual se encuentra Registrado con el Codigo BPIN 2020540010224
con la finalidad de apoyar la ejecucion de eventos que promocionen y generen la formalizacion de los
emprendedores y empresarios del Municipio, 7). Que la secretaria de Banco del Progreso, estructurd el proyecto
de inversion que permite, idear estrategias que fomenten la generacion y formalizacion de empleo, competitividad y
productividad, a través del posicionamiento y fortalecimiento de las pequefias y medianas empresas, asi mismo
permite el desarrollo socioeconomico de la poblacion, que permitira cumplir con los indicadores trazados por la
Alcaldia San José de Cucuta, de acuerdo al desarrollo. 8) Que es pertinente sefalar que los indicadores sobre la
productividad empresarial en Colombia, lo preve el Conpes 4011 de 2020, donde se dispone que existen
condiciones limitadas y barreras en el ecosistema emprendedor de Colombia que limitan la creacion, sostenibilidad
y crecimiento de emprendimientos generadores de ingresos y riqueza, que logren materializar aumentos en la
productividad, y una de las causas principales a esta problematica es el limitado desarrollo tecnoldgico y poca
innovacion; y la debilidad institucional en el apoyo al ecosistema emprendedor; para esto, se desarrollo la politica
nacional de emprendimiento, con uno de los componente enfocados en facilitar el desarrollo tecnolégico y la
innovacion en los emprendimientos, con estrategias como: 1) Capacitar y promover la utilizacion de las
herramientas tecnoldgicas, de acuerdo con los requerimientos y condiciones de los emprendimientos, 2) Facilitar
intercambio de tecnologia y la innovacion en los emprendimientos, 3)Fortalecimiento de la arquitectura institucional
para el emprendimiento 4) Promover un esquema de atencion integral y articulado para el desarrollo de
emprendimientos, entre otros. teniendo en cuenta lo anterior, una de las estrategias que prevé el municipio a
través de la secretaria de Banco del Progreso, se basa en el fortalecimiento empresarial garantizando en el
municipio la realizacion de eventos de tecnologia, que generen la transferencia de conocimientos innovadores y de
futuro, de networking y de oportunidades de negocios y alianzas estratégicas entre diversos actores de interés de
la regién, del pais y de la frontera binacional, que permitan demostrar la relevancia y trascendencia del sector TIC
en el desarrollo economico y del ecosistema de emprendimiento e innovacion de Clcuta, Norte de Santander y de
Colombia, buscando la transformacion digital y el encadenamiento productivo, contribuyendo a la competitividad,
productividad, fomento del turismo y generacion de mas empresa y empleos, en nuestra region. 9) Que, para la
materializacién de los indicadores del Plan de Desarrollo Municipal, la alcaldia de Cucuta prevé suscribir un
convenio de asociacion con aporte del 30% con CORPORACION CLUSTER DEL SECTOR DE LAS TIC DE
NORTE DE SANTANDER-CLUSTER NORTIC que permita el cumplimiento de cada uno de los componentes
respectivos. La secretaria de Banco del Progreso busca promover la productividad de las empresas; en esta
ocasion el proyecto esta dirigido al sector empresarial tecnologico, a través de la realizacion de los siguientes
eventos INNOVATIC FORUM CUCUTA 2023, DIGITALIZA TIC, GAMMERSTIC y FERIA TECNOLOGICA 2023 10)
Estos eventos tienen como principal objetivo ofrecer un espacio de transferencia de conocimiento, aumentar la
productividad, acceso a nuevos mercados y apoyar la reactivacion econdmica del sector empresarial tecnoldgico y
la cadena de valor, con el fin de generar empleo, reactivar la economia y fortalecer la productividad del municipio y
su tejido empresarial; a partir de un componente que va de la mano con los objetivos trazados por la Secretaria,
de la siguiente manera: i) el desarrollo de capacidades empresariales para aumentar su productividad y
competitividad y asi permitir su consolidacion en el mercado. 11) Que, a efectos de este convenio, es NORTIC una
persona juridica sin animo de lucro con reconocida idoneidad y experiencia en la materia, que tiene entre su objeto
disefiar e implementar politicas de mejora de la competitividad regional, facilitar el diglogo estratégico entre el
sector productivo y el gobierno, focalizar los esfuerzos regionales en negocios e innovacion, construir capacidades
locales, contribuir al mejoramiento del entorno de negocios, e identificar oportunidades de mercado. 12) EL
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ASOCIADO, ha radicado ante el Municipio de Cucuta propuesta para apoyar la ejecucion del proyecto
DESARROLLO DE EVENTOS EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA; manifestando aunar esfuerzos
técnicos y financieros que permitan garantizar el fortalecimiento del sector econémico empresarial tecnoldgico en
el marco de la realizacion de eventos para promover la competitividad y cultura empresarial de este sector,
mediante los cuales los empresarios, empresarios y trabajadores del sector directamente se fortalezcan en su
labor en el campo comercial, de mercadeo, administrativo, econdmico, etc.; certificando de esta manera su
compromiso de aportar dinero y recursos en la proporcion del 30% de acuerdo a certificacion bancaria emitida por
Banco Bogota y aprobado por la Contadora Diana Patricia Melgarejo identificada con C.C: 37.506.919 y TP.
184783-T; equivalente a la suma, TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL
QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($36.428.571) no requerira proceso competitivo para su
seleccion, bajo modalidad de recurso con certificacién bancaria No. 601 288962 y certificado de aportes emitido
por la contadora; para lo cual se aperturaré una cuenta exclusiva con el objeto del convenio donde reposara a su
vez, el dinero correspondiente. 13) Que las entidades que convergen en este acuerdo de voluntades alnan
esfuerzos para el apoyo financiero, técnico y, dentro del esquema de los principios de coordinacion, concurrencia,
subsidiariedad y complementariedad, consagrados en la Carta Politica y que igualmente desarrolla la ley. 14) Que,
de conformidad con lo anterior, EL MUNICIPIO ha revisado la documentacion presentada por EL ASOCIADO,
verificando su idoneidad y experiencia como se acredita en la certificacion anexa que hace parte integral del
presente Convenio, viabilizada por la Secretaria del Banco del Progreso y soportado en el proyecto presentado por
EL ASOCIADO el cual cumple con los requisitos establecidos en la normatividad aplicable a la presente modalidad
de contratacion. 15) Que teniendo en cuenta la normativa que rige la materia, el presente Convenio se celebra
para el cumplimiento de actividades de interés piblico, acorde con el Plan de Desarrollo municipal, las cuales se
constituyen en actividades para el desarrollo de eventos en el municipio de Clcuta. 16) Que las partes declaran
bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la firma de este documento, que ni ellos ni las
entidades que representan se hallan incursos en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
consagradas en la ley, para celebrar este Convenio de Asociacion; 17) Que de acuerdo con lo anterior la
Secretaria de Banco del Progreso ha solicitado la celebracion del presente Convenio dentro del marco normativo
citado, 18) EL ASOCIADO manifiesta: Conocer perfectamente la naturaleza de las actividades a desarrollar. Las
normas legales que le son aplicables, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley; En caso de ocultamiento al respecto respondera EL
ASOCIADO. 19) Que la secretaria del Banco del Progreso elaboro los estudios previos y analisis del sector y
demas soportes contractuales que permiten justificar y viabilizar la suscripcion del presente convenio de
Asociacion. 20) Que mediante acto administrativo suscrito por el ordenador del gasto se procedi6 a justificar
previamente la suscripcion de la modalidad, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015. 21) Segun lo
establecido en el literal b del articulo 2° del Decreto 092 de 2017, EL MUNICIPIO y EL ASOCIADO reconocen y
manifiestan que el presente convenio de asociacion no presenta bajo ninguna forma una relacion conmutativa en la
cual haya una contraprestacion directa a favor de ninguna de las partes, ni instrucciones precisas dadas a EL
ASOCIADO para cumplir con el objeto del convenio; En consecuencia, la relacion propia de este convenio de
interés publico, es el nexo obligacional que se constituye entre EL MUNICIPIO y EL ASOCIADO para la
realizacion de unas actividades de interés publico ,acordes con el plan municipal de desarrollo, en virtud de lo cual
cada una se compromete a aportar recursos y labores tendientes al logro de la finalidad que, en forma
mancomunada, se busca alcanzar. En atencion a las anteriores consideraciones las partes acuerdan; CLAUSULA
PRIMERA-OBJETO CONVENCIONAL: AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS QUE
IMPULSEN EL RECONOCIMIENTO Y RELACIONAMIENTO COMERCIAL DE EMPRENDIMIENTOS
TECNOLOGICOS PROMOVIENDO LA INNOVACION EMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA.. CLAUSULA SEGUNDA-ALCANCE DEL OBJETO: 1. EL ASOCIADO se compromete a coordinar,
gestionar y ejecutar a cabalidad y dar los espacios de promocion para la ejecucion de las actividades previstas en
los eventos INNOVATIC FORUM CUCUTA 2023, DIGITALIZA TIC, GAMMERSTIC, FERIA TECNOLOGICA 2023
los cuales debera reflejar los respectivos productos que seran entregables conforme a la propuesta presentada.
Asi mismo es menester sefialar que para los efectos del presente convenio EL MUNICIPIO y EL ASOCIADO, han
determinado la ejecucion de las siguientes actividades en el marco de los proyectos referenciados
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BENEFICIARIO
SY VALOR APORTE APORTE
EVENTD ORJETIvO PARTICIPANTE | COMPONENTES | roryi | muiciPlo |  EsaL
S
Panel “El
emprendimiento  de
base tecnolégica
como oportunidad de
de crecimiento para
nuestra Region”
Panel de “La
transformacion Digital
en nuestra Region y
nuestro  nivel de
madurez”,
Panel de “Como
Desarrollar a través de crear un ecosistema $20000000 $ 15000000 $5°00000
los  casos  de | gjen (100) | de tecnologta Sélido”
experiencias Empresarios y
innovadoras TIC | emprendedores
INNOVATIC | regionales, de  diferentes | Panel de “Casos de
FORUM transferencias de :ggt:g?nsioos experiencias
CUCUTA 2023 | conocimientos Y| asistiendo a' los mnovado'ras
proyectos del sector 6 foros EduTech -
TIC, para 0s | programados. Tecnologias para el
empresarios y desarrollo del
emprendedores locales aprendizaje y
contribuyendo a educacion.
generar interés en la
transformacion digital.

Networking entre
empresarios,
emprendedores  y
representantes de las
empresas del Clister
NORTIC.

Financiacion para el
Fondo de Inversion
Cluster NORTIC que
incluya 3 (tres)
iniciativas $30.000.000 | $20.000.000
tecnolégicas de
empresarios
NORTIC.

$ 10.000.000
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3 Jomadas de
formacion en cultura
de emprendimiento
Desarrollar espacios de digital para jovenes $5.000.000 | $4.000.000
formacion en cultura | Gjen (100) de secund-ana. eon
digital a estudiantes de | jovenes- una iiangided
colegios pblicos de | estudiantes de | horeria de 1 hora
San José de Cucuta, | los grados 9,10 | cadajornada
DIGITALIZA TIC | para generar zole;ils e 9 $17.000.000
apropiacion  social y [ ‘. )
creacion a través del :Auub:ﬁ:o (;ZI 3 conversatorios con
uso de las nuevas |San José de |CMPresarios - del
tecnologias entre los | Cucuta Cluster Nortic de la
jovenes. cultura de $5.000.000 | $3.000.000
emprendimiento
digital, con  una
intensidad horaria de
1 hora cada jornada
Ir?troducir ”a los Doscientos
nifios(as) y jovenes en (200)
aspectos divertidos de . Desarrollo  de 4
o estudiantes ;
la qenma‘ la escogidos entre talleres prgsencgales
GAMMERSTIC | tecnologia. %1 @4) " colegios | " Una intensidad | ¢ 005000 | $5.000.000 | $2.000.000
ingenieria y las publicos e horaria de 4 horas
matematicas, gomp Municibio  de gorcada grupo de 50
proceso de aprendizaje San José de |i0venes
SIEA Clcuta
Desarrollar
transferencias de
conocimientos y
proyectos del sector
TIC, que son | 150 asistentes
generadores de valor | entre :
FERIA para  los actores | empresarios, Agenfja. PRRCE
TECNOLOGICA | empresariales, emprendedores, | CO"StUIda por 4 | ¢ 45 000 000 | $35.000.000 | $12.428571
2023 estatales, académicos | universitarios y | GaPacitaciones
y sociales del | pablico en
ecosistema de | general
innovacion, tecnologia,
empresarial y
emprendimiento.
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PARAGRAFO PRIMERO. En todo caso el nimero, condiciones y descripcion minima en la realizacion de eventos
econémica presentada por EL ASOCIADO. CLAUSULA
TERCERA-APORTES AL CONVENIO Y DESTINACION DE LOS MISMOS. El valor del convenio de Asociacion o
constituye la suma de CIENTO VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS
SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($121.428.571)), teniendo en cuenta los siguientes aportes: A. APORTES DEL
MUNICIPIO EI municipio se compromete a aportar al presente convenio la suma de OCHENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($85.000.000) con cuenta al presupuesto de la vigencia fiscal 2023, con cargo a
las imputaciones presupuestarias identificadas con el certificado de disponibilidad presupuestal por parte de la
Secretaria de Banco del Progreso N° 001894 del 17 de abril de 2023, con fuente de recursos de ICLD-LIBRE
ASIGNACION, rubro presupuestal 2.1.2.3.2.02.02.008.36 “Servicios prestados a las empresas y servicios de
produccion” por el valor de OCHENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($85.000.000). PARAGRAFO.
Para todos los efectos fiscales, el valor del presente convenio corresponde al valor del compromiso adquirido en
los certificados de disponibilidad presupuestal por la suma de  OCHENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS

bR L RS T

cién Palacio Municipal: Calle 11 # 5 - 49 / PBX 5834949 / Cicuta - Colombia



Maria F
Texto tecleado
12.428.571


2026

Repablica de Colombid SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE Version:1
; ," T CONTROL INTERNO
1 3
EAEY
b 4
i,gi e CONVENIO DE ASOCIACION
Alcaldia Municipal de ESAL Fecha: octubre de 2021
San José de Cucuta
GESTION GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO GESTION DE ADMINISTRACION
ESTRATEGICA MUNICIPAL
Macroproceso Proceso Subproceso

MICTE ($85.000.000), este monto sera el valor para afectar con el Registro Presupuestal, el valor del aporte del
asociado no ingresa al presupuesto del municipio. B. EL ASOCIADO, aportars al presente convenio la suma de
TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS
MICTE ($36.428.571) bajo modalidad de recurso con certificacion bancaria de Cuenta de Ahorros No. 601288962
de Banco de Bogota, y certificado de aportes emitido Contadora Publica Diana Patricia Melgarejo identificada con
C.C: 37.506.919 y T.P. 184783-T para lo cual se aperturara una cuenta exclusiva con el objeto del convenio donde
reposara a su vez, el dinero correspondiente. CLAUSULA CUARTA-FORMA DE DESEMBOLSO: El aporte del
Municipio de San José de Clcuta mediante la Secretaria del Banco del Progreso sera desembolsado mediante
DOS (2) DESEMBOLSOS de la siguiente manera, previa aprobacion del acta de pago:

DESEMBOLSOS PORCENTAJE VALOR CRITERIO SOPORTE

Primer desembolso 50% $42.500.000 Presentacion de un informe
preliminar a finales del mes de
agosto de 2023, a la terminacion de
los eventos DigitalizaTIC
Conversatorios y formacion en
cultura digital, GAMMERSTIC y
“InnovaTIC Forum Cucuta 2023"

Ultimo Desembolso 50% $42.500.000 Informe  final con todos los
productos descritos en la propuesta
debidamente terminados  y
aprobados por los supervisores del
convenio. La entrega del informe
final debera ser expuesto por la
ESAL vy estara dispuesto conforme
a las obligaciones especificas
sefialadas en el presente convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo primero del parrafo segundo del Decreto
Nro. 002 de fecha 11 de enero del 2023, corresponde a cada Secretario de Despacho ylo Directores de
Departamentos Administrativos la firma y gestion de los siguientes documentos que se generan en las etapas
contractual y poscontractual: actas de inicio, aprobaciones de polizas, suscripcion y gestion de actas o documentos
de pago y la liquidacion de los convenios de qué trata el articulo primero de este decreto. EL ASOCIADO se
compromete a cumplir con los principios y criterios de especializacion, austeridad y eficiencia del uso de recursos
publicos contenidos en las normas presupuestales y sujetara su informe de ejecucion y financiero a éstas y a las
normas especiales que rigen el presente convenio. CLAUSULA QUINTA-GARANTIA: EL ASOCIADO se
compromete a constituir a favor del municipio, una Garantia Unica de Cumplimiento y una Garantia de
Responsabilidad Civil Extracontractual a través de una compafiia de seguros acreditada en Colombia, segun lo
establecido en los articulos 25, numeral 19, de la ley 80 de 1993, articulo 13 del decreto reglamentario 679 de
1994 y el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y decreto 1082 del 2015; debidamente reconocida por la
Superintendencia Financiera, que ampare los siguientes riesgos:

RIESGO VALOR VIGENCIA JUSTIFICACION
Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del Convenio, cuando el incumplimiento es imputable
Término de | contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del Convenio, cuando el
10% del valor|  duracion del incumplimiento es imputable al contratista; (c) los dafios imputables al contratista por
CUMPLIMIENTO del Convenio | Convenio y seis (6) ntregas parciales de la obra, cuando el Convenio no prevé entregas parciales; y (d)
mesesym ds | pago del valor de las multas y de la cléusula penal pecuniaria. Se fija en el valor
" |minimo en razén a que los servicios solo se cancelan una vez recibidos de
iconformidad por la entidad y por el término de duracion del Convenio y el lapso de
liquidacion,
PAGO DE SALARIOS, ;
PRESTACIONES SOCIALES | Igualals% | oMo de
LEGALES E del valor del Convenio y fres (3) Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.3.1.13
INDEMNIZACIONES convenio oy
LABORALES afios mas.
0 Término de
CALIDAD DEL SERVICIO | 1776 961 VaI0r} g5 e Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.23.1.15
Convenio y seis (6)
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meses mas.
Término de
RESPONSABILIDAD CIVIL duracion del -
EXTRACONTRACTUAL 200 SMMLV Convenio y seis (6) Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.3.1.8
meses mas.

PARAGRAFO PRIMERO: REPOSICION DE LA GARANTIA. - EL ASOCIADO debera reponer el monto de la
garantia cuando el valor de la misma se vea afectado por razén de siniestros. Igualmente, en cualquier evento en
que se aumente el valor del convenio o se prorrogue su vigencia, deberd ampliarse o prorrogarse la
correspondnente garantia. CLAUSULA SEXTA-PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente
convenio sera de SEIS (6) MESES desde la suscripcion del acta de inicio previa aprobacion de las pdlizas.
CLAUSULA SEPTIMA-OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Las partes intervinientes en el presente convenio
ajustaran sus actuaciones convencionales a lo consagrado en los articulos 4 y 5 de la ley 80 de 1993,
adicionalmente las siguientes. A) POR PARTE DEL MUNICIPIO: 1) Desembolsar el aporte de los recursos
destinados para el desarrollo de los proyectos objeto del presente convenio. 2) Brindar la informacion y
herramientas necesarias que requiera la entidad para la ejecucion de las diferentes actividades que enmarcan los
proyectos a ejecutar y realizara a través de la Secretaria de Banco del Progreso en su calidad de supervisora del
presente convenio un seguimiento a tales acciones que comportan un ajuste al Plan de Desarrollo Municipal
durante la vigencia 2023. 3) Verificar y asegurar la correcta utilizacion de los recursos asignados para el desarrollo
del proyecto objeto del presente convenio. B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS LA CORPORACION CLUSTER
DEL SECTOR DE LAS TIC DE NORTE DE SANTANDER: 1) Garantizar la participacion minima de Cien (100)
Empresarios y emprendedores de diferentes sectores econdmicos del municipio de Cucuta, asistiendo a los 6
foros programados, en el INNOVATIC FORUM CUCUTA 2023. 2) Garantizar la participacion minima de Cien
(100) jovenes- estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de 3 colegios publicos del Municipio de San José de Cucuta,
en DIGITALIZA TIC en las Jornadas de formacion en cultura de emprendimiento digital para jovenes de secundaria
y en los conversatorios con empresarios del Clister Nortic de la cultura de emprendimiento digital. 3) Garantizar la
participacion minima a Doscientos (200) estudiantes escogidos entre (4) colegios publicos del Municipio de San
José de Cucuta, en GAMMERSTICK a los talleres presenciales. 4) Garantizar la participacion y capacitacion
minima de ciento cincuenta (150) asistentes entre empresarios, emprendedores, universitarios y publico en
general, en la FERIA TECNOLOGICA 2023, en la Agenda académica a surtir. 5) Entregar al MUNICIPIO una base
de datos con la informacion de los estudiantes, empresarios, emprendedores, universitarios y pablico en general
que se beneficiaran del proyecto. 6) Estructurar, gestionar y ejecutar a cabalidad los eventos establecidos.C)
OBLIGACIONES GENERALES DE LA CORPORACION CLUSTER DEL SECTOR DE LAS TIC DE NORTE DE
SANTANDER: 1) Realizar aportes de recursos en dinero, detallando las acciones adicionales a ejecutar, en
cumplimiento del objeto convencional. 2) Invertir la totalidad de los aportes que el municipio desembolsara en la
ejecucion de las acciones del objeto convencional. 3) Disponer del personal que se requiera de acuerdo con lo
establecido en las acciones a desarrollar. 4) Disponer de los equipos tecnoldgicos, e infraestructura fisica de
operacion. 5) Presentar evidencia fotogréfica y filmica de alta calidad (2 cd o DVD,) de cada una de las actividades
desarrolladas. 6) Presentar informe de indicadores de gestion e impacto social resultantes del objeto contractual 7)
Garantizar que los médulos se desarrollen a cabalidad conforme a los ejes tematicos que se relacionan en la
propuesta de actividades presentada, la cual hace parte integral del presente convenio. 8) Asegurar la calidad de
cada una de las capacitaciones para que éstas sean dictadas por personal idoneo y capacitado para su desarrollo.
9) Realizar un informe dirigido al alcalde y al supervisor de este convenio, donde se describa lo alcanzado en
competitividad regional, en didlogo estratégico entre el sector productivo y el gobierno, en la focalizacion regional
en negocios e innovacion, en la construccion de capacidades locales, en la contribucion al mejoramiento del
entorno de negocios, en la identificacion de oportunidades de mercado, en la promocion de programas de
fortalecimiento del sector empresarial en avances tecnoldgicos en el apoyo y fortalecimiento al sector de las TIC.
10) Generar un proceso de evaluacion que incluye una fase previa de la estadistica de los indices econdmicos que
se presentan en el municipio y el impacto de manera posterior que se generé con la realizacion de los eventos,
para lo cual se consolidara un informe técnico que contiene i) diagnéstico, ii) estadistica y iii) acciones de mejora
para el fomento en el fortalecimiento al sector de las TIC. 11) Dentro de los informes de resultados, NORTIC
debera exponer con cifras y datos la forma en que a partir de este proyecto se logra fortalecer el sector de las TIC
12) Recopilar material audiovisual de todo el desarrollo y ejecucion del proyecto objeto de este convenio. 13) En el
mismo informe, NORTIC debera exponer cémo a partir del desarrollo del espacio de formacion y la participacion de
los jovenes, empresarios, emprendedores y adultos, se pudo fortalecer el Sector de las TIC en el Municipio de
Cucuta. 14) Cumplir con las actividades, condiciones técnicas y economicas de la propuesta presentada, la cual
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hara parte integral del convenio. 15) Destinar a la ejecucion del convenio el valor de los aportes generados por el
municipio - Secretaria de Banco del Progreso. 16) Disponer de los aportes financieros, académicos,
administrativos y tecnoldgicos sefialados en los items de los estudios previos y en el convenio. 17) Realizar la
difusion del evento y seleccion empresas participantes con apoyo de la Alcaldia de San José de Cucuta —
Secretarias Banco del Progreso y Desarrollo Social, vincular los logos de la alcaldia de San José de Cucuta vy el
logo “Clcuta 2050 estrategia de todos” en todo tipo de promocion o difusion que se realice. 18) Informar a la
Alcaldia de San José de Cucuta de cualquier imprevisto que impida la ejecucion del convenio dentro de las (24)
horas siguientes a dicha situacion. 19) Presentar un Informe al supervisor del contrato del MUNICIPIO sobre la
ejecucion de los recursos del convenio. 20) Realizar la supervision técnica al proyecto y presentar informes o
cuando el municipio lo considere; 21) En el evento en que se presenten modificaciones de fondo que impliquen
reprogramacion de actividades y cantidades aprobadas en el proyecto al cual se le dio viabilidad se debe obtener
previamente el concepto de autorizacion escrita por parte del convenio sin necesidad de requerimiento adicional
22) Efectuar el pago de los aportes correspondientes en materia de seguridad social de que trata el articulo 50 de
la ley 789 del 2002, modificada por la ley 828 de 2002 y pago de parafiscales si hay lugar a ello 23) Desarrollar una
estrategia de comunicacion que haga visible el aporte del municipio de san José de Cucuta en el apoyo a este
proyecto a través de elementos de divulgacion. 23) Acreditar mediante Certificacion el pago de aportes
parafiscales (ICBF, SENA, Caja de Compensacion Familiar y Riesgos Laborales Art. 13 Ley 1562 de 2012) y de
Aportes Patronales (Pago de aportes en Pension y Salud al Sistema de Seguridad Social), expedida por el Revisor
Fiscal de la empresa o el Representante Legal de la misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
828 de 2003 y 1150 1 de 2007, del mes correspondiente. CLAUSULA OCTAVA-OBLIGACIONES GENERALES
DE LOS ASOCIADOS: 1. Destinar a la ejecucion del convenio el valor de los aportes. 2.Suscribir el acta de inicio y
liquidacion del convenio. 3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozcan por
causa o0 con ocasion del convenio de asociacion. 4. Responder ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones que se ejecuten en desarrollo del convenio cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o
terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. 5. Utilizar de manera racional los recursos que se
van a disponer para la ejecucion del convenio. CLAUSULA NOVENA -CESION: EL ASOCIADO no podra ceder el
convenio sin la previa autorizacion escrita del Municipio. CLAUSULA DECIMA -CAUSALES DE TERMINACION:
Son causales de terminacion del presente convenio: 1) EI cumplimiento del mismo. 2) El mutuo acuerdo entre las
partes. 3) La fuerza mayor o el caso fortuito que impidan la ejecucion del mismo. 4) El vencimiento de plazos
establecidos en el presente convenio. 5) El incumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes.
CLAUSULA DECIMO PRIMERA - MODIFICACIONES: Cualquier modificacion, prorroga o adicion al presente
convenio se efectuara de comln acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de los presentes actos por los
representantes legales de las partes. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA -SUPERVISION: La supervision del
cumplimiento del convenio sera ejercida por parte del Municipio por la Secretaria de Banco del Progreso y
representada por el secretario de despacho o sus delegados, quienes en ejercicio de tal designacion desarrollaran
las siguientes funciones y/o actividades: 1) El seguimiento, control, verificacién y vigilancia de la ejecucion y
cumplimiento del objeto y las obligaciones derivadas del presente convenio. 2) Formular por escrito las
recomendaciones tendientes a la debida ejecucion del convenio e informar cualquier anomalia o conflicto que se
presente. 3) Asegurarse que todos los documentos que soporten sus actuaciones reposen en la carta del
respectivo convenio. 4) Proyectar las respectivas actas de liquidacion del presente convenio, colocar su visto
bueno, y 5) Las demas inherentes a las funciones que respecto a cada parte le competen en virtud de objeto del
presente convenio, con sujecion a la constitucion politica, la ley y el reglamento. Asi mismo, la supervision del
cumplimiento del convenio por parte de NORTIC se efectuara por la representante legal, LADY VIVIANA
UMBARILA VELEZ.CLAUSULA DECIMO TERCERA-LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Para todos los
efectos legales el presente convenio tendré lugar de ejecucion y domicilio en el Municipio de San José de Cucuta
Norte de Santander. CLAUSULA DECIMO CUARTA-LIQUIDACION: EI presente convenio sera liquidado de
comun acuerdo por las partes en el término de Cuatro (04) meses siguientes a la terminacion del mismo, segun lo
establecido en el articulo 11 de la ley 1150 de 2.007. - CLAUSULA DECIMO QUINTA-SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes contratantes dirimiran las controversias contractuales que se
susciten durante la ejecucion del convenio de asociacion, agotando las vias establecidas en la ley: transaccion y
conciliacion de conformidad con el articulo 68 de la ley 80 de 1.993. CLAUSULA DECIMO SEXTA -LEGISLACION
APLICABLE: La figura contractual a utilizarse se denomina Convenio de Asociacion, de conformidad con lo
establecido en el articulo 355 de la Constitucion Politica y en el Decreto 092 del 2017. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA -DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL CONVENIO: Forman parte integral del presente convenio:
1) Los documentos que acreditan la existencia y representacion legal de quienes los suscriben en nombre del
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Municipio y NORTIC. 2) El certificado de disponibilidad presupuestal y el registro presupuestal expedido por EL
MUNICIPIO. 3) Asi como la propuesta Técnica - Econdmica presentada por la NORTIC CLAUSULA DECIMO
OCTAVA-PERFECCIONAMIENTO: el presente convenio se perfecciona cuando se haya logrado acuerdo sobre el
objeto, su contraprestacion y se suscriba a través de la plataforma transaccional de contratacion pablica SECOP |l.
CLAUSULA DECIMO NOVENA: Para la legalizacion y en consecuencia proceder a la ejecucion del convenio y su
correspondiente pago se requiere: 1) Aprobacion de la garantia de cumplimiento y de responsabilidad civil
extracontractual. 2) Existencia de Disponibilidad presupuestal y su registro presupuestal, asi como para su pago se
verificara lo anterior y el cumplimiento del objeto contratado y el pago de los aportes a seguridad social, asi como
los parafiscales si a ello hubiere lugar. CLAUSULA VIGESIMA- DIRECCIONES: Para efectos de las
comunicaciones que se remitan, las partes contratantes registran como direccion el Municipio de SAN JOSE DE
CUCUTA - NORTE DE SANTANDER. Cualquier cambio de direccion debera ser informado y suministrado por

escrito a la parte que corresponda. O 5 / O 6 / 2 O 2 3

Ditilubeted

JAIRO TOM EZ RODRIGUEZ LADY VIVi4NA UMBARILA VELEZ
Alcalde Municipal Representante Legal
Municipio de San José de Clcuta NORTIC

Proyectd: Francisco José Mendoza - Enlace de contratacion. ##74<
Aprobé: Michelle Picon Carvajal - Secretaria Banco del Progreso.\ Q&L
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