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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA

CONTRATACION

LA DESCRIPCJON DE:LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA

1.1

DESCRIPCION
Y
JUSTIFICACION

La Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Profeccion Social, entidad del orden nacional, con personeria juridica, autonomia
administrativa, patimonio independiente y adscrita al Ministeric de Haclenda y Crédito Piblico,
fue creada en virtud de la Ley 1151 de 2007 y tiene dentro de su objeto recanocer y administrar
los derechos pensionales y prestaciones econdémicas a cargo de las administradoras exclusivas
de servidores plblicos del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida del orden nacional
causados hasta su cesacion de actividades como administradoras; asi como el de aguellos
servidores publicos que hayan cumplido el fiempo de servicio requerido por fa ley para acceder
a su reconocimiento y se hubieren refirado o desafiliado del Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida sin cumplir el requisito de edad sefalado, con anterioridad a su cesacion de
actividades coma administradoras.

De igual manera, le corresponde la administracidn de los derechos y prestaciones que
reconocieron las mencionadas administradoras y los que reconozea la UGPP. De igual forma,
realiza tareas de seguimiento, colaboracion y determinacion de la adecuada, completa y
oportuna liquidacion y pago de las contribuciones parafiscales de la proteccion social, En
cumplimiento de estas funciones desarralla actuaciones de determinacién y cobro de las
Contribuciones Parafiscales de la Prateccién Social respecto de omisos, inexactos y morosos
por accién preferente, siguiendo el procedimiento especial determinada en el articulo 50 de |2
Ley 1739 de 2014,

Segdn lo dispuesto en el numeral 27 del articulo 6 del Decreto 575 de 2013, la UGPP debera
“Ejercer la defensa judiclal de los asuntos de su competencia’, en virtud de lo cual la entidad
astume |a defensa en aquellos procesos relacionados con tema de naturaleza pensional, de los
cuales hacen parte las administradoras exclusivas de servidores ptiblicos de! Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida del orden nacional y las entidades piblicas del orden
nacional que se encuenfren en proceso de liquidacion, se ordene su liquidacion o se defina el
cese de esa actividad por quien la esté desarrollando; por lo cual, desde el momento del
traslado de esta funcion, la UGPP deberd estar preparada para asumira en los procesos
Judiciales en curso ¥ en los nuevos que se puedan generar, con ocasion a las decisiones o
situaciones adminisirativas de las entidades recepcionadas o las propias.

A partir del 01 de diciembre de 2011 se asumid el reconocimiento de fas pensiones que se
enconfraban a cargo del Grupo Interno de Trabajo para la Gestion del Pasivo Social de Puertos
de Colombia, ademas, que asumio la carga judicial asociada con la mencionada entidad
conforme af Decreto 1194 de 2012 a partir del 05 de junic de 2012.

Conforme al Decreto 4269 de 2011, por medio del cual se distribuyeron competencias entre [a
extinta Cajanal EICE en Liquidacién y la UGPP, ésta, asumid la administracion de las
solicitudes radicadas a partir del 08 de noviembre de 2011, A su vez, de conformidad con el
articulo 64 del Decreto Ley 4107 de 2011, la UGPP al 01 de diciembre de 2012 asumid la
totalidad dei reconocimiento de derechos pensionales y prestaciones econdmicas que se
encontraban a cargo de la extinta CAJANAL EICE en liquidacidn, asf como la ndmina de
pensionados de dicha Entidad, la cual se viene administrando desde el 01 de diciembre de
2011,

Asimismo, de conformidad con el articulo 2 del Decreto 2040 de 2011 que modificé el articulo
22 del Decreto 2196 de 2009 y el Decreto 877 de 2013, la UGPP asumio la representacion
judicial y extrajudicial de la extinta Cajanal EICE en Liquidacion desde ef 12 de junio de 2013,

Se recepciond la funcion pensional y de representacion judicial y extrajudicial de Ia
extinta INURBE, la cual estaba en su integridad a cargo del Patimonio Auténomo de
Remanentes PAR INURBE en liquidacion, se recibio desde el 31 de mayo de 2013 conforme
preceptuado en el articulo 37 del Decreto 3571 de 2011. FOCINE Y MINERCOL, se asumio la
competencia el 31 de mayo de 2013, en cumplimiento de lo preceptuado en el Decreto N° 2011
de 2012 por medio del cual se ordend la Liquidacidn de la Caja de Prevision Social de las
Comunicaciones CAPRECOM. De la Empresa Minera de Colombia Carbones de
Colombia CARBOCOL S.A., se asumio |a competencia en virtud del Decreto 1295 de 2013, a
partir del 21 de junio de 2013, FONDO DE CAMINOS VECINALES DE COLOMBIA se asumic
la competencia el 21 de junic de 2013 en vitud del Decreto 1292 de
2013. AUDIOVISUALES se asumid la competencia a partir del 02 de septiembre de 2013
en virtud del Decreto 1389 de 2013, A partir del 01 de noviembre de 2013 asumio la
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competencia pensional del Instituto Nacional de Radio y Television INRAVISIONY la
Administracién Postal Nacional ADPOSTAL, CAJA AGRARIA, se asumi6 la competencia en
vitud del Decreto 2842 del 06 de diclembre de 2013 a partir del 16 de diciembre
de 2013.INCORA se asumi6 la competencia de la funcion pensional a parlir def 30 de
noviembre de 2013 conforme al Decreto 2796 de 2013, CORELCA, mediante el decrelo 130
del 30 de enero de 2014 la UGPP asume la compefencia pensional a partir def 01 de febrero de
2014. 1SS EMPLEADOR se asumio la competencia en virtud de los Decretos 2013 del 28 de
septiembre de 2012, 1388 del 28 de junio de 2013, 2115 del 27 de septiembre
de 2013 y 3000 de| 24 de diciembre de 2013 a partir del 01 de marzo de 2014, Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, se asumid la competencia en virtud de los
Decrefos 2711 de 2012, 1389 de 2013 y 2799 de 2013 a pariir del 31 de marzo
de 2014.INEA con el decrefo 822 del 28 de abril de 2014 se asumié la totalidad del
reconocimiento de derechos pensionales y prestaciones econdmicas. INAT con el decreto 885
de 2014 se asumid la totafidad del reconocimiento de derechos pensionales y prestaciones
econdmicas a parlir del 31 de mayo de 2014. La Caja de Prevision Social de la
Superintendencia Bancaria - CAPRESUB, se asumit la competencia en virtud del Decreto 1212
de 2014, a parfir de! 1 de Julio de 2014, CAPRECOM, se asumié la competencia en virtud de
los Decretos 2011 del 2012, 1389 del 28 de junio de 2013 y del decreto 1440 del 31 de 2014, a
partlr del 30 de septiembre de 2014, INVIAS con el Decreto 2350 del 20 de noviembre de 2014,
Medlante los Decretos 1389 del 28 de junio de 2013, 653 del 28 de marzo de 2014, 1440 del 31
de julio v 2408 del 28 de noviembre de 2014 la UGPP recibié competencia administrativa para
el reconocimiento de Jos derechos pensionales, defensa judicial y la administracién de la
némina de los pensionados de las empresas de Telecomunicaciones de Armenia
TELEARMENIA, Calarcad TELECALARCA, Cartagena TELECARTAGENA, Huila TELEHUILA
y Santa Marta TELESANTAMARTA a parfir del 27 de marzo de 2015. TELETOLIMA vy
TELENARINOG, se asume la compelencia de conformidad con el Decreto 2408 de 28 de
noviembre de 2014, TELECOM a padtir del el dia 29 de mayo de 2015
se asumid la competencia de conformidad con lo establecido en el Decrefo 2408 de 28 de
noviembre de 2014, CORPORACION FINANCIERA DEL TRANSPORTE - CFT y
CORPORACIGN MACIONAL DE TURISMO - CNT, se asumio la competencia a partir del 26 de
junio de 2015 en cumplimiento de los Decretos 1299 del 18 de junio de 2015 y 1290 del 17 de
junio de 2015, ARL POSITIVA se asumio la competencia en cumplimiento del Articulo 80 de la
ley 1753 y el Decreto 1437 del 30 de junio de 2015, los Decrefos 1290 del 17 de junio de 2075,
1299 de! 18 de junio de 2015, a partir de! 30 de junio de 2015, ZONAS FRANCAS, se asumié la
competencia de conformidad con el el Decreto 678 del 27 de abril de 2018, a partir del 28 de
abril de 2016, PROSOCIAL, se asumié la competencia en virtud del Decreto 1405 de 2017 del
24 de agosto de 2017.

Se continuara con Ja recepcidn de las siguientes entidades, de las cuales la UGPP debe asumir
la funcién pensional y la defensa judicial asociada a la misma durante la vigencia del afio 2018;

a) INDERENA )
b) FONDO DE PREVISION SOCIAL DE NOTARIADO Y REGISTRO - FONPRENOR
¢} IDEMA

d) ALCALIS DE COLOMBIA - ALCO

e) [FI CONCESION SALINAS .

f) INSTITUTO NACIONAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE - INTRA
g) MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE -MOPT

E| traslado de estas Entidades tiene una doble connotacion, dado que transfieren a la UGPP
sus facultades de reconocimiento y administracion pensionales y la hacen a su vez, sucesora
de la carga procesal extrajudicial o judicial de éstas,

En lo concerniente a esfe requerimiento, la Subdireccion de Defensa Judicial Pensional_se
encarga de la representacion judicial y extrajudicial de Ja UGPP en los procesos en los cuales
esta vinculada como sujeto pasivo en temas de carécter pensional, sea que se ventilen en la
Jurisdiccion Ordinaria o en la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa, asi como Ja funcion
administrativa que esfa labor comporta,

E! modelo de gestion juridica de la Entidad, establece que la representacion judicial debe ser
asumida por apoderados externos, razén por lo cual en la planta de personal no se
contemplaron empleos piblicos destinados a esta funcion,

Asf mismo, de conformidad con los criterios aprobados por el Comité de Conciliacién y Defensa
Judicial, para efectos de adelantar la representacion judicial en los procesos en los cuales la
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Entidad es o sera parte se deben tener en cuenta los siguientes volimenes:

a, Una persona natural podré gestionar hasta doscientos cincuenta {250) procesos,
b. La persona Juridica podré gestionar hasta setecientos cincuenta (750) procesos.

En atencién a lo expuesto, se es indispensable la contratacion de apoderados externos para
atender las necesidades en los circuifos judiciales en los cuales existen o existirdn procesos
judiciales y tramites extrajudiciales en los que la UGPP es o seré parte.

En el siguiente cuadro, se expone el nimere de demandas activas en contra de la UGPP y que
cursan en el Departamento de Cundinamarca, el fotal de personas naturales ylo juridicas
que se requerirfan para |a atencién de dichos procesos:

NUMERO DE PERSONAS QUE SE REQUIEREN POR DEPARTAMENTO

PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS
NATURALES | JURIDICAS

0 1

ZONA | DEPARTAMENTO | NUMERO DE PROCESOS

CUNDINAMARCA 928

1.2

RECOMENDACI
ON

Analizadas |as condiciones del servicio que se pretende satisfacer y estudiado el perfil que
demanda &l mismo, la Subdireccion de Defensa Judicial Pensional recomienda a contratacion
de la siguiente persona:

a. Persona Juridica:

ALBERTO PULIDO
RODRIGUEZ

CUNDINAMAR

CA ALBERTO PULIDOC

RODRIGUEZ S.A8.

NIT.800735104-7

Idoneidad: Una vez verificados los soportes aportades para demostrar el cumplimiento de los
requisitos de la persona natural referida, se concluye que ésta cumple con los requisitos
minimos para su contratacion, ya que cuenta con el perfit requerido para el cumplimiento del
objefo contractual, ya que cuenta con la experiencia minima exigida en afios, como quiera que
ha ejercido la representacion judicial y extrajudicial en el pais en términos de calidad y
oportunidad,

13

RELACION
ESTRATEGICA
DEL OBJETO
CON LA
PLANEACION
CONTRACTUAL

La contratacion de personas naurales y juridicas para el ejerciclo de una defensa judicial
técnica, permifird contar con una adecuada y oportuna defensa judicial que garantice [a
proteccin de los intereses de la Unidad y maximice los recursas economicos con que cuenta.
Aunado a ello, se propende por la realizacién de un precedente judicial que permita dia a dia,
aumentar el ndmero de fallos favorables, bajo los parametros de unas I|neas de defensa
definida y progresiva,

Objetivos Estratégicos Corporativos 2017 aplicados, son:

« Proteger los recursos de la “Nacion” y del “sistema de [a proteccidn social” mediante
una adecuada y oportuna actuacién administrativa y una efectiva defensa judicial,
Optimizar la administracion de recursos, financieros, en términos de asignacion, uso y
gjecucion garantizando el cumplimiento de la promesa de valor.

Fortalecer fa gobemanza para contar con procesos eficaces eficientes, automatizados,

seguros Y aseguradas,

-

OBJETO A.CONTRATAR:Y;SUS.ESPECIFICACIONES .

2.1

OBJETO

Prestar los servicios profesionales del derecho para atender la defensa Jud;mal y extra udicial
de fa Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de
la Proteccion Social - UGPP en los procesos en los que es o serd parte, sin importar su
condicién, en la ciudad o teritorio que se asigne, dentro de los procesos activos o tramites,
que se adelantan ante autoridades judiciales y el Ministerio Pdblico,

22

ALCANCE DEL
OBJETO

N/A
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23

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
CONTRATISTA

a) Asumir con foda atencion y diligencia profesional la adecuada defensa de los
intereses de la Unidad

b} Cumplir con los requisitos de ejecucion del contrato de manera oportuna;

¢} Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por
causa o con ocasién del contrato, Ja cual solo podré ser utilizada para la correcta
ejecucion del servicio contratado;

d) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute
en desarrollo del conlrato, cirando con ellos se cause perjuicio a la administracion o
a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993;

e) Realizar Jos aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de acuerdo con Ia
normatividad vigente para tal fin;

) Informar al supervisor de la UGPP cualquier irregularidad que se presente durante
la ejecucion del contralo;

g) Alender las reuniones que la UGPP requiera relacionados con el objefo del
contrato;

h) Cumplir con las normas de convivencia y seguridad que para el sitio de frabajo
asignado en alguna de las sedes determine la entidad;

i) Hacer reportes o informes requeridos respecto de la labor realizada y la requerida
en la carpeta contractual {fisica y virtual);

) Las demés que por la naturaleza del contrato le sean asignadas por el supervisor y
tengan relacion con el objeto del mismo.

2.4

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

1. Actuar como apoderado judicial de la Unidad Adminisirativa Especial de Gestién
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social — UGPP en los procesos
judiciales que le sean asignados, desde la aprobacion de la garantia dnica de cumplimiento
y hasta el vencimiento del plazo del presente contrato, la terminacién del proceso o
revocatoria del poder. En el caso en que el CONTRATISTA considere necesario actuar en
algtin proceso judicial, sin previo oforgamiento de poder, éste deberd solicitar autorizacion al
supervisor del contralo para ello.

En el caso que el contratista tenga conocimiento de la existencia de un proceso judicial en e!
cual la Entidad es parte y esta sin representacion judicial, debera informarlo de inmediato a
supervisor del contrato para efectos de que le sea asignado si a ello hay lugar. A su vez,
debera remitir a [a Entidad las piezas procesales gue jo componen,

2. Asumir con foda alencion y diligencia profesional, la defensa de los intereses de Unidad
Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales -- UGPP
atendiendo las directrices que para tal efecto imparta la Unidad sumado a las estrategias
juridico procesales que considere acertadas. Lo anterior de conformidad con las facultades
oforgadas en el poder conferido.

3. Asistir a las conciliaciones extrajudiciales que le sean asignadas, en las cuales la UGPP
intervenga en calidad convocada, segin sea el caso, actuando en forma oporfuna y
observando a cabalidad los argumentos que han sido definidos por el Comité de
Conciliaciones y Defensa Judicial de |a Entidad.

De jgual forma debe remitly a la Entidad al momento de notificarse, la correspondiente
sentencia que por el hecho de ser recurrida deba ser analizada para una eventual diligencia
de conciliacion judicial por el Comité de Conciliaciones y Defensa Judicial,

4, Remitir al supervisor de contrato los acuerdos de conciliacion celebrados ante los agentes
del Ministerio Publico a mas fardar denfro de! dia siguiente a la fecha en que sean
celebrados, Lo anterior con e fin de dar cumplimiento a las exigencias expuestas en &l
articulo 29 de] Decrefo 1716 de 2009,

5. Registrar en forma diaria 0 a mas tardar dentro de los dos (2) dfas siguientes a surtirse,
las actuaciones procesales que se presenten en cada uno de los procesos a su cargo en el
aplicativo dispuesto por la Entidad para el control de los procesos judiciales en que la
Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales — UGPP
intervenga en cualquier calidad, desplegando especial atencion y cuidado en el registro de
los tramites que requieran adelantar gestiones administrativas para garantizar su atencion
oportuna, Asimismo, se dard traslado de inmediato al supervisor de dichos tramites para
asequrar que sean diligenciados,

6. Radicar y cargar en los aplicativos _dispuestos para tal fin, copia de los fallos de primera
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y segunda instancia, en forma inmediata a su notificacién, En todos los procesos en los que
el fallo sea proferido en audiencia se debera cargar y radicar el audio correspondiente junto
con el acta que contenga las decisiones del resuelve.

7. Comunicar en el formato establecido porla entidad para el reporte de fallos los procesos
en los cuales se emitan sentencias condenatorias con efecto econdémico para la UGPP por
contener decisiones irregulares, esto es, contrarias a la nomatividad, la jursprudencia o al
acervo probatorio y/o aquellas que generen un doble pago v las demas que se identifiquen
en desarrollo de la representacidn judicial. El reporte se realizara una vez sea notificado e}
falio con efeclos econdmicos y deberd diligenciarse en el formato sefialado, las razones
por las cuales se considera dicha decision irregular tal decision,

8, Con el fin de garantizar la proteccion de los recursos plblicos, y teniendo en cuenta que
el Gobierno Nacional en cabeza del Ministerio de Haclenda y Crédito Publicd expidi6 los
Decretos 2469 de 2015 y 1342 de 2016, y la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado ANDJE Ias Circulares Externas No. 10 del 13 de noviembre y No. 12 del 22 de
diclembre del 2014, el contratista deberd comunicar y remitir los documentos que se
requieran para dar cumplimiento a lo ordenade por autoridad competente, en un término no
mayor de quince (15) dias calendario, contados a partir de la ejecutoria del auto aprobatorio
de la conciliacion, sentencia o laudo arbitral, sin perjuicio de la comunicacion que el
despacho efectie a la Entidad,

9. Informar y salicitar al supervisor del conlrato o a [a persana designada por éste los
soportes documentales y demds antecedentes con que deba contar al momento de atender
las diferentes etapas procesales, para que la defensa técnica se realice en forma iddnea y
diligente y se defiendan los intereses del Estado, procurando lograr la mayor efectividad en
su gestion.

10, Informar al supervisor, por lo menos en los tres (3) dias habiles anteriores en el cual se
encuentre programada alguna actuacion procesal a cargo de la UGPP, cualquier percance o
irregularidad que se presente en |a recepcidn de Jos documentos o medios que deban ser
remitidos o aportados por la Entidad y que sean requeridos para la atencion de las
diferentes diligencias judiciales para aportarse a la etapa procesal correspondiente,

11. Contar y mantener |a infraestructura administrativa, econdmica, financiera, logistica y
técnica adecuada para desarrollar el objefo contractual, seglin las necesidades que implique
la ejecucion del confrato y los pardmetros y directrices establecidas por la UGPP, El
conlratista debe cumplir con sus obligaciones al realizar las actividades encomendadas bajo
su cuenta y riesgo, sin que la UGPP tenga o asuma ninguna obligacién si para su
realizacion requiere [a contrafacion de personal de apoyo.

12, Presentar ante la autoridad judicial o exfrajudicial el respectivo poder para actuar que le
haya conferido la Entidad, en un término no mayor a dos (2) dfas habiies a partir de la fecha
de recibo Inclusive, o antes si media un término procesal que requiera su atencidn
inmediata,

13, Obtener y remitir en todos los casos en los que exista costas a favor de la Unidad de
Gestion Pensional y Parafiscales — UGPP, copia de la providencia que las impuso, de la
liquidacion de las mismas y del auto que les imparta aprobacidn con su correspondiente
constancia de ejecutoria,

14, Administrar las piezas documentales que mensualmente se generen en los procesos
encomendados a su geslién judicial con ocasién del confrato de prestacion de servicios
profesionales y remitios con el informe mensual de gestion yfo informando dentro de su
informe el radicado que haya asignado el sistema al momento de dar cumplimiento ala
obligacion No. 5,

15, E! contratista debera objetar toda liquidacion de costas que no se encuentre conforme a
lo establecido por el Acuerdo No. 1887 de junio 26 de 2003 ylo Acuerdo No. PSAA16-
10554 de 05 agosto de 2016, expedido por la Sala Administrativa del Consejo Superior de
la Judicatura, a través del cual se FIJAN A NIVEL NACIONAL las reglas para la
determinacion de las AGENCIAS EN DERECHO.

Para tal efecto, el proceso se mantendra en estado activo desde la solicitud de objecion a la
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liquidacion de costas hasta tanto se emita el auto que resuelva la misma se encuenire
debidamente ejecutoriado.

16, Obtener autorizacion previa de la UGPP a través del supervisor del contrato, en caso
que en ejecucion del presente contrato se requiera su desplazamiento a ciudades o lugares
distintos a los de su domicilio, para que |a entidad adelante las gestiones administrativas
requeridas para asumir los gastos si a ello hay lugar. Lo anterior de conformidad con los
términos definidos por la Entidad.

17. Cuando por razones de competencia lerritorial y contractual el proceso sea remitido & un
municipio, departamento o despacho que sea atendido por ofro representante judicial de la
Entidad, EL. CONTRATISTA debera excluide de las bases de datos para efeclos de pago y
sobre ellos no se cobraran honorarios, debiendo ser reportados por escrito de forma
inmediata al supervisor, De igual forma deberé asumir los procesos que sean trasfadados de
territorios que no comprendan su competencia confractual a la que le corresponde previa
autorizacién del supervisor para efectos de definir si segiin st estado son objeto de page.
No obstante mantendra el registro indicando la tiltima actuacion en su territorio.

18. Cuando por razones de competencia y como consecuencia del ejercicio de los recursos
de Ley, el proceso sea remilido a la Corte Suprema de Justicia o al Consejo de Estado, EL
CONTRATISTA, debera excluirlo de su informe de procesos sujetos a pago dado que sobre
éstos no se generan honorarios, debiendo ser reportados de forma inmediata al supervisar,

Sin embargo, Ia Unidad podra asignar AL CONTRATISTA procesos judiciales que cursen en
estas Corporaciones feniendo en cuenta que el esquema de honorarios se cefiira por el
establecide en el presente conlrato.

19, De acuerdo con las necesidades, instrucciones y solicitudes de la Entidad, debera
gestionar la consecucion de piezas procesales, fallos o la transcripcion de éstos,

20, Solicitar reunién del respectivo Comité de Conciliacién y de Defensa Judicial en aguelios
casos que considere que es beneficioso para la UGPP conciliar, enviando por escrito los
argumentos de hecho y juridicos que sustenten la viabilidad de su realizacion, La Entidad
podra solicitar ampliacian del concepto al CONTRATISTA,

21. Efectuar la calificacion del riego y valoracion de contingencia de los procesos activos
que Je sean asignados alendiendo la metodologia definida por la Unidad.

22, Informar de manera preventiva a la UGPP las demandas de reconvencion iniciadas en
contra yfo por |a Unidad.

23, Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del término de
duracion de! contrato de prestacion de servicios, un informe final de efecucion confractual y
un reporte de las aciuaciones pendientes por surlir dentro del mes siguiente a la fecha de
expiracion del plazo de efecucion de conformidad a las directrices que sefiale la Entidad,

24. Las demas Inherentes a este tipo de contrato y en especial las relacionadas con el cabal
cumplimiento de lo preceptuado en la Ley frente a la representacién judicial (Articulo 77 y
concordantes del Cédigo General del Proceso y demés normas complementarias).

25, Asistir a las reuniones a que sea convocado por la Entidad y atender oportunamente las
solicitudes y compromisos que surjan de fas mismas,

26, Informar de manera inmediata al funcionario encargado del lramite de proceso ejecutivos
y al supervisor contractual, los autos emitidos en los que se ordene practica de medida
cautelares, la terminacion por pago total de |z obligacion yiola entrega de titulos judiciales.

27. De conformidad con e! articulo 2.2,3,4,1,10 del Decreto 1069 del 26 de mayo de 2015
son funciones del apoderado frente al sistema (nico de Gestién e Informacion de la
Actividad Litigiosa del estado -~ EKOGU!, las sigulentes:

» Registrar y aclualizar de manera oporluna en el Sistema Unico de Gestidn e
informacion Litigiosa del Estado — eKOGUI, Las Solicitudes de conciliacion
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extrajudicial, los procesos judiciales y los tramites arbitrales a su cargo.

« Validar Ja informacién de salicitudes de congciliacion, procesos judiciales y framites
arbitrales a su cargo, que haya sido registrada en el Sistema por la Agencia
Nacional de Defensa Juridica de! Estado e informar a [a Agencia, dentro de los 15
dias sigulentes al ingreso de la informacion, cualquier inconsistencia para su
correccion,

» Diligenciar y actualizar las fichas que seran presentadas para estudio en los comités
de conciliacion, de conformidad con los instructivos que la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado expida para tal fin,

- Calificar el riesgo en cada uno de los procesos judiciales a su cargo, con una
periodicidad no supetior a seis (6) meses, asi como cada vez que se profiera una
sentencia judicial sobre el mismo, de conformidad con la metodologia que
determine la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado,

« Incorporar el valor de la provision contable de los procesos a su cargo, con una
periodicidad no superior a seis (6) meses, ast como cada vez que se profiera una
sentencia judicial sobre el mismo de conformidad con la metodologia que se
establezca para tal fin,

Lo anterior siempre y cuandoe el aplicativo no impida su creacion yfo actualizacion; caso
en el cual ef apoderado deberd acreditar tal situacion ante el supervisor contractual
designado y el administrador de dicho aplicativo para la Entidad.

2.5

PRODUCTOS A
ENTREGAR

Informe magnético y escrifo mensual de gestion en el que consten las actividades
realizadas durante dicho periodo, especificando las actuaciones adelantadas ante los
diferentes despachos judiciales en los cuales se le haya asignado procesos, adjuntando
fisicamente as piezas procesales que se hayan causado durante el mes reportado en
los términos descritos por la UGPP, Este debe contener al menos una relacién de
procesos activos y terminados cotrespondientes al periodo confractual y de las plezas,
fallos o transcripciones que de estos se efectien.

Cuando sea del caso el informe debe comprender [as actas de conciliacion extrajudicial
que se surtan, De igual forma el informe debe incluir Informe mensual de estado de
registro y actualizacion de los sistemas de informacidn.

El producto relacionado debera ser radicade en fa Unidad en los cinco (5) dias habiles
posteriores al término eslablecido por la Unidad el cual podrd ser comunicado por el
supervisor del contrato,

E! incumplimiento de la entrega en los términos estipulados generard una multa
equivalente al porcentaje que se defina en el proceso de la imposician por parte del
drea correspondiente, la cual estara en relacion con el valor de los honorarics
autorizados en el perfodo en que se presente la omisidn, previo requerimiento
realizado por el supervisor técnico al contratista, siempre que la conducta en la que
incurra el mismo, no conslituya caso fortuito o fuerza mayor.

Regisiro de las actuaciones procesales que se presenten en cada uno de los procesos
a sl cargo en el periodo informado,

El incumplimiento de esta obligacién generara una multa equivalente al porcentaje que
se defina en el proceso de la imposicidn por parte del area correspondiente, la cual
estara en relacion con el valor de los honorarios que por el proceso se deban pagar en
el periodo en que se presente la omisidn, previo requerimiento realizado por el
supervisor téenico al confratista, siempre que la conducta en la que incurra el mismo,
no constifuya caso fortuito o fuerza mayor,

Relacién de los procesos que en virtud de lo dispuesto en Decretos 2469 de 2015 y
1342 de 2016 y las Circulares Externas No. 10 del 13 de noviembre y No, 12 del 22 de
diciembre del 2014 y la obligacién No. 8 del acapite obligaciones especificas del
contratista, se remitieron para cumplimiento.

2.6

OBLIGACIONES
DE LA UGPP

1. Realizar el pago de! valor del contrato, conforme a lo pactado,

2, Entregar al confratista fa informacion necesaria para fa ejecucion del contrato y las
obligaciones contractuales,

3, Acudir ante las auforidades para oblener la proteccion de los derechos derivados
de la presente conlratacidn y sancidn para quien los vulnere,
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4, Exigir al CONTRATISTA Ja ejecucion idonea y oportuna del objeto coniractual, para
lo cual entre ofras medidas, designara el supervisor,
5, Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de Jas sanclones
pecuniarias y Jas garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dard
aviso oportuno a la UGPP sobre 1a ocurrencia de hechos conslitutivos de mora o
incumplimiento, cuando de acuerdo con Ja naturaleza y clausulas del contrato
aplique,
6, Adelantar Jas acciones conducentes a obtener Ja indemnizacitn de los dafics que
sufran en el desarrollo o con ocasién del Contrato,
7. Repetir conira los servidores publicos, el CONTRATISTA, o ferceros, por las
indemnizaciones de los dafios que sufra en el desarrollo con ocasidn del contrato,
8, Ejercer la Supervision y control a la ejecucion del confralo, a través de la persona
que designe el Subdirector Administrativo, quien a su vez se denominard como
Supervisor del mismo, Para eslos efectos, el Supervisor estard sujefo a lo
dispuesto en el numeral 1° del arficulo 4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80
de 1993, el numeral 34 del arficulo 48 de la Ley 734 de 2002 y demds normas
establecidas sobre la materia,
El domicilio contractual sera Bogota D.C., y el lugar de ejecucion del conrato serd dentro del
LUGAR DE territorio colombiano, especificamente en los departamentos que se asignan a confinuacion:
EJECUCION Y ; . LUGAR DE
27 | g OMICILIO NOMERE CONIRATIS,‘{A —. "I N* IDENTIFICACION EJECUCION
CONTRACTUAL :
ALBERTO PULIDO RODRIGUEZ SAS, | T11-8007351047 BOGOTA
El plazo de ejecucion del contrato serd hasta por ocho (8) meses o hasta el agotamiento
de los recursos, lo que primero suceda, No obstante o anterior, el inicio del confrato estara
sujeto a la aprobacion de la garantia de cumplimiento, previa expedicion del registro
PLAZO DE presupuestal.
2.8 | EJECUCION DEL
CONTRATO No obstante el plazo sefialado anteriormente, la ejecucion del mismo se suspendera de
manera automatica en el evento de que ocurra alguna vacancia, paro o cese de actividades
de |a Rama Judicial o de los Despachos Judiciales donde cursen los procesos asignados al
externo para su representacion y gestion judictal,
IDENTIFICACION | De acuerdo con la tipologia contractual, el conirato que se debe celebrar corresponde a un
23 | p £1. CONTRATO contrato de prestacion de servicios profesionales.
3. . | MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS :
El proceso de seleccion y el contrato a suscribir como resultado del mismo, estarén sometidos a
REGIMEN la legislacion y jurisdiccién colombiana y se riggn por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley
31 | JURIDICO 1150 de 2007, Decrelo 1082 de 2015 y las demas normas que la complementen, madifiquen o
’ reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto def presente proceso
APLICABLE i
de seleccion,
La modalidad de seleccién corresponde a la Contratacién directa de conformidad con el literal
h) numeral 4°arficulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2,1.2,1.4.9 del Decrefo 1082 de
2015 refesidos a la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas,
En este sentido conviene sefialar que el articulo 2.2.1.2,1.4.9 del Decrefo 1082 de 2015
establece que: “Las enfidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de confrafacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural 6
JUSTIFICACION Juridica que esfé en cap?cidad da ejecufar el objgto def con‘rrafo, siempre y cuando fa entidad
DE LA estalal verifique la idoneidad © experiencia requerida yre!acuonaqa con e'! area de que se frafe,
32 MODALIDAD DE En este caso, no es necesario que fa enn:dad estatal f;aya qbtemdo previamente varias ofertas,
SELECCION de fo cual el ordenador del gasto debe defar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquslios de naturaleza
intefectual diferentes a los de consuftoria gue se derivan del cumplimiento de las funciones de fa
entidad eslalal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales” ...

Por lo anterior ¥ tenlendo en cuenta que Ia idoneldad y experiencia del contratista se encuentra
demostrada con las cerfificaciones de experencia aportadas y verificados por la entidad, se
acredita el cumplimiento de los requisitos sefialados en la ley para proceder a conlratar
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directamente.

33

INHABILIDADE
SE
INCOMPATIBILI
-DADES PARA
CONTRATAR

Aplican las inhabilidades e incompatibilidades para contratar, descritas en la Constitucion y las
Leyes, en particular lo descrifo en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y Ley
1474 de 2011.

| JusTiFicacion Y

441

PRESUPUEST
O OFICIAL
ESTIMADO

Ef presupuesto oficial para |a presente coafratacion se estima tenlendo en cuenta el pago de
honorarics mensuales, valores estos que lienen incluido IVA y todos los impuestos que fueren
necesarios:

- VALOR TOTAL DEL
.. CONTRATO

N° i
_“IDENTIFICACION |.. .

NIT.900735104-7

- ITEM.:

ALBERTO PULIOO

RODRIGUEZ SAS, § 208.407.273

1

4,2

JUSTIFICACIO
N DEL
PRESUPUEST
O

Para determinar e valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas
al cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia confratos yfu drdenes de
prestacion de servicios de naturaleza similar al objeto contractual a desarrollarse, el plazo de
ejecucian, fa experiencia y estudios con los que debe contar la persona que se requiere para
cubrir la necesidad contractual, entre ctros.

Asi mismo, se tuvo en cuenta el valor pagado por la UGPP en contratos celebrados en el afio
2017, suscritos para contratar la defensa judicial y extrajudicial de la entidad,

Acorde con lo antes expuesto, fa entidad considera, atendiendo el perfil requerido y la
naturaleza de las obligaciones, que el valor a reconocer al contrafista son los siguientes:

« Treinta y Sels mil pesos ($36.000,00) micte mensuales mas IVA por proceso aclivo a
cargo.

« Treinta mil pesos ($30.000.00) micte méas IVA por audiencia de conciliacion exirajudicial
atendida por una sola vez,

» Quince mil pesos ($15.000.00.) m/cte mas IVA por sentencia ejecutoriada a favor de la
Unidad de Gestion Pensional y Parafiscales - UGPP donde exista condena en costas en
su favor y se aporte junto con Ja liquidacion de costas y auto que les imparta aprobacién
con st corespondiente constancia de ejecutoria,

No obstante, el pago se realizard tinicamente por la prestacién del servicio efectivamente
prestado y certificado por el supervisor del contrato,

Sobre la perspectiva legal del sector, vale la pena precisar que el objeto contractual se
encuentra regulado en todas sus etapas, precontractual, contractual y postcontractual, en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demés normas que adicionen,
modifiquen, complementen o regulen la mateda, Lo que no esté particulamnente requlado en las
nommas citadas, se regird por lo sefialado en las normas comerciales y civiles colombianas que
sean pertinentes.

Teniendo en cuenta que se susctibird una confratacién directa con una persona natural, no
aplica lo relacionado con el andlisis desde la perspectiva comercial, financiera, organizacional y
técnica,

Par lo anterior, de acuerdo con el analisis realizado, el valor estimado del contrato se establece
en la siguiente suma:

" "VALORTOTAL DEL:
. ..CONTRATO

e T
IDENTIFICACION

NIT.900735104-7

“{TEM | NOMBRE CONTRATISTA

ALBERTO PULIDO

RODRIGUEZ S.AS. $ 208.407.273
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La UGPP cancelara el valor total del contrato que se suscriba en moneda legal colombiana, una
vez se encuenire aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja), y a la colocacion
de Jos recursos por la Direccién General de Crédito Piblico y Tesoro Nacional, de conformidad
con el cerlificado a satisfaccion emitide por el supervisor del contrato,

E! pago se efectuard por mensualidades vencidas o proporcionales por fraccion de mes que se
preste el servicio de conformidad con las siguientes farifas:

+ Treinta y Seis mil pesos {$36.000,00) micte mensuales mas [VA por proceso aclivo a
cargo,

= Treinta mil pesos ($30.000.00) micte mas IVA por audiencia de conciliacién exirajudicial
atendida por una sola vez,

» Quince mil pesos ($15.000.00.) m/cte mas IVA por sentencia ejecutoriada a favor dela
Unidad de Gestion Pensional y Parafiscales — UGPP donde exista condena en costas en
su favor y se aporte junto con la liquidacion de costas y auto que les imparta aprobacién
con s correspondiente constancia de efeculoria,

Por proceso aclivo se enlendera aqué! cuyo auto admisorio ha sido nofificado a la Entidad,
siempre y cuando se haya oforgado poder al abogado para actuar dentro del mismo y el
CONTRATISTA haya solicitado e reconocimiento de personeria, y se mantendré en dicho
estado hasta la ejecutoria de la providencia que resuelve las excepciones previas y declara
terminado el proceso, o hasta la ejecutoria de la providencia que resuelve pretensiones de la
demanda o las excepciones que no tengan caracler de previas, Sea en primera o segunda
instancia dependiendo si fue interpuesto o no recurso o surtido el grado jurisdiccional de
consulta; o en los casos de ferminacion anormal del proceso, hasta la ejecuteria del auto que la
resuelva, Los procesos ejecutivos con sentencia que ordene seguir adelante la ejectcion, se
consideran activos hasta la ejecutoria del auto que decrete la terminacion del proceso,

No obstante, en el caso en que el apoderado considere necesario realizar la objecion de costas
que desconozcan los pardmelros establecidos por el _Acuerdo No. 1887 de junio 26 de 2003
ylo Acuerdo No. PSAA16-10554 de 05 agosto de 2016, expedidos por la Sala Administrativa
del Consejo Superior de la Judicatura, este debera informar al supervisor del contrato las
acciones que tomara contra dicho auto y se considerara activo desde la objecién y hasta la
ejecutoria que deja en firme dicha liquidacién.

E] CONTRATISTA deberé acluar en Jos procesos judiciales que le sean asignados Y en los que
se le haya oforgado poder para actuar en nombre y representacion de la entidad, asi como en
Jos casos en que sea necesaric actuar mediante agencia oficiosa siempre que cuente con la
autorizacion expresa del supervisor del contrato, hasta el vencimiento del plazo del presente
contrato, la terminacion del proceso o la revocatoria del poder.

En caso que el conlratista actfie por fuera de los pardmefros establecidos anteriormente, no
tendra derecho al pago de honorarios,

Los gastos procesales que ocasione la representacion judicial de la Entidad, los gastos de
manulencin, alojamiento y desplazamiento en que deba incurrir el CONTRATISTA para efectos
de dar cumplimiento at objelo y cada una de las obligaciones contractuales, serén reconocidos
por la UGPP, siempre y cuando estén previamenle autorizados a su ejecucion por parte del
supervisor del conirafo y se encueniren debidamente soportados. Lo anterior de conformidad
con la Resolucion No, 629 de 2012 o Ja que Ja medifique, adicione o sustituya,

E! pago se realizara dentro de los diez {10} dias habiles siguientes a la fecha de Ja certificacion
expedida por el supervisor del contrato, en la que conste el cumplimiento a safisfaccion del
objeto y obligaciones durante el respectivo lapso, previa presentacion por parte del contratista
delinforme mensual de ejecucion y la acreditacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, por ef respectivo pericdo, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, en el artictlo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas que regulan la maleria.

No seran objefo de pago los procesos que pese a estar activos con un mes de antelacion al
periodo de facturacion no hayan sido creados o actualizados y no tengan vinculacion de |a
Entidad en el aplicativo de la Agencia Naciona! de Defensa Juridica del Estado.
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PLAN ANUAL
DE
ADQUISICIONE

La presente contratacin se encuentra reportada en ef Plan de Adquisicion de Bienes y Servicios
y Obras, verificacion realizada para la expedicién del CDP.

¢ Existen vigencias futuras?

si [_]no

El contrato se ejecutard en la vigencia 2018

5.4, CRITERIOS

AISECECCIONARIA OFERTA MAS FAVORABLE

El modelo de gestion juridica de la Entidad, establece que la representacién judicial debe ser
asumida por apoderados externos; por lo que se hace necesaria la contratacion para atender
las distintas necesidades en los circuitos judiciales en los cuales existen o existirdn procesos
judiciales y tramites extrajudiciales en los que la UGPP es o sera parte y en particular para
ejercer la representacion judicial y extrajudicial en el pais en términes de calidad y oportunidad,
demandandose la contratacién a lravés de la modalidad de prestacién de servicios
profesionales de personas nalurales y juridicas que cuente con el perfil requeride por la enfidad,

Para tal efeclo, la entidad requiere conlratistas que cumpla con los siguientes requisitos
minimos;

1) Perfil Personas Naturales

Titulo profesional en derecho,

Experiencia profesional de sesenta (60) meses de los cuales veinticuatro (24) deben ser en
representacion judicial y extrajudicial,

Titulo de posfgrado en la modalidad de derecho laboral, derecho de la seguridad social,
derecho administrativo o malerias afines,

Equivalencia: E! Titulo de posgrade en la modalidad de especializacion por 2 afios de
experiencia profesional exigida.

2) Perfil Personas Juridicas

Experiencia profesional de sesenta (60) meses de los cuales veinticuatro (24) deben ser en
representacion Judicial y extrajudicial.

Equivalencia: La experiencia de los socios se tendra en cuenta para evaluar el cumplimiento de
la experiencia exigida cuando qulera que la sociedad tenga menos de tres (3) aflos de
constituida,

FECHA DE FECHA DE TIEMPO TOTAL OE
EMPRESA O ENTIDAD | ygreso | ReTiro OBJETO EXPERIENCIA
03,433.2015
UGPP 02/07/2015 | 19/12/201S Representacidn 5 meses
Sudictal Extrajudicial
Ho., 000001
POSITIVA 12/01/2016 | 31/12/2016 Representacién 11 meses
Judicial Extrajudicial
No. 000001
POSITIVA 26/12/2016 | 31/12/2018 Representacién 2 aiios
Judicial Extrajudicial
03,088-2016
ugep 20/G1/2016 | 19/12/2016 Representacién 11 meses

Judiclal Extrajudicial

CMYM ASESORES DE

SEGUROS LTDA 01/01/2016 | 31/12/2016 ASESORIA 1 ado
Asesorfa y
ARL LIBERTY 28/09/2G1S | 31/12/2017 capaditacién 2 afios 3 meses
TUTORMAS =
LIBERTY SEGUROS S.A. | 10/03/2015 | 13/06/2016 VIRTUALES 3 afos
ACE SEGUROS S.A 01/03/2014 { 01/09/2018 | Servicios juridicos 3 aflos

GA-FOR-097
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03,433-2015
uGep 16/01/2017 | 19/12/2017 Representacidn 11 meses
Judicial Extrajudicial
COLMENA RIESGOS Labotes de _
LABORALES 01/03/2011 | 31/03/2017 Secretario General 13 afios
TOTAL 24 AROS 5 MESES

NOTA; De conformidad con lo dispuesto en el Acta No, 1350 del 6 de enero de 2017,
lineamiento No, 9, para las firmas de apoderados que vienen siendo confratadas por la UGPP
en el afio inmediatamente anterior y que han sido beneficiarias de la aplicacion del articulo
2.2,1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 (antes Decreto 1510 de 2013, articulo 9°) la experiencia
requerida sera de 24 meses en la representacion judicial y exirajudicial exclusivos con La
Unidad hasta que las firmas coniratadas obtengan 5 aftos de experiencia.

Idoneidad y experiencia: Upa vez verificados los soportes aportados para demostrar e}
cumplimiento de los requisitos de la firma ALBERTO PULIDO RODRIGUEZ S AS. persona juridica, se
concluye que ésta cumple con los requisitos minimos para su contratacion, ya que cuenta con el

tiempo minimo de experiencia requerida para el cumplimiento del objefo contractual,
fANALISIS DE RIESGOS DEL CONTRATO ' :

El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que Ja Entidad Estatal debe "incluir la estimacion, fipificacién y asignacion
de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion” en los pliegos de condiciones o su equivalente,

Por su parte, el articulo 2.2.1.1,1.3.1 del Decrelo 1082 de 2015, define Riesgo, como: *{...} un evento que puede generar
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un
Contrato”,

Por su parte, atendiendo a las Directrices de Colombia Gompra Eficiente, se tiene en cuenta para el presenle anélisis de
riesgos en Ja contratacion, aquellos riesgos previsibles se pueden presentar, en atencion a los siguientes aspectos:

a. Los eventos que pueden alterar la ejecucion de! conlrato;

b. Eventos que pueden alterar el equilibrio econdmico del contrato;

c. La eficacia de! Proceso de Contratacidn, es decir que la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que motivé
el Proceso de Contratacion; y

d. La reputacién y legitimidad de |a Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio,

Conforme a lo anterior, y atendiendo la matriz de riesgos presentada por Colombia Compra Eficiente, se presenta el
anélisis de riesgos para el presente proceso, asi:

Matriz de Riesgos
S | o . E g ° ; <
ZlylE|£to]| , DESCRPCION CONSECUENCIA DE LA - B 5 | 881 &
=< LE| &1 & | {Quepugdepasaryodmo | o liperners DEL EVENTO 8 2 Sa g
Ie | BIF puede ogurris} ) SRAETAA TR R = £ | z= =
. E]
o] c
3 2 S | 5| Causaldeinhabilidad ylo g & o
TIY|E § 8 incompatibilidad en el futuro I‘rnposibilidad de cefebrar el Contralo = 5_. ~ g
W P 5";. conlratista - 2
- 5| = % £
S le E 8 Falta de personal suficiente para et ] g o
2 | ¥ 3Ez s & | Nosuscripcion del Contralo | proyecto al cual se prefende vincular g =) o~ g
o W & e contratista E 2
© 8|8 ] £
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Con el fin de garantizar e cumplimiento de Jas obligaciones contractuales, el contratista debera constituir una garantfa
Unica, expedida de conformidad con lo establecido en los articulos 2,2.1.2.3.1.7 y 2.2,1.2,3,1.12 del Decreto 1082 de 2015,
Dicha garantia debera amparar el cumplimiento de todas las estipulaciones pactadas en el contralo, ast:
g p p
TIPO DE GARANTIA-| - - ‘AMPARO [ PORCENTAJE ] VIGENCIA JUSTIFICACION J
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DURACIONDEL  ICubdr a la entidad por fos perjuicios directos
10 % de! valor COMTRATO MAS Herivados del incumplimiento fmputable al
CUMPLIIENTO del contrato CUATRO {4) rontratista de las obligaciones emanadas de!
MESES, rontrate suscrito,
2 DURACION DEL  [Cubrir a la entidad por los perjuicios directos
ShRatiTiA UNICA D | caLioaD DL 20% delvalor | CONTRATOMAS  perivados de la defidiente colidad del servicio
Y SERVICIO del conlrata CUATRO (4}  prestado por el contralista de acuerdo con las
IMESES, especificaciones técnicas de! contrato,

RNACIONALES O TRATADO DE LIBRE COMERCIO

De acuerdo con el numeral 1.2,3 “Exclusiones de aplicabilidad y excepciones” del MANUAL EXPLICATIVO DE LOS
CAPITULOS DE CONTRATACION PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA
PARA ENTIDADES CONTRATANTES, expedido de manera conjunta por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y
el Departamento Nacional de Planeacion, y que se encuentra publicado en e! SECOP: “Todos los contratos realizados
mediante la modalidad de contratacidn directa estipuladas en la Ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los
acuerdos Internacionales y por tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos acuerdos.

En igual sentido se pronuncid el manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion,
expedldo por Colombla Compra eficiente el noviembre 27 de 2013,

La supervision técnica yfo control de efecucion del contrato la efercerd EL CONTRATANTE - LA UGPP a través de Ja
persona que para fal efecto designe el Subdirector Administrativo; sin embargo se recomienda designar como supervisor
a -’

— T — [CEDULADE| LUGAR
T R & |IDENTIFICACIG | SUPERVISOR | SUPERVISO | PRESTACION
o =~ | 'R. | DELSERVICIO
TOPEZ PRADA
, | ALBERTOPULIDO | oo o | AUDIA 67039627 BOGOTA
RODRIGUEZ S,A8. PATRICIA

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se analizé la necesidad de contar con
interventoria, concluyendo que no es necesaria su confratacion, toda vez que la Bireccion Juridica cuenta con asesores y
profesionales idoneos que cuentan con la experiencia para realizar la supervision del conirato, méaxime si se tiene en
cuenta que en los confratos anteriores suscritos con objefos similares, fa supervisidn se ha ejercido directamente por la
Entidad sin que se haya hecho necesario confratar interventoria,

Dado en Bogoté D.C.,,

=l A rs
SALVADOR REZ LOPEZ
Subdiregis j 2ns]

Proyectd: Claudia Patricia Lépez Prada- Profesional Especializado Subdireccion de Defensa Judicial Pensional
Revisé: Jairo Alberto Restrepo Nohava ~ Coordinador Grupo [nterno de Trabajo de Defensa Pasiva,
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