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1. DESCRIPCI()NI DE LA NECESIDAD QUE EL MINISTERIO PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
1.1.1. COMPETENCIA.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1444 de 2011y en el Decreto Ley 4107 de 2011, el Ministerio de Salud
y Proteccién Social, acttia como ente rector y regulador en el nivel nacional de las acciones de salud, le corresponde
la formulacién de planes de interés nacional para la prevencion, deteccidn e intervencién de los riesgos para la
salud y la generacion de factores protectores que conlleven la promocion de la salud y el mejoramiento del bienestar
y calidad de vida, asi como la definicion de prioridades en materia de salud publica.

Mediante la Ley 1444 de 2011, articulo 6°, se escindié el Ministerio de la Proteccion Social y mediante el articulo
9° de la misma Ley se cre6 el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Mediante el Decreto 4107 del 2 de noviembre de 2011, se determinan los objetivos y la estructura del Ministerio de
Salud y Proteccidn Social y se integra el Sector Administrativo de Salud y Proteccion Social.

El articulo 44 del Decreto mencionado, discrimina las funciones de la Secretaria General del Ministerio, entre las
cuales se encuentran las de:

“6. Dirigir y orientar el mantenimiento y mejoramiento de los bienes del Ministerio de Salud y Proteccién Social.”
Que la Subdireccion de Gestion de Operaciones de acuerdo con la Resolucién No. 1616 del 25 de junio de 2012, esta
compuesta por dos Grupos Internos denominados: Grupo de Administracidn de Bienes y Recursos Fisicos y Grupo de

Administracion de Insumos y Operaciones y dentro de sus funciones se encuentran, entre otras, las siguientes:

Grupo de Administracién de Bienes y Recursos Fisicos: “1. Administrar los bienes muebles e inmugbles de
propiedad del Ministerio de Salud y Proteccién Social, sequn las normas vigentes. (...)".

Grupo de Administracién de Insumos y Operaciones: “1. Realizar el estudio para la adquisicién de medicamentos
y elementos indispensables, promoviendo la implementacion de procedimientos adecuados para su planificacion,
adquisicion y distribucion atendiendo los lineamientos de la Direccion y Promocion y Prevencion y el componente
de salud en situaciones de emergencias y desastres. (...) 3. Gestionar el suministro de los medicamentos o
elementos estratégicos en Salud Publica, facilitando la comunicacion entre proveedores y el Ministerio a fin de
mejorar la disponibilidad y accesibilidad de los productos {(...)"

Correspondiendo al Grupo de Administracion de Bienes y Recursos Fisicos la administracion de los bienes
inmuebles propiedad del Ministerio de Salud.

1.1.2. NECESIDAD ESPECIFICA.

Teniendo en cuenta que la mision del Ministerio de Salud y Proteccion Social es dirigir el sistema de salud y
proteccidn social en salud, a través de politicas de promocion de la salud, la prevencion, el tratamiento y la
rehabilitacion de la enfermedad y el aseguramiento, asi como la coordinacion intersectorial para el desarrollo de
politicas sobre los determinantes en salud; bajo los principios de eficiencia, universalidad, solidaridad, equidad,
sostenibilidad y calidad, con el fin de contribuir al mejoramiento de la salud de los habitantes de Colombia, al igual
que la vision institucional que busca que el Ministerio para el afio 2021, sea ampliamente reconocido como la
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entidad rectora en el establecimiento de politicas que respondan adecuadamente a las necesidades y expectativas
de los ciudadanos en materia de salud y proteccion social en salud, mediante procesos transparentes, arménicos
y participativos.

Para dar cumplimiento a lo anteriormente indicado el MSPS cuenta con 96 dependencias y una planta de personal
de 728 cargos, de los cuales proveera 339 empleos publicos que entraron en concurso por la Convocatoria No.
428 del 2016, existiendo una renovacion del 37% del personal de la planta de personal del Ministerio de Salud y
Proteccién Social el porcentaje restante corresponde a las personas que se encontraban en los cargos y ganaron
los concursos, lo anterior se sustenta de acuerdo de la informacién suministrada por parte de la Subdireccion de
Gestion del Talento Humano.

Continuando asi con el proceso de incorporacion del personal ganador de la referida convocatoria, aunado al
numero de nuevas solicitudes de adecuacion de puestos de trabajo de las diferentes dependencias del Ministerio,
que suman 24 solicitudes en total, provenientes de 9 dependencias a la fecha de entrega de este documento,
dentro de las cuales se encuentra el Fondo Nacional de Estupefacientes, que esta solicitando mobiliario
inicialmente en 14 puestos de trabajo y requiere que se tenga en cuenta su solicitud para poder contar con un
mayor nimero y renovar asi su mobiliario, razon por la cual es necesario adquisicion e instalacién de los puestos
de trabajo para la sede principal del Ministerio de Salud y Proteccion Social ubicada en la carrera 13 No. 32-76 de
la ciudad de Bogota y el Fondo Nacional de Estupefacientes ubicado en la avenida caracas #1-85 sur en la ciudad
de Bogota, con el fin de situar a los funcionarios de la Entidad teniendo en cuenta entre otras cosas, las condiciones
de salud ocupacional adecuadas para los mismos, sin embargo, dado el presupuesto y de acuerdo con el valor
unitario por puestos de trabajo arrojado por el estudio de mercado se dara prioridad a 52 puestos de trabajo,

1.1.3. DEFINICION TECNICA DE LA FORMA EN QUE EL MINISTERIO PUEDE SATISFACER SU
NECESIDAD:

El Ministerio de Salud y Proteccidn Social requiere adelantar un proceso de contratacién para el suministro e
instalacion de puestos de trabajo, que incluye silla ergondémica, paneles de oficina abierta auto portantes, tomas
reguladas y punto de datos con el fin de suplir la necesidad descrita anteriormente, de acuerdo con las cantidades,
caracteristicas y especificaciones técnicas que se indican en el presente estudio previo, presentando una linea de
mobiliario que logre aportar una Imagen Corporativa que se ajuste a las necesidades especificas y a las que se
encuentran en la Entidad para no perder la uniformidad, es decir deben seguir con la misma linea de disefio de los
puestos de trabajo actuales del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Vale mencionar que la determinacién del valor promedio de la presente contratacién esta financiada por el proyecto
de inversién “Remodelacion de las sedes del Ministerio de Salud y Proteccion Social Bogota” No. 1999-0300-14 R
11y tiene que ver con el costo de un puesto de trabajo con todas y cada una de las especificaciones requeridas y
de las sillas (ergondmica, paneles de oficina abierta auto portantes, tomas reguladas y punto de datos) requeridas,
y ello ha determinado la modalidad de contratacion, segun las normas que regulan la materia.

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

2.1. OBJETO

Adecuacion y suministro de puestos de trabajo en las instalaciones del MSPS.
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2.2. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS O ESENCIALES DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DE LA

CONTRATACION.

Las especificaciones y caracteristicas técnicas minimas se establecen en el ANEXO N°1 del presente documento,
el cual forma parte integral del mismo.

2.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.3.1. Obligaciones Generales

1.

10.

1.

12.

13.

14,

15.

16.

Cumplir el objeto pactado en el contrato, las especificaciones técnicas previstas en los estudios previos, el
pliego de condiciones, las adendas, la propuesta presentada y los aspectos técnicos pertinentes y anexo
técnico si aplica, para la ejecucion idénea.

Cumplir con las condiciones técnicas, econémicas y comerciales presentadas en su propuesta, en atencion a
lo requerido en el pliego de condiciones, segun sea el caso, y garantizar su ejecucién dando pleno
cumplimiento a los lineamientos y politicas establecidos por EL MINISTERIO y a las instrucciones que éste
imparta a través del supervisor.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que afecten el objeto
del Contrato

Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato, cuando a ello hubiere lugar.
Realizar las actividades relacionadas con el objeto contractual, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin
sujecion o condiciones diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del mismo

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud
del supervisor.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados
con el Sistema Integrado de Gestion-SIG.

Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por el MINISTERIO
relacionados con el Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacion.

Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacién con respecto a toda la informacién obtenida por
EL CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato, cuando a ello hubiere lugar.

Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO en los términos establecidos en este documento y mantenerla
vigente durante el término de ejecucion del contrato, por los valores y con los amparos previstos en el mismo
y presentarla dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato, cuando a ello hubiere lugar.
Garantizar que el manejo de la imagen institucional esté acorde con las directrices de estandares de disefio y
de identidad corporativa que rigen al MINISTERIO.

Mantener estricta reserva sobre la informacién y documentos a que tenga acceso con ocasién de la celebracion
y ejecucion del contrato, salvo instruccion de autoridades competentes o autorizacion previa y expresa
otorgada por EL MINISTERIO.

Llevar el archivo de toda la documentacion técnica y financiera de la ejecucion del contrato y al final de éste,
hacer entrega al MINISTERIO de los mismos, acorde a lo establecido en los productos e informes requeridos
y pactados, y de acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General
de la Naci6n, cuando a ello hubiere lugar.

Participar en las reuniones, encuentros o comités, segun corresponda, relacionados con el objeto contractual
y obligaciones pactadas, a los cuales sea convocado por parte del Ministerio, cuando a ello hubiere lugar.
Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el cumplimiento del pago
mensual de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar,
mediante certificaciéon expedida por el representante legal o revisor fiscal, segin el caso. De igual forma,
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17.
18.

19.
20.

21.

22,

23.

24,

acreditar el cumplimiento del pago de los aportes de conformidad con lo establecido en el Decreto 1273 de
2018.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.
No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actian por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algun acto o hecho cuando se presenten tales peticiones o amenazas el contratista debera informar
inmediatamente de su ocurrencia al ministerio y a las demas autoridades correspondientes para que ellas
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracion
de pactos o acuerdos prohibidos podré dar lugar a la declaratoria de incumplimiento e imposicion de las
sanciones a que haya lugar.

Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

Cumplir con la legislacién en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental vigentes, entre otras la Ley 1562 de
2012 y el Decreto unico reglamentario 1072 de 2015 de conformidad con las actividades a desarrollar segun
el objeto del contrato.

El contratista declara que cuenta con una Politica de Seguridad y Salud en el trabajo y cumple con lo
establecido en la normatividad nacional vigente y aquella que lo reglamente, modifique y/o complemente,
aplicable para la proteccion de los eventuales trabajadores que, durante la ejecucion del presente contrato
deba vincular, directa o indirectamente, a fin de cumplir las obligaciones pactadas entre las partes. Ademas,
que cumple con las auditorias periddicas, certificados de capacitacion en el tema y demas medidas
establecidas en normas concordantes; tendientes al cumplimiento integro de las politicas del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo que le corresponden.

Concurrir a la liquidacion del contrato dentro de los plazos y en las condiciones establecidas en la Ley, en el
pliego de condiciones y el mismo contrato, cuando a ello hubiere lugar.

Asumir la garantia legal sobre los bienes o repuestos suministrados de que trata la Ley General de Defensa
de los Consumidores y Usuarios, por el termino de ley previsto para tal efecto.

Las demés obligaciones que se deriven de las especificaciones técnicas, estudios previos, anexo técnico,
insumos y de la propuesta presentada, documentos que forman parte integral del presente contrato y aquellas
que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato. Obligaciones Especificas

2.3.2. Obligaciones Especificas

Suscribir el acta de inicio con el Supervisor del contrato.

El CONTRATISTA se compromete con el Ministerio de Salud y Proteccion Social a realizar la adecuacion de
puestos de trabajo en sistema modular de oficina abierta, puntos de red certificados con alimentacion eléctrica
regulada, suministro e instalacion de muebles conforme a las especificaciones técnicas.

Acreditar que los equipos, herramientas y maquinaria utilizados para la ejecucion de las diferentes actividades
se encuentren en condiciones Optimas para su uso y operacion.

Cumplir con las caracteristicas técnicas, plazos de entrega y demas condiciones establecidas en los estudios
previos, anexos y pliego de condiciones del presente proceso de contratacion.

Entregar a satisfaccion los bienes objeto del contrato, en las condiciones y plazos establecidos.

Garantizar directamente los bienes suministrados con una vigencia minimo de 3 afios contados a partir del
recibo a satisfaccion de los mismos, garantizando de ésta manera el correcto funcionamiento y calidad de los
bienes suministrados, procediendo a la reparacion y/o reposicién del bien afectado en un plazo no mayor a 5
dias habiles a la solicitud de garantia del Ministerio.

Actuar con responsabilidad, desarrollando y ejecutando todas aquellas actividades que sean necesarias y
compatibles con el objeto del contrato.

Estar atento a las indicaciones del supervisor, de los conceptos de los especialistas en caso de ser necesarios,
de las visitas de funcionarios que tengan que ver con el contrato.

Llevar el registro de la ejecucion contractual de acuerdo con los formatos y las disposiciones que para tal efecto
establezca EL MINISTERIO.
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10.
1.

12.

13.
14.

15.
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10.

1.
12.

13.

14,

15.

Contar con el personal que se requiera para el suministro e instalacion de los puestos de trabajo.

El contratista debera garantizar que la instalacion se realiza con personal idoneo para desarrollar el objeto del
contrato.

Cumplir con las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecoldgicas e industriales evitando poner en riesgo
las personas, ni los bienes, ni el medio ambiente, respondiendo por todos los perjuicios que se causen,
obligacion que se hace extensiva a sus subcontratistas y proveedores, cumpliendo con la legislacion nacional
vigente.

Asumir los gastos de transporte y entrega de los bienes objeto de la presente contratacién.

El contratista debe garantizar que el personal que ejecuta el servicio cuente con los equipos de seguridad
adecuados para el desarrollo del objeto contractual.

Garantizar que con ocasién a los trabajos que se ejecuten, no se afecten las redes e instalaciones fisicas de
los equipamientos; en todo caso, se deben asegurar las condiciones de conservacion encontradas antes de la
intervencion y efectuar las reparaciones a que haya lugar en las areas intervenidas y/o contiguas como
consecuencia de los defectos que se presenten en la ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES DEL MINISTERIO

Suscribir el acta de inicio.

Aprobar el plan de trabajo y el cronograma de actividades presentados por EL CONTRATISTA, cuando a ello
hubiere lugar.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto, exigiendo
al CONTRATISTA, la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

Acudir ante las autoridades para obtener la proteccidn de los derechos derivados de la presente contratacion
y sancion para quién los vulnere.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por EL
CONTRATISTA.

Poner a disposicion de EL CONTRATISTA toda la informacion necesaria para el desarrollo de las actividades.
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual
la supervision daré aviso oportuno a EL MINISTERIO sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o con
ocasion de la presente contratacion.

Repetir contra los servidores publicos, EL CONTRATISTA o terceros por las indemnizaciones que deba pagar
como consecuencia del contrato.

Participar en las reuniones que se desarrollen en ejecucion del contrato, cuando a ello hubiere lugar.

Pagar al Contratista el valor del contrato, de acuerdo con lo establecido en el Estudio Previo, en el pliego de
condiciones y en el mismo contrato, dentro de los plazos y con las condiciones establecidas para tal efecto.
Verificar, como requisito para cada pago, el cumplimiento del contratista frente a las obligaciones que le
correspondan con el sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales, pago de salarios,
subsidios, prestaciones sociales y aportes parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion y Subsidio
Familiar) de todos sus empleados y, en especial, del personal destinado para el cumplimiento del objeto del
contrato, de conformidad con la normatividad vigente.

Liquidar el contrato, dentro de los plazos y en las condiciones establecidas en la Ley, en el pliego de
condiciones y el mismo contrato, cuando a ello hubiere lugar.

Llevar a cabo el tratamiento establecido para los riesgos asignados.
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2.5 PLAZO DE EJECUCION/ PLAZO DE ENTREGA

El plazo de ejecucion seré a partir de la suscripcion del acta de inicio previo del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn, y hasta el 10 de diciembre de 2019.

2.6 LUGAR DE EJECUCION/ DOMICILIO CONTACTUAL
La ejecucion del objeto de la presente contratacion sera en la ciudad de Bogota D.C.; la entrega de los bienes debera
realizarse en la sede del Ministerio de Salud y Proteccién Social, ubicada en la Carrera 13 No. 32-76 y el Fondo Nacional
de Estupefacientes ubicado en la avenida caracas #1-85 sur en la ciudad de Bogota.
El domicilio contractual seré la Ciudad de Bogota D.C.

2.7 CONTRATO A CELEBRAR

La relacion juridica que se creara sera un contrato de compraventa, de conformidad con el objeto contractual

2.8 AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS, CERTIFICACIONES O COMPROMISOS REQUERIDOS
PARA SU EJECUCION.

De conformidad con el Manual de Contratacion del Ministerio, previamente a solicitar la contratacion, cuando a ello
hubiera lugar, se debe contar con la siguiente autorizacién y/o permisos:

AUTORIZACION O PERMISO REQUIERE(SI/NO)
Para contratos que incluyan alojamiento o alimentacion en el marco de seminarios o actividades de NO
capacitacion - articulo 2.8.4.6.2 del Decreto 1068 de 2015
Suministro, mantenimiento o reparacion de bienes muebles y para la adquisicion de bienes inmuebles - S|
articulo 2.8.4.3.5 del Decreto 1068 de 2015.
Contratos suscritos con entidades administradoras de recursos o con cargo a los recursos NO
administrados por terceros — articulo 2.8.4.3.1.3 del Decreto 1068 de 2015
Contratos con objetos o temas relacionados con comunicaciones NO
Contratos con objetos o temas relacionados con tecnologias de la Informacion y la Comunicacion - OTIC. NO
Contratos con objetos relacionados con la adquisicion de bienes, servicios, medicamentos y elementos NO
indispensables.
Contratos con objetos transversales a diferentes areas NO
Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacion obtenida durante la ejecucion del NO

contrato, cuando a ello hubiere lugar.
2.1 IDENTIFICACION DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El presente proceso esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica en la Tabla.

Segmento Familia Clase Producto Codigo Descripcion

UNSPSC
C-Magquintaria,

Herramientas tU- U= EOTETE NS 36 — Productos Productos
Equipo Industri,al COMPATEnEs | GAEIES i estructurales L Ui estructurales
qy Sehiculos y suministros basicas
56-Muebles, 11-Muebles 15- Sitios de Sitios de trabajo y
E-Productos de Mobiliari ial trabajo y 111 |
Uso Final obi iario y comerciales e paquetes para la 00 56111500 paquetes_ parala
Decoracion industriales . oficina
oficina
6
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E-Productos de 56-Muebles, 11-Muebles 20- Muebles de Muebles de
. Mobiliario y comerciales e apoyo de la 00 56112000 apoyo de la
Uso Final iy . .
Decoracion industriales computadora computadora
56-Muebles, 11-Muebles . .
E-Productosde 'y iario y comerciales e 22- Sistemas de 00 56112200 Sistemas de
Uso Final o . . escritorios escritorios
Decoracion industriales

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

3.1 MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el objeto, obligaciones del contrato que se requiere suscribir para satisfacer las necesidades del
Ministerio, especificaciones tecnicas del bien/servicio a adquirir, el presupuesto oficial estimado, la modalidad de
seleccion que resulta aplicable es SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

3.2 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establecid que, para efectos de la escogencia de contratistas, ésta se hara
mediante las modalidades de seleccion: Licitacion Publica, Seleccion abreviada, Concurso de Méritos y Contratacion
Directa. Igualmente, el citado articulo en su numeral 2° contempla las reglas aplicables a la modalidad de seleccién
denominada "Seleccién Abreviada", en el siguiente sentido:

"...La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccién objetiva prevista para aquellos casos en
que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o
destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia
de la gestién contractual.”.

Esta modalidad de seleccién de contratista posee varias causales que apuntan a ella, sin embargo y para el caso
concreto se hace necesario transcribir el Literal b), Numeral 2°, Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007:

“...La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se
relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en
salarios minimos legales mensuales. Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a
1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales
mensuales...”

En consideracién a la cuantia del presente proceso de seleccién, y dado que los factores preponderantes para la
escogencia del contratista seran la calidad y el precio, EL MINISTERIO adelantara un proceso por la modalidad de
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 80 de 1993
en concordancia con lo sefialado en el literal b) numeral 2°, del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y las demés normas concordantes y complementarias sobre la materia”.

Finalmente, es importante precisar que, para el presente caso, los servicios que se requieren no son estandarizados o

de caracteristicas comunes en el mercado porque EL MINISTERIO requiere el suministro e instalacién de puestos de
trabajo para la Sede Central del Ministerio de Salud y Proteccion Social.
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‘ 4. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES

4.1 ASPECTOS GENERALES

Segun el decreto nimero 1443 de 2014 - Disposiciones para la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST) define como condiciones y medio ambiente de trabajo: Aquellos elementos, agentes o
factores que tienen influencia significativa en la generacién de riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores
quedan especificamente incluidos en esta definicion:

a) Las caracteristicas generales de los locales, instalaciones, maquinas, equipos, herramientas, materias primas,
productos y demas Utiles existentes en el lugar de trabajo.

d) La organizacién y ordenamiento de las labores, incluidos los factores ergondmicos o biomecénicos y psicosociales.

Se busca optimizar la interaccion entre el trabajador, maquina y ambiente de trabajo con el fin de adecuar los puestos,
ambientes, la organizacién del trabajo a las capacidades y caracteristicas de los mismos, a fin de minimizar efectos
negativos mejorando el rendimiento y la seguridad del trabajador.

4.1.1 ECONOMICOS

Segun el DANE en diciembre de 2018 frente a diciembre de 2017, la produccién real de la industria manufacturera
presentd una variacion de -0,8%, las ventas reales de 0,6% y el personal ocupado de -0,9%.

Grafico 2. Variacién anual de la produccion real, ventas y personal ocupado de la industria manufacturera
Total nacional

Diciembre 2016 - diciembre 2018°
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Fuente: DANE- EMM
P: Cifras provisionales
Nota: La diferencia en la suma se da por aproximaciones decimales
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Tabla 1. Resumen del comportamiento de las principales variables
Total nacional
Diciembre (2018/2017)F

Anual Aiio Corrido
Indicador® Diciembre 2018 vs Diciembre 2017 vs | Enero - Diciembre 2018 vs Enero - Diciembre 2017 vs
niicadar Diciembre 2017  Diciembre 2016 | Enero- Diciembre 2017  Enero - Diciembre 2016
Produccion real -0,8 1,1 29 -0,5
Ventas 0,6 -0,5 34 -0,3
Personal ocupado -0,9 -1,3 -1,4 -0,8

Fuente: DANE- EMM
P: Cifras provisionales
Nota: La diferencia en la suma se da por aproximaciones decimales

Las perspectivas economicas positivas presentadas del sector manufacturero generan un crecimiento en la creacién de
empleos, inversién y ventas.

4.1.2 TECNICOS
Las condiciones técnicas establecidas en el Anexo No.1, Especificaciones técnicas.
4.1.3 REGULATORIOS

e DECRETO NUMERO 1443 DE 2014 - Disposiciones para la implementacién del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

4.2 ANALISIS DE LA OFERTA

El analisis de la oferta busca analizar las condiciones actuales en las que el mercado ofrece los Servicios de Suministro
e instalacién de puestos de trabajo. Este estudio incluye la revision de proveedores, comportamiento financiero y
organizacional del mercado y bienes y servicios que ofrecen los proveedores.

4.2.2 PROVEEDORES DEL SERVICIO

Segun el SIE (Sistema de Informacion empresarial 2018) existen 18045 empresas en la base de datos. Se realizé un
filtro, seleccionando las empresas que tuvieran como objeto Suministro e instalacién de puestos de trabajo, se obtuvo
como resultado 67 empresas con la clasificacion C3110 — Fabricacion de muebles.

Teniendo en cuenta que el DANE clasifical las empresas que prestan el servicio de Suministro e instalacion de puestos
de trabajo, el Ministerio revisd la informacién disponible en el portal de la Superintendencia de Sociedades acerca de
los indicadores financieros de las empresas con esta clasificacion. Para el afio 2018 en el portal de Supersociedades
existia informacion de las empresas de la siguiente tabla.

! Clasificacion Industrial Internacional Uniforme Version 4 A.C
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N° Razén social de la sociedad Ciudad
! SOCODA SAS GUARNE-ANTIOQUIA
2 REJIPLAS SAS LA-ESTRELLA-ANTIOQUIA
3 IMA-INDUSTRIA DE ARTICULOS DE MADERA SA -EN

REORGANIZACION FONTIBON-BOGOTA D.C.
4 OFIPARTES SA. COTA-CUNDINAMARCA
5 PUERTO MADERO SAS TULUA-VALLE
6 CARVAJAL ESPACIOS SAS. CALI-VALLE
! MADERKIT SA YUMBO-VALLE
8 MODUART SA - EN REORGANIZACION USAQUEN-BOGOTA D.C.
8 MANUFACTURAS SUMAPAZ S.A. TENJO-CUNDINAMARCA
10 IMPRODEMA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA FUNZA-CUNDINAMARCA
" FERNANDO BOHORQUEZ Y CIA SAS TUNJA-BOYACA
12 METAL SPORT SAS BOGOTA-D.C.-BOGOTA D.C.
13 INDUSTRIA DE MUEBLES DEL VALLE S.A PALMIRA-VALLE
1 SERIES LTDA BOGOTA-D.C.-BOGOTA D.C.
15 METALICAS APOLO LTDA CALI-VALLE
16 CDI EXHIBICIONES SAS GUARNE-ANTIOQUIA
17 ARCHIVO TOTAL SAS EN REORGANIZACIOM BOGOTA-D.C.-BOGOTA D.C.
18 MUEBLES ALBURA LTDA DOS-QUEBRADAS-RISARALDA
19 890939027 ITAGUI-ANTIOQUIA
2 INDUMUEBLES HERNANDEZ S.A.S. MOSQUERA-CUNDINAMARCA
21 JOTAVEL SAS ITAGUI-ANTIOQUIA
22 INVERSIONES GUERFOR S.A BOGOTA-D.C.-BOGOTA D.C.
2 ARTEFACTOS AMERICAN SAS BOGOTA-D.C..BOGOTA D.C.
24 TORNILLERIA INDUSTRIAL SAS COTA-CUNDINAMARCA
2 TECNO-OFFICE INTERNATIONAL SAS. EN REORGANIZACION BARRANQUILLA-ATLANTICO
% MODERLINE SAS PUENTE-ARANDA-BOGOTA D.C.
2 "SOLUTIONS GROUP SAS" FUNZA-CUNDINAMARCA
28 DOTAESCOL LTDA MOSQUERA-CUNDINAMARCA
2 BOTERO LOSADA S.A ARMENIA-QUINDIO
30 MUEBLES Y ACCESORIOS SA SOPO-CUNDINAMARCA
31 HIMHER Y CIA SOCIEDAD DE FAMILIA SA BOGOTA-D.C.-BOGOTA D.C.
32 AMPLEX DE COLOMBIA COMPARNIA SOCIEDAD POR ACCIONES

SIMPLIFICADA BOGOTA-D.C.-BOGOTA D.C.
3 PROYECFORMAS LTDA- EN REORGANIZACION BOGOTA-D.C.-BOGOTA D.C.
34 SPLENDOR PUBLICIDAD S A YUMBO-VALLE
3 INDUSTRIAS OFFILINE SAS MEDELLIN-ANTIOQUIA
% METALICAS JEP SAS CALLVALLE
3 CUEROS Y DISENOS SAS. RETIRO-ANTIOQUIA
38 DEMETALICOS SAS ITAGUI-ANTIOQUIA
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N° Razén social de la sociedad Ciudad
39 DAMIS SA YUMBO-VALLE
40 ARQUIMUEBLES SAS SABANETA-ANTIOQUIA
4 DUCON SAS. SABANETA-ANTIOQUIA
42 PRODUCION Y DISTRIBUCION DE MOBILIARIOS ARQUITECTONICO MEDELLIN-ANTIOQUIA
43 ASYCO SAS BARRANQUILLA-ATLANTICO
44 SOLINOFF CORPORATION SA FUNZA-CUNDINAMARCA
45 ORGANIK SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADAS MADRID-CUNDINAMARCA
46 SERVEX COLOMBIA SAS BOGOTA-D.C..BOGOTA D.C.
47 VIALAMBRE LIMITADA BOGOTA-D.C..BOGOTA D.C.
48 HIGH CLASS CORPORATION SA. ENGATIVA-BOGOTA D.C.
49 FROG DESIGN SAS ENGATIVA-BOGOTA D.C.
50 SCANFORM SAS. RIONEGRO-ANTIOQUIA
5 LINEAS Y DISENOS SAS MEDELLIN-ANTIOQUIA
52 MAXIMUEBLES JC SAS BUCARAMANGA-SANTANDER
5 MULTIPROYECTOS SA BOGOTA-D.C..BOGOTA D.C.
5 INDUSTRIAS METAL MADERA INMEMA LTDA BOGOTA-D.C..BOGOTA D.C.
5 MUMA SAS LA-ESTRELLA-ANTIOQUIA
% INDUSTRIAS DOFI SAS ARMENIA-QUINDIO
5 MUEBLES Y PLASTICOS SAS BOGOTA-D.C.-BOGOTAD.C.
58 FELOT SA. ITAGUI-ANTIOQUIA
59 RSA INVERSIONES SAS BOGOTA-D.C..BOGOTA D.C.
60 INDUSTRIAS CRUZ CARON LIMITADA BARRANQUILLA-ATLANTICO
61 MOBILIARIO Y OBJETOS SAS BOGOTA-D.C..BOGOTA D.C.
62 NOVOARTE SAS BOGOTA-D.C..BOGOTA D.C.
63 FAMOC DEPANEL SA. MADRID-CUNDINAMARCA
64 RTA DESIGN SAS YUMBO-VALLE
65 INBIMA SAS PUENTE-ARANDA-BOGOTAD.C.
66 DIPER DISENADORES LTDA BOGOTA-D.C..BOGOTA D.C.
67 COLDISERO SAS BOGOTA-D.C..BOGOTA D.C.
4.2.3 ANALISIS FINANCIERO

El Ministerio muestra en la siguiente tabla la informacion financiera disponible en el portal de Supersociedades para el
afio 2018 de las empresas que ofrecen el servicio de suministro e instalacion de puestos de trabajo. Los analisis de los
indicadores se realizaran teniendo en cuenta que la muestra no es significativa.

Con el fin de determinar los indicadores de capacidad financiera y de capacidad organizacional se realiz6 el
procedimiento que se indica a continuacion a partir de una muestra de 67 empresas, teniendo en cuenta el andlisis del
sector realizado para la presente contratacién donde se observa que las empresas seleccionadas han ejecutado
trabajos similares, cuyo objeto se asimila al del actual proceso, las cuales fueron consultadas en el Sistema de
Informacion Empresarial 2018:

1
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NIT Razén social de Ia ,ntergizggfz':; c)lfn(:zs\;gfslién 4 | INDICADOR DE INDICADOR DE COBERTURA
sociedad e LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO | DE INTERESES
890914515 | SOCODA SAS C3110 - Fabricacion de muebles 101171676 0591103469 | 0,597903958
890932124 | REJIPLAS SAS C3110 - Fabricacion de muebles 2,16576223 037320707 | 4971125097
IMA-INDUSTRIA DE
ARTICULOS DE
MADERA SA.-EN
860002122 | REORGANIZACION | C3110 - Fabricacion de muebles 0,77325367 0749034327 | -0,334856904
INDETERMINAD
800244560 | OFIPARTES SA. | C3110 - Fabricacion de muebles 171607246 0,550138034 | O
PUERTO MADERO
821002557 | SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,81141294 0,851059168 |  0,787769403
CARVAJAL
890311274 | ESPACIOS SAS. | C3110 - Fabricacion de muebles 0,80558738 0,063357616 |  -2,004590006
815001802 | MADERKIT SA C3110 - Fabricacion de muebles 137238883 0,571249431 144104433
MODUART SA - EN
860050753 | REORGANIZACION | C3110 - Fabricacion de muebles 125504351 1272344997 | -1,189668047
MANUFACTURAS
800028446 | SUMAPAZ SA. C3110 - Fabricacion de muebles 3,80018512 0,133121936 13,49399128
IMPRODEMA
SOCIEDAD POR
ACCIONES
860042414 | SIMPLIFICADA C3110 - Fabricacion de muebles 2,85785582 031757089 |  0,292735838
FERNANDO
BOHORQUEZ Y CIA
800130904 | SAS C3110 - Fabricacion de muebles 216307782 0436685716 |  6,891840368
INDETERMINAD
800198008 | METAL SPORT SAS | C3110 - Fabricacion de muebles 5,03278963 0,166281811 | O
INDUSTRIA DE
MUEBLES DEL
800049527 | VALLE S.A C3110 - Fabricacion de muebles 133308419 0,70673439 1,007916147
INDETERMINAD
860511911 | SERIES LTDA C3110 - Fabricacion de muebles 1,84606161 0,405382331 | O
METALICAS APOLO
890329014 | LTDA C3110 - Fabricacion de muebles 158308945 0,609250108 1747750678
CDI EXHIBICIONES
811025629 | SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,9290399 0542182244 | 3465400755
ARCHIVO TOTAL
SAS EN INDETERMINAD
800158705 | REORGANIZACIOM | C3110 - Fabricacion de muebles 0,84591539 1275994167 | O
MUEBLES ALBURA
800009732 | LTDA C3110 - Fabricacion de muebles 4,58688522 0,349364906 | 757,9131098
INDETERMINAD
890939027 | 890939027 C3110 - Fabricacion de muebles 176031461 0,855717399 | O
INDUMUEBLES
860532931 | HERNANDEZ S.A.S. | C3110 - Fabricacion de muebles 2,61170496 0,416220047 1,704577008
800026833 | JOTAVEL SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,88304445 0586901369 | 0,028065884
INVERSIONES
860510142 | GUERFOR S.A C3110 - Fabricacion de muebles 2,28850147 0497689882 | 4,967610001
ARTEFACTOS INDETERMINAD
860002066 | AMERICAN SAS | C3110 - Fabricacion de muebles 3,08252263 0,28745539 | 0
TORNILLERIA
860058433 | INDUSTRIAL SAS | C3110 - Fabricacion de muebles 127073538 0577142779 | 4,632518549

12
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T Razén social de Ia ,mergzzggf‘l",’;; O’Zggs‘;g’f;’.én 4 | INDIcADOR DE INDICADOR DE COBERTURA
sociedad A LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO | DE INTERESES
TECNO-OFFICE
INTERNATIONAL
SAS. EN
802022738 | REORGANIZACION | C3110 - Fabricacion de muebles 240999332 0591572899 | 0,973301789
830036940 | MODERLINE SAS | C3110 - Fabricacion de muebles 244097922 0492640695 | 8639898838
"SOLUTIONS
GROUP SAS
830084038 | " C3110 - Fabricacion de musbles 110062162 0631558435 | 3,067997979
800048663 | DOTAESCOL LTDA | C3110 - Fabricacion de muebles 196961089 0,321788225 263386158
BOTERO LOSADA INDETERMINAD
801000755 | S.A C3110 - Fabricacion de musbles 157479023 0511054933 | O
MUEBLES Y INDETERMINAD
860528329 | ACCESORIOS SA | C3110 - Fabricacion de muebles 0,92895968 0,676246379 |
HIMHER Y CIA
SOCIEDAD DE
860069559 | FAMILIA SA C3110 - Fabricacion de muebles 2,04580831 0484195888 | 2.617155994
AMPLEX DE
COLOMBIA
COMPARIA
SOCIEDAD POR
ACCIONES
830064756 | SIMPLIFICADA C3110 - Fabricacion de muebles 597802258 0467702172 | 126,8764861
PROYECFORMAS
LTDA- EN
830074655 | REORGANIZACION | C3110 - Fabricacion de muebles 334733318 0815464562 | 5332086406
SPLENDOR
800189150 | PUBLICIDAD SA | C3110 - Fabricacion de muebles 16724207 0532031392 | 0436194799
INDUSTRIAS
890907052 | OFFILINE SAS C3110 - Fabricacion de muebles 226974313 041358072 | 11,12363363
METALICAS JEP
890323667 | SAS C3110 - Fabricacion de muebles 16633227 0490213322 | 3777044924
CUEROS Y
811009358 | DISENOS SAS. C3110 - Fabricacion de muebles 101719509 0671131575 | 1422959186
890936560 | DEMETALICOS SAS | C3110 - Fabricacion de muebles 140989922 0724987884 | 2,065293454
INDETERMINAD
900208659 | DAMIS SA C3110 - Fabricacion de muebles 1,55540052 0,649040349 | 0
ARQUIMUEBLES
800006332 | SAS C3110 - Fabricacion de muebles 126833505 0374989719 | 1,093860395
800014574 | DUCON SAS. C3110 - Fabricacion de muebles 235619231 0654954268 | 6,127928803
PRODUCION Y
DISTRIBUCION DE
MOBILIARIOS
800061774 | ARQUITECTONICO | C3110 - Fabricacion de muebles 305383576 0357700985 | 1370104764
890112870 | ASYCO SAS C3110 - Fabricacion de muebles 1528636 0636176554 | 2562694252
SOLINOFF
800134773 | CORPORATION SA | C3110 - Fabricacion de muebles 150613821 057241633 | 4911102216
ORGANIK
SOCIEDAD POR
ACCIONES INDETERMINAD
800228372 | SIMPLIFICADAS | C3110 - Fabricacion de muebles 389567851 0.255774285 | O
SERVEX COLOMBIA
830092384 | SAS C3110 - Fabricacion de muebles 257160624 0420467654 |  1.935821555
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T Razén social dela | |- tergzzggfﬂgg o’ ;"szs\;gfs’ 4 | INDICADOR DE INDICADOR DE COBERTURA
sociedad A LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO | DE INTERESES
VIALAMBRE INDETERMINAD
830087479 | LIMITADA C3110 - Fabricacion de muebles 0,79986427 0573945301 | O
HIGH CLASS
CORPORATION INDETERMINAD
830123972 | SA. C3110 - Fabricacion de muebles 873919925 0.914237393 | 0
800217686 | FROG DESIGN SAS | C3110 - Fabricacion de muebles 412977954 0,186429771 473371965
890902687 | SCANFORM SA.S. | C3110 - Fabricacion de muebles 13040263 0509381832 | 0748702431
LINEAS Y DISENOS INDETERMINAD
890927986 | SAS C3110 - Fabricacion de muebles 33770596 0,28077055 | O
MAXIMUEBLES JC
900802186 | SAS C3110 - Fabricacion de musbles 305005199 0544724184 | 3461910746
MULTIPROYECTOS INDETERMINAD
860059687 | SA C3110 - Fabricacion de musbles 8.37640128 0,639654057 | O
INDUSTRIAS
METAL MADERA
860061577 | INVEMA LTDA C3110 - Fabricacion de muebles 2,02536181 0483441548 | 1.151546313
890900297 | MUMA SAS C3110 - Fabricacion de muebles 140455281 0269307262 | 7.482320138
INDUSTRIAS DOF|
801000091 | SAS C3110 - Fabricacion de musbles 1,85685477 0762068024 |  2.380426298
MUEBLES Y INDETERMINAD
860404791 | PLASTICOS SAS | C3110 - Fabricacion de muebles 22055046 0284022481 | O
INDETERMINAD
890900691 | FELOT SA. C3110 - Fabricacion de muebles 191658304 0511141579 | 0
RSA INVERSIONES
900074193 | SAS C3110 - Fabricacion de muebles 123662243 0445063385 | 2348830234
INDUSTRIAS CRUZ
890110330 | CANON LIMITADA | C3110 - Fabricacion de muebles 284592926 0285711222 | -4.20587168
MOBILIARIO Y
900073065 | OBJETOS SAS C3110 - Fabricacion de muebles 165337668 0923496802 | 34.26020216
INDETERMINAD
830100350 | NOVOARTE SAS | C3110 - Fabricacion de muebles 366236431 0780525095 | O
FAMOC DEPANEL INDETERMINAD
860033419 | SA. C3110 - Fabricacion de muebles 211498343 0724769403 | O
INDETERMINAD
805026021 | RTA DESIGN SAS | C3110 - Fabricacion de muebles 106337625 0737731056 | O
830048433 | INBIMA SAS C3110 - Fabricacion de muebles 132879517 0.660376674 | 1.228588962
DIPER
DISENADORES INDETERMINAD
800007370 | LTDA C3110 - Fabricacion de muebles 150321159 0417556598 | O
860529068 | COLDISENO SAS | C3110 - Fabricacion de muebles 100983463 0558479712 121492499

¢ Indicadores de Liquidez

Grafico: Histograma Indicador de Liquidez Razon Corriente. Tamaiio de la muestra 67 Fuentes: Base de Datos Detallada por empresa del
Sistema de Informacion Empresarial 2018
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En el grafico, la altura de cada de las barras representa la frecuencia de los datos y donde se concentra la tendencia de la
muestra. Con el fin de establecer un indicador ajustado a la realidad del sector se tomara el valor que incluye
aproximadamente el 80,60% de las empresas es decir 1,2.

e indice de Endeudamiento:

Grafico: Histograma Indicador de Endeudamiento. Tamano de la muestra 67 Fuentes: Base de Datos Detallada por empresa del Sistema de
Informacion Empresarial 2018
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En el gréfico, la altura de cada de las barras representa la frecuencia de los datos y donde se concentra la tendencia de la
muestra. Con el fin de establecer un indicador ajustado a la realidad del sector se tomara el valor que incluye
aproximadamente el 64,18% de las empresas es decir menor o igual a 0,6.

e Razon de Cobertura de Intereses:
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Grafico: Histograma Indicador de Razon de Cobertura. Tamaiio de la muestra 67 Fuentes: Base de Datos Detallada por empresa del Sistema

de Informacién Empresarial 2018.
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En el gréfico, la altura de cada una de las barras representa la frecuencia de los datos y donde se concentra la tendencia
de la muestra. Con el fin de establecer un indicador ajustado a la realidad del sector se tomara el valor que incluye
aproximadamente el 79,10% de las empresas es decir 1,2.

Tal como se observa del analisis del sector realizado, existe una pluralidad evidente de empresas en el mercado colombiano
que podrian ejecutar el contrato en condiciones técnicas 6ptimas, no sélo porque el objeto social de cada una de ellas lo
permite, sino porque cuentan con capacidad financiera y experiencia en la celebracion de contratos de similar naturaleza
en el mercado publico y privado del pais, lo cual se analiza en el siguiente numeral.

INDICADOR

INDICE REQUERIDO

Indice de Liquidez

Mayor o iguala 1,2

Indice de Endeudamiento

Menor o Igual a 0,6

Razén de Cobertura de Intereses

Mayor o iguala 1,2

4.2.4 ANALISIS ORGANIZACIONAL

En la siguiente tabla se muestran los indicadores de las empresas consultadas en el Sistema de Informaciéon Empresarial
2018, asi como el promedio observado en cada uno:

T rRazonsociaLDELA | SASECACTON NDUSTRIL | RENTABILIDADDEL |  RENTABILIDAD DEL
SOCIEDAD g ACTIVO PATRIMONIO
890914515 | SOCODA SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,046367817 0,113397432
890932124 | REJIPLAS SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,103446324 0,165040668
IMA-INDUSTRIA DE
ARTICULOS DE MADERA
860002122 | S.A-EN REORGANIZACION | G310 - Fabricacién de muebles 0,007668615 0,030556429
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800244560 | OFIPARTES S.A. C3110 - Fabricacion de muebles -0,020764833 -0,046158232

821002557 | PUERTO MADERO SAS 3110 - Fabricacion de muebles 0,027655789 0,185683057

890311274 | CARVAJAL ESPACIOS S.A.S. | C3110 - Fabricacion de muebles -0,091558249 -2,498697907

815001802 | MADERKIT SA C3110 - Fabricacion de muebles 0,049610961 0,115710542
MODUART SA - EN

860050753 | REORGANIZACION C3110 - Fabricacion de muebles -0,096420415 0,35403777
MANUFACTURAS SUMAPAZ

800028446 | S.A. C3110 - Fabricacion de muebles 0,090448951 0,104338724
IMPRODEMA SOCIEDAD POR

860042414 | ACCIONES SIMPLIFICADA 3110 - Fabricacion de muebles 0,037334571 0,05470835
FERNANDO BOHORQUEZ Y

800130904 | CIA SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,140028556 0,248579806

800198008 | METAL SPORT SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,030006322 0,035990965
INDUSTRIA DE MUEBLES DEL

800049527 | VALLE S.A C3110 - Fabricacion de muebles 0,07828089 0,266928297

860511911 | SERIES LTDA C3110 - Fabricacion de muebles 0,11666449 0,196200847

890329014 | METALICAS APOLO LTDA 3110 - Fabricacion de muebles 0,029143605 0,074583782

811025629 | CDI EXHIBICIONES SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,128592765 0,280881996
ARCHIVO TOTAL SAS EN

800158705 | REORGANIZACIOM C3110 - Fabricacion de muebles 0,035526145 -0,128720639

800009732 | MUEBLES ALBURA LTDA 3110 - Fabricacion de muebles 0,064096082 0,098513103

890939027 | 890939027 C3110 - Fabricacion de muebles -0,03718414 -0,257717421
INDUMUEBLES HERNANDEZ

860532931 | S.AS. C3110 - Fabricacion de muebles 0,046349749 0,079397149

800026833 | JOTAVEL SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,001996195 0,004832248

860510142 | INVERSIONES GUERFOR S.A | C3110 - Fabricacién de muebles 0,053359341 0,106227884
ARTEFACTOS AMERICAN

860002066 | SAS C3110 - Fabricacion de muebles -0,022255898 -0,031234393
TORNILLERIA INDUSTRIAL

860058433 | SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,051307812 0,12133602
TECNO-OFFICE
INTERNATIONAL SAS. EN

802022738 | REORGANIZACION C3110 - Fabricacion de muebles 0,069976795 0,171332399

830036940 | MODERLINE SAS 3110 - Fabricacion de muebles 0,142157564 0,280191104
"SOLUTIONS GROUP SAS

830084038 | " C3110 - Fabricacion de muebles 0,137752802 0,373879646

800048663 | DOTAESCOL LTDA 3110 - Fabricacion de muebles 0,060619525 0,089381411

801000755 | BOTERO LOSADA S.A C3110 - Fabricacion de muebles 0,062138029 0,12708591

860528329 | MUEBLES Y ACCESORIOS SA | C3110 - Fabricacién de muebles 0,052287622 0,161504361
HIMHER Y CIA SOCIEDAD DE

860069559 | FAMILIA SA 3110 - Fabricacion de muebles 0,07237672 0,140318231
AMPLEX DE COLOMBIA
COMPARIA SOCIEDAD POR

830064756 | ACCIONES SIMPLIFICADA C3110 - Fabricacion de muebles 0,049633077 0,093243057
PROYECFORMAS LTDA-EN

830074655 | REORGANIZACION C3110 - Fabricacion de muebles 0,177003699 0,959185407

800189150 | SPLENDOR PUBLICIDAD SA | C3110 - Fabricacién de muebles 0,020575599 0,043967905
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890907052 | INDUSTRIAS OFFILINE SAS | C3110 - Fabricacion de muebles 0,250645693 042741721
890323667 | METALICAS JEP SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,097890073 0,192021638
811009358 | CUEROS Y DISENOS SAS. | 3110 - Fabricacion de muebles 0,07485802 0,227623009
890936560 | DEMETALICOS SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,109909883 0,399654693
900208659 | DAMIS SA C3110 - Fabricacion de muebles 0,003981722 0,011345241
800006332 | ARQUIMUEBLES SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,062391757 0,099825169
800014574 | DUCON S.AS. C3110 - Fabricacion de muebles 0,045821397 0,132798039

PRODUCION Y

DISTRIBUCION DE

MOBILIARIOS
800061774 | ARQUITECTONICO C3110 - Fabricacion de muebles 0,50524648 0,786632935
890112870 | ASYCO SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,032955611 0,090581329
800134773 | SOLINOFF CORPORATION SA | 3110 - Fabricacion de muebles 0,092919512 0,217313051

ORGANIK SOCIEDAD POR
800228372 | ACCIONES SIMPLIFICADAS | C3110 - Fabricacion de muebles 0,024834463 0,03336953
830092384 | SERVEX COLOMBIA SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,038555887 0,066529309
830087479 | VIALAMBRE LIMITADA C3110 - Fabricacion de muebles 0,084745635 0,198907876

HIGH CLASS CORPORATION
830123972 | S.A. C3110 - Fabricacion de muebles -0,036934263 -0,430656961
800217686 | FROG DESIGN SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,086932839 0,106853516
890902687 | SCANFORM S.AS. C3110 - Fabricacion de muebles 0,03422192 0,069752656
890927986 | LINEAS Y DISENOS SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,026194036 0,036419582
900802186 | MAXIMUEBLES JC SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,047981433 0,105389813
860059687 | MULTIPROYECTOS SA C3110 - Fabricacion de muebles -0,082320108 -0,22844744

INDUSTRIAS METAL MADERA
860061577 | INMEMA LTDA C3110 - Fabricacion de muebles 0,068469669 0,132549702
890900297 | MUMA SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,044893675 0,061439881
801000091 | INDUSTRIAS DOFI SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,083025049 0,348944478
860404791 | MUEBLES Y PLASTICOS SAS | 3110 - Fabricacion de muebles 0,045759266 0,063911596
890900691 | FELOT S.A. C3110 - Fabricacion de muebles -0,093516645 -0,191295968
900074193 | RSA INVERSIONES SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,124702647 0,224715119

INDUSTRIAS CRUZ CANON
890110330 | LIMITADA C3110 - Fabricacion de muebles -0,005152702 -0,007213752
900073065 | MOBILIARIO Y OBJETOS SAS | 3110 - Fabricacion de muebles 0,081490958 1,065196746
830100350 | NOVOARTE SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,001076461 0,00490471
860033419 | FAMOC DEPANEL S A. C3110 - Fabricacion de muebles 0,094685858 0,344023736
805026021 | RTA DESIGN SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,08756135 0,333860918
830048433 | INBIMA SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,096147726 0,283101066
800007370 | DIPER DISENADORES LTDA | C3110 - Fabricacion de muebles -0,044880734 -0,077055957
860529068 | COLDISENO SAS C3110 - Fabricacion de muebles 0,026222236 0,059390784
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0,14 1 92,54% 7.46%
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En el gréfico, la altura de cada de las barras representa la frecuencia de los datos y donde se concentra la tendencia de la
Con el fin de establecer un indicador ajustado a la realidad del sector se tomara el valor que incluye
aproximadamente el 79,10% de las empresas es decir 0,02.

muestra.

o Rentabilidad del Patrimonio
Grafico: Histograma Indicador de Rentabilidad del Patrimonio. Tamafio de la muestra 67 Fuentes: Base de Datos Detallada por empresa del
Sistema de Informacion Empresarial 2018.
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Porcentaje de
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cumplen con

valores superiores

Clase Frecuencia % acumulado

[i] 11 16,42% 83,58%
0,01 2 19,40% 80,60%
0,02 1 20,90% 79,10%
0,03 0 20,90% 79,10%
0,04 3 25,37% 74,63%
0,05 1 36,87% 73,13%
0,06 2 29,85% 70,15%
0,07 3 35,82% 64,18% Histograma
0,08 2 38,81% 61,19% 20 - 50,00%
0,09 1 40,30% 50,70% 18 - £0,00%
01 3 46,27% 53,73% 16 70,00%
011 3 53,24% 47,76% T £0,00% _
0,12 2 55,22% 44,78% g 12 4 50,00y e Frecuenda
0,13 2 58,21% 41,79% ] 12 T 40,00%
014 2 61.19% 36,81% E L 30,00% —=—PForcentaje de empresas gue
0,15 1 62,69% 37,31% 4 20,00%
cumplen con valores
0,16 0 62,69% 37,31% 7 | | I I I | I I 1L | I 10,00% superiores
0,17 2 65,67% 34,33% oLLE NRNARNRRNRNNNSN HRBldl goox
0,18 1 67,16% 32,34% @ §, %. §, §, = g, E'_. ﬁ §, ph
0,19 1 68,66% 31,34% Clase
0,2 3 73,13% 26,87%
¥ mMayor... 18 100,00% 0,00%

En el gréfico, la altura de cada de las barras representa la frecuencia de los datos y donde se concentra la tendencia de la
muestra. Con el fin de establecer un indicador ajustado a la realidad del sector se tomara el valor que incluye
aproximadamente el 80,60% de las empresas es decir 0,01.

NOMBRE DEL INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad del Activo (utilidad operacional/activo) Mayor o igual a 0,02
Rentabilidad del Patrimonio (utilidad operacional/patrimonio) Mayor o igual a 0,01

4.3 ANALISIS DE LA DEMANDA

Para los fines del presente proceso de contratacion a continuacion se presenta un cuadro con algunas de las entidades
estatales que han adelantado procesos de seleccion para la contratacion de bienes y servicios similares a los requeridos
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

MODALIDAD | ESTADO
(,:,?RNngé\sTg DE DEL coﬁ#&&?«m CONTRATISTA |  OBJETO VALOR
SELECCION | CONTRATO
ADECUACION
DE ESPACIOS,
SUMINISTRO E
ANTIOQUIA - ,
IA 96 DE R E—MPROE%L;J\ DE INgg\IIEI%/F-\QIA INSTALACION
cgimen iaui SESARROLLG DE PUESTOS
URBANO EDU -
MEDELLIN SAS. ENEL
meLee MUNICIPIO DE
MEDELLIN
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CONTRATAR LA
COMPRA,
INSTALACION,
ADECUACION Y
OME. ANTIOQUIA - DANZAFE | DOTACION DE

02003005066 | Minima Cuantia |  Liquidado l\le’EEISC?F’\’III(E)Rll)/E IMPOTADORE | _PUESTOSDE | ¢19918 500
18 SASOCIADOS | TRABAJO PARA

ENVIGADO LA

PERSONERIA

MUNICIPAL DE
ENVIGADO

ADQUISICION E
INSTALACION
DE PUESTOS
DE TRABAJO

INSTITUTO EN EL AREA DE

NACIONALDE | CONECTIVA ANTFE\OS’E?LOGl
057-56-2015 | Menor Cuantia | Liquidado | MEDICINALEGAL | NETWORKS

INSTITUTO
Y CIENCIAS LTDA
FORENSES NACIONAL DE

MEDICINA
LEGAL SEDE
CENTRAL -
BOGOTA

$42,655,474

El contratista se
compromete con
la Agencia
Nacional de

Infraestructura a
AGENCIA realizar los

NACIONAL DE V|\=/||5LLL|||§\|£\J trabajos de
_VAF-MC- INFRAESTRUCTU ini
VIVAFMC- | \inima Cuantia | Liquidado | — Ra(an) | CARDENAS suministro, | $33,550,000
021-2015 adecuacion de
HERRERA
puestos de
trabajo,
suministro de
muebles y
equipos para
oficinas

‘ 5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION - FORMA DE PAGO

5.1. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

De las empresas mencionadas en la lista relacionada en el estudio de la oferta, se escogieron las siguientes empresas,
las cuales cuentan con un amplié reconocimiento en el sector de comercio y fabricacion mobiliario de oficina: Amplex
Colombia, Nixon Sanchez Patifio, Mettro Office, Industrias Cruz, Recupera tu Silla, Grupo Industrial Tapimuebles, Emes
LTDA, Famoc Depanel SA, Solinoff Corp SA, Pinelec Ltda, SOLITEC SAS, MADERTEC LTDA, Italmuebles Cr SA,
Proyecformas Ltda, Muebles y Plasticos SA — COMPUMUEBLES, ALFAGAMMA, Hecho en Colombia disefiadores
LTDA e Inversiones Guerfor SA, invitandoles a cotizar mediante correo electrénico, de acuerdo con las caracteristicas
del Anexo Técnico.

En cumplimiento a lo sefialado por la Ley 80 de 1993, deméas normas reglamentarias, y el manual de contratacion del
Ministerio, se solicitaron cotizaciones a las empresas antes relacionadas, de las cuales se recibieron cuatro (4)
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cotizaciones de las empresas Famoc De Panel S.A*, Nixon Sanchez Patifio, SOLITEC SAS y Proyecformas Ltda de
las cuales aplicando el método de promedio de acuerdo a lo establecido en la “Guia para la Elaboracion de Estudios de
Sector” de la Agencia Nacional de Colombia Compra eficiente, se excluyé la cotizaciéon atipicaZ que se encontraba muy
por encima del rango de valor que las demas, escogiendo las tres cotizaciones (3) que estaban dentro del rango de
precios, de las cuales se sacé el promedio o media aritmética obteniendo asi el presupuesto del proceso en el Anexo
No. 2 estudio de mercado.

En ese sentido, aplicando el procedimiento descrito se obtuvo como resultado que el valor estimado para la presente
contratacion corresponde a la suma de CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL
SETECIENTOS CUARENTA PESOS MI/CTE ($ 167.218.740) incluidos todos los costos directos e indirectos,
impuestos, tasas y contribuciones.

5.2. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El presupuesto oficial estimado para esta contratacion es hasta la suma de CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($ 167.218.740), los cuales incluyen el
valor del IVA y demas impuestos que puedan causarse, asi como los gastos de personal, gastos desde la celebracion
del contrato hasta su liquidacion, como impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, garantia unica y demas
gastos directos o indirectos.

El valor del contrato sera por el valor de la oferta econdmica presentada por el proponente que resulte adjudicatario
del presente proceso.

El proponente no podra exceder en su propuesta el valor del presupuesto oficial estimado total y unitario por
item, para la presente contratacion, so pena de rechazo de la propuesta.

5.3. FORMA DE PAGO

El Ministerio pagara en mensualidades el valor del contrato por puesto de trabajo instalado, de acuerdo con el valor
unitario de la oferta econémica presentada por el proponente adjudicatario. El Ultimo pago, se sujetara a la firma del
acta de liquidacion del contrato

Para el pago el contratista deberéa presentar la factura la que debera contener los requisitos establecidos en el Estatuto
Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren, y demas documentos que de acuerdo con la
normatividad vigente debe el contratista presentar, certificacion del pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA
(articulo 23 Ley 1150 de 2007), anexando los comprobantes de pago respectivos y visto bueno del supervisor sobre el
cumplimiento a cabalidad del contrato.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los documentos requeridos para el pago y/o se
presentan de manera incorrecta, el término para éste solo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el
ultimo documento y/o se presente en debida forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos, seran
responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

2 para determinar el valor atipico (bajo y/o alto), se aclara estas expresiones se utilizan para indicar la razén por la cual se consideran
valores atipicos a aquellos que como resultado de la comparacion de productos ofrecidos por los diferentes cotizantes y en todo caso
teniendo como referencia las especificaciones establecidas de acuerdo a las necesidades técnicas del Ministerio, distorsionan el valor
unitario a establecer como techo para cada uno de los precios unitarios.
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Los pagos quedaran sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC y se realizara a través de la Tesoreria del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

En todos los casos, para el tramite de pagos, los documentos minimos que se deberan presentar en el siguiente orden,
segun sea el caso son los siguientes:

1. Formato para pago diligenciado segun el Formato suministrado por EL MINISTERIO.
2. Certificado suscrito por el Revisor Fiscal y/o el Representante Legal de estar al dia en los aportes a los
sistemas de seguridad social y el pago de aportes parafiscales.

Estos requisitos pueden ser modificados por EL MINISTERIO de acuerdo con lo establecido por la Subdireccién
Financiera.

6. ANALISIS TECNICO SOBRE LA ADECUACION DEL CONTRATO AL PLAN DE ACCION, PLAN ANUAL
DE ADQUISICIONES Y EXISTENCIA DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Esta contratacion se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2019, asi:

Plan Anual de Adquisiciones

§ No = 3
= Line Descripcion del Elemento & Mes 55 Valor Mod. Cont.
= inea (&) a

4100 3 Adecuacion y suministro de 1 Septiembre 4 $170.000.000 Menor Cuantia

puestos de trabajo del MSPS

El valor de este contrato se financiara con recursos de la vigencia fiscal 2019 para lo cual se cuenta con el Certificado
de Disponibilidad, asi:

No. Fecha Valor Proyecto o posicion catalogo de gasto Recurso
C-1999-0300-14-0-1999012-02 ADQUISICION DE BIENES Y
120619 8/8/2019 $170.000.000 SERVICIOS 11

‘ 7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El Ministerio de Salud y Proteccion Social determinara la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables
a cada modalidad de seleccion del contratista, en la presente modalidad la oferta mas favorable corresponde a aquella
que una vez verificados y cumplidos los requisitos habilitantes juridicos, técnicos y financieros, se evalué el ofrecimiento
mas favorable para la entidad, el cual se determinara por la aplicacion de la ponderacion de la mejor relacién entre
calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialadas por la Entidad o la ponderacion de los elementos de
calidad y precio que representen la mejor relacion costo- beneficio.

EL MINISTERIO realizara la verificacion los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del
proceso para la presente contratacion, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la PROPUESTA
presentada.

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en el proceso de contratacion y estan referidos
a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia. Adicionalmente se solicitaran otros documentos
que soportan el contenido de la propuesta o del proponente.
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El propdsito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes, de tal manera
que EL MINISTERIO sélo evalle las ofertas de aquellos oferentes que estan en condiciones de cumplir con el objeto
del Proceso de Contratacion.

EL MINISTERIO puede solicitar en aquellos casos en los que las condiciones particulares del objeto a contratar, lo
requiera, acreditar requisitos adicionales a los contenidos en el RUP, para ser verificados directamente a través de los
documentos pertinentes.

EL MINISTERIO se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual solicitara a las entidades
estatales y privadas la informacion que considere necesaria.

El proponente para ser considerado habilitado debe cumplir con los siguientes requisitos:

REQUISITO CUMPLIMIENTO

VERIFICACION JURIDICA Habilitante
VERIFICACION FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL Habilitante
EXPERIENCIA Habilitante

Por tanto, los aspectos relacionados con la verificacion de las propuestas (requisitos de contenido juridico, condiciones
de experiencia, capacidad financiera y de organizacién), no dan lugar a puntaje, pero descalifican o habilitan las
propuestas para proceder o no a la evaluacion.

7.1. REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES JURIDICOS

Los siguientes requisitos y documentos tienen por finalidad establecer la habilidad del proponente para participar en el
presente proceso de seleccidn y para contratar con la Entidad.

Este aspecto es objeto de verificacion y no de calificacion, por tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos se
evaluara como CUMPLE JURIDICAMENTE. En caso contrario se evaluara como NO CUMPLE JURIDICAMENTE y
la propuesta sera RECHAZADA.

7.1.1.  CAPACIDAD JURIDICA DEL PROPONENTE:

Podran participar todas las personas naturales y juridicas, asi como aquellas que conforman Consorcios 0 Uniones
Temporales, consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales colombianas, que tengan
y acrediten la habilidad juridica para obligarse y para el cumplimiento de la prestacion que se deriva del presente proceso
de seleccion.

7.1.1.1. Objeto social:

Debera corresponder con el objeto del presente proceso de seleccion, y debe ser suficiente para poder ejecutar el objeto
del contrato. Las estructuras plurales deberan adjuntar el certificado de existencia y representacion legal de cada uno
de sus miembros, en el que cada uno de los integrantes debe tener en su objeto social la descripcién de actividades
suficientes para poder ejecutar el objeto del presente proceso de seleccion.

7.1.1.2. Ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, prohibiciones o conflicto de intereses para proponer
y/o contratar
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Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en los articulos
2.21.1.2.25. y2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 5 de la Ley 828 de
2003, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1778 de 2016 y en las demas disposiciones
constitucionales y legales vigentes sobre la materia.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de seleccién o durante la
ejecucion del contrato o sobre alguno de los miembros de un Consorcio o Unién Temporal, se dara aplicacién al articulo
9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes y complementarias. Acerca de las excepciones a las inhabilidades e
incompatibilidades, se observaran las indicadas en el articulo 10 de la Ley 80 de 1993 y disposiciones concordantes y
complementarias.

La manifestacion sobre ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, se entendera hecha en la carta de presentacién
de la propuesta.

7.1.2. CALIDADES PARTICULARES EXIGIDAS - DOCUMENTOS JURIDICOS:

7.1.2.1. Certificado de constitucion, existencia y representacion legal

El Ministerio consultara directamente en el perfil del oferente (proveedor) registrado en la pagina del SECOP I, el
certificado de existencia y representacion legal, quién debera encontrarse legalmente constituido con antelacién a la
fecha de apertura del presente proceso y que su duracion no sea inferior al término de ejecucidn del contrato y un (1)

afio mas, ademas que el objeto social comprenda el objeto de la presente contratacion.

Si figuran limitaciones en los Estatutos para el Representante Legal, el oferente debera adjuntar fotocopia de los
mismos.

Nota: Para aquellos oferentes (proveedores) que por su naturaleza no se encuentren en el RUES, deberan aportar con
su propuesta el certificado de existencia y representacion legal expedido por la autoridad competente quién debera
encontrarse legalmente constituido con antelacion a la fecha de apertura del presente proceso y que su duracién no
sea inferior al término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas, ademas que el objeto social esté relacionado con el
objeto de la presente contratacion y le debe permitir adelantar las actividades a desarrollar en el marco del mismo.

7.1.2.2. Autorizacion para comprometer a la sociedad

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer a la
sociedad, debera acreditar mediante extracto o copia del acta aprobada de la Junta de Socios 0 Asamblea respectiva,
donde conste que ha sido facultado para presentar propuesta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo, en
caso de adjudicarsele el contrato que resulte del proceso de seleccién. En todo caso este documento debe cumplir los
requisitos sefialados en el articulo 189 del Codigo de Comercio.

7.1.2.3. Constitucién del Consorcio o la Unién Temporal

En caso de Consorcio o Unién Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién de la
participacion, la designacion de la persona que lo representard y sefialaran las reglas basicas de la relacion entre ellos
y su responsabilidad, conforme a lo sefialado en el Paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Igualmente deberan
anexar el respectivo documento de constitucion de Consorcio o Union Temporal.
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7.1.2.3.1.  Documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal.

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa
escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucién de la Unién Temporal o
el Consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

Identificacion de cada uno de sus integrantes: Nombre o razon social, tipo y numero del documento de identificacion y
domicilio.

Designacion del representante: Deberan sefialar expresamente su identificacion, facultades, entre ellas, la de presentar
la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar
el contrato en caso de ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos contractuales y pos contractuales
que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa
y adoptar todas las decisiones.

Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucidn del contrato de cada uno de
los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que regularan sus relaciones.

Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.
En todo caso, la vigencia de la forma de asociacidn escogida, no podré ser inferior al término de ejecucién y liquidacién
del contrato y un (1) afio mas.

Se deben anexar los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes, y de sus
representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadania, certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con
los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales.

7.1.2.3.2.  Condiciones de los integrantes del Consorcio o Union Temporal.
Los proponentes que se presenten como Consorcio 0 Unién Temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

Los objetos sociales de sus integrantes deben permitir el desarrollo del objeto del presente proceso y la duracion de las
personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y hasta su liquidacién y un
(1) afio més.

EL MINISTERIO no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o Uniones
Temporales.

Si la facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio 0 Unién Temporal, se debera indicar los datos de razén
social y NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel de participacion de cada uno dentro del contrato. Si el
proceso le es adjudicado, debera presentar, previo al momento de la suscripcion del contrato, la identificacion tributaria
— NIT que haya solicitado para el consorcio o UT ante la Direccion de Impuestos Nacionales.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes de un Consorcio
o Unién Temporal, para efectos de pago deberan manifestar con respecto a la facturacion, dentro de su propuesta:

Si la va a efectuar en representacion del Consorcio o la Unién Temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe
informar el nimero de identificacion tributaria - NIT de quien va a facturar.
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Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio 0 Union Temporal,
deberan informar su numero de identificacién tributaria — NIT y establecer la participacién de cada uno dentro del valor
del contrato.

Nota 1: Es importante recalcar que de conformidad con el Concepto NUmero 44491 de 2000 emitido por la DIAN, las
Uniones Temporales o Consorcios se encuentran obligadas a tener NIT cuando intervengan como agentes retenedores
yl/o como responsables del impuesto sobre las ventas, en el evento de realizar directamente ventas o prestar servicios
gravados con dicho impuesto. En consonancia con lo anterior, la unidén temporal o consorcio que resulte adjudicataria
del proceso debera tramitar el NIT si se encuentra incursa en una de las causales indicadas anteriormente.

Nota 2: En cualquiera de las anteriores alternativas, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las
disposiciones legales.

No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio 0 Unién Temporal ni a terceros, salvo que EL MINISTERIO
lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

Una vez suscrito el contrato, las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,
porcentajes, términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo del
MINISTERIOS. En ningun caso durante el proceso de seleccion, se autorizard modificaciones al documento de
conformacion del Consorcio o Unién Temporal con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extension de
la participacion.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién Temporal o Consorcio, el
representante tendra la obligacion de informarlo por escrito al MINISTERIO dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

Las personas integrantes de un Consorcio o Unién Temporal deberan acreditar individualmente los requisitos de que
trata el presente capitulo.

7.1.2.4. Personas naturales

El proponente debera allegar junto con su propuesta, el respectivo certificado de Registro Mercantil de la Camara de
Comercio, en la que se encuentre inscrita la actividad principal que sea igual o similar al objeto a contratar. La fecha de
expedicion del certificado no debera ser superior a treinta (30) dias calendario previos a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

7.1.2.5. Carta de presentacion de la propuesta:

El proponente debera allegar la carta de presentacion de la propuesta firmada por el proponente persona natural o el
representante legal de la persona juridica, del Consorcio o de la Unién Temporal, segln sea el caso, de conformidad
con el FORMATO No.1

En la carta de presentacion el proponente debera indicar sobre la informacién suministrada en su propuesta, cual es de
caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter. En caso de no hacer dicha manifestacion se
entendera que no existen documentos de caracter reservado.

s Paragrafo. 1, articulo 7 Ley 80 de 1993.
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7.1.2.6. Garantia de Seriedad de la Propuesta

El proponente deberd acompafiar a su propuesta una garantia de seriedad de la misma, mediante cualquiera de los
mecanismos vigentes previstos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

La garantia debe ser suficiente en los términos del articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 y cumplir los
requisitos establecidos en dicho Decreto, para cada clase.

BENEFICIARIO: MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL — NIT No. 900.474.727- 4
El tomador es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo siguiente:
1. El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el certificado de existencia y
representacion legal, (persona juridica) o en el documento de identidad (persona natural).

TOMADOR: 2. En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales debe ser tomada a nombre del Consorcio o Unioén
Temporal (indicando todos y cada uno de sus integrantes).
3. En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la garantia debe figurar como tomador
la persona natural.

VIGENCIA: Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre del proceso.
VALOR ASEGURADO: | Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial estimado

OBJETO: Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el proceso.
FIRMA: Suscrita por la aseguradora

En caso de prérroga de los plazos previstos para la presentacion de propuestas, evaluacion, adjudicacion y suscripcion
del contrato, dicha garantia debera ser ampliada en su vigencia. Los costos que se causen por la expedicion o prérrogas
de la garantia estaran a cargo del proponente.

La presentacion de la garantia de seriedad debe hacerse de forma simultanea con la propuesta. La no entrega de la
garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y serd causal de RECHAZO de la misma. (Paragrafo
3° Art. 5 Ley 1882 de 2018).

Si la garantia presenta errores en su constitucion, EL MINISTERIO podra solicitar su correccion dentro del término de
traslado del informe de evaluacion. Si la solicitud no fuere atendida, la propuesta sera rechazada.

La garantia de seriedad se hara efectiva a favor del MINISTERIO, a titulo de indemnizacién anticipada de perjuicios,
pudiendo EL MINISTERIO recurrir a las demas acciones civiles o penales que pudieren ser instauradas.

En el evento de que por cualquier circunstancia EL MINISTERIO no pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta, podrad demandar por via ejecutiva el pago de la suma equivalente al valor asegurado, para lo cual prestara
mérito suficiente la oferta del proponente, dado que la sola presentacién de la misma constituye aceptacién plena por
parte del proponente de todas las condiciones previstas en el Estudio Previo y el Pliego de Condiciones.

7.1.2.7. Certificacion de pago de aportes a Seguridad Social y aportes parafiscales

El proponente debe adjuntar con su propuesta, una certificacion en la cual acredite estar al dia hasta la fecha en el
pago de los aportes realizados durante el término de vigencia de la empresa y por lo menos durante los ultimos seis (6)
meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos
Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002y en la Ley 828 de 2003 y en el Decreto 1273 de 2018 o normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

Dicha certificacion debe estar suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad si existe obligacidn legal de tenerlo, 0 en su
defecto la certificacion debe estar suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente.
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De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los proponentes que se encuentren
excluidos del pago de aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberan cumplir con lo establecido en
dicho Decreto o0 en la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas, deberé el Revisor Fiscal 0 en su defecto el Representante Legal manifestar en la certificacion que existe
el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar en forma independiente
dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo segun corresponda legalmente.

7.1.2.8. Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Revisor Fiscal y Tarjeta profesional

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del proponente o de cada
uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, deberé allegar el certificado de vigencia de inscripcion y
antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, asi como la tarjeta profesional del
contador publico responsable de la suscripcion de dicha certificacidén. Lo anterior permite verificar la idoneidad y
desempefio ético y profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion.

7.1.2.9. Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y el paragrafo 1 del articulo 38 de la Ley 734
de 2002, el proponente persona natural, o persona juridica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural
(Consorcio o Union Temporal), no deben estar relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008, suscrita por el
Contralor General de la Republica, el Ministerio verificara en la pagina web de la Contraloria el respectivo Boletin.

7.1.2.10. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, no deben tener antecedentes disciplinarios que
le inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato.

EL MINISTERIO de conformidad con lo previsto por la Ley 1238 de 2008, consultara los antecedentes en la pagina web
de la Procuraduria General de la Naci6n.

7.1.2.11.Consulta Antecedentes Judiciales

EI MINISTERIO consultara y verificara, de la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales
del proponente y su representante legal, y de los representantes legales de los consorcios y/ uniones temporales que
van a participar en el presente proceso.

7.1.2.12.Consulta Medidas Correctivas

El MINISTERIO consultara y verificara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC (pagina Web de la
Policia Nacional de Colombia), el pago de multas del proponente y su representante legal, y de los representantes
legales de los consorcios y/ uniones temporales que van a participar en el presente proceso, para efectos de verificar
la existencia de la inhabilidad contenida en el Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo
Nacional de Policia y Convivencia”
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Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros deberan cumplir con los requisitos
exigidos por la Entidad en el presente numeral.

Nota: Los proponentes deberan aportar la Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal, las personas
naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de la copia de su pasaporte, y si se
encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacidn de la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por
la autoridad colombiana competente.

7.1.2.13.Certificado de Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio.

El Ministerio consultara directamente en el perfil del oferente (proveedor) registrado en la pagina del SECOP I, el
Certificado de su Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio -RUP-, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, en
concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 8 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015, el Ministerio verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad juridica,
condiciones de experiencia, capacidad financiera y organizacional de los Proponentes), tomando la informacién inscrita
en el RUP, en donde deben constar dichas condiciones.

Nota 1: Para aquellos oferentes (proveedores) que por su naturaleza no se encuentren en el RUES, deberan aportar
con su propuesta el certificado de inscripcion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de
Comercio -RUP-, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 8 del Decreto 1082 de
2015.

Nota 2: De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, las personas naturales vy juridicas,
nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente proceso de seleccion
deben estar inscritas en el RUP. Tanto la inscripcidn, como la renovacion o cualquier actualizacién del RUP debe estar
vigente y en firme de conformidad con lo sefialado en el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, modificatorio del articulo 5
de la Ley 1150 de 2007.

Nota 3: El requisito sefialado en la nota anterior debe ser cumplido por el proponente y en caso de tratarse de figuras
asociativas (consorcios y uniones temporales), el requisito debe ser cumplido por cada uno de los integrantes que la
conforman

7.1.213.1. Verificacion de multas y sanciones en el RUP

La entidad verificara en el RUP del proponente o miembros de la figura asociativa, la imposicion de multas o
incumplimientos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011.

Nota General: Los proponentes deberan aportar la Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal, o
de la Persona Natural, las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de
la copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacion de la copia de la
Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.
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En el caso de proponente persona juridica, debera anexarse el citado documento del representante legal o quien haga
sus veces; de igual forma, en caso de tratarse de proponente bajo figura asociativa, el requisito debera acreditarse para
cada uno de los representantes legales de los integrantes de la misma.

7.2. REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES FINANCIEROS Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Requisitos y documentos habilitantes de las propuestas — Financieros

El Comité Asesor y Evaluador Financiero, dentro del término sefialado en el cronograma del proceso, realizara la
verificacion de los documentos financieros de las propuestas indicados en este Capitulo, a fin de establecer la capacidad
financiera del proponente.

Este aspecto es objeto de verificacion y no de calificacion, por tanto, si el proponente cumple todos los aspectos que
determinan la capacidad financiera, se declarara “CUMPLE FINANCIERAMENTE”. En caso contrario se declarara que
“NO CUMPLE FINANCIERAMENTE”, |a propuesta serda RECHAZADA, y por lo tanto no esta habilitado para participar
en el proceso.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3 del decreto 1082 de 2015, la capacidad financiera
de los proponentes se verificara de forma general en la informacion econémica y financiera en firme, contenida en el
certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion contendia en el Registro Unico de Proponentes (RUP), actualizada
al ultimo dia del afio anterior de aquel en el cual se adelanta el proceso de contratacion o la que se encuentre vigente
en dicho registro, de conformidad con la normatividad que para efectos de registro y actualizacién haya determinado la
camara de comercio. Lo anterior teniendo en cuenta que el articulo antes citado establece como obligacion de las
camaras de comercio la verificacion, certificacién y publicacion de los indices de cada uno de los proponentes
registrados y autoriza a la entidad a solicitar la informacidn que considere necesaria.

En caso de presentarse la propuesta como Unién Temporal, la capacidad financiera de los proponentes se verificara
de forma general en la informacién en firme, contenida en el certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en el
Registro Unico de Proponentes (RUP), actualizada al Gltimo dia del afio anterior de aquel en el cual se adelanta el
proceso de contratacién o la que se encuentre vigente en dicho registro, de conformidad con la normatividad que para
efectos de registro y actualizacion haya determinado la camara de comercio de cada uno de los integrantes de la union
temporal y se consolidara de acuerdo con su porcentaje de participacion, con el fin de aplicar los indices especificos
del pliego de condiciones sobre el balance consolidado de la asociacion®.

Para el caso de los Consorcios, la informacién a considerar se tomara de las mismas fuentes y en las condiciones antes
descritas, pero los indicadores financieros se calcularan con base en la sumatoria de las cuentas debidamente
registradas en el certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de
cada uno de los integrantes, sin tener en cuenta el porcentaje de participacion.

Si el proponente, o algun integrante de la Unién Temporal o Consorcio, tiene fecha de constitucion en el afio en el cual
se adelanta el proceso de contratacion y la informacién econémica y financiera registrada en el RUP corresponde a la
de apertura, el Ministerio solicitard dicha informacién actualizada a corte de la fecha més cercana a la de apertura del
proceso de contratacion, lo anterior teniendo en cuenta que el proposito de la evaluacion de la situacién financiera es
tener bases que permitan considerar la viabilidad de cumplimiento de los eventuales compromisos, concepto que no
puede obtenerse de la informacion de apertura sino la que refleje los resultados de la operacion del proponente. En
tales circunstancias, el proponente debera adjuntar los documentos que se relacionan a continuacion:

4 Nota: Para el calculo de los Indicadores de Capacidad financiera y organizacional, se aplicara lo establecido en el numeral 1 Titulo VII del “Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de Contratacion”, propuesto por la Agencia Nacional de Contratacion Publica-
Colombia Compra Eficiente.
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Balance General, Estado de Resultados y las Notas a los Estados Financieros aprobados por el érgano competente
debidamente certificados y dictaminados (Decreto 2649 de 1993, Ley 222 de 1995 y Decreto 1406 de 1999).

Fotocopia de la tarjeta profesional del Contador, Revisor Fiscal o Contador independiente segun corresponda.

Certificacidén de vigencia de inscripcidén y de antecedentes disciplinarios, del Contador, Revisor Fiscal o Contador
Independiente, segln corresponda, expedida por la Junta Central de Contadores, la cual no seré inferior a (3) tres
meses de la fecha de presentacion de la oferta.

El articulo 37 de la Ley 222 de 1995 y la circular externa 037 de 2001 de la Junta Central de Contadores establece con
relacién a los Estados Financieros Certificados que: “El representante legal y el Contador Publico bajo cuya
responsabilidad se hubiesen preparado los estados financieros deberan certificar aquellos que se pongan a disposicion
de los asociados o terceros. La certificacién consiste en declarar que se han verificado previamente las afirmaciones
contenidas en ellos y que las mismas se han tomado fielmente de los libros”.

Para efectos del dictamen de los estados financieros se tendré en cuenta lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley 222
de 1995 que indica: “Son dictaminados aquellos estados financieros certificados que se acompafien de la opinién
profesional del revisor fiscal o, a falta de este, del Contador Publico independiente que los hubiere examinado de
conformidad con las normas de auditoria generalmente aceptadas. Estos estados deben ser suscritos por dicho
profesional, anteponiendo la expresion “ver opinion adjunta” u otra similar. El sentido y alcance de su firma sera el que
se indique en el dictamen correspondiente, cuando los estados financieros se presenten conjuntamente con el informe
de gestion de los administradores, el Revisor Fiscal o Contador Publico independiente debera incluir en su informe su
opinion sobre si entre aquéllos y estos existe debida concordancia”. En consecuencia, debe entenderse que quien
certifica los estados financieros no puede dictaminar los mismos.

Solo se aceptara “dictamen limpio”, entendiéndose por este, aquel en el que se declara que los Estados Financieros
presentan razonablemente en todos los aspectos significativos, la situacion financiera, los cambios en el patrimonio, los
resultados de operaciones y los cambios de la situacion financiera de la entidad, de conformidad con los principios de
contabilidad generalmente aceptados

Cuando el Ministerio, en desarrollo de la verificacion financiera requiera confirmar informacién adicional del proponente,
podra solicitar los documentos que considere necesarios para la validacion de la informacion, tales como, estados
financieros de afios anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte. Asi mismo, requerira las explicaciones que
considere necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de la contratacion,
sin que las aclaraciones o documentos que el proponente allegue a la solicitud del Ministerio puedan modificar, adicionar
0 complementar la propuesta.

Para la verificacién de requisitos habilitantes financieros, en lo concerniente al indicador de razén de cobertura de
intereses es necesario tener en cuenta lo siguiente:

Que cuando existe utilidad operacional pero el valor de los gastos por intereses es cero (0), el reporte del RUP se
registra como ‘“indeterminado”. Tal circunstancia obedece a que, matematicamente, la divisién de cualquier numero
superior a cero o entre cero, tiene tendencia a infinito (=), pero al existir utilidad el proponente que tenga tal situacion
cumple con el indicador porque supera cualquier suma positiva que se haya fijado como tal.

No sucede lo mismo cuando la suma a dividir por cero (0) corresponde a un nimero negativo (como en el evento que
exista perdida en el estado de resultados), en cuyo caso el indicador siempre seria inferior a cualquier cifra positiva que
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se hubiese fijado como tal y por tanto no cumple, aunque de igual forma, el reporte en el RUP en este caso es
“‘indeterminado”.

Si el proponente cuenta con pasivos a corto y/o largo plazo y no incurrio en gastos de intereses debe adjuntar
certificacidn expedida por el contador y/o revisor fiscal (si esta obligado) o contador independiente segun corresponda,
precisando razonablemente las circunstancias que explican este evento.

Nota 1: Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, que no estan obligadas a
estar inscritas en el RUP, acreditaran la capacidad financiera mediante certificados suscritos por el representante legal
y el revisor fiscal o auditor del proponente y si el proponente no esta obligado a tener revisor fiscal, por su contador, y
estar acompafiado de los estados financieros auditados de corte anual mas reciente. Igualmente deberan diligenciar el
FORMATO No. 4

7.21. Capacidad financiera:

La capacidad financiera no esta sujeta a puntaje, pero sera verificada para habilitar la propuesta mediante los
indicadores de Razén Corriente, Nivel de Endeudamiento y Razén de Cobertura de intereses, por lo tanto, el proponente
que no cuente con los indicadores minimos exigidos dentro de los indicadores sefialados NO CUMPLE
FINANCIERAMENTE.

La capacidad financiera del proponente, se determinara de acuerdo al analisis que EL MINISTERIO realice sobre la
informacién financiera presentada con la propuesta, tomando como base los siguientes indicadores financieros.

NOMBRE DEL INDICADOR INDICE REQUERIDO

) indice de Liquidez Mayor o igual a 1,3
Indice de Endeudamiento Menor o Igual a 0,6
Razon de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 1

Seran declaradas, que CUMPLEN FINANCIERAMENTE las propuestas que cumplan, los indices minimos de los
indicadores mencionados en la anterior tabla o tengan un indice superior. Cada indicador se evaluara por separado y
utilizando las formulas indicadas en cada caso.

Razdn corriente: (liquidez) = activo corriente/ pasivo corriente.

El indice de liquidez indica la capacidad que tiene el proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo.

indice de endeudamiento = pasivo total / activo total.

El indice de endeudamiento determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién del proponente.

Razon de Cobertura de Intereses = utilidad operacional / gastos de intereses

La razén de cobertura de intereses indica el nimero de veces que la utilidad operacional cubre los gastos financieros.

En caso de que el proponente sea una Entidad Sin Animo de Lucro Publica, al considerarse que no tiene como propésito
la consecucion de beneficios econémicos, su estabilidad y solvencia financiera estan soportadas en el presupuesto
general de la Nacion, por tal razén su participacion no pone en riesgo la eventual ejecucion del contrato. En este orden
de ideas, para este tipo de entidades, el indicador de razdén de cobertura de intereses no se tendra en cuenta para la
verificacion de los requisitos habilitantes financieros, calificandose como CUMPLE FINANCIERAMENTE.
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7.2.2. Capacidad organizacional:

El proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacién tomada en las mismas fuentes y
en las condiciones descritas para la verificacidn de la capacidad financiera, aplicadas en la capacidad organizacional:

NOMBRE DEL INDICADOR iINDICE REQUERIDO
Rentabilidad del Activo (utilidad operacional/activo) Mayor o igual a 0,01
Rentabilidad del Patrimonio (utilidad operacional/patrimonio) Mayor o igual a 0,01

Seran declaradas, que CUMPLEN ORGANIZACIONALMENTE las propuestas que cumplan con los porcentajes
minimos o superiores de los indicadores mencionados en la anterior tabla.

Rentabilidad sobre el Patrimonio = utilidad operacional / patrimonio

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional
por cada peso invertido en el patrimonio.

Rentabilidad sobre Activos = utilidad operacional / activo total

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional
por cada peso invertido en el activo.

La habilitacion de cada proponente se determinara por el cumplimiento de cada uno de los indicadores organizacionales
mencionados anteriormente. Cada indicador se evaluara por separado y utilizando las formulas indicadas en cada caso.

7.3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

De conformidad con lo preceptuado por el articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, el proponente o uno de los
miembros del Consorcio o Unién Temporal, debe acreditar mediante la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) la ejecucién de minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos clasificados en alguno de los
siguientes Codigos Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC V.14.080) hasta el tercer nivel.
Esta verificacion se realizara respecto de los contratos que se indiquen en el Formato de Experiencia del Proponente —
Requisito Habilitante Minimo (Formato No. 2), el cual debera ser diligenciado por todos los proponentes.

CLASIFICACION UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE

10 — componentes 36 - Productos
30103600- PRODUCTOS ESTRUCTURALES 30 - Componentes y suministros estructurales y formas

basicas estructurales
56111500- SITIOS DE TRABAJO Y PAQUETES 56-Muebles, Mobiliario y cl:ng"rg;?;se tra;:.f""’: -
PARA LA OFICINA Decoracion OMerCiz J0 Y paqu
industriales para la oficina
56112000- MUEBLES DE APOYO DE LA 56-Musbles, Mobiliario y yiblueples 20 Musples de
COMPUTADORA Decoracion OMmere: poy
industriales computadora
- 11-Muebles .
56112200- SISTEMAS DE ESCRITORIOS 56'“"“%”63’ Mobiliario y comerciales e 22- Sistemas de
ecoracion industriales escritorios
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Que el valor sumado de los contratos ejecutados expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV)
sea igual o superior al 100% del valor total del presupuesto oficial estimado para la presente contratacion expresado en
(SMMLYV), es decir, 201,93 SMMLV.

Para verificar el cumplimiento de la experiencia sefialada, el proponente debera diligenciar el Formato No. 2, indicando
con cuales, de los contratos reportados en el RUP, considera que acredita su experiencia.

Adicionalmente, para los contratos con que acredita la experiencia en el RUP, el oferente debera allegar certificacion
expedida por la entidad o empresa contratante de cada uno de ellos, donde se pueda verificar el objeto del contrato con
sus obligaciones, con el fin de establecer que el oferente tiene experiencia en las siguientes actividades:

¢ Venta y/o suministro de puestos de trabajo incluida su instalacion y/o venta o suministro
de mobiliario de oficina y puntos de red incluida su instalacidn.

Las anteriores actividades se deberan acreditar en cada una de las certificaciones aportadas para cumplir con el requisito
de experiencia.

Las certificaciones deberan ser expedidas por el representante legal o funcionario competente de la respectiva entidad
publica o privada contratante.

Si la informacién de la experiencia que no esta contenida en el RUP, se pretende hacer valer mediante certificaciones,
las mismas deberan contener como minimo la siguiente informacion:

o Razdn social de la empresa o entidad contratante

o Nombre del Contratista

o Objeto del contrato y descripcion de las obligaciones. El objeto y/o las obligaciones deben estar relacionadas
con las actividades a desarrollar.

o Tiempo de duracion en afios y meses con fechas de inicio y de terminacién (dia, mes y afio), de manera que
se pueda establecer de forma inequivoca el tiempo de ejecucién.

e Porcentaje de participacion en el Consorcio o Unién Temporal, si la certificacién se expide para un contrato
ejecutado bajo alguna de estas figuras.

e Fecha, firma y cargo del representante legal o funcionario que expide la certificacion. Constancia de recibido
por el contratante o que de la certificacion se infiera el cumplimiento o ejecucion total del contrato.

Si la certificacion incluye varios contratos, deberé indicar los requisitos aqui exigidos para cada uno de ellos.

Nota 1: Se acepta como equivalente a la certificacion de cumplimiento de los contratos ejecutados, copia de los mismos,
siempre que se acompafien con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final y de ellos se extracte la informacion
antes sefialada.

Nota 2: Es preciso sefialar que la informacién aportada en las certificaciones adicionales requeridas por la Entidad,
corresponde a informacién complementaria a la experiencia registrada en el RUP, la cual se verificara directamente por
parte de este Ministerio.

Nota 3: Para la verificacion del requisito habilitante previsto en el presente numeral se debera tener en cuenta lo
siguiente:

a) Todos los proponentes deberan relacionar en el FORMATO No. 2, los contratos que el Ministerio debera tener
en cuenta para efectos de verificar la experiencia.
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b) Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd en Unién Temporal
o Consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacién del integrante en el
respectivo Consorcio o Unién Temporal, segun se indique en las mismas, o en el contrato ejecutado o en el
documento de conformacion de la forma asociativa.

c) En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria de las
experiencias de los integrantes que la tengan.

d) Se tendran en cuenta para la verificacion y evaluacion, aquellas certificaciones que retnan la totalidad de los
requisitos exigidos. No obstante lo anterior, EL MINISTERIO podré verificar la informacién contenida y podréa
solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones.

e) La experiencia de los socios de una persona juridica se podrd acumular a la de esta, cuando ella no cuente
con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participacién de los socios
en el capital de la persona juridica.

f)  No podra acumularse ala vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien
entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993.

g) El proponente para acreditar su experiencia no podra presentar certificaciones emitidas por el mismo, ni por
los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio de que haya hecho parte.

h) El oferente extranjero debera cumplir con todos los requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos
para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme la legislacion
de su pais. (Articulo 3° Ley 816 de 2003).”

i) El valor certificado expresado en SMMLYV, se verificara de acuerdo con el valor del salario minimo mensual
legal establecido para el del afio que se suscribe el contrato.

7.4. VISITA AL SITIO OBJETO DEL CONTRATO.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social programara una visita a los sitios de ejecucion, con el propésito de informar
las condiciones que pueden ser de interés para los interesados. La asistencia a dicha visita no sera obligatoria, sin
embargo, aun cuando el interesado no haya asistido a la misma, se entendera que la presentacion de la oferta hara
implicito el conocimiento y la aceptacién de todas las condiciones bajo las cuales se prestara el suministro objeto del
contrato que se suscribira.

‘ 8. REGLAS PARA PERSONAS EXTRANJERAS

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras
que no tengan establecida sucursal en Colombia, EL MINISTERIO verificara directa y unicamente la informacion sobre
la capacidad juridica, la capacidad financiera y las condiciones de experiencia de los proponentes.

Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus propuestas a través de apoderado
facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.

La persona natural o juridica de origen extranjero, podra presentar propuesta, previo cumplimiento de los requisitos
generales establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente
cumpliendo los siguientes requisitos:

1. Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar la constitucion de un apoderado,
domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi
como para representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.
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2. Encumplimiento de lo ordenado por el Paragrafo 2° del Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto Ley 019 de 2012, el oferente extranjero, persona natural sin domicilio en Colombia o persona
juridica extranjera que no tenga establecida sucursal en el pais, NO se encuentra obligado a inscribirse ni calificarse
en el RUP.

3. Debera adjuntar el certificado de existencia y representacién legal o el documento equivalente del pais en que se
haya constituido legalmente, en el cual conste, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre del representante
legal, 0 nombre de la persona que tenga capacidad para comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o
aportando la autorizacién o documento correspondiente que lo faculte. Si el mismo se encuentra en idioma distinto
al castellano, debera adjuntar el texto en el idioma original acompafiado de la traduccion respectiva. En el evento
en que el oferente extranjero ostente limitacién en su capacidad de contratacion o de oferta, debera adjuntar el
documento mediante el cual se remueva dicha limitacion. En lo no previsto aqui expresamente, se aplicara el
régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

4. Eloferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que dicha
experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de certificarla deberéa adjuntar la certificacidn
respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidos en el pliego de Condiciones. Adicionalmente, si la
certificaciéon se encuentra en idioma distinto al castellano, debera adjuntarse ademéas del documento en idioma
extranjero, la traduccion del documento.

En caso de aplicar este numeral debera indicarlo en el formato correspondiente.

5. Los proponentes extranjeros que deseen participar en el presente proceso deben presentar la informacion financiera
que se relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la firma
de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo a la normatividad vigente del pais de origen:

a. Balance General.
b. Estado de Resultados.

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF).

El oferente extranjero deberd aportar los Estados Financieros con corte al tltimo periodo contable completo segun
su pais de origen, traducido al castellano y expresado en pesos colombianos de acuerdo con la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera, vigente a la fecha de corte, los
cuales deberan cumplir con los requisitos establecidos en el pliego de Condiciones.

Para tal efecto deberan presentar el Formato No. 5 “Formato de certificado de acreditacion de la capacidad
financiera y capacidad organizacional para cumplir con los requisitos habilitantes de personas extranjeras
no inscritas en el registro unico de proponentes”.

6. El oferente extranjero debera cumplir con todos los requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para
el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme la legislacién de su pais.
(Articulo 3° Ley 816 de 2003).

8.1 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR - APOSTILLA, LEGALIZACION Y TRADUCCION

De acuerdo con lo establecido en la ley 455 de 1998 “Por medio de la cual se aprueba la Convencion sobre la abolicion
del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, suscrita en la Haya el 5 de octubre de 1961, en
concordancia con lo regulado por el articulo 251 del Cddigo General del Proceso y la Resolucion 251 de 2016, o la que
haga sus veces, cuando se aporten documentos publicos otorgados en el exterior, los mismos deberan venir
debidamente apostillados o legalizados, segun corresponda. Asi:

37
Fecha de Version: 25/09/2018



GESTION DE CONTRATACION GCOF36
.

S Estudios previos 02

Seleccion abreviada por menor cuantia

Apostilla: Procede para que un documento publico emitido por un pais que hace parte de la Convencién de La Haya
tenga validez en el territorio colombiano; por lo que dicho documento debe estar apostillado por la Entidad competente
del pais de origen.

Legalizacion: Procede para que un documento emitido por un pais que no hace parte de la Convencion de la Haya
tenga validez en el territorio colombiano; por lo que dicho documento debe cumplir con el requisito de Legalizacion, que
consiste en certificar la firma de funcionario publico en ejercicio de sus funciones.

Traduccién: Para los documentos extendidos en idioma distinto del se requiere que sean aportados con su
correspondiente traduccién, los mismos deberan contar con la apostilla o legalizacion respectiva, segun sea el caso.

Nota: En el evento en que los documentos otorgados en el exterior no cumplan con lo sefialado en el presente numeral,
no seran tenidos en cuenta.

CONVALIDACION DE TiTULOS: “En ejercicio de lo sefialado en el Articulo 26 de la Constitucién Politica de Colombia,
el Articulo 178 del Decreto 019 de 2012, y concepto emitido por el Ministerio de Educacion Nacional del 19 de abril de
2012, los proponentes que presenten dentro de su equipo de trabajo personas que hayan cursado carreras
profesionales o postgrados en el exterior, deberan presentar los titulos debidamente convalidados de acuerdo con la
Resolucion N°. 6950 de 2015.

Nota 1: De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 842 de 2003, podréan ser matriculados en el Registro
Profesional de Ingenieros y obtener tarjeta profesional, para poder ejercer la profesion en el territorio nacional, quienes
hayan obtenido el titulo en cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de Educacién Superior que funcionen
en paises con los cuales Colombia haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos, situacién que
debe ser avalada por ICFES o por el organismo que se determine para tal efecto.

Asi mismo, quienes hayan adquirido el titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por
Instituciones de Educacion Superior que funcionen en paises con los cuales Colombia no haya celebrado tratados o
convenios sobre reciprocidad de titulos; siempre y cuando hayan obtenido la homologacién o convalidacion del titulo
académico ante las autoridades competentes, conforme con las normas vigentes sobre la materia.

Nota 2: Los titulos académicos de postgrado de los profesionales matriculados no seran susceptibles de inscripcién en
el registro profesional de ingenieria, por lo tanto, cuando se necesite acreditar tal calidad, bastara con la presentacion
del titulo de postgrado respectivo, otorgado por universidad o institucion autorizada por el Estado para tal efecto. Si el
titulo de postgrado fue otorgado en el exterior, solo se aceptara debidamente apostillado de acuerdo con las normas
que rigen la materia.

Nota 3: Todos los titulos obtenidos en el extranjero deberan ser convalidados ante el Ministerio de Educacién Nacional,
toda vez que de conformidad con lo sefialado en la Guia Practica para la Convalidacion de Titulos Profesionales en
Colombia publicada en la pagina web del Ministerio de Educacion Nacional, “La existencia de convenios internacionales
no exonera al interesado del trdmite correspondiente”.

Asi mismo, la Resolucién 6950 del 15 de mayo de 2015, del Ministerio de Educacién, sefiala en el articulo 3 del Capitulo
II: “DE LOS CRITERIOS APLICABLES PARA LA CONVALIDACION DE TiTULOS’, que para efectos de la convalidacion
de titulos de pregrado y de postgrado se debera hacer una evaluacion de la informacion y en su orden verificar cuél de
los criterios alli descritos aplican para proceder al tramite correspondiente.
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‘ 9. OTROS DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL CONTENIDO DE LA PROPUESTA O DEL PROPONENTE

N/A

‘ 10. CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS - PONDERABLES.

Una vez EL MINISTERIO haya verificado que las propuestas cumplen con las exigencias de verificacion de
cumplimiento de la Capacidad Juridica, Técnica, Financiera y Organizacional, y que no estén incursas en alguna causal
de rechazo, se procedera a calificar las propuestas habilitadas, la oferta mas favorable sera aquélla que resulte de
aplicar la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en los puntajes que se sefialan a continuacién,
sobre una base de mil (1000) puntos. En consecuencia, la oferta mas favorable para la Entidad sera aquella que
obtenga el mayor puntaje.

La calificacion se realizara sobre un total de mil (1000) puntos con base en los siguientes factores:

PUNTAJE MAXIMO

ITEM DENOMINACION DEL FACTOR POR FACTOR PUNTAJE TOTAL
CALIFICACION DE LA OFERTA METODO DE CALIFICACION
ECONOMICA DE LA OFERTA ECONOMICA UL SUIEENIEE
CALIFICACION DE LA OFERTA DE MESES DE GARANTIA
CALIDAD ADICIONALES 300 Puntos 300 PUNTOS
Apoyo a la Industria Nacional 100 Puntos 100 Puntos
TOTAL 1000 PUNTOS

10.1 CALIFICACION DE LA OFERTA ECONOMICA (MAXIMO 600 PUNTOS)

El proponente debera diligenciar la lista de precios dispuesto en la pagina web de Colombia compra eficiente, SECOP
I, de acuerdo a la “Informacion complementaria lista de precios (oferta econémica) en la plataforma del SECOP
II” del presente documento, con el cual se hara la calificacidn correspondiente a la oferta econdmica.

10.1.1. METODO DE CALIFICACION DE LA OFERTA ECONOMICA

El proponente debera diligenciar la lista de precios dispuesto en la pagina web de Colombia compra eficiente, SECOP
ll, de acuerdo al numeral 11 del presente documento “Informacion complementaria lista de precios (oferta
econdmica) en la plataforma del SECOP II” del presente documento, con el cual se hara la calificacién correspondiente
a la oferta econdmica.

10.1.1. METODO DE CALIFICACION DE LA OFERTA ECONOMICA

Para efectos de determinar el método de evaluacién de la propuesta econémica se tomaran los primeros dos digitos
decimales de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) que rija para el dia siguiente de la fecha de cierre, de
conformidad con las fechas previstas en el cronograma de este proceso; y se determinara el método de acuerdo a los
rangos establecidos en el cuadro que se presenta a continuacion:

amﬁ&) METODO

00 A .24 MENOR VALOR

25 A 49 MEDIA ARITMETICA BAJA
50 A .74 MEDIA ARITMETICA
75 A 99 MENOR VALOR
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NOTA: Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica de Colombia,

Al formular su Oferta Economica, el Proponente debera tener en cuenta que en la ejecucion del Contrato no tendra
derecho a solicitar ningiin reconocimiento o reajuste de los valores ofertados

Menor Valor:

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a
dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican enseguida. Para la aplicacién de este
método el Ministerio procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se otorgara la ponderacion, de
acuerdo a la siguiente formula:

600 X Vi
Puntajei = —
Vi

Donde;

Vmin = Menor valor de las Ofertas validas.
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i validas
i = NUmero de oferta.

En este caso se tomaré el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se observa
en la férmula de ponderacion.

Media Aritmética Baja:

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta vélida mas baja y el
promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha
media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:_
X, = Vmin2+ X

Donde:
XB= Media aritmética baja
Vmin= Valor total sin decimales de la oferta valida méas baja
X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética baja se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo a la siguiente formula:

I Para valores menores a XB
. Xp—V;
Puntajei = 600 x {1 — (—)
Xp
I Para valores mayores o iguales a XB

Puntajei = 600 x [ 1— M
/ 4% Xg
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Donde:

XB: Media aritmética baja
Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas validas
i = Numero de oferta

Media Aritmética:

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcion de la
proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes féormulas:

T

— Z :x,
X: —
n

=i

X= Media aritmética.

Xi = Valor de la oferta valida i sin decimales

n = Nimero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo a la siguiente formula:

e Para valores menores o iguales a X:

- X-v
Puntajei =600 X [ 1— e

. X -Vl
Puntajei =600 X [1—-2 5
X=Media aritmética.

Vi= Valor total de cada una de las Ofertas validas i, sin decimales

i = NUmero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética, se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacién.

e Para valores mayores a X:

Nota: Para todos los métodos descritos se tendré en cuenta hasta el segundo (2°) decimal del valor obtenido como
puntaje.

10.2. CRITERIOS DE CALIFICACION DE LA OFERTA DE CALIDAD (MAXIMO 300 PUNTOS)

10.2.1. Meses de garantia adicionales (300 puntos)

La ponderacion de la calidad agregada por este factor de los sistemas ofertados se realizara con base al mayor tiempo
adicional de Garantia ofrecido por el proponente, superior al minimo requerido por la Entidad tres (3) afios en el presente

Estudio Previo.

El proponente podra ofertar un mayor tiempo de garantia al minimo solicitado por la Entidad, diligenciando el Formato
No. 4 GARANTIA ADICIONAL DE PUESTOS DE TRABAJO, dicho tiempo complementario de garantia en meses y/o
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afios adicionales al exigido en el Anexo No. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS, ser4 valorado acorde con la siguiente
formula:

La férmula para el calculo del puntaje sera la siguiente

T =(Toi/ Tmax) * 300
Donde:

To: Tiempo de garantia adicional ofertado por el proponente i.
Tmax: Mayor tiempo adicional de garantia ofertado entre todos los proponentes.
T: Puntaje obtenido por tiempo de garantia adicional.

Nota: No se aceptan tiempos adicionales de garantia en fracciones de dia. En caso de ser asi no se tendra en cuenta
lo ofertado para este factor.

Se debe presentar solamente en meses completos adicionales. En caso de presentarse en afios, se realizara la
conversion correspondiente en meses.

El tiempo de garantia es adicional a la requerida en la Anexo No. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS.
10.3. CALIFICACION DE LA OFERTA - APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO CIEN100 PUNTOS)

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de hasta DIEZ (100) puntos y se tendra en cuenta
lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de los Incentivos en los Procesos de Contratacién expedido por
la Agencia Colombia Compra Eficiente, que regula lo relacionado con bienes y servicios de origen nacional, disponiendo
que “son bienes nacionales los bienes inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales -RPBN’—, asi
mismo, establece que “son servicios nacionales aquellos prestados por personas naturales colombianas o residentes en
Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacién colombiana”.

En este sentido y conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado por el
articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgara tratamiento de servicio de origen nacional a aquellos bienes o
servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y
de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

Este ultimo caso se demostrard mediante certificacion, expedida por el representante legal de la empresa proponente.
Para el caso de bienes nacionales, los proponentes deberan acreditar dicho requisito mediante documento en el que

conste la inscripcion en el Registro de Productores de Bienes Nacionales — RPBNS, administrado por el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, para los bienes que ofrece.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, los puntajes que se asignaran en cada uno de los casos seran:
Bienes:

5 Para el RPBN son bienes nacionales: (i) aquellos totalmente obtenidos en el territorio colombiano; (ii) los bienes elaborados en el pais con
materiales nacionales; y, (iii) bienes que hayan sufrido una transformacion sustancial en funcién de un porcentaje minimo de Valor Agregado
Nacional o un proceso productivo sustancial.
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Bienes fabricados en Colombia. Cien (100) puntos
Bienes fabricados en Colombia y en el exterior. Cincuenta (50) puntos
Bienes fabricados en el exterior. Cero (0) puntos

Quien no oferte ninguno de los criterios definidos en este numeral, obtendra cero (0) puntos.

Nota. Con base en el resultado de lo anterior, se establecera el orden de elegibilidad aplicable al presente proceso de
seleccion.

11. INFORMACION COMPLEMENTARIA LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA) EN LA PLATAFORMA DEL
SECOP II

El VALOR TOTAL, incluye todos los costos, gastos de personal, impuestos, imprevistos y utilidad u otros gastos para
para la entrega de los bienes a suministrar de conformidad con las especificaciones técnicas definidas anteriormente
en el presente documento y debera considerar y contener todas las especificaciones.

Incluya el

Aha : : Precio Unitario Precio precio como
Descripcion Cantidad Unidad : o lo indique la
Estimado Unitario Entidad

Estatal

Ref. Cadigo

articulo UNSPC

Suministro e instalacién de puestos
30103600  de trabajo (incluye silla ergondmica,
56111500 por cada puesto) Incluido IVA y

1 56112000 demas costos directos e 52 UN §1.653.910
56112200 indirectos como impuestos, tasas
y contribuciones
Suministro e instalacion de Paneles
30103600 de oficina abierta auto portantes
56111500 para la conformacion de un puesto
2 56112000 de trabajo. Incluido IVA y demas 52 UN $1.143.907
costos directos e indirectos
56112200 como impuestos, tasas y
contribuciones
30103600 Tomas reguladas. Incluido IVA y
56111500 demas costos directos e
3 56112000 indirectos como impuestos, tasas 52 UN §136.652
56112200 y contribuciones
30103600 Punto de Datos. Incluido IVA y
56111500 demas costos directos e
4 56112000 indirectos como impuestos, tasas 52 UN $281.276
56112200 y contribuciones

Valor total de la oferta

11.1. LISTA DE PRECIOS. (OFERTA ECONOMICA)

VALOR TOTAL DE LA LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA) - Este valor debe ser igual o inferior al valor total
del presupuesto para el proceso de contratacion.

Para la presentacion de la Lista de Precios (Oferta Econémica) se debera tener en cuenta lo siguiente:
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10.

1.

12.

13.

La propuesta debe presentarse en pesos colombianos, que es la moneda oficial, conforme lo sefiala la Ley 31
de 1992; en caso de presentarse con centavos hasta 49 se ajustara al valor del peso inmediatamente anterior,
de 50 en adelante se aproximara al valor del peso siguiente.

El proponente debera cotizar la totalidad de los bienes y/o servicios, con el lleno de los requisitos técnicos,
para poder tener en cuenta su propuesta.

El valor debe incluir la totalidad de los costos directos o indirectos y demas inherentes a la ejecucién del
contrato y por ningin motivo se consideraran costos adicionales.

En caso de no discriminar todos los costos directos e indirectos, 0 no expresar que éstos se encuentran
incluidos en el valor de la propuesta, los mismos se entenderan comprendidos en dicho valor.

Se debera incluir en el valor de la oferta el IVA de los bienes y/o servicios ofertados y todos los impuestos a
que haya lugar conforme a las normas tributarias vigentes. Si el proponente no discrimina el impuesto al valor
agregado (IVA) u otro impuesto y la adquisicion o servicio causa dicho impuesto, EL MINISTERIO lo
considerara INCLUIDO en el valor total de la oferta y asi lo aceptara el proponente.

El proponente debe proyectar el valor de la oferta por el tiempo de ejecucion del contrato respectivo de forma
responsable y previendo la totalidad de factores que integran los costos y gastos de la ejecucion del contrato.
Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los
costos y valores totales en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de
dichos errores u omisiones.

Correccion Aritmética: Los errores de tipo aritmético que sean cometidos por el PROPONENTE en su OFERTA
ECONOMICA seran corregidos por la entidad y éste sera el valor que tomara la entidad para efectos de la
OFERTA. La correccion la realizara la entidad en el momento de la verificacion y evaluacion de las propuestas.
Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida operaciéon
matematica, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores. Las correcciones efectuadas a
las OFERTAS de los proponentes, segun el procedimiento anterior, seran de forzosa aceptacidn para éstos.
Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere el
contrato.

En caso de que el valor de la propuesta supere el del presupuesto oficial unitario y total destinado para la
presente contratacion, la propuesta sera RECHAZADA.

En el evento en que en la lista de precios (oferta econdmica) existan errores y/o modificaciones en la
descripcion de los items, en el cédigo respectivo, en la unidad y/o en la cantidad correspondiente, se entendera
que el proponente acoge en su integridad la descripcidn, codificacién, unidades y/o cantidades establecidas
en la lista de precios (oferta econémica).

El diligenciamiento de la lista de precios en el SECOP |l, se entenderd como la manifestacion de aceptacion
de las condiciones técnicas minimas de la oferta.

El Proponente debe indicar en la carta de presentacion si es o no responsable de declarar el IVA, en caso de
que aplique dicho impuesto el Ministerio lo tendrd en cuenta en el valor final de la oferta por la cual se
adjudicara el presente proceso.

LA NO PRESENTACION DE LA LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA EN EL SECOP Il) SERA CAUSAL DE

RECHAZO, TODA VEZ QUE ESTE REQUISITO ES PARTE INTEGRAL DE LA OFERTA.

‘ 12. DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA SUSCRIPCION Y EJECUCION DEL CONTRATO

121.

DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El proponente adjudicatario, debera presentar los siguientes documentos necesarios para la suscripcién del contrato:
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Fotocopia del RUT: Fotocopia del RUT del proponente y de cada uno de los miembros que lo integran, expedido
por la DIAN.

Fotocopia del RIT: Fotocopia del RIT del proponente y de cada uno de los miembros que lo integran, expedido
por la Secretaria Distrital de Hacienda (en caso de que el contrato se vaya a ejecutar en esta ciudad).
Acreditacion de Servicio Militar: Unicamente cuando se celebren contratos de prestacion de servicios con
persona natural, EI MINISTERIO consultara y verificara en la pagina Web de la Direccién de Reclutamiento y
Control Reservas de las Fuerzas Militares de Colombia la acreditacién de dicho requisito por parte de los hombres
menores de 50 afios.

Certificacion Bancaria: Certificacion Bancaria de la cuenta donde el proponente adjudicatario quiere que se le
consignen los pagos del contrato, expedida por la entidad financiera correspondiente.

13 EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Con arreglo a lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y el manual para la
identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de seleccidn expedido por Colombia Compra Eficiente, respecto
del proceso de seleccion, el Ministerio de Salud y Proteccién Social, ha tipificado, estimado y asignado los siguientes
riesgos:
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el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucién de todas las actividades necesarias para

En todo caso,

la total y cabal ejecucion del objeto contractual. Por lo tanto, debera considerar, previo a la suscripcion del contrato
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todos los aspectos técnicos, economicos, financieros, y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y
materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato y la permanencia de la ecuacién contractual
durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleve.

14. ANALISIS DE GARANTIAS A EXIGIR EN LA CONTRATACION

El contratista debera constituir, a favor del Ministerio de Salud y Proteccién Social, la Garantia Unica en los términos
del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015; que cubra los riesgos, en las cuantias y vigencias:

RIESGOS A ASEGURAR

PORCENTAJE DE VALOR
AMPAROS ASEGURABLE VIGENCIA
CUMPLIMIENTO 25% del valor del contrato Término de ejecucion del poptratg y seis (6) meses mas
y en todo caso, hasta la liquidacion del contrato
CALIDAD Y CORRECTO 20% del valor del contrato Término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas y en
FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES ° todo caso, hasta la liquidacién del contrato

15. COBERTURA DE ACUERDOS COMERCIALES

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo aclarado
en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, Version M-MACPC-14
publicado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se revisaron los siguientes aspectos en cada uno de los Acuerdos
Comerciales vigentes con capitulos de contratacion publica:

a. Laentidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capitulo de compras publicas.
b. La cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.
c. Los bienes y servicios a contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras publicas.

A continuacion, se presenta la lista de acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de contratacion:

Acuerdo Comercial Entidad Presupuesto del Proceso Excepcion Proceso de
Estatal de Contratacién superior Aplicable al Contratacién cubierto
incluida al valor del Acuerdo Proceso de por el Acuerdo

comercial Contratacion Comercial
Costa Rica Sl NO Sl (*14) NO
Estados AELC Sl NO Sl (*14) NO
Chile Sl NO Sl (*14) NO
Corea Sl NO Sl (*14) NO
Canada Sl NO Sl (*14) NO
Estados Unidos Sl NO SI(*14) NO
México Sl NO SI (*14) NO
Triangulo Norte = El Salvador Sl Sl NO Sl
Guatemala Sl Sl NO S
Honduras Sl Sl NO Sl
México Sl NO Sl (*14) NO
Alianza Pacifico = Chile Sl NO Sl (*14) NO
Perd Sl NO Sl (*14) NO
Unién Europea Sl NO Sl (*14) NO
Comunidad Andina Sl Sl NO S
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Por las razones anteriormente expuestas, esta contratacion esta cobijada por los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia con Chile, Triangulo Norte (El Salvador, Guatemala y Honduras) y Comunidad Andina.

En caso de limitarse la presente convocatoria a MIPYMES no le son aplicables los Acuerdos Internacionales o Tratados de
Libre Comercio, de acuerdo con lo establecido en el Anexo N°. 4: “Lista de excepciones a la aplicacién de los Acuerdos
Comerciales”, numeral 14 (*), “Las convocatorias limitadas a Mipyme” del Manual para el Manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, en concordancia con lo establecido en
el numeral 1.2.3 Exclusiones de Aplicabilidad y Excepciones, numeral 5 del Manual explicativo de los capitulos de
contratacion publica de los Acuerdos Comerciales negociados por Colombia para Entidades Contratantes, expedido el 31
de diciembre de 2014 por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el cual sefiala: (...) 5. Los contratos hasta por
US$125.000 que se encuentran para beneficio de las Micro, Pequefias y Mediana Empresas, (...). De acuerdo con esto, las
contrataciones hasta por el monto sefialado se encuentran excluidas del capitulo de compras y sobre las mismas no son
predicables las obligaciones del acuerdo. (...)”

Por el contrario, si el presente proceso de seleccion NO se limita a Mipymes, se sujetaré a los Acuerdos Comerciales
mencionados.

En caso de quedar sujetos a los Acuerdos Comerciales relacionados, para dar aplicacion a los principios y deberes comunes
que constituyen el nlcleo de las obligaciones internacionales de Colombia en este tema, se debe asegurar:

v' Trato Nacional y No Discriminatorio: La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos.

v Plazos para la presentacion de ofertas suficientemente amplios: Los Acuerdos Comerciales establecen plazos

minimos para presentar las ofertas con el fin de dar tiempo suficiente a los proponentes para preparar sus ofertas;

debe establecerse en el Cronograma de este proceso el plazo suficiente para cumplir con esta obligacion. Este

plazo debe contarse a partir de la fecha de publicacion del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que vence el

término para presentar ofertas en el respectivo Proceso de Contratacion. En el caso de subastas el plazo minimo

es de diez (10) dias.

Publicacion de pliegos de condiciones en internet — accesibilidad

Especificaciones técnicas claras y necesarias.

Condiciones de participacion esenciales

Experiencia previa que no discrimine la participacion de los proponentes en los procesos de seleccion.

Conservacion de registros

Reglas de origen: No se podré discriminar a las empresas por esta causa durante el proceso de seleccion.

Transparencia

Compensacion: Las entidades no buscaran, tendran en cuenta, impondran o aplicaran compensaciones

(exigencias adicionales no relacionadas con el objeto de la contratacion o requisitos de contenido doméstico salvo

los expresamente autorizados, v, gr., Convocatorias limitadas a Mipymes) en ninguna etapa de la contratacion.

v" Revision nacional de impugnaciones.

AV NN N N N NN

De acuerdo con lo anterior y conforme que el presupuesto del presente proceso contratacion no supera los US$125.000,
que en pesos colombianos corresponde a $272'541.000, se concluye que esta cobijado con los Acuerdos Comerciales que
se indican en el cuadro anterior. A su vez se precisa que el citado proceso de contratacion se convocard para su limitacion
a Mipymes en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 desde la publicacién del aviso de
convocatoria hasta un (1) dia habil antes de la apertura del Proceso de Contratacion.

48
Fecha de Version: 25/09/2018




GESTION DE CONTRATACION GCOF36
[ Estudios previos
., ) , 02
Seleccion abreviada por menor cuantia

‘ 16. COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES

En concordancia con lo establecido en el Numeral Cinco (V) Edificacion Sostenible, del documento Lineamientos para
el fortalecimiento de compras publicas sostenibles en Colombia, que se encuentra disponible en el enlace
http://www.colombiacompra.gov.co/es/manuales el presente proceso de seleccién establece los requisitos que el

contratista debe cumplir a este respecto.

En términos generales, el presente proceso de seleccion establece el cumplimiento de aspectos de caracter ambiental,
al establecer la obligatoriedad de presentar plan de manejo ambiental y cumplir con las medidas ambientales,
sanitarias, forestales, ecoldgicas e industriales evitando poner en riesgo las personas, ni los bienes, ni el medio
ambiente, respondiendo por todos los perjuicios que se causen, obligacién que se hace extensiva a sus subcontratistas

y proveedores, cumpliendo con la legislacion nacional vigente.

17. SUPERVISION O INTERVENTORIA

La supervision del contrato sera ejercida de conformidad lo establecido en las leyes vigentes aplicables a la materia y

en la Resolucion No. 3243 de 2017 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

La supervision estara a cargo de la Subdirectora de Gestion de Operaciones o la persona a quien ella designe.

MARTHA RUBY NARVAEZ OTERO
Subdirectora de Gestion de Operaciones

Elaboro: Juan Guillermo Gamba Hincapie.- Profesional Especializado.

Victor Hugo Benavides Camargo.- Contratista.
Aprobé: Martha Ruby Narvaez Otero.- Subdirectora de Gestion de Operaciones.
Revis6: Martha Ruby Narvaez Otero.- Subdirectora de Gestion de Operaciones

| CONTACTO AREATECNICA | Juan Guillermo Gamba Hincapie - Extension 6019
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FORMATO No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Bogota D. C.,

Sefiores )
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
Ciudad

REF. PROPUESTA PARA EL PROCESO No.

El suscrito actuando como (persona natural , representante legal de la sociedad , representante del
Consorcio 0 Unién Temporal , integrado por 0 como apoderado de segun
poder debidamente conferido y adjunto a la presente), de acuerdo con las condiciones que se establecen en los documentos
de la contratacion de la referencia, me permito presentar propuesta para el proceso , de la siguiente manera:

El suscrito afirma bajo la gravedad del juramento que no existen causales de inhabilidad o incompatibilidad ni conflicto de
intereses y/ o prohibiciones, de las sefialadas en la Constitucion Politica, en la Ley, especialmente en el articulo 8 de la Ley
80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1882 de 2018, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1778 de 2016 y demas
normas concordantes, que impidan la participacion del oferente en el presente proceso y en la celebracion y ejecucion del
respectivo contrato.

Igualmente, declaro bajo la gravedad del juramento, que toda la informacién aportada y contenida en mi propuesta es veraz
y susceptible de comprobacion.

Que conocemos, cumplimos y aceptamos todas y cada una de las especificaciones técnicas comprendidas en la Invitacién
Publica necesarias para el cumplimiento del objeto contractual

Que la compafiia no se encuentra inmersa en ninguna causal de disolucién, de conformidad con la legislacion comercial
vigente.

Que nos acogemos a todas las condiciones generales y particulares establecidas en el Pliego de Condiciones Definitivo.

Que nuestra propuesta tiene una validez de tres (3) meses contados a partir de la fecha definitiva de cierre de la presente
contratacion.

Que en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato, nos comprometemos a presentar dentro del término
que indique el Ministerio, la garantia y demas documentos para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato. Ademas que
en caso de resultar adjudicatario del proceso cumpliremos con todas y cada una de las obligaciones previstas en el Pliego
de Condiciones Definitivo, especialmente con la totalidad de las especificaciones técnicas comprendidas en el estudio previo
y el Pliego de Condiciones Definitivo.

Que asumimos por nuestra cuenta y riesgo la totalidad de los costos que demande la ejecucion del objeto del contrato.

Que manifiesto a la Entidad que SI___ NO , acepto que la notificacién o comunicacién de los actos que se deriven
de este proceso, sea realizada a través de medio electrdnico.

50
Fecha de Version: 25/09/2018




GESTION DE CONTRATACION GCOF36

60 Estudios previos 02

Seleccion abreviada por menor cuantia

reserva legal)

Que en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, informo, (para el caso de los integrantes
de un Consorcio 0 Unién Temporal), que el (Consorcio o la Unién Temporal indicar nombre completo), de conformidad con

el acuerdo de asociacién sera representada legalmente por (nombre cédula), y la facturacién para
efectos de pago del contrato se hara a nombre de (nombre completo, Nit, cédula, Indicar participacion
si la hay).

Adicionalmente, realizo las siguientes manifestaciones a nombre de la sociedad o figura asociativa (Segun aplique), que
represento:

1.

2.

Apoyamos la accion del Estado colombiano y del MINISTERIO para fortalecer la transparencia y la rendicidn de cuentas
de la administracién publica.

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a
servidores publicos o asesores del MINISTERIO, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.
Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusién en
el proceso MSPS-SAM-___-2019.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el proceso MSPS-SAM-___ -2019 nos soliciten los organismos
de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido de las anteriores manifestaciones
(Compromiso Anticorrupcion), explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la
de nuestros empleados o asesores.

El suscrito sefiala como su direccion a donde se pueden remitir por correo notificaciones relacionadas con este proceso, la
siguiente:

Direccion:
Ciudad:
Teléfonos:
Fax:
Email:

PROPONENTE
C.C. No.

Firmada por el proponente, o por el representante legal de la persona juridica, del Consorcio o de la Unién Temporal, segun
sea el caso.
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FORMATO No. 2
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - REQUISITO HABILITANTE

De conformidad con las previsiones de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la experiencia acreditada, es la
experiencia del proponente que se relaciona directamente con el objeto contractual en un proceso de seleccion determinado.
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1 00
2 00
3 00
4 00
5 00

(*) Informacion solo si se ejecutd en Unién Temporal o Consorcio

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

Proponente:
Representante Legal:
C.C.
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FORMATO No. 3

MODELO DE CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES

(Use la opcion que corresponda, segun certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal)

Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante Legal de (Razon social de
la compaiiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de certifico el pago

de los aportes realizados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacién de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos
laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

o]
Yo, , identificado con , ¥ con Tarjeta Profesional No. de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de (Razdn social de la compafiia) identificada con Nit

, debidamente inscrito en la Cdmara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas
de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes
realizados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacidn
de la propuesta para el presente proceso de seleccidn, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)
Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la comparia durante dichos 6 meses. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en ,alos ( ) del mes de de
FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
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FORMATO No. 4

GARANTIA ADICIONAL DE PUESTOS DE TRABAJO

Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante Legal de (Razén social de
la compaiiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de ofrezco

garantia adicional para los puestos de trabajo, todos los elementos que lo integran.

Dada en ,alos ( ) del mes de de
FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
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FORMATO No. 5

FORMATO DE CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL PARA CUMPLIR CON LOS REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS NO
INSCRITAS EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA O NACIONALES NO OBLIGADAS A ESTARLO

(Llenar con el codigo que identifica el Proceso de contratacién)

Nombre del Proponente:

Resumen de cuentas de balance general y estado de resultados que sean necesarias para verificar los requisitos
habilitantes de capacidad financiera y organizacional.

Oferente singular

Oferente plural

Oferente (Valor Participante No. Participante No. Participante
Cuenta .
en millones 1 (valor en 2 (valor en No.3 (Valor en
pesos) pesos) pesos) pesos)

Activo corriente
Activo total
Pasivo corriente
Pasivo total
Patrimonio

Utilidad Operacional
Gastos de
Interés

*si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior

CAPACIDAD FINANCIERA.
Oferente
individual Oferente plural
Porcentaje de 0 (indicar % (indicar % (indicar % 0
NP 100% P P P 100%
participacion participacion) | participacién) | participacion)
indice del indice del indice del indice del indice del
Indicador Participante | Participante No. | Participante oferente
oferente
No. 1 2 No. 3 Plural
indice de
Liquidez
indice de
Endeudamiento
Razén de Cobertura
de Intereses
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* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior

Capacidad Organizacional

Oferente
individual Oferente plural
Porcentaje de 0 (indicar % (indicar % (indicar % 0
NP 100% s L L. 100%
participacion participacion) | participacion) | participacion)
indice del indice del indice del indice del indice del
Indicador Participante | Participante No. | Participante oferente
oferente
No. 1 2 No.3 Plural

Rentabilidad sobre
Activos

Rentabilidad sobre
Patrimonio

* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior

Adjunto al presente certificado se encuentran los estados financieros auditados mas recientes, con sus notas.

Declaramos bajo la gravedad del juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad
institucional de las personas juridicas que representamos que la informacion consignada en los estados financieros y en el
presente formato es cierta.

Firma Representante legal Firma Revisor Fiscal o contador
Nombre: Nombre:
Documento de identidad Documento de identidad

Nota: Si se trata de proponentes plurales, el revisor fiscal o contador de cada uno de los miembros del proponente plural
debe firmar e incluir sus datos en el presente formato.
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ANEXO No.1
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

PUESTOS DE TRABAJO (OFICINAS ABIERTAS TIPO AUTOPORTANTE)

Puesto de Trabajo.
-
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Sillas

Las caracteristicas requeridas son:

Presentar una linea de mobiliario que adopte la Imagen Corporativa y que se ajuste a las necesidades especificadas y
alas que se encuentran en la Entidad para no perder la uniformidad, es decir deben seguir con la misma linea de disefio
de los puestos de trabajo actuales del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Se requiere un sistema de oficina abierta de tipo autoportante, con areas de puestos de trabajo agrupadas, que tengan
elementos que logren conformar y aislar visualmente cada puesto de trabajo de los demas, a la altura de la persona
sentada, sin la necesidad de que lleguen al suelo. Cada elemento debe estar claramente resuelto y planeado,
conformando un conjunto arménico.

La modulacion del sistema debe permitir que los elementos se adapten facilmente a los cambios. Perfilaria metalica
con pintura electrostatica color marrén oscuro similar al existente con canaleta pasa cables en la parte inferior de 15
cm de altura. Los paneles con acabado en formica o tapizado sintético con textura y color tamarindo efecto madera,
similar al existente.

—

Estabilidad de cada estacion de trabajo y demas elementos del mobiliario.
La OFICINA ABIERTA. Incluye:

+»+ Division mixta media altura formica y vidrio con disefio SANBLASTING.

1 Gabinete aéreo de 0.60, metélico frente en cenefa en formica por cada puesto.
+¢+ Division media altura formica.

+» 1 silla ergonémica por cada puesto de trabajo.

ITEM DESCRIPCION ESPECIFICACIONES CANTIDADES

Puesto de trabajo:

+ Dimensiones 1,50 x 1,50 superficies tablex de

Suministro e instalacion de 30 mm, enchapado en formica por ambos lados,
1 puestos de trabajo (incluye silla | color tamarindo efecto madera, similar al 5252
ergonomica, por cada puesto) | existente con pasa cables, cajonera metalica 2x1
frente metalico con niveladores, faldero metalico
troquelado, acabados pintura electrostatica
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costado regulable color gris, similar al existente.

+ Cajonera aérea: Cajonera metélica acabado en
pintura electrostatica color marrén oscuro similar
a los puestos de trabajo existentes, con franja
decorativa central de 15 cm de altura color
tamarindo efecto madera, similar al existente en
la puerta, dimensiones 0,57 de ancho x 0,30 de
fondo x 0,44 de altura.

+ Cajonera de piso: Cajonera metalica tipo
archivador 2 x 1, color marrén oscuro similar a
los puestos de trabajo existentes. Acabado en
pintura electrostatica color marron oscuro,
dimensiones 0,38 de ancho x 0,48 de fondo x
0,70 de altura.

Silla Ergondmica:

* Resistencia de peso de 100 a 120 kilos.

* Secretarial con roda chines tapizada espaldar
alto con apoya brazo plastico. Color negro

Panel:

Suministro e instalacion de * Divisién mixta media altura con acabado en
Paneles de oficina abierta auto | formica o tapizado sintético con textura y color
portantes para la conformacion | tamarindo efecto madera, similar a la modulacion
de un puesto de trabajo existente, vidrio con disefio SANBLASTING
dimensiones 1.44 x 1.50.

52

Tomas reguladas:
3 Tomas reguladas + 2 Tomas reguladas tipo leviton sin tapa, incluye 52
troquelado

Punto de Datos:

+ Punto de datos sencillo con face plate, Jack rj45
certificado

* Incluye cable administrador UTP Categoria 6A
4 Punto de Datos certificado de fabrica, del puesto de trabajo al 52
rack.

* Incluye Patch Cord al equipo de trabajo UTP
Categoria 62 certificado de fabrica, L = 2.7m color
gris.

INSTALACION DE PUNTO DE DATOS

Instalacién de salida de red, voz y datos "jack" con un conector Rj45 incluye face plate, marcacion y elementos de fijacién
(incluye suministro e instalacion)

o Se deben ofrecer las garantias necesarias sobre las exigencias de calidad del producto que se han descrito.

Las medidas y areas planteadas en los presentes estudios previos son aproximadas y estan basadas en el contenido de los
diferentes documentos técnicos que hacen parte integral de los mismos.

59
Fecha de Version: 25/09/2018



GESTION DE CONTRATACION GCOF36

60 Estudios previos 02

Seleccion abreviada por menor cuantia

Los bienes a adquirir deben cumplir con las normas vigentes que se relacionan en los respectivos items en el Anexo Técnico
y todas aquellas que le apliquen.

Los bienes suministrados deben tener tres (3) afios de garantia minima.

Los valores totales incluyen costo de materiales, y otros impuestos de ley, efc.

SISTEMA DE CABLEADO ESTRUCTURADO
PATCH PANEL
EQIPO ACTIVO PATCH PANEL PATCH PANEL
Numeros 2 ID Ptos
SWITC Cant. Libres Ptos Libres
H d? Pto Puertos T cableado Cant ID Ptos Cant | VOz cableados Cant. | ptos Libres | Cant.
Libres 0 g Libres No No
PISO S cableados cableados
1 10 1|1 2 3] 1 0 22
SS
2 1--46 46
1 2 | 36,3847 1
25 1 ,48 4 0 1 0 0
) 3 | 53,59,65 5 | 26,27,29,30,31
,67, ,33,34,36,37,3
38,46 1 68 5161,62,70,71 4 8,39,40,46 13 0
75,76,77 73,74,84,85,
3 25,26,27,3 4 ,80 86,87,88,89, 3
4,38,42,43 81,82,91 90,93,94,95, 52,53,54,61,64
1 ,44,45,46 10 ,92 7196 13 ,66 6 7
4 | 3840414 5 a | 7576,77,8084
3,42,44,45 114,115,116, ,85,87,88,89,9
,46 8 0 0] 117,118,119 6 0,92,96 12 1
6 0 0 0 o| na |n/a n/a n/a n/a
TOTAL
7 n/a
PUERTOS 187,188,189,
21 16 | 190,191,192 6 n/a n/a n/a n/a
14,15,24,2
5,26,27,28
1 ,29,30,31, 1 1
32,33,34,3 13,15,16 11,12,19,20, 1,2,5,7,8,9,11,
5 6,39 15 117,18 5(21,22,23 7 12,14,17,18 11 | 20,24, 2
36,37,38,39,
n/a 2 40,41,42,43,
44,45,46,47,
0 01|48 13
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49,50,51,52,
n/a 3 53,54,55,56,
57,58,59,60,
61,62,63,64,
0 0 | 65,66,67 19
1 1 1 ]1,2,3,12,13,14, 4,5,6,7,89
15,17,18,20,21 ,10,11,16,
44,45 1 20 1 ,22,23,24 14 | 19 10
2 2 2 |2526,27,28,30
1,7,44,45, ,32,33,34,35,3
46 5 0 0 6,37,38,39,4 14 31 1
49,50,52,53,54
1,9,10,11, ,57,58,59,60,6
12,13,14,1 2,63,65,66,67,
6 3 5,16,17,18 3 3 68,70,71,73,74
,19,20,21, ,75,76,77,78,7
22,23,24,3 9,80,81,82,83, 51,55,61,6
1,42,44,46 21 0 0 84,85 30 | 4,72,87,96 7
4 n/a
88,89,90,91,
77,78, 2|92,93,94,95 8 n/a n/a n/a n/a
5 99,100,101,1 n/a
97,- 102,103 5 n/a n/a n/a n/a
6 0 0 2| n/a n/a n/a n/a n/a
3,4,5,6,7,8
,9,10,11,1
2,13,14,15
! 1 1 ,16,17,18,
22,24,36,3 19,20,21,2
8,40 5 11 1 0 02,2324 21
2,3,4,5,8,9,10,
, |341424 ) , |1112131415
3,44,46,47 ,16,17,18,20,2
,48 8 0 0 1,22,23 19 0 0
6,15,16,17
,18,19,20,
1,22,23,24
7 3 ,25,26,27, 3 3 |49,50,52,53,54
28,29,30,3 ,55,56,57,58,6
1,34,36,38 0,61,62,63,65,
,40 22 0 0 66,68,70,71,72 19 0 0
85,86,87,8
4 86,87,88,89, a 8,89,90,91
90,91,92,93, 73,74,75,76,77 ,92,93,94,
83 194,95 9 ,78,80,83,84 9 (95,96 12
107,108,109,
110,111,112,
5 113,114,115,
116,117,118,
0 0|119,120 13 n/a n/a n/a n/a
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1 1 1 1,2,3,4,5,6,7,8,
9,10,11,13,15,
20,40,41,4 19,20,21,22,23
3,44,46,47 7 5,18 1 ,24 19 0 0
9,10,11,12
,13,14,15,
16,17,18,1
9,20,21,22
2 ,23,24,25, 2 2
26,35,36,3
7,38,39,40 25,31,36,37,39
,41,42,43, ,40,41,42,43,4
3 44,45,46 30 30 5,47 11 0 0
49,50,51,52,53
3 3 3 ,55,58,59,60,6 66,67,68,6
5,24,38 3 51,57 1,62,63,64 13 19,70,71,72 7
77,78,79,8
78,79,80,81, 0,81,82,83
a 82,83,84,85, a ,84,85,86,
86,87,88,89, 87,88,89,9
90,91,92,93, 0,91,92,93
0 0 94,95,96 19 73,74,75 3(,94,95,96 20
103,104,105,
106,107,108,
5 109,110,111,
112,113,114,
115,116,117,
0 0]118,119,120 18 n/a n/a n/a n/a
1,2,3,4,6,7,8,1
1 1 1 |0,12,13,14,15,
41,46 1 0 0 0 0 17,20,21,22,23 17 0 0
1,2,16,17,
18,19,20,2
1,22,23,24
2 ,25,26,27, 2 2
28,29,30,3 28,29,31,32,7,
1,32,34,40 39,40,41,42,43
,42,45 23 0 0 0 0 ,44 11 | 46,47,48 3
49,50,51,52,55
3 3 3 ,57,58,59,60,6
23,24,25,3 1,62,64,65,66,

9 4 4 56,63,72 3 0 0 67,69,70,71,72 19 0 0
79,80,81,8
2,83,84,85

4 80,81,82,83, a ,86,87,88,
84,85,86,87, 89,90,91,9
88,89,90,91, 2,93,94,95

74 1(92,94,95 15 76,77,78 31,6 18
103,104,105,
106,107,108,
5 109,110,111,
112,113,114,
115,116,117,

0 0] 118,119,120 18 n/a n/a n/a n/a

6 0 0123144 22 n/a n/a n/a n/a

5,6,7,8,12,13,1

10 1 1 1 4,15,16,18,20,

0 0 0 21, 13| 23,29,43 3
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27,28,30,31,32
,33,34,35,36,3
2 2 2 7,38,39,40,41,
24,25,26,4 42,43,44,45,46
7,48 5 0 48 20 0 0

51,52,53,54,55 65,66,67,6
3 3 |,56,57,58,59,6 8,69,70,71
6,4,71 3 1,62,63,65,72 14 |, 8

81,82,83,84,
85,86,87,88,
89,90,91,92,
0 0| 93,94,95,96 16 n/a n/a n/a n/a

2,3,4,6,7,8,9,1
1 1 1 0,11,13,14,15,
6,36 1 20,24 1 17,22 14 0 0

25,26,27,28,30
,31,32,33,34,3

2 2 2 5,36,39,40,42,
12,22 1 0 0 43,44,46,47 18 0 0
1 17,19,20,2 54,61,63,64,65
3 1,22,23,24 3 3 ,66,67,68,69,7
,25,26,27 10 0 0 | 64,65,66,69 4 0,71,72 12 50,52 1
86,87,88,89,
4 90,91,92,93,
85,95 194,96 10 n/a n/a n/a n/a
112,113,114,
5 115,116,117,
0 01 118,119,120 9 n/a n/a n/a n/a
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ESTUDIO DE MERCADO
PROVEEDORES
TOTAL
PROVEEDOR 1 PROVEEDOR 2 PROVEEDOR 3
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR PROMEDIO PROMEDIO
ITEM | DESCRIPCION ESPECIFICACIONES CANT UNITARIO CANTIDADES UNITARIO CANTIDADES VALOR UNITARIO CANTIDADES UNITARIO TOTAL
Puesto de trabajo:
+ Dimensiones 1,50 x 1,50 superficie tablex de
30mm enchapado en formica, con pasa
canales, cajonera metalica 2x1 frente metalico
con niveladores, faldero metalico troquelado,
Suministro e costado regulable, acabados pintura
instalacién de electrostatica.
puestos de
trabajo (incluye | « Cajonera aérea: Cajonera metalica acabado
silla ergonémica, | en pintura electrostatica dimensiones 0,57 de
por cada puesto). ancho x 0,30 de fondo x 0,44 de altura.
1 Incluido IVA'y 52 $1.541.050 $ 80.134.600 $1.580.320 $82.176.640 $1.840.359 $95.698.658 $1.653.910 $ 86.003.320
demas costos + Cajonera de piso : Cajonera metélica tipo
directos e archivador 2 x 1,
indirectos como | Acabado en pintura electrostatica dimensiones
impuestos, 0,38 de ancho x 0,48 de fondo x 0,70 de
tasas y altura.
contribuciones.
Silla Ergonémica:
* Resistencia de peso de 100 a 120 kilos.
+ Secretarial con roda chines tapizada
espaldar alto con apoya brazo
+ Color negro
Suministro e
instalacion de
Paneles de
oficina abierta
auto portantes
para la
conformacién de Panel:
un puesto de + Division mixta media altura con acabado en
2 trabajo. Incluido formica y vidrio con disefio SANBLASTING 52 $1.249.500 $ 64.974.000 $1.023.400 $53.216.800 $1.158.822 $60.258.744 $1.143.907 $59.483.164
IVA'y demas dimensiones 1.4 x 1.50.
costos directos
e indirectos
como
impuestos,
tasas y
contribuciones.
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Tomas
reguladas.
Incluido IVA'y
demas costos Tomas reguladas:
directos e + 2 Tomas reguladas tipo leviton sin tapa, 52 $157.675 $8.199.100 $115.430 $6.002.360 $136.850 $7.116.200 $136.652 $7.105.904
indirectos como incluye troquelado
impuestos,
tasas y
contribuciones.
Punto de Datos:
Punto.de Datos. + Punto de datos sencillo con face plate,
Incluido IVA'y -
demas costos certficado
directos e * Incluye cable administrador UTP Categoria
indirectos como 6A certificado de fabrica, del puesto de trabajo 52 $287.385 $14.944.020 $366.044 $19.034.288 $190.400 $9.900.800 $281.276 $14.626.352
| al rack.
ungg::tos, * Incluye Patch Cord al equipo de trabajo UTP
contribuciznes Categoria 62 certificado de fabrica, L =2.7m
’ color gris.
TOTAL $3.235.610 $ 168.251.720 $3.085.194 $ 160.430.088 $3.326.431 $172.974.402 $3.215.745 $167.218.740
65

Fecha de Version: 25/09/2018




