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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 13 DEL DIA_1_ DEL MES DE_JUNIO DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)
VERIFICAR LOS CRITERIOS SELECCION PARA PRESELECCION DE INSTRUCTORES POR SERVICIOS PERSONALES 2023.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 . 4 .
Myriam Claudina Garcia 30287195 X CcPIC mcgarcian@sena.edu.co 3104931245 NA f QLLW
Naranjo /, -
9
Wilson Alejandro Rojas Tl rel®
2 Calvo 15923386 X CPIC wrojasc@sena.edu.co 3113406920 NA } @(@
G
3 X S
Luz Adriana Ospina Villa |0 caany ek ¥ cPIC laospina@sena.edu.co 3103752368 NA ( \,W K )
/ ’
4 X i 7
Veronica Bedoya Marin 30 %gg .0 80 CPIC vbedoyam@sena.edu.co 3136861662 NA ani
o N
5 2 X \
Consuelo Garcia Escobar /{ A 9 /2 ve 2 g )( CPIC cgarciae@sena.edu.co 3113076751 NA - -
6 . X /
Carmen elena Herndndez ) ) cehernandezr@sena.edu
Hhgdn 24 3U0 153 cPiC < 3147917762 N men
[ ,
7 | Luzde Fétima Alvarez : > 39) X cPiC T —— o 3113851917 - LN F
Osorio 25 232.393 ufalvarezo@sena.edu.co . ’ /
8 ) X
Juan Carlos Lépez Morales ? 425% 5?' CPIC jclopezm@sena.edu.co 3122430542 NA %
S b #r
9 . X U (24
E;::;Augusto HestEpe ‘66 i ? (’I 2 2 CPIC crestrepol@sena.edu.co 3154108448 NA -
i s
10 " X =
Julidan Humberto Salazar z
ey I510¢ S4q cPiC jsalazar@sena.edu.co 3113778657 NA o b # \/W\'Le «2"0 Q L ﬁ

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 13 DEL DiA_1_DEL MES DE_JUNIO DELARO 2023

OBJETIVO (8}
VERIFICAR LOS CRITERIOS SELECCION PARA PRESELECCION DE INSTRUCTORES POR SERVICIOS PERSONALES 2023.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Juan Carlos Arango D79y ~ 1 ; ) P D]
” 4 I 5 A 7 \OPPZEAIS PP
11 AfbelEaz e ) ; y 4’,..)53 X CPIC jcarango@sena.edu.co 3137169379 NA i /}w(‘) Yot ’ w,cj,ul
i | AnavEMaurdodammilie X cPiC ajaramillog@sena.edu.co 3113837172 NA )
Gonzélez
13 | Aparicio Mejia Renddn ’TS X CPIC apmejiar@sena.edu.co 3205792842 NA t 1 -
D9 ¥da A
VARR)
14 | Tania Carmona Aricapa 3042)2)89:( X CPIC tcarmonaa@sena.edu.co 3016598445 NA q//LAAZ,C

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 13

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Definicion de instructores para la segunda contratacién de la
vigencia 2023,

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Manizales, 1 de junio de 2023 2:00 pm 6:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / Regional Caldas /
Centro de Procesos Industriales y Centro de Procesos Industriales y Construccion
Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Determinar las areas de especialidad, periodo de tiempo y los instructores que haran parte de la
segunda contratacion de la vigencia 2023.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
Establecer las orientaciones para la segunda contratacién de instructores, segiin necesidades del centro
de formacion para la vigencia 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

1, Identificacion de necesidades: El Centro de Industria y Construccién, para la contratacion
instructores cuenta con 4 asignaciones presupuestales:
e Servicio de orientacién ocupacional, formacién y emprendimiento para poblacién desplazada por
la violencia a nivel nacional, COD DEP SIiF: 10
¢ Mejoramiento del servicio de formacion profesional del SENA nacional, COD DEP SIIF: 11
® Mejoramiento del servicio de formacion profesional del SENA nacional, COD DEP SIIF: 18
¢ Mejoramiento del servicio de formacion profesional del SENA nacional, COD DEP SIIF: 45

Los recursos que se tendrdn en cuenta para el presente analisis seran los del Mejoramiento del
servicio de formacién profesional del SENA nacional, COD DEP SiIF: 45.

Se analizan los grupos de formacioén titulada, presencial y virtual, que vienen en formacién desde la
vigencia 2022, ademas de los que han iniciado formacion en el primero y segundo trimestre de 2023
y los que iniciaran formacion en el tercer trimestre de la misma vigencia:

Operarios:

Técnicos:

BRIATED

i
f
5 e
w NO A LA MEDIL 180472022 LECTVA  PRESENGIAL ADOLFO FUENI
=5 LECTIVA  PRESEMCIAL CAMLO ANDRE
-2 17 REGIONAL CaL. 9220 CENORO TE PR LECTIVA VIRTUAL ADRIANA MARY:
g 17 REGIONAL CAL 8220 CENTRO DE PR LECTIVA VIRTUAL MARRO CEPEL
% 17 REGIONAL CAL 9220 CENTRO OF PR LECTVA PRESENCIAL  JOSE FERNAN
n 17 REGIONAL CAL 5220 CENTRO DE PR LECTWA  PRESENCIAL SANTIAGO BEC
I8 17 REGIONAL CAL 9220 CENTRO D PR LECTIVA  PRESENCIAL JUANCARLOS
-g 17 REGIONAL CAL 220 CENTRO OE PR NO A LA MEDIC 17/04/2023 LECTIVA PRESENCIAL  JUAN CARLOS
388 17 REGIONAL CAL 8220 CENTRO DE PF 12758404 En ejecucion 2 TECNCO 4 MIXTA NO A LA MEDIC 15/05:2023 LECTIVA VIRTUAL MARIRO CEPE(
i 17 REGIONAL CAL 9220 CENTRO OF PR 12568768 En ejecucion 2 TECNCO 1t DIURNA NO A LA MEDIC 18/07/2022 LECTIVA PRESENCIAL  LIAS CAMKLO &
a8 17 REGIONAL CAL 9220 CENTRO DE PR 12710831 En ojecucion 2 TEONCO 4 MIXTA NO A LA MEDIL 170472622 LECTIVA PRESENCIAL  ANDRES MAUR
0 7 REGIONAL CAL 22 CENTRO TE PR 12813198 En ejscucion 2 TEONCO « xTA NO A LA MEDIC 08/1012022 LECTVA  PRESENCIAL ANORES MALR
S82 17 REGIONAL CAL 8220 CENTRO OE PR 12710178 En ejecucion 2 TECNCO 4 MIXTA NO A LA MEDIC $7/04/2023 LECTIVA PRESENCIAL  CRISTIAN MAUH
g3 17 REQIONAL CAL 8220 CENTRO DE PF 12608145 En sjecucion 2 TECNCO 4 MIXTA NO A LA MEDIE 23012023 LECTIVA PRESENCIAL  ADOLFO FUENT
3 17 REGIONAL CAL 9220 CENTRO 0F PR 12620969 En sjecucion 2 TEC800 4 MXTA NO A LA MEDIC 0510912022 LECTVA  VIRTUAL  ADRIANA MARS
23 17 REGIONAL CAL 9220 CENTRO DE PR 12680326 € sjecucion 2 TECWCO TOURNA  NOA LA MEDIC 230172022 (ECTIVA  PRESENCIAL DIANAMLEWA
217 17 REGIONAL CAL 9220 CENTRO L€ PR 12496594 €n ejecucion 2 TENCo & MxTA NOA LA KEDIE 18/04/2022 LECTIVA  PRESENCIAL LUIS CAMLOE
2 17 REGIONAL CAL 9220 CENTRO LE PR LECTVA  PRESENGAL CRISTAN TORC
m 17 REGIONAL CAL 8220 CENYRO DE P LECTIVA PRESENCIAL JHMON FREDY C 8908082674  NIT apE
= 17 FEGIONAL CAL 220 GENTRO Ut PR LEGNVA  PRESENCIAL SANTIAGO BECH0080S2674  NT SPE:

:
2
§
:
§
3

12565001 B gjacucon 2 TECHCD 4 XA NO A LA MEDI, 281052022

EEE
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4
RESORALCA k0 CENTRO BE P e 3 ST PRI WO TV v IR R AR
17 REGIORAL CALI e » 4heTA NOAIAMEDO QW22 IOV24  LECTVA  PRESENCIL JUANCARIOS! NOUSTR
17 REGINAL CAL Fed 8 TECNOLOGC 4800 NOAAMEDO 2SI ZOOEEI  MCTVA  WRTUM  ADRWNAMARY SERVICIDS
17 REGIONAL CALL w0 BTECHALOGD TOLRNA  NOAIAMEDD WO DOVAS  LECTVA  PRESENCIN JUAN CARLOS: NUSTRA
b 17 REGIONAL CALs 2umsee x 8 TECNOLOGO 43xXTA NOAIAMEDD WW0RAZ2  IO7@¢  LECTVA  PRESENCUL OSCARARKTR SERACOS
b REGIONAL CA zo21 6 TECRALOGO 4M0TA NOALAMEDD 8722 TIPS LECTIA  PRESENCIL OEGOALEXAN PENDENTE PO!
: 17 REGIONAL CAL QNCENTRODEFR WG VAN Engecison 6 TECNOLOGO 4MOXTA NOAAMECOOAIONZ!  (UAR)  LECTVA  PRESENCI. JHONFREDYC PENDIENTE PG
17 REGIONAL CALY e 8 TECNGLOGO aMOxTA NOALAMIDOOMAZZ  QURAZS  LECTVA  PRESENCIL JUAN CARLOS. HOUSTRA
17 REGONAL CAL 2o S 6 TECHOLOGO +xTA NOAIAMDDOHTOR! (N0 LECTVA  PRESENCIL WICTORMAURS PENDINE AO
17 REGIONAL GAU 21 6 TEENGLOGD AnxTA NOAIAWEDO \S0SX21  WONX2S  LECTWA  VATUA  MARROCEPR SERVGIOS
o) 11 REGONAL CALL QMCENTROOEPF  ZGN 236X8 Enesouon 6 TESNOL000 4MITA NOALAMEDO WOTRZ2  TTPAR4  LECTVA  PRESENGAL JAVERARZA NOUSTRIA
i 17 REGIONAL CAL ST CENTRODEPE 97 1275287 Eneisoucion 8 TECNCLOGO 4MITA NOALAMEDDISUSOXS  W0S2WS  LECTWA  VRTUAL  NARMOCEPE SERUCICR
0 17 REGIONAL CA w132 4 TRCHALOGO TDURNA  NOAAMEDDNDUN® 200G  LECTNA PREDENGIAL MYRIAM CLAUC NOUSTRIA
P 17 REGIORALCAU DNCBNRGDERE MO 18T En i § TECRQLOGO 4 WXTA NOAUMEDD DMWY QWIS LECTNA  PRESENCAL VCTORMAUR BERUCIS
g 17 REGIONAL CALI zn 5 TECNLOG0 4MXTA NOALAMEDDOVIZR! (W3 LECTVA  PRESENCIAL JULANSALAZA SERVICES:
5 17 REGIONAL CAL! WHCENTRODERR  Z7SM7 LSS Ensocuson 8 TEONOLOGO. aMXTA NOAWMEDDZINGIZ 25 LECTNA  VIRTUM.  ADRIMAMARE SERACI8
% 17 REGIONAL Gt B $TECNALOGO SHXTA NOALAMEDDMOBA  ZIOGAB  AECTNA  VRIUAL  ADRWNANARY SERVICICS
K-8 17 REQIONAL CALS 2mm0 $TECNLOGO 4OTA NOAAMIDDGSONAZ!  CO0PR23  LECTWA  VATUA  ADRANAMARY SERACIOS
i 17 REGIONA, CAL 5m00 6 TECNOLOGO SMTA NOAUAMEDOGAINR OV LECTVA  VRTUAL  ADRANAMARE 2INDUSTRIA
T8/ 17 RESONAL G 2780 A%XTA NOALAMEDODYRZ! QUGS  UCTAA  VRTUAL  ADRINANARY SERWCIOS
™ 17 REGIONAL CAL 24T S TECNOLOOO 4 uBTA NOALAMEDD 28067021 Z0WZS LECTVA  VRIUAL  ADRANAMART SERWCES
- 77 REGIONAL CA 206 TECNOLOGO 4woa NOAUMEDD 107202 BT LECTNA  PRESENCA. AUSAFREDG. HOUSTRIA
&8 7 REGONAL CAL WHCENTRODERK 277 TN Enescason S TECHLOGO SunTA NOALAMEDD SASZZZ S0 LECTWA  VRTUAL  ADRUNAMARE SERVICIOS
7 17 REGIONAL CALe e 8 TECNOLO0D 4 MOTA NOAAMEDD ISOS220  WOSES  LECTWA  WRTUN.  MARROCEPED WDUSTRIA
™Y 17 REGIONAL CAL SODCENTROOEP:  ZRHO 123200 Enscuien § TECNOLOGO 4 MITA NOALAMEDD 1907221 WBU7Q@I  LECTVA  PRESDNCAL OSCAR ARISTL SERVICICS
Y 17 REGIONAL CAL 2550 6 TECROLOGO TOLRNA  NOAIAMEDD WOTXR2  WOTEN  LECTNA  PREMNCIAL CARUCSCAST ZINCUSTRA
K 17 REGIONAL CA! 00 S TECNOLOOO 4nxTA NOAAMEDOOION2 05018 LECTNA  PRESENCIAL DIEGOAEXAN NOUSTRIA
"3 17 REGIINAL CAL 25084 6 TECHOLOGD cuxia NOAAMEDD 10722 TV LECTNA  PRESENCIL MEXANDER G/ PENDIENTE PO
1% 17 REGIONAL CAS Zese § TECHOLO00 4 uxTA NOALAMEDD SIS  ZIONEES  LECTM VRTUR.  AORANAMARY SERVICIOS
S 7 i STECNCOG0 TDURNA  NOALAMEDD IS07202 020N LECTWA  PRESENCIA GULLERMOVA INDUSTRIA
™ 17 REGONAL CAL 208 4 TECNOLOGO IDURKA  NCALAMEODOVIAZ (W02 (ECTwA  PRESENCIA LORENAPATRY BOUSTRIA
7 17 REGKWAL CAL nezs & TECNGLOGO 4UXTA NOAUMEDDMARE!  ZUGAR  LECTMA  VIRTUAL  ADRUANAMURE FERVICOS
m 17 REGONAL CALL W 8 & TECNGLOGO IOUANA  NOALAMDDGWZZ (G0  WCTVA  PRESONCIA VIR ARZA NDUSTRIA
m 11 REGIONA CA 8% § TECHOLOGO. 4uaTh NOAMEDDIGWMARZ 00N UECTVA  PRESENCIL OSCARARSTR SERVICIOS
7 REGIONAL CAL 27 STECHALOGO A NOAIAMEDO 18072022 TRUAM  UCTVA  PRESDNCIAL VCTORMAUR! £ PERDRNTE PO
t 17 REGIONAL C 2547 : § TECNOLOGO. 4nDaA NOALAMEDD OS2 TS0 LECTVA  VIRTUAL  ADRINAMARE < ERVCS
17 REGIONAL CAU SZQCINTROTEPS  2W7  12MM7R0 Eneioecn TECROL000 4MXTA NOAIAMEOD 80622 206213 LECTVA  VRTUAL  AORIANAMARK 4 SERVKI0S
17 REGIONAL GRS 253 STECHOGO 4uoTA NOAAMEDD DA 170VA4  LECTWA  PRESENGAL JAVER ARZA 2NOUSTRIA
W 17 REGIONAL CAU arsass. i £ TECHALOG0 SuaxTA NOALANEDD RSO3 WOBZES  UCTWA  VATUAL  MARNOCEPE +SERVICICS.
17 REGIONAL CAL 220 § TECHOL000 AuxTA NOAAMEDDOVINAR2!  JVSXZ3  LECTVA  PRESENCL JHONFREDYC  PENDBNTE 70}
17 REGONAL CALS o804 $ TECNOLOGO. TDURNA  NOALAMEDO TIOR3 '8OTZ@S  LECTNA  PRESENCAL i 2NDUSTRIA
17 REGIONAL CR WHCENTRODEPF MR OO Ensecin § TECROLOGD 4 nxTA NOAWMEDO NI 2204235 LECTHA  PREDENGAL w 2INOUSTRIA
"

Es de anotar, que los cursos de formacién complementaria, presencial y virtual, se van programando
y ejecutando durante toda la vigencia, de acuerdo a las metas asignadas.

Tercera Oferta 2023:

e — TERCERA OFERTA FORMACION TITULADA 2023

I:::f,‘ e S A e e N B B W
o TECNICOS TRMESTRALZACION Focha de inicio Aaviierte de formacién.

PROGRAMA At} n” T

34258 V1 [TECNICO _ [SOLDADURA OE PROBUCIOS METALICOS EN PLATINA PRESENCIAL 4/17/2023

137136 V1 _TECNICO PRESENCIAL 41772023

832336 V1 _{TECNICO TENIMIENTO S AR PRESENCIAL, 4/13/2023 ELECTRICGIDAD 2

PROGRAMACION DE SOFTWARE. RESENCIAL
MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARRQS PRESENCIAL
CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES PRESENCIAL

INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES ¥ COMERCIALES PRESENCIAL

4/12/2023
4/17/2623
4/17/2023
4/32{2023

¢ e[ x e e |

MIXTA _LJUAN CARLOS LOPEZ [ELECTRICIOAD 3

. Con base en lo anterior, se determinan las areas de especialidad y los instructores que se requieren
contratar:

INSTRUCTOR SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO 1
INSTRUCTOR CALIDAD 1
INSTRUCTOR INFORMATICA DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE 1
INSTRUCTOR INFORMATICA DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE 1
INSTRUCTOR INFORMATICA DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE 1
INSTRUCTOR INFORMATICA DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE 1
INSTRUCTOR INFORMATICA DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE 1
INSTRUCTOR INFORMATICA DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE 1
INSTRUCTOR MOTOS 1
INSTRUCTOR CONFECCION 1
INSTRUCTOR DISENO INDUSTRIAL 1
INSTRUCTOR DERECHOS FUNDAMENTALES 1
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INSTRUCTOR ETICA

INSTRUCTOR INGLES

INSTRUCTOR INGLES

INSTRUCTOR INGLES

INSTRUCTOR INGLES

INSTRUCTOR CONFECCION

INSTRUCTOR INGLES

INSTRUCTOR TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

INSTRUCTOR TRABAJIO SEGURO EN ALTURAS

INSTRUCTOR SALUD {virtual}

INSTRUCTOR CONFECCION {virtual)

INSTRUCTOR GESTION ORGANIZACIONAL (virtual)

INSTRUCTOR CONTABILIDAD Y FINANZAS (virtual) 1

TOTALES 2

3. Andlisis del presupuesto disponible en Mejoramiento del servicio de formacién profesional del SENA
nacional, COD DEP SiIF: 45.

Asignacion presupuestal Inicial: $ 345.817.000,00
Adicién No. 1: $152.322.136,00
Adicion No. 2: $276.787.189,00
Valor contratados: $413.085.018,00

Valor pendiente por contratar: $ 314.841.307,00

Con base en el saldo pendiente por contratar, el tiempo que se podria contratar, por drea de
especialidad y por instructor, es el que se muestra a continuacion:

INSTRUCTOR AMBIENTAL 1 $ 4,096,830 $136,561 3 0 $12,290,490.00
INSTRUCTOR SEGURIDAD Y 3 0

4,096,830 136,561 12,290,490.00
SALUD EN EL TRABAIO ! ? v $
INSTRUCTOR CALIDAD 1 $ 4,096,830 $ 136,561 3 0 $12,290,490.00
INSTRUCTOR INFORMATICA 3 Y
DISENO Y DESARROLLO DE 1 $ 4,096,830 $136,561 $12,290,490.00
SOFTWARE
INSTRUCTOR INFORMATICA 3 0
DISENO Y DESARROLLO DE 1 $ 4,096,830 $136,561 $12,290,450.00
SOFTWARE
INSTRUCTOR INFORMATICA 3 0
DISERIO Y DESARROLLO DE 1 $ 4,096,830 $136,561 $12,290,490.00
SOFTWARE
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INSTRUCTOR INFORMATICA 3 0
DISENO Y DESARROLLO DE 1 $ 4,096,830 $136,561 $12,290,490.00
SOFTWARE
INSTRUCTOR INFORMATICA 2 26
DISENO Y DESARROLLO DE 1 $ 4,096,830 $ 136,561 $11,744,246.00
SOFTWARE
INSTRUCTOR INFORMATICA 3 Y
DISENO Y DESARROLLO DE 1 $ 4,096,830 $136,561 $12,290,490.00
SOFTWARE
INSTRUCTOR MOTOS 1 $ 4,096,830 $136,561 2 17 $10,515,197.00
INSTRUCTOR CONFECCION 1 $ 4,096,830 $136,561 2 27 $11,880,807.00
INSTRUCTOR DISENO 3 o]
iy 1 $ 4,096,830 $136,561 $12,290,490.00
INSTRUCTOR DERECHOS 2 15
FUNDAMENTALES 1 $4,09,830 |  $136,561 $10,242,075.00
INSTRUCTOR ETICA 1 $ 4,096,830 $136561| O 0 $12,290,490.00
INSTRUCTOR INGLES 1 $ 4,096,830 $136,561 3 0 $12,290,490.00
INSTRUCTOR INGLES 1 $ 4,096,830 $136,561 3 0 $12,290,490.00
INSTRUCTOR INGLES 1 $ 4,096,830 $136,561 3 0 $12,290,490.00
INSTRUCTOR INGLES 1 $ 4,096,830 $136,561 3 0 $12,290,490.00
INSTRUCTOR CONFECCION 1 $ 4,096,830 $136561| 3 0 $12,290,490.00
INSTRUCTOR INGLES 1 $ 4,096,830 $136,561| 3 0 $12,290,490.00
INSTRUCTOR TRABAIO 3 0
s 1 $ 4,096,830 $136,561 $12,290,490.00
INSTRUCTOR TRABAIO 3 0
SEEUROEN ATHRAS 1 $ 4,096,830 $136,561 $12,290,490.00
INSTRUCTOR SALUD (virtual) 1 $ 4,096,830 $ 136,561 3 0 $12,290,490.00
i OR CON 3 Y
z.m.ScQ. ONFECCION 1 $ 4,096,830 $ 136,561 $12,290,490.00
{virtual}
INSTRUCTOR GESTION 1 44,096,830 $ 136,561 3 0 $12,250,490.00
ORGANIZACIONAL {virtual) = / (e
INSTRUCTOR CONTABILIDAD 3 0
Y FINANZAS [virtual) 1 $ 4,096,830 $136,561 $12,290,490.00
TOTALES 26 $314,773,105.00

4. Seleccion de instructores:

Para la contratacion de instructores se tomara como referencia la primera contratacion para la
vigencia 2023, partiendo de los instructores seleccionados a través del Banco de Instructores 2023.

Se concluye que para todos los instructores que venian contratados en el primer trimestre y
cumplieron con todos los requisitos, segiin proceso de seleccion llevado a cabo a través del Banco
de Instructores 2023, y que tienen fecha de terminacion de sus contratos entre el 10 de junioy el 9
de julio de 2023, se procedera a realizar un nuevo contrato, cumpliendo con todo el proceso de
contratacion establecido por la institucion. Es de anotar, que los contratistas deberan cumplir a
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cabalidad con los criterios correspondientes a lo establecido y cada uno de ellos debera aportar
nuevamente la documentacion debidamente actualizada.

Solamente se tomard como referencia el Banco de Instructores 2023 ya existente para la presente
vigencia, teniendo en cuenta que éste es el que aplica para toda la vigencia 2023. Por tal motivo, los
instructores ya seleccionados anteriormente y que pueden continuar orientando formacién en el
Centro de Procesos Industriales y Construccion, sera con los que se haran nuevos contratos para
continuar de manera pertinente con los procesos de formacién (Se adjunta Plan de Contratacion
Actualizado).

En caso de contratar un instructor nuevo, se deberd dar cumplimiento a lo establecido desde el inicio
de la seleccién en el Banco de Instructores 2023, segun circular 3-2022-000192 del 9 de noviembre
de 2022, Contratacién de Servicios Personales 2023.

CONCLUSIONES

Contratar los veintiséis (26) instructores relacionados en el Plan de Contratacién adjunto, tomando
como base el Banco de Instructores 2023 existente.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. identificacion de necesidades y analisis Coordinacion Académica y de 1 de junio de 2023
presupuestas. Formacion
2. Plan de contratacion actualizado Coordinacion Académica 1 de junio de 2023
3. Verificacion de la totalidad de la Area de Contratacién Antes del 10 de
documentacidon requerida a los junio de 2023
contratistas. )
4. Realizacion de contratos Area de contratacion Antes del 10 de
junio de 2023

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual
o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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