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DEPENDENCIA
SOLICITANTE

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

PROYECTO 2021540010228 FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE GESTIÓN Y DIRECCIÓN
DE LA ALCALDÍA SAN JOSÉ DE CÚCUTA

PRODUCTO 4599031 SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA

Definición de la Necesidad

Como parte de este proyecto la dimensión que está directamente relacionada es la de Direccionamiento estratégico y
planeación, esta dimensión le permite a la entidad definir la ruta estratégica que guiara la gestión institucional. Existe la
necesidad de fortalecer esta dimensión para así identificar como satisfacer y dar solución a los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, de igual forma a consolidar la confianza con la ciudadanía y legitimidad de la
entidad. La modernización de la administración pública en Colombia, ha venido dando algunos avances con sus
herramientas de tipo administrativas. El Modelo Integrado de Planeación y Gestión MIPG que comprende 18 políticas es la
herramienta por medio de la cual las entidades públicas, buscan fortalecer el liderazgo y el talento humano; flexibilizar la
operación; generar una cultura organizacional sólida y facilitar y promover la efectiva participación ciudadana.
Aterrizando la gestión institucional al país, el DAFP ha señalado a partir del Formato Único de Reporte a la Gestión -
FURAG, que las entidades departamentales y municipales avanzaron 2.6 puntos en la medición de 2019 y pasaron de un
consolidado de 56.5 a 59.1 puntos en el Índice de Desempeño Institucional. Es así como en el caso de la Alcaldía San José
de Cúcuta, el proceso de direccionamiento estratégico, es un pilar fundamental e integral en un proceso de análisis para el
fortalecimiento organizacional al interior de la entidad; por tal motivo es preciso resaltar la necesidad de identificar los puntos
críticos o causas que expliquen la insuficiente capacidad para definir la ruta estratégica de la gestión institucional. En este
sentido es una de la prioridad del Departamento Administrativo de Planeación Municipal (DAPM) es lograr el fortalecimiento
de la institucionalidad del Municipio, con el fin de mejorar su desempeño y fortalecer sus capacidades organizacionales para
la entrega de productos y servicios públicos.

Listado de Actividades

2 - Brindar asistencia técnica a las dependencias en el direccionamiento estratégico.
Fuente de recursos: ICLD - Libre asignación 2022 1,734,359,927.00

Fuente de recursos: R.B. ICLD - LIBRE ASIGNACIÓN 2022 470,146,427.00

Fuente de recursos: ICLD - LIBRE ASIGNACIÓN 2023 1,000,000,000.00
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