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INFORME MENSUAL SST

MEJORAMIENTOS DE VIAS A TRAVES DEL REPARCHEO DE TRAMOS EN EL
CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO

CONSTRUCTORES Y CONSULTORES JESAHR
NIT No. 900764492-3
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o OBRA.
MEJORAMIENTOS DE VIAS A TRAVES DEL REPARCHEO DE TRAMOS EN EL
CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO

o INTRODUCCION.

La empresa CONSULTORES Y CONSTRUCTORES JESAHR S.AS esta
ejecutando la obra MEJORAMIENTOS DE VIAS A TRAVES DEL REPARCHEO
DE TRAMOS EN EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE MOCOA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

El area de SST con la objetividad de concientizar al personal sobre los peligros y
riesgos a los cuales estan expuestos en las actividades diarias y semanales, Son
desarrolladas en diferentes areas de la obra. En el presente informe se detallan
las diferentes actividades de seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente
ejecutada en el mes de FEBRERO 21 al 22 de MARZO DEL 2023

o OBJETIVO.
Implementacion de la programacion mensual y las
actividades en seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente y Prevenir
accidentes laborales, los cuales se producen como consecuencia de las
actividades diarias en la obra.

o ALCANCE.
Aplica a todas las personas que hagan parte de la comunidad de la Obra,
funcionarios, y contratistas, cuyas actividades o servicios estén relacionados
directamente con riesgos a la salud.
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o SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La empresa CONSULTORES Y CONSTRUCTORES JESAHR S.AS se
preocupa por el bienestar de todos sus colaboradores por este motivo en la obra
MEJORAMIENTOS DE VIAS A TRAVES DEL REPARCHEO DE TRAMOS EN EL
CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO se ara la implementacion del sistema de seguridad y salud en el
trabajo con capacitaciones, charlas inspecciones a los puestos de trabajo,
equipos y maquinaria de trabajo.

La presente con el fin de hacer entrega de informe HSE, nombrando lo que se
realizé durante el periodo de FEBRERO 21 al 22 de MARZO DEL 2023

A continuacion se reporta actividades.

e Se realizd en este mes la vigilancia del cumplimiento por parte los
empleadores y trabajadores el Reglamento de higiene y seguridad
Industrial, el desarrollo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST de la organizacion y normas legales.

e Se realizd inspecciones periédicas a instalaciones locativas, maquinas,
equipos, instalaciones eléctricas, herramientas, etc. Para identificar riesgos
y proponer medidas correctivas.

e Se realiz capacitaciones e inducciones a los trabajadores que ingresaron a
realizar actividades en la obra
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CHARLAS PRE OPERACIONALES.

Durante todo este periodo en la obra mejoramientos de vias a través del
reparcheo de tramos en el casco urbano del municipio de Mocoa departamento del
putumayo, antes de iniciar labores o actividades, se dan charlas asociadas a
temas de seguridad industrial, salud en el trabajo y medio ambiente, en las
actividades de mes se han dado diferentes charlas de 5 o 10 minutos.

Las charlas fueron enfocadas en temas de seguridad y salud en el trabajo y
también la empresa consultores y constructores jesahr s.a.s. sigue con el
cuidado y prevencién sobre el COVID-19. En las charlas diarias

¢ Prevencion de riesgo fisico

e Aprender a usar el celular

¢ Uso correcto de los EPP

¢ Que es un accidente laboral

e Riesgo generado por las maquinas

* Herramientas manuales

¢ Trabajo en equipo y movimientos repetitivos
* Que hacer en caso de un accidente

e Buen trato en el trabajo

Correo electronico: construyconsuljesahr@hotmail.com



-—ra
o




CORSTRUCTORES Y CONSULTORES

J=SAHR

NIT. 900764492-3

iSiente tw bandera,
cree en tu paist

ENTREGA DE EPP.

Se inicia la obra entregando al personal la dotacion necesaria para realizar las
respectivas actividades y durante el resto del mes se entregd los epp que ellos
vallas requiriendo como son, guantes, tapa oidos, petos, esto con el fil de
salvaguardad la salud y el bienestar de todos los colaboradores de
CONSULTORES Y CONSTRUCTORES JESAHR S.A.S, también se logro
evidenciar que los trabajadores estan utilizando los Epp correctamente.

ENTREGA DE DOTACION

INSPECCIONES PUESTOS DE TRABAJO ORDEN Y ASEO.

Se realizd inspecciones a los puestos de trabajo, también el orden y aseo
organizando la bodega para que el trabajo sea mas ameno y asi lograr prevenir
Condiciones inseguras y actos inseguros que puedan generar incidentes,
accidentes laborales o ambientales en la obra. En estas inspecciones se logra
evidenciar que los trabajadores tienen en cuenta los actos inseguros que genera el

desorden en algunas actividades que desarrollan.
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REGISTRO FOTOGRAFICO

INSPECCIONES DE PUESTOS DE TRABAJO ORDEN Y ASEO

PREVENCION COVID-19.

CONSULTORES Y CONSTRUCTORES JESAHR S.A.S. Esta implementando
aun las medidas de bioseguridad en todos sus colaboradores Teniendo en cuenta
las medidas y cuidados sanitaria necesarias de bioseguridad para proteger la

salud e integridad de los trabajadores y de la comunidad en general.
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REGISTRO FOTOGRAFICO

PREVENCION COVID-19

INSPECCIONES MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS.

Se realizé la inspeccién de las maquinas y herramientas menores con el fin de
evidenciar y verificar que se encuentren funcionando correctamente, para asi
evitar accidentes mecanicos al personal que labora en la obra y personas ajenas
que lleguen a la obra.

' ; REGISTRO FOTOGRAFICO :

INSPECCIONES A MAQUINARIAS
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NDUCCION Y RE-INDUCCIONES.

Se establecido en este mes iniciar la obra, con una totalidad de 2 trabajadores,
dando induccion en temas de salud y seguridad en el trabajo, sus funciones y
riesgos a los cuales estan expuestos en el lugar de trabajo.

Se brinda informacion e induccién en seguridad y salud en el trabajo, dando a
conocer los riesgos a los cuales estan expuestos cada uno de los trabajadores de
acuerdo a su puesto de trabajo y funciones a realizar.

Se garantiza las condiciones de trabajo seguras y saludables en el desarrollo de
las diferentes actividades en la obra, a través de la promocion de la salud y de la
identificacion, evaluacion y control de los riesgos, con el fin de evitar la
presentacién de accidentes de trabajo y de enfermedades laborales y otras
situaciones que afecten la calidad de vida de los trabajadores de CONSULTORES
Y CONSTRUCTORES JESAHR S.A.S.

En la induccién se dieron a conocer temas como.

e Introduccién a seguridad y Salud en el trabajo y socializacion de las
politicas

« Organizacién de las dreas de trabajo

e Funciones a realizar

e Que son los riesgos y Peligros

« Elbuen uso de los Elementos de proteccion personal

e Como prevenir el COVID - 19

e Induccion al cargar

Correo electronico: construyconsuljesahr@hotmail.com
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REGISTRO FOTOGRAFICO

INDUCCION Y RE INDUCCION

MEDIDAS DE PREVENCION, MITIGACION Y CORRECCION

En La obras, se implementd su respectiva sefalizacion como medio preventivo
complementario, a las medidas de tipo organizativo, técnico, formativo e

informativo.

El lugar de trabajo debe reunir las condiciones necesarias para garantizar la
seguridad y salud de los trabajadores. Se mantendra en buen estado vy
convenientemente sefializar las vias de acceso a todos los lugares de trabajo y de

terceras personas.
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SENALIZACION

« La empresa CONSULTORES Y CONSTRUCTORES JESAHR S.A.S si
adoptar las medidas precisas para que en los lugares de trabajo exista una
sefializacién de seguridad y salud que cumpla lo establecido en los Anexos
| a VIl del Real Decreto 485/1997, de 14 de Abril sobre disposiciones
minimas en materia de sefializacion de Seguridad y Salud en el trabajo.

REGISTRO FOTOGRAFICO

PUNTO

s > !
(-")ENBIHI#EQITIIII

SENALIZACION
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SEGURIDAD SOCIAL

Se continua con la obras, y se verifica que los 2 empleados se encuentre
afiliado a seguridad social.

RECOMENDACIONES.

Al comenzar las actividades a desarrollar o cada vez que ingrese un nuevo
trabajador se debe brindar induccion para que tenga conocimiento sobre los
peligros a los cuales estan expuestos, de esta manera prevenir accidentes
y enfermedades. Laborales

Se recomienda al personal usar adecuadamente todos los elementos
proporcionados por su empleador para proteger su integridad.

Se recomienda al personal que hagan aseo periédico a la bodega de
almacenamiento

/ {:)dg. 7/ % LA o /

DENIT BERNAL VELASQUEZ
Profesional en salud Ocupacion
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Anexos

Planilla seguridad social.

Charlas pre operacionales induccién y Re induccion
Entrega e inspeccion de EPP.

Inspecciones de puestos de trabajo orden y aseo.
Inspecciones de maquinas y herramientas menores.

ahwh
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ANEXO No. 2
FO-HSE-001
COMSTRICTORES Y CORUTORES FORMATO CHARLAS PRE Version 01
SCAkiR| OTCRNIND emmn

_'?3::"53 ZQ ~Fetrero- 2027

Miugan Obid paySoe

Expositor: § en.} Hewno !

Hora Inicio: J: OC> | Hora Final: }°10

°Pfeveﬂ¢ic5r> YiesgQ fisico
¢ FFC‘VC‘T\QO‘IH c,owcf :

Tema:
| Evler lopea Obreco Eler #,ﬂ;
\
\Edwin Cvesvay obrexo | R\:\ |
q
|

Observaciones:

D] £t

Firma del Expositor
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ANEXO No 2.1
FO-HSE-001
FORMATO CHARLAS PRE Version 01
OPERACIONALES DIARIAS
05/20/2022
(rectzs: ©O6 - Movto ~ 204 | Soger 0\310 Pmﬁue '
Expositor: Dend Perno Hora Inicio: "\ | Hora Final: }' 10
l?_"‘ C‘D? Sene1(_\éo Poi \_Q{) ma‘*uaﬁu‘b l
Tema: g P1evcn(_‘.c}n c_c,\J'-d
Edwin Cuenyan | Obveyo '—’""”lﬁ\
Eolex Lof)e} Odyese é"'vL/V.’LM
1
Observaciones:

i bl

Firma del Expositor
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Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
g S FORMATO N°: FO-HSE-001
W=SAHR T
rmwmnmvmnq‘?mmummvmmmm -—vm.-:—&n zzmrzm

REGISTRO INDUCCION - REINDUCCION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

recha: 92 {ebvevo = Q0L wouccion [ ] REINDUCCION
nomsre: OV (Onas  Cowk (oW cepuia: 4eile b 4g
AREA/SECCION: CARGD: Wy donk (¢ oo
ENCARGADO DE LA INDUCCION: _.Ds‘Lm‘! Pres nor )

OBJETIVO GENERAL

Con el proposito de dar a conocer al personal que ingresa a nuestra compafia las politicas, procedimientos y normas de seguridad y sslud en el trabajo
establecidas y asi promover y preservar la salud de los trabajadores, en la induccién al nueve trabajador se le dan los sigulentes temas:

* Bases del SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL.

* Conceptos basicos de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

* Explicacion del REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL.

* Entrega y explicacion de las ESTANDARES GENERALES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la empresa.
* Divulgacion factores de riesgo al interior de la empresa.

BIOLOGICO Fisico QuiMico
PSICOSOCIAL BIOMECANICOS CONDICIONES DE SEGURIDAD
FENOMEROS NATURALES

* Procedimientos para tareas de alto riesgo.

Ynoomouahaiadordslaampmeﬂoyeomptmeﬁdocmlasnonnuyprooadﬁnianbsdeaquﬁdaddadocporlaempreumet
desarrolio seguro de mi labor

Duracién de la induccion: 20. MINITOS

Declaro que conozco el reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, asi mismo los estandares, procedimientos generales de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa, me comprometo a cumplirias @ informar de inmediato cualquier condicion que
considere afecte mi salud y condiciones de trabajo

e e
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Anexo No 2.3

Sistemna de Gestion de la Seguridad y Saiud en el Trabajo
. — FORMATO N°: FOHSE001
U=SAHR T
Fecha: 05202022

FORMATO REGISTRO DE INDUCCION Y REINDUCCION EN BEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
e Version: 01

mmmm-mmﬁ"mvmaw
o L2- febreto QLD wouccen [ X ] rewoucoon ||

vowsre: (Oroce  GONN €000A) ceoux 10130018
IAREA/SECGION: CARGO: WO yy 0P 0o
ENCARGADO DE LA INDUCCION; ..D_en'-\, A ciret |

OBJETIVO GENERAL

Con el proposito de dar a conocer al personal que ingresa a nuestra compafiia las politicas, procedimientos y normas de seguridad y saiud en el trabajo
establecidas y asl promover y preservar la salud de los trabajadores, en la induccidn al nuevo trabajador se le dan ios siguientes temas:

* Bases del SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL.

* Conceptos basicos de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

* Explicacion del REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL.

* Entrega y explicacion de las ESTANDARES GENERALES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la empresa.
* Divuigacion factores de riesgo al interior de la empresa.

BIOLOGICO FisIco QUIMICO
PSICOSOCIAL BIOMECANICOS CONDICIONES DE SEGURIDAD
FENOMEROS NATURALES

* Procedimientos para tareas de allo riesgo.
YooomotrlbajadadalaWm&oymmwmﬁidocmlummnygwﬂmmdeugummpahmpmmd
desarrollo seguro de mi labor.

Duracion de la induccion: 20: MINITOS

mmmawuﬂmys@mlmmwmmm,mmm
Seguridad y Salud en el Trabajo de ia empresa, me comprometo a cumplirias e informar de inmediato cualquier condicion que
considere afecte mi salud y condiciones de trabajo

Fhnson DAktagon [ i)

Firma del Trabajador Responsable def SG-85T 7
ce. cc
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P. Gestion HSE F-
HSE-01 FORMATO ENTREGA DE DOTACCION Y
Version: 01 ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
05-20-2022
Lugar: {icines Fecha: 2%~ febrerc - 2013
Nombre: e Cena  foibsy
Cargo: Bwidnnee v oeid Cédula No: e 1
DOTACION No: Primera Segunda Tercera
A

Hago constar que he recibido de CONSULTORES Y CONSTRUCTORES JESAHR 8.AS la siguiente dotacién y E.P.P

Item Descripcion Talla Cantidad
1 Camisa \F |
2 Pantalon o ‘!
3 Botas de seguridad con puntera. Y {
4 Gafas de Seguridad claras A
5 Protectores respiratorio (tapabocas) 4
6 Guantes de Vaqueta A0 j
7 Casco M 4
8 impermeable W 4
9 Otros:
Recibio Instruccién y capacitacion en el uso y manejo adecuado de los EP.P. :‘;'( No

OBSERVACIONES:

Nota: Es indispensable para ingresar a laborar al sitio de trabajo, utilizar los Elementos de Proteccién Personal
suministrados por CONSULTORES Y CONSTRUCTORES JESAHR SA.S

Entregado por Firma Recibido, pralndor
@"‘J @,—4/[ hp (oo Cont (i (L
( | ")
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA

Correo electronico: construyconsuljesahr@hotmail.com






ANEXO NO. 3.1

CONSTRUCTORES Y CONSULTORES

U=SAHR

NIT. 900764492-3

P.Gestion HSE ~ F-

HSE-01 FORMATO ENTREGA DE DOTACCION Y NSTRCTRES | OIS
\D/;T;lggog; ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL = S A H R
Lugar Blictns: Fecha: 91 fobrero- 1013
HOmRS: b foooan o0 100>
Cargo: (opN) ¢ 000 Ceédula No: 03 108 1S
DOTACION No: Primera Segunda Tercera
X

Hago constar que he recibido de CONSULTORES Y CONSTRUCTORES JESAHR S.A.S la siguiente dotacion y E.P P

item Descripcion Talla Cantidad
1 |{Camisa W 4

2 Pantalon 5 {

3 Botas de seguridad con puntera. 3 {

4 Gafas de Seguridad claras 1

5 Protectores respiratorio (tapabocas) 4

6 Guantes de Vaqueta 10 4

7 impermeable W {

8 Otros: ;.. - M 4

Recibio Instruccion y capacitacion en el uso y manejo adecuado de los E.P P. X No

OBSERVACIONES:

FNou: Es indispensable para ingresar a laborar al sitio de trabajo, utilizar los Elementos de Proteccién Personal
suministrados por CONSULTORES Y CONSTRUCTORES JESAHR S.A.S

Entregado por Firma Recibido, Trabajador
ﬁ “ﬂ/ @—\-4 Eﬁm Bt Boohges  Fdinsgn Bhaiadan
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA

R e e R A LR L Rl et Rl b Ad i LR A

PN NN AT R W T




P




NIT. 900764492-3

ANEXO No. 4
FO-HSE-01
_ WmSIMel® | FORMATO INSPECCION ORDEN Y ASEQ | Versién 01
=SAHR 05/20/2022
REALIZADA POR: Lend Seinol
FECHA DE INSPECCION: | L3} — febrerc — 2012
! AREA / LUGAR: < e R
VIAS Y AREAS DE vl  AREASY CONDICIONESOE | [. [,
ALMACENAMIENTO e TRABAJO
ién v Sefial 7 s para disposicion de sobrantes,
i Dem ! encon chatarra y Metal. ]
Area de parqueo Limpieza area de trabajo. 4
" Vias y pasillos libres de obstaculosy |,/ Disposicién y localizacion de
4 materiales herramienta manual y eléctrica
Areas para estacionamiento segun v Materiales o desechos peligrosos en el |/
cantidad, forma y manejo. 4 piso
Sistema de almacenamiento de materiales |/ Recipiente para el manejo de basuras.
Areas para estacionamiento de / Identificacion de los recipientes de | .
maquinaria acuerdo al tipo de basura
w4 Se encuentran despejados y W%
Estado de pasillos y vias de acceso debidamente instalados los equipos
2 contra incendios y de primeros auxilios
Derrames de aceite, lubricantes o de
- N R s i otras sustancias W el
Disponen los trabajadores de un érea para /| Disposicién de desperdicios procedentes |,/
el cambio de ropa y guardarla de los equipos y maquinaria
Disponen de un area para tomar los |/ Hay programa periddico de orden y
alimentos aseo
] i itars v Sistema de aimacenamiento de
Dizpioners de elementos de proteccion personal
Se proporciona agua potable, enun | / Area de almacenamiento de cilindros de p
sistema higiénico gases comprimidos.
Aseo de los elementos de proteccién J/ Practica frecuentes para lavado de |
personal. equipos y maquinaria )
___ CONVENCIONES: SC: ST CUMPLE. NC: NO CUMPLE. NA: NO APLICA
ACCIONES RECOMENDADAS
PR AL S A s Vi Y R
[ Firma del Inspector DA 7P ]
W~

Correo electronico: construyconsuljesahr@hotmail.com






CONSTRUCTORES Y CONSULTORES

=SAHR

NIT. 900764492-3

FO-HSE-01
FORMATO INSPECCION ORDEN Y ASEO Version 01
| 05/20/2022
REALIZADA POR: Dent Reinal
FECHA DE INSPECCION: 1y — Mavzo -l
AREA / LUGAR: Otia
VIAS Y AREAS DE AREAS Y CONDICTIONES DE
ALMACENAMIENTO o i o TRABAJO ; i
i Areas para disposicion de sobrantes,
Demarcacion y Sefializacién v chatarra y Metal,
Area de parqueo v Limpieza 4rea de trabajo. v
Vias y pasillos libres de obstaculosy |/ Disposicion y localizacién de /
y materiales herramienta manual y eléctrica
Areas para estacionamiento segun v Materiales o desechos peligrosos en el
cantidad, forma y manejo. piso
Sistema de almacenamiento de materiales Recipiente para el manejo de basuras. {¥
Areas para estacionamiento de / Identificacion de los recipientesde | /
maquinaria acuerdo al tipo de basura
Se encuentran despejados y N
Estado de pasillos y vias de acceso | debidamente instalados los equipos
contra incendios y de primeros auxilios
' Derrames de aceite, lubricantes o de
LIMPIEZA E HIGIENE : SC | NC [ NA lras Sistineles SC [ NC | NA
Disponen los trabajadores de un area para /| Disposicién de desperdicios procedentes /
el cambio de ropa y guardarla de los equipos y maquinaria
Disponen de un &rea para tomar los | - Hay programa peri6dico de orden y /|
alimentos aseo
. : v Sistema de almacenamiento de 7
Disponen de servicios sanitarios elementos de proteccidn personal
Se proporciona agua potable, enun |- Area de almacenamiento de dilindros de
sistema higiénico (gases comprimidos.

Aseo de los elementos de proteccidn Practica frecuentes para lavadode | A
personal. equipos y maquinaria
CONVENCIONES: SC: SI CUMPLE. NC: NO CUMPLE. NA: NO APLICA

ACCIONES RECOMENDADAS
 Firma del nspector: | [ ed 2Rt J
= J "

LUNHEU 2ieCUUlIvy. LU UYyLUliDUjesal l Wwihnivunail.vutli
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ANEXO No. 5

NIT. 900764492-3

FO-HSE-01
¥ Plhsweamartc g, INSPECCION DE HERRAMIENTAS MENORES Version 01
=SAHR 05/20/2022
I  Eanedes _Jonsa [Cargo: fPosmante
a: i \ |Cargo: L £ 4=
Fecha Inspecddn: 9 ¢ — febreve -~ JO LD
EMPRESA: COSTRUCTORES Y CONSULTORES JESAHR. S.A.S
; ™ [ DOM ]
ASPECTOS A EVALUAR --QL@; B 3 = ) :!ﬂ,-‘: =T ESTADO
v v [ v -

PALAS W v 1% I v -

|P1CAS b L % o P v

BARRAS 7 -~ - A

[ALICATES L -~ ~ ~ % ]

PINZAS - - i

MACETAS 7 7 = ' 1

PORRAS vl 17 4

MARTILLOS v P - —>

SERRUCHOS P4 h -

LIMAS e - 7 P R

B

SEGUETA - v 28 1

[MACHETE - e

NIVEL rd [

HOMBRESOLO = e P

DECAME TRO L 7 = 7

‘Observaciones:
|PLAN DE ACCION RESPONSABLE FRCHA DE

CUMPLIMIENTO |
Q«/’:@‘“

Nombre Del Responsable: ( Maestro)

Notificado R-ponubh del érea: Fecha Fecha de Correctivo
Fecha seguimiento compromisos: Responsable :

Correo electrénico: construyconsuljesahr@hotmail.com







JI=SAHR

cree en tu paist ' NIT. 900764492-3

ANEXO No. 5.1

FO-HSE-001

INSPECCION PREOPERACIONAL DE
PULIDORA Y TALADRO Vistuicm O
03/ 20/ 2020

; anal. L B SE
Qi1 -~ 2609 :

OBSERVACIONES

E
VYN NN N 5l
g

[ TORNILLOS EN GENERAL

;

[PORTA BROCAS
AJUSTE DEMECHA OMANDRIL
CILINDRO DEL MOTOR
INTERRUPTOR

VENTILACION DEL MOTOR_

CONMU !MI; DEL MOTOR
MANGO CON D ERGONOMICO

BOTON DE SENTIDO DE GIRO
|ENTRADA CORRIENTE ELECRICA
TORNILLOS EN GENERAL

[LLAVE DE BROCAS

LYY e

Observaciones:
! Cy = > " “3 r= Frcim Ca m;».';
= by t" £ - - =

Nombre del Operario: B3
del : |Fecha Fecha de
Fetha seguimiento compromisos: Responsable :

Correo electronico: construyconsuljesahr@hotmail.com






ANEXO No. 5.2

NIT. 900764492-3

MARTILLO ELECTRICO

INSPECCION PREOPERACIONAL DE

MARTILLO ELECTRICO

FO-HSE-013

Version 01
02/08/2019

Esnciderl ﬁobt?_LEa?ﬂn&L—
Deny  [(Beino i)

13 —Movico 1028

o

MALO

OBSERVACIONES

INTERRUPTOR
’__Mmm_mm

CABEZA DE ALUMINIO

TAPA FRONTAL

MANDRIL DE CINCEL

RETENEDOR DE BRONCE

MOTOR ELECTRICO
LAS
|CANASTILLA DE OPERACION

PISTON Y EJE

[CABLA DE ALIMENTACION

[TORNILLOS EN GENERAL
PUNTA TORO 'H‘%GONAL

CINCEL PLANO HEXAGONAL

N

BALINERAS

PINTURA

ASEQ

[ TRASPORTADOR DEL MARTILLO

ORIDICIOS DE VENTILACION

CORREA DE SEGURIDAD DE

MV NN NN NN \1\\\\ \\\@

TRASPORTADOR

Observaciones:

Fecha de Correctivo

Correo electronico: construyconsuljesahr@hotmail.com






