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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, junio 31 de 2023

Sefior (a)

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4715636 de 2023
Coordinador de Formacion Profesional y Relaciones Corporativas
Centro para el desarrollo agroecologico y agroindustrial.
Sabanalarga — Atlantico

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes de junio de 2023

Referencia: CO1.PCCNTR.4715636 de 2023

KELLY MARIA GUTIERREZ VIVIUS, identificada con la cédula de ciudadania No. 22.668.459 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Extensionismo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: I). Un pago correspondiente al mes de MARZO de 2023 por valor de
CINCO MILLONES CIENTO DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($5.102.792.) y
nueve pagos iguales por CINCO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS($5.278.750). Los honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera
de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros N0.6272088835 del banco Colpatria, cuyo titular
es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnhologico del Sistema de
Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion SENNOVA para implementar desde el
Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial - CEDAGRO de la Regional
Atlantico las actividades relacionadas con la consultoria especializada a las empresas,
organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos bajo la modalidad de atencion
definida a beneficiarios del programa y de acuerdo con la asignacién dada.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Promover las acciones de | Se promovié y socializ6 | Anexo 1. Correos
divulgacion del programa | el programa de | destinados a las
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Extensionismo Tecnoldgico en las | Extensionismo empresas
regionales y centros de formacién | Tecnoldgico con | promoviendo la
del SENA y demas espacios que | empresas Mipyme de | convocatoria.
generen  posicionamiento  al | lasregionales asignadas
Programa de Extensionismo | para el presente
Tecnoldgico acorde a | cuatrimestre, siendo
orientaciones de direccion | estas Atlantico, Guajiray
general Cesar.

Se envio correo

electronico promoviendo

la convocatoria 2023 a

12.000 contactos de

empresas en las

regiones asignadas y

llamadas invitando a las

empresas a inscribirse
Realizar contacto inicial de las | Se contactaron a las 12 | Esta actividad se
empresas, organizaciones | empresas, desarroll6 en el
campesinas - agropecuarias y/o | organizaciones inicio del
campesinos priorizados y | campesinas - | cuatrimestre hasta
asignados a las regiones de | agropecuarias ylo | completar la base
cobertura en el marco de | campesinos asignadas | de 12 emresas.
convocatorias de Extensionismo | para el presente

Tecnoldgico de acuerdo con los
términos de referencia definidos,
confirmando su participacion o
causal de rechazo en el sistema
de informacién del programa.

cuatrimestre con el fin
de realizar el contacto
inicial y darles a conocer
el inicio del programa y

confirmar su
participacién. También
se realiz6 busqueda
alternativa de la

empresas que no se
lograron contactar por
teléfono

Realizar las sensibilizaciones
para el inicio de los
acompafiamientos de acuerdo
con el cronograma definido en el
marco del programa  de
Extensionismo Tecnolégico a las
empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias y/o
campesinos asignados

Se socializ6 la invitacion

de sensibilizacién de
estrategia a las
empresas,
organizaciones
campesinas -
agropecuarias ylo
campesinos asignadas
para el presente

cuatrimestre

Esta actividad
desarroll6 en
inicio

se
el
del

cuatrimestre hasta
completar la base

de 12 emresas.

Registrar en el sistema de
informacién del programa las
acciones ejecutadas con las
empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias y/o

Se realizé registro de las
diferentes  actividades
desarrolladas con las
organizaciones

campesinas -

Anexo 2. Reqgistro
en Dynamis de las

atenciones a
empresas.

las
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campesinos asignados de | agropecuarias ylo

acuerdo con la metodologia de | campesinos asignadas

extensionismo tecnolégico,dando | en cada ciclo de

cumplimiento al cronograma | atencion

definido para tal efecto desde la

Direccion General

Diagnosticar las  empresas, | Se construyeron los | Esta actividad se
organizaciones campesinas- | diagnésticos a cada | desarrollé en el
agropecuarias y/o campesinos | empresa desde el | inicio del

asignados con las herramientas
definidas para esta actividad de
acuerdo con la metodologia de
extensionismo tecnologico.

aplicativo Dynamis, asi
como otras
herramientas de apoyo
departe del
extensionista. Acorde a

los lineamientos de la
estrategia de las
organizaciones

campesinas -
agropecuarias ylo
campesinos asignadas
para el presente

cuatrimestre

cuatrimestre hasta
completar la base
de 12 emresas.

Formular y concertar el plan de

mejora identificando los
indicadores a evaluar de las
empresas, organizaciones

campesinas - agropecuarias y/o
campesinos asignados, usando
los formatos definidos para esta
actividad de acuerdo con la
metodologia de extensionismo

Se  construyeron y
concertaron los planes

de mejora y se
determinaron los
indicadores, se

registraron en el formato
048 y en el aplicativo
para las organizaciones
campesinas -

Anexo 3. Resumen
del seguimiento
empresarial

tecnolégico y las necesidades | agropecuarias y/o
identificadas campesinos asignadas
en cada ciclo de
atencion. Acorde al
desarrollo de las
actividades.
Medir en las empresas, | Evaluar los indicadores | Anexo 3. Resumen
organizaciones campesinas - | elegidos segun plan de | del seguimiento
agropecuarias y/o campesinos | mejora de las | empresarial
asignados los indicadores | organizaciones
definidos en el plan de mejora de | campesinas -
acuerdo con la metodologia de | agropecuarias ylo
extensionismo tecnologico, | campesinos asignadas
documentando de acuerdo las | en cada ciclo de
orientaciones dadas desde la | atencion
Direccion General.
Asesorar e implementar la | Se desarrollaron | Anexo 2. Registro

metodologia de extensionismo

sesiones de asesorias e

en Dynamis de las
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tecnolégico a las empresas,
organizaciones campesinas -
agropecuarias y/o campesinos
asignadas de acuerdo con la guia
de Extensionismo tecnol6gico
(GIC-G-010) y a las orientaciones
de la Direccion General.

implementacién acorde
al desarrollo de las
actividades con cada

una de las
organizaciones

campesinas -
agropecuarias ylo

campesinos asignadas
en cada ciclo de
atencion.

atenciones a las
empresas.

9 Realizar cierre de proceso de | Se ejecutd el proceso | Anexo 2. Registro
acompafiamiento aplicando los | de finalizacion de | en Dynamis de las
formatos y procedimientos | intervencion a las | atenciones a las
establecidos de acuerdo con el | organizaciones empresas.
cronograma definido en el marco | campesinas - | Anexo 8.
del programa de Extensionismo | agropecuarias y/o | Dignéstico final
Tecnoldgico. campesinos asignadas | aplicados.

en cada ciclo de
atencion.

10 Promover 'y garantizar el | Se impulso entre las | Anexo 4. Avance
diligenciamiento de la Encuesta | empresas y se buscé el | de las encuestas
de satisfaccion en las empresas, | diligenciamiento de la
organizaciones campesinas - | encuesta de satisfaccion
agropecuarias y/o campesinos | de las organizaciones
acompafados de acuerdo con el | campesinas -
cronograma definido en el marco | agropecuarias y/o
del programa de Extensionismo | campesinos asignadas
Tecnoldgico. en cada ciclo de

atencion

11 Documentar la  informacion | Se realizd6 la gestion | Anexo 5. Evidencia
recolectada en el proceso de | documental reuniendo |de cargue de
acompafiamiento, de forma | todas las evidencias de | documentos en el
completa y con criterios de | la gestion realizada con | repositorio y Anexo
calidad, de acuerdo con las | cada empresa asignada | 3. Registro en
solicitudes del dinamizador de |y la recopilacion de los | Dynamis de las
extensionismo tecnoldgico y las | documentos requeridos | atenciones a las
emitidas desde la Direccion | de los empresarios | empresas. Anexo
General segun los lineamientos | 8. Seguimiento

de la estrategia. Esta | empresarial.
documentacion se
encuentra en el
repositorio y en los
registros de las sesiones
en el aplicativo Dynamis.

12 Participar activamente en las | Participe activamente en | Anexo 6. Evidencia
acciones de  Extensionismo | las reuniones y | de asistencia a
tecnolégico y del Sistema de | actividades reuniones y
Investigacion, Desarrollo | programadas dentro del | actividades
Tecnoldgico e Innovacion programadas.
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SENNOVA de las regiones de | programa y de la
cobertura y en los espacios que | Direccion Regional.

se promuevan en el marco de la

estrategia a nivel nacional

13 Generar estrategias que | Se realizaron | Anexo 5. Evidencia
fomenten el crecimiento y mejora | actividades de | de cargue de
del proceso de consultoria en las | planeacion, documentos en el
regiones asignadas organizacién, desarrollo | repositorio y Anexo

y acompafiamiento en | 3. Registro en

cada etapa del proceso | Dynamis de las

de consultoria. atenciones a las
empresas. Anexo
6. Evidencia de
asistencia a
reuniones y
actividades
programadas.

14 Garantizar la ejecucion de las | Se brindé disponibilidad | Anexo 7. Evidencia
horas de implementacion de la | para el desarrollo de la | disponibilidad
metodologia de Extensionismo | estrategia segun | agenda primer ciclo
Tecnoldgico, acorde a | lineamientos de atencion.
orientaciones  brindadas  por | nacionales.. Gestion general
Direccion General evidenciada en el

presente informe

15 Hacer acompafiamiento a los | Apoyar y asesorar a los | Actividad a
extensionistas del centro de | centros de formacion en | desarrollar en el
formacion durante la intervencion | la intervencion a | siguiente mes.
en las empresas, organizaciones | organizaciones
campesinas - agropecuarias y/o | campesinas -
campesinos cuando se requiera | agropecuarias ylo
de acuerdo con asignacion desde | campesinos asignadas
Direccion General en cada cuatrimestre

segun lineamientos
nacionales

16 Apoyar las solicitudes de | Se atendieron los | Presente informe
informacién, informes, y demas | requerimientos
acciones propias del Programa de | documentales e
extensionismo Tecnolégico | informes segln
cuando se requiera Yy sea | lineamientos nacionales.
asignado desde la Direccion
General

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9450161044 de la planilla de Aportes en Linea, mes de mayo. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (6) folios
Cordialmente,

Y—ell sohenez—

KELLY MARIA GUTIERREZ VIVIUS
Contratista
C.C. No. 22.668.459 de Barranquilla

Recibi a satisfaccion:

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4710675 de 2023
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Coordinador de Formacién Profesional y Relaciones Corporativas
Centro para el desarrollo agroecolégico y agroindustrial
Sabanalarga — Atlantico
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Anexo 1. Correos destinados a las empresas promoviendo la convocatoria.

INSCRIPCION DE EMPRESAS CONVOCATORIA SENA PARA a .
MICROEMPRESARIOS

e Kelly Maria Gutierrez Vivius @) a & o
CC: Jonathan Adie Villafafie Jue 8/06/2023 7:30 AM
Cco: bellemarieacosta@yahoo.com.co; jhonnyzunigasanchez@gmail.com y 398 mas

Estimado Empresario

Extendemos un calido saludo y deseamos que todos sus proyectos e iniciativas se ejecuten con éxito.

El motivo de esta comunicacion es compartir con usted que desde la linea programatica de Extensionismo
Tecnologico de SENNOVA, se encuentra vigente la Convocatoria Nacional de Extensionismo Tecnologico 2023
para ejecucion de la estrategia Mipyme Se Transforma, que busca conformar un banco de Microempresas
Colombianas de todos los sectores economicos y organizaciones campesinas o agropecuarias sin animo de
lucro, a las cuales se les brinde asesoria técnica virtual en transformacion digital durante un periodo de
acompanamiento de 50 horas, teniendo en cuenta los tiempos establecidos por el SENA, donde recibira
capacitaciones y acompanamiento por un equipo de profesionales a disposicion de su empresa.

Los periodos disponibles de la vigencia actual estan comprendidos asi:

Entre 12 junio al 17 septiembre 2023
Entre 18 septiembre al 24 diciembre 2023

Los requisitos para inscribirse en la convocatoria de Extensionismo Tecnolégico en el 2023 son:

MICROEMPRESAS
« Estar formalizada a través del Registro Mercantil, (Camara de comercio)
= Contar con su registro mercantil actualizado al afio 2022,
« Estar clasificada como Microempresa “Decreto 957 de 05 junio de 2019”
« Disponer de al menos 10 horas semanales para las actividades y asesorias programadas con el
equipo de trabajo.
« Contar con al menos un computador con conexién a internet continua.

INSCRIPCION DE EMPRESAS CONVOCATORIA SENA PARA
MICROEMPRESARIOS
e Kelly Maria Gutierrez Vivius © B

CC: Jonathan Adie Villafafie
Cco: gpaoclai2i2@hotmail.com; naarinformacion@gmail.com y 397 mas

@ .

Estimado Empresario

Extendemos un célido saludo y deseamos que todos sus proyectos e iniciativas se ejecuten con éxito.

El motivo de esta comunicaciéon es compartir con usted que desde la linea programatica de Extensionismo
Tecnolégico de SENNOVA, se encuentra vigente la Convocatoria Nacional de Extensionismo Tecnolégico 2023
para ejecucion de la estrategia Mipyme Se Transforma, que busca conformar un banco de Microempresas
Colombianas de todos los sectores economicos y organizaciones campesinas o agropecuarias sin animo de
lucro, a las cuales se les brinde asesoria técnica virtual en transformacion digital durante un periodo de
acompanamiento de 50 horas, teniendo en cuenta los tiempos establecidos por el SENA, donde recibira
capacitaciones y acompanamiento por un equipo de profesionales a disposicion de su empresa.

Los periodos disponibles de la vigencia actual estan comprendidos asi:

Entre 12 junio al 17 septiembre 2023
Entre 18 septiembre al 24 diciembre 2023

Los requisitos para inscribirse en la convocatoria de Extensionismo Tecnologico en el 2023 son:

MICROEMPRESAS

Estar formalizada a través del Registro Mercantil, (Camara de comercio)

Contar con su registro mercantil actualizado al afio 2022.

Estar clasificada como Microempresa “Decreto 957 de 05 junio de 2019”

Disponer de al menos 10 horas semanales para las actividades y asesorias programadas con el
equipo de trabajo.

Contar con al menos un computador con conexion a internet continua.

Contar con un equipo de trabajo (minimo 2 personas) que participe activamente en el
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Evidencia de llamadas:
Busca contactos y lugar... : Q Busca contactos y lugar...

315 4330841

: 321 4174357
2 Colombia + Jue.

7 Colombia * Jue.

3017366937

; 6057275707
2 Colombia + Jue.

7 Jue.

300 6863734

! 311 6886986
2 Colombia * Jue.

7 Colombia ¢ Jue.

El Castillo del Saber
7 Colombia * Jue.

300 5688997
7 Colombia + Jue.

3218981801

i |
2 Colombia + Jue. Copiss Supply

7 Colombia * Jue.

304 5562521
7 Colombia * Jue.

3012401426
2 Colombia ¢ Jue.

311 4123761
2 Colombia *+ Jue.

322 6343884
2 Colombia ¢ Jue.

2 Colombia + Jue.

Bacon57burger . 320 5014379

2 Colombia * Jue.

Bh 3013930516
3 e

2 Colombia « .lue

L Kelly Gutierrez Vivius ~

Exportar seleccionados SR aan et oMl Mostrando 1 -12de 12 20 v B
—— S L _J

| Detalles de impresién

{ Regional ~ ][ Extensionista = ]
; iR :=2s 18967640  AgroSurlivegetal  CESAR Sector Persana Comercializacion  Kelly Marco Afiéntica  Convacatoria
2 Informe Ver 1 agropecuaric Natural de semillas y Gutienez Aurelio Q2
cormos de Vivius Mufioz
platano, banano y Rodriguez

frutales en general
Mas

I
Fs
3
:

B Inf e n m 900821523 ANESTICARIBE ATLANTICO Sector de servicios ~ Sociedad El objeto social de  Kelly Gonzalez Atldntico  Convocatoria
oTme; SAS. por esta sociedad Gutierrez Siado Walter Qz
Acciones es la de prestar Vivius Rafael

simplificadas ~ atencion del

Informe Ver 2 servicio da la
Més ..
0 m 1045721730 CAD Asesores ATLANTICO Sectordeservicios | Empresa Asesorias Kelly DARLIS Atintico | Convocatoria
[3 Informe Ver 1 Integrales Unipersonal | contables, Gutiemsz ZAPATA Q2
administrativas, Vivius. ACURA
contabilidad
O m 800347902 Cipia SAS ATLANTICO Sactor de la Sociedad Lasociedad tiens  Kally Ciro Callejas ~ Afldntico  Gonvocatoria
3 Informe Ver 1 construccisn por por objeto: Gutiemez Q2
Actiones OBJETO Vivius
simplificadas ~ SOCIAL:La
S sociedad tendra

)
]
g

por objeto, el
d Més

Anexo 3. Resumen del seguimiento empresarial.
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4 & / Seguimiento~ / Registro de Intervencién~ / Seguimiento Empresarial~ Q m Kelly Gutierrez Vivius +
Exportar seleccionados Mostrando 1-12de12 20 ~

I Regional ~ l Extensionista v l

EEENEEAEE R

D oe o 18967640  Agro Surti vegetal CESAR Sector Comercializacion Atflantico ~ Convocatoria  Activo
agropecuario Natural de semillas y Gutlsrrez Aumllo Q2
cormos de Vivius Mufioz
platano, banano y Rodriguez
frutales en general.
Mas ...
o 900921523  ANESTICARIBE ATLANTICO Sector de servicios ~ Sociedad El objeto social de Kelly Gonzalez Atlantico  Convocatoria Activo
SAS. por ‘esta sociedad Gutierrez Siado Walter Q2
Acciones s |a de prestar Vivius Rafael

simplificadas  atencion del
servicio de la

Més ...
a0 = oo o 1045721730  C&D Asesores ATLANTICO Sector de servicios ~ Empresa Asesorias Kelly DARLIS Allantico  Convocatoria  Activo
Integrales Unipersonal contables, Gutierrez ZAPATA Q2
administrativas, Vivius ACURNA
contabilidad
£Q o 900347902 Cipia SAS ATLANTICO Sector de la Sociedad Lasociedad tiene | Kelly GiroCallejas  Aflantico  Convocatoria  Active
construccion por por objeto: Gutierrez Qz
Acciones OBJETO Vivius
simplificadas ~ SOCIAL:La
sociedad tendra
por objeto, el
dMas...
o 901508173  CLIMATIZACIONES ~ ATLANTICO Sector de la Sociedad La sociedad tiene Kelly Anderson Atlantico  Convocatoria Activo
Y construccién por por objeto: El Gutierrez Hernandez Q2
REFRIGERACION Acciones ‘objeto principal de Vivius
SAS. simplificadas  la socledad es el

Anexo 4. Avance de las encuestas.

4 A / Modulo Empresarial~ / Encuesta Satisfaccion Avance~ buscar 1 Kelly Gutierrez Vivius +

Exportar seleccionados ISTLLEd S TIEREE Mostrando 1 - 12de 12 20 -

[ Totales ~ ][ Regional ~ ][ Extensionista ~ ]

18967640  Agro Surti vegetal Kelly Gutierrez Marco Aurelio Mufioz Atléntico  Gonvocatoria Encuestado
Wivius Flodriguez @
(] 900821523 ANESTICARIBE SAS. ATLANTICO Kelly Gutierrez Gonzalaz Siado Watter Rafasl  Atléntico  Convocatoria  Activo 1288 Pendiente
Vivius @
(] (1oss72170 C&D Asesores Integrales ATLANTICO Kally Gutierrez DARLIS ZAPATA ACUNA Atldntico  Corwvocatoria Active 990 Encuestado
Vivius. [+-]
(] 800347802 Cipla SAS ATLANTICO Kelly Gutiermez Cire Callejas Atldntico  Convecatoria Activo 1014 Encuestado
Vivius. Q2
[) 901508173 CLIMATIZACIONES Y REFRIGERACION SAS. ATLANTICO Kelly Gutiermez Anderson Hemandez Atlintico  Convocatoria Activo 583  Encusstado
Vivius. Q2
(] 189329  Confecciones y suministros Albita CESAR Kelly Gutierrez José Femando lemus Herrera  Atldntico  Gonvocatoria Activa 353 Encuestado
Vivius @
o 77031507 GUIANZA ¥ DESTING CESAR Kelly Gutierrez LUIS ALFREDO AARON Atténtico  Gonvocatoria Activo 354 Encuestado
Vivius LEONIS a2
(] 901418417  Montajes, servicios eléctricos o ingenieria ATLANTICO Kally Gutierrez Cristian Ordéfiaz Aguas Atiéntico  Convocatoria Activa 1416 Pendienta
Vivius Q2
() 900460374 PROFESIONALES ASOCIADOS LP SAS GESAR Kelly Gutierrez LORENZO RAFAEL PABA Atténtico  Gonvocatoria Activa 356 Encuestado
Vivius CELEDON @2
O GD0B79E97  ROVINCOLL SAS GESAR Kelly Gutierrez VICTOR RAFAEL COLLANTE Atlantico  Cenvecatoria Activa 358 Encuestado
Vivius NAVARRO! @
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Anexo 5. Evidencia de cargue de documentos en el repositorio

°
%;{A OnaDIivE 0O Buscar &3 ?  Kelly Maria Gutierr... e
Jonathan Adie Villafaiie T Cargar v [® Compartir G Copiar vinculo (-" Sincronizar i Descargar -+ IF Organizar v = v @ Informacion

[pcnattan adiclierens © Jonathan Adie Villafafie > EXTENSIONISMO TECNOLOGICO 2023 REGIONAL ATLANTICO > KELLY GUTIERREZ &

Nuestros archivos

[ Nombre + v Modificado Modificado por ~ Tamaiio de arch... ¥ Compartir Actividad
&  AGRO SURTI VEGETAL Kelly Gutierrez Vivius 5 de mayo Kelly Maria Gutierrez Viviu 4 elementos & Compartido
&  ANESTICARIBE S.AS. Kelly Gutierrez Vivius 3 de mayo Kelly Maria Gutierrez Viviu 4 elementos & Compartido
O & C&D Asesores_Kelly Gutie... & 51 - 5 de abril Kelly Maria Gutierrez Viviu 4 elementos &3 Compartido
&  CIPIA SAS Kelly Gutierrez Vivius 5 de mayo Kelly Maria Gutierrez Viviu 4 elementos 83 Compartido
&  CLIMATIZACIONES Y REFRIGERACION_ Kelly... 5 de abril Kelly Maria Gutierrez Viviu 4 elementos &3 Compartido
8  CONFECCIONES Y SUMINISTROS ALBITA K...  5demayo Kelly Maria Gutierrez Viviu 4 elementos &3 Compartido
& GUIANZA Y DESTINO_Kelly Gutierrez Vivius 5 de abril Kelly Maria Gutierrez Viviu 4 elementos & Compartido
Obtener las aplicaciones de
OneDrive & MONTAJES, SERVICIOS ELECTRICOS E INGE... 3 de mayo Kelly Maria Gutierrez Viviu 3 elementos &3 Compartido
Volver a la versién clasica de
8 PROFESIONALES ASOCIADOS LP SAS 5 de mayo Kelly Maria Gutierrez Viviu 4 elementos &3 Compartido

OneDrive

Anexo 6. Evidencia de asistencia a reuniones y actividades programadas.

Normas de Competencia Mesa Sectorial: Consultoria Empresarial.

® Completado.

Las respuestas se han enviado correctamente. Ya se puede comprobar la puntuacion.

La respuesta permanecera anénima para el propietario del formulario después de iniciar sesién para guardar la
respuesta.

‘ Guardar la respuesta
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Anexo 7. Evidencia disponibilidad agenda primer ciclo de atencion.
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Create ~

June 2023 < >
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2, Search for people

My

calendars A

Kelly Vivius
Birthdays
Reminders

Tasks

Other calendars + A

Today

SUN

18

< >

Qa @ @

Emp @ 4pm

June 2023
MON TUE WED THU
29 30 31 Jun 1
@ 8am Consultoria Emp @ 8am Consultoria Emp @ 8am Ci
® 10am ConsultoriaEm @ 2pm Consultoria Emp ® 9am Consultoria Emp
2 more @ 4pm Consultoria Emp 3 more
5 6 7 8

© 2pm Consultoria Emp @ 2pm Instrumento Dia¢ ([ oCRCLA L]

(2] 1
Corpus Christi

19 20

Dia del Padre Sagrado Corazén

25

Anexo 8. Diagnostico final aplicados a las empresas

|

A& / Seguimiento~ /

Registro de Intervencién~ / Diagnostico Final~

[ Regional = ][ Extensionista ~ ]

14 15
21 22
28 29
San Pedro y San Pablo

Mostrando 1 - 12de 12 20

Month ~
FRI SAT
2 3
emp
9 10
16 17
23 24
30 Jul1

m Kelly Gutierrez Vivius ~

Glosario

o

Ayuda Diagnostico

Diagnostico Final

£Z Diagnostico Final O

Diagnostico Final

= 590
B o354
| 355
= 1014
= se2

356

1208

189329

18967640

77031507

900274087

900347902

900422516

900460374

900879697

900921523

Confecciones y suministros Albita

Agro Surti vegetal

GUIANZA Y DESTINO

TRADING GROUP INTERNATIOMAL S.A.S

Cipia SAS

SERVICIOS TECNICOS DE EQUIPOS Y MAQUINARIA
PESADA SERTEMAP

PROFESIONALES ASOCIADOS LP SAS

ROVINCOLL SAS

ANESTICARIBE SAS.
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Kelly Gutiemez
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Vivius
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Vivius
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Vivius

Atlantico

Atlantico

Atlantico

Atlantico

Atlantico

Atlantico

Atlantico

Atléntico

Atléntico

Aplicado

Aplicado

Aplicado

Aplicado

Aplicado

Aplicado

Aplicado

Aplicado

Aplicado

Aprendiz
Superior

Nowato Superior

Aprendiz Basico

Experto Superior

Aprendiz Basico

Experto Superior

Experto

Intermedio

Aprendiz
Superior

Aprendiz
Intermedio

1,83

2,29

3,38

2,88

2,42

69,75

57,25

62,50



