INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL |:| TOTAL | X

No. 04

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

&

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CON'H&ET.E ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C, junio de 2023.

CENTRO DE DOCTRINA DEL EJERCITO

Nombre completo: GERMAN ENRIQUE ARCINIEGAS VILLAMIZAR
Identificacion: N° 79505522, expedida en Bogota
Nacionalidad: Colombiana

1. CONTRATISTA Direccion - ciudad de residencia: Calle 25 BN 38*-18 Apartamento 101, Bogota.
Teléfono de contacto: 3103293641
E-mail de contacto: gearciniegas@msn.com
Nombre completo: TC. JORGE IVAN OCAMPO GUTIERREZ
2. SUPERVISOR Cargo: DIRECTOR DE LA DIRECCION DE LECCIONES APRENDIDAS
Resolucién.de nombramiento No. 073 del 04 de Febrero 2023
3. No. DEL CONTRATO Contrato N.°: CD — 072 — CENACEDUCACION - 2023
- FECHA ~ DE Fecha de suscripcion: 16 de febrero de 2023
SUSCRIPCION '
No. De poliza: 10-46-101088615
5 Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
4 I(D;(zll-aliﬁﬂ AUNIC ADE Fecha oficio aprobacion: 20/02/2023
Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA, Ordenador del Gasto-
CENAC-EDUCACION
No: CDP 7323 ~No: CRP 21323
Fecha expedicion: CDP 07/02/2023 — CRP 23/02/2023
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC
EDUCACION
5 CRP Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU
) Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 Otros servicios profesionales, cientificos
y técnicos
Fuente: Nacién
Recurso: 10
Valor total: $ 15.437.760
6. FECHAINICIO
EJECUCION 23 de febrero de 2023
CONTRACTUAL
7. PLAZODE Cuatro (04) meses
EJECUCION
PRESTAR LOS SERVICIOS EN EL NIVEL ASISTENCIAL ELABORANDO DOCUMENTOS
8. OBJETO RELACIONADOS CON EL PROCEDIMIENTO Y PROCESO DE LECCIONES
CONTRACTUAL APRENDIDAS, GENERANDO RECOMENDACIONES QUE IMPACTEN LOS

COMPONENTES DE CAPACIDAD DE LA FUERZA.
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EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza
del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad,
las siguientes:

Obligaciones especificas:

1. Asistir a las reuniones que se establezcan por el Director de la Direccion de Lecciones
Aprendidas del Centro de Doctrina del Ejército Nacional.

2. Asistir a los eventos (seminarios, talleres, lanzamientos, entre otros) programados por el
Centro de Doctrina del Ejército Nacional.

3. Rendir la documentacion mensual ordenada de forma oportuna y de acuerdo a los
parametros establecidos por el Comando de Educacién y Doctrina

4. Proveerse por si mismo el material y medios necesarios para desarrollar las funciones
del contrato, cumpliendo con las medidas de seguridad.en el manejo de la informacion.

5. Cumplir con todas las actividades en la'linea de tiempo establecidas por el director de
DILEA o quien haga sus veces.

6. Mantener una adecuada.disponibilidad.para desarrollar las capacitaciones ordenadas
por la Direccion de Lecciones Aprendidas del Centro de Doctrina del Ejército Nacional.

7. Cumplir con la elaboracion y proyeccion de requerimientos ordenados por la Direccion
de Lecciones Aprendidas del Centro de Doctrina del Ejército Nacional.

8. Realizar el acompafiamiento y asesoria al personal del Centro de Doctrina desde su
experienciay-especialidad profesional.

9.  Culminarel proceso doctrinal de generacion del manual de LLAA, de acuerdo a las lineas

9. OBLIGACIONES dé tiempo que establece el EJC 1-01 “REGLAMENTO DE PUBLICACIONES
CONTRACTUALES
DOCTRINAY MILITARES”

10. Terminar proceso actualizacién y restructuracion de la directiva de Lecciones Aprendidas

11. Iniciar con el proceso doctrinal de actualizacion del manual EJC 3-229 “MANUAL
PARA LA REVISTA DESPUES DE LA ACCION DEL EJERCITO DE COLOMBIA” .

12. <Estructurar curso virtual de LLAA

13. Realizar los protocolos para buscar entendimientos con instituciones educativas y
Gubernamentales, con el fin de dar a conocer los procesos de LLAA del Ejercito
Nacional; y como ayuda eso para mostrar en avance en cuanto a la transparencia de
cadatarea que cumple la institucion.

14. "Entregar todos los derechos al ejército nacional, en materia de propiedad intelectual,
derechos de autor o los que fueren necesarios conforme a la normatividad vigente, sobre
los disefios, documentos y productos que se generen con ocasién del cumplimiento de
objetivos del CEDOE

SECOP ol

1. Subir los soportes de ejecucidn de contrato los dias 20 de cada mes y coordinar con el
supervisor del contrato la verificacién y aceptacién (cuenta de cobro, informe de gestion
y planilla de pago seguridad social).

Obligaciones generales
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En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al
sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social
0 ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el
contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente
al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en
su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria I, II, Ill.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el
contratista serd responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacién y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Unico de inventario
documental (FUID).

Dar cumplimiento al sistemade gestion documental ORFEO SGD; garantizando con ello
la seguridad de la informacion y la trazabilidad delos procesos, de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581 de 2012.

Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como
la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacién
publica reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se haré extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar
para beneficio propio 0 de un tercero la informacion conocida con ocasion al desarrollo
del presente contrato y que contiene su uso , difusion y distribucion de mencionada
informacion. Esta reserva‘o confidencialidad se hace extensible a la informacion que se
escuche o conozean sin que este medie en documentos escritos.

prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas
por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan No. 00034584 del 31 de
diciembre de 2022 “que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales o
de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del
presupuesto” .

no cumplird en ninglin caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de
los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso
de que se incumpla esta obligacién, el contratista se compromete con la firma del
contrato a no presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre constitucién falaz probatoria. El registro de
ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ningin caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no
es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

EJERCITO NACIONAL © Iay

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte Bogota D.C.
No. del Conmutador - No. 3507759990

Correo electronico de la unidad — cenacedu@buzonejercito.mil.co




10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo
de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento
del objeto contractual, puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de
este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones
pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo
establecido en la Constitucion Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier
tiempo se daré aplicacién al procedimiento descrito.€n el articulo 86 de la ley 1474 de
2011y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacion
generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o como
originalmente haya sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir'en el contrato una clausula resolutoria del
contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo
ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula
puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se
hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional” , como quiera que en
esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente
autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual
hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion en
alcance e impacto <del producto que desarrollard el objetivo estratégico de la
dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento
se debe dejar.como obligacion del contratista para que en caso que este sin acudir causa
que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los documentos requeridos para
el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro del plazo
establecido para ello se pueda aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista es
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, agente o mandatario. El
contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo

PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacién de
mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la
mision institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y
buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6346 DE
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ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de carécter particular
deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones siguientes
ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una
actuacion administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o
apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacién se entregaréa al interesado copia integra, auténtica y gratuita
del acto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legalmente
proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso
anterior también podréa efectuarse mediante una.cualquiera de las siguientes modalidades:
1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de
esta manera.

La administracion podra establecer este tipo-de notificacion para determinados actos
administrativos de carcter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En la
reglamentacion de la convocatoriaiimpartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de notificacion personal para-quienes no cuenten con
acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decisidn que se adopte en audiencia pablica sera notificada verbalmente
en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la
circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacién se contaran los términos para la interposicion de recursos.

10. PERIODO DEL
INFORME

MAYO 2023

Obligacion No. 1: Asistir a las reuniones que se establezcan por el Director de la
Direccion de Lecciones Aprendidas del Centro de Doctrina del Ejército Nacional.

11, DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN LA
OBLIGACION

No DOEE(I\)/IEDIETO No. DE RADICADO ASUNTO
Asisti a la mesa de
trabajo organizada por el
v N/A N/A Comando General de
las Fuerza Militares
® S ) _!-_
llti#%::- ﬂ-ﬁ;‘.":ﬁ?
R o — —
ot < 35 D

Obligacion No. 2: Asistir a los eventos (seminarios, talleres, lanzamientos, entre
otros) programados por el Centro de Doctrina del Ejército Nacional.
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TIPO DE

No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Asisti a mesa de trabajo
organizada por el sefior
director de la DILEA,
01 N/A N/A relacionada con los

requerimientos de la
actualizacion de la
plataforma SILAE con
GAOCC.

Obligacion No. 5: Cumplir con todas las® actividades en la linea de tiempo
establecidas por el director de DILEA o quien haga sus veces.

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE RADICADO

ASUNTO

01

N/A

N/A

Elabore el analisis
estadistico operacional
del mes de abril de 2023
con base en la base de
datos operacional del
Ejecito.

02

N/A

N/A

Elabore base de datos
de los eventos
operacionales

relevantes del mes de

abril de 2023 para
solicitar el cargue en el

SILAE 2.0 por parte de
las unidades.

03

N/A

N/A

Elabore el andlisis y hoja
de ruta para la direccion
en relacion con los
eventos de abril de 2023

04

N/A

N/A

Elabore ayudas de
analisis eventos primer
trimestre de 2023 para

la capacitacion
presencial del CEDOE a
las divisiones
territoriales.

05

N/A

N/A

Elabore informacion
complemento de las

ayudas de analisis de
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eventos primer trimestre
de 2023 para la
capacitacion presencial.

06

N/A

N/A

Elabore tres encuestas
de satisfaccién de
producto en formulario
de google conforme
intencion del sefor
Director sobre los
boletines de lecciones
aprendidas N.° 51,52y
62

07

N/A

N/A

Proyecte respuesta a la
solicitud realizada por
CEDOC en respuesta a
requerimiento de
JEMGF.

Hoy

Buenos dias, con o permiso del sefior
Coronel Lopez adiunto el ANALISIS
ESTADISTICO DE LOS EVENTOS
OPERACIONALES DEL MES DE ABRIL

DE 2023, de acuerdo & la base de datoa  ***
operacional del ejército suministrada

por el Departamento de Operaciones,

una vez depurada. De acuerdo con

1a informacion registrada, el totaf de
evenlos presentados fueron (2164), de

los cuales {2136) fueron categarizados
COMo positivos, (17) como adversos y si
resultados (11). Saludos 1102 m

4. ANALISIS ESTADISTICO
OPERACIONAL ABRIL 20...

SN 05X

DILEA CEDOE 2023

De lo misrma forma, adjunto lo RELACION
DE EVENTOS PARA CARGUE EN EL
SILAE DEL MES DE ABRIL de 2023, por
parte de las unidades, una vez revisada lo
relovancia de los eventoy refacionados en
la base de datos (Impacto o tendencia),
asl como los resultados reportados

por las unidades. Recuerden que la
informacion seleccionada, representa un
punto de vista por parte de quien lee y
anokza da informacion, Saludos

H00em#

m A4 RELACION DE EVENTOS
CARGUE SILAE ABRIL 20,

DILEA CEDOE 2023

[T Ty

Busenos dias con ol parmiso dal

nefior Coronel Lopesz, adjunto =
COMPLEMENTO DE LAS AYUDAS

PARA LA CAPACITACION A LAS
DIVISIONES, conforme las instrucciones
recibidas en reunion presencial el
pasado viernes 05 de mayo de 2023.

Al (eBpecto, on ka segunds ayuda s
encuentran los eventos discriminados
por diviaitn confonme su categonia
(positivo, negatives, 3in resultiedo) del
primer trimestre, mientras que, en la
tercera laming, se vinculan os eventos
relevantes que cada Divissdn deberia
cargar, conforme of analiss realizodo
por ls DILEA mes troa mes. Cualquier
informacion adicional, queda atento.
Saludoy U224 9, P

[ AYUDAS CORRIFIA
CEDOE pptx

MR~ P

&)

DILEA CEDOE 202

Buenae tardes con el permiso del

sehor coroned Lopez, adjunto of
‘COMPLEMENTO DE LAS AYUDAS PARA
LA PRESENTACION A LAS DIVISIONES',
conforma | Intencion del sefice Director
Los datos corresponden a 107 eventos
relevantos seleccionados para ol cargue
on SILAE de esay undades, producto del
anilisy realizado o la base de datos en
los tres primeros meses del ado, Saludon

COMPLEMENTO AVUDAS
CORRERIA CEDOE pptx

1A MB  PST X
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4 de mayo de 2023

Buencs dias con el permiso de meé coroned
Lopez, adjunto Respuesta al oficlo N*
2023390009029583, que trata de una
solicitud que hace CEDOC al CEDOE,
saludos

:.-] Respuesta oficio
=4 CEDQC docx

Profe recibido

Muchas gracias '

Ss Espatin Dilea Real
Gracias profe

Obligacion No. 6: Mantener una adecuada disponibilidad para desarrollar las
capacitaciones ordenadas por la Direccion de Lecciones Aprendidas del Centro de
Doctrina del Ejército Nacional.

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE RADICADO

ASUNTO

01

N/A

N/A

Elabore ayudas y
capacite un personal de
la Division de Fuerzas
Especiales en sistema
de lecciones aprendidas
conforme solicitud al
CEDOE.

DILEA CEDOE 2023

Buenas tardea, con el permiso de mi
coronel Lopez, adjunto las ayudas para
14 CAPACITACION DEL DIA DE MANANA
AL PERSONAL DE LAS FUERZAS
ESPECIALES CONFORME SOLICITUD
RECIBIDA en la oval se trivaran oo
SGguUseNtes temas:

+ Saludo del Director

* Reflexion Inici

+ Sistemna de Lecoiones Aprendidas

= Geatidn de Lecciones Aprendidas FFEE

Bor favor recusrden que (o capacitacidn
es virtual, y se efectuasra desde fas
instalaciones del CEDOE. Saludos

Soumhe vs navar X8

m CAPACITACION FFEE pf

Obligacion No. 7: Cumplir con la elaboracién y proyeccion de requerimientos

ordenados por la Direcciéon de Lecciones Aprendidas del Centro de Doctrina del
Ejército Nacional.
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TIPO DE

No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Elabore boletin de
lecciones aprendidas
01 N/A N/A denominado “El clima

factor fundamental para
el cumplimiento de una
mision”.

DILEA CEDOE 2023

Buenas neches, con of permiso

ded seior Coronel Lopez, adjunto

ef borrador de boletin de lecciones
aprandidas denominade. EL CLINA
£5 UN FACTOR FUNDAMENTAL PARA
EL CUMPLIMIENTO DE UNA MISION.
con ol objeta de fomentar ol intenss
de s audiencis en el anabisis de ly
variables operacionaies y de la mision
Que describen el tema . Les recyecdo
que paro dor continuidad ol proceso de
publicacion, o5 Necesanc

1) someter el documento a revision de un
P doctrinal

2) someter el borrador o correcoion de
estilo por parte de un profesional del
CEDOR

4) Disehio (omtsdo).

3) Solicitar revisidn jurndica del
dotumento

Saludos

D Boletin 80 Cleme pptx
WY AT

COMARDO OF TOUCACION ¥ DOTTRNA
e

Vi 4044 RIS

MAYO 2223
EL CLIMA ES UN FACTOR FUNDAMENTAL
PARA EL GUMPLIMIENTO DE UNA MISION

EJERCITO NACIO!

Obligacion No. 8: Realizar el acompafiamiento y asesoria al personal del Centro
de Doctrina desde su experiencia y especialidad profesional.

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE RADICADO

ASUNTO

01

N/A

N/A

Elabore ayudas para la
visita de los senores
oficiales del CAEM al

CEDOE.

02

N/A

N/A

Elabore observaciones y
recomendaciones para
la actualizacion de la
directiva de lecciones
aprendidas conjuntas
conforme compromisos
mesa de trabajo con el
CDOGFM.
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2 do mayy de 2023

Buenas tardes, con el permiso del sefor
coronel Lopez adjunto las ayudas para fa
presentacion de mahana. Saludos

24§

B PRESENTACION 2023
CAEM VE potx

PP

RLOPEZ DILEA
Para unirte & la videollamada, haz clic en
este enlace: https://meet google comyres
atcdugk
Si quieres unirte por teléfono, Bama al +1
314-474-2978 ¢ Introduce este PIN: 220
093 558#

&«

-

DILEA CEDOE 2023

R Jorga W

Buencs dias, con el permiso del sefior
Coronel Lopez adjunto las observaciones
y recomendaciones al proceso de
revision de ka directiva del lecciones
aprendidas del COGFM, conforme

los compromisos adquiridos con ese
comando en reunsdn sostenida el pasado
21 de abrll. Saludos,

Recordemos que el plazo acordado es
hoy 28 de abril, & cual se puede hacer de
manera informal, enviando la informacién
al sefior Tensente Coronel Tonguino.
Saludos, ‘e &

|, Observacones y
* recomendaciones direct|

Ba m W

Obligacion No. 10: Terminar proceso actualizacion y restructuracion de la directiva

de Lecciones Aprendidas-

TIPO DE

No | HOCUMENTO

No. DE RADICADO

ASUNTO

01 N/A

N/A

Elabore guia de estudio

para los integrantes de

la DILEA, con el objeto

de fortalecer
conocimientos en
sistema de lecciones
aprendidas conforme
directiva.

02 N/A

N/A

Elabore ayudas para la
capacitacion en sistema
de lecciones aprendidas
conforme el plan de
revitalizacion en cultura
militar emitido por el
comando del Ejército.

DILEA CEDOE 2

De igual forma, les comparto una GUIA
DE APOYO PARA EL PERSONAL DE

LA DILEA QUE PARTICIPARA COMO
INSTRUCTOR EN EL PROCESO DE
REVITALIZACION EN CULTURA MILITAR,
con o fin de que puedan complementar
I Informacidn pragentada on cads lmins
propuests, saludos )

OUIA DE ESTUDIO
FEINTEGRANTES DE LA DU

DILEA CEDOE 2023

100 MY Iat

Buenos dias, con of permiso de mi
Coronel Lopez, adjunio las myudas

para las PRESENTACIONES PARA EL
PROCESO DE REVITALIZACION EN
CULTURA MILITAR PROGRAMADAS
EN EL ANEXO A’ DEL PLANN®
2023399000173887 EMITIDO POR EL
CENTRO DE DOCTRINA, guedo atento a
sus inquistudes, saludos n .

[y AVUDAS DILEA ppts

Mt B

12. VALOR
CONTRATO

DEL

Valor total $ 15.437.760,00

Valor autorizado a pagar en el presente mes $ 3.859.440,00
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Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de los
trabajadores independientes (Salud-pensién y ARL)

PAGO PLANILLA MES ABRIL
13. CUMPLIMIENTO
PAGO Obligacion Entidad VIr. Pago
SEGURIDAD z
SOCIAL PENSION PORVENIR $247.100
SALUD SALUDTOTAL $ 193.000
ARL POSITIVA $ 8.100
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electrénica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al

sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones
y el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacion de la materia'y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la
AR.L

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben anexar en
el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la vigencia
actual. (Se debe anexar mensual mente.).

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

En el presente informe se deja constancia que €l/la contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe

a satisfaccion de forma PARCIAL |:| TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucién del contrato, no se han configurado
los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

15. CONSTANCIAS

16. RECOMENDACIONES | Se puede seguir con los tramites de pago

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO se va a
cancelar la-suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.859.440,00), correspondiente del mes
de MAYO, se puede continuar con los tramites administrativos a que haya lugar y una vez se
cuente con la disponibilidad de PAC.

17. CONCLUSIONES

|
Para constancia se firma en, Bogota D.C., en e|fyles dejynio de 2023

-/

TC. JORGE IVAN c%fhnpo GUTIERREZ

SUPERVISOR
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