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[bookmark: _Hlk90289537]
ANEXOS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
(2.2.2- CONVENIO OO-26)
(Corte # 1 11 de mayo al 10 de junio del 2023) 
[bookmark: _Hlk90377079]2.2.1 Brindar los servicios Centro Vida de atención para la atención de población adulta mayor beneficiaria en los horarios y periodos de tiempo regulados por los lineamientos expedida por el Ministerio de Salud y Protección o normatividad que se encuentre vigente.
Para el primer corte del convenio 00-26, efectuado del 11 de mayo al 10 de junio del año 2023, en la cual, la corporación huella social para la vida cumplió con los lineamientos expedidos por el Ministerio de Salud y Protección Social. Las atenciones de dicho corte se cumplieron durante 23 días efectuados para el corte informado, los días:

Durante el mes de mayo, los días: 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30 y 31.
Durante el mes de junio, los días: 1, 2, 5, 6, 7, 8 y 9.

[bookmark: _Hlk90377122]Soporte evidencias: se anexa formato de asistencia.

2.2.2. Garantizar la atención de los cincuenta (50) adultos mayores habilitados por la secretaria de Salud Municipal de Armenia Q.
	[bookmark: _Hlk90279050]ATENCIONES DEL 11 DE MAYO AL 10 DE JUNIO DEL AÑO 2023

	11-05-2023
	JUEVES
	50

	12-05-2023
	VIERNES
	50

	13-05-2023
	SABADO
	50

	15-05-2023
	LUNES
	50

	16-05-2023
	MARTES
	50

	17-05-2023
	MIERCOLES
	50

	18-05-2023
	JUEVES
	50

	19-05-2023
	VIERNES
	50

	23-05-2023
	MARTES
	50

	24-05-2023
	MIERCOLES
	50

	25-05-2023
	JUEVES
	50

	26-05-2023
	VIERNES
	50

	27-05-2023
	SABADO
	50

	29-05-2023
	LUNES
	50

	30-05-2023
	MARTES
	50

	31-05-2023
	MIERCOLES
	50

	01-06-2023
	JUEVES
	50

	02-06-2023
	VIERNES
	50

	05-06-2023
	LUNES
	50

	06-06-2023
	MARTES
	50

	07-06-2023
	MIERCOLES
	50

	08-06-2023
	JUEVES
	50

	09-06-2023
	VIERNES
	50

	TOTAL ATENCIONES
	23 DIAS 
	1.150



Para el presente corte se presenta factura por un total de $ 58.967.400 lo cual equivale a un total de 50 atenciones diarias durante 23 días, teniendo en cuenta que el valor unitario por adulto mayor es de $51,276.

Soporte de evidencias: se anexa cuadro de asistencias.
[bookmark: _Hlk90375373]
2.2.3. Garantizar los servicios mínimos establecidos en la Ley 1276 de 2009, ley 1315 de 2009 y demás normas concordantes para la atención de los adultos mayores en el centro vida.

1. [bookmark: _Hlk90376978]Alimentación:
El centro vida garantiza en las actividades diarias la ingesta necesaria desde el área de la cocina, el cual consta de: 1 desayuno con su respectiva bebida, 1 almuerzo (seco, sopa y jugo), 1 refrigerio y cumple con la nutricionista.
[image: ][image: ]
             DESAYUNO                                                         ALMUERZO



[image: ][image: ]
           REFRIGERIO                                                       SEGUIMIENTO NUTRICIONAL
En las evidencias anteriores se puede ver los alimentos ingeridos por los adultos dentro del centro vida, el cual consta de desayuno, almuerzo y refrigerio y la nutricionista realizando valoración.  
[bookmark: _Hlk90377017]Soporte de evidencias: Se anexa bitácora de la alimentación diaria y una copia de la minuta.


2. [bookmark: _Hlk90376857]Orientación psicosocial
Desde la orientación psicológica, se desarrollaron actividades individuales con las personas adultas mayores atendidas por el centro vida, para estas actividades se contó con el personal profesional en psicología (Angela Maria Muñoz).
[image: ][image: ]
	ACTIVIDAD PSICOLOGICA GRUPAL                        ACTIVIDAD SICOLOGICA INDIVIDUAL

ATENCION PSICOLOGICA 
Se puede evidenciar que la Psicóloga se encuentra realizando actividad grupal con los 50 adultos mayores, realizando la actividad, rayito de sol y en la segunda evidencia, se encuentra realizando atención individual a la adulta mayor Aura Maria turriago con el fin de identificar algunos factores de sus diferentes estados de ánimo.
2.1 TRABAJO SOCIAL 
Para el corte efectuado desde el área de trabajo social se brindó atención y acompañamiento con apoyo de la profesional a partir de la realidad identificada en la población adulto mayor, además se realizaron diferentes actividades enfocadas en mejorar la parte el trabajo en equipo de los adultos mayores.
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ACTIVIDAD GRUPAL
Desde el área de trabajo social, el centro vida contó con al profesional (ANGELA MARIA ARBOLEDA) quien se encuentra realizando actividad manuales en el grupo amor  y en el grupo armonía.
[bookmark: _Hlk90376890]Soporte de evidencias: se anexa registro fotográfico, cronograma y bitácora de actividades psicológicas y de trabajo social.

3. [bookmark: _Hlk90376699]ATENCION PRIMARIA EN SALUD Y GERONTOLOGIA 
 La corporación conto con la auxiliar de enfermería (Tatiana González) quien fue la encargada de desarrollar toda el área de atención primaria en salud, brindando charlas educativas tanto grupales como individuales, seguimiento y toma de signos vitales.
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VALORACION INDIVIDUAL                                               ACTIVIDAD GRUPAL
ATENCION PRIMARIA EN SALUD 
Desde el área de atención primaria en salud, la auxiliar de enfermería se encuentra realizando actividad grupal en el grupo armonía sobre el cuerpo humano y en la otra evidencia, se encuentra realizando actividad individual con la adulta mayor Julialva en la cual le está midiendo el perímetro abdominal.
GERONTOLOGIA 
Desde el área de gerontología se contó con la profesional (Daniela Rodríguez Ospina) quien realizo actividades grupales e individuales enfocadas en el proceso enfocado en el plan de atención integral a la persona logrando un envejecimiento activo.
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INGRESOS                                                                     ACTIVIDAD GRUPAL

ACTIVIDADES GRUPALES
En las anteriores evidencias fotográficas se encuentra la Gerontóloga realizando actividad grupal con los adultos del grupo vida  y en la segunda evidencia se encuentra realizando ingreso al adulto mayor Hernando Cano.
[bookmark: _Hlk90376747]Soporte de evidencias: Se anexa cronograma y bitácora de las actividades de atención primaria en salud y gerontología.
4. [bookmark: _Hlk90376410]Aseguramiento en salud

[bookmark: _Hlk90376434]En el centro vida al ingreso de cada adulto mayor se hace la verificación de la EPS a través del ADRES el cual es impreso y guardado en la carpeta de cada adulto y dicha información es guardada en la base de datos del centro vida; cabe mencionar que la base de datos es actualizada en cada corte.   
Soporte de evidencias: Se anexa base de datos con la respectiva EPS de cada adulto. 

5. [bookmark: _Hlk90376241]Capacitación en actividades productivas
Se desarrollaron actividades de tipo productivo mediante los diferentes centros de interés como lo son: alfabetización, manualidades y chirimía.

[image: ][image: ]
CHIRIMIA                                                                         MANUALIDADES 
[image: ]
ALFABETIZACION
En las evidencias anteriores, se puede ver que en la foto # 1 los adultos se encuentran en el centro de interés chirimia, en la foto # 2 están los adultos del grupo manualidades y en la foto # 3 los adultos están en centros de interés de alfabetización.
[bookmark: _Hlk90376223]Soporte de evidencias: Se anexa bitácora de actividad del centro de interés chirimía, alfabetización y manualidades.
6. [bookmark: _Hlk90375983]Deporte cultura y recreación 

Se realizaron diferentes actividades lúdicas que se hizo en la corporación huella social para la vida. Con el fin de mejorar el estado de ánimo y la motivación, favoreciendo el mantenimiento de un funcionamiento psicomotriz adecuado; fomentando las relaciones interpersonales e integración social con sus compañeros y personas a su alrededor.

[image: ][image: ]
ACTIVIDAD FISICA                                                     ACTIVIDAD CULTURAL
[image: ]
ACTIVIDAD RECREATIVA
Con las actividades anteriores se busca ocupar el tiempo de los adultos, salir de las rutinas, que ellos se relajen y liberar estrés en cada uno de ellos, logrando la participación activa de toda la población en cada una de las actividades tanto física, como culturales y recreativas, enfocadas a mejorar la calidad de vida de los adultos mayores.
Soporte de evidencia: se anexa cronograma y bitácoras de actividades culturales, física y recreativa

7. [bookmark: _Hlk90375839]Encuentro intergeneracional
El día 2 de junio se realizó un encuentro intergeneracional con niñas y jóvenes de la escuela de música PENTASOL la cual se encuentra ubicada en el barrio granada de la ciudad de Armenia, se contó con la participación de 19 niños y 2 profesores, quienes llegaron hasta el centro vida, compartieron varias 
canciones mediante instrumentos musicales, de lo cual los adultos pudieron disfrutar, mediante bailes y aplausos, siendo así un acto de mucho agradecimiento por parte y parte.
[image: ] [image: ]
ENCUENTRO INTERGENERACIONAL 

Soporte de evidencia: se anexa bitácora con la descripción de dicha actividad y evidencias fotográficas.
8. [bookmark: _Hlk90375727]Promoción del trabajo asociativo

Con las ilustraciones se busca promover el desarrollo intelectual, la imaginación y la memoria gráfica. Las manualidades las cuales pueden ser más o menos complejas, son una buena manera de estimular la imaginación, además de mantener la movilidad y precisión en manos y dedos; En estos trabajos se pueden realizar, tarjetas de felicitaciones, marcos de fotos, decoración para los hogares, papiroflexia, regalos hechos por uno mismo, etc.

 Soporte de evidencias: las evidencias fueron anexadas al punto 2.2.3 “MANUALIDADES”                   (capacitaciones en actividades productivas). 
Toda clase de manualidades nos ayudan a desarrollar la psicomotricidad final al trabajar diferentes materiales alcanzando un nivel adecuado de precisión y coordinación, también estimula la capacidad de aprendizaje y memoria fomentando la concentración y creatividad.

9. [bookmark: _Hlk90375603]Redes de apoyo
[bookmark: _Hlk132798214]Para el corte informado se contó con red de apoyo de IMDERA, RED SALUD, HORISOES y DONNA CARINA quienes, realizaron diferentes actividades con la población atendida.

[image: ] [image: ] [image: ]
RED SALUD                                                     HORISOES                                              IMDERA
[image: ]
DONNA CARINA 
Soporte de evidencia: se anexa bitácoras de actividades realizadas durante las fechas efectuadas en dicho corte.

10. [bookmark: _Hlk90375472]Uso de internet
[bookmark: _Hlk132804029]Para dicho convenio se dio continuidad al centro de interés de uso de internet con la participación de 5 adultos mayores beneficiarios del centro vida, dentro se realizaron las siguientes actividades, como: el manejo del teclado, el manejo del mouse, las teclas básicas, prender y apagar el pc, repaso de las partes básicas del pc, actividades que fueron desarrolladas mediante actividades lúdicas, fotocopias, sopas de letras y actividades para colorear; esto ha sido un gran avance para las personas que participan de dicha actividad ya que han logrado conocer mucho sobre las nuevas tecnologías incluyendo sus celulares, ya que algunos tienen la oportunidad de tener celular y acceder a redes sociales, lo cual les ha facilitado la comunicación con algunos de sus familiares; cabe mencionar que esto es visto dentro del centro vida, con apoyo de una de las colaboradoras y 3 computadoras.
[image: ]
USO DE INTERNET 

Soporte de evidencias: se anexa evidencia fotográfica y bitácoras de actividades realizadas. 
11. Auxilio exequial 
Se hará un auxilio exequial de un salario mínimo vigente en caso de muerte durante el tiempo del convenio.

2.2.4. Garantizar que los adultos mayores beneficiarios del Centro Vida, cumplan con los requisitos mínimos de inscripción como beneficiarios regulados por la Ley 1276 de 2009 y demás normas concordantes.

[bookmark: _Hlk132809687]Para el primer corte del convenio 00-26 se garantizó el cumplimiento de los requisitos mínimos de los adultos atendidos por el centro vida; para lo cual, se anexan todas las fichas de ingreso de las personas a quienes se les presta el servicio, allí se puede evidenciar la información de cada beneficiario a quienes con apoyo de la gerontóloga se les aplico ficha gerontológica, se les verifico el adres y el Sisbén; cumpliendo a cabalidad con todos los requisitos de ingreso, teniendo en cuenta que el puntaje máximo es de C18, cumpliendo con puntajes no mayores al descrito anteriormente.
[image: ]

En la anterior foto, se puede evidenciar que la gerontóloga esta realizando el ingreso de la adulta mayor Luz Marina Silva.

Soporte evidencias: se anexan fichas gerontológicas y evidencia fotográfica de ingreso. 


[bookmark: _Hlk74818032]2.2.5. Destinar y ejecutar los aportes entregados por parte del Municipio de Armenia, según lo ordenado por la Ley 1276 de 2009 y acuerdo 017 de 2012. Modificado mediante acuerdo No. 206 de 2021, para contribuir a la financiación exclusiva de cupos atendidos para adultos mayores en situación de vulnerabilidad social.

[bookmark: _Hlk103550677][bookmark: _Hlk132809756][bookmark: _Hlk103550758]Para el corte efectuado del 11 de mayo al 10 de junio de 2023, la Corporación Huella Social para la Vida, destino  los aportes entregados por el Municipio y según lo ordenado por la Ley 1276 de 2009, atendiendo adultos mayores en condición de vulnerabilidad pertenecientes a los barrios génesis, portal alto, portal bajo, la Mariela, salvador allende, corbones y barrio granada, ubicados en la ciudad de Armenia, quienes para 

dicho corte se atendieron los 50 adultos mayores en la misma jornada (de 7:00 am – 4:00 pm) así mismo, se les brindo la ingesta necesaria que consta de (desayuno, almuerzo, refrigerio) contribuyendo una atención integral adecuada en cada uno de los adultos mayores; cabe mencionar que el centro vida cuenta con el equipo de trabajo idóneo para la atención de las personas mayores atendidas por la corporación huella social.

En el punto 2.2.2 se puede verificar la descripción mediante cuadro y asistencias diarias de los adultos atendidos, quienes están divididos en 3 grupos de acuerdo a la capacidad de los salones.

Soporte de evidencias: se anexa cuadro de asistencias, se remite al punto 2.2.2.


2.2.6. Garantizar el equipo multidisciplinario de acuerdo al número de adultos mayores atendidos; para prestar los servicios mínimos en el centro vida, establecidos en la Ley 1276 de 2009, Ley 1315 de 2009 y demás normas concordantes.

[bookmark: _Hlk132809894]el centro vida contó con el equipo interdisciplinario de acuerdo a lo establecido por las diferentes leyes, el cual está conformado por una manipuladora de alimentos (María Dora Monsalve Agudelo), servicios generales (Gloria Cecilia Morales), coordinadora (Maira Alejandra Galindo Bolaños), psicólogo (Angela María Torres Muñoz), Gerontóloga (Daniela Rodríguez Ospina), Trabajadora social (Angela María Arboleda), Auxiliar de enfermería (Tatiana Álzate González), Asesora cultural (Johanna Bolaños), Asesor cultural (Cesar Andrés Lombo), John Eiber valencia Monsalve (coordinador general del convenio) y la nutricionista (Glenda Marina Osorio) dando cumplimiento al personal requerido para la atención del número de adultos atendidos.

[image: ]

EQUIPO DE TRABAJO 

Para el corte informado se anexan certificados de estudio del personal y certificados de alimentos de las manipuladoras de alimentos.
Soporte de evidencias:  Para el corte informado se anexan certificados de estudio del personal y certificados de alimentos de las manipuladoras de alimentos.

2.2.7. Implementar la alimentación y atención domiciliaria en los casos que el beneficiario cuenten con condiciones especiales que impidan su movilidad y traslado.

La Corporación Huella Social para la Vida, No se vio en la necesidad de prestar el servicio domiciliario, ya que todos los adultos pudieron asistir al centro vida durante dicho convenio. Cabe mencionar que, si en algún momento algún adulto requiere este servicio, el centro vida lo hará, como lo determina el convenio.

[bookmark: _Hlk78862348][bookmark: _Hlk128726917]2.2.8. Presentar a la secretaria de desarrollo Social base de datos de los adultos mayores e informar cualquier cambio o modificación de los adultos dentro de la ejecución contractual.

[bookmark: _Hlk101166225][bookmark: _Hlk103552530]Para dicho corte se anexa base de datos actualizada.

[bookmark: _Hlk101166245]Soporte de evidencias: se anexa base de datos la cual se encuentra en el punto 2.2.3 (4. aseguramiento en salud).

2.2.9. Presentar informe financiero vencido sobre la ejecución de los recursos transferidos, en el formato que se establezca para tal fin.
El centro vida presenta informe financiero garantizando los recursos transferidos y en su debido formato.

[bookmark: _Hlk78874852]Soporte de evidencia: se anexa informe financiero.

[bookmark: _Hlk78874992][bookmark: _Hlk98319040][bookmark: _Hlk101166376]2.2.10. Permitir la participación de las veedurías y de los organismos de control y social establecidos constitucional y legalmente como de los instrumentos de control para la administración de los recursos transferidos y de los servicios brindados con estos.

Para el presente corte se efectuó visita por parte de secretaria de desarrollo social con presencia de la supervisora Luz Marina Posada, quien hace seguimiento de las actividades ejecutadas durante el convenio del centro vida, con el fin de garantizar la atención integral de los adultos mayores, a lo cual pudo verificar la adecuada atención de dicha población.
[image: ]
DESARROLLO SOCIAL
Soporte de evidencias: se anexa bitácora con sus respectivas evidencias.

[bookmark: _Hlk78875661]2.2.11. Implementar y actualizar según su vigencia, los protocolos de bioseguridad por el Ministerio de Salud y Protección contra el COVID – 19 emitidos por el Ministerio de Salud y Protección Social.
[bookmark: _Hlk78880972]
[bookmark: _Hlk113832779][bookmark: _Hlk128727081][bookmark: _Hlk132810202][bookmark: _Hlk128727102]La corporación huella social para la vida cumplió con todas las medidas de bioseguridad de acuerdo con la resolución vigente número 001238 de 2022 emitida el 21 de julio de 2022 por medio de la cual se dictan medidas para la prevención, promoción y conservación de la salud con ocasión de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID 19; teniendo en cuenta lo anterior el centro vida para dicho convenio dio continuidad con las medidas de bioseguridad y autocuidado, como los son: lavado frecuente de manos, desinfección de todas las áreas diariamente, recomendaciones diarias de medidas de autocuidado en caso de síntomas de gripe, cabe mencionar que a las personas que vienen de visita de alguna entidad, se les realiza ingreso y desinfección.

[image: ][image: ][image: ]
DESINDECCION DE AREAS COMUNES 
[image: ][image: ]
LAVADO DE MANOS DESPUES DE CADA ACTIVIDAD 
[image: ]
LAVADO DE MANOS GERONTOLOGA

Soporte de evidencias: se anexa formato de desinfección de áreas comunes, formato de ingreso visitantes y evidencias de desinfección tanto de lavado de manos como de áreas comunes.

 
2.2.12. Prestar el servicio de transporte terrestre desde un punto estratégico hasta el centro vida y viceversa a los beneficiarios del centro vida.

El centro vida, presto el servicio de transporte a los adultos mayores, contando con 11 puntos de encuentro por los diferentes sectores por donde realiza el recorrido; recorrido que inicia a las 6:00 am y termina a las 8:20 am y en horas de la tarde inicia a las 3:20 pm y termina a las 5:30 pm. 
	RECORRIDOS DIARIOS

	PRIMER RECORRIDO 
INICIO RECORRIDO AM = 6:00 AM   
LLEGADA CENTRO VIDA = 6:30 AM 
SALIDA DEL CENTRRO VIDA PM= 3:00 PM 
BARRIO GENESIS 
	1- CARMEN ROSA VARGAS
2- LUZ MERY VARGAS 
3- MARIA DE LOS SANTOS CARANTON
4- ALICIA GOITTIA
5- MARIA ALICIA AGUDELO
6- MIGUEL ARSECIO CEBALLOS
7- LUIS ARTURO OSPINA


	SEGUNDO RECORRIDO
INICIO RECORRIDO AM = 6:45 AM
 LLEGADA CENTRO VIDA = 7:20 AM 
SALIDA DEL CENTRRO VIDA PM= 3:35 PM
BARRIOS GENESIS 
	1- LIGIA BUSTAMANTE 
2- HERNANDO CANO
3- MARINA SILVA
4- JAVIER CASTAÑO
5- JOSE HERMOGENES ACHURI
6- GUSTAVO 
7- MARINA CORDOBA 
8- LUZ DARY GIRALDO


	TERCER RECORRIDO 
INICIO RECORRIDO AM = 7:35 AM 
LLEGADA CENTRO VIDA = 7:50 AM 
SALIDA DEL CENTRRO VIDA PM= 4:00 PM
BARRIO SAN JOSE Y GRANADA
	1- HERNANDO SANCHEZ 
2- RAMON QUINTERO
3- BEATRIZ QUINTERO 
4- ALBERTO VASQUEZ
5- MARLENY VILLEGAS

	CUARTO RECORRIDO 
INICIO RECORRIDO AM = 8:10 AM 
LLEGADA CENTRO VIDA = 8:30 AM 
SALIDA DEL CENTRRO VIDA PM= 4:30 PM
BARRIOS SALVADOR ALLENDE Y LA MARIELA 
	1- GERARDO 
2- MARTHA RODRIGUEZ
3- ZOILA CIFUENTES 
4- BLAS EDUARDO GAÑAN
5- DEYSI RICO
6- ROBERTO VELAZQUEZ
7- MARIA IRENE BLANDON

	QUINTO RECORRIDO 
INICIO RECORRIDO AM = 8:45 AM
 LLEGADA CENTRO VIDA = 9:00 AM 
SALIDA DEL CENTRRO VIDA PM= 5:00 PM
BARRIO SALVADOR ALLENDE Y LA MARIELA
	1- MARIA LEONILA QUIROZ
2- DARIO DE JESUS SANCHEZ
3- HERIBERTO GONZALEZ
4- ALVARO LOPEZ 
5- TIBERIO DE JESUS CARDONA















En el anterior cuadro se hace la descripción de os recorridos que se realizan diariamente por los sectores de Genesis, barrio san José, granada, Mariela y salvador allende, recorridos que se hacen de a 7 máximo 8 adultos mayores, ya que el carro tipo buseta de la corporación solo tiene capacidad para dichas personas.
Es de mencionar que se recogen 32 adultos en la ruta, los otros 18 adultos viven por el sector cerca de la Corporación, es decir, que llegan por sus propios  medios.

Soporte de evidencias: se anexa evidencia fotográfica del carro tipo buseta, se anexan documentos y cuadro de descripción de los recorridos.
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