
  

INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA RECREACIÓN, EL 
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACIÓN FISICA DE 

BARRANCABERMEJA 

 

 

INFORME DE EVALUACIÓN  

MINIMA CUANTIA N° 008-2023 
OBJETO: MANTENIMIENTO DE AIRES ACONDICIONADOS DE LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO PARA EL 

FOMENTO DEL DEPORTE, LA RECREACIÓN, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACIÓN FÍSICA DE 
BARRANCABERMEJA – INDERBA Y ESCENARIOS DEPORTIVOS PERTENECIENTES A LA VILLA OLÍMPICA EN EL 

DISTRITO DE BARRANCABERMEJA 

INFORME DE EVALUACIÓN 

Oferente primer lugar Menor Precio: JOHN EDWING IRIARTE RUEDA. NIT 91.440.337-5  
Representante Legal y/o Apoderado: N.A Identificación: C.C. 91.440.337. Valor Oferta: $ 22.928.721 

APORTADA A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP II 
 

  REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 

Nº 
DOCUMENTOS HABILITANES  

Nº FOLIO 
CUMPLE NO 

APLICA OBSERVACIONES  DOCUMENTOS DE ORDEN 
JURÍDICO REQUISITO  SI NO 

1 Carta de presentación de la Oferta. 

Firma del Representante Legal 

2 

X   

Se allega documento, CUMPLE. 
Poder cuando se firma la Propuesta 
mediante apoderado.   X 
Según modelo en todo su contenido 
Anexo No. 01 X   
Presentación del documento X   

2 

Declaración juramentada de pagos al 
sistema de seguridad social y 
aportes parafiscales en caso de tener 
empleados. 

Aportar certificación 2 X   Se allega documento, CUMPLE. 

3 Compromiso de transparencia Aportar documento de compromiso 3 X   Se allega documento, CUMPLE. 
4 RUT vigente RUT      
5 Compromiso anticorrupción Aportar documento de compromiso 2 X   Se allega documento, CUMPLE. 

6 Certificado de inhabilidades e 
incompatibilidades Aportar documento de certificación 1 X   Se allega documento, CUMPLE. 

7 Certificado de existencia y 
representación legal 

Certificado de existencia y 
representación legal 3 X   Se allega documento, CUMPLE. 



8 Identificación del proponente, o 
representante legal del proponente. 

Identificación del proponente, o 
representante legal del proponente. 1 X   Se allega documento, CUMPLE. 

9 Certificado de antecedentes fiscales Certificado de antecedentes fiscales 1 X   Se allega documento, CUMPLE. 

10 Certificado de antecedentes 
disciplinarios 

Certificado de antecedentes 
disciplinarios 1 X   Se allega documento, CUMPLE. 

11 Certificado de antecedentes 
judiciales 

Certificado de antecedentes 
judiciales 1 X   Se allega documento, CUMPLE. 

12 Certificado de medidas correctivas Certificado de medidas correctivas 1 X   Se allega documento, CUMPLE. 

13 
Copia de libreta militar del 
representante legal (aplica para 
menores de 50 y varones). 

Copia de libreta militar del 
representante legal (aplica para 
menores de 50 y varones). 

1 X   Se allega documento, CUMPLE. 

14 Documento de constitución de 
proponente plural 

Documento de constitución de 
proponente plural   X  No aplica. 

15 Poder de apoderado que presenta la 
propuesta. 

Poder de apoderado que presenta 
la propuesta.   X  No aplica. 

16 

Documentos que acredita facultades 
otorgadas por el órgano social en 
caso de tener limitaciones el 
representante legal para suscribir 
contratos. 

Documentos que acredita 
facultades otorgadas por el órgano 
social en caso de tener limitaciones 
el representante legal para suscribir 
contratos. 

  X  No aplica. 

17 Certificado de inhabilitades por 
delitos sexuales 

Certificado de inhabilitades por 
delitos sexuales cuya vigencia sea 
inferior a 30 días calendarios. El 
representante legal del proponente 
plural, o el proponente persona 
natural deberá allegar este 
certificado. En caso de ser 
proponente plural, cada 
representante legal miembro, o 
persona natural, que compone el 
proponen plural deberá allegar la 
declaración. 

1 X   Se allega documento, CUMPLE. 

18 Certificado REDAM 

Certificado del representante legal 
de no estar registrado en el Registro 
de Deudores Alimentarios Morosos 
(Ley 2097 de 2021) REDAM inferior 
a 30 días calendarios. (El certificado 
se puede obtener en el link: 
https://redam.gov.co/) 

1 X   Se allega documento, CUMPLE. 



19 Condiciones de desempate 
Aportar documentos que acrediten 
condiciones de desempate. Esto no 
es subsanable. 

8 X   Aporta acreditación de ser MiPyme. 

  CONCLUSIÓN  CUMPLE JURÍDICAMENTE. 

 

REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

Nº 
DOCUMENTOS HABILITANTES  

Nº FOLIO 
CUMPLE 

NO 
APLICA OBSERVACIONES  DOCUMENTOS 

DE CONTENIDO 
TÉCNICO 

REQUISITO  SI NO 

1 

Acreditación de 
experiencia para 
proponentes no 
MiPymes 

El proponente deberá acreditar la experiencia así: El 
proponente deberá acreditar la experiencia con un (1) 
contrato y/o convenio que haya sido celebrado y 
liquidado con entidades públicas y/o privadas, y que 
contemple las siguientes características: 1) Se 
encuentre ejecutado al 100%. 2) Que contemple el 
mantenimiento de aires acondicionado y/o sistemas 
de ventilación y/o refrigeración no industrial. 3) Cuyo 
valor sea igual o superior al 100% del presupuesto 
oficial.  

   X No aplica. Es Mipyme. 

2 

Acreditación de 
experiencia para 
proponentes 
MiPymes 

El proponente deberá acreditar la experiencia así: El 
proponente deberá acreditar la experiencia con 
máximo dos (2) contratos y/o convenios que hayan sido 
celebrados y liquidados con entidades públicas y/o 
privadas, y que contemple las siguientes 
características: 1) Se encuentren ejecutados al 100%. 
2) Que contemple el mantenimiento de aires 
acondicionado y/o sistemas de ventilación y/o 
refrigeración no industrial. 3) Cuyo valor sumado sea 
igual o superior al 100% del presupuesto oficial. 

31 X   

Se allega por parte del proponente dos contratos, 
así en su orden, 
 

1) Contrato 2398-20 suscrito con el Municipio 
de Barrancabermeja. Se allega: 1) contrato; 
2) acta de inicio; 3) acta final y de 
liquidación. 
 
Revisándose el objeto, se encuentra 
relacionado con el objeto del proceso. Así 
contempla el mantenimiento de aires 
acondicionado. CUMPLE. 
 
Respecto del valor del contrato reportado, 
se tiene que este es por valor de 
$92.004.000, lo cual es muy superior al valor 
del P.O del proceso actual. CUMPLE. 

 



De lo anterior, y ante el cumplimiento de la 
experiencia como requisito habilitante, el Comité 
Evaluador se releva de seguir evaluando la demás 
experiencia aportada. 

3 Personal mínimo 
requerido 

El proponente deberá acreditar que cuenta con un personal 
como mínimo en las siguientes condiciones: 
 

1) Técnico en refrigeración: este deberá tener una 
formación de técnico en refrigeración o técnico en 
mantenimiento de sistemas de refrigeración y/o 
climatización. 
 
Deberá contar con experiencia certificada de 3 a 5 
años en mantenimiento de sistemas de refrigeración 
y/o climatización y/o aires acondicionados. 
 
Así, debe contar con certificado vigente de 
capacitación y entrenamiento en trabajo seguro en 
alturas conforme a las previsiones legales. 
 

2) Técnico electricista: este deberá tener una formación 
de técnico electricista o afín. 
 
Deberá estar matriculado en Consejo Nacional de 
Técnicos Electricistas de conformidad con lo 
establecido en el Decreto 91 de 1991 y la Ley 1264 
de 2008, en donde se verifique que esté clasificado 
en TE-1, TE.2, TE-3. TE-4, TE-6. 
 
Deberá contar con experiencia certificada de 3 a 5 
años en mantenimiento de sistemas de refrigeración 
y/o climatización y/o aires acondicionados. 
 
Así, debe contar con certificado vigente de 
capacitación y entrenamiento en trabajo seguro en 
alturas conforme a las previsiones legales. 

21 X   

Se allega la hoja de vida del técnico en refrigeración 
Alexander Galvis Cubides. Una vez verificada la 
información, se considera que este CUMPLE. 
 
Se allega la hoja de vida del técnico electricista Yair 
Duque Barraza. Una vez verificada la información, 
se considera que este CUMPLE. 
 
En ta sentido, CUMPLE. 

4 Equipo mínimo 
requerido 

El proponente deberá demostrar que cuenta con el siguiente 
equipo mínimo requerido, 
 

Item Cantidad Criterio Justificación 
1 Dos (02) Hidrolavadora Utilizada para limpiar 

a presión con flujo de 
agua los diferentes 
equipos de aires 
acondicionados 

3 X   Se allega documento, CUMPLE. 



2 Uno (01) Tacómetro Utilizado para medir 
las r.p.m. del motor 
del blower y el motor 
ventilador de la 
condensadora 

3 Uno (01) Capacímetro Utilizado para medir 
los rangos de 
microfaradios que 
deben contar los 
capacitores 

4 Uno (01) Multímetro Utilizado para medir 
los ohmnios en los 
sensores y motores 

5 Uno (01) Megger Utilizado para medir 
el aislamiento de los 
motores, 
compresores y 
cableado de 
potencia 

 
Para acreditar este requisito el proponente debe allegar 
certificación de disposición de los equipos anexando 
facturas donde se evidencie la propiedad.  En caso de no 
ser propietario, podrá presentar certificado de disponibilidad 
del propietario junto con las facturas que acrediten la 
propiedad. 
 

  CONCLUSIÓN  CUMPLE TÉCNICAMENTE. 
 

EVALUACIÓN DE PROPUESTA ECONÓMICA 

Nº DOCUMENTOS DE CONTENIDO 
TÉCNICO REQUISITO Nº FOLIO CUMPLE NO CUMPLE  

OBSERVACIONES 
2 Propuesta económica Propuesta económica 1 X  Se allega documento, CUMPLE. 
 

  CUADRO RESUMEN DE REQUISITOS HABILITANTES  
  PROPONENTE CAPACIDAD JURÍDICA CAPACIDAD TECNICA  CAPACIDAD FINANCIERA  ESTADO DEL PROPONENTE 

 1 JOHN EDWING IRIARTE RUEDA CUMPLE CUMPLE N.A HABILITADO. 



OBSERVACIONES: PROPONENTE HABILITADO. PROPUESTA ECONÓMICA CUMPLE. 

COMITÉ EVALUADOR 
 

    
  
                                                                                                                   

                                                 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
ANDREI ALEXANDER DIAZ SOLANO                                           

   CPS Abogado Oficina Jurídica y Contractual 
 

 
 
 

                                                 ORIGINAL FIRMADO 
MARIA ANDREA PEDRAZA DIAZ                                           

   CPS Abogada Oficina Jurídica y Contractual 
 
 


