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Fecha: Villavicencio, abril 28 de 2023 oo™/
AREA SOLICITANTE: OFICINA DE RECURSO HUMANO.
FUNCIONARIO CON CAPACIDAD PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO:

REPRESENTANTE LEGAL U ORDENADOR DEL GASTO: JORGE HERNAN MOJICA MOLINARES,
Gerente E.S.E “Solucion Salud” Departamento del Meta, con facultades para contratar de conformidad con
lo establecido en el Acuerdo 003 de junio de 2014, proferido por la Junta Directiva de la Empresa.

RUBRO: Los compromisos contractuales que se deriven del contrato requerido, seran con cargo al rubro
presupuestal No 2.1.2.02.008.08 Servicios de Mantenimiento, del presupuesto de gastos de la actual
vigencia fiscal.

PRESUPUESTO: La Empresa Social Del Estado Del Departamento Del Meta “Solucién Salud”, cuenta con
Certificado de disponibilidad N° 346 de fecha: 21 de abril de 2023-de la vigencia actual por valor de
TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
SETENTA 'Y TRES PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($ 39.874.473). ~

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: La E.S.E. Departamental “Solucién Salud” para el
cumplimiento de los fines Estatales requiere contratar: PRESTACION DE SERVICIO PARA EL
MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES PARA LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META “E.S.E. SOLUCION SALUD”, =

LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion se llevara a cabo a cabo en: En Los Centros De Atencion
de los Municipios de Barranca De Upia, Cabuyaro,” Calvario; Castillo; Cumaral, Lejanias, Macarena;
Mapiripan, Mesetas, Puerto Concordia, Puerto Gaitan, Puerto Lleras, Restrepo, San Juan De Arama, San
Juanito; Uribe; Vista Hermosa, Puesto De Salud La Julia, Nivel Central- Jardin Botanico y en Las Sedes
Ubicadas En La Calle 34 # 41-07 Barzal Alfo Y En La Cra 41 # 34-07 Barzal Alto De La Empresa Social
Del Estado “Solucion Salud” Del Departamento Del Meta”.

VALOR DEL CONTRATO: Se ha asignado como valor al contrato lo sefialado en el rubro presupuestal No
2.1.2.02.008.08 Servicios de Mantenimiento, el cual corresponde a la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS
MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($ 39.874.473). El contratista debe asumir con la presentacién de la
propuesta las cargas tributarias, es decir VA incluido y demas erogaciones tributarias.

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIO. /

FORMA DE PAGO: La ESE Solucién Salud del departamento del Meta, pagara al contratista el valor de
ejecucion del contrato asi:

En un pagq;.toméndose este Unico pago como la liquidacién total del contrato, previo al respectivo informe
de supervision de recibido a satisfaccién, informe del contratista debidamente soportado, factura o
documento equivalente, incluido IVA y demas contribuciones si a ello hubiere lugar.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: EI tiempo estimado para la ejecucion del contrato es de:
CUATRO (04) MESES.
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ITEM DEL PLAN DE COMPRAS O DE CONTRATACION: El objeto a contratar se encuentra consagrado
dentro del plan de compras de la entidad para la vigencia actual y se anexa al presente estudio.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD — OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA:

NECESIDAD

La ESE DEPARTAMENTAL SOLUCION SALUD, necesita desarrollar la actividad relacionada con la
PRESTACION DE SERVICIO PARA EL MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES PARA LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META “E.S.E. SOLUCION SALUD”, en
los Centros de Atencién de los Municipios de: Barranca de Upia, Cabuyaro, Calvario, Castillo, Cumaral,
Lejanias, Macarena, Mapiripan, Mesetas, Puerto Concordia, Puerto Gaitan, Puerto Lleras, Restrepo, San
Juan de Arama, San Juanito, Uribe, Vista Hermosa, Puesto de Salud La Julia, Puesto de Salud San Juan
de Losada, Nivel Central, Jardin Botanico y en las sedes Ubicadas en la Calle 34 # 41-07 Barzal Alto y en
la Cra 41 # 34-07 Barzal Alto de La Empresa Social del Estado “Solucién Salud” del Departamento del
Meta”, y asi lograr los objetivos propuestos y en especial la consolidacion de soluciones a las necesidades
de la Entidad, para asi poder cumplir con las actividades que coadyuven al cabal cumplimiento de los
objetivos propuestos en la Entidad. Asi mismo poder brindar mejores Servicios de la Red Publica,
garantizando un manejo eficaz, en cumplimiento de lo establecido en el decreto 1011 del 2006 y la
Resolucion 3100 de 2019 del Ministerio de la Proteccién Social y Garantizar asi los Servicios de Salud
como un derecho publico como lo determina el Art.49 de |la Constitucion Politica de Colombia y mantener
una Cobertura en Servicios en el Departamento. Lo anterior con el fin de dar cumplimiento a las funciones
dispuestas para ello en el acto de creacion de la misma No. 307 de 2003, de conformidad con lo dispuesto
en el Acuerdo No 003 del 2014 de la Junta Directiva, y las que la Ley 715 del 2001 asigné a los
Departamentos en cuanto a la competencia de organizar, dirigir, coordinar y administrar la red de
instituciones prestadoras de Servicios de Salud, igualmente establecié en el Articulo 43 Numeral 43.2.5, |la
obligacion de dichos entes territoriales de concurrir en la financiacién de las inversiones necesarias para la
organizacion funcional y administrativa de dicha red. En cumplimiento de la Ley 100 de 1993, desarrollado
por el Decreto 780 de 2016, y mediante Decreto 307 del 2003 se crea la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
DEL DEPARTAMENTO DEL META E.S.E “SOLUCION SALUD” con el fin de cumplir con la Prestacion
del Servicio de Salud en el Primer Nivel mediante Acciones de Promocion y Prevencién, Tratamientos y
Rehabilitacion.

N

La ESE Departamental “Solucién Salud®, dentro de la implementacion del Sistema de Seguridad y Salud
en el trabajo y mediante el aseguramiento y la identificacién y control de los aspectos e impactos
ambientales, los riesgos de seguridad y salud en el trabajo, bajo premisa del mejoramiento continuo del
Sistema Integrado de Gestion; y en concordancia con la Resolucién 2400 de 1979 del Ministerio del Trabajo
y Seguridad Social, que en su articulo 220 dispone: “Todo establecimiento de trabajo debera contar con
extintores, de tipo adecuado a los materiales usados y a la clase de riesgo. El equipo que se disponga para
combatir incendios, debera mantenerse en perfecto estado de conservacién y funcionamiento, y seran
revisados como minimo una vez al afio”, se encuentra en la obligacion de destinar anualmente recursos
humanos, técnicos y financieros para garantizar el desarrollo del programa que tiene por finalidad,
propender por el mejoramiento y mantenimiento de las condiciones de salud y bienestar de los servidores
de la ESE Departamental “Solucién Salud”.
En este sentido seran beneficiados los municipios donde la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
DEPARTAMENTO DEL META “SOLUCION SALUD" tiene centros de atencién, de acuerdo a las
actividades contempladas en la Resolucién 412 de 2000. Por la cual se establecen las actividades,
procedimientos e intervenciones de demanda inducida y obligatorio cumplimiento y se adoptan las normas
técnicas y guias de atencion para el desarrollo de las acciones de proteccion especifica y deteccién
temprana y la atencién de enfermedades de interés en salud publica.
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La Empresa Social Del Estado Del Departamento del Meta “Solucién Salud” no cuenta con personal
capacitado, insumos ni elementos para desarrollar esas actividades, por lo que es menester solicitar que

se presten los servicios en cada uno de los Centros de Atencién, Puestos de Salud y en las cuatro sedes
de nivel central.

Es necesario contar con la PRESTACION DE SERVICIO PARA EL MANTENIMIENTO Y RECARGA DE
EXTINTORES PARA LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META “E.S.E.
SOLUCION SALUD?”, razén por la cual se requiere garantizar prevenir y atender los eventos, garantizando
el cumplimiento de las normas, protocolos, procesos y procedimientos.

Se busca garantizar que La Empresa Social del Estado del Departamento del Meta “Solucién Salud”,
garantice una prevencién de incendios, conllevando con ello a la proteccion y cuidado de nuestros usuarios,
funcionarios y visitantes, asi como de los bienes muebles e inmuebles donde se prestan los servicios de
salud a cargo de la E.S.E.

Para cumplir con los estandares de habilitacién contenidos en la Resolucién 3100 de 2019, se requiere
contar con las medidas para la Prestacién del Servicio de Mantenimiento y recarga de extintores, los
cuales se relacionan por centro:

g’;:fg;):s L Uph- Cabuya | Catro | Castlo| Cumarel | Leanias | Macatera ;:%%; Mapiipdn |Weselas @:Zm r::in (Es‘;f:} ;-E::; Plo. Uers | Restiepa :::J;g S darito| U "(fl::; Vitzhemosa [Niel Cental GTE:;L
CO2DE5LB 7 £ T A O T T 8 O I I Y I 5 1| 8 5 . i I s
ABGSLB 5 3 1 13 0 0 1 0 1 ; 0 1 2 1 ; ; a m
ABC10LB 3 4 e 0| n| 4 2 36| 2 | n , 8 | 6 7 4 5 ; 3 %
ABC20L5 6 1 s |10 8| s 3 L B I A . 3]s 8 3 > # ||
ABC 30L8 4 8 e o] 4| s L T I I ; 4| 3 2 3 P " o
TIPOA25 GALONES 2 1 1 0| 2 1 H ? 1 1 H ) 0 2 1 H 1 : &
TOTAL a | o |z |n|n|a | Tz o8| 4 5 | 8| 8| = 1 i i Q | @
Relacion tabulada de mantenimientos
ITEM DESCRIPCION DE LOS ELEMENTOS CANTIDAD
1. MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES MULTIPROPOSITO ABC5LB 23
2. MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES MULTIPROPOSITO ABC 10 LB 99
3. MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES MULTIPROPOSITO ABC 20 LB 110
4. MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES MULTIPROPOSITO ABC 30 LB 67
5. MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES TIPO A 2.5 GALONES 25
B. MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES TIPO CO2 DE5 LB 137

OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA:

Conforme a la continua necesidad de adelantar las actividades relacionadas con la PRESTACION DE
SERVICIO PARA EL MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES PARA LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META “E.S.E. SOLUCION SALUD”, y en atencién a lo
anteriormente expuesto, y contando la ESE “Solucién Salud” con:
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Un margen de tiempo aceptable para adelantar el proceso de seleccién y contratacion.

Con los Recursos econdmicos dispuestos en el Presupuesto, suficientes para adquirir este compromiso.
Es viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de seleccion y contrato respectivo para satisfacer
la necesidad aqui Identificada, prioritaria y claramente establecida.

CARACTERISTICAS TECNICAS - ESPECIFICACIONES ESPECIALES - OBLIGACIONES DE LAS
PARTES - DOCUMENTOS ANEXOS QUE ACOMPANAN EL ESTUDIO PREVIO:

ESTUDIO TECNICO: Los Centros de Atencién de la Red Publica hospitalaria de Primer Nivel de Atencion de la
E.S.E DEPARTAMENTAL, requieren la PRESTACION DE SERVICIO PARA EL MANTENIMIENTO Y
RECARGA DE EXTINTORES PARA LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL
META “E.S.E. SOLUCION SALUD?”, que se les permita atender alguna posible contingencia.

Es procedente efectuar la contratacién de la PRESTACION DE SERVICIO PARA EL MANTENIMIENTO Y
RECARGA DE EXTINTORES PARA LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL
META “E.S.E. SOLUCION SALUD”, por cuanto los servicios requeridos complementaran eficazmente las
deficiencias presentadas y subsanara la carencia de la necesidad anteriormente mencionada, para la buena
prestacion de los Servicios de Salud en los Centros de Atencién. —

Estudios Econémicos: Por |a naturaleza del objeto a contratar, la cuantia y de conformidad con lo previsto
en el Acuerdo 003 de 2014 para |la estimacion del valor del presente contrato se tuvo en cuenta la cotizacion
obtenida e igualmente se fundamenta en el certificado presupuestal emitido por el Area de Presupuesto.
Documentos adjuntos al presente estudio.

Estudios Juridicos: Para la escogencia del contratista, persona natural o juridica con conocimientos y
experiencia relacionados con el objeto y obligaciones contractuales antes descritas, la Empresa Social del
Estado del Departamento del Meta "Solucion Salud”, sustenta este proceso de contratacién directa con lo
estipulado en el estatuto interno de contratacién, Acuerdo 003 de 2014, Articulo 19, Literal b. Directo de
minima cuantia.

OBLIGACION DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES DE LA ESE DEPARTAMENTAL “SOLUCION SALUD”: En cumplimiento del objeto del
contrato la Empresa Social del Estado del Departamento del Meta "Solucién Salud”, se debera comprometer
a:

Cancelar el valor pactado de acuerdo a las condiciones establecidas en la forma de pago del contrato,
siempre y cuando el supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

Constituir la reserva presupuestal que garantice el giro de los recursos. b
Nombrar un funcionario como Supervisor del contrato, dentro de los términos que no afecten el desarrollo
normal del mismo.

Permitir al Contratista el acceso a las instalaciones de la Empresa Social del Estado del Departamento del
Meta “Solucion Salud” en los casos que se requiera.

Las demas estipuladas en el Acuerdo 003 de 2014, y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

El contratista se obliga a dar cabal cumplimiento al objeto de la contratacién de manera eficiente,
garantizando:

Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo estipulado.
Actuar con absoluta lealtad y transparencia en cada una de las actividades a desarrollar.
Informar las novedades que se presenten durante la ejecucion del contrato.
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Cumplir con las obligaciones frente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos en los
términos previstos en las normas legales.

Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe evitando dilaciones y entrabamientos que pudieren presentarse.

Atender los requerimientos efectuados por el CONTRATANTE.

Asumir todos los costos en que incurra para la ejecucién del contrato.

Las demas que se desprendan y se relacionen en los términos de la oferta, del contrato y de Ia Ley.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: El contratista seleccionado se obliga para con la
Empresa Social del Estado del Departamento del Meta “Solucién Salud” a:

e Cumplir con todos los ofrecimientos, condiciones y términos de la propuesta, que hace parte integral del
contrato.
» Certificado de competencia para recarga de extintores NFPA 10 emitida por el cuerpo de bomberos.
» Certificado de calibracion para reguladores de presurizacion de equipos de extincion portatiles
¢ Realizar la Prestacion del Servicio de MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES, insitu a:
Los Centros de Atencién de: Barranca de Upia, Cabuyaro, Castillo, Cumaral, Lejanias, Mesetas, Puerto
Concordia, Puerto Gaitan, Puerto Lleras, Restrepo, San Juan de Arama, Vista Hermosa, Mapiripan,
Macarena, Calvario, Sanjuanito, Uribe, el puesto de salud de La Julia.
Las Oficinas de: Nivel Central, Jardin botanico y en las sedes ubicadas en la calle 34 #41-07 Barzal Alto
y en la Cra 41 # 34-07 Barzal Alto.
e Utilizar los elementos de proteccién personal y de bioseguridad necesarios para realizar su labor, asi
mismo informarle al personal de los Centros de Atencién para que tomen las medidas pertinentes.
* Realizar los procedimientos y actividades con personal calificado y certificado en competencia para
recarga de extintores NFPA 10 emitida por el cuerpo de bomberos.
e Contar con concepto sanitario Favorable expedido por la autoridad sanitaria local.
Contar con un contrato vigente con una empresa recolectora de residuos peligrosos.
* Establecer cronograma de ejecucién de las actividades del contrato en coordinacion con el supervisor
designado por La Empresa Social del Estado del Departamento del Meta “Solucién Salud” e informar
con anterioridad a los Directores de cada Centro de Atencion de las fechas y horario en que van a
realizar la respectiva prestacion de servicios de mantenimiento de los extintores.
* Realizar las actividades dentro de horarios concertados con los Directores de cada Centro de Atencion.
e Debe disponer de personal competente, debidamente carnetizado y dotado de los elementos de
bioseguridad necesarios, garantizando su seguridad social, ARL y todas las prestaciones de Ley.
e Elaboracién de informes, asi mismo, debera elaborar y hacer entrega de los reportes técnicos
completos de todas actividades.

e Suministrar la ficha técnica de seguridad de cada insumo quimico requerido para la recarga de los
extintores.

* Realizar y certificar diagnostico de seguridad de cada extintor segun su tipo, separado por Centro de
Atencién en lo que respecta a su estado funcional, en informar a la Empresa Social del Estado del
Departamento del Meta “Solucidén Salud” mediante una tabla en Excel.

* Asumir transporte, cargue y entrega de los extintores, dentro del tiempo estipulado en el contrato.

e Garantizar la afiliacion ante el Sistema de Seguridad Social Integral en los términos de la Ley 100 de
1993 y presentar constancia de pago por dichos conceptos expedida por la respectiva entidad de
Seguridad Social, 0 en su defecto en fotocopia el recibo de pago legible y vigente en los porcentajes
exigidos por la normatividad vigente.

e Las demas que, en el transcurso del desarrollo del objeto del Contrato de Prestacion de Servicios, sean
necesarias para su correcta e idénea ejecucion.
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SUPERVISION:

La E.S.E. Departamental “Solucion Salud” ejercera la supervision del presente contrato, a través de la

Gerencia de la E.S.E. o quien esta designe, quien tendra las siguientes funciones:

1) Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del contrato.

2) Suscribir las actas de inicio y de liquidacion del contrato.

3) Informar oportunamente a la oficina juridica cualquier anomalia o incumplimiento por parte del
contratista.

4) Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucién y cumplimiento del contrato de acuerdo
con el programa establecido y las demas contenidas en la ley.

5) Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la
actuacién contractual en los términos de la constitucion. '

6) Dar cumplimiento al Acuerdo 003 de 2014, por medio de la cual se adopta el Estatuto de Contratacién,
Interventoria y Supervision del E.S.E. Departamental “Solucion Salud”.

DOCUMENTOS ANEXOS QUE ACOMPANAN EL ESTUDIO PREVIO:

e Cotizacién.
¢ Certificado inclusion plan de compras.
o Certificado de disponibilidad presupuestal.

MODALIDAD DE SELECCION:

La E.S.E. SOLUCION SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL META, previo andlisis comparativo de los
precios de las ofertas que se cifian a los requisitos establecidos en el presente estudio previo, seleccionara
el ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para
todas ellas, lo que permite asegurar una seleccién objetiva teniendo en cuenta para tal efecto |o dispuesto
en el Articulo 23 del Acuerdo 003 de 2014, y demas normativa pertinente. Asi mismo el contrato se regulara
conforme al capitulo VII, Articulo 19, literal b. del Acuerdo 003 de 2014, el cual estipula:

Literal b. del Acuerdo 003, modificado por el ARTICULO 1 del Acuerdo 001 de 2015, el cual estipula: Directo
de minima cuantia. - Cuando el valor del contrato fuere igual o inferior a doscientos (200) salarios minimos
legales mensuales vigentes se contratard a precios de mercado, previa solicitud escrita de dos (2)
invitaciones como minimo.

FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
. ENLOS PROCESOS DIRECTOS DE MINIMA CUANTIA. -

La modalidad de seleccion de minima cuantia es aplicable a todos los objetos de contratacion cuando el

presupuesto oficial del contrato sea inferior o igual a la minima cuantia de la Entidad Estatal, sin importar
la naturaleza del contrato.

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META E.S.E "SOLUCION SALUD”
adjudicara al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas en los documentos del proceso
(estudios de conveniencia y oportunidad e invitaciéon a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay
lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o
condiciones. Se revisaran las ofertas econdémicas y se verificara que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la E.S.E "SOLUCION
SALUD” debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente.

Requisitos Habilitantes. -
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En los Procesos de Contratacién de minima cuantia la Entidad Estatal, la E.S.E “Solucién Salud” no debe

solicitar certificado de RUP. La E.S.E “Solucién Salud” debe verificar lo siguiente:

1.- Capacidad juridica Las personas juridicas acreditan su capacidad juridica con el certificado de
existencia y representacién legal expedido por la camara de comercio de su domicilio, el cual debe
haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o
por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado. La Entidad Estatal debe verificar
la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos:

a- El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el

objeto del contrato. El objeto social es transcrito en los certificados de existencia y representacion legal.

b- La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcidn del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

c- Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la
persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

d- La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar
con el Estado. Este requisito lo debe verificar con la suscripcidn y presentacion de los certificados de
NO inhabilidades e incompatibilidades, y del compromiso anticorrupcion.

e- Antecedentes judiciales, de la Procuraduria General de la Nacién y de la Contraloria General de la
Republica.

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META E.S.E SOLUCION SALUD
debe verificar la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente manera:

a- Lamayoria de edad, |a cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos,
y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de este
documento sirve para acreditar la capacidad juridica.

b- La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de Ia persona juridica para contratar
con el Estado. Este requisito lo debe verificar con la suscripcion y presentacién de los certificados de
NO inhabilidades e incompatibilidades, y del compromiso anticorrupcion.

¢- Antecedentes judiciales, de la Procuraduria General de la Nacion y de la Contraloria General de Ia
Repubilica.

Documentos requeridos para hacerse participe en el proceso de contratacion Directa de minima
cuantia. —

Carta de presentacion de la oferta

Copia de la cedula de ciudadania

Contar con concepto sanitario Favorable expedido por la autoridad sanitaria local.
Contar con un contrato vigente con una empresa recolectora de residuos peligrosos.
Certificado de Existencia y Representacion legal

Autorizacion del érgano societario correspondiente (si se requiere)

Certificado de pago de aportes de seguridad social

Verificacion de no inclusién en el boletin de responsables fiscales

Verificacién del Certificado de Antecedentes Disciplinarios

10. Certificado de antecedentes judiciales

11. Certificado de Medidas Correctivas del Representante Legal.

12. Inscripcién en el Registro Unico Tributario

13. Certificado de no encontrarse en curso de inhabilidades e incompatibilidades

14. Suscripcion compromiso anticorrupcion
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15. Registros INVIMA (si se requiere) certificados de condiciones sanitarias (si se requiere), certificados
de buenas practicas de manufactura. (si se requiere)

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS:

Por la naturaleza del objeto a contratar, la cuantia y de conformidad previsto en el Acuerdo 003 de 2014 y
en el Manual de Contratacién de La Empresa Social del Estado del Departamento del Meta “Solucién Salud”
“Solucion salud”, para la modalidad de contratacién, se regiran al maximo previsto.
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GARANTIAS: El contratista prestara garantia Unica que avalarad el cumplimiento de las
surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante el término de ejecucion y liquidacién y se

ajustara a los limites, existencia y extensién del riesgo amparado.

obligaciones

Las garantias consistirdn en polizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para

funcionar en Colombia o en garantias bancarias.

Las garantias no seran obligatorias en los contratos de emprestito, interadministrativos y en los de seguros.

Cuando se trate de contratos cuya cuantia sea superior a doscientos (200) salarios minimos mensuales
legales vigentes, es decir, aquellos que requieren formalidades plenas, el contratista constituira en favor
de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META “SOLUCION SALUD” una
garantia Unica que ampare los siguientes riesgos del contrato.
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1. De cumplimiento del contrato, en cuantia del diez por ciento (10%) del valor del contrato y un término

de vigencia igual al término de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses mas.

2. Del pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, en cuantia de quince por ciento (15%)
del valor total del contrato, por una vigencia igual al término de ejecucién del contrato y tres (3) afios

mas.

3. De buena calidad del bien o servicio, en cuantia del diez por ciento (10%) del valor total del contrato,

por una vigencia igual al termino ejecucién del contrato y un (1) afio mas.
4. De responsabilidad civil extracontractual de 200 SMLV y termino de vigencia igual al contrato.

Paragrafo 1.- Cuando se trate de adquisicién de bienes que por su naturaleza no puedan ser amparados
por las compafiias aseguradoras legalmente establecidas en el pais, el contratista debe hacer entrega a la
Empresa Social del Estado del Departamento del Meta “Solucion Salud” de los respectivos certificados de
garantia comercial de los bienes, productos o insumos amparando los mismos con los plazos comerciales

en ellos estipulados.

Paragrafo 2.- Cuando a juicio de la Empresa Social del Estado del Departamento del Meta “Solucién

Salud”, del contrato directo de minima cuantia se infiera que existen riesgos en su ejecucién, la Empresa—

podra exigir al contratista la constitucion de la garantia Unica que ampare los posibles riesgos que se

puedan generar de la ejecucion del contrato.

En caso de que el contrato se adicione, prorrogue, suspenda o cualquier otro evento en que fuere
necesario, el CONTRATISTA se obliga a modificar las garantias. Esta garantia debe ser aprobada por la
Empresa Social del Estado del Departamento del Meta “Solucién Salud” de acuerdo con lo sefialado en el

articulo 37 del acuerdo 003 de 2014.

Asi mismo, se dejara expresa constancia en el contrato que la suscripcion del mismo no comporta relacién
ni vinculo laboral alguno de la Empresa Social del Estado del Departamento del Meta “Solucién Salud” con
el CONTRATISTA, ni con el personal que éste emplee para la ejecucion del mismo. En caso que la ESE
resulte condenado a pagar suma alguna por este concepto, podra repetir contra EL CONTRATISTA lo
pagado, asi como los intereses que se generen. Igualmente, se pactaran en el contrato las clausulas de
multas y penal pecuniaria del derecho comun y las excepcionales de terminacion interpretaciéon vy
modificacion unilateral, asi como la de caducidad.

APROBACION DE LAS GARANTIAS: Las garantias exigidas por la entidad deberan ser aprobadas como

requisito de ejecucion, Articulo 34, Acuerdo 003 de 2014.

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELATIVAS A MANTENER LA
SUFICIENCIA DE LA GARANTIA — CADUCIDAD: Una vez iniciada la ejecucién del contrato, en caso de
incumplimiento del contratista de la obligacién de obtener la ampliacién de la garantia o de |a obligacién de
obtener su renovacion o de |la obligacion de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia
que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razéon de la celebracion, ejecucion, y

liquidacion del contrato, la entidad contratante podra declarar la caducidad del mismo.

INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. Una vez verificada la pagina web
del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, se encontrd que el presente proceso de seleccién si

0 no _X_ se encuentra relacionado en los Tratados Internacionales vigentes.
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APROBACION: Conforme a lo plasmado en este Estudio de Conveniencia y Oportunidad, el mismo es

aprobado por el funcionario de la Empresa Social del Estado del Departamento del Meta “Solucién Salud”
que lo suscribe.

Cordialmente,

.
M

\ ~ Wi \wuu\, ’

LOREIG‘CR@INA OCAMPO-GABRERA

Jefe Unidad Funcional de Talento\}{umano

Proyectd Harvey Roa — Técnico area de la Salud. | =
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