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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogot4, 14 de junio de 2023

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4497090
Coordinadora Académica

Coordinacién Académica de Asistencia y Gestion Administrativa
Bogotéa

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 6 del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4497090 del afio 2023

SANDRA PARDO AGUDELO, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.436.438 de Velez
(Sder.), en mi calidad de Contratista del SENA, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro
de Gestion Administrativa - Coordinacion Académica de Asistencia y Gestion Administrativa, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL CINCUENTA PESOS ($20.145.050) COP, incluido
IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) CINCO (5) pagos iguales
correspondientes a los meses de FEBRERO a JUNIO de 2023, por valor de CUATRO MILLONES
VEINTINUEVE MIL DIEZ PESOS ($4.029.010) COP. cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de junio de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacion Profesional
Integral, de acuerdo con la programacion definida por el Centro de Gestion Administrativa
para las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal,
subsede y organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para Formacion
Titulada y/o Formacién Complementaria y/o acompafiamiento en Etapa Productiva de la red
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de conocimiento Gestibn Administrativa y Financiera en las &reas tematicas: Bibliotecas,
Gestién Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Atender la formacion presencial de
aprendices en el area especifica del
respectivo programa de formacion,
en las fases o Competencias
establecidas y programadas, y de
acuerdo con las disposiciones
normativas expedidas por la
autoridad local o nacional en materia
sanitaria, la  formaciébn  sera
orientada a través de medios
tecnolégicos mediante la modalidad
de trabajo en casa.

Territorium
Portafolio instructor
Sofia Plus

Ver anexo 1

Orientar y apoyar a los aprendices
en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de formacion.

Territorium
Portafolio instructor
Sofia Plus

Ver anexo 1

Garantizar la actualizacion de los
contenidos y tecnologias, de las
fases o Competencias en las cuales
se desarrolla la formacion de los
aprendices.

Elaboracion entregable
competencia Reconocer
Recursos fase Il.

Ver anexo 2

Asi mismo, de acuerdo con el area
de desempefio para la cual fue
seleccionado debera orientar la
formacion, para desarrollar en los
aprendices las competencias del
programa.

Territorium
Portafolio instructor
Sofia Plus

Ver anexo 1

Aplicar durante el periodo de
duracién del contrato, al proceso de
certificacion de  competencias
segunnormas de competencias que
aplica a la funcién Instructor, asi
como a los procesos, que el SENA
adelante para certificar habilidades
pedagogicas.

*Qrientar Formacion
Presencial de acuerdo con
procedimientos Técnicos y
Normativa

(240201056)

*QOrientar formacién a
distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa (240201057)

N/A

Cumplimiento oportuno con las
entregas de los distintos formatos y
documentos requeridos en el
proceso administrativo; asi como el

Territorium
Portafolio instructor
Sofia Plus

Ver anexo 1
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cargue de evidencias, juicios
evaluativos y demas requerimientos
en las diferentes plataformas
dispuestas por la entidad.

7 | Cumplimiento del manual, | Territorium
estdndares y lineamientos vigentes | Portafolio instructor Ver anexo 1
para la orientacion de procesos de | Sofia Plus
formacion a través de ambientes
virtuales de aprendizaje.

8 | Participar en las actividades de | N/A N/A
seguridad y salud en el trabajo
programadas por el Centro y acoger
las recomendaciones establecidas
en el protocolo de bioseguridad
aprobado por la Institucion.

9 | Orientar, apoyar, acompafar Yy | Territorium
asesorar en forma permanente e | Portafolio instructor Ver anexo 1
integral a los aprendices en el | Sofia Plus
proceso de formacion, incluyendo la
formulacién y seguimiento de los
planes de mejoramiento que le sean
asignados

10 | Participar en las  diferentes | N/A N/A
actividades programadas por el
Centro de Formacién, encaminadas
al fortalecimiento del proceso de la
Formacion Profesional Integral.

11 | Brindar respuesta oportuna a los | Correo aprendices Ver anexo 3
diferentes requerimientos de la
comunidad educativa a través de los
canales de comunicacién dispuestos
por la entidad.

12 | Proyectar una imagen personal, | Tener una presentacion Ver anexo 4
digna y acorde con su rol de | personal acorde a las
instructor conforme a los programas | necesidades requeridas en
de formacién que imparte el Centro | el contrato. Hacer uso
adecuado de la bata y el
carnet.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla, 7880472226 operador SOI periodo MAYO 2023 de la planilla, 0 (SALUD-
PENSION — ARL). (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Firma

SANDRA PARDO AGUDELO
Contratista

C.C. No. 63.436.438 Velez (Sder.)

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4497090 del afio 2023
Coordinadora Gestion Administrativa
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EVIDENCIAS JUNIO 2023

ANEXO 1

® Tenariam | GESTION ADMI _

& > C & senaterritoriolafperfilphp?ic=30746957 G & % = 0O . E
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Colaboradores ‘ SANDRA PARDO AGUDELO ",
Ista

Fecha de Inicio: 02 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 30 de Junio del 2023

ELBA PINZON LOBO

GUERRERO Asunto: Semana 6 y 7 - Competencia Procesar Aprendiz
Instructor
GBS WL _
MARGARET ALVAREZ
CARVAJAL
A Instructor
LUIS ¥ERIS CELIS Queridos aprendices. Para la semana No. 6y 7 se publicara 13 siguiente actividac
TOLEDO 1. ENCUESTA
Instructar
Dicha actividad se encuentra publlicada en la herramienta Evidencias y estara habilitada hasta el dia
ormingo 4 oe junio de 2023 3 125 11:30 pm
@t! torium Administrador LMS
MIOMUM - vietar Subir un archiva por grupo

. Cordial saluda,
GLORIAINES
PENAGOS CABUYA

Instructor

ANDREA CECILIA PERIA
WILLAMIL
Instructor

SANDRA PARDO

AGUDELD (=)
Teeorster e 0 Me gusta
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0 Caomentariofs)

&23a.m.
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© Terariam | GESTION ADMI. _

€& > C 8 senaterritoriolafperfilphp?id=30746957 G 2 w = 0O . E

=& O Buscar ﬂ e " G !_ ~

DRA PARDO

SANDRA PARDO AGUDELO Vista
Fecha de Inicio: 09 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 30 de Junio del 2023

Asunto: Semana & - Competencia Procesar Aprendiz

Cueridos aprendices. Para la semana No. 8 se publicara la siguiente actividad:
1. MEDIDAS DE DISPERSION

Dicha actividad se encuentra publicada en |a herramienta Evidencias y estara hanilitada hasta el dia lunes
12 de junio de 2023 a las 11:30 pm

Cordial saluda,

e 0 Me ousta @ 0 Comentariors)
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&25a.m.
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@& senaterritoriola/content_moocphp?idiateria=2719487 &social =30746957

o @ Tertitoriurn

Gestidn Administrativa (2711804 <
Pry 12645)

Il TRIMESTRE 2023

Gloria Penagos - Producir
Docurnentos fase |

Sandra Pardo_Pracesar la
infarmacion

MATERIAL DE APOYO
Semana 1
Semana 2
Semana 5
Semanaby 7

[2) ENCUESTA
Semana B

[#) MEDIDAS DE
DISPERSION

e

e

(8 P COMUNICACION
INSTRUCTORAANDREA
PERIA

ETICA INSTRUCTORA

R Buscar

Vista

Aprendiz

-

Regresar

Descripeion no disponible
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DRA PARDO

SANDRA PARDO AGUDELO
Fecha de Inicio: 09 de Jurio el 2023 - Fecha Fin: 30 de Junio del 2023
Asunto: Semana 8 - Competencia Reconocer

Queridos aprendices. Para 1a semana No. 7 y & se publicara 13 siguiente actividac

Vista

Aprendiz

1. MARCO FILOSOFICO EMPRESA DIDACTICA (lege, slogan, misién, visién, valeres corporatives)

Dicha actividad se encuentra publlicada en la herramienta Evidencias y estara habilitada hasta el dia lunes
12 de junio de 2023 a 1as 11:30 pim

Subir un archivo par grupo

Cordial saludo,

e 0 Me gusta © 0 Comentariofs)

= = 8:26a. m.
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NORA PARDO

Contabilizacion De Operaciones
Comerciales ¥ Financieras
(2711674 Pry 2433550)

Il TRIMESTRE 2023 Vista
PROMOYER  SALUD )
OCURPACIOMAL ANGELICA Aprendiz
MARIA SANDOYAL
BOHORQUEZ

(] L HERTER S Descripcidn no disponible

INFORMATICAS GIOVANNI
E CASTRO HIGUERA
RECONOCER
RECURSOS_SANDRA
PARDD Regresar
Semana 1y 2
Semana 3y 4
Semana s
Semana7 y 8

[#) MARCO FILOSOFICO -
EMPRESA DIDACTICA
e

PROYECTO =

Territarium 2018 @ Tados |os derechas reservados

= . £27a.m.
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DRA PARDO

‘ SANDRA PARDO AGUDELO

Fecha de Inicio: 02 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 30 de Junio del 2023 Vista

Asunts: Semana By 7 - Competencia Contabilizar Aprendiz

Queridos aprendices. Para |a semana No. 6 v 7 se publlicara |a siguiente actividad
1. GUIA CONTABILIZACIONES CON REGIMENES {Hasta el punto 10)

Dicha actividad se encuentra publlicada en la herramienta Evidencias y estara habilitada hasta el dia
doringo 4 de junio de 2023 a 1as 11:30 pm

Subir un archivo par grupo

Cordial saluda,

e 0 Me gusta (=} Comentario(s)
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NORA PARDO

SANDRA PARDO AGUDELO
Fecha de Inicio: 09 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 30 de Junio del 2023

=

Vista

Asunto: Semana 8 - Competencia Contahilizar

Queridos aprendices. Para 1a semana No. 8 se publicars 1a siguiente actividad

Aprendiz

1. BALANCE DE PRUEBA

Dicha actividad se encuentra publlicada en la herramienta Evidencias y estara habilitada hasta el dia
lunes 12 de junio de 2023 a las 11:30 pm

Cordial saludo,

e 0 Me gusta © 0 Ccomentarios)
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PLANEAR ACTIVIDADES
DE MERCADEQ PARTE
| FABIAN AUGUSTO
MOREMO SIERRA Vista

PROMOYER TIC GIOWANNI
E CASTRO HIGUERA

Sandra Pardo_Contabilizar
Operaciones

MATERIAL DE APOYD Descripeisn no disponible
Semana 1V 2

Sermana 3

Semana 4

Semana 5 Regresar
Semanaby 7

&) suia
CONTAEILIZACIONES
CON REGIMENES

Serana 8

[2) BALANCE DE
FRUEEA v

Aprendiz

IV TRIMESTRE 2022

Territarium 2018 @ Tados |os derechas reservados
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\NDRA PARDO
DORIS YANETH SANDRA PARDO AGUDELO
RODRIGUEZ PEREZ Fecha de Inicio: 02 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 30 de Junio del 2023 Vista
Instructor
ANDREA CECILIAPERs  Asunto: Semana 6y 7 - Competencia Procesar Aprendiz

VILLAMIL

SANDRA PARDO

AGUDELD

Instructor
Ciueridos aprendices. Para |2 semana MNo. 6 v 7 se publicara |a siguiente actividad

LILIANA PEMTALFA

GUERRERO 1. ENCUESTA

Instructor

M @ b % B B

Dicha actividad se encuentra publicada en la herramienta Evidencias y estara habilitada hasta el dia

domingo 4 de junio de 2023 a las 11:30 pm.
ELBA PINZON LOBO

GUERRERO Subir un archivo por grupo
Instructar

Cordial saludo,

ABDEL HERMANDO
FAJARDO RAMOS
Instructor

ANGELICA MARIA

SANDOVAL
BOHORQUEZ

Instructor

e 0 Me gusta Q@ 9 Comentario(s)
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DRA PARDO

[T —

Fecha de Inicio: 09 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 30 de Junio del 2023 Vista

Asunto: Semana 8 - Competencia Procesar

Queridos aprendices. Para |a semana No. 6 se publicara |a siguiente actividac
1. MEDIDAS DE DISPERSION

Aprendiz

Dicha actividad se encuentra publlicada en |a herramienta Evidencias y estara habilitada hasta el dia lunes

Colaboradores 12 de junio de 2023 a 1as 11:30 pim

CLAUDIA DEL PILAR Cordial saludo,
CAMPOS FIGUITIVA
Instructor

CLEMENCIA ELVIRA
LEON MARTINEZ
Instructor

e 0 Me gusta © 0 Ccomentarios)

Administrador LMS
Instructar

@teritorium

— IvAN FERNEY LADINO
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Gestidn De La Propiedad
Horizantal (2649565 Pry 172323)

Il TRIMESTRE 2023

PRODUCIR DOCUMENTOS
PH . CLEMENCIA ELVIRA
LEGN MARTINEZ

Sandra Pardo_Precesar la
informacidn

MATERIAL DE APOYO
Semana 1 ¥ 2
Semana 3
SEMANA 4
Semana 5
SemanaBy 7

[#) ENCUESTA.
Semana 8

[2) MEDIDAS DE
DISPERSION

(8 PROMOVER SALUD
OCURACIONAL AMGELICA
MARIA SANDOWAL
BOHORQUEZ

= O Buscar
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= O Buscar

Descripeion no disponible

Territorium 2018 @ Todos Ios derechos reservados
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7 T @ MINISTERIO DEL TRABAJO
INDICACIONES GENERALES Y ENTREGABLE FINAL

TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS - TCOCF

PROGRAMA DE FORMACION: 133100 técnico en 6n de opi
financieras. V2

PROYECTO FORMATIVO: "MICROFINANZAS PARA EL PEQUENO PRODUCTOR
DEL AGRO Y LA COLOMBIA RURAL EN PROYECTO DIDACTICO - 2683817"

COMPETENCIA: 210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa.

FASES Y ACTIVIDADES DEL PROYECTO:

Fase 3 Ejecucién. Reconocer hechos econdmices del sector rural de acuerdo con la normativa
y politicas contables

RAP: 210303022-5 Reconocer ingresos y gastos, segun criterios de medicién, procedimiento
técnico y normativa.

Fase 4 Evaluacién. Verificar informes del proyecto didactico agroproductivo teniendo en
cuenta normativa y politicas.
RAP: 210303022-8 Veri normativa,

RAP: 2103N3N22.7 Genarar ranortas contahlas  listadne v libros oficiales de Ins hachns

GED D e 14/06/2023 Lo}
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ADE&E D FD) EP

Vista

Aprendiz

*«

Regresar

Sy Eval
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3 ] _ ENTREGABLE FINAL
ol TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS -

A TCOCF
"
‘:: PROGRAMA DE FORMACION: 133100 TECNICO EN CONTABILZACION DE OPERACIONES

4 COMERCIALES ¥ FINANCIERAS. V2
ol

3 PROYECTO FORMATIVO: "MICROFINANZAS PARA EL PEQUERIC PRODUCTOR EL AGRO Y LA
] COLOMEBIA RURAL EN PROYECTO DIDACTICO - 2683917".
r-E COMPETENCIA: 220501048 UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS
4 NECESIDADES DE MANEJD DE INFORMACION

| FASES: ANALISIS Identificar el proceso de estructuracion del provecto didacticn agroproductio, de
o] acuerdo con normativa y el entorno
;: RAP: 601407 -1 Seleccionar herramientas de tecnologias de la informacian v la cormunicacion (TIC)
0 De acuerdn con las necesidades identificadas
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ANEXO 3
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Finalizar ahora Configuracién de respuestas automaticas

— q ; - . ¥
= M Gmail Q, insent X iE ® Activo v @ @ .‘4**:"
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[ / Redactar o @
Mail
. INASISTENCIA COMPETENCIA PROCESAR 8 o
[} B Recibidos a0
Chat
Jr Destacados e SANDRA PARDC AGUDELO <spardu3@misens edu.cos e 2jun, M2 (hece 12dies) ¥y &}
o2 @® Pospusstos para lizethmachadods3 ~
Spaces g
- [EWIEERE Buenas tardes aprendiza
(a] [ Borradores 10 i
Moot De manera atenta le solicit informar por este medio, el motivo de sus inasistencias a la competencia PROCESAR LA INFORMACION, los dias 29,30 y 31 de
v Més mayn, 1y 2 de junio de 2023
. En caso de tener una justificacion valida, hacerla llegar por este medio
Etiquetas +

Finalmente, se la recuerda que cuando se presentan 3 inasistencias injustificadas, se realiza el proceso de desercin por parte del equipo sjecutor

Cordialmente,

Sandra Pardo Agudelo

Instructora Centro Gestion Administrativa

spardo83@misena.edu.co Mostrar | 1ateral

spardoa@sena.edu.co

i O Buscar
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ANEXO 4




