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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha Itagui Junio 30 de 2023

Sefior (a)

Paul Ernesto Tamayo Caviedes
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4561367
Coordinador (a) Academico (a)

Centro del Disefio y Manufactura del Cuero
ltagui

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes junio del afio 2023

Referencia: No 4561367 del afio 2023

Cindy Alejandra Rodriguez Armesto identificado con la cédula de ciudadania No. 1033686182 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro del Disefio y Manufactura del Cuero, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de veintiocho
millones seiscientos setenta y siete mil ochocientos diez cop ($28.677.810). esta suma sera pagada
por el sena al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por valor de dos millones
cuatrocientos cincuenta y ocho mil noventa y ocho cop ($2.458.098), correspondiente al mes de
febrero de 2023. b) seis (6) pagos iguales por valor de cuatro millones noventa y seis mil ochocientos
treinta cop ($4.096.830) cada uno, correspondientes a los meses de marzo a agosto de 2023. c) un
ultimo pago por valor de un millén seiscientos treinta y ocho mil setecientos treinta y dos cop
($1.638.732), correspondiente al mes de septiembre de 2023.

Valor Adicién: Ocho millones seiscientos tres mil trescientos cuarenta y tres pesos $8.603.343.
Valor Total del Contrato: Treinta y siete millones doscientos ochenta y un mil ciento cincuenta y
tres pesos m/cte ($37.281.153).

Plazo: Sera hasta el 15 de noviembre de 2023.
Dias Prorrogados: Sesentay Tres (63)
Nueva Fecha de Terminacién: 15 de noviembre de 2023

OBJETO:

~9201_128 prestar servicios personales de caracter temporal para planear y ejecutar la
formacioén profesional integral programada por el centro del disefio y manufactura del cuero,
para la atencién de los programas de la formacién complementaria virtual y otros programas
que atiende el centro de formacion en diferentes niveles y modalidades”
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

integral de acuerdo con el disefio y
desarrollo curricular de los
programas del area tematica
objeto del contrato.

complementaria virtual en
el programa:

Elaboracion de
Prototipos para
Marroquineria con
numero de ficha.

e 2770963

Disefio y
Patronaje de
Complementos
(Marroquineria)
con numero de
ficha

e 2770960

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Participar en la planeacion de los No se realizan actividades | No aplica, debido a
procesos formativos de acuerdo referentes a la presente que no se
con los lineamientos obligacion en este periodo | realizaron acciones
institucionales, para el area (las fichas a realizar relacionadas para
tematica del objeto contractual. alistamiento inician a este periodo.

partir del 17 de junio)

2 No se realizan actividades | No aplica, debido a
Participar cuando el centro de referentes a la presente que no se
formacion lo requiera, en jornadas | obligacion en este periodo | realizaron acciones
de disefio y desarrollo curricular de relacionadas para
programas de Formacion este periodo.
Profesional Integral, conforme a
las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el area teméatica
objeto del contrato.

3 | Evaluar los aprendizajes previos No se realizan actividades | No aplica, debido a
correspondientes a las fichas referentes a la presente que no se
asignadas, de acuerdo con los obligacion en este periodo | realizaron acciones
procedimientos, plazos y relacionadas para
herramientas tecnolégicas que la este periodo.
entidad defina.

4 | Ejecutar la formacion profesional Ejecucion a la formacion 5. JUNIO
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Competencias
Ciudadanas Saber Pro
con nimero de ficha.

o 2775434
o 2775435

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo con los
lineamientos pedagoégicos y
metodoldgicos de la entidad.

Ejecucion a la formacion
complementaria virtual en
el programa:

Elaboracién de
Prototipos para
Marroquineria con
numero de ficha.

o 2770963

Disefio y
Patronaje de
Complementos
(Marroquineria)
con numero de
ficha

e 2770960
Competencias

Ciudadanas Saber Pro
con nimero de ficha.

o 2775434
2775435

5. JUNIO

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica
y/o pedagogica para fortalecer el
proceso de formacion del area
tematica objeto del contrato.

No se realizan actividades
referentes a la presente
obligacién en este periodo

No aplica, debido a
que no se
realizaron acciones
relacionadas para
este periodo.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en el

No se realizan actividades
referentes a la presente
obligacion en este periodo

No aplica, debido a
gue no se

realizaron acciones
relacionadas por el
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desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

Disefio y patronaje
complementos
(marroquineria) fecha de
fin 16 de junio.

Elaboracion de
protoripos para
marroquineria fecha de
fin 23 de junio.

Competencias
Ciudadanas Saber Pro
fecha de fin 22 de junio

momento para este
periodo.

8 | Entregar los soportes del No se realizan actividades | No aplica, debido a
procedimiento de Ingreso de referentes a la presente que no se
aprendices al programa de obligacion en este periodo | realizaron acciones
formacion tales como: Ficha de relacionadas para
matricula; fotocopia del documento este periodo.
de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacion
complementaria.

9 | Entregar oportunamente al area de | No se realizan actividades | No aplica, debido a
administracion educativa los referentes a la presente que no se
respectivos soportes y obligacion en este periodo | realizaron acciones
documentos definidos por el centro relacionadas para
de formacion para el tramite de la este periodo.
certificacion de los aprendices de
formacion titulada y/é
complementaria.

10 | Registrar, verificar y hacer No se realizan No aplica, debido a

seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion de
la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificar que la
totalidad de los aprendices
seleccionados estén asociados a
una ruta de aprendizaje y su
estado sea matriculado. b).
Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados
o trasladados. €). Comunicando al

actividades
referentes a la
presente obligacion
en este periodo

gue no se
realizaron acciones
relacionadas para
este periodo por el
momento.
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Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

11 | Participar cuando el centro lo No se realizan actividades | No aplica, debido a
requiera en el proceso de referentes a la presente que no se
seleccidn, disefio de talleres e obligacion en este periodo | realizaron acciones
instrumentos que alimenten los relacionadas para
bancos de pruebas para la este periodo.
seleccion de aprendices.

12 | Aplicar y hacer cumplir el No se realizan actividades | No aplica, debido a
reglamento del aprendiz, asi como | referentes a la presente que no se
el manual de convivencia del obligacion en este periodo | realizaron acciones
Centro de Formacion. relacionadas para

este periodo.

13 | Apoyar procesos de Registro No se realizan actividades | No aplica, debido a
calificado para los programas en referentes a la presente que no se
nivel tecndlogo del area tematica obligacion en este periodo | realizaron acciones
objeto del presente contrato, relacionadas para
cuando el centro lo requiera. este periodo.

14 | Acatar los lineamientos del No se realizan actividades | No aplica, debido a
Sistema Integrado de Gestion y el | referentes a la presente que no se
Sistema de Seguridad de Salud en | obligacion en este periodo | realizaron acciones
el Trabajo y asistir a las relacionadas para
convocatorias que el centro este periodo.
programa.

15 | Apoyar al centro de formacion Se comparte a través de 1. OFERTA
cuando este lo requiera, en la whatsapp oferta educativa. | EDUCATIVA.joeg
promocién del portafolio de
servicios.

16 | Realizar seguimiento en la etapa No se realizan actividades | No aplica, debido a
productiva a los a los aprendices referentes a la presente que no se
que le sean asignados, cuando el | obligacion en este periodo | realizaron acciones
centro de formacion lo requiera. relacionadas para

este periodo.

17 | Propender por la permanencia de | Se generan anuncios enla | 2. ANUNCIO.PNG
los aprendices en el desarrollo de | plataforma, motivando en
la formacion profesional integral. | la participacion del curso.

18 | Responder por los bienes y No se realizan actividades | No aplica, debido a

elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

referentes a la presente
obligacion en este periodo

que no se
realizaron acciones
relacionadas para
este periodo.
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19 | Acompanfar a los aprendices alas | No se realizan actividades | No aplica, debido a
actividades que se encuentren referentes a la presente que no se
planeadas por el equipo de obligacion en este periodo. | realizaron acciones
Bienestar al Aprendiz. Los aprendices de relacionadas para

complementaria virtual este periodo.
no tienen aaceso a
bienestar al aprendiz.
20 | Apoyar y acompafiar los procesos | No se realizan actividades | No aplica, debido a

de autoevaluacion de programas
de formacion en nivel tecnélogo
del Centro de Formacion.

referentes a la presente
obligacién en este periodo

gue no se
realizaron acciones
relacionadas para
este periodo.

21

Ejecutar la formacion profesional
integral virtual de acuerdo con la
Guia de Orientacién Formacion
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje que se encuentra
vigente en la plataforma
Compromiso (GFPI-G-014).

Elaboracion de
Prototipos para
Marroquineria con
numero de ficha.

e 2770963

Disefio y
Patronaje de
Complementos
(Marroquineria)
con numero de
ficha

e 2770960
Competencias
Ciudadanas Saber Pro

con numero de ficha.

o 2775434
e 2775435

5. JUNIO

22

Estar certificado o actualizarse en
la Norma de Competencia
“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO”.

No se realizan actividades
referentes a la presente
obligacién en este periodo

Actualmente me
encuentro
certificada en la
norma.

23

Participar en las actividades
indicadas por el Centro para el
mejoramiento de los procesos
establecidos en la Red de
Procesos del Sistema Integrado de
Gestién de la Calidad.

No se realizan actividades
referentes a la presente
obligacion en este periodo

No aplica, debido a
gue no se
realizaron acciones
relacionadas para
este periodo.
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24 | Cumplir con el pago oportuno al Se realiza pago de Se adjunta con el
sistema de seguridad social, en las | seguridad social y pension | informe GF
condiciones, plazos y porcentajes |y arl
exigidos por la normatividad
vigente y efectuar mensualmente
la presentacion de los soportes de
pago al supervisor del contrato,
permitiendo su verificacion.

25 | Brindar apoyo técnico de su No se realizan actividades | Actualmente me
competencia a la supervision de referentes a la presente encuentro
contratos cuando sea requerido. obligacion en este periodo | certificada en la

norma.

26 | Las deméas necesarias para el No se realizan actividades | Actualmente me
cabal cumplimiento del objeto referentes a la presente encuentro
contractual obligacién en este periodo | certificada en la

norma.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0 9451681040 de la planilla, operador aportes en linea y periodo mayo 2023. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__ x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
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frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (08) folios

Cordialmente,

Firma

Cindy Alejandra Rodriguez Armesto
Contratista

C.C. No. 1.033.686.182

Recibi a satisfaccion:

Firma

Paul Ernesto Tamayo Caviedes
Supervisor(a) Contrato 4561367 de 2023
Coordinador (A) Academico (A)
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CINDY ALEJANDRA RODRIGUEZ ARMESTO

CENTRO DE -
FORMACION: CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO

FECHA INICIAL: 01/06/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2775435 - COMPETENCIAS CIUDADANAS SABER PRO
DE APRENDIZAJE:

ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RELACION A ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO
SOCIAL, POLITICO, CULTURAL Y ETICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA CIUDADANA.

IDENTIFICAR EL ROL DEL ADOLESCENTE DE ACUERDO CON SU NUCLEO SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA PUBLICA.

IDENTIFICAR LOS PROCESOS EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA LA CONSTRUCCION DE HABILIDADES SOCIALES.

RECONOCER LAS DISTINTAS ALTERNATIVAS CREATIVAS DE SOLUCION PARA PODER RESOLVER PACIFICAMENTE CONFLICTOS
ENTRE PERSONAS O ENTRE GRUPOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2775434 - COMPETENCIAS CIUDADANAS SABER PRO
DE APRENDIZAJE:

ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RELACION A ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO
SOCIAL, POLITICO, CULTURAL Y ETICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA CIUDADANA.

IDENTIFICAR EL ROL DEL ADOLESCENTE DE ACUERDO CON SU NUCLEO SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA PUBLICA.

IDENTIFICAR LOS PROCESOS EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA LA CONSTRUCCION DE HABILIDADES SOCIALES.

RECONOCER LAS DISTINTAS ALTERNATIVAS CREATIVAS DE SOLUCION PARA PODER RESOLVER PACIFICAMENTE CONFLICTOS
ENTRE PERSONAS O ENTRE GRUPOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 2770960 - DISENO Y PATRONAJE DE COMPLEMENTOS
DE APRENDIZAJE: (MARROQUINERIA)

MODELAR MARROQUINERIA MANUALMENTE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONALIDADES VERSATILES A LOS MODELOS EN DESARROLLO
IDENTIFICAR LAS HERRAMIENTAS VY SU INTERVENCION EN EL DESARROLLO DE LOS MODELOS Y PROTOTIPOS
REALIZAR TRAZOS DE MODELOS PARA DIFERENTES DISENOS DE BOLSOS, BILLETERAS, ACCESORIOS PARA LA CABEZA Y

TRANSFORMAR MODELOS BASICOS PARA EL DESARROLLO DE NUEVOS DISENOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2770963 - ELABORACION DE PROTOTIPOS PARA MARROQUINERIA
DE APRENDIZAJE:

ARMAR PIEZAS DE MARROQUINERIA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.ALISTAR PIEZAS DE MARROQUINERIA DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PRODUCTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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2.ARMAR ARTICULOS DE MARROQUINERIA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO.
3.COSER ARTICULOS DE MARROQUINERIA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DEL PRODUCTO.

4.VALIDAR MUESTRA FiSICA DE MARROQUINERIA DE ACUERDO CON EL RESULTADO DEL PRODUCTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 122,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CINDY ALEJANDRA RODRIGUEZ ARMESTO

CENTRO DE ~
FORMACION: CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO
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