
ASOMSUPCA

ASOCIAC16N  AGROEMPRESARIAL
del Suroccidente del Huila

NIT:  830.504.349-1
TESALIA .  PAICOL .  NATAGA .  LA PLATA  . LA  ARGENTINA

INFORMEDESuPERVISIONDEcON7TRATO0CONVENIO

TIPO DE INFORME: I Parcfal: Final:    X            / No.:05 Feeha:05/06/2023

CONTRATO    X.
|DE:PRESTAclbNDESERVICIOS

NO 003 Aflo: 2023
CONVENIO_

CONTRATANTE:                 ASO€IACIO» AGROEMPRESARLAL  DEL SUR COCIDENTE DEL  DEPARTAMERTO  DEL llll]LA -ASOMSURCA

CONTRAT]STA:

iro]iBRE 0 RAzoN sociAL: LUZ ESTEFANI PEREZ DIAZ
Nn' 0 CC: 1.081.409.949

DIRECCIOW KR 13 E# 11  B-10                                                    I Tel           13134040610

CIUDAD: LA PLATA

REPRESEI\lT^RTE IEGAL Luz ESTEFANi pEREz Due
CC: 1.081.409.949

OBJETO:

PRESTAR   LOS    SERVICIOS   PROFEsloNALES,    EN    EL   ROL    DE    COORDINADORA    DE    PROYECTOS
AGROPEOuARIOS  Y  AMBIENTALES  EN  LA  UNIDAD  DE  GESTI0N  Y  ADMINISTRACioN  DE  LA ASOCIACION
AGROEMPRESARIAI   DEL   SUR  OCC]DENTE   DEL  liuILA.   EN  ARAS  DE  AU MENTAF`  I.A  ASOCIATIVIDAD,

COMPETITMDAD Y PRol)UCTIVIDAD DE LOS MUNICIplos ASOCIADOS.
FECHA        SLISCRIPC]ONDELCONTRATOaCONVENIO:

13 DE ENER0 DE 2023

1.  BALAneE JURIDICOADMLNISTfIATIVO

VALOR                    INICIAL:(ConhatoaConveitlo) TRECE MILLONES SESERTA MIL PESOS ($13.OcO.000) M/CTE.

VALOR ADreloNAL:
NO1 Valor: Fecha:
N02 Valor: Fecha:
N03 Valor: Fecha:

VALOR                     TOTAL(Acunulado) TRECE MiLLONEs SESERTA NiL pEsOs (si 3.eso.OcO) rmcTE.

PLAZ0 lNICIAL:
EL pLAzO PARA LA EiEcucroN DEL PRESENTE CORTRATO SERA HASTA EL TREINTAYUNO(31)DEMAYO
DEL 2023, CONTADOS A PARTIRDE LA FECHA DE SUSCRlpcION DEL ACTA DE iNrelo, siN ExcEDER LA
PRESENTE vreENciA FiscAL.

PLAZO ADIcloNAL:
NO1 TlemDo: Fecha:
N02 Thence: Fedra:

pLAzO                    TorAL(Acumuladot Cuatro (4) moses y dieciocho (18) dias a padr del acta de inicio, sin exceder el 31 de maya de 2023

FECHA DE iNreio: 13 DE ENERO DE 2023

FECHA  DE  SUSPENSIONYREINICIACION:
NO1

Temino Fecha
Susrmsi6n:
Reiniciagiv:

N02
Suspensich:
Reinidacich:

FECHA                                 DETERMIN:
31 DE RAYO DE Z023

asomsurca@hotmai1.comEIEli1
Carrera7NO.1=A36;LP:+ri:%bur:[°A9



ASOMSURCA
2. GARANTtAS

P4tizae

N®
FECHA DEAPROBAcrfu

TIP0 DE AMPARO
VALORASEOuRADO VIGENCIA

'NICIO FIJIAL

SISTEWA INTEORAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Qua ta sefiora LuZ ESTEFANl PEREZ DIAZ en calidad de contratista, se encuentra aI dia en el pago de los aportes
en salud, pension y ARL segon planilla No. 9451311945  noes de MAYO de 2023 con los siguientes valores:

lTigreso Base de Cotizaci6n (40%) Tipo de Aportes Valor Exigldo Valor Plai`illa

$  1.160.000 pa8ado

#gL1## /
SaLud           12.5 % $ 145.000 $ 145.Ou
Pensi6n      16% $ 185.600 $ 185.600
ARL           2.436 % $ 12.200 $ 12.200

3. BALAneE FiRANclERO Y CONTABLE

DESCRIPCIol\l DE PAGOS fECHA(dd/mrfuaa) VAI.On EJECLITADO stLDO

VALOR      iNicm      i]ELcoDmuTo
i3ro2/2023 $ 13.060.coo $0 $ 13.060.000

PRIMER PAGO 07ro2t2023 $ 1 .860,000 $ 1.860.OcO $ 1 1 .200.OcO

SEGUNDO PAGO 03/03rm3 $ 2.800.000 $ 4.660.000 $ 8.400.000
TERCER PAGO 03fty/2023 $ 2.8cO.000 $ 7.460.000 S §.600.000
OuART0 PAGO 30/Oan23 $ 2.800.000 $ 10.260.000 $ 2.800.000
QUINTO PAGO 02-23 $ 2.800.000 $ 13.060.000 $0



ASOMSUF]CA
4.  COwPOwERTE TECNIcO

Que para dar oumpliniento al conhato referido, se desarrollaron las acouades y abligaciones sin intenenir ninguna cornumcacich adicronal, y se oumplieron a
satisfacci6n. cofrorme se describe v conclwe en el sioulente cuadro
Que pera mayor dctalle. se descrLben estos resultados,as(:

coi\icLusoi`iEs cowpLunENTo DE ENTftEGADos

ACTnco
EH"-PRfsLn.TAcOI-

.DECtJ-inAd-aPAerae
AC1"DADEJECIJ"D^ftyalRmmlogiv)

%D£CullpLqmTOP-Oq-) Og"TADESUoeENArmE9

Arfu/idades Genemtes
1     Ejemer    autchoma    e

N/A 100%

Durante   el    penodo   ejeorfedo   presto   los   9ervic[ce   profesionales   como

20%
independierfemenfe      fas coordlnadofa de proyectos agropecuanos y amliientate en fa unifed de gesffin
obligacoi`es       en       que y atminishacich de la Asodad6n Agroempesarial del Sun Cdedente del Huifa
consiste   pactadas   en   la ASOMSuRCA,  en  ares  de  aumehar  la  asoclathtided  y  productvidad  de  los
Dresente arfuaci6n. munfoIDios asouadce.

2   Prestar   krs   servicioscontratedosdemaneraeficazyoperfuma,asioonroatenderlosrequenmientosydemdsoblisacionesqueleseartasgradasperelsuperv.isordelcontratoendes"deloqucontractual.

N/A 100%
Duranfe el pendo ejecutato presb tos sevcta6 de manera eficaz y ogivma,

20%de isual maneia atendi6 los TeqLchisntos y dents ohiSaaones que me fuerm
asisnadas.

3   Actual   con   bean   ydecoroacordecoTilastcaDrofesional.
N/A 100%

Dimante el penedo qieoufado actto Con  lcafad  y decoro acorde con  la &fa 20%
prfeord.

4   Mantener   fa   reseivaprofesionalsobelainfomacich,p"xedinientosuoperactoTesqueleseasuministradapareeldesarrollodelotyetodeloowho.

N/A 100%
Dtmanfe   el   penodo   qiecutato   maritiFro   la   reserve   prfesienal   sabre   la 20%
infomaci6n,  procedirrieds  u  operaciones  que  se  le  suministrarm  para  el
de3arTolfo de ofty del contrato.

5     Responder     par     lasegundaddedoumentoseinformacichasucargoyadoptarmecanismsparasocomaservacch,biien`coyevitarperdidadeestosrrismos.

N/A 100%
Durante el periedo eieafado matuvo estricta resenra de la docunenfad6n e 20%
infomacibn a cargo, adorfe mecanisiros paTa so comservaclon.

6 No acoeder a pedcones,amenazasocuafty.restrydebuha,desafio,rtooprovocacichdequienesact8enparfueradefartyconelfindel`aoeruorritirato¢nhecho,garanfizandounconpeitamfrorectoeidbneoendesarrolledetsactividadespropiasdelotietocondractuat.

N/A 100%

DliranteelperodDq.enfedoroaccedi6apedciones,armazas,ooualqrfertipo

20%de beta, desafro, Tch a p"ocacfro de qtfros acthan par fuera de la lay,
gararfeando  asi  un  comportamieto  recto  e  idbneo  en  desarrolfo  de  ts
actividades propias del obieto whranial.



7  El  contratsta  no  podraencontrarsebatelainflueneiadebebldasalcoh6lica§adesustanciasaluch6genasalmomentodedesarrollary/aejeeutarelobjetodeloresentecontrato.

N/A 100%

Durante el periedo ejeaJtado no se presento en  estado de influencia de bebidas

I20%

alcoholieasodesustandasalucin6genasalmonentodedesan'ollary/oejeoutar
el opeto contrachal.

8      Presenter      informesmensualesdelasactivided8sreaha!edasduranteelperedodeejeouedn,condssoportescorrespondientesalsuDervisordelcontrato,

N/A 100%

Presento   el   qiJinto   infome   de   actividades   pngranadas   y   eieouladas 20%
correspondiente al mes de MAVO, con sus respectvos soportes.

9       Cumplir      con       lasotligacionesdeafi!iacfroycotizacionespch6dieasalsistemadesequridad

Conprobantedelk)uidadch
100%

PTesento  el  comprobantB  de  p         de  aporfes  de  calud,  penslch  y  riesgos

20%
scx»al integral conforme la Iaborales del sistemadoseguri     a soc]alconespondwhte§ al mesde MAY0 con
dispuesto  en  Ley  100  de1993ydentsnomaspertmentesyconcordantesenmatchadesalud,penfonesyriescoslaborales. Ia planiHa No.  9451311945

10 Ussr en foma operfunayadecuadalogdispcativosdeprevencichderiesgosylceelementosdeI)robetonDersoal.

N/A 100%
Durante  el  perodo  ejeoufado  porto  los  elementos  de  protococh  personal 20%adecadarmte,

11   Seguir proedimientDssegurosparesuproteccidn,Iadesuecompaterosyladelaentidedenaeneral.

N/A 100%
Durante el periedo ejeoutado realizo procedimienbs seguros pan su protecci6n 20%
yladesuscompaherosydefaiden6dadengeneral.

12      Cumplir      con      lasobligacionesdeterminadasenelDecreto723de2013.art.16.Reapeetoaloumplinientodelas

N/A 100%
Duranto   el   periodo   eje¢ufado   cumplb   con   bs   oblisaciones   respecto   al

20%

normas       del       SistemaGeneraldeRiesgosLaboralesArticulo2,2.4.2.2.16.delDecretoOnicoReglamentariot072de2015. cumplimiento de las nomas del slstema general de riesgos faborales.

13            Cumplir            lagobligadenescontempladasenel

N/A 100%

Durante el periodo Qieciltado oumplib con ds obligadones contempLedas en el

20%presente contrato,  al giva presents oonhato, al igual qua apuellas que sean consustanaales o inherentes
qile   apuena§   que   Sean a  las  mienas,  asl  no  es!6n  expresaments  mencionada§  en  los  docirmento§
consustanciates                ainherentesalagmismas,asinoest6n contracfuales.



ASOMSURCA
expresarmtemencionadas     en       losdecomentoscontractuale§.

A~ Especificas
1          Apeyar         a         laestrurfuractonyformulact6ndeproyectosagropeouaTiosy

N/A 100%

Dunrfe el penodo eiecutato armro en la ®eciiach de proyectos agropeouanas

20%anbientatos  de  proyectos y ambientales de proyettos pndudlros que fchalece!i la asociat\rdat de los
produridvos                    que municipios  asociatos,  pop mefro  de oon`rehas que  se  realizaron en  pro del
fortatezcan                          laasonatrvidedycompetitivideddelosmunictoie§asociados fortalecmiento de unidades productiva§.

2       Brindar      apoyo      y

Registo
100%

ApquDafaAlianzaparaelfondecimientodelaproduotibndecatapaneleradel

20%

grtJPD de 8abgiv fa paz del pescador eel murtigivo de La ATgentina HuiLa, en ki
achializacich eel archivo y el                       .        del nrmitor encagiv del E.I.P.
para la saperrisi6n de fa Sec`ri6n del pTmer 50% de icalres del  lncencvo
M]dutar,  el  cual  se  lknie  a  cat}o  el  16  de  ma`p  en  fas  instalaciones  de
ASOMSufaeA y 17 de maya del presente alto en fa vereda el Pescador en el
mutdplo de La Argenha

Reatizo   seguiniefro   teenico   a   [os   poieioitres   de   fa  AIanza   para   el
fortalecimiento   agicempmsatal   del   cihiro   de   ftyano,   en   fa   asoaci6Ii

segujmkfro teenro a tos agropecoanaelTchienteASOATEtit)icadaenfa`rmedaelTenierfedelmunk]pio
convenice  a  qeoufar  per de Naaga, austando ds fromes eel profroal tinto pTndLicGro al igrd que
parfe   de  ASusURCA, fotoorfro ds    irfromes    del    pTrfesional                              .al;    ademis    aporo    en    el
durante       la       preseirfe aeompafiamieto del monfty encapado del  LIP.  pafa  fa s`perrisich  de  fa
vigence. qiecrfebn del primer 50% de reousos del incerfuro lhodutr, el cual se llev6 a

cabo el 16 de mayo en ts iBsfalacicoes de ASOMSIJRCA y el 18 de maxp del
preserfe afio en la `eeda el toniente muxpo de Nataga.

EI  dia  27  de  rna)p del  presede  aiio se  Bets  a  cal]o  urn  reLrm  pare  La
conochrfu  de  compras  con   el  coflife  de   compias  de  la  A9RREch
agropeouangelTchideASOAIEenelmuniegivodemafaga.paradarlaspaLdas
a tenor en cuenfa al mometo de realizar fas co6zaciones pare la entega de ke
ifisLmos                                  al segLndo 50% de[ recu'so del lnoeirfuo hfodiilar.

3Apoyarlaelatpracichdeinformesdelagrespectlvasactvidadesreatfadastendientesapromverydinamizarelfortakacinifro

N/A 100%

Realieo el inforTne del ooneenio inlendrrmati      No. 001  de 2023 .AUNAR

20%

ESFUERzos  TECNroos,  ADMiNisTRATivos  y  opERATivos  PARA  LA
pROMOcwh,  DivuLcacibN  y  EjEcuctoN  DEL  SEGUNDO  MERCADO
CAMPESINO, LA QULNTA MUESTRA DEL EMPRENDIMIENTO TESALENSE Y
FERIA EXPO OCCIDENTE  DEL MUNICIPIO RE TESAuA DEPARTAMENTO
DEL  HUILA'.  oe!ebrado  erfe  la  alcaldia  munigival  de  Tesalia  Huila  y  la
Asociati6n noroempresatal eel Sueoctderfe del HuiLa - ASousuRCA. donde
seevideneiDeldesaiTollodelasacGwladesylaCsposid6ndelequipot6dicoy
thanciero para fa eiecdeth del comrenio; ademis enteguo fa
requchda paia fa qndacich del conueue.

agroempreanal    de    ts Reatzo el frorme del comenio iferadmirismo No  002 de 2023 .AUNAR
munjcipias asodados. ESFUERzOs ENTRE Ei MUNicrmo DE LA AFiGEiffihri y iA AsOcIActoN

A                                        DEL  SUROOCIDENTE  DEL  HUILA  -AS0usuRCA,
PARA    EL    FORTALECHillENTO    DE     LAS    AUANZAS     PRODUCTIVAS
v7GENTEs, TAus cchro iA ALIANZA PARA EL FORTALEciENTO DE LA
pRODuccON     DE    cAnA    PENELERA    y    LA    ALiANZA    PARA    EL



ASOMSURCA
F0RIAujcirmENTo    DE    LA    CADENA    p]scicoiA    A   TRAVEs    DEL
mE`ioRAMrENTo DE LAs uNiDADEs pRODUTTVAs DE TRucHA ARCo]RIs
DE 35 pRODucTOREs DEL RESGUARDO INDreENA NUEvO AMANECER,
EN   EL   MUNICIPIO   DE   IA   AF`GENTINA   DEPARTAMENTO   DEL   HUILA.,
oelebrado  erfue la  a!caldia muncoal  de  La Aperfu  Huifa y  fa  Asoaatch
Agroempresanalde]SuroccidentedelHuila-ASOMSURCA,dondeseevidende
el desamBo de Las acouade§ y la dispeife del eq`giv tfroico y finandero
pars fa eiecocich del comreriio; ademis enbeguo ta                              requenda
para la liqiridact6n del con`edo.

Realize  el  irfeme  del  convenie  de  cofaboraBbn  No.  002  de  2023  'An`rar
esfuerzos  erfue  lA   C^MARA  y  ASOMSURCA,   para   la  Tealizad6n  de  la
•ngESTFIA AGftoiNDusrRiAL CuLTURAL TURisTicA, GASTFroNOMicA,

MERCADO GANADERO y  MEimADO cAMPEsiNO  EN  EL  MUNlcipio  DE
PAICOL.,  oelebrado eke  fa  Camara de  ComeTcfo del  Htiila  y  la  Asocl.ad6n
AgroempresarialdelSuncicciderfedelHula-ASOMSURCA.dondeseevidencio
el desarroBo de las achtidate3 y la tryoskjbo del eq`bo tinico y finandero
pars la eienrfu del con`mio; alemis erfegro La                     .     requerida
paia b ftyirm6n del convefro.

A`ramao en la realizacbn del infoITne del Convenie No.  121  de 2023 .AUNAR
ESFUERzo  TECNicos,  ADuniisTRATIVos  y  FiNANciEros  ENTRE  EL
MUNICEpro DE pAlooL - iiuIA y LA AsociAcior\i AGROEhmRESARIAL
DEL suROcciDEN7E DEL Hu[LA .AschesuFtsA..  PARA LA REALizAcror\i
OE       LA       FERIA       AGroiNDusTRiAL,       cuiTURAL       TURisTicA.

rmRCADo  GANADERo   EN   su   vEFtsioN   xxxD(   y
MEFceADO  CARIPIESINO  EN  Sll  V  Vlasrohr  eelebTalo  ente  fa  alcaldia
munidpal de racol thffi y fa Asceiacich Agiu],tptDat ial del Stinddde del
liuila - ASOLtsuRCA, donde se ewidencio el desaiTulo de ts acGvidades y fa
disposicthdelequ®oteaicoyfuanciefoparaladyciJcindelco"enfo.

Apope en la e!aboceidr del ifroe de a`rafice del commio irfendministah.vo
No.  66  de  2D22  qpe  tiel)e  como  opjeto  .AR"CLJLAR  LOS  ESFUEFEOS
TECNros,ADrmNisTFm"vosvFit\iANcrmos,pARALAE]EcucioNDEL
pRovECTo  DENormNADo  FonALEctwrmo  DE  iAs  cAPAciDADEs
pRODucTrvAs pAF`A EL DESARF`ouo oE LA ACTr\/iDAD ApicoLA DEL
OEPAITAMENT0 EEL HuqA- el aJal se eulegiv en fisico y dgiv el 31 de
ma}m en  tas  insHarfurf.a de  b Gobemacich del  HLha en  la  Secrefar!a  de
Ag- y REneria.

4      Apayar      acfividades

N/A 100%

Reahe la afiializaciin de Ea                     '.    de be corvends que esth enqjecuci6nyquerepceanenlasifelacrfedefaAsociacfro

20%

del Suroccidenfe del Thffia ASOMSUFreA.

FirTno ts fromes                              a los ptrfesioids de ASchASURCA daftde
elvistohienopaalaTcogivdefaaierfudetfroalpeisonalencamatode

edministrativas propias delaAsociaci6nAgrcempresoal.pareel reahadspagos.

Elnela                      .     delaouefdadoooEmdel con`edo
buen    funelonaniento    y No.  001  de  2023 `AUNAR                              TECNPcoS,  ADMINISTRATIVOS Y
operactch en campo. opEFIATivos PARA LA                             Dr\/uLGIActoN V  EjEcuctoN  DEL

sEGineo    MEF`cADo    CAmasiNo,    LA    CAVRTA    MUESTRA     DEL
0    TESALENSE    Y    FERLA    E)cO    OCCIDENIE    DEL

MUNICIPIO DE IESALIA DEPAFITM4ENT0 tin HUILA.  para llevar cabo la
ejecLrfendel100%deEasacthifettsw.tei.qifeenelprrfeconverrio.



ASOMSUFtcA
Efne fa                    .     de b cuenla de cotro eel onvenro irfuwhinisffive
No.  co2  de  2023  .AUNAR  ESFUERzos  ENmE  EL  MUNicipio  DE  LA
ARGENTINA y LA AsOcIAci6N AGro                            DEL suroociDENTE
DEL   HUILA   -   AsousuRCA,    PARA   EL   FORTALECIMIENTO    DE   LAS
AUANZAs pRODucTIVAs vlGENTEs. TAiEs core LA AUANZA PARA EL
FORTALECiENTODEiApRODuccioNEN:cAnApANELERAyLAAiLANZA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PISCICOLA A TRAVES DEL
MEjoRAMIENTo DE LAs uNnADES pRODUTIVAs DE TRucRA AF`coiRls
DE 35 PRODuCTORES DEL RESGUARD0 lNDIGENA NUEV0 AMANECER,
EN  EL MUNICIplo DE LA ARGENTINA DEPAFITAMENTO  DEL HullA.  para
lkwar cabo fa eecucich del l00% de ts an`thades                        en el peserfe
coweiro.

E["o fa documentaci6n de fa cuenfa de cofro del converfo de cctaboran6n No.
002  de 2823  .Anuar esfuenos eke LA ctMAFIA y ASOMSURCA,  pare  La
reatzacich  de  fa  `mJESTRA  AGFronousTRIAL  CULTURAL  TURISTICA,
GASTFroNOMreA, Ou:RCADO GANADERO y MERCAcO cAMPEsiNO EN EL
MUNIC[PIO  DE  PArooL.,  para  tlevar  cabo  fa  ejeciid6n  del  100%  de  ts
adivdades                     en el ptrfe colTvrm,

En`fola                     ..    defacueidadecofrodelcomch                          .  o
NI  66  de  2022  qiie  tiene  oomo  oBieto  .AFmcIRAR  LOS  ESFUERZOS
TECNioos,                         TTvcrs y Fi                         PARA LA EjEcucioN DEL
pRoyECTo  DENomNADo  FORTALEcirmENTo  DE  iAs  cAPACDADEs
pRODucTivAs PARA EL DESARFroiro DE iA ACTMDAD APEcotA DEL
DEPAFITAMENTO DEL llulLA-, para lleaar cabo fa 6acut6n del  50% de la§
achidades                        en el presents cowenb.

5  Patcipar en  reunfonescowocadasPOTASOMSURCAyrealizarlasintemencronestdenhasyprantacfone§quesergivecan,rctaGvasalopietocontranal.

Regiv took

El dfa 18 de maya eel afio 2023 apq)p en La reaifedth tk* comife driErfuro de

20%

alianzaCDA(13)enmodalk!adpresentialenlaverodaellenierfedelmuntryio
deNIGaga,siguterfeaeloEtryyorfudeldfadelaoonvocahadell0demapro
mencionala                         . doTde se logrb soGdtar:

1.      Eshidio, ahaBsis y aprobacich eel q`fro y seto pagri -inferme de
activifedes    per    rtyfro    del    conrm    No.    19    de    2022,`         al pnrfesfomal LINOAFmJfro FmlAS F{0`lAS oomo

fctoorafro ooordinadortecmcoprutfro.
2.      EsbidiD arfeBis y aFmbeciin del q`ife ¥ sEto pagl] -irfroe de

adjvidacles    per    produto    del    ooirm    No.    20    de    2822,
itap„iifeF.     a   b  pr±   SANDRA   M[LENA   MEDINA

RAANCHOIAcomoooonfuaderasocioempresarfal.
1      EstLxfo.  aRffsis  y  afmbacich  deL  rovero  y  defro  pedodo  deL

9edeapeedzYUFIVmFusolyucuRAGIIALy.

6  Apoyar  fa  ejeoucich  y

N/A 100%

ReafizD el aunilv--onierto eli la cocndhacin de be entregas del coinerrioINo.68quetlenecomaopieto.ANUARESFUEFcOS

20%

iEcr\»cos y RECLmsos FiNAaiciEFros PARA Ei. FORTALEC"rmo DE
iINinADEs     pFroDucTivrs    ANI3iENTALreNiE     sosTENiBiEs     DE
pEQUEROs   pRODucTOREs   AGRIcoiAs   y   pEcuARros   DE    I.Os

desarrolto   de   comreitosy/ocontratossuschtoscon uncrpios  DE  BARAWA,  GiGANIE  GUADALupE,  pAlcoL  pALERro,
TARQul y TEENJEl. EN EL DEPAF{TAMENT0 DEL HUILA., celebrado ente la

demas                enddadesestatales Secredra de AgiaRAra y ltheria de fa GdhaTrfu del Htde y fa Asotiarfu
Agroengle_.    del Sutxxjderfe deL Hira AsOMSuRCA, el cud se ifewh a
caboenelmutcgivdeGgivyTartyfddia2demapodelpreserfeafioyen
Paicoleldia5dema)odelpeserfeafD.



ASOMSURCA
Reafro  el                                en  la  logisfea  de  fas  entegas  eel  comcho
irferadminjstrati`ro No.  66 de 2022 que flene come oE>ieto  .ARTICULAR  LOS
ESFUEFZoS  TECNK)os,  ADMiNisTRATrvos  v  FiNANciERos,  PARA  LA
EjEcucioN DEL pRoyECTO DENormNADO FORTALEciMiENTO DE LAs
cAPAciDADEs pRcoucTrvAs PARA Ei DESAimoLLo DE LA ACTlvroAD
APK;OIA DEL DEPARTAMENTO DEL HULLA. celebrado entre la Secrefaha de
Agricuthma    y    Minofa    de   la    Gobemacth    del    Hulla    y    fa    Asdeacibn

I     del  SuroocidentB del  Htha ASOMSURCA,  el  cual  se llev6  a

calx] en fa ciirfed de Neiva el cia 29 de male eel preserfe ailo.

7    Realizar    las    demas Regfro
100%

Apoys   en   la   acfrofroad   reanda   po.   la   Asocianon   Agroempesanal   del

20%

Surmdents    del    Hujfa    ASOMSURCA,    en    el     maoco    del    conve"o
in                          .        No.   68   que   6eme   oomo  opje8D   `ANUAR   ESFUERZOS
TECNICOS  Y RECURSOS FINANCIEFtos  PARA EL FCRTALECIMIENTO DE
uNiDADEs     proDucTivAs     AMBiENTALueNTE     sOsTENiBLEs      DE
PEQUEftos    PRODUCTORES    AGRlcoIAS    Y    PECuARIOS    DE    LOS
MUNICIPIOS   DE   BARAYA.   GIGANTE  GUADALLJFE,   PAICol,   PAIERMO,
TAF`Qul y TEFnJEL EN EL DEPARTAMEl\rro OEL HUELA', odebrat ente fa
Secredia de Agrkithra y Rfurfe de la - del Huib y b Asociaci6nI     del  SLmodderfe del ThHa ASOMSIJRCA. en fa erfega de

insuTrus a fas asociacrfe benerfua5 del depa lai,in ,fo del Hula. el cual sa
qeto a cabo en a ITungivo de Gigande y Tapii a dia 2 de mayo del preserfe
ajio y en Pain el d@ 5 de ma}m del peserfe afio.

Apoyo  en   fa  arfuffl  rearm  per  Ea  Asociacion                         .al  del

acIuadesquedesgivelouperv"delcon". Suroccife del hifa ASOMSURA, Le Camara de Comencio del Hula y La
fottpe AIata RAzrfebx) del munrty de La Plafa mife - Chcha de Desam!lo Rural

ODFHenele`rfuderminaloEXcOacLDENTEenlalogivca,entegade
e±as, froa del corfu del sectr Automdtz y en el oonourgo de
guadalas  Hus`coa,  que  so  desaTrol!o  en  el  PeBdeporfuro  d  Pemo  en  el
munidpiodeLaPlaladLqatdsdBsdel5al8demayodelpresenteafro.

Apo]p   en   fa   acBvidad   realizada   poe   fa   Asociacam                             .      del
Sunddente    del    liula                                en    el    marco    eel    concerrioI      No. 66 de 2022 qiio 6ene come ot]ieto.AFmcuLAR LOS

ESFUERZOS  TEchllcos,  ADMINISTRATTVOS  Y  FIItANCIEF`OS,  PARA  IA
EJEcuctoN DEL PRo\/ECTO                              FORTALJ:cirmENTO OE LAs
CAPACIDADES PRODuCT7VAS PAFtA EL DESARROLLO DE LA ACTtvIDAD
AFroolA0ELDEPAITAMENroDELllulLA`.enlaeofregadeinsumosquese
ifetoacab®eldia29dema)rode]2823atsbenEifeciario§delasAsocaceones
apicolas de] def]arfroen[o del lfuh

Conforme a fa informaGbn relaaonata  los Supendsoms deapalR ceftiha que el CtNdTaife qiec`n@ a satsfaecich fas d    ants    Ipactadas   ur        epewhoconprmdidoenteel01demayohasfael31demapde2023,aimpneheacausdadConelchjetooedrachaLrazchperfaovalseautonzaelpagocorresoondife.

OBSERVAcroNEs:
Para constanda se fima en fa ciiidad de La flafa Hiffia Hey, 05 de Ainie de 2023FfrowI  I ,

:AffiueffiRAftREs/


