% UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS | PAGINA: 1 DE 40

Y A
Poe. wa?

i‘?{“ o 83 . .
® w” i PROCESOQ: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-05
| i
| ESTUDIOS PREVIOS VERSION: 9
Clasificacion de la Informacion; Piblica ® Reservada O Clasificada O Fecha de aprobacion: 28/12/2022

!
DEPENDENCIA: GRUPO DE GESTION SEGUIMIENTO Y OPERACION ADMINISTRATIVA
NOMBRE DE LA PERSONA QUE REALIZA LA SOLICITUD: JORGE ENRIQUE CASTILLO CENDALES
FECHA: 17 de mayo de 2023

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA UNIDAD PRETENDE SATISFACER

) CON LA CONTRATACION

Que con ocasion de la expedicion de la Ley 1448 de 2011, se cred la Unidad Administrativa Especial
de Gestién de Restitucion de Tierras Despojadas, por el térming de diez (10) afios, modificada por la
Ley 2078 de 2021, y mediant? la cual se prorroga su vigencia hasta el 10 de junio de 2031, como
una entidad especializada de' caracter temporal, adscrita al Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural, con autonomia administrativa, personeria juridica y patrimonio independiente, con domicilio
en la ciudad de Bogota y con un nimero plural de dependencias que el Gobierno Nacional disponga,
segun lo requieran las necesid’_ades del servicio.

De acuerdo con la Constitucion politica de Colombia de 1991 en su articulo 339 del Titulo XII: "Del
Régimen Econoémice y de la Hacienda Publica”, Capitulo Il: "De fos planes de desarrollc”, el PND se
compone por una parte general y un ptan de inversiones de las entidades publicas del orden nacional.

El Plan Nacional de DesarroLlo de esta manera se compone de las bases del plan, el plan de
inversiones y las disposiciones instrumentales (articulado).

Las bases del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2023-2026, cuyo marco legal esta contemplado en
la Ley 152 de 1994, es el chumento que provee los lineamientos estratégicos de las politicas
publicas formuladas por el presidente de la Republica a través de su equipo de Gobierno, fijando

programas, inversiones y metas para cumplir dichas politicas.

Por su parte, el plan de inversiones contiene los presupuestos anuales de los principales programas
y proyectos de inversion publica nacional y la especificacion de los recursos financieros requeridos
para su ejecucion y sus fuentes de financiacian. :

Las bases del Plan del Gobiemo Nacional, traza su hoja de ruta a la consecucion de la paz totat a
través de cinco (5) ejes transformadores que se constituyen en las apuestas de politica para el 2022-
2026: Plan de Ordenamiento Territorial Alrededor del Agua y |a justicia ambiental, Seguridad humana
y justicia social, Derecho humano a la alimentacion, Internacionalizacion, transformacion productiva
para la vida y accién climatica y Convergencia social — regicnal.

En las bases del Plan de Desarrcllo 2022-2026, Colombia Potencia Mundial de la Vida, el territorio
es el eje central de la politica y a su alrededor las apuestas de cambio, reconociendo la importancia
de la participacion de las mujeres, nifios, nifias, adolescentes, campesinos, pueblos y comunidades
étnicas.

En esta principal apuesta y en lo que se refiere al plan de ordenamiento territorial, se encuentra la
reforma rural integral, donde converge la reforma rural, relacionada con tierras (formalizacién de la
tenencia y titulacion de la tierra, los procesos de restitucion), el desarrollo rural integral y la economia
agropecuaria. En las bases del PND se reconoce que “mientras no existan las condiciones para un
mercado formal de tierras y se mejore en su restitucion efectiva, el ordenamiento territorial no podra
ser un instrumento para la paz”.

En este orden de ideas, para enfrentar el reto que comporta la consolidacion de la construccion de
paz en los territorios y la necesidad de avanzar en la recuperacion de la seguridad y la garantia de
los derechos, las bases del PND, en el eje de transformacion del Plan de Ordenamiento Territorial
en su componente No. 5 Formalizacion, adjudicacién y regularizaciéon de la tenencia en las zonas
rural, urbana y suburbana: E| avance y optimizacién en los procesos de titulacion individual y
colectiva, indica que se debe “acelerar el proceso de restitucion solicitado en las numerosas
demandas, agilizar el cumplimiento de los fallos, realizar el seguimiento adecuado de los procesos
en todas sus etapas y lograr la adjudicacién de tierras y territorios para garantizar el retorno o la

reubicaciéon”.
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La seguridad humana y la justicia social, es otro de los ejes transformadores, donde la misionalidad
de la entidad y mas las nuevas apuestas de la nueva Direccién tienen relacion directa. La justicia
como pilar de seguridad humana soportard la consecucién de la paz total, promoviendo y
garantizando la verdad, justicia, reparacioén y no repeticién. Avanzar en la Superacion de Situacion
de Vulnerabilidad de la poblacién victima del conflicto es uno de los componentes de este eje
transformador para garantizar las condiciones juridicas, econdmicas y logisticas para la ejecucion de
las medidas de reparacién, tanto para las victimas como para los segundos o terceros ocupantes en
condiciones de vulnerabilidad, es una de las lineas de trabajo para estos cuatro afios.

La convergencia regional es otro de los ejes donde la Unidad tiene injerencia, la consolidacion del
didlogo, la memoria, y la reconciliacién son politicas de estado y las entidades debe trabajar para
reivindicar de los derechos de los grupos mas afectados, para reconstruir el tejido social. El Acceso
efectivo de las victimas del conflicto armado a las medidas de reparacion integral deben ser
impulsadas fortaleciendo el acompafiamiento de la poblacién victimas para que retorne, reubique y
se integre al territorio. El trabajo articulado de la Unidad con otras entidades del SNARIV se hace
fundamental, asi como la aplicacién de los enfoques diferenciales y de género.

Por tltimo, la superacion de la deuda histérica con los pueblos y territorios étnicos es un mandato de
este nuevo plan. De esta manera, la Unidad debe avanzar en |la garantia efectiva de los derechos
consagrados en la constitucion, especialmente relacionados con la restitucion de los territorios, asi
como impactar positivamente las realidades de los pueblos étnicos, de tal manera que exista
efectivamente un mejoramiento de las condiciones de vida de las comunidades, en donde se
reconoce gue los pueblos étnicos tienen una visidn del territorio que aporta a la consecucion de la
paz total.

El Plan Estratégico Institucional (PEI) de ia Unidad Administrativa Especial de Gestiéon de Restitucion
de Tierras Despojadas -UAEGRTD tiene como fin establecer la ruta de accién a partir de la definicion
de los hitos estratégicos para el cumplimiento de los objetivos, indicadores y metas formulados en
las bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026:

Las victimas de desplazamiento, despojo y abandono forzado de tierras deben ser parte central de
la transformacién del campo y de las reformas que se propongan para el fortalecimiento de las
actividades agropecuarias.

Es por ello que se busca el reconocimientos social, politico, cultural y econémico de campesinas,
campesinos, trabajadoras y trabajadores rurales, en sus dimensiones individual y colectiva enfocado
a habilitar juridicamente el disefio e implementacién de medidas, rutas, estrategias o acciones
destinadas a reconstruir el tejido social y organizativo afectado por el conflicto armado, garantizar la
presencia del estado, recuperar la confianza en las instituciones y promover un nuevo pacto de
convivencia pacifica en los territorios.

A partir de la expedicion de la Ley 1448 de 2011, modificada por la Ley 2078 de 2021, el Gobierno
Nacional a través del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, ha desplegado todas las
actividades tendientes a la puesta en marcha de la entidad, siendo asi, que se han expedido diversos
Decretos reglamentarios como el 4801 y el 4939 del 2011 entre otros, tendientes a su estructuracién
y constitucioén.

Acorde con lo anterior, como una respuesta del Estado al conflicto Armado prolongado e intensivo
que durante los ultimos afios ha vivido Colombia, afectando especialmente a la poblacion civil,
ocasionando entre muchas otras vulneraciones, el desplazamiento forzado y el despojo o abandono
de las tierras o territorios de poblaciones campesinas, negras e indigenas, el Gobierno Nacional,
consciente de laimperiosa necesidad de lograr reparar a las victimas en procura del restablecimiento
integral de los derechos que les fueron afectados, con el propésito de sanar las heridas que ha dejado
la guerra y avanzar en la construccién de una paz real y duradera, expidi6 la Ley 1448 de 2011, por
la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto
armado interno y otras disposiciones.
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En este marco de referencia, LA UNIDAD requiere contratar los servicios de mantenimiento
preventivo y correctivo de los aires acondicionados de su propiedad para la vigencia 2023, con el
ohjeto de garantizar el confort térmico donde operan las sedes de la entidad, para la correcta
prestacion de los servicios administrativo y misionales de la Unidad Administrativa Especial de
Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas.

DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO CON SUS

2, ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR ‘ ‘
2.1 OBJETO: Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo,

incluyendo el suministro de elementos, repuestos, materiales, equipos y mano
de obra para los sistemas aires acondicionados, elementos, equipos v demas
actividades conexas, a nivel nacional de la Unidad Administrativa Especial de
Gestidn de Restitucién de Tierras Despojadas.

2.2, CLASIFICACION UNITED NATIONS STANDARD PRODUCTS AND
SERVICES CODE -~ UNSPSC, CODIFICACION ESTANDAR DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS — DESCRIPCION:

CODIGO o ~ DESCRIPCION
72101511 Servicio de instalacidon o mantenimiento o reparacion de
aires acondicionados
72151207 Servicio de instalacién y mantenimiento
acondicionamiento del aire, enfriamiento y calefaccion
HVAC
40101701 Aires Acondicionados
2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Ver Ficha Técnica.
2.4, TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

El tipo de contrato a celebrarse es de prestacion de servicios.
2.5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion del contrato es a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato hasta el 15 de diciembre de
2023 o hasta agotar recursos, lo primero que ocutra.

2.6. VALOR DEL CONTRATO:

E! valor del contrato que se adjudicara sera hasta por la suma del presupuesto
oficial destinado para la presente contratacion por valor de NOQVENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($90.000.000), incluidos todos los costos
directos e indirectos y los impuestos, tasas y contribuciones que conlleve la
celebracion y ejecucion total del contrate que resulte.

Nota: El proponente no podré sobrepasar el valor unitario establecido por la
entidad, por lo cual la propuesta que supere este valor sera rechazada.

261 PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO:

La entidad ha estimado un presupuesto oficial para la presente contratacion
de hasta NOVENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($90.000.000,00),
incluidos todos los costos directos e indirectos y los impuestos, tasas y
contribuciones que conlleve la celebracion y ejecucion total del contrato que
resulte del presente proceso de seleccion.
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El presupuesto se encuentra respaldado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 11023 del 04 de enero de 2023.

Nota: Con la suscripcion del presente estudio se certifica que la necesidad se
encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones.

2.7.

FORMA DE PAGO:

Se realizaran pagos contra facturacion de acuerdo con los servicios
efectivamente prestados por el proponente de conformidad con las
necesidades de mantenimientos de la UNIDAD. Previo recibo a satisfaccion
por parte del supervisor del contrato.

LA UNIDAD cancelara el valor del contrato de la siguiente manera:
Los pagos se realizaran de acuerdo con:
A. Con cargo a los mantenimientos preventivos:

1. El nimero de mantenimientos preventivos efectivamente
realizados, con los respectivos soportes sefialados en el
anexo técnico, los cuales se pagaran de conformidad con el
valor ofertado en la propuesta econdmica.

B. Con cargo a la Bolsa para la adquisicion de piezas y/o partes y/o
elementos y/o repuestos suministrados e instalados:

1. Las piezas y/o partes y/o elementos y/o repuestos se
pagaran de acuerd¢ con los precios pactadosen la oferta
econdémica presentada por la persona o empresa a quien se
adjudique el contrato.

2. Los equipos, elementos y/o repuestes que NO se encuentren
dentro de la oferta y que se presentendentro de la ejecucién
del contrato deberan ser enviados mediante cotizacién para
revision de la supervision quien solicitard al Grupo de
Inteligencia de Mercado de la Unidad realizar un sondeo de
precios para verificar que el precio se encuentre ajustado al
mercado.

3. El valor del mantenimiento correctivo correspondiente a la
mano de obra se pagara de conformidadcon el valor ofertado
por el oferente en su propuesta por el nimero de horas que
se requieran parala realizacion del mantenimiento, previa
aprobacion del supervisor del contrato. El ndimero de horas
deben ser avaladas previamente por el supervisor.

4. Eltransporte de equipos en caso de requerirse se pagara de
manera individua! de conformidad con la factura presentada
por quien haya prestado el servicio de mensajetia y/o envio,
previa verificacién del recibido en el lugar de destino de
estos.

Los pagos se efectuaran de conformidad con los valores ofertados en la
propuesta economica del proponente que resulte ganador, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la radicacién en el Grupe de Gestion
Econémica y Financiera previo al cumplimiento de cada uno de los
siguientes enunciados:

£
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REQUISITOS PARA AUTORIZAR EL PAGO: Para la facturacion el
proponente debera entregar los siguientes soportestécnicos (i). formato de
Reporte Técnico del Mantenimiento realizado, debidamente diligenciado y
firmado por el encargado en territorio del acompafamiento de estas
operaciones. Si este documento no se entrega y/o no se encuentra firmado,
no se tendra en cuenta en facturacion. ii) Informe técnico donde se
evidencie las actividades realizadas mediante registro fotografico,
diagnostico y estado del equipo. iii) Actualizacion de! formato de Hoja de
Vida de los equipos intervenidos.

A. REQUISITOS PARA AUTORIZAR EL PAGO: Para la facturacion el
proponente debera entregar los siguientes soportes técnicos (i).
formato de Reporte Técnico del Mantenimiento realizado,
debidamente diligenciado y firmado por la persona administrativa
encargada en territorio del acompafiamiento de estas operaciones o
supervisor del contrato. Si este documento no se entrega y/o no se
encuentra firmado, no se tendra en cuenta en facturacion. ii) Informe
técnico donde se evidencie las actividades realizadas mediante
registro fotografico, diagndstico y estado del equipo. iii} Ingreso a
almacén de los bienes (cuando aplique) con la respectiva factura
antes del vencimiento del plazo de ejecucién del contrato.

B. DOCUMENTOS PARA EL TRAMITE DE PAGO: i) Correcta
presentacion de ia factura; ii) Expedicion por partedel supervisor del
contrato del GC-FO-32 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y
RECIBO A SATISFACCION de las obligaciones a cargo del
proponente , por parte del supervisor; iii) Expedicion por parte del
supervisor del Contrato del GF-FO-04 CERTIFICACION DE
AUTORIZACION DE PAGO O DESEMBOLSO; iv) Certificacion de
pago de seguridad social y aportes parafiscales o planilla de pago
para personas naturales conforme al articulo 282 de la Ley 100 de
1993, el Decreto 1703 de 2002, el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
la Ley 797 de 2003, el Decreto Reglamentario 510 de marzo 05 de
2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007; v) Copia Entrada a
Almacén de los bienes recibidos a satisfaccion por parte del
Supervisor (si aplica);

Nota 1: Para el primer pago se debe anexar copia det RUT actualizado, copia
de la autorizacion de facturaciony para los casos de Union Temporal y
Consorcios deben adjuntar el documento de conformacion con el porcentaje
establecido para cada asociado.

CONDICIONES PARA EL PAGO: i) Estara supeditado a ta disponibilidad del
Programa Anual mensual de Caja -PAC-. ii) No obstante la forma y el plazo
para el pago, éste se condiciona a las posibilidades reales de ingresosdel pais
y a las medidas que el Gobierno Nacional adopte por intermedio de la
Direccion del Tesoro Nacional, para la asignacién de PAC de los recursos
nacion, a la Unidad Administrativa Especial de Gestidoh de Restitucion de
Tierras Despojadas.

Nota 2: el pago sera cancelado en pesos colombianos, a través de la
consignacion en |la cuenta corriente o de ahorrosque el Proponente sefiale,
en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de
pagos, previos los descuentos de ley.

Nota 3: En caso de que el proponente favorecido sea un consorcio 0 union
temporal, para efectos del pago, se debeinformar el nimero de cuenta a
nombre de uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, asi como .

et
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efectuarla facturacién en formato aprobédo por la DIAN a nombre del
respectivo consorcio o unién temporal. (Solo cuandoproceda).

Nota 4: Si la factura no ha sido correctamente elaborada, o no se
acompanian los documentos requeridos para el pago, el término para este
solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente
corregidas, odesde que se haya aportado el ultimo de los documentos
solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del Proponente y no tendra por ello, derecho al pago de
intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza. En caso de los bienes
que se deban ingresar al almacén se recibira para su recepcién la entrega
de la factura.

Nota 6: La factura debe contener los items necesarios que permitan verificar
la liquidacion de los valores facturados, de conformidad con los valores
ofertados por el proponente, discriminando: conceptos, cantidades, valores
unitarios y valor total.

2.8, LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

A continuacion, se relacionan las oficinas en donde la Unidad requiere los
servicios antericrmente descritos.

DIRECCION
No TERRITORIAL SEDE DIRECCION
Carrera 46 No. 47 — 11 oficina 601 a la
630 y oficina 701 (pisos 6, 7 y B)
1 ANTIOQUIA MEDELLIN ubicados en El Centro Comercial Punto
De La Oriental P.H. en |a ciudad de
Medellin
CARMEN DE Calle 24 No 55 - 51 en la ciudad de El
2 BOLIVAR BOLIVAR Carmen de Bollvar
Carrera 18 No. 25A ~ 150 (Primer Piso)
3 BOLIVAR SINCELEJO en la ciudad de Sincelejo
Carrera 11 No.19-46/Avenida Ef pajonal
4 CORDOBA CAUCASIA {Local Comercial-Primer Piso) en el
municipio de Caucasia
calle 27 No. 2B-35 Barrio el Prado en la
5 MAGDALENA SANTA MARTA ciudad de Santa Marta
CARRERA11 NO 10 -53 BARRIO
6 MAGDALENA PLATO CONCEPCION COMISARIA DE
FAMILIA DE PLATO
CALLE 48 A N°. 10 - 56 del municipio de
7 MAGDALENA MEDIO | BARRANCABERMEJA Barrancabermeja
. Calle 11 No 0-66/ 0-70 / 0-72 Barrio La
8 NVORTE DE SANTANDER CUCUTA Playa en la ciudad de Cocuta
Calle 38 # 4i - 42. Piso 2 (Ala B, oficina
9 TOLIMA IBAGUE 202) y piso 3 Ala Ay B, oficinas 301-302-
303-304 y 305 en la ciudad de lbagué

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
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Calle 9 No. 4-50 local 109 y oficina 401
10 VALLE DEL CAUCA SANTIAGO DE CAL! | (Edificio Beneficencia del Valle E.I.C.E)
en la ciudad de Santiago de Cali

Carrera 13A No. 29-24 (Pisos del 8 al
13)

11 NIVEL CENTRAL NIVEL CENTRAL

Nota 1: La UNIDAD, podra modificar durante el desarrollo del contrato, la
ubicacion de sus oficinas y se podra incrementar o disminuir el nimero de
oficinas descritas anteriormente acorde a las necesidades, pricridades v/o
conveniencia de la Unidad. -Para esto el Supervisor del Contrate dara aviso
oportuno y por escrito al contratista. En este caso, el supervisor dara aviso
oportuno al contratista y los valores de la prestacion del servicio en la nueva
sede seran los mismos estipulados en la propuesta econdmica.

Nota 2: En el caso de que haya un nuevo equipo en alguna sede, el valor de
la mano de obra sera pagados del recurso de la bolsa de repuestos y los
precios de los mantenimientos -se pagaran de conformidad al equipo de
similares caracteristicas en la territorial o en caso de ser una apertura el valor
se pagara a la sede mas cercana.

Nota 3: El contratista aceptara la prestacion del servicio de mantenimiento
locativo en todas las sedes de la unidad, cuyos servicios de mantenimiento
seran por demanda de conformidad con las necesidades de cada sede. No se
aceptara que una vez adjudicado el contrato el contratista alegue no contar
con personal que pueda atender los requerimientos de las sedes en |a region
adjudicada los cuales seran informados por el supervisor del contrato.

2.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
A. OBLIGACIONES GENERALES

1. Suscribir las Actas, junto con la persona delegada por la Unidad
con el propésito fundamental de cumplirlas funciones de supervision
del Contrato.

2. Cumplir cabalmente el objeto y las obligaciones del Contrato, bajo
las condiciones técnicas y tiempos sefialados en el Contrato y demas
documento que o integran.

3. Disponer para la ejecucién del presente Contrato del personal
calificado y debidamente capacitado y colaborar con la Unidad para
garantizar tal fin.

4. Velar por el debido cumplimiento y calidad de los bienes pactados y
responder por ellos, de conformidad con las disposiciones
consagradas en la Ley 80 de 1993 (Articulo 5° - Numeral 4°),
independientemente de las garantias ofrecidas.

5. Cumplir con las condiciones técnicas, economicas y comerciales
presentadas en la propuesta.

6. Reportar de manera inmediata al Supervisor del Contrato cualquier
novedad o anomalia que se presente.

7. Atender y acoger con la debida diligencia y oportunidad las
solicitudes o requerimientos, recomendaciones yfo sugerencias
realizadas por la perscna delegada por la Unidad para cumplir las
funciones de supervision del Contrato.

8. Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca en
el desarrolio de sus actividades, salvo requerimiento expreso de.ﬁ-

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
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10.

11.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

Autoridad competente el cual debera ser informado al Supervisor del
Contrato.

Cumplir estrictamente los términos pactados en el Contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera
de la Ley, con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho,
debiendo informar inmediatamente a la Unidad, a través de la
persona responsable del control de la ejecucion del Contrato, acerca
de la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazasy a las demaés
autoridades competentes, para que se adopten las medidas y
correctivos que fuerennecesarios.

Realizar por su cuenta el pago oportuno de los salarios, subsidios,
prestaciones sociales, afiliaciones y cancelacion de aportes al
Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos
Profesicnales) a que hubiere lugar, de todos los empleados, en
especial del personal destinado para el cumplimiento del objeto del
Contrato, de acuerdo con el Régimen Laboral Colombiano, debiendo
presentar en su oportunidad, la respectiva certificacion de
cumplimiento, expedida por el Revisor Fiscal en caso que esté
obligado o del Representante Legal.

Responder ante terceros por los dafics que se ocasionen y que
provengan de causas que le sean imputables.

Adelantar las demas actividades necesarias para garantizar un total
y adecuado cumplimiento de sus obligaciones, aunque no estén
especificamente sefialadas y que sean de la naturaleza del Contrato.
Defender en todas sus actuaciones los intereses de la Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Restitucién de Tierras
Despojadas y obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién del
Contrato.

Entregar informacion veraz y verificable para los fines relacionados
con las normas referentes al control y prevencion de riesgos de
lavado de activos y de la financiacién del terrorismo, contenidas en
la Circular Externa 018 de 2013 emitida por la Superintendencia
Financiera de Colombia y las demas que en el futuro la adicionen o
modifiquen.

Solicitar al Supervisor del contrato, con minimo 15 dias de
antelacion, las modificaciones contractuales quellegase a requerir
para la adecuada ejecucion de este.

Las demas que se requieran para la correcta ejecucion del contrato

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El Contratista se obliga a cumplir con lo establecido en la ficha técnica y entre
otras, todas y cada una de las siguientes obligaciones:

1.

Presentar el cronograma de mantenimientos preventivos a mas tardar
cinco (5) dias habiles después de la suscripcién y perfeccionamiento
del contrato, el cual sera verificado y aprobado por el supervisor
designadopor la Unidad.

Realizar cuatro (4) mantenimientos preventivos por afo, con el
proposito de realizar el diagnodstico de los  equipos y/o elementos
eléctricos. En caso de requerirse mas mantenimientos preventivos,
estos se pagaran con base en los valores unitarios establecidos en la

Si usted copia 6 imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado ¥ no se hace responsable por su consulta o
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10.

11.

oferta econdmica resultante de la subasta

Realizar las visitas técnicas necesarias y solicitadas, con el
propésito de garantizar el mantenimientocorrectivo de los equipos
y/o elementos eléctricos.

Disponer de maquinaria, insumos, equipos Yy herramientas
necesarias, asi como garantizar la calibracion de equipos utilizados.
Para garantizar el 6ptimo y oportunodesarrollo de las actividades
propias de la Prestacién del Servicio de Mantenimiento Preventivo y
Mantenimiento Correctivo de los equipos y/o elementos, para cumplir
con el objeto descrito, sin que su uso genere costos adicionales para
la Unidad de Restitucion de Tierras, teniendo en cuenta que deben
ser suministrados por el CONTRATISTA para prestar el servicio
requerido

Garantizar la demarcacién y sefalizacion de las zonas de trabajo a
intervenir.

Elaborar y presentar los reportes técnicos firmados por el par
administrativo de la sede en que se preste el servicio o supervisor del
contrato. El reporte debe contener la informacién complementaria de
todas y cada una de las visitas de Mantenimiento Preventivo y
Mantenimiento Correctivo. Asi como la relacién de las cantidades de
refrigerantes usados. :

Suministrar e instalar los repuestos nueves, originates y homologados
por el fabricante que sean requeridoscon el propdsito de garantizar el
funcionamiento de ios equipos y/o elementos. Se debera dar garantia
de estos repuestos técnicamente por parte del CONTRATISTA porun
periodo minimo de doce (12) meses contados a partir de la instalacién
del repuesto.

Realizar las diferentes actividades conforme a cronogramas de
trabajo, en los horarios y dias acordados con la Dependencia y con
disponibilidad 7 x 24, SIETE (7) DIAS a la semana VEINTICUATRO
(24) HORAS al dia conel propdsito de garantizar la atencion de la
totalidad de situaciones reportadas como emergencias.

Reemplazar los repuestos o elementos que, como consecuencia de
condiciones de obsolescencia técnica, no se encuentren disponibles
en el mercado, por repuestos o elementos, funciocnaimente
equivalentes o superiores con el proposito de garantizar, como
minimo, las mismas condiciones de operatividad, previa justificacion
escrita, el cual se pagara con base a los valores ofertados por el
contratista. En caso de dichos repuestos no estén en el listado de
bolsa de repuestas, las cotizaciones seran entregadas al supervisor
del contrato asignado por la Unidad, quien solicitara apoyo al grupo
de inteligencia de mercado para verificar que los valores se
encuentren dentro de los precios del mercado.

Cumplir las disposiciones del Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST segun lo estipulado en el Resolucion
0312 de 2019 "Por la cual se definen los Estandares Minimos del
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo”, conforme
a su naturaleza (persona natural o juridica), anexando la
documentacion gue acredite el cumplimiento normativo

Presentar los soportes vigentes de seguridad social de los
trabajadores que van a realizar actividades en la Unidad, de
conformidad con el nivel de riesgo al que van a estar expuestos los
cuales deben ser reportados de manera previa a la ejecucion de
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12, Presentar el Programa de Elementos de Proteccion Personal.

13. Presentar el Programa de Mantenimiento de los equipos vy
herramientas de trabajo.

14. Presentar el programa de trabajo seguro en alturas.

15. Garantizar el suministro, uso adecuado, mantenimiento y reposicion
de los elementos de proteccién personal de los trabajadores y el
certificado de trabajo en alturas vigente si se requiere y deberan ser
presentados antes de la prestacién del servicio, en cumplimiento de
la normatividad vigente.

16. Durante la implementacién y ejecucién de los mantenimientos el
contratista debera contar con personal idéneo que cuente con la
experiencia y competencia suficiente, que permita garantizar el buen
desarrollo del contrato conforme a las especificaciones técnicas
establecidas en el presente documento, la ficha técnicay la oferta
econodmica.

17. Garantizar la disposicion final de residuos peligros y RAEE mediante
su debida y adecuada entrega a gestores ambientales y/o puntos
autorizados, siguiendo la normatividad ambiental vigente, incluyendo
todos los residuos que se generen a partir de los mantenimientos

preventivos y correctivos adelantadas en cualquiera de las sedes de
la UAEGRTD.

18. Los elementos de limpieza empleados para el mantenimiento de aire
acondicionado deberan ser biodegradables.

19. Recolectar y transportar por su cuenta y a su cargo los elementos de
residuos resultantes del desarrollo de las actividades de
Mantenimiento Preventivo y Mantenimiento Correctivo sin generar
sobrecostos para la Entidad, cumpliendo con los requisitos legales
ambientales aplicables al tipo de residuo que se generen.
Adicionalmente, el contratista debera entregar certificacion de
disposicién final de los residuos en caso de requerirse.

20. Contar con equipos yf/o elementos de respaldo de caracteristicas
similares o superiores, los cuales seran instalados como suplencia
en caso de presentarse problemas o fallas de funcionamiento en
equipos y/o elementos que requieran un mantenimiento superior a los
tiempos estipulados en los niveles de servicio, con el proposito de
garantizar la disponibilidad de la prestacidn del servicio, bajo
condiciones técnicas y de operacidn adecuadas durante el periodo de
duracion de la reparacion del Equipo y/o elemento que presenta
problemas o fallas.

21. Reponer los equipos en caso de pérdida o que se vean afectados
como consecuencia de una indebida manipulacién del contratista en
el momento de realizar los mantenimientos, para lo cual el contratista
debera asumir la reposiciéon del bien por uno igual o de mejores
caracteristicas y el cual debera ser avalado por el supervisor del
contrato.

22. Realizar el traslado de equipos y elementos en caso de requerirse por
parte de la Unidad. Se debera contarcon el trasporte adecuado para
el traslado de equipos y/o elementos y una péliza que asegure los
bienes transportados, la cual se verificara por el supervisor del
contrato o el par administrativo para el retiro efectivo de los
elementos.

23. Retirar de ser necesario del nivel central y las sedes territoriales de la
Unidad, por su cuenta y a su cargo los Equipos y/o Elementos dei

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlades y no se hace responsable por su consulta o
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sistema de aire acondicionado o elementos correspondientes, gue
requieran actividades de mantenimiento correctivo en laboratorio o
taller.

24. Acoger con diligencia las solicitudes de cambio de personal derivadas
de la insatisfaccidn en la prestacion del servicio. El contratista debera
allegar las hojas de vida para aprobacion por parte de la Entidad, as/
mismocuando se requiera de cambios de personal por razones de
fuerza mayor.

25. Entregar informe técnico fundamentando en su conocimientos y
experiencia, los cascs de peérdida total de Equipos y/o Elementos
cuando los costos de ia reparacidn sea demasiados altos frente a los
costos de adquisicion de la maquina; para lo cual el supervisor
analizard la viabilidad del concepto emitido por el contratista y
sefalara el procedimiento a seguir, respecto a la baja del equipo.

26. Desinstalar los aires que por solicitud de supervisor sean reportados,
incluyendo remociéon de tuberias, accesorios y/o elementos que
hagan parte de su instalacion actual.

27.Realizar por su cuenta y a su cargo las actividades que sean
requeridas nuevamente como consecuencia dela mala ejecucion del
servicio.

28. Cumplir las instrucciones impartidas por la Unidad y las demas
obligaciones que sean inherentes al objeto de la presente
contratacién.

2.10. OBLIGACIONES DE LA UNIDAD:

1. Pagar al Contratista el valor del Contrato en |a forma pactada. (Si
aplica)

2. Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual y velar por
el cumplimiento de este.

3. Prestar la debida colaboracion al Contratista, suministrandole
informacion sobre los aspectos que requiera para el desarrolio de las
actividades de modo que se le facilite el cumplimiento del objeto del
Contrato.

4. Atender los requerimientos efectuados oportunamente, de modo que
no se afecte la ejecuciéon normal del Contrato.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de
las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar.

2.1, SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervision del Contrato la realizara el (la) COORDINADOR DEL GRUPO
DE GESTION DE SEGIMINETOS Y OPERACION ADMINISTRATIVA —
GGSOA o por quien delegue el/ la Ordenadora del Gasto.

+ | La presente contratacién no requiere Interventoria contractual atendiendo a
que se cuenta con la capacidad, experiencia e idoneidad para ejercer la
presente supervision tanto en lo técnico, administrativo, financiero, operativo
y juridicamente lo que permite garantizar la verificacion de la correcta
ejecucion del cbjeto pactado.

PARAGRAFO. FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES:

i
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El(la) supervisor(a) del Contrato cumplira 16 establecido en el Manual de
Contratacién y Supervisién de LA UNIDAD, en la normatividad aplicable en la
materia y entre otras tendra las siguientes atribuciones:

1. Dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011.
2. Dar cumplimientto a las obligaciones establecidas en el Manual de
Contratacion, Supervisién e Interventoria de La UAEGRTD.

Suscribir las Actas inherentes a la ejecucién del contrato.

4. Verificar que el a Contratista cumpla con el objeto pactado y con las
obligaciones descritas en el Contrato.

5. Requerir al Contratista sobre el cumplimiento y obligaciones en los
términos estipulados en el Contrato y efectuar el seguimiento de la
ejecucion del mismo dejando constancia de ello.

6. Informar oportunamente a la Secretaria General y al Grupo de Gestion en
Contratacion e Inteligehcia de Mer¢ado, respecto a las demoras o
incumplimiento de las obligaciones de El Contratista y de acuerdo con el
Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria,

7. Recibir la correspondencia del Contratista, y hacer las observaciones que
estime convenientes.

8. Solicitar la suscripcion de Otrosies, Adiciones, Prérrogas o Modificatorios,
previa la debida y detallada sustentacion en la que se justifique la
conveniencia para la entidad, y con minimo cinco (5) dias de antelacién
ante la Coordinacion del Grupo de Gestion en Contratacion e Inteligencia
de Mercado.

8. En caso de que, se presenten situaciones en que se requieran conceptos
juridicos especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento,
asi lo hara saber a la Secretaria General de la Entidad, con miras a lograr
la mejor decisidn para las partes.

10.Velar por que el Contratista cumpla con la calidad de los bienes y/o
servicios contratados.

11.Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en
desarrollo del Contrato, conceptuar sobré su desarrollo general y
los requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el
equilibrio contractual. ,

12.Revisar y avalar el cumplimiento del Contratista, en los Formatos de
Certificacion de Recibo a Satisfaccion establecidos por la Entidad, los
cuales se constituyen én requisito previo para cada uno de los pagos que
deba realizar La UAEGRTD.

13.Mantener actualizado el Expediente Contractual conforme a los
lineamientos de La UAEGRTD.

14.Realizar la verificacion del cargue, validacion de la informacién cargada y
aprobacion de las cuentas de cobro o facturas presentadas por el
proveedor o contratista en el Sistema Electronico para la Contratacion
Publica - SECOP Il

15.Realizar el cargue de los informes de supervision en el Sisterna Electrénico
para la Contratacion Publica — SECOP II, exceptuando aquellos en que se
encuentre informacion reservada o sensible.

16.Asegurar la ejecucion presupuestal que tenga a su cargo de acuerdo al
altimo Plan Anual de Adquisiciones aprobado por La UAEGRTD.

17.Dar cumplimiento a las normas de presupuesto y réservas presupuestales

w

estipuladas en la Ley General de Presupuésto de rentas y recursos dgﬁ"
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capital y Ley de apropiaciones que se encuentre vigente durante la
ejecucidon del Contrato.

18.Solicitar la apropiacion del Plan Anual de Caja - PAC de conformidad con
los pagos pactados en el Contrato, en donde haya sido designado como
Supervisor.

19.Asistir a los espacios de socializacién del Manual de Contratacién,
Supervision e Interventoria y a las Mesas de Atencién a la Supervision —
MAS cuando sea convocado a ellas.

20.Verificar que el Contratista cumpla los criterios a cabalidad de los bienes o
elementos contratados, en la entrega de los mismos y el cumplimiento de
sus actividades para ordenar el pago correspondiente.

21.Aprobar y suscribir junto con el Contratista en los casos que aplique la
respectiva Acta de Liquidacion del Contrato.

22 l.as demas inherentes a las actividades desempefiadas que se encuentren
en el Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria.

NOTA: La persona encargada de la Supervisioén y control de ejecucién del
Contrato en ningdn momento estara facultado para adoptar decisiones que
impliquen la modificacidén de los términos y condiciones previstas en el mismo,
las cuales Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales
de las partes debidamente facultadas, mediante la suscripcion de las
correspondientes modificaciones al Contrato principal.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
CONTRATACION

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establecio que, para efectos de Ia
escogencia de contratistas, ésta se hara mediante las modalidades de
seleccion: Licitacién Publica, Seleccion abreviada, Concurso de Méritos y
Contratacién Directa.

Igualmente el citado articulo en su numeral 2° contempla las reglas
aplicables a la modalidad de seleccién denominada “Seleccion Abreviada”,
en el siguiente sentido: "La Seleccién abreviada corresponde a la modalidad
de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que por las
caracteristicas del objefo a contratar, las circunstancias de la contratacion
0 la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse
procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.”

Esta modalidad de seleccion de contratista posee varias causales que
apuntan a ella, sin embargo y para el caso concreto se hace necesario
transcribir el literal a), numeral 2° articulo 2°de la Ley 1150 de 2007 “a)
La adquisicion © suministro de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacién por parte de las entidades,
que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones
técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas
descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente
definidos.

Para la adquisicién de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre
que el reglamento asi lo sefale, hacer uso de procedimientos de subasta
inversa o de instrumentos de compra por catalogo derivados de la celebracién
de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicion en bolsas
de productos;”

De igual modo la Subseccion 3 articulo 2.2.1.1.1.3.1 en el parrafo 6° del
Decreto 1082 de 2015, trae la siguiente definicion: “Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes bienes y servicios de comugd

7
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utilizacion con especificaciones técnicas y patrones de desemperio y calidad
iguales o similares, que én consecuencia pueden ser agrupados como bienes
y servicios homogéneos para su adquisicidn, y a los que se refiere el literal (a)
del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.” Por tratarse dé sérvicios
de Caracteristicas Técnicas Uniformes, con especificaciones técnicas y
patrones de desempefio y calidad iguales o similares, que en consecuentia
pueden ser agrupados como bienes y servicios homogénéos para su
adquisicion, de acuerdo a las definiciones contempladas tanto en el literal a)
del numeral 2 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, la Entidad puede optar por Ios siguientes
procedimientos para su adquisicién: Subasta Inversa, adquisicion a través de
bolsas de productos 6 por acuerdo marco de precios.

La Unidad, para el presente proceso de seleccion se cefiira a lo contemplado
para la modalidad de seléccion abreviada por SUBASTA INVERSA
ELECTRONICA en los articulos 2.2.1.2.1.2.1 2 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082
de 2015 y demas normas complementarias, siendo el (inico factor de seleccion
| objetiva el menor precio ofertado.,

4. SOPORTE ECONOMICO DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

4.1. ANALISIS TECNICO: Los aspectos técnicos basicos se estructuraron contemplando los
requerimientos minimos con base en los cuales i6s proponentes deben formular sus ofertas, de tal
forma que las mismas deban enmarcarse en todas las exigencias y requerimientos minimos
establecidos en el presente estudio previo. También se tuvieron en cuenta las razones de austeridad
y reduccion real de costos, a que se refiere la Ley 1474 de 2011.

4.2. ANALISIS HISTORICO: LA UNIDAD el afio 2022 suscribié el contrato de mantenimientd de aires
acondicionados de propiedad, 1902-2022 con la empresa SUBE INGENIERA S.A.S. Este contrato
inici6 el 05 de abril de 2022 finalizé el 15 de diciembre de 2022, este cantrato se ejécutd a satisfaceion
de la UNIDAD atendiendo los requerimientds de mantertimiento solicitados a los aires
acondicionados de la unidad.

4.3. ANALISIS DEL MERCADO: Para determinar el valor economico del presente proceso de
contratacidn, el Grupo de Gestidén en contratacién e Inteligencia de Mercado realizo el estudio de
mercado radicado DSC3-202302834 de fecha 2 de 2023, para lo cual se identificaron alrededor de
60 empresas que podran prestar el servicio requerido.

Deé estas empresas invitadas a cotizar, solo tres (3) presentaron cotizaciones las cuales fueron
analizadas y tenidas en cuenta para el estudio de mercado realizado por el GCIM, cuyas
conclusiones se evidencian a continuacion:
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CONCLUSIONES

1]

¢ Para este estudio de mercado no es posible tener en cuenta todos los valores de las diferentes
cotizaciones, esto debido a que los valores presentados (valores subrayados), una vez realizado el
analisis numérico correspondiente, no se encuentran dentro del rango superior & inferior aceptable.P

+ Los valores del andlisis numérico no presentan decimales, los resultados de los célculos que se realiza
por las férmuias del formato Excel, se encuentran formulados con la condicion "REDONDEAR", esto con
el fin que los valores queden en niimeros enteros y no se tomen decimales para establecer valores en
los estudios previos y en los CDPs.

* Para el presente estudio de mercado se entrega media geométrica de valores unitarios de los items
’ establecidos a cotizar en Ia ficha técnica entregada por el area, no se entrega valor POE por no contarse
con cantidades tolales y por ser varios items de diferentes categorias.

eslo gebido a que se cuenta con piuralidad de cotizantes.

« De acuerdo con el analisis del cuadro de colizaciones, en este se realiza el comparalive de las
cotizaciones recibidas, sin embargo, no fue posible tener en cuenta algunos valores cotizados {valores
subrayados) realizando el anslisis numérico correspondiente, estos valores no se encuentran cercanos a
fa media geoméitrica, ni estan dentro del rango superior e inferior aceptable para el presente proceso

* Todas las empresas envian cotizacion sin ninguna observacién, envian la mima bajo 105 tempos
estipulados y se logra hacer el cuadro comparativo de acuerde a los formatos de cotizacion adjuntados
“en la ficha técnica,

REQUISITOS  MINIMOS HABILITANTES Y JUSTIFICACION DE LOS
5. FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

A continuacion, se menciona el proceso y criterics de verificacion y evaluacidon de las propuestas,
con su correspondiente asignacién en calificacién si es del caso, asi como el orden de cada criterio.
La verificacién de requisitos habilitantes y la evaluacién técnica y econtmica de las propuestas estara
a cargo del Comité Evaluador conformado para el presente proceso.

a) Requisitos Juridicos: Son habilitantes y permiten la participacion en el proceso.

b) Requisitos Financieros y Organizacional: Son habilitantes y permiten la participacion en el
proceso. .

c) Requisitos Técnicos: La Propuesta técnica basica es habilitante y permite la participacion en el
proceso.

d) Criterios de seleccién: El proceso se adjudicarad a la propuesta que cumpla los requisitos
minimos juridicos, técnicos y financieros y ocupe el primer lugar del orden de elegibilidad segun la
modalidad que corresponda.

5.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social
esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracién de esta asociacion debe ser por
lo menos por la vigencia del Contrato y un afio mas.

Ahora bien, para determinar la capacidad juridica de los proponentes y del futuro contratista, se
tendran como requisitos juridicos habilitantes los siguientes:

1. Capacidad Juridica

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social
esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de esta asociacion debe ser por
lo menos por la vigencia del Contrato y un afic mas.

AN

s
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Ahora bien, para determinar la capacidad juridica de los proponentes y del futuro cdntratista, se
tendran como requisitos juridicos habilitantes los siguientes:

A. Carta de Presentacién de la Propuesta

La Carta de Presentacion de la Propuesta debe ser diligenciada completamente segun el modelo
suministrado y firmada por el representante legal. Si se trata de Proponentes Asociativos debera
estar firmada por el representante de la figura asociativa, de conformidad con el documento de
constitucion de esta. En ambos casos, el representante legal, debe estar debidamente facultado en
los términos de la ley y el pliego de condiciones.

Quien suscriba la carta de presentacién de la propuesta debe:

a) En caso de ser Persona Juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado
del proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion de este. En
este Ultimo caso, la facultad de representacion debe comprender las de presentar la
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario), ejecutarlo y liguidarlo.

b) En caso de ser Consorcio o Unién Temporal: Tener la calidad de representante del
Consorcio o Union Temporal, ¢on facultad expresa de actuar en nombre y representacion
de este. Tal facultad de representacion debe comprender la de presentar la propuesta,
celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios), ejecutarto y liquidario.

¢) Los proponentes que tengan la calidad de personas naturales: Deberan presentar
fotocopia de su documento de identificacion. Las propuestas presentadas por personas
naturales de origen extranjero que se encuentren dentro del pais deberan estar
acompafiadas de la autorizacién correspondiente, expedida de conformidad con las
normas de control migratorio vigentes.

B. Acreditacién de existencia y la representacién legal:

Persona Juridica: La Unidad a través del comité evaluador verificara en el Registro Unico
Empresarial, la acreditacién de existencia y representacién legal de los proponentes. - RUES.

En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar el objeto
del presente Proceso de Seleccion y que su duracién no es inferior al término del plazo del contrato
y un ano mas.

En el evento que del contenido del certificado expedids por la cdmara de comercio, se haga la
remision a los estatutos de la Soc¢iedad para establecer las facultades del Representante Legal, el
oferente debera anexar copia de la parte pertinente de los mismos, y si de éstos se desprende que
hay limitacion para presentar la propuesta en cuant6 a su monto, se debera igualmente adjuntar la
autorizacion especifica para participar en el Proceso de Seleccién y suscribir el contrato en caso de
resultar seleccionado.

Persona Natural Nacional o Extranjera con Domicilio en Colombia: De acuerde con lo
establecido en el Cédigo de Comercio la persona natural que presente propuesta requiere contar el

Registro Mercantil expedido por la respectiva Camara de comercio, €l cual sera verificado en el
RUES.

Personas Juridicas Extranjeras sin Domicilic 06 Sucursal en Colombia: Debén acreditar su
existencia y representacion legal con el documento idoneo expedido por la autoridad competente en
el pais de su domicilio como minimo dentrd de los tres (3) meses anteriores a la fecha de
presentacion de la Oferta, en el cual conste su exister¢ia, fecha de constitucién, objeto, duracion,
nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla
juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano directo que o faculta.

Proponentes Plurales (Uniones Temporales o Consorcios): La Unidad verificara en el RUES el

Certificado de Existencia y Representacion Legal de cada una de las personas juridicas que

confoérman el Consorcio o la Unién Temporal. En caso de que uno o varios de los integrantes de la

forma conjunta sea una persona naturai de origen extranjero, o una sociedad extranjera sin SUCurS’fﬂ/
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en Colombia, la propuesta deberd acompariarse de los documentos indicados en los dos péarrafos
precedentes, segun corresponda.

C. Registro Unico de Proponentes — RUP

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto — Ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 Inscripcion, renovacion, actualizacion y
cancelacion del RUP del Decreto 1082 de 2015, el proponente singular o cada uno de los miembros
del Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, debera contar con el Registro Unico
de Proponentes, vigente y en firme, expedido por la Camara de Comercio correspondiente. La
Unidad a través del comité evaluador verificara en el Registro Unico Empresarial, la inscripcidn,
renovacion y cancelacion del RUP.

Nota 1. Es preciso que los interesados tengan en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1
del citado Decreto: “(...) que la persona inscrita en el RUP debe presentar la informacién para renovar
su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada ario. De lo contrario cesan los
efectos del RUP. La persona inscrita en el RUP puede actualizar la informacion registrada relativa a
su experiencia y capacidad juridica en cualquier momento.”

Nota 2: De conformidad con lo consagrado en el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el
articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la inscripcion del proponente debe encontrarse
vigente a la fecha de cierre del proceso y en firme antes del evento de subasta.

D. Documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal

Si la propuesta es presentada por un Consorcio 0 Unién Temporal, se debera aportar el documento
de constitucion suscrito por sus integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacion,
las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se
demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, siguiendo
los modelos suministrados en el presente proceso de contratacion, donde se debe:

1. Indicar si su participacidén es a titulo de Consorcio o de Uniéon Temporal, sefialando los
términos y extensién de la participacién en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Unidad.

2. |dentificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero del
documento de identidad y domicilio.

3. Designar un representante del consorcio o de la unién temporal, el cual no podra ser
remplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de los integrantes que la
conforman, iguaimente podran designar un representante suplente que cubra las ausencias
del principal.

Para efectos de lo anterior, deberd constar su identificacion y las facultades de
representacion, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente
proceso de seleccién y las de celebrar, modificar.y liquidar el contrato en casc de resultar
adjudicatario, asi como la de suscribir |a totalidad de los documentos contractuales que
resulten necesarios.

4. La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal debera cubrir el plazo del contrato y un
(1) ano mas.

5. Indicar el nombre del consorcio o unién temporal, el cual ne podra ser modificado dentro del
proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este sera tenido en cuenta para la
celebracion del contrato y debera corresponder con la identificacidn tributaria del proponente
asociativo.

W
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6. Serialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o 1a
union temporal y sus respectivas responsabilidades, su participacion en la propuesta y en la
ejecucién del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

7. Ningun integrante del consorcio o dé la unién temporal, podra formar parte de otros
proponentes que participen en el proceso de seleccién, ni formular propuesta independiente.

8. Las autorizaciones que los 6rganos de direccién otorguen a fos representantes iegales de
las sociedades integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como minimo el valor
total del présupuesto oficial.

9. Los integrantes del consorcio o unién terporal deberan cumplir individualmente, con 10s
requisitos juridicos (en caso de que aplique y cuando se trate de condiciones ya existentes).
El objeto social de cada uno de sus integrantes debe permitir la ejecucion del objeto
contractual.

Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno de
los integrantes de la Union Temporal o Consorcio deberan acompanarlos y/o acreditarlos en forma
individual (cuando aplique), sin perjuicio del documento de constitucién de la Unién Temporal o
Consorcio.

E. Fofocopia del Documento de Identidad del representante legal 6 del apoderado.

 F. Certificacién de cumplimiento en el pago de aportes_al sistema inteqral de sequridad
social y parafiscal.

El proponente debe presentar certificacion expedida por el revisor fiscal, inscrito en el certificado de
existencia y representacion legal cuando este exista dé acuerdd con 16s requerimientos de ley, 6 por
el Representante Legal, en donde se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes a sus
empleados, en los sistemas de salud, riesgos laboraies, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Famiiliar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, correspondiénte a los seis (6) meses anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion.

En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6} meses de constituida, debe acreditar los pagos
a partir de la fecha de su constitucion, 16 anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Este requisito es exigible para personas
naturales y juridicas con personal vinculado laboralmente.

Para el caso en que el proponente tenga un atuerdo de pago vigente, debe certificar que se
encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre dél presente proceso de
seleccion.

Si la oferta es presentada por Unién Temporal o Consorcio, cada uno de sus miembros deben
presentar de manera independiente |a anterior cettificacion.

Nota: Se debera presentar copia de la tarjeta profesiohal de quien firma la dertificacion, asi como el
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Nacional de Contadores.

G. Registro Unico Tributario - RUT
El proponente debera allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario RUT eéxpedido por la
DIAN de conformidad ¢on la normatividad vigente, con una fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario de anterioridad respecto de la fecha limite de recepcion de ofertas.

H. Verificacion de Antecedentes Fiscales

La Unidad través del Comité Evaluador, consuitard el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de |la Republica del proponente y del representante legal.

Si usted coptia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlads y no se hace responsable por su consulta DQ
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I. Verificacion de Antecedentes Disciplinarios

La Unidad a través del Comité Evaluador, consultara el certificado de antecedentes disciplinarics,
expedido por la Procuraduria General de la Nacion, del proponente y del representante legal.

Nota: No aplica para las personas (naturales y juridicas) de origen extranjero sin sucursal en
Colombia.

J. Verificacién de Antecedentes Judiciales

La Unidad a través del Comité Evaluador, consultard el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
JUDICIALES, de las personas naturales y los representantes legales de personas juridicas.

Nota: No aplica para las personas (naturales y juridicas) de origen extranjero sin sucursal en
Colombia.

K. Consulta en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC LEY 1801
DE 2016 .

Durante el término de verificacion y evaluacién de las ofertas la Unidad a través del Comité Evaluador
realizara ta consulta de muitas ante la Policia Nacional, de conformidad con lo establecido en la Ley
1801 de 2016,

L. Compromiso Anticorrupcioén

El compromiso que debe contraer el Proponente debera hacerse constar en una carta de compromiso
y se contraera bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la sola suscripcién de
este.

M. Compromiso Anticolusion.

En el marco de los principios de la contratacion publica y con el objeto de minimizar los riesgos de
colusién entre oferentes en el proceso de seleccidon, adoptando las practicas que promueven la
participacion transparente y competitiva de los proponentes en las distintas modalidades de procesos
publicos. Segln lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto
3523 de 2009, modificado por el Decreto 1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el articulo
27 de la Ley 1474 de 2011, el Oferente debera diligenciar el Anexo correspondiente denominado
CERTIFICADQ DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE, en donde exprese de
forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusorias o restrictivas de la Competencia.

N. Garantia de Seriedad de la Oferta

EL PROPONENTE debera constituir una Garantia de Seriedad de la Oferta expedida por una entidad
bancaria o por una compaiiia de seguros legaimente establecida en Colombia, debidamente
autorizada por la Superintendencia Financiera, la cual es requisito habilitante para la presentacion
de la propuesta.

La garantia debera contener lo siguiente:

v Asegurado/Beneficiario: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS, NIT. 900498879-9

v Valor de la Garantia de Seriedad de la Propuesta: La Garantia de Seriedad de la Propuesta
debera ser constituida por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor fotal del
presupuesto oficial.

v Vigencia: La garantia de seriedad de la propuesta, debera estar constituida por un periodo de
haoventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion, término que se considera de validez de la OFERTA. En caso de prorrogarse el
plazo del proceso de contratacion el proponente debera mantener vigentes todos los plazos y

P
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condiciones originales de su propuesta y ampliar |a validez de la garantia de seriedad por el
término adicional que sefiale LA UNIDAD.

Adicionalmente, la Garantia de Seriedad de la propuesta favorecida con la adjudicacién debera
mantenerse vigente hasta que la aprobacion de Garantia Unica de Cumplimiento propio de la etapa
contractual.

v Tomador / Afianzado: si el proponente es una persona juridica, la poliza 6 garantia deberé
tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigia,
a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio 0 unién temporal, la poliza debera
tomarse a nombre de todos y cada uno de sus integrantes, y no a nombre de los representantes
legales, ni a nombre del consorcio o unidn temporal.

La Garantia de Seriedad de la propuesta amparara el cumplimiento de las siguientes obligaciones
que asume el proponente por su participacion en el presente proceso, asi

1. La no suscripgcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

2. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el términs
previsto en el presente documento para la adjudicacion del contrato se prorrogue, siempre
y cuando el término de esas prorrogas no exceda los tres (3) meses.

3. La falta de cumplimiento por parte del PROPONENTE seleccionado, de la garantia de
cumplimiento de las obligaciones del contrato.

4. Elretiro de la oferta después de vericido el término fijado para la presentacién de propuestas.

EL PROPONENTE, por el acto de ofertar, acepta que la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS, le solicite ampliar el término de vigencia
de la péliza.

M. _ Formato de Solicitud de Informacién Personal y Tributaria Persona Juridica o Natural

El proponente debera presentar y diligenciar el formato de solicitud de informacion personal y
tributario de persona juridica ¢ natural segin la informacién del modelo suministrado por suministrado
por la UAEGRTD “Solicitud de Informacién Personal y Tributaria Persona Juridica o Natural”, y
firmada por el proponente, 0 su representante legal o por el apoderado debidamente facultado.
Ademas, debe presentar certificacion bancaria no mayor de 90 dias calendario de expedicion.

5.2. REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL

5.2 CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El objeto de la verificacion financiera es validar que los proponentes cuentan con la capacidad
financiera y organizacional exigida en los Pliegos de Condiciones.

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6
de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y &l Decretd 1082
de 2015, la solidez financiera seré objeto de verificacion sin calificarse en cuanto no es factor de
comparacién de las ofertas, por lo tanto, podra complementarse en los términos que establezéan las
citadas normas y LA UNIDAD.

La Capacidad Financiera (CF) y la Capacidad Organizacional (CO) seran calculadas en
consideracion a la informacién financiera reportada en el RUP, conforme las prescripciones del
Paragrafo Transitorio 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.6 del decreto 1082 de 2015. Para aquellos casos en
que el proponente se haya constituido con posterioridad al 31 de diciembre del afio 2022, Ia
verificacion se realizara con base en la informacion reportada en el Registro Unico de Proponentes -
RUP a la fecha de la inscripcion, siempre que se encuentre en firme. fV

Si usted copia ¢ imprimé este documento, la UAEGRTD Io considerara como No Controlade y no se hace responsable por su consulta o
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Si se solicita algun indicador que no esté relacionado en el RUP, pero la informacion para su
verificacion se encuentra alli, la entidad podra realizar el calculo, de lo contrario el proponente debera
anexar un documento firmado por el Revisor Fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el Contador Publico,
determinando el indicador solicitado, especificando la metodologia y los datos con los que lo
constituyé. :

La capacidad financiera y organizacional de los proponentes permitird determinar si es habilitado o
no para participar en el proceso y debera cumplir lo requerido en estos pliegos de condiciones, dichos
indicadores se calculan en forma independiente a cada uno de los participantes.

En el caso de las uniones temporales, consorcios y promesas de sociedades futuras, los
integrantes deberan presentar cada uno su correspondiente Certificado de inscripcidn, calificacion y
clasificacién en el RUP de manera separada.

La forma de evaluar la capacidad financiera y organizacional de las Uniones Temporales, Consorcios
y promesas de sociedades futuras se efectuara de acuerdo con lo establecido en el Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion emitido por Colombia
Compra Eficiente-Proponentes Piurales~ opcion 2, la cual se calculard de acuerdc con la
participacion porcentual de cada integrante en la asociacion, a excepcion del indicador de capital de
trabajo el cual se calcula de manera absoluta y corresponde a la sumatoria del resultado del capital
de trabajo calculado a todos los integrantes de la figura asociativa.

5.2.1. INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con los requerimientos establecidos en el Decreto 1082 de 2015 y las necesidades
de la Unidad, los margenes de los indicadores de capacidad financiera requeridos son:

~"INDICADO Bt R LA ek N'SOLICITADO " -]
Liquidez Activo Corriente sobre Pasivo ayor oiguala 1.2
Corriente
Capital de Trabajo Activo Corriente menos Mayor o igual al 100% del
Pasivo Corriente presupuesto oficial asignado
Nivel de Pasivo Total sobre Activo Maximo al 0.65
Endeudamiento Total .
Razon de Utilidad Operacional sobre Mayor o Igual a 2 Veces
Cobertura de Gastos de Intereses
Intereses

Si la Utilidad Operativa del Proponente es positiva y no presenta gastos de interés, el resultado de la
Razén de Cobertura de Interés es indeterminado; en este caso CUMPLE con el indicador.

5.2.2. INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

De conformidad con los requerimientos establecidos en el Decreto 1082 de 2015 y las necesidades
de la Unidad, los margenes de los indicadores de capacidad organizacional requeridos son:

INDICADOR™. . -
Rentabilidad sobre | Utilidad Operacional sobre Patrimonio Mayor o igual a 0.08
Patrimonio
Rentabilidad sobre | Utilidad Operacional sobre Activo Total Mayor o igual a 0.04
Activos

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera y organizacional solicitada por LA
UNIDAD y que esta habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los
margenes anteriormente establecidos.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, que participen como oferentes, deberan

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerar4 como No Controlado y ne se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la versidn vigente y controlada, consuite el Sistema de Informacion Strategos
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adjuntar: El Gltimo Estade de Situacién Financiera y el Estado de Resultados (16s oficiales) y un
cuadro en donde relacione la capacidad financiera y organizacional solicitada; especificando y
certificando el procedimiento y cifras utilizadas para su célculo. Esta informacion debera ser
firmada por el Representante legal, acompariada de la traduccién simple al idioma espariol, con los
valores réexpresados a la moneda funcional colombiana a la tasa de cambio de la fecha de cierre de
los informes financieros, avalados con la firma de un contador publico con Tarjeta Profesional
expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia, junto con el certificado de antecedentes
disciplinarios vigente (Se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional y cedula de ciudadania).

Cuando LA UNIDAD en desarrolio de la verificacién requiera informacion adicional del
proponente, podra solicitar los documentos que considere necesarios para el
esclarecimiento de la informacion, tales como estados financieros de afios anteriores, notas
contables, anexos especificos o cualquier otro soporte, siempre que con ello no se violen
los principios de igualdad y transparencia de la contratacién y sin que con las aclaraciones
o documentos que el proponente allegue a solicitud de LA UNIDAD puedan modificar,
adicionar o complementar la propuesta.

5.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
5.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE VERIFICABLE EN EL RUP

Para demostrar la experiencia el proponente debera contar con el Registro Unico de Proponentes,
vigente, actualizado de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y en firme de acuerdo con lo
establecido en el numeral 6.3 del articulo 221 del Decreto Ley 19 de 2012, en el que se verificara
que se tenga experiencia hasta en cuatro (4) contratos ejecutados contratos ejecutados cuya
sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes y que se encuentren clasificados en el Clasificador de Bienes y Servicios
UNSPSC, en los siguientes ¢adigos:

CODIGO ' DESCRIPCION

72101500 Servicios de apoyo para la construccion

72101511 Servicio de instalacién o mantenimiento o reparacién de aires

acondicionados

72151207 Servicio de instalacion y mantenimiento acondicionamiento del aire,
enfriamiento y calefaccién HVAC ,

72151200 Servicios de construccién y mantenimiento de HVAC calefaccion y
enfriamiento y aire acondicionado

40101701 Aires Acondicionados

Nota 1: En cumplimiento del articulo 3 del Decreto Nacional 1860 de 2021, que adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto Nacional 1082 de 2015, referente a los criterios diferenciales para
Mipymes en el sistema de compras publicas, Las Mipymes para demostrar la experiencia acreditada,
deberan contar con RUP, vigente y actualizado de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y en
firme de acuerdo con lo establecido en el numeral 6.3 del articulo 221 del Decreto Ley 19 de 2012,
en el que se verificara que se tenga experiencia hasta en el que se verificara que se tenga experiencia
hasta en cinco (5) contratos ejecutados cuya sumatoria minima corresponda al 70% del presupuesto
oficial expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes y que se encuentren clasificados
en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC en cualquiera de los ¢odigos mencionados.

5.2.2. EXPERIENCIA ACREDITADA A TRAVES DE CERTIFICACIONES

Siendo esta experiencia como aquella con la que cuenta el PROPONENTE y que acredita
condiciones especiales de los contratos reportados en el RUP con los cuales se pretende cumplir
con el requisito de experiencia, la UNIDAD solicita que el PROPONENTE relacione esta experiencia
diligenciando el Anexo —Experiencia Acreditada Proponente.

Para demostrar la experiencia acreditada, el proponente debera anexar hasta cuatro (4)
certificaciones de experiencia correspondientes a igual nimero de contratos ejecutados o reportado?/

Siusted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Cantrolado y no se hace responsable por s consulta o
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en el RUP en el numeral anterior, cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial destinado
a la presente contratacién expresados en salarios minimos legales mensuales vigentes. Las
certificaciones deberan coincidir con la informacion reportada en el RUP y ser expedidas por el
funcionaric o autoridad competente de la respectiva entidad puablica o privada y cumplir con los
siguientes requisitos:

a. Razon saocial de la empresa o entidad contratante

b. Nombre del Contratista

¢. Objeto del contrato o descripcidn de las obligaciones relacionadas, deben ser similares con el
objeto del presente proceso de seleccion.

d. Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificacion.

e. Valor del contrato

f. Lugar de ejecucion.

g. Fecha de inicio y fecha de terminacion.

Entre los contratos ejecutados el proponente deberd acreditar experiencia, en por lo menos 5
ciudades y/o departamentos y/o municipios ubicados en el territorio nacional o donde la Unidad tiene
ubicadas las sedes u oficinas territoriales y cuyo objeto sea el de mantenimientos preventivo y
correctivo de aires acondicionados.

En el caso que una certificacién acredite experiencia en dos municipios ubicados en el mismo
departamento (ejemplo Barrancabermeja y Bucaramanga) se tendra en cuenta como un solo
departamento (Santander)

Se acepta como equivalente a la certificacién de cumplimiento de los contratos ejecutados, copia de
estos, siempre que se acomparien con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final y de
ellos se extracte toda la informacién requerida en los literales a) a 1a g) del presente numeral.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd en unién
temporal o consorcio, se le acreditara la experiencia en cuanto al valor de acuerdo con el porcentaje
de participacion del integrante en el respectivo consorcio 0 Unidén Temporal, segun se indique en las
mismas, o en el contrato ejecutado o en el documento de conformacion de la forma asociativa.

Se tendra en cuenta para la evaluacién aquellas certificaciones que reunan la totalidad de los
requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones. No cobstante lo anterior, la Unidad de
Restitucion de Tierras podra verificar la informacion contenida y podra solicitar aclaraciones sobre
los datos consignados en las certificaciones.

Este aspecto es objeto de verificacion, por tanto, si la oferta cumple todos los aspectos que
determinan la capacidad técnica se evaluara como CUMPLE TECNICAMENTE. En caso contrario
se evaluara como NO CUMPLE TECNICAMENTE y la oferta sera rechazada.

No se aceptan auto-certificaciones ni certificaciones expedidas por el o los otros miembros de
consorcios o uniones temporales.

Para el caso de propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, la experiencia
habilitante sera la sumatoria de las experiencias de sus integrantes.

Nota 1: En cumplimiento del articulo 3 del Decreto Nacional 1860 de 2021, que adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto Nacional 1082 de 2015, referente a los criterios diferenciales para
Mipymes en el sistema de compras publicas, Las Mipymes para demostrar la experiencia acreditada,
debera anexar hasta cinco (5) certificaciones de experiencia, cuyo objeto corresponda a la prestacion
de servicios de suministro de tiquetes a nivel nacional e internacional y cuya sumatoria minima
corresponda al 70% de! presupuesto oficial expresado en salarios minimos legales mensuales
vigentes sea igual o superior al presupuesto oficial expresado en salarios minimos legales mensuales
vigentes y que se encuentren clasificados en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC en
cualquiera de los codigos mencionados.

5.3.3. EQUIPO DE TRABAJO:

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
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El contratista debera asignar un equipo de trabajo de las siguientes calidades, cuya capacidad y
disposicion sera puesta al servicio de la UNIDAD, con total disponibilidad a cualquier requerimiento
relacionado con el objeto del contrato.

La verificacion del Gerente de Proyecto se realizard dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la ejecucion del contrato y los demas perfiles se verificaran en la medida que sean requeridos,
por el supervisor del contrato. El equipo de trabajo NO SERA VERIFICADO COMO REQUISITO
HABILITANTE

: ‘ .~ PERSONALREQUERIDO -~ " . " o0
2 ' R o T e amien - -] EXPERIENCIA
PERSONAL HUMANO B w0 ] FORMAGION y .
~ REQUERIDO - [  CANTIDAD - " " AeapEMICA | BELAmggaggcoN EL
Titulo profesional en
los siguientes NBC:
Ingenieria Electrénica, | Experiencia y conocimiento én
telecomunicaciones y | el manejo y mantenimiento de
Gerente de proyecto 1 afines y/o Ingenieria los equipos objeto de este
civil y afines y/o contrato, experiencia minima de
ingenieria eléctrica y dos (2) afios certificados.
afines y/o

administracion y afines.

El personal que se
requiera para los
mantenimientos

programados, teniendo en
cuenta las normas de
seguridad vigente

Experiencia y conocimiento en
Técnicos o tecndlogos | el manejo y mantenimiento de
en sistemas de ics equipos objeto de este
refrigeracién o a fines | ¢ontrato, experiencia minima de
- un (1) afios certificado,

Técnicos calificados

Nota 1: Los titulos de técnico, tecnologo y pregrado solicitados en los perfiles sefialados, se
analizaran con base en [a clasificacién de basicos de conocimiento, NBC, publicados en el sistema
de informacién de educacion superior SNIES disponible en la web.

Nota 2: Es importante que el equipo tenga disponibilidad permanente desde el lugar designado por
el contratista para el desarrollo del contrato.

REGLAS PARA LA ACREDITACION DEL EQUIPO DE TRABAJO
Para la acreditacién de la experiencia se debera presentar certificaciones de los contratos o

proyectos ejecutados y/o terminados o su respectiva acta de liquidacion o cualquier otro documento
debidamente emitido por el contratante, que contenga como minimo la siguiente informacién:

Nombre del contratante o empleador.

Nombre del Contratista o empleado.

Direccion y teléfono del contratante.

Objeto del contraté o proyecto o descripcion de las funciones del cargo.

Cargo, funcion o rol desempefiado que guarde relacién con I experiencia réquerida.
Fechas de inicio y terminacién del contrato o proyecto o periddo de vinculacion.
Firma de la persona competente.

a) Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al casteltano deberan acompanarse
de la traduccion oficial correspondiente.

b) En caso de que la descripcion del perfil desempefiado no resulte suficiente para acreditar la
experiencia relacionada, la certificatién o documento allegado debe incluir las funciones del
cargo o rol desempefiado.

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y ho s& hace responsable por su consulta o
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¢) Los estudios de educacion superior (Pregrado y postgrado), se acreditaran mediante
fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del titulo y/o acta de grado
correspondiente.

d) La experiencia profesional se contara de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley
019 de 2012 y/o la norma especial que aplique en la materia.

e) Titulos y Certificados Obtenidos en el Exterior. Los titulos y certificados obtenidos en el
exterior requeriran para su validez de la homoclogacion o convalidacion emitida por el
Ministerio de Educacion Nacional o de la autoridad competente, conforme con la normatividad
vigente o de acuerdo con la Circular Externa Unica de 2022 expedida por Cclombia Compra

' Eficiente, el proponente podra acreditar la formacion académica en el exterior con copia del
diploma expedido por el centro educativo y la descripcion del programa correspondiente que
permita conocer el nivel de los estudios y su clasificacion en la Clasificacidn Internacional
Normalizada de Educacion — CINE, el cual debe corresponder con una de las clasificaciones
gue se encuentran en el NBC que corresponda en el SNIES.

Nota 3: Previo al cambio de cualquier miembro del equipo debera indicarse a la entidad el nombre
de quien lo remplazara en sus ausencias temparales o permanentes, con el fin de acreditar que
cumplan con el requisito establecido en los pliegos de condiciones o que el perfil allegado sea
equivalente al requerido por la UNIDAD.

Nota 4: Solo se tendra en cuenta la experiencia y los conocimientos debidamente certificados. La
experiencia certificada podra cruzarse entre si. No obstante, los tiempos simuitanecs se
contabilizaran como uno solo.

Nota 5: EL EQUIPO DE TRABAJO DEBERA SER PRESENTADO CON LOS SOPORTES DE
ACREDITACION AL INICIO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Nota 6: En caso de que la certificacién de la experiencia no indiqgue de manera exacta el dia de
inicio o terminacién de labores o del contrato, se tomara el tltimo dia del mes de inicio y el primer
dia del mes de terminacion.

5.3.4. REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES (Cuando aplique)
No Aplica

5.4. CALIFICACION DE LAS OFERTAS:

5.4.1. SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con el numeral 8 del Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, Si al
terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del articulo 35
de la Ley 2069 de 2020, conforme con los medios de acreditacion establecidos en el articulo 3 del
Decreto Nacional 1860 de 2021, que adiciono el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto Nacional 1082 de
2015, en la siguiente manera:

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes especialmente en materia de trato nacional:

1.Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes ¢ servicios extranjeros,

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articuio
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la
promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicidn de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3. 1., citado anteriormente.

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos

13



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS | PAGINA: 26 DE 40

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-05
ESTUDIOS PREVIOS VERSION: 9
Clasificacién de ia Informacién: Piblica B Reservada O Clasificada 0 Fecha de aprobacién: 28/12/2022

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias ¢tonsistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. (Subrayade y Negrilla Fuera del Texto).

Nota: Teniendo en cuenta lo anterior y la necesidad que se pretende satisfacer el representante legal
del proponente persona juridica o apoderado o en su defecto la persona natural proponente debera
acreditar bajo la gravedad de juramento que como minimo el 40% del total de empleados y contratista
asociados al cumplimiento del contrato son de nacionalidad colombiana, dicha manifestacién debe
ser por escrito allegada al proceso de seleccién por solicitud de la UNIDAD, la cual puede ser
verificada por la misma.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de Ia
Ley 1232 de 2008, o la noma que lo modifique, aclare, adicione 6 sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de viclencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del Juez civil municipal o promiscuo municipat, ¢ la autoridad
indigena en |os casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaliza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal 6 el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual a¢redita, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ¢iento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la Sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los
dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponéntes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el ¢caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autérizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos det literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del critério de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condicidhes
establecidas en la fey que por lo menocs el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo mends un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién o desde el mornento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
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inferior a un (1} afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en ta planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del (ltimo afio o del tiempo de su constitucidon cuando
su conformacioén es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley,
para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pensidn. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afic, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pensidn de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que o firma.

La mayor proporciéon se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la perscna natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas
a su ndémina, y el nimero de identificaciéon y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacidn de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica

Pl
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El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se aéreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afi6 o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con ia sumatoria de ia némina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, corho es el caso de las personas que pertenece ala
poblacion indigena, negra, afrocclombiana, raizal, palenquera, Rrom ¢ gitana autdricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate,

8. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién,
para lo cual presentaré copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificaciéh en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el ¢certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso
de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
¢on los documentos de identificacion de ¢ada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion ¢ reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacidn, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esté obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando ios documentos de identificacion de cada una de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desenipate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de |a informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion
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o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito
para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7.Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién ¢ reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorparacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
s0Cios o0 representantes legales pedran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de 1a Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2 4 del presente Decreto, en concerdancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una ccoperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias ¢ medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En
el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales gue tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias 0 medianas. 3
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o

pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales. La condicién de micro o
pequefa empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos propohentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 6 asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacidn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias ¢ medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo ¢on sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador pablico; ¢ el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el propénente plural, para
lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa ¢ asociacion mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa ¢ asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del propohente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisas anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, peguefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, ¢ la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uné de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior dé este numeral.
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Nota 1: De conformidad con el anterior numeral, Si persiste el empate la UAEGRTD utilizara como
método para seleccionar al oferente, aquel que haya radicado primero la oferta para el cierre del

proceso, para lo cual se verificara la fecha y hora de presentacién de la misma en la plataforma
SECOP I,

Nota 2: La UNIDAD podra realizar definir un método aleatorio diferente, el cual dependera de la TRM
que rija en la fecha que determine la Entidad, conforme al cronograma del proceso.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacionatl de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizarg el derecho a fa reserva lega! de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacidn o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar ¢ la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS ASQCIADOS AL
6. CONTRATO, LA FORMA DE MITIGARLOS Y LA ASIGNACION DEL RIESGO
ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES
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RIESGOS QUE IMPLICA PARA LA URT EL PRESENTE PROCESO CONTRACTUAL

Dado que la Ley 1448 de 2011, creé la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de
Tierras Despojadas, entidad adscrita al Ministerio de Agricultura, con el objetivo principal de servir
de instrumento para la restitucion de tierras de los despojados, se hace necesario llevar a cabo el
presente proceso contractual, pues el mismo permitirda que UAEGRTD alcance los objetivos
propuestos, contribuyendo al cumplimiento de la labor misional de la UAEGRTD.

No llevar a cabo el presente proceso puede implicar el funcionamiento deficiente de la UAEGRTD.
RIESGOS ASOCIADOS A LA EJECUCION CONTRACTUAL
En desarrollo de lo ordenado por el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se tiene:

ARTICULO 4°, DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS EN LOS CONTRATOS ESTATALES. Los
pliegos de condiciones o sus equivalentes deberan incluir la estimacion, tipificacion y asignacion de
los riesgos previsibles involucrados en la céntratacion.

En este mismo sentido, el articulo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015, sefiala los requisitos que
deben ser incorporados al pliego de condiciones, en particular, el humeral 8 sefiala: “Los Riesgos
asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignacién del Riesgo entre las partes contratantes.”

Hechas las anteriores consideraciones se presenta un contexto, con el proposito de tener el
escenario y las herramientas de medicion de los riesgos. Seguidamente se hace la identificacion y
valoracion de los riesgos en dos categorias. Valoracion y asignacién del riesgo

Los riesgos de que trata esta valoracion son los derivados de eventos previsibles, que
razonablemente deben ser tenidos en cuenta al preparar una oferta y por tratar el tema de eventuales
desequilibrios econdmicas, orbitan alrededor del precio del contrato.

El valor de la utilidad para el CONTRATISTA que suscriba el ¢ontrato se concreta en sus propios
calculos, estimaciones y dimensién que él haga del alcance de su oferta del valor del ¢ontrato.

Tales estimaciones y célculos deben considerar todos los fendémenos, actividades y buenas
practicas, que sus conocimientos sobre la industria y mercado, materia objeto de contratacion
indiquen, en forma responsable y cuidadosa, que deben ser observados para que la oferta de su
valor del contrato sea suficiente. Estas pueden hacer variar la intensidad de los riesgos aqui
estudiados, dado que al hacer sus ofrecimientos el contratista puede exacerbar, aumentar o disminuir
las estimaciones de riesgo, tasadas con base en el comportamiento previsible de las variables que

debe estimar para formular su propuesta econémica. De esta forma, queda claro que los valores QZZ_O
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se sefialan por la UAEGRTD, no constituyen una garantia que esté extendiendo la administracion,
para el célculo de los ingresos y utilidad esperada del futuro contratista.

Tipificaciéon general de riesgos

Se enfatiza que la valoracion de riesgos no es una ciencia exacta, sino probabilistica, y que cada
interesado en participar en el proceso debe hacer una verificacion de sus propios niveles de
tolerancia y apetito de riesgos para hacer su propia valoracion, la cual puede no corresponder en un
todo con la que se plantea aqui. En todo caso esta propuesta de distribucion y valoracion de riesgos
queda sujeta a las discusiones que se surtiran en desarrollo del proceso contractual.

Estos factores describen distintas situaciones que pueden dar origen a cambios en los ingresos,
variacion de los gastos, costos e inversiones, necesarias para la ejecucidn del contrato o
sobrevinientes en desarrollo del mismo, teniendo Ia potencialidad, algunos de ellos, de llevar a
cambios en la ecuacion contractual.

El tratamiento sugerido, permitira revisar las condiciones necesarias para restablecer el equilibrio
contractual.
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7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS (S1 APLICA)

Teniendo en cuenta los posibles riesgos que pued'an presentarse durante el procesc contractual,
debera efectuarse un analisis detallado de los mismos, con el fin de determinar Ios diferentes
amparos que garanticen el cumplimiento satisfactorio del contrato.

Para tal fin, El CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS, NIT. 9004988799,
cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad ¢on el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082
de 2015: 1. Contrato de seguro contenido en una péliza. 2. Patrimonio auténomo 3. Garantia
Bancaria. La garantia constituida debera amparar el contrato desde la fecha de su suscripcién y
requerira ser aprobada por la UNIDAD.

La garantia debe amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento de las obligaciones legales
o contractuales del contratista.

Por lo anterior, debera tener en cuenta los siguientes amparos:

1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Ampara el cumplimiento de las obligaciones surgidas
del contrato, incluyendo en ellas el pago de multas y la clausula penal pecuniaria, por una
suma EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato, con una
vigencia igual al plazo del mismo y DOCE (12) MESES MAS.

2 CALIDAD DEL SERVICIO: Ampara los perjuicios derivados de la mala calidad del servicio
prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el mismo, por una suma
equivalente VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al
plazo del mismo y DOCE (12) MESES MAS.

3 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES EMPLEADOS: Ampara los
perjuicios derivados de la mala calidad de los bienes empleados, teniendo en cuenta las
condiciones pactadas en el mismo, por uha suma equivalente VEINTE POR CIENTO (20%)
del valdr del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismoé y DOCE (12) MESES MAS.

4 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES:
Para garantizar el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de orden
laboral del personal empleado para el desarrollo del contrato, por un-valor equivalente al cinco
(5%) por ciento del valor total del contrato, con una vigencia igual al termino de duracion de
este y TRES (3) ANOS MAS.

5 RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Se debe constituir este amparo de
conformidad (200 SMMLV) con el articulo 2.2.1.2.3.1.8 y siguientes por el 200 SMMLV que
sefiala el articulo 2.2.1.2.3.1.17 y por un término igual al plazo de ejecucion del contrato.

El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:

1. Modalidad de ocurrencia. La compaiiia de seguros debe expedir el amparo én la
rodalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer
términos para presentar la reclamacion, inferiores a l0s términos de prescripcion previstos en
la ley para la accién de responsabilidad c¢orrespondiente.

2. Intervinientes: La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado
respecto de los dafios producidos por el contratista con ocasién de la ejecucion del contrato
amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan
resultar afectados por la responsabilidad del contratista 0 sus subéontratistas.

3. Amparos: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de
la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

a) Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

{ﬁ/
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b) Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

c) Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salve que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

d) Cobertura expresa de amparo patronal.
e) Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

PARAGRAFO PRIMERO. - CONSTITUCION DE LA GARANTIA: La garantia debera ser constituida
por la CONTRATISTA dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. - REPOSICION DE LA GARANTIA: EI CONTRATISTA debera reponer
la garantia antes mencionada, cuando debido a las sanciones impuestas, o de otros hechos, se
disminuya o se agote o cuando el valor de esta se vea afectado por razén de siniestros, durante el
termino de ejecucion del contrato, segln sea el caso.

PARAGRAFO TERCERO. - AMPLIACION DE LA GARANTIA: De igual manera, en cualquier evento
en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, el contratista debera
ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

8. JUSTIFICACION CONTRATACION DIRECTA

N/A
ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO QUE
COBIJAN LA CONTRATACION

El proceso de contratacion esta sujeto a los Acuerdos Comerciales que se relacionan en la tabla
incluida en e! presente numeral, de conformidad con el analisis realizado con base en las reglas
establecidas en el Anexo No.1del “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion” expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente, por consiguiente, |las ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el proceso de contratacién, seran tratadas como ofertas
de bienes y servicios colombianos.

Acuerdo Comerelal Entidad Estatal Presupuesto del Praceso Excepcién aplicable Proceso de Contratacién cubierto
Inclulda Contratacién superlor al Proceso de por el Acuerdo
al valor del Acuerdo Contratacién Comercial
Comercial
Chile sl NO NO NO
Alianza .
Pacifico Perl St NO NO NO
México Sl NO NO NO
Canadd Sl NO NO NC
Chife St NO NO NO
Corea St NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unldos Sl NO NO NO
£l Salvador
Tridngulo Guatemala sl Sl NO sl
Norte
Honduras
Estados AELC | NO NO NG
México S NO NO NO
Unidn Europea sl NO NO NC
{srael Sl NO NO NO
Relno Unido e Irlanda del Norte St NO NO NO
Comunidad Andina Sl N/A St St
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10. ANEXOS (Sl APLICA)

1. Resultado analisis del sector y/o estudio de mercado radicado DSC3-202302634 de fecha 02
de mayo de 2023. 7 _
2. Copia Ficha técnica radicado DSC3-202301997 de fecha 28 de marzo de 2023.

11. SOLICITUD DESIGNACION PARA LA EVALUACION TECNICA
SUB-GRUPO INFRAESTRUCTURA Y JURIDICOS DEL GGSOA '

JORGE/ENRIQUE CASTILLO CENDALES
Coordigador
Grupofle Gestion Seguimiento y Operacion Administrativa

Aspectos Jurldicos: Oscar Juan PabloYtarnandez
Aspectos Financieros: Diana Granado:

Visto bueno desde )
Aspectos Técnicos; Juan Manuel Toﬁrra - Jeisson Daza Caro,
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