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ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°4545492
DURANTE EL MES DE MAYO 2023

INFORME No 04

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SENA

Supervisor:

PAUL ERNESTO TAMAYO CAVIEDES

Objeto del Contrato:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y ejecutar la formacion
profesional integral programada por el centro del disefio y manufactura del cuero, en las
diferentes modalidades de los programas de formacion de articulacion con la educacion
media pertenecientes a las redes de conocimiento: gestion administrativa y financiera,
logistica y gestion de la produccién.

Contrato No:

4545492

Contratista: JULIO ROBERTO AVILEZ VERGARA
Valor del Contrato: 36.871.470

Fecha de inicio: 03/02/2023

Fecha de terminacion : 2/11/2023

NUmero de la péliza

65-46-101031828

Vigencia: Desde: 02/02/2023 Hasta: 03/03/2024

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD

SI | NO TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspension

Modificacion

Adicién

Prorroga

Cesion

OB WIN—

Terminacion anticipada

XX XXX | >
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Justificacion de la novedad:

Novedad informada a la | SI | NO | Fecha informe novedad aseguradora:
aseguradora

Vigencia Final Pdliza:
Valor Final Pdliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con el
formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: 36.871.470
Pago mensual: 4.096.830,00
Valor Total pagado: 16.114.198
Saldo financiero a ejecutar: 20.757.272

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Se revisa planilla del mes de abril ( Nro. 9449676337 ) segun Decreto 1273 de 2018

N la planill :
mero de la planla de aportes y circular 000161 del 12/09/2018 expedida por Secretaria General del SENA.

Valor minimo requerido: Salud Pensiones ARL Otros:
204.800 $261.100 |$8.600 '
Es pensionado Sl NO:X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
EL CONTRATISTA REPORTA . .
ANTECEDENTES? Abril Julio Octubre
Sl: NO: Sl: NO:
Judiciales Sl NO:
Sl NO: Sl NO: Sl: NO:
Disciplinarios
Sl: NO: Sl NO: Sl NO:
Fiscales
] ] ] Sl: NO: Sl NO: Sl NO:
Policia y Convivencia
Registro de Inhabilidades por | S NO: S: NO: Sl: NO:
Delitos Sexuales
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6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS
Entreg6 informe de ejecucion. Sl NO: Porque:
No. Obligaciones Contractuales Actividades en la ejecucion del mes Cumple Cumple No Evidencias Observaciones/Justifica
Obligacion X parcialmente cumple cion si la respuesta es
diferente a cumple
1. Participar en la planeacion | Se realiza planeacion X Plan de actividades para induccion.
de los procesos formativos | % los procesos
d d 1 formativos en las Guias de aprendizaje ficha 2495330.
'€ acuerdo con fos fichas ~ 2495330- 2. GUIAS_DE_APRENDIZAJE

lineamientos 2708971 — 2495402 -

institucionales, para el 2718034. Plan concertado.

area tematica del objeto PLAN CONCERTADO .xisx

tractual Ficha 2708971

con : Guias 1. ATENDER CLIENTES
Plan concertado.
PLAN  CONCERTADO.xlsx
Ficha 2495402
Plan etapa practica.
3.PLAN_DE_TRABAJO_CONCERTAD
o)
Ficha 2718034
1. ATENDER CLIENTES
3.PLAN_DE_TRABAJO_CONCERTAD
0

2, Participar cuando el centro | No aplica enarticulacién con X No aplica.

de formacion lo requiera,
en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de

la media
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programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme alas necesidades

nacionales y a los
lineamientos

institucionales requeridos
para el area tematica

objeto del contrato.

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes
a las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Se inicia la evaluacién de

aprendizajes previos
en el trancurso de Ia
induccién, previa actividad

programada

de
aprendizaj

Evaluacion
esprevios.

Link fichas 2708971 —
2718034 .asociadas a
la induccioén.

1 INDUCCION FICHA
2708971

1 INDUCCION FICHA
2718034

Competencia

procesa
r datos
ficha 2495330
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7.
REPORTE DE JUICIOS EVAL
UATIV OS

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio y

desarrollo curricular de los

programas del area
tematica objeto del
contrato

Se ejecuta la formacién de X
acuerdo a la planeacién y
proyecto formativo,teniendo
encuenta las guias de
aprendizaje.

De las fichas 2495330

-2495402- 2708971-

2718034

Planeacion pedagdgica,
guias deaprendizaje.

Plan concertado ficha
2495330

3.PLAN_DE_TRABAJO_CONC
ERTADO

Plan conertado ficha
24954023.

PLAN_DE_TRABAJO_CONCE
RTADO

1.ATENDER
CLIENTESFICHA

2708971

GPFI-F-

134 _Planeacion_Ped_ficha
2708971 .xlIsx

1.ATENDER CLIENTES
FICHA

2718034

GPFI-
F134_Planeacion_Ped_ficha
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2718034.xlsx
Aplicar segun la| En los proximos dias se X Link Portafolio del
modalidad, estrategias de | dara inicio a laaplicacion instructor.
ensefianza, aprendizaje, de
seguimiento y evaluacién | estrategias de
de acuerdo con los| ensefanza, aprendizaj e, 1. PORTAFOLIO JULIO R
lineamientos pedagdgicos seguimiento y AVILEZ
y metodolégicos de la| evaluacion, para las 2023
entidad. fichas 2708971 -
2718034

Participar cuando el centro | No aplica en articulaciéon con X No aplica
de formacion lo requiera, | la media
en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagoégica para fortalecer
el proceso de formaciéon
del area tematica objeto
del contrato
Emitir juicio valorativo | Se emite juicio de la X Reporte de Juicios
sobre el mivel  de|7oE B
cumplimiento  de  los ) - evaluados.Ficha
resultados aprendizajes de | 2495402.
las  competencias  del 2495330
programa, adquiridos por
los aprendices en el 7.REPORTE DE JUICIOS
desarrollo de su formacién, EVALUATIV OS
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aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Ficha 2708971.
7.REPORTE DE JUICIOS
EVALUATIV OS

Ficha 2718034

7.REPORTE DE JUICIOS
EVALUATIV OS

Ficha 2495402

7.REPORTE DE JUICIOS EV
ALUATIV OS

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa
de formacion tales como:

Ficha de matricula;
fotocopia del documento
de identidad, y/o

requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando

Se recogio, escaned Yy X
entregé digitalmente la
papeleria para

matriculas Media Técnica de
las Instituciones Felipe de
Restrepo y Ciudad Itagii. Se
deja paquetes en el one Drive
y se solicitan la creacién de
las fichas nuevas que estan en

Soportes reportados en
la carpetamatricula de
instituciones.

MATRICULAS INSTITUCIONES

ejecute formacién | el acompahamiento a cada
complementaria. institucion para larecepcion
de la papeleria.
Entregar oportunamente | En este mes no hubo este X No aplica

al drea de administracién

requerimiento.

Regional Antioquia Centro del Disefio y Manufactura del Cuero
Calle 63 No. 58B 03 Itagiii — PBX 57(604)5149290

Oy oM
@SENAComunica

www.sena.edu.ca




@
SENA

N

CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO, REGIONAL Fecha de Aprobacion:

ANTIOQUIA

INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE Version No 02

SERVICIOS No 4545492 DE 2023

12 de mayo de 2015

Pagina 8 de 14

educativa los respectivos
soportes y documentos
definidos por el centro de
formacion para el tramite
de la certificacion de los
aprendices de formacion
titulada y/6
complementaria.

10

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en
el sistema de informacién
que la entidad defina para
la Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificar
que la totalidad de los
aprendices seleccionados
estén asociados a una ruta
de aprendizaje y su estado
sea matriculado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

Se registran los aprendices X
de lasfichas 2708971y
2718034 aligual que laruta
de aprendizaje

Registro de fichas,
asociar aprendices a la
ruta de aprendizaje y
cargue del proyecto
formativo.

Link respectivas fichas.

11 NDUCCION  FICHA
2708971

1 INDUCCION FICHA

2718034

Regional Antioquia Centro del Disefio y Manufactura del Cuero
Calle 63 No. 58B 03 Itagiii — PBX 57(604)5149290

Oy oM
@SENAComunica

www.sena.edu.ca




@
SENA

N

CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO, REGIONAL

ANTIOQUIA

INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS No 4545492 DE 2023

Fecha de Aprobacion:
12 de mayo de 2015

Version No 02

Pagina9de 14

reintegrados o
trasladados. €).
Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de
la informacién

1

Participar cuando el
centro lo requiera en el
proceso de seleccion,
disefio de talleres e
instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion
de aprendices.

No aplica en articulacién con X
la educaciéon media

No aplica.

12 Aplicar y hacer cumplir el | En los procesos de inducion X Cumplimiento de
reglamento del aprendiz, | seimparte lasgeneralidades obligaciones y
asi como el manual de delreglamento y su actividades propuestas
convivencia del Centro de | aplicabilidad en la formaciéon en la guias.
Formacion.

13

Apoyar procesos de
Registro calificado para
los programasen nivel
tecnélogo del area
tematica objeto del

No aplica para el X
programa de
articulacion con la
educacién media

No aplica
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presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

14 Acatar los lineamientos Se realiza curso de X Link Curso SST.
del Sistema Integrado de induccién SST. )
Gestion y el Sistema de INDUCCION
Seguridad de Salud en el SSTapcertificado.aspx.pdf
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el
centro programa
15 Apoyar al centro de Se publica X Pantallazos ofertas.
formacién cuando este lo | convocatorias de los Oferta centro
requiera, en la promocion | diferentes cursos de formacionCDMC.docx
del portafolio de servicios. | complementarios o de la
titulada en oferta denuestro
centro para la vigencia
actual.
16 Realizar seguimiento en la | Se inicia la etapaproductiva X Actas
etapa productiva a los a en mayo, serealiza al inicio la
los aprendices que le sean | sensibilizacién a laetapa
asignadas, cuando el ACTAS MAYO
centro de formacidn lo
requiera.
17 Propender por la Ejecutar las X Fotografias/Salidas
permanencia de los actividades de formas
aprendices en el interactivas y se de campo,visitas
desarrollo de la formacion | planea salidaspedagdgicas. empresariales.

profesional integral.
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18 Responder por los bienes | En el momento no tengo X No aplica
y elementos puestos a su elementos del centro, pues
disposicién para el trabajo desde casa con mis
cumplimiento del objeto propios equipos y en las
del contrato y una vez instituciones educativas.
finalizado, quedar a pazy
salvo con el Almacén
19 Acompanar a los No aplica para el programade X No aplica
aprendices alas Articulacion con la Educacion
actividades que se Media
encuentren planeadas por
elequipo de Bienestar al
Aprendiz.
20 Apoyar y acompaiar los No aplica para el programa X No aplica
procesos de de articulacion con la
autoevaluacién de educacién media
programas de formacién
en nivel tecnélogo del
Centro de Formacion
21 Ejecutar la formacion No aplica para el programade X No aplica
profesional integra] virtual Articulacion con la Educaciéon
Media

de acuerdo con la Guia de
Orientacion Formacion
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje que se
encuentra vigente en la
plataforma Compromiso
(GFPI-G-014)
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22 Estar certificado o Certificado en la norma. X Certificacion de la norma.
actualizarse en la Norma
de Competencia 14. NCL ORIENTAR
“ORIENTAR FORMACION FORMACION
PRESENCIAL DE PRESENCIAL.pdf
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO”.

23 Participar en las No se realizan actividades X No aplica, debido a que no
actividades indicadas por | referentesa la presente serealizaron acciones
el Centro para el obligacién porque no se relacionadas para este
mejoramiento de los designan en el periodo periodo.
procesos establecidos en objeto de cobro.
la Red de Procesos del
Sistema Integrado de
Gestion de la Calidad.

24

Cumplir con el pago
oportuno al sistema de
seguridad social, en las
condiciones, plazos y
porcentajes exigidos por la
normatividad vigente y
efectuar mensualmente la
presentacion de los
soportes de pago al
supervisor del contrato,
permitiendo su
verificacion.

Se cancela el pago dela X
seguridad social
correspondientes almes de
marzo de 2023.

Soporte Seguridad
social
mesabril

SEGURIDAD SOCIAL
ABRIL.pdf
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25 Brindar apoyo técnico de | No se realizan actividades X No aplica, debido a que no
su competencia a la referentesa la presente serealizaron acciones
supervision de contratos obligacion en este periodo. relacionadas para este
cuando sea requerido. periodo.

26 Las demas necesarias para | Se realiz6 envio de X Registro de asistencia

el cabal cumplimiento del
objeto contractual

documentos requeridos para
pagomes de abril.

ANTECEDENTESJULIO ROBER
TO AVILEZ VERGARA.pdf

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias segun el caso.

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, debera, estar indicadas en el formato definido en “Compromiso”.
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7. INFORME LEGAL
Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto critico del
contratista
Motivo del (Los hechos que produjeron el mismo.)
requerimiento:
Cumplimiento alas | Retraso Inconveniente Asunto Punto critico
Obligaciones: Pendiente
Otros:
Tiempo otorgado
para realizar la
accion requerida:
Verificacion de lo Sl Evidencias
requerido
NO: Por qué:
8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones pactadas, por
lo tanto se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irregularidades, anomalias o
hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Itagui, a los 31 dias del mes de mayo de 2023

| Tameso

PAUL ERNESTO TAMAYO CAVIEDES

Supervisor del Contrato No 4545492 de 2023
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