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DIA MES ANO
1. INFORMACION DEL SOLICITANTE

Nombre Dependencia | RECCION DE TALENTO HUMANO

Nombre Proyecto

Nombre Solicitante AGUSTIN ACOSTA RODRIGUEZ

2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL GASTO:;

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO - OCUPACIONALES DE
INGRESO, PERIODICOS Y RETIRO PARA |.OS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA.

VALOR EN LETRAS TREINTA MILLONES DE PESQS M.Cle

[VALOR ($)[$ 30.000.600 A | ;7
\ d \
2 Yol Yae
STA RODRIGUEZ

CRISTIAN JULIAN POVEDA PRADA
Director e Talento Humano Vo Bo Director de Tesoreria y Presupuesto
Area Sdlicitante
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Formato CPptoC02

Municipio de Chiquing
Nit. 891.800.475-0

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
NUmero: 2023000081
El suscrito DIRECCION DE TESORERIA Y PRESUPUESTO, certifica gue en la fecha existe saldo presupuestal libre

de afectacion para respaldar el siguiente compromiso:
Fecha: 16/01/2023

Tercero: 999959959999 Sucursal; 999

Nombre: VARIOS

| CUENTA s _ NOMBRE "~ Valor|
02.02.000.28 Examenes Ocupacionales / Ing corrientes de Libre Dest / 30,000,000.00]
i 85120 100 [Serviciosdeintermediacionlaboral / ADMINISTR / Ing corrientes de Libre Dest' e

Total Disponibilidad: - 30,000,000.00
CONCEPTO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION DE EXAMENES
MEDICO-OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y RETIRO PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNIGIPAL DE GHIQUINQUIRA.

tilizacion hast? 30/06/
//
Nilia] C

ION DE TESORERIA Y
PRESUPUESTO

NOTA: Este certificado tiene validez para s

Elaborado por: ADELAPRES
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ENTIDAD ALCALDIA DE CHIQUINQUIRA
DEPENDENCIA QUE PROYECTA DIRECCION DE TALENTO HUMANO
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE DIRECCION DE COMPRAS PUBLICAS Y GESTION
CONTRACTUAL

CODIGO BPIN VIABILIDAD - BANCO DE N/A
PROGRAMAS Y PROYECTOS

FECHA 16 DE ENERO DE 2023

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 La Constitucion Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir a fa comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en
la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la nacién...”.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION.

E! Municipio de Chiquinquira es una entidad publica que requiere soporte de recursos, con el fin de
ejecutar el presupuesto y cumplir debidamente con la funcién de promover el desarrollo social de sus
habitantes y todas las demas competencias, funciéon que se cumple a través de Despacho del Alcalde y
demas Secretarias y dependencias que hacen parte de la Administracion Municipal.

La Direccion de Talento Humano tiene como misién dirigir los recursos humanos conforme a las reglas de
la funcién publica y el modelo de la integridad, desempefic y competencias laborales buscando la
excelencia del servicio, de igual forma disefar e implementar y evaluar el sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo SG-SST.

Por lo cual el Decreto 614 de 1984, determina las bases de organizacion y administraciéon gubernamental
y, privada de la Salud Ocupacional en €l pais, para la posterior constitucion de un Plan Nacional unificado
en el campo de la prevencidn de los accidentes y enfermedades relacionadas con el trabajo y en el del
mejoramiento de las condiciones de trabajo.

Adicional a ello, el articulo 9 de la Resolucién No. 2346 de 2007 sefala que: ‘las evaluaciones medicas
ocupacionales deben ser realizadas por médicos especialistas en medicina del frabajo o salud
ocupacional, con licencia vigente en salud ocupacionafl® (...), no obstante, la Alcaldia Municipal de
Chiquinquira en razén a la naturaleza juridica y las demds funciones constitucionales y legales no cuenta
con el personal especializado que sefiala la citada norma, de acuerdo al manual de funciones de la
entidad.

Por otro lado, la Resolucion No. 2764 de 2022 “por fa cual se adopta la Bateria de instrumentos para la
evaluacién de factores de Riesgo Psicosocial, la Guia Técnica General para la promocién, prevencién e
intervencion de los factores psicosociales y sus efectos en la poblacion trabajadora y sus protocolos
especificos y se dictan otras disposiciones®, establece la obligaciéon de realizar las bateriags para la
evaluacion del riesgo psicosocial, como la herramienta que permite identificar los factores de riesgo a los
cuales se encuentran expuestos los trabajadores de diferentes actividades relacionadas con la
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administracion municipal, esta a su vez se instaura como la Guia Técnica General para la Promocién,
Prevencién e Intervencion de los Factores Psicosociales y sus efectos en la poblacién trabajadora y sus
protocolos especificos, como referentes técnicos obligatorios, para la identificacién, evaluacion e
intervencion de los factores de riesgo psicosocial, dentro del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo, en concordancia con lo estipulado en la Resolucién N° 2646 de 2008 que sefiala en su
articulo 10 que “Jos factores psicosociales deben ser evaluados objetiva y subjetivamente, utilizando los
instrumentos que para el efecto hayan sido validados en el pais” (...).

En materia de salud ocupacional y para efecto de establecer el estado de salud de los trabajadores al
iniciar una labor, desempeiar un cargo o funcién determinada, se hace necesario en el desarrollo de la
gestion para identificacién y control del riesgo, practicarlos examenes médicos ocupacionales de ingreso,
periddicos y de retiro, los cuales son a cargo y por cuenta del empleador, conforme al articulo 348 del
Cdédigo Sustantivo de Trabajo; el literal b) del articulo 30 del Decreto 614 de 1984 y el numeral 1 del
articulo 10 de la Resolucion 1016 de 1989.

Que la Ley 1751 de 2015, en su articulo 5, establece que el Estado es responsable de respetar, proteger y
garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la salud, y en su articulo 10, sefiala como deberes
de las personas frente al derecho fundamental a la salud, los de propender por el autocuidado, el de su
familia y el de su comunidad ° y actuar de manera solidaria ante situaciones que pongan en peligro la vida
y la salud de las personas.

Por lo anterior, la Alcaldia Municipal de Chiquinquira, no dispone de una infraestructura adecuada en la
sede principal ni en las demas dependencias, ni con el personal especializado para efectuar dichos
examenes y es necesario adelantar el proceso de contratacién de examenes ocupacionales para los
empieados de planta de la entidad.

De conformidad con las normas legales vigentes respecto a salud y seguridad en el trabajo, corresponde a
las organizaciones publicas y privadas garantizar la realizacion de las evaluaciones medicas ocupacionales
reglamentadas por las normas vigentes (Decreto 1072/ 2015 y Resoluciéon 2346 de 2007), junto con los
examenes clinicos y paraclinicos que correspondan para hacer seguimiento y control de los principales
riesgos laborales a los que se encuentran expuestos los funcionarios. Segin lo dispuesto en el numeral 1
del articulo 10 de la Resolucion 1016 de 1989, la realizacion de las evaluaciones médicas ocupacionales
es una de las principales actividades de los subprogramas de medicina preventiva y del trabajo.

Con esta contratacion, se busca dar cumplimiento a los estandares y normas nacionales e internacionales
en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, tendientes a preservar, mantener y mejorar la salud fisica y
emocional de los trabajadores, asi como también las condiciones locativas donde ejercen sus funciones.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXEMENES MEDICOS
OCUPACIONALES PARA FUNCIONARIOS DE LA PLANTA DE PERSONAL Y TRABAJADORES
OFICIALES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA.
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2.2 Especificaciones y condiciones técnicas exigidas.

£l Contratista debera realizar las actividades de acuerdo a las necesidades de [a Administracion Municipal,

dirigidas por la Direccién de Talento Humano, quien deberd tener en cuenta las siguientes condiciones
técnicas.

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO

CARGOS EXAMEN MEDICO CANT
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR, 1
NEUROLOGICO Y METABOLICO

JEFES DE OFICINA -
SECRETARIOS DE DESPACHO- -
OPTOMETRIA

D - ESIONA

'RECTSS,E,%RZT%FH?,? LES HABORATORIOS CLINICOS (CUADRO HEMATICO,
TRABAJADORES QUE REALIZAN | GLICEMIA, PERFIL LIPIDICO)

ACTIVIDADES DE OFICINA | BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO

PSICOSOCIAL

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS) 1

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR, 1
NEUROLOGICO Y METABOLICO
ALCALDE -JEFES DE OFICINA -

DIRECTORES -PROFESIONALES | OPTOMETRIA 1
UNIVERSITARIO -PROFESIONAL

DEL AREA DE SALUD - AUDIOMETRIA

TECNICOS OPERATIVO- 1

TRABAJADORES QUE REALIZAN [TABORATORIOS CLINICOS (CUADRO HEMATICO, ]

ACTIVIDADES DE CAMPO, SIN | GLICEMIA Y PERFIL LIPIDICO)

TRABAJO EN ALTURAS BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO )
PSICOSOCIAL

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS) 1

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR, NEUROLOGICO Y METABOLICO

PERSONAL DE MANTENIMIENTO-

INFRAESTRUCTURA-ASEQ Y | opTOMETRIA 1
CAFETERIA - CELADORES-SIN 1

LABORATORIOS CLINICOS (CUADRO HEMATICO,
GLICEMIA Y PERFIL LIPIDICO)
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BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)

EXAMEN MANIPULACION DE ALIMENTOS INCLUYE KOH
UNAS, COPROLOGICO Y FROTIS DE GARGANTA
{(PERSCONAL DE CAFETERIA)

RX DE COLUMNA LUMBOSACRA {(PERSONAL DE
MANTENIMIENTO)

CONDUCTORES DE VEHICULOS
AUTOMOTORES-CON ENFASIS
EN TRABAJO EN ALTURAS
SUPERIOR A 1.50 M ( SOBRE EL
NIVEL DEL PISO )

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PARA CONDUCTORES
CON ENFASIS OSTEMUSCULAR Y TRABAJO DE
ALTURAS

OPTOMETRIA

AUDIOMETRIA

PSICOSENSOMETRICO

LABORATORIO CLINICO (CUADRO HEMATICO, GLICEMIA
Y PERFIL LIPIDICO)

BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

EXAMEN DE PSICOLOGIA PARA TRABAJO EN ALTURAS
Y CONDUCTORES

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)

RX DE COLUMNA LUMBOSACRA

BRIGADISTAS Y PERSONAL QUE
REALIZA TRABAJO EN ALTURAS
SUPERIOR A 1:50MTR

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEMUSCULAR Y TRABAJO DE ALTURAS

OPTOMETRIA

AUDIOMETRIA

LABORATORIOS CLINICOS (CUADRO HEMATICO,
GLICEMIA Y PERFIL LIPIDICQ)

BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

* Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM
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EXAMEN DE PSICOLOGIA PARA TRABAJO EN ALTURAS

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)

RX DE COLUMNA LUMBOSACRA

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS

CARGOS

EXAMEN MEDICO

CANT

JEFES DE OFICINA -
SECRETARIOS DE DESPACHO-
DIRECTORES -PROFESIONALES
UNIVERSITARIC -
TRABAJADORES QUE REALIZAN
ACTIVIDADES DE OFICINA

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR, NEUROLOGICO Y METABOLICO

OPTOMETRIA

LABORATORIOS CLINICOS (CUADRO HEMATICO,
GLICEMIA Y PERFIL LIPIDICQO)

BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)

ALCALDE -JEFES DE OFICINA -
DIRECTORES -PROFESIONALES
UNIVERSITARIO -PROFESIONAL
DEL AREA DE SALUD -
TECNICOS OPERATIVO-
TRABAJADORES QUE REALIZAN
ACTIVIDADES DE CAMPO, SIN
TRABAJO EN ALTURAS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR, NEUROLOGICO Y METABOLICO Y
TRABAJO EN ALTURAS

OPTOMETRIA

AUDIOMETRIA

LABORATORIOS CLINICOS (CUADRO HEMATICO,
GLICEMIA Y PERFIL LIPIDICO)

BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)

PERSONAL DE
MANTENIMIENTO-
INFRAESTRUCTURA-ASEO Y
CAFETERIA - CELADORES-SIN
TRABAJO EN ALTURAS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR, NEUROLOGICO Y METABOLICO

OPTOMETRIA

AUDIOMETRIA

%ff:?
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LABORATORIOS CLINICOS (CUADRO HEMATICO,
GLICEMIA'Y PERFIL LIPIDICO)

BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)

EXAMEN MANIPULACION DE ALIMENTOS INCLUYE KOH
UNAS, COPROLOGICO Y FROTIS DE GARGANTA (
PERSONAL DE CAFETERIA)

CONDUCTORES DE VEHICULOS
AUTOMOTORES-CON ENFASIS
EN TRABAJO EN ALTURAS
SUPERIOR A 1.50 M (SOBRE EL
NIVEL DEL PISO)

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR, NEUROLOGICO Y METABOLICO Y
TRABAJO EN ALTURAS

OPTOMETRIA

AUDIOMETRIA

PSICOSENSOMETRICO

LABORATORIOS  CLINICOS (CUADRO  HEMATICO,
GLICEMIA'Y PERFIL LIPIDICO)

EXAMEN DE PSICOLOGIA PARA TRABAJO EN ALTURAS
Y CONDUCTORES

BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)

BRIGADISTAS Y PERSONAL QUE
REALIZA TRABAJO EN ALTURAS
SUPERIOR A 1:50MTR

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR, NEUROLOGICO Y METABOLICO Y
TRABAJO EN ALTURAS

OPTOMETRIA

AUDIOMETRIA

LABORATORIOS CLINICOS (CUADRO HEMATICO,
GLICEMIA Y PERFIL LIPIDICO)

EXAMEN DE PSICOLOGIA PARA TRABAJO EN ALTURAS

BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)
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EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE RETIRO
CARGOS EXAMEN MEDICO CANT

JEFES DE OFICINA -
SECRETARIOS DE DESPACHO-
DIRECTORES -PROFESIONALES
UNIVERSITARIO -
TRABAJADORES QUE REALIZAN
ACTIVIDADES DE OFICINA

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR

ALCALDE -JEFES DE CFICINA -
DIRECTORES -PROFESIONALES
UNIVERSITARIO -PROFESIONAL
DEL AREA DE SALUD -
TECNICOS OPERATIVO-
TRABAJADORES QUE REALIZAN
ACTIVIDADES DE CAMPO, SIN
TRABAJO EN ALTURAS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL
CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

PERSONAL DE
MANTENIMIENTO-
INFRAESTRUCTURA-ASEO Y
CAFETERIA - CELADORES-SIN
TRABAJO EN ALTURAS

EXAMEN MEDICQ OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL
CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR
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CONDUCTORES DE VEHICULOQS

AUTOMOTORES-CON ENFASIS
EN TRABAJO EN ALTURAS EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PARA CONDUCTORES,

SUPERIOR A 1.50 M (SOBRE EL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR ALTURAS
NIVEL DEL PISO)

Nota 1: Las cantidades de los servicios requeridos consignadas en el cuadro anterior son aproximadas y
por tanto el Municipio podré a su juicio y para evitar la paralizacién o afectacion grave del servicio ptiblico
que se pretende satisfacer con el objefo contratado disponer sobre la interpretacion del contrafo y la
realizacién de modificaciones a las mismas u ordenar la ejecucién de servicios no previstas pero
comprendidas dentro de su objeto, conforme al procedimiento previsto para la interpretacién y modificacion
unilaterales de los coniratos estatales de la ley 80 de 1993, articulos 15 y 16, o suscribir contratos
adicionales cuando dichas modificaciones impliquen variacién al plazo o valor convenido de conformidad
con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993

Nota 2: Por tratarse de un contrato de tracto sucesivo, es decir, que el cumplimiento de las obligaciones se
va sucediendo de manera escalonada en el tiempo, se verificarad su cumplimiento total hasta el vencimiento
del termino previsto para su ejecucion, pero, el cumplimiento parcial de las obligaciones se verificara de
acuerdo con los informes periédicos de cumplimiento presentados por supervisor def contrato

Nota 3: Se debe garantizar por parte del contratista que todos los servicios requeridos sean prestados
dentro del perimetro urbano del Municipio de Chiquinquird, Boyaca.

Nota 4: De acuerdo con la Resolucién 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccién Socic
Departamental, el Proponente deberd adjuntar certificacion que acredite que los siguientes servicios st
encuentran debidamente inscritos y habilitados por la Secretaria Departamental en el Registro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud — REPS., en el municipio de Chiquinquira:

e 328 MEDICINA GENERAL

s 337 OPTOMETRIA

* 344 PSICOLOGIA

e 712 TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO

o 740 FONOAUDIOLOGIA Y/O TERAPIA DEL LENGUAJE

e 407 MEDICINA DEL TRABAJO Y MEDICINA LABORAL

o 744 IMAGENES DIAGNOSTICAS - JONIZANTES

nr' Alcaldia Municipal de Chiquinguira Calle 17 # 7A — 48 CAM 8] Zatsa @]
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En el caso que el proponente no oferte directamente todos los servicios requerides, debera allegar los
acuerdos, convenios y/o contratos suscritos con terceros que acrediten la capacidad para la prestacion de
los servicios requeridos, siempre y cuando dicho tercero se encuentre debidamente inscrito y habilitado por
la Secretaria Departamental en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud — REPS., para
prestar los servicios en el Municipio de Chiquinquira.

Nota 5: El proponente debe garantizar la prestacién de todos los servicios y ubicacion de los consultorios
en una misma edificacion o dentro de una distancia maxima de cien (100) metros entre consulforios, de tal
manera que se evite el desplazamiento de los examinados y se permita el desarroflo armonico de cada una
de las actividades objeto del contrato, para evitar el desplazamiento de los funcionarios a ofras sedes,
garantizando prestacion continua de los servicios de lunes a viernes en un horario de 8 AM a 6 PM y
sabados de 8 AM a 1 PM.

2.3 Cddigo Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PODUCTO
Sarvicios de Salud i Practica Medica Servicios de | Valoracién del
(85000000) (8510000} evaluacién y | estado de salud
valoracién de | individual
salud individual
CODIGO (85000000) (8510000) (85122200) (85122201)

2.4 Codigo CIUU: N/A.

2.5 Plan de Adquisiciones: Ei presente proceso se encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones
2023 bajo el item No. 180

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios.

3.2. Plazo de ejecucién: El plazo de ejecucién de contrato que se suscriba como consecuencia de la
adjudicacion del presente proceso, hasta el 31 DE DICEIMBRE DE 2023 y/o hasta agotar el valor del
contrato a partir de Ja suscripcion del acta de inicio. El acta de inicio del contrato, se suscribird por
parte del contratista y el supervisor que nombre el Municipio de Chiquinquira, previo el cumplimiento
de los requisitos de legalizacion del contrato.

3.3. Lugar de ejecucién: En el Municipio de Chiquinquird - Boyacé en la infraestructura dispuesta por el
Contratista y/o en los sitios que sean designados por el Supervisor. Todos los costos necesarios para
el desarrollo idoneo de las labores a contratar, correran por cuenta de! Contratista y el Municipio
asume que se encuentran incluidos dentro del valor total de la propuesta, razén por la cual no
aceptara reclamaciones del Contratista por estos conceptos.

3.4. Valor estimado del Contrato: El valor estimado del presente contrato es por la suma de TREINTA
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MILLONES DE PESOS ($30.000.000) INCLUIDO IVA Y DEMAS IMPUESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES, ESTAMPILLAS Y GASTOS QUE SE GENEREN,

3.5. Rubro Presupuestal:

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
Examenes Ocupacionales /ing corrientes de
2.1.2.02.02.009.40 | Libre Dest/ AMDNISTR / Ing corfientes de $30.000.000
Libre Dest

3.6. Forma de Pago: El municipio pagara el valor del presente contrato de la siguiente manera: Mediante
ACTAS PARCIALES de acuerdo a los servicios efectivamente prestados, previa verificacién de los
soportes suministrados, de acuerdo al acta de recibo a satisfaccién por parte del supervisor. Para que €]
municipio proceda a realizar los pagos del precio del contrato, el Contratista debe haber cumplido.
satisfactoriamente con lo siguiente:

- Prestar al municipio los servicios objeto del Contrato de acuerdo a las especificaciones y
condiciones tecnicas exigidas por el municipio de Chiquinquira.

- Presentar la respectiva factura y/o cuenta de cobro, de acuerdo a los servicios contratados,
efectivamente prestados, segun las tarifas contratadas.

- Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de
1993 — modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007—, que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF y las
cajas de compensacién familiar, cuando corresponda. Igualmente, para la realizacion de cada pago
derivado del contrato, de conformidad con lo estipulado en el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley
80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Contratista debera acreditar
que se encuentra al dia en el pago de los aportes que le corresponden respecto del Sistema de
Seguridad Social Integral. Cuando la contratacidn se realice con personas juridicas, se debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal. Cuando se trate de una persona natural debera presentar copia de
la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social integral, para el periodo cobrado,
en proporcion al valor total del contrato.

El pago se realizara dentro de los treinta (30) das habiles siguientes a la fecha de radicacién correcta de
los documentos antes mencionados junto con la factura respectiva.

Para el pago final ademas de los requisitos anteriores se debera adjuntar el acta de liquidacién del
Contrato debidamente firmada.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio contratado éste gravado con el impuesto al valor
agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido contemplado en el
valor ofertado en la propuesta por el CONTRATISTA, éste debera asumir dicha obligacién con cargo al
valor del contrato y en consecuencia estara obligado a presentar la respectiva factura o su documento
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equivalente discriminando los valores a pagar y el IVA.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento
equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, el
MUNICIPIO no lo tramitara mientras no se cumpla la obligacién por parte del CONTRATISTA y en
consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia no generara interés moratorio
alguno a cargo del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos estaran sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja - P.A.C.,
sin generar intereses moratorios.

PARAGRAFO CUARTO: En el evento de que algiin pago llegare a tener la condicién de Pasivo Exigible,
no se ocasionara responsabilidad ni intereses a cargo de! MUNICIPIO y se tramitara con base en el marco
normativo vigente.

Para tramitar el Ultimo pago, el contratista debera aportar, ademas del informe correspondiente al Ultimo
periodo, acta de terminacion y recibo a satisfaccién, expedido por el supervisor.

3.7. Supervision: Sera ejercida por intermedio del DIRECTOR DE TALENTO HUMANO y/o quien haga
sus veces, quien se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato, velara por
intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias.

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

- 4.1. Obligaciones Generales del Contratista:

Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la naturaleza del contrato, del
objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica, le corresponde al CONTRATISTA la observancia de las siguientes OBLIGACIONES
GENERALES:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

2. Ejecutar y cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios
previos, las clausulas del contrato y la oferta presentada por el contratista, siempre que no se opongan
a los mismos.

3. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

4. Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningln tipo de subordinacién, ni vinculo
laboral alguno del contratista con el Municipio de Chiquinquira.

5. Atender las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

6. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entrabamientos.

7. Constituir las garantias a que haya lugar, si asi se hubiere pactado en el contrato.

8. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 —
modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que se encuentra al dia en el pago de
Py Alcaldia Municipal de Chiguinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM B E
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aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar—ICBF y las cajas de
compensacion familiar, cuando corresponda. Igualmente, para la realizacién de cada pago derivado
del contrato, de conformidad especialmente con el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Contratista debera acreditar que se encuentra
al dia en el pago de los aportes que le comresponden respecto del Sistema de Seguridad Social
Integral.

Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion,
ejecucién y liquidacion del contrato cuando a esta hubiere lugar.

El objeto del presente CONTRATO no podra ser subcontratado.

El presente CONTRATQ no podra ser cedido por el Contratista, salvo que medie autorizacion previa,
escrita y expresa del Municipio de Chiquinquira, cuyo otorgamiento es discrecional. En caso de que se
autorice la cesién el cesionario, debera acreditar los mismos requisitos que se exigieron al contratista
para la suscripcion del contrato.

En el Contratista recae el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de |
informacion que conoce y/o procesa, y retornarla a la entidad una vez terminado el contrato, ademas el
contratista se compromete a garantizar la reserva legal de la informacién.

Obtener y presentar para su aprobacion las garantias en las condiciones, plazos y con el objeto y
montos establecido en el contrato, asi como mantener vigentes sus amparos y prorrogarlos en los
términos sefalados, cuando corresponda.

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo
con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que
permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario
(RUT) expedido por la DIAN requisito sin el cual no se podré tramitar el respectivo pago. Es obligacion
del contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento
de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o
sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacién fiscal que se haya entregado.
El Contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualquier dafic o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne a!
MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal dei MUNICIPIC
ocasionados por EL. CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados,
en la ejecucién del objeto y las obligaciones contractuales.

En el evento que el objeto contratado involucre la asignacidn de bienes devolutivos al Contratista, éste
debera conservarios y usarlos adecuadamente con fa obligacién de responder por su deterioro o
pérdida imputables al contratista. Asi mismo, el Contratista debera a la terminacion de! plazo pactado
entregarios al MUNICIPIO dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la
entidad. Al momento de la terminacion del contrato, el contratista debe efectuar la devolucién de los
bienes entregados para el desarrolio del mismo y obtener el certificado de recibo a satisfaccion del
area del MUNICIPIO encargada del almacén o de la administracion de los bienes, que debera
anexarse al informe de finalizacién del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto
de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

Los documentos y expedientes que para la ejecucién del objeto pactado se entreguen al Contratista,
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20.
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obligacion de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo. Igualmente, el Contratista
debera a la terminacién del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO dentro del marco procedimental
que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la terminacion del contrato, el contratista
debe efectuar la devolucion de los documentos y expedientes entregados para el desarrolic del mismo
y obtener el recibo a satisfaccién del area del MUNICIPIO gue corresponda, que tendra que anexarse
al informe de finalizacion del contrato.

Mantener actualizado su lugar de notificacién durante la vigencia del contrato y cuatro meses mas, vy
presentarse a la Administracion Municipal, en el momento que sea requerido por la misma para la
suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion, cuando a ello hubiere lugar.

El contratista asumirg cualquier obligacion que pudiere serle impuesta al Municipio de Chiguinquira por
cualquier violacién de la ley en la ejecucién del contrato.

Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier acto de autoridad
nacional o Municipal vigente que tenga relacién con el objeto del presente contrato. En caso de que
cualquiera de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos,
éstos seran a cargo de EL CONTRATISTA.

En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y de
la oferta de prestacion de servicios presentada al Municipio, la cual forma parte integral del contrato,
siempre que no se oponga a sus clausulas.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el
Supervisor.

4.2. Obligaciones Especificas del Contratista:

Elaborar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la firma del Acta de Inicio, el plan de trabajo que
contendra un cronograma acordado con el supervisor del contrato que conste la forma en el que se
desarrollaran las actividades alli contempladas para el cumplimiento del objeto contractual.

Realizar de forma eficiente los examenes médicos ocupacionales periddicos, requeridos por el
supervisor del contrato o quien ella designe para la correcta ejecucion del objeto contractual.
Suministrar todos los materiales necesarios requeridos cuya cantidad debe ser igual al numero de
examenes a practicar y el personal necesario para el desarrollo de las actividades propuestas.
Proveer del personal médico y administrativo necesario para la adecuada atencion de los
funcionarios en la realizacion de los examenes periédicos ocupacionales, examenes de ingreso y
retiro a ejecutarse en la sede de la IPS.

Guardar confidencialidad de las historias clinicas.

Custodiar la informacién y certificados de aptitud medico ocupacional, resultado de los examenes
médicos, practicados segun el caso (periddico, ingreso, egreso,) ejecutados en el contrato.

Realizar la entrega de los informes, servicios, actividades, insumos y evidencias, contemplados en
la ficha técnica y los estudios previos que den cuenta del cumplimiento del objeto del contrato en
las cantidades y especificaciones técnicas solicitadas por la Alcaldia Municipal de Chiquinquira,
conforme a las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

Cumplir con las instrucciones impartidas por el supervisor encargado del control y vigilancia del
contrato y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacion.

Responder a los requerimientos de aclaracion o informacién que se le formule en relacién con la
gjecucion del contrato, en plazos que la alcaldia municipal de Chiguinquira a través del supervisor
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del contrato le sefale.

10.  Guardar absoluta reserva y confidencialidad, respecto a los documentos, procesos y demas
informacién de la Alcaldia Municipal de Chiquinquird y sus funcionarios a la cual pueda tener
acceso directo indirectamente.

1. Brindar informacién requerida para el cumplimiento del sistema de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo SG-SST y cumplimiento de los protocolos de vigilancia epidemiolégica.

12. Brindar seguridad en la atenciéon con sus respectivos protocolos de bioseguridad.

13. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el
Supervisor.

4.3 Obligaciones Generales del Municipio

e
»

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

2. Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del contrato, en la oportunidad y forma estipulada

en la clausula de forma de pago.

Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el Contratista.

Ejercer la supervision del contrato para exigir al Contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto

contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte
del mismo.

6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la ley.

~ oo

o

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Las reglas aplicables a la modalidad de seleccién de minima cuantia son las consagradas en el numeral 5
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1150 de 2007, que
fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 en sus
articulos 2.2.1.2.1.5.1, 2.2.1.21.6.2, 2.2.1.2.1.5.3, 2.2.1.2.1.5.4. Numeral subrogado por el articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011. Articulo 94. “Transparencia en contratacién de minima cuantia®, la modalidad de
seleccion para el presente proceso contractual corresponde a la modalidad de Minima cuantia, para lo cual
se establece que la contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidac’
‘independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas; Decreto 1860 DE
2021 Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Secto.
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley
2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones".

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia.
La'Er_?tidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contralo y su justificacion.

5. El plazo de ejecucién del contrato.
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6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las sigufentes reglas
son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado
debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta dltima, el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega
a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si fa Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
como hara la verificacién correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia hébil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serén contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacién que deberéd tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademds de lo anterior, en el cronograma se establecera:

{) Ef término dentro del cual la Entidad Estatal responderd las observaciones de que trata el numeral
anterior.

ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacién, el cual, en todo caso, tendré
como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el
tftimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas
para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicardn en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.

iii) EI momento en que publicard un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a
Mipyme o si podré participar cualquier otro interesado.

iv) Finalmente, se dispondrd un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus
ofertas, el cual seré de minimo un (1) dia habil fuego de publicado el aviso en que se informe si el proceso
se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos.

En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes
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de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberén ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicaré los criterios de que trata ef articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas
que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Parégrafo. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccién para Mipyme se aplicara lo prescrifo en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral.
Ademés, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicaré si en el proceso aplican las
limitaciones termitoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme
nacional,

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independienternente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
- con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) aflo de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos anos €
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de coniratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
puiblicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normaliva aplicable a cada Proceso
de Contratacién.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podrén solicitar y participar en las convocalorias limitadas en las mismas condiciones
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dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberd acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo. '

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafioc empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por eflos y un contador publico, adjuntando
copfa del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para fa acreditacion deberén observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicién con /a copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Paradgrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportarén la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar
fa convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados tnicamente por Mipyme. Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulfos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.21.24.23 de este Decrefo no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas”

Por lo anterior y teniendo en cuenta que, el 10% de la menor cuantia para el afio 2023 en el municipio de
Chiquinquira, corresponde a TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
(32.480.000) M/CTE., la modalidad de contratacién a adelantar corresponde a una minima cuantia, toda

vez que el presupuesto del presente proceso asciende a la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS
$30.000.000) M/ICTE INCLUIDO IVA
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6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto asignado para esta contratacion es de TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000),
incluido IVA y demas impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y demas gastos que se generen.

El valor estimado del contrato es el resultado de un analisis a los precios del mercado, soportado en las
cotizaciones solicitadas por el Municipio a las personas naturales y juridicas que ofrecen este tipo de

servicio, las cuales se anexan y hacen parte integra! de este Estudio Previo.

Para efectos de establecer los costos del contrato, los precios de las cotizaciones presentadas fueron

analizados y se tomé el MENOR VALOR el cual se resume asi:

CARGOS

EXAMEN MEDICO CANT | UNIMAG AREA PROMEDIO
POSITIVA

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO

JEFES DE OFICINA - EXAMEN MEDICO 1 $ 37.000 $40.000 | $38.500

SECRETARIOS DE OCUPACIONAL PARA EL

DESPACHO- PERSONAL

DIRECTORES - ADMINISTRATIVO CON

PROFESIONALES ENFASIS

UNIVERSITARIO - OSTEOMUSCULAR,

TRABAJADORES QUE | NEUROLOGICO Y

REALIZAN METABOLICO

ACTIVIDADES DE OPTOMETRIA 1 $ 25.000 $27.000 |$26.000

OFICINA LABORATORIOS $74.000 $82.000 | $78.000
CLINICOS (CUADRO 1
HEMATICO, GLICEMIA,
PERFIL LIPIDICO}
BATERIA PARA LA 1 $ 60.000 $65.000 |$62500
EVALUACION DEL
RIESGO PSICOSOCIAL
ELECTROCARDIOGRAMA | 1 $ 50.000 $45000 | $47.500
(MAYORES DE 40 ANOS)

ALCALDE -JEFES DE | EXAMEN MEDICO 1 $ 37.000 $40.000 | $ 38.500

OFICINA - OCUPACIONAL PARA EL

DIRECTORES - PERSONAL

PROFESIONALES ADMINISTRATIVO CON

UNIVERSITARIO - ENFASIS

PROFESIONAL DEL OSTEOMUSCULAR,

AREA DE SALUD - NEUROLOGICO Y

TECNICOS METABOLICO

”peg
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OPERATIVO-
TRABAJADORES QUE
REALIZAN
ACTIVIDADES DE
CAMPO, SIN TRABAJO
EN ALTURAS

OPTOMETRIA 1 $ 25.000

$ 27.000

$ 26.000

AUDIOMETRIA 1 $ 25.000

$ 30.000

$ 27.6500

LABORATORIOS $ 74.000
CLINICOS (CUADRO 1
HEMATICO, GLICEMIA,
PERFIL LIPIDICO)

$ 82.000

$78.000

BATERIA PARA LA 1 $ 60.000
EVALUACION DEL
RIESGO PSICOSOCIAL

$65.000

$62.500

ELECTROCARDIOGRAMA | 1 $ 50.000
{(MAYORES DE 40 ANOS)

$ 45.000

$ 47.500

PERSONAL DE
MANTENIMIENTO-
INFRAESTRUCTURA-
ASEQ Y CAFETERIA -
CELADORES-SIN
TRABAJO EN
ALTURAS

EXAMEN MEDICO 1 $ 37.000
OCUPACIONAL CON
ENFASIS
OSTEOMUSCULAR,
NEUROLOGICO Y
METABOLICO

$ 40.000

$ 38.500

OPTOMETRIA 1 $ 25.000

$ 27.000

$ 26.000

AUDIOMETRIA 1 $ 25.000

$ 30.000

$27.500

LABORATORIOS $ 74.000
CLINICOS (CUADRO 1
HEMATICO, GLICEMIA,
PERFIL LIPIDICO)

$ 82.000

$78.000

BATERIA PARA LA 1 $ 60.000
EVALUACION DEL
RIESGO PSICOSOCIAL

$65.000

$ 62.500

ELECTROCARDIOGRAMA | 1 $ 50.000
(MAYORES DE 40 ANOS)

$ 45.000

$ 47.500

EXAMEN MANIPULACION | 1 $ 38.000
DE ALIMENTOS INCLUYE
KOH UNAS,
COPROLOGICO Y
FROTIS DE GARGANTA
(PERSONAL DE
CAFETERIA)

$ 30.000

$ 34.000

RX DE COLUMNA 1 $ 75.000
LUMBOSACRA
(PERSONAL DE
MANTENIMIENTOQ)

$72.000

$ 73.800

EXAMEN MEDICO 1 $ 37.000
OCUPACIONAL PARA
CONDUCTORES,
INCLUYE - CON ENFASIS

$ 40.000

$ 38.500
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OSTEMUSCULAR |
CONDUCTORES DE TRABAJO DE ALTURAS :
VEHICULOS OPTOMETRIA 1 $ 25.000 $27.000 | $26.000
AUTOMOTGRES-CON =
ENEASIS EN TRABAJO AUDIOMETRIA 1 $ 25.000 $30.000 | $27.500
EN ALTURAS
SUPERIORA1.50 M PSICOSENSOMETRICO 1 $ 65.000 $60.000 | $62.500
gggRE EL NIVEL DEL - ABORATORIOS $ 74,000 $82.000 | $78.000
) CLINICOS (CUADRO 1
HEMATICO, GLICEMIA,
PERFIL LIPIDICO)
BATERIA PARA LA 1 $ 60.000 $65.000 |$62500
EVALUACION DEL
RIESGO PSICOSOCIAL
EXAMEN DE 1 $ 45.000 $47.000 | $46.000
PSICOLOGIA PARA
TRABAJO EN ALTURAS Y
CONDUCTORES
ELECTROCARDIOGRAMA | 1 $ 50.000 $45.000 | $47.500
(MAYORES DE 40 ANOS)
RX DE COLUMNA 1 $ 75.000 $72.000 |$73.500
LUMBOSACRA
EXAMEN MEDICO 1 $ 37.000 $ 40.000 | $ 38.500
OCUPACIONAL CON
ENFASIS
OSTEMUSCULAR
TRABAJO DE ALTURAS
OPTOMETRIA 1 $ 25.000 $27.000 |[$%26.000
AUDIOMETRIA 1 $ 25.000 $30.000 | $27.500
BRIGADISTAS Y LABORATORIOS $ 74.000 $82.000 | $78.000
PERSONAL QUE CLINICOS (CUADRO 1
REALIZA TRABAJO EN | HEMATICO, GLICEMIA,
ALTURAS SUPERIOR | PERFIL LIPIDICO)
A 1:50MTR
BATERIA PARA LA 1 $ 60.000 $65.000 | $62500
EVALUACION DEL
RIESGO PSICOSOCIAL
EXAMEN DE 1 $ 45.000 $47.000 | $46.000
PSICOLOGIA PARA
TRABAJO EN ALTURAS
ELECTROCARDIOGRAMA | 1 $ 50.000 $45.000 | $47.500
(MAYORES DE 40 ANOS)
RX DE COLUMNA 1 $ 75.000 $72.000 |$73.500
LUMBOSACRA
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS
ﬁﬁ. Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A - 48 CAM (5] T [
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JEFES DE OFICINA - EXAMEN MEDICO $ 37.000 $40.000 [$ 38.500
SECRETARIOS DE OCUPACIONAL CON
DESPACHO- ENFASIS
DIRECTORES - OSTEOMUSCULAR,
PROFESIONALES NEUROLOGICO Y
UNIVERSITARIO - METABOLICO
TRABAJADORES QUE | OPTOMETRIA $ 25.000 $27.000 |$26.000
REALIZAN LABORATORIOS $ 74.000 $82.000 | $78.000
ACTIVIDADES DE CLINICOS (CUADRO L
OFICINA HEMATICO, GLICEMIA,
PERFIL LIPIDICO)
BATERIA PARA LA $ 60.000 $65.000 |$62.500
EVALUACION DEL
RIESGO PSICOSOCIAL :
ELECTROCARDIOGRAMA $ 50.000 $45000 | $47.500
(MAYORES DE 40 ANOS)
ALCALDE -JEFESDE | EXAMEN MEDICO $ 37.000 $40.000 | $ 38.500
OFICINA - QOCUPACIONAL CON
DIRECTORES - ENFASIS
PROFESIONALES OSTEOMUSCULAR,
UNIVERSITARIO - NEUROLOGICO Y
PROFESIONAL DEL METABOLICO Y
AREA DE SALUD - TRABAJO EN ALTURAS
TECNICOS OPTOMETRIA $ 25.000 $27.000 | $26.000
OPERATIVO- T
TRABAJADORES QUE AUDIOMETRIA $ 25.000 $30.000 | $27.500
REALIZAN
ACTIVIDADES DE LABORATORIOS $ 74.000 $82.000 | $78.000
CAMPO, SIN TRABAJO | CLINICOS (CUADRO
EN ALTURAS HEMATICO, GLICEMIA,
PERFIL LIPIDICO)
BATERIA PARA LA $ 60.000 $65.000 | $62.500
EVALUACION DEL
RIESGO PSICOSOCIAL
ELECTROCARDIOGRAMA $ 50.000 $45.000 | $47.500
(MAYORES DE 40 ANOS)
EXAMEN MEDICO $ 37.000 $40.000 |$38.500
OCUPACIONAL CON
PERSONAL DE ENFASIS
MANTENIMIENTO- OSTEOMUSCULAR,
INFRAESTRUCTURA- | NEUROLOGICO Y
ASEQ Y CAFETERIA - | METABOLICO
CELADORES-SIN OPTOMETRIA $ 25.000 $27.000 | $26.000
TRABAJO EN
ALTURAS AUDIOMETRIA $ 25.000 $30.000 |$27.500

Ty
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LABORATORIOS
CLINICOS (CUADRO
HEMATICO, GLICEMIA,
PERFIL LIPIDICO)

$ 74.000

$ 82.000

$78.000

BATERIA PARA LA
EVALUACION DEL
RIESGO PSICOSOCIAL

$ 60.000

$ 85.000

$ 62.500

ELECTROCARDIOGRAMA
(MAYORES DE 40 ANOS)

$ 50.000

$ 45.000

$ 47.500

EXAMEN MANIPULACION
DE ALIMENTOS INCLUYE
KOH UNAS,
COPROLOGICO Y
FROTIS DE GARGANTA
(PERSONAL DE
CAFETERIA)

$38.000

$ 30.000

$ 34.000

CONDUCTORES DE
VEHICULOS
AUTOMOTORES-CON
ENFASIS EN TRABAJO
EN ALTURAS
SUPERIOR A 1.50 M
(SOBRE EL NIVEL DEL
PiSO)

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL CON
ENFASIS
OSTEOMUSCULAR,
NEUROLOGICO Y
METABOLICO Y
TRABAJO EN ALTURAS

$ 37.000

$40.000

$ 38.500

OPTOMETRIA

$ 25.000

$ 27.000

$ 26.000

AUDIOMETRIA

$ 25.000

$ 30.000

$ 27.500

PSICOSENSOMETRICO

$ 65.000

$ 60.000

$ 62.500

LABORATORIOS
CLINICOS (CUADRO
HEMATICO, GLICEMIA,
PERFIL LIPIDICO)

$ 74.000

$ 82.000

$78.000

EXAMEN DE
PSICOLOGIA PARA
TRABAJO EN ALTURAS Y
CONDUCTORES

$ 45.000

$ 47.000

$ 46.000

BATERIA PARA LA
EVALUACION DEL
RIESGO PSICOSOCIAL

$ 60.000

$ 65.000

$ 62.500

ELECTROCARDIOGRAMA
(MAYORES DE 40 ANOS)

$ 50.000

$ 45.000

$ 47.500

BRIGADISTAS Y
PERSONAL QUE
REALIZA TRABAJO EN

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL CON
ENFASIS
OSTEOMUSCULAR,
NEUROLOGICO Y

METABOLICO Y

$ 37.000

$ 40.000

$ 38.500

mipg
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ALTURAS SUPERIOR | TRABAJO EN ALTURAS
A 1:50MTR OPTOMETRIA $ 25.000 $27.000 | $26.000
AUDIOMETRIA $ 25.000 $30.000 | $27.500
LABORATORIOS $ 74.000 $ 82.000 | $78.000
CLINICOS (CUADRO
HEMATICO, GLICEMIA,
PERFIL LIPIDICO)
EXAMEN DE $ 45.000 $47.000 | $46.000
PSICOLOGIA PARA
TRABAJO EN ALTURAS
BATERIA PARA LA $ 60.000 $65.000 |$62.500
EVALUACION DEL
RIESGO PSICOSOCIAL
ELECTROCARDIOGRAMA $ 50.000 $45.000 {$47.500
(MAYORES DE 40 ANOS)
EXAMENES MEDICOS QCU NALES DE RETIRO
JEFES DE OFICINA - EXAMEN MEDICO $ 37.000 $40.000 | $ 38.500
SECRETARIOS DE QCUPACIONAL CON
DESPACHO- ENFASIS
DIRECTORES - OSTEOMUSCULAR
PROFESIONALES
UNIVERSITARIO -
TRABAJADORES QUE
REALIZAN
ACTIVIDADES DE
OFICINA
ALCALDE -JEFES DE | EXAMEN MEDICO $ 37.000 $40.000 | $38.500
OFICINA - OCUPACIONAL PARA EL
DIRECTORES - PERSONAL CON
PROFESIONALES ENFASIS
UNIVERSITARIO - OSTEOMUSCULAR
PROFESIONAL DEL
AREA DE SALUD -
TECNICOS
OPERATIVO-
TRABAJADORES QUE
REALIZAN
ACTIVIDADES DE
CAMPO, SIN TRABAJO
EN ALTURAS
PERSONAL DE EXAMEN MEDICO $ 37.000 $40.000 | $38.500
MANTENIMIENTO- OCUPACIONAL PARA EL .
INFRAESTRUCTURA- | PERSONAL CON
ASEO Y CAFETERIA - | ENFASIS
CELADORES-SIN OSTEOMUSCULAR
TRABAJO EN
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ALTURAS
_CON_DUCTCRES DE EXAMEN MEDICC 1 $ 37.000 | $40.000 | $38.500
VEHICULOS OCUPACIONAL PARA

AUTOMOTORES-CON | CONDUCTORES, CON
ENFASIS EN TRABAJO | ENFASIS

EN ALTURAS " |'OSTEOMUSCULAR
SUPERIOR A 1.50 M ALTURAS

{SOBRE EL NIVEL DEL
PISO)

TOTAL - ' $ $ $3.496.500
' 3.419.000 3.574.000

Nota 1: El oferente debe presentar la propuesta econémica a precios unitarios.

Nota 2: El proponente no podri ofertar valor superior al promedio establecido para cada ftem en el capitulo «
del estudio previo ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, so peria de rechazo de
la oferta. - . ‘

Nota 3: El contrato se adjudicara por el presupuesto oficial, es decir, por la suma de TREINTA MILLONES DE
PESOS ($30.000.000) M/CTE, INCLUIDO IVA_incluidos los impuestos y demas costos directos e indirectos a
que haya lugar, el cual serd agotado de acuerdo con la necesidad y demanda requeridas por el municipio.

Nota 4: La oferta se evaluari con el menor valor de la propuesta independientemente del régimen que
corresponda.

Nota 5: El Proponente deberé diligenciar el anexo 1, relativo a la propuesta economica gue se encontrard
carqado en SECOP Il, en los documentos del proceso contractual. Adicionalmente debera diligenciar en ia
glaiafo_rma del SECOP Ii el valor total de su oferta incluido IVA.

Nota 6: El valor sefialado en el anexo oferta econémica debe coincidir con el ingresado en la plataforma
SECOP Il Es decir,_se le recuerda al oferente que debe diligenciar y cargar el Anexo No. 1 y adicionalmente
debera registrar en la plataforma del Secop i el valor total de su oferta incluido IVA.

Nota 7: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdémica no deben contener errores
superiores por exceso o por defecto del (0.1%) por dentro del valor de_cada operacién, la_entidad revisara
cada una de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al (0.1%) la oferta
sera rechazada, Si el valor corregido_es inferior al (0.1%) de la adjudicacion se efectuard por el valor
correqgido.

®

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

La seleccién objetiva del contratista se realiza teniendo en cuenta el estudio de mercado realizado y la
capacidad para ejecutar el objeto del contrato, escogiendo la oferta mas favorable para la entidad.

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Compilatorio de Planeacién Nacional 1082 de 2015, los
requisitos a verificar son la capacidad juridica, experiencia minima y el cumplimiento de las condiciones
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técnicas exigidas

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Compilatorio de Planeacion Nacional 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar Ios
articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones”.

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia.
La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacién.

La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes vy
Servicios, de ser posible, o de o contrario con el tercer nivel.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucién del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacién.

N =

ook w

(Decreto 1860 de 2021, articulo 2)

‘Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la confratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son

aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta tltima, el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, mcluyendo las obligaciones de las partes del
futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar cdmo hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. Lainvitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados
por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el
paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacién que debera tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i)
El término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral

¥d
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anterior. ii) El término hasta el cuai podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en
todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de
ofertas de que trata el Ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este
momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las
adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de
2015. iii) El momento en que publicard un aviso en el SECOP precisando si el proceso
efectivamente se limitd a Mipyme o si podréa participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se
dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cua!
sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita
0 no a Mipyme. -

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar €
cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio. y as
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidade:
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo
cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir fos documentos subsanables,
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evatuacion.

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la
oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor ¢ interventor del
contrato.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Lev
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presentt
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. C

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020,
en estos procedimientos de seleccidén para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn durante el término previsto en dicho numeral.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las

limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme
nacional.

(Decreto 1860-de 2021, articulo 2)
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Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afc de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estédbs Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afos el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos {2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursecs
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articulo. :

(Decreto 1860 de 2021, articulo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2_3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio-en los
departamentos 0 municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

(Decreto 1860 de 2021, articulo 5)
Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas.

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por 1a ley de [a
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del cerificado de existencia y

representacion legal expedido por la Camara de Comercio 0 por la auteridad competente para
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expedir dicha certificacion.

Para ta acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustitliyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado

del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtn
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendaric
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicita
la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados tnicamente por Mipyme. Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2422 y
2212423 de este Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

7.1 REQUISITOS HABILITANTES

7.1.1. CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera
incluir en su propuesta los documentos que se relacionan a continuacidon, y la omisién de aquellos
necesarios para la comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y
posterior adjudicacién, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulos 25, Numeral 15, inciso segundo
y Ley 1150 de 2007.

e« CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Debe ser suscrita por la persona natural; la
persona juridica, debera suscribirla por intermedic de su Representante Legal. Si se trata de
Consorcios o Uniones Temporales, debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio o de
la Unién Temporal.

Cuando se actle por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para présentar
la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades
para el efecto. '

Todos los Oferentes deberan declarar en su carta de presentacion, que no se encuentran incursos
en causal de inhabifidad o incompatibilidad para contratar con el MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA.

+ CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: Se debe presentar el
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Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde
conste la determinacion de su actividad. Este certificado debe haber sido expedido con menos de
treinta (30) dias calendarios, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
Esta certificacion debera estar renovada al afio 2023.

Con excepcién a las personas gque ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones
liberales de conformidad con el num. 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.

« CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si la propuesta es presentada
por una PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante 1a
presentacién del original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion Legal,
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicion no superior a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria. Se debe
adjuntar copia del documento de identidad el Representante Legal. Con el Certificado
correspondiente, se verificara la siguiente informacién:

La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido constituida
legalmente como tal

Esta certificacion debera estar debidamente renovada 2023.

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato Ofrecido. Cuando el representante
legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del Acta en ia que
conste la decisién del érgano social correspondiente gue autorice al Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta, la suscripcién del contrato, y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

El objeto Social de la sociedad debe estar relacionado con el Objeto de la presente contratacion, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

« SISE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL

Cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (20) dias
calendario, anteriores a la fecha de presentacién de las propuestas.

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal,
en el cual debera indicarse at menos:

« El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.
» Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal y las reglas basicas que regulan las
relaciones entre sus integrantes.

« El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el
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mismo.

Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la
participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario LA
ENTIDAD considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del
proceso de contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio mas. Lo
anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
estén |llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacién det
Contrato. _ . , _

La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio ¢ de la Unién
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que
lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes integran el Consorcio ¢
Unidn Temporal ni a terceros, salvo que la Alcaldia DE CHIQUINQUIRA si lo autorice.

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propueste
expresar que durante el tiempo de ejecucion del contrato ningln miembro integrante de las mismas
puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento
y aceptacion de parte del MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA.

- FOTOCOPIA DE LA CEDULA: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadania
"~ o documento legalmente valido que lo identifique. La persona Juridica debera allegar la copia del
documento de identificacion de su Representante Legal.

LIBRETA MILITAR: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadania o
documento legalmente valido que lo identifique. La persona Juridica debera allegar la copia del
documento de identificacion de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se
presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun
corresponda.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificara los Antecedentes Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en ia Ley 61(
de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacién de las propuestas. En cast
de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta como el de su Representante Legal. Er,
el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la
unién temporal o el consorcio, segun corresponda. '

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificara los Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién; el cual debe encontrarse vigente
a la fecha de presentacién de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el
- certificado de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el
certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

~ CERTIFICADO JUDICIAL: La entidad verificara los Antecedentes judiciales. Si es persoha juridica
se verificara el de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se
debera allegar copia del certificado de todos los integrantes.
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* REGISTRO.NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: La entidad verificara que el proponente no
se encuentra vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia
Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia.

« REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL PROPONENTE debera presentar copia
de este documento debidamente actualizado. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios,
todos los integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos
documentos.

« PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. De conformidad
con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar con su
propuesta certificacion que expida el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje de sus empleados.

La certificacidn debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la
fecha de cierre de |la contratacidon. En el evento que la sociedad no tenga méas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar jos pagos a partir de la fecha de constitucion. En caso de ofertas
conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal debe allegar este
documento.

Cuando la persona juridica se encuentre exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016, debera indicarlo en la respectiva certificacién. Asi mismo, cuando la persona
juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la propuesta, debera manifestar dicha circunstancia en la referida certificacion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe
aliegar este documento.

LLa informacién presentada en desarrolio del presente numeral, se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

E! proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago
de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30}
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacién. En caso de-
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego d

condiciones definitivo. ]

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM TR
Cédigo Dane 15176 Coédigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531 [T B
Web: http//www.chiguinguira-boyaca.gov cof i

#GobiernoDel$iEsRosible



BOYACA \ W/ FM-100
MODELO INTEGRADO TN, —
DE PLANEACION Y GESTION - MIPG @Pos:b e | Version: 4.0
891800475-0 Fecha: 03-01-2020
ESTUDIO PREVIO Pagina 32 de &1

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA -

La persona natural que relina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al
sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

El Municipio de Chiquinquiré verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de
presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcién del contrato, sin perjuicio de los efectos
generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en ias
normas vigentes.

MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS:

Segun lo preceptuado en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021.

. CR MEDIO DE VERIFICACION .

(32.988 UVT).

La verificacion de este requisito se realizara de
la siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante
certificacidon expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante
certificacién expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Microempresa. Aguella  cuyos
ingresos por actividades ordinarias
anuales sean inferiores o iguales a
treinta y dos mil novecientos ochenta
y ocho Unidades de Valor Tributario

L.a verificacidn de este requisito se realizara de

Pequefia Empresa. Aquella cuyos
ingresos por actividades ordinarias
anuales sean superiores a treinta y
dos mil novecientos ochenta y ocho
Unidades de Valor Tributario (32.988

| UVT) e inferiores o iguales a ciento

treinta y un mil novecientos cincuenta
y uno Unidades de Valor Tributario
(131.951 UVT).

la siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante
certificacién expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante
certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la

Naa
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Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

La verificacion de este requns:to se realizara de
la siguiente manera:

Mediana Empresa. Aquella cuyos
ingresos por actividades ordinarias
anuales sean superiores a ciento
treinta y un mil novecientos cincuenta

y un Unidades de Valor Tributario | > para las personas juridicas mediante
(131.951 UVT) e inferiores o iguales @ | centificacién expedida por el representante legal
cuatrocientos ochenta y tres mil |y g contador o revisor fiscal, si estan obligados a
treinta y cuatro Unidades de Valor | tenerio, adjuntando copia del cerificado de
Tributario (483.034 UVT). existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio © por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

1. Para las personas naturales mediante
certificacién expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil. .

NOTA 1: Todos los demas criterios relacionados con la experiencia y su acreditacion se contemplaran
de conformidad con lo estipulado en el Estudio Previc.

NOTA 2: Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que
lo modifique, derogue o sustituya.

NOTA 3. Esto aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
2212422y22.1.24.2.3del Decreto 1082 de 2015.

EL PRESENTE REQUISITO HABILITANTE NO SE DEBERA TENER EN CUENTA EN CASO DE
QUE SE LIMITE EL PRESENTE PROCESO A MIPYMES.

7.1.2 CAPACIDAD TECNICA: Los proponentes deben presentar dentro de su propuesta las condiciones
técnicas de los servicios a prestar, de conformidad con las especificaciones y condiciones técnicas
gstablecidas. para el efecto el oferente debera adjuntar documento separado debidamente firmado donde
se comprometa a cumplir con los requerimientos técnicos exigidos y las obligaciones de la mwtamon asi:

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO
CARGOS EXAMEN MEDICO CANT

Alcaldia Municipal de Chiguinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM
Codigo Dane 15176 Codigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531
Wab: hitp://www. chiguinquira-boyaca gov.cof
#GobiemoDelSiEsEosible




ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA -
BOYACA FM-1 00
MODELO INTEGRADO (N Version: 40
b DE PLANEACION Y GESTION — MIPG Pos;b e vesion :
891800475-0 : Fecha: 03-01-2020
ESTUDIO PREVIO Pagine 3 de e

JEFES DE OFICINA -
SECRETARIOS DE DESPACHO-
DIRECTORES -PROFESIONALES
UNIVERSITARIO -
TRABAJADORES QUE REALIZAN
ACTIVIDADES DE OFICINA

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR,
NEUROLOGICO Y METABOLICO

OPTOMETRIA

LABORATORIOS CLINICOS (CUADRO HEMATICO,
GLICEMIA, PERFIL LIPIDICO)

BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)

ALCALDE -JEFES DE OFICINA -
DIRECTORES -PROFESIONALES
UNIVERSITARIO -PROFESIONAL

DEL AREA DE SALUD -
TECNICOS OPERATIVO-
TRABAJADORES QUE REALIZAN
ACTIVIDADES DE CAMPOQ, SIN
TRABAJO EN ALTURAS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR,
NEUROLOGICO Y METABOLICO

OPTOMETRIA

AUDIOMETRIA

LABORATGORIOS CLINICOS (CUADRO HEMATICO,
GLICEMIA Y PERFIL LIPIDICO)

BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)

PERSONAL DE MANTENIMIENTO-
INFRAESTRUCTURA-ASEQ Y
CAFETERIA - CELADORES-SIN
TRABAJO EN ALTURAS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PARA EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR,
NEUROLOGICO Y METABOLICO

OPTOMETRIA

AUDIOMETRIA

LABORATORIOS CLINICOS (CUADRO HEMATICO,
GLICEMIA Y PERFIL LIPIDICQ)

BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)

EXAMEN MANIPULACION DE ALIMENTOS INCLUYE KOH
UNAS, COPROLOGICO Y FROTIS DE GARGANTA
(PERSONAL DE CAFETERIA)

':‘. '-‘ ) .'v«-_s‘:j.' m
- & 't é:.
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RX DE COLUMNA LUMBOSACRA (PERSONAL DE
MANTENIMIENTO)

CONDUCTORES DE VEHICULOS
AUTOMOTORES-CON ENFASIS
EN TRABAJO EN ALTURAS
SUPERIOR A 1.50 M ( SOBRE EL
NIVEL DEL PISO )

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PARA CONDUCTORES
CON ENFASIS OSTEMUSCULAR Y TRABAJO DE
ALTURAS

OPTOMETRIA

AUDIOMETRIA

PSICOSENSOMETRICO

LABORATORIO CLINICO (CUADRO HEMATICO, GLICEMIA
Y PERFIL LIPIDICO)

BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

EXAMEN DE PSICOLOGIA PARA TRABAJO EN ALTURAS
Y CONDUCTORES

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)

RX DE COLUMNA LUMBOSACRA

BRIGADISTAS Y PERSONAL QUE
REALIZA TRABAJGC EN ALTURAS
SUPERIOR A 1-50MTR

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEMUSCULAR Y TRABAJO DE ALTURAS

OPTOMETRIA

AUDIOMETRIA

LABORATORIOS CLINICOS (CUADRO  HEMATICO,

GLICEMIA 'Y PERFIL LIPIDICO)

BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

EXAMEN DE PSICOLOGIA PARA TRABAJO EN ALTURAS

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)

RX DE COLUMNA LUMBOSACRA
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EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS
CARGOS EXAMEN MEDICO CANT
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS 1
i : OSTEOMUSCULAR, NEUROLOGICO Y METABOLICO
JEFES DE OFICINA - . - —
SECRETARIOS DE DESPACHO- | OPTOMETRIA 1
DIRECTORES -PROFESIONALES | L ABORATORIOS CLINICOS (CUADRD HEMATICO, 1
UNIVERSITARIO - GLICEMIA Y PERFIL LIPIDICO)
TRABAJADORES QUE REALIZAN FEATERTA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
ACTIVIDADES DE OFICINA PSICOSOCIAL 1
ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS) 1
EXAMEN MEDICO QCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR, NEUROLOGICO Y METABOLICO ¥ 1
R - TRABAJO EN ALTURAS
ALCALDE -JEFES DE OFICINA - .
DIRECTORES -PROFESIONALES OPTOMETRIA 1
UNIVERSITARIO -PROFESIONAL
DEL AREA DE SALUD - AUDIOMETRIA
TECNICOS OPERATIVO- LABORATORIOS CLINICOS (CUADRO HEMATICO,
TRABAJADORES QUE REALIZAN | " ~cvyi 4 PERFIL LIPIDICO] !
ACTIVIDADES DE CAMPO, SIN l
TRABAJO EN ALTURAS BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO ]
PSICOSOCIAL
ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS) 1
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS 1
OSTEOMUSCULAR, NEUROLOGICO Y METABOLICO
. OPTOMETRIA 1
PERSONAL DE 1
MANTENIMIENTO- AUDIOMETRIA
INFRAESTRUCTURA-ASEO Y
CAFETERIA - CELADORES-SIN [ LABORATORIOS CLINICOS (CUADRO HEMATICO, ]
TRABAJO EN ALTURAS GLICEMIA Y PERFIL LIPIDICO)
BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO 1
PSICOSOCIAL
ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS) 1
Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM EaE
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EXAMEN MANIPULACION DE ALIMENTOS INCLUYE KOH
UNAS, COPROLOGICO Y FROTIS DE GARGANTA (
PERSONAL DE CAFETERIA)

CONDUCTORES DE VEHICULOS
AUTOMOTORES-CON ENFASIS
EN TRABAJO EN ALTURAS
SUPERIOR A 1.50 M (SOBRE EL
NIVEL DEL PISO)

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR, NEUROLOGICO Y METABOLICO Y
TRABAJO EN ALTURAS

OPTOMETRIA

AUDIOMETRIA

PSICOSENSOMETRICO

LABORATORIOS  CLINICOS (CUADRO HEMATICO,
GLICEMIA Y PERFIL LIPIDICO)

EXAMEN DE PSICOLOGIA PARA TRABAJO EN ALTURAS
Y CONDUCTORES

BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)

BRIGADISTAS Y PERSONAL QUE
REALIZA TRABAJO EN ALTURAS
SUPERIOR A 1:50MTR

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR, NEUROLOGICO Y METABOLICO Y
TRABAJO EN ALTURAS

OPTOMETRIA

AUDIOMETRIA

LABORATORIOS  CLINICOS (CUADRO  HEMATICO,
GLICEMIA 'Y PERFIL LIPIDICO)

EXAMEN DE PSICOLOGIA PARA TRABAJO EN ALTURAS

BATERIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
PSICOSOCIAL

ELECTROCARDIOGRAMA (MAYORES DE 40 ANOS)

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE RETIRO
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'CARGOS EXAMEN MEDICO CANT
JEFES DE OFICINA -
SECRETARICS DE DESPACHO- .
DIRECTORES -PROFESIONALES | EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS 1
UNIVERSITARIO - OSTEOMUSCULAR
TRABAJADORES QUE REALIZAN
ACTIVIDADES DE CFICINA ‘
ALCALDE -JEFES DE OFICINA -

DIRECTORES -PROFESIONALES
UNIVERSITARIO -PROFESIONAL

DEL AREA DE SALUD - EXAMEN MEDICQ OCUPACIONAL PARA EL. PERSONAL 1
TECNICOS OPERATIVO- CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR
TRABAJADORES QUE REALIZAN

ACTIVIDADES DE CAMPO, SIN
TRABAJO EN ALTURAS

PERSONAL DE
MANTENIMIENTO-

NERAESTRUGT RSz | EXAMENMEDICO OcUPAOIONAL ey L ERSONAL |
CAFETERIA - CELADORES-SIN
TRABAJO EN ALTURAS

CONDUCTORES DE VEHICULOS
- AUTOMOTORES-CON ENFASIS

EN TRABAJO EN ALTURAS EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PARA CONDUCTORES,
SUPERIOR A 1.50 M (SOBRE EL

CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR ALTURAS
NIVEL DEL PISC)

—
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Nota 1. Las cantidades de los servicios requeridos consignadas en el cuadro anterior son aproximadas y
por tanto el Municipio podréa a su juicio y para evitar la paralizacién o afectacion grave del servicio pablico
que se pretende salisfacer con el objeto contratado disponer sobre la interpretacion del contrato y la
realizacion de modificaciones a las mismas u ordenar la ejecucion de servicios no previstas pero
comprendidas dentro de su objeto, conforme al procedimiento previsto para la interpretacion y modificacion
unilaterales de los contratos estatales de la ley 80 de 1993, articulos 15 y 16, o suscribir contratos
adicionales cuando dichas modificaciones impliquen variacién al plazo .o valor convenido de conformidad
con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993.

Nota 2: Por tratarse de un contrato de tracto sucesivo, es decir, que el cumplimiento de las obligaciones se
| va sucediendo de manera escalonada en el tiempo, se verificara su cumplimiento total hasta el vencimiento
del término previsto para su ejecucion, pero, el cumplimiento parcial de las obligaciores se verificara de
acuerdo con los informes periddicos de cumplimiento presentados por supervisor del contrato

Nota 3: Se debe garantizar por parte del contratista que todos los servicios requeridos sean prestados
dentro del perimetro urbano del Municipio de Chiquinquir, Boyaca.

Nota 4: De acuerdo con la Resolucion 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccion_Sociaf
Departamental. el Proponente debera adjuntar certificacion que acredite que los siguientes servicios se
encuentran debidamente inscritos y habilitados por la Secretaria Departamental en el Registro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud — REPS., en el municipio de Chiquinquira:

328 MEDICINA GENERAL

337 OPTOMETRIA

344 PSICOLOGIA

712  TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO
740 FONQAUDIOLOGIA Y/O TERAPIA DEL LENGUAJE
407 MEDICINA DEL TRABAJO Y MEDICINA LABORAL
744 IMAGENES DIAGNOSTICAS - IONIZANTES

. ® ® &% & & & &

|
.l En el caso que el proponente no oferte directamente todos los servicios requeridos, debera allegar los
acuerdos, convenios y/o contratos suscritos con terceros que acrediten la capacidad para la prestacion de
los servicios requeridos, siempre y cuando dicho tercero se encuentre debidamente inscrito y habilitado por
la Secretaria Departamental en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud — REPS., para

prestar los servicios en el Municipio de Chiquinquira.

! Nota 5: Fl proponente debe garantizar la prestacion de fodos los servicios y ubicacién de fos consultorios
! en una misma edificacién o dentro de una distancia méaxima de cien (100) metros entre consuiforios, de tal

manera que se evite el desplazamiento de los examinados y se permita ef desarrollo armoénico de cada una
1 de Jas actividades objeto del contrato, para evitar el desplazamiento de los funcionarios a ofras sedes,
! garantizando prestacién continua de los servicios de lunes a viernes en un horario de 8 AM a 6 PM y
l sabados de 8 AM a 1 PM. '

l
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CFROO | proresionaL | EXPERENGIA | - PRESENTAR
Médico 'Pri?fesionél ~ en | Allegar con Ia oferta:
general medicina con , .
Especializacion en | -Cinco  (5)  afios » Hoja de vida
Salud Ocupacional o | M0 medico, e Copia de Ia
Seguridad y Salud contados a partir Tarjeta
en el trabajo, con ic:wescriIF?ciéf:Ch:n d:; Profesional
licencia vigente de
prestacion - de | ReTHUS. e Copia de |Ia
servicios en Salud Aos d Licencia en
Ocupacional o|-Tres (3) afios de Seguridad y Salud
Seguridad 'y Salud | SXpenencia - en! en el Trabajo
en el trabajo y que salud ocupac:lo?tq + Copia de Ia
acredite el curso °°”tad°sf a panr certificacion  del
vigente de 50 horas | 9€ dla echa c?e; curso vigente de
del SG-SST. grado e fas 50 horas del
posgrado. SG-SST
-Debe contar con ¢ goﬁi.? iy
Licencia en Salud R:T:—;aag:mn
gcupqgiog al y; » Copia -de los
tr:glajjrt; \?igen?en © diplomas o actas
' de grado de los
estudios
Requeridos.
Optémetra Profesional en Allegar con la oferta:
Optometria
¢ Hoja de vida
Cinco (5) aos| ° Topia de la
como  optémetra, ProersionaI
contados a partir . Copia
iclj'lescri];?cic')fr?Ch:n e Lortitoacion
R . ‘
eTHUS e« Copia de los
diplomas o actas
de grado de los
estudios
Requeridos.
Fonoaudidlogo | Profesional en | Cinco  (5) aros | Allegar con la oferta:
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fonoaudiologia

como
fonoaudidlogo,
contados a partir
de la fecha de
inscripcién en el
ReTHUS.

Hoja de vida

« Copia de la
Tarjeta
Profesional

e Copia
Certificacion
ReTHUS. '

¢« Copia de los
diplomas o actas
de grado de Ics
estudios
Requeridos.

Psicologo

Profesional en
psicologia con
Especializacién en

Salud Ocupacional o

Seguridad y Salud
en el trabajo, con
licencia vigente de
prestacion de
servicios en Salud
Ocupacional o
Seguridad y Salud
en el trabajo y que
acredite ei curso
vigente de 50 horas
del 8G-S8T

Cinco (5) anos
como  psicologo,
contados a partir
de la fecha de
inscripcion en el
ReTHUS.

-Debe contar con
Licencia en Salud
Ocupacional y
Seguridad en el
trabajo vigente.

Allegar con la oferta:

* Hoja de vida
e Copia de la

Tarjeta
Profesional

« Copia de la
Licencia en

Seguridad y Salud
en el Trabajo :

» Copia de la
certificacién  del
curso vigente de
las 50 horas del
SG-SST '

+« Copia
Certificacion
ReTHUS.

e Copla de |los
diplomas o actas
de grado de los
estudios
Requeridos.

Bacteridlogo

Profesional en
Bacteriologia y

Laboratorista contados a partir » Hoja de vida
Clinico. de la fecha de * ?::?:tla' de la
inscripcién  en el Projfesional
ReTHUS. )
e Copia

Cinco (5)
como bacteridlogo,

" anos

Allegar con 1a oferta:
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Certificacion

ReTHUS.

7.1.3.

1 7.1.4.

e Copia de los
diplomas o actas
de grado de los
estudios

: Requeridos.

Radiélogo Médico especialista | Cinco (5) afos de | Allegar con la oferta:

-en radiologia y curso | experiencia

de proteccién profesional, s Hoja de vida
radiolégica. - contados a partir + Copia
‘ de la fecha de Certificacion
inscripcion  en el ReTHUS.
ReTHUS y Cinco e Copia de los
(6 aflos  de diplomas o actas
experiencia en de grado de los
radiologia contados estudios
a partir de la fecha Requeridos.
| de inscripcién en el
1 ReTHUS. -

El proponente debe contar con licencia vigente en Salud Ocupacional o Sequridad y Salud
en el Trabajo emitida por la secretaria de saiud correspondiente donde certifique que la IPS se
encuentra habilitada en Medicina Seguridad y Salud en el Trabajo, lo anterior, con el fin de dar
cumplimiento a la Resolucién 754 de 2021.

El proponente debe contar con el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud.
Acorde con lo establecido en el Decreto 1011 de 2006 “Por el cual se establece el Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad de la Atencion de Salud del Sistema General de Seguridad
Social en Salud” y en la Resolucién 3100 de 2019 "Por la cual se definen los procedimientos y

. condiciones de inscripcidn de los Prestadores de Servicios de Salud y se adopta e! Manual de

" Inscripcion de Prestadores y Habilitacién de Servicios de Salud, expedidas por el Ministerio de

7.1.5.

- Salud y Proteccién Social, el proponente debe presentar junto con su oferta la Certificacion de

Cumplimiento de las Condiciones de Habilitacion en medicina del trabajo y medicina faboral

El proponente debe contar con la Autoevaluacién bajo la Resolucion 0312 de 2019 v el repddé
realizado al Fondo de Riesgos laborales del afio anterior a la vigencia del proceso, con una

- calificacion aceptable (con un puntaje mayor al 85%).

7.1.3. Personal Minimo Requerido.

El Municipio de Chiquinquira exige que el proponente ofrezca y mantenga el siguiente personal
para lo cual debe adjuntar en su propuesta la hoja de con sus respectivos soportes:

NOTA 1. Todos deben estar acreditados a través de titulo profesional otorgado por una Institucion de

Web: hitp://www.chiquinquira-boyaca.qov.co/
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Educacién Superior reconocida por el Estado. Los documentos que acreditan Ia preparacién acadeémica,
licencias y experiencia minima del equipo de trabajo. ' :

NOTA 2. El personal dependera administrativamente del contratista y no tendra vinculo laboral con EL
MUNICIPIO. No obstante, este se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que considere no
apto o que con sus actuaciones atente contra la buena relacion con el contratante, la comunidad, o cause
algtn impacto negativo al MUNICIPIO. :

NOTA 3. Si por alguna razén, una o varias de las personas propuestas no pueden participar en el
proyecto, su reemplazo estd sujeto a la previa aprobacién escrita del Supervisor del contrato. Por
consiguiente, el contratista sometera a consideracién, con suficiente antelacién a la Supervision la Hoja(s)
de Vida de las sustituciones propuestas, quienes deberan reunir iguales o superiores condiciones de
formacion académica y experiencia del profesional que se pretende reemplazar.

En todo caso el proponente y/o el contratista deberan conformar bajo su responsabilidad, el equipo de
trabajo humano y la logistica que le permitan cumplir la totalidad de las obligaciones objeto del presente
proceso de seleccion bajo su entera responsabilidad y costo.

Ademas de los contratos y las certificaciones o demas documentos que acreditan la experiencia del
personal propuesto, el proponente deberd adjuntar, los siguientes documentos por cada profesional
propuesto:

Hoja de vida.

Copia de la cédula de ciudadania.

Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente.

Copia Certificacion ReTHUS.

Certificacion de la vigencia de la matricula profesional.

Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional.

Copia del acta de grado o diploma o certificacion de postgrado.

Copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con
las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

El proponente debera contar con el consentimiento del personal profesional propuesto, para lo cual
debera adjuntar a la hoja de vida una carta de intencién segliin Anexo, suscrita por el profesional.

VYVVYVYYVY

v

7.2 EXPERIENCIA

El proponente debe presentar dos certificaciones y/ o copia de contratos (con su respectiva acta de
liquidacion y/o Recibo Final a Satisfaccion) celebrados, ejecutados y liguidados con empresa publica y/o
privada, cuyo objeto corresponda a !a prestacion de servicios de examenes médicos ocupacionales.

Cada certificacion debera contener la siguiente informacién:

+ Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.
-_» Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

i g Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM E.J,,,ﬁ@
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s Objeto de! contrato, el cual debe comprender aciividades relacionadas directamente con el objeto a
" contratar.

Valor total de! contrato. o . _
Para los contratos ejecutados en union temporal se debe especificar el porcentaje de participacion.
Fecha de inicio de! contrato o de suscripcion del contrato.
« Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion
- » Firma de la persona que expide la certificacion.

Si el contrato se refiere a la prestacion de servicios diferentes al objeto del presente proceso, se debe
efectuar dentro de la certificacion una discriminacion por cada uno de los bienes suministrados o servicios
prestados y su valor, puesto que para realizar la verificacién de experiencia, sélo se toma el valor
correspondiente a la actividad relacionada con el objeto del presente proceso de seleccién; y este sera el
que se tenga en cuenta para efectos de establecer el valor minimo requerido en S.M.M.L.V: En caso de no
realizarse la discriminacién antes mencionada, esta certificacion no sera tenida en cuenta para establecer
la experiencia minima requerida, ' : B

En el evento en gue se presenten un nimero superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad
tendra en cuenta la mejor certificacion que se encuentren en el capitulo respectivo de la oferta.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria pondérada de
las cerificaciones aportadas por todos los miembros del consocio o unidn temporal.

Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participé como
integrante de un consorcio o unién temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones en proporcion al
porcentaje de su participacion en la union temporal, o de acuerdo con el numero de miembros que
| conforman el consorcio, segtin el caso, siempre que esta certificacion cumpla con los requisitos y
- condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente proceso. - o

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, en
el presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la informacion solicitada, no se tendran
en cuenta para efecto de verificar la experiencia minima del proponente. ’

NOTA: Sin embargo, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 el decreto 1082
de 2015 {Adicionado por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021), la entidad se permite_indicar que
en aras de promover y facilitarla participacion en los procedimientos de seleccién competitivos de
Jas Mipyme domiciliadas. Para el efecto la entidad se permite indicar que el criterio diferencial para
el presente proceso estara dado en referencia al aspecto:

El proponente debe presentar dos certificaciones y/ o copia de contratos (con su respectiva acta de
liquidacion yfo Recibo Final a Satisfaccion) celebrados, ejecutados y liquidados con empresa publica ylo
privada, cuyo objeto corresponda a la prestacion de servicios de examenes médicos ocupacionales cuya
sumatloria sea igual o superior al presupuesto oficial. - : ’

NOTA 1: Todos los demas criterios relacionados con la experiencia y su acreditacion se contemplaré_',n de
conformidad con lo estipulado en el numeral 2.4.1 del presente documento.

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM B =
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NOTA 2: Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, dercgue o sustituya.

NOTA 3: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién
igual o superior al diez por ciento {10%) en el consorcio o fa unién temporal.

NOTA 4. Esto aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
2.212422y221.24.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

Es decir, el presente requisito habilitante NO se debera tener en cuenta en caso que se limite el
presenteproceso a Mipymes.

La entidad dara aplicabilidad al Paragrafo 3 del Articulo 2.2.1.2.4.2.18, el cual versa:

"Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. Lo previsto en esta norma
aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
2.2.1.2.4.2.2 y2.2.1.2.4.2.3 de este Decretfo.”

7.3 PROPUESTA ECONOMICA.

Para la presente modalidad de seleccién, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2, del
Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debera revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de Ia invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion,
la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el
‘ segundo mejor precm y asi suces:vamente

Sera de exciuswa responsabilidad del proponente los efrores u omisiones en que incurra al lndlcar los
precios unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se
deriven de dichos errores u omisiones.

l.os valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la completa y
adecuada ejecucion del contrato objeto del presente proceso de seleccidn, asi como todas las
contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autcridades
nacionales, departamentales, ¢ municipales, con excepcién de los que estrictamente correspondar a la
entidad. Por lo tanto, los precios que se propongan deberadn considerar tales conceptos.

Nota 1: El oferente debera presentar Ia propuesta econémica a precios unitarios.

Nota 2: El proponente no podra ofertar valor superior al establecido, de conformidad con el analisis
.+ gue soporta el valor estimado del contrato contenido en el presente estudio previg, so pena de
rechazo de la oferta.
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Nota 3: El contrato se adjudicara por el presupuesto cficial, es decir, por la suma de TREINTA

MILLONES DE PESOS ($30.000.000) MCTE, /VA INCLUIDO, incluidos impuestos y demas coslos
directos e indirectos a que haya lugar; el cual sera agotado de acuerdo con la necesidad y demanda

requeno’a por el municipio.

Nota 4: La oferia se evaluaré-con el valor do Ia propuesta independientemente del régimen que
corresponda.

Nota 5. Ef Proponente deberd diiigenciar el anexo 1, relativo a la propuesta econbémica que se¢
enconirard cargado en SECOP I, en los documentos del proceso_contractual. Adicionalmente
debera diligenciar en la plataforma del SECOP Il el valor total de su oferta incluido IVA.

Nota 6: El valor sefialado en el anexo oferta econémica debe coincidir con_el ingresado en la .
Qfataforma SECOP il Es decir, se le recuerda al oferente gue debe dmgenc:ar y cargar el Anexo No.
1.y adicionalmente debera registrar en la plataforma del Secop Il el valor total de su oferta incluido
VA,

Nota 7: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la_oferta econémica no deben contener
errores superiores por exceso o por defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada operacion, la
entidad revisara cada una de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos
superiores al (0.1%) la oferta sera rechazada. Si el valor corregido es inferior al (O 1%) de la
ad:ud:cac:on se efectuard por el valor correg:do

La propuesta econdmica debera cumplir con los siguientes requisitos:

. Los valores deberan ser expresados en moneda legal colombiana.

L Los precios contenidos en la propuesta y los que liegaren a pactarse en e! desarrollo de la ejecumon
del contrato, no estaran sujetos a ajuste alguno.

¢ En el evento que se ofrezcan descuentos, éstos no seran considerados para la propuesta.

La seleccién objetiva del contratista se realiza teniendo en cuenta el estudio de mercados realizado vy la
capacidad para ejecutar el objeto del contrato, escogiendo la oferta mas favorable para la entidad.

8. CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS

..1. .Cuando la oferta no haya sido presentada oportunamente y/o no se ajuste a los términos de la
_.Invitacién Publica, a menos que las falencias sean subsanables de acuerdo con la Ley 1150 de
2007, articulo 5 para lo cual el Municipic de Chiquinquird efectuara las solicitudes del caso, sin que
ello constituya una oportunidad para el oferente de mejorar o complementar la oferta. _

2. Cuando el proponente incumpla los requisitos exigidos en la Invitacién Publica y que no sean
susceptibles de subsanar, de conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, articulo 5.

3. Cuando la oferta no contenga la propuesta econdomica.
4. Cuando la oferta econoémica supere el presupuesto oficial.
5. Cuando se presenten diferencias entre el valor sefialado en el anexo oferta econoémica con el
Alcaldia Municipat de Chiguinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM Em@
Cdédigo Dane 15178 Coédigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531 1B Py
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10.

11.

12.
- 13,

14.

15.

ingresado en la plataforma SECOP |.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad previstas en la Ley.

Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, por si
0 por interpuesta persona, o cuando la misma persona forme parte de dos o mas consorcios o
uniones temporales.

Cuando la Entidad determine con la informacién a su alcance que el valor de la oferta de menor
precio resulta artificialmente bajo, previo agotamiento del procedimiento establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.4, del Decreto 1082 de 2015.

Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la informacion o documentacién
allegada por el proponente y lo verificado por el Municipio de Chiquinquira sin perjuicio de las
acciones legales que puedan iniciarse por este hecho.

Cuando no se subsane la propuesta en debida forma, es decir, cuando no allegue la informacién
solicitada por la Entidad con el objeto de subsanar su propuesta, o hacerlo en forma incompleta o
extemporanea.

Cuando las condiciones o especificaciones técnicas o econdmicas del ofrecimiento no se ajusten a
las condiciones que requiere la Entidad.

Cuando el oferente sea una persona incapaz.

Cuando el proponente presente documentos con informacion inexacta o que no corresponda a la
realidad.

Cuando la propuesta haya sido enviada por correo electronico, fax, o se haya presentado
extemporaneamente. '

Cuando el oferente presente mas de una propuesta para este mismo proceso, como representante
de persona juridica 0 como persona natural.

9. CASUALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO

" 1. Cuando todas las ofertas presentadas excedan el valor del presupuesto oficial y/o se determine

que su valor es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2 4.
del Decreto 1082 de 2015.

2. Cuando no se presente ninguna oferta o que habiéndose presentado ninguna se encuentre
habilitada.

3. Cuando a pesar de las medidas adoptadas dentro del proceso por el Municipio de Chiquinguira
para subsanar las falencias, ninguno de los oferentes cumpla con los requisitos habilitantes y/o
estos no sean subsanados de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la ley 1150 de
2007. o

4. El proceso sera declarado desierto de conformidad con el Articulo 25. Numeral 18 de:la Ley 80
de 1.993, por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva y se declarara mediante
acto administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones gue han
conducido a esa decision.

10..CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, se aplicardn las reglas establecidas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020. el cual

. had
£
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[ fue modificado por el Decreto 1860 del 2021.

11. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

a. Matriz de Riesgo:

6 5 4 3 2 1 No
General General General Especifico General General Clase
Externo Externo Externo Externa Interno interno Fuente
Ejecucién Ejecucion [ Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucién Etapa
Operacional | Operacional | Operacional Operacional Operacional | Operacional Tipo
Servicios ]
adicicnales Uso o Informacidn
Accnden.tes de necesarios recoleccion errbnea_ 0 Descripcion ( Que pude
trabajo y para el de desactualizada asary como puede
enfermedades | cumplimiento | Entrega tardia . . informacién suministrada P y
N . . Uso indebido de ) ocurrir)
profesionales del objeto del servicio ! X errada por la entidad
. informacion
contractual.
No se No se No se Nose
satisface la satisface la satisface fa satisface la No se
: necesidad necesidad No se satisface necesidad satisface la !
" "?f:?‘;gado . requerida requerida por la necesidad requerida necesidad . 0532_2?1‘::‘;:';2?;2::0_
g?Munici pl o por el el Municipio de | requerida por el por el requerida por
de P Municipio de Chiquinquira Municipio de Municipio de § el Municipio de
Chiquinguira Chiquinquira Chiquinquira Chiquinquira Chiquinquira
1 1 '3 1 2 2 Probabilidad
2 2 2 3 2 2 Impacto
3 3 4 4 4 4 Calificacion Total
Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Categoria
Contratista Contratista Contratista Contratista Contratista Municipio LA quién sele asign'a?
Entregar la
Verificar la informacion
Afiliacidn a mggcg:lén e Garantizar . op O;E;a:nzlente
ARPd:T c:sodos Falta de actuaciones conﬂfcijri?; 1ggdad. . para la Tratamiento/Controles a
planeacién administrativas Solicitar ejecucion del ser implementados
empleados a . - acuerdo de . " )
cargo del por parte del ] sancionatorias confidencialidad informacién objeto del
contratista contratista certificada contrato
Improbable Improbable Improbable Improbable Improbable fmprobable Probabilidad
s . . g . . . . |mpacto
Insignificante | Insignificante Insignificante Insignificante Insignificante | Insignificante Impacto después
Valoracién del
2 2 1 1 1 1 del riesgo | tratamiento
Bajo Bajo Bajo Baio Bajo Bajo Categoria
No ¢Afecta la ejecucion del
No No No No No contrato?
] , Persona responsable por
Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor implementar el tratamiento
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Fecha inicio Fecha inicio | Fecha inicio Fecha inicio del | Fecha inicio Fecha inicio Fecha estimada en que se
del contrato del conlrato | del contrato contrato del contrato del contrato inicia el tratamiento
Fecha final Fecha final Fecha final del Fecha final del Fecha final Fecha final del | Fecha estimada en que se
del contrato del contrato | contrato contrato del contrato contratc completa el tratamiento
Revisipn Reavision Revisién Revision Revisién Revision ¢Como se
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Ejecucion Ejecucién Ejecucidn Ejecucion Ejecucian Etapa
Financiero Financiero Financiero Operaéional Econdmicos Tipo
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de CDP y CRP PAC de la entidad de riesgos incrementos en
los impuestos
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12. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el analisis del sector y en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, ley
1474 de 2012, y articulo 2.2.1.2.3.1.1 seccién 3 subseccién 1 del Decreto 1082 de 2015, determina que las
Garantias Riesgos que deben cubrir las garantias en la contratacion. El cumplimiento de las obligaciones
surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasién de: (i) la presentacion de las Ofertas: {ii) los
contratos y su liquidacién; y (iii) los Riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, _
derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones
de sus contratistas y subcontratistas “teniendo en cuenta el valor de la contratacién se solicita la
constitucion de garantias, que se mantendran vigentes durante la ejecucién y liquidacion final del contrato,
debiendo ser expedidas por Entidad Bancaria o Compafia de Seguros legalmente establecida en
Colombia y autorizada por la Superintendencia Financiera, que debe incluir como riesgos amparados los
siguientes: ' b
EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO, de acuerdo con el articulo 7 de la ley
1150 de 2007, una garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del Contrato, la
cuai se mantendra vigente durante su ejecucion y liquidacion final.

C

_ DESCRIPCION o
Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
Contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato
y cuatro (4) meses mas. e .
Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
Contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion del Contrato
y cuatro (4) meses mas.

CLASE DE AMPARO

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

CALIDAD DEL SERVICIO

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES

Cinco por ciento (5%) del valor total del contrato. igual al plazo
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SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL | de gjecucion del contrato y tres (3) afios mas, a partir de la
PERSONAL QUE SE EMPLEE EN LA fecha de liquidacion del CONTRATO.
EJECUCION DEL CONTRATO

Las garantias expedidas a favor del MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA seran aprobadas, como recuusno '
para suscribir el Acta de Inicio del Contrato.

En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion o se adicione el valor del contrato, el Contratista se
compromete a mantener vigentes las garantias constituidas y a ampliarlas por el plazo o valor resultante.

Todos los gastos inherentes a la legalizacién del CONTRATO tales como, pago de las publicaciones y
prima de la poliza que cubra los riesgos de la garantia seran cubiertos por el Contratista.

i NOTA: El Contratista debera mantener vigentes las pélizas hasta la liquidacion del contrato.

Asi mismo, el municipio podra hacer uso de la clausula penal pecuniaria y las multas en caso de
presentarse alguna irregularidad en la ejecucion contractual, pudiendo acudir incluso al ejercicio de las
potestades excepcionales que se pacten dentro del texto contractual.

13. INDICACION S1 LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion M-
MACPC-06 literal C publicado por Colombia Compra eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer
este andlisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de
contratacion directa y de minima cuantia. Al respecto sefiala: "Las Entidades Estatales deben determinar
en la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacién que
estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismoe.

“Las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacién adelantados por
las modalidades de seleccidén de contratacion directa y de minima cuantia”. -

14. ANEXO
-Analisis del Sector ‘
-Cotizaciones
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