w

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin 30-06-2023

Sefior (a)

GUSTAVO ADOLFO MARTINEZ ARBOLEDA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4550109
Cargo del supervisor Coordinador.
Dependencia Automatizacion Industrial.
Ciudad Medellin.

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 06 del afio 2023

Referencia: No 4550109 del afio (2023)

ADRIAN ALCARAZ ARRIETA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1066745270 de
PLANETA RICA CORDOBA, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatizacion Industrial.,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuaciéon presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de veintiocho
millones seiscientos setenta y siete mil ochocientos diez pesos m/cte. ($28.677.810). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
por el mes de febrero por valor de dos millones cuatrocientos cincuenta y ocho mil
noventa y ocho pesos ($2.458.098) b) seis meses (06) pagos iguales por los meses de
marzo a agosto de 2023, por valor de cuatro millones noventa y seis mil ochocientos
treinta pesos m/cte. ($ 4.096.830). cada uno. Y un ultimo pago por el mes de septiembre
por valor de un millén seiscientos treinta y ocho mil setecientos treinta y dos mil pesos ($
1.638.732)

Plazo: Sera hasta el (12) de (09) de 2023

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Contratar la prestacion de servicios personales para planear y orientar formacion
profesional integral titulada y complementaria, mediante la modalidad presencial como
instructor temporal en las areas en las que se requiera suplir la necesidad, bajo la
programacion que el Centro de formacion realice en los diferentes niveles y

modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente del
Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

N | Obligaciones Acciones Evidencias
o] realizadas
1 | Cumplir conla | Se dio formacion de | La carpeta de las actividades de aprendizaje
carga acuerdo a la desarrolladas en formacion titulada se encuentra
académica de | programacién alas | en:
la formacion | siguientes fichas:
titulada y URL.: https://sena.territorio.la/index.php?login=true
DIAM_2503101-T5
complementa | "%~ Ficha: DIAM_2503101-T5
ria asignada Ruta: Disefio E Integracion De Automatismos
porla DIAM 2670221-T2 | Mecatrénicos (2503101 Pry 1235298) /
coordinacion, Electricidad para PROYECTO / FASES DEL PROYECTO
acorde con el | gistemas FORMATIVO / Fase 3. EJECUCION / Trimestre V
diseno mecatrénicos. / PLC (Adrian Alcaraz).
curricular con
puntualidad. Al 2503066-T5 Ficha: DIAM_2670221-T2
PLC II. Ruta: Disefio E Integracién De Automatismos
Mecatronicos (2670221 Pry 1235298) /
DIAM 2555685-T4 PROYECTO / FASES DEL PROYECTO
Control de motores FORMATIVO / Fase 2/ TRIMESTRE 2/
eléctricos. Instalaciones Electricas (Adrian Alcaraz).
Ficha: Al_2503066-T5
Ruta: Automatizacién Industrial (2503066 Pry
1937186) / PROYECTO / FASES DEL
PROYECTO FORMATIVO / Fase 3 Ejecucion /
Trimestre V/ PLC_Il _ ADRIAN_ALCARAZ
Ficha: DIAM_2555685-T4
Ruta: Disefio E Integraciéon De Automatismos
Mecatrénicos (2555685 Pry 1235298) /
PROYECTO / FASES DEL PROYECTO
FORMATIVO / Fase 3/ TRIMESTRE 4 / Control
de motores electricos. (Adrian Alcaraz).
2 | Participar, En este periodo no
apoyar, se programaron

implementar y
acompahar en
actividades
programadas
por las redes
de
conocimiento

del Sena
relacionadas

participacion
relacionada con
formacion
profesional ni en
proyectos de
investigacion,
innovacion y
sennova.
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con la
formacion
profesional, en
proyectos de
investigacion,
innovacién y
el desarrollo
tecnoldgico,
formulacion
de proyectos
Sennova, junto
con la
elaboracion
de los informes
técnicos de
avance de los
proyectos que
le sean
asignados por
el supervisor,
siempre
acompanado
s del area de
emprendimien
to cuando asi

se requiera
Desarrollar las | Durante el periodo Las evidencias se
actividades se desarrolld encuentran en el blog de la cadena de

planteadas en
el
procedimiento
“desarrollo
curricular”
establecido
por el Sena:
proyecto de
formacion,
planeacién
pedagdgica,
guias de
aprendizaje,
material de
apoyo a la
formacion,
instrumentos
de

formacion de la
siguiente manera:

DIAM_2503101-T5
PLC.
Programa:Disefio e
integracion de
automatismo
mecatronicos,
Nombre del
proyecto: Disefio e
implementacion de
sistemas
mecatrénicos para la
automatizacion de
procesos en las
micro, pequefas y
medianas empresas
(Mipymes). Nombre

Automatizacion industrial.

https://fpiautomatizacion.blogspot.com/p/ct-
ai.htm|?zx=950387df19f92615

Formacioén titulada:

URL: https://sena.territorio.la/cms/index.php

Ficha: DIAM_2503101-T5

Ruta: Disefio E Integracion De Automatismos
Mecatronicos (2503101 Pry 1235298) /
PROYECTO / FASES DEL PROYECTO
FORMATIVO / Fase 3. EJECUCION / Trimestre V
/ PLC (Adrian Alcaraz).
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evaluacion,
lista de
materiales y
plan de
trabajo,
evaluacion y
seguimiento,
apoyando
siempre en el
desarrollo de
actividades
para el
desarrollo
curricular y
pedagdgico
de los
programas de
formacion del
Centro.

actividad de
aprendizaje
Elaborar logica,
bosquejos,
esquemas, montaje
y programacion de
PLC para el control
de la maquina o
proceso
automatizado
aplicando conceptos
técnicos y software
requerido.

DIAM_2670221-T2

Programa:Disefio e
integracion de
automatismo
mecatronicos,
Nombre del
proyecto: Disefio e
implementacién de
sistemas
mecatrénicos para la
automatizacion de
procesos en las
micro, pequefas y
medianas empresas
(Mipymes).Nombre
de la actividad de
aprendizaje: Disefiar
las instalaciones
eléctricas para el
correcto montaje y
funcionamiento del
automatismo,
aplicando
normatividad técnica
y de seguridad
vigente.

Al_2503066-T5

Programa:Automatiz
acion industrial.

L)
sEnA

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA

RED TECNOLOGICA
DISENO DE MAQUINAS Y EQUIPOS AUTOMATIZADOS

INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

CODIGO:

DENOMINACION DEL PROGRAMA

223217

DISERO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS MECATRONICOS

VERSION:

100 [ Estacor T EN EJECUCION

DURACION
MAXIMA

APRENDIZAJE

ESTIMADA DEL |

Lectva
18 meses.

Practica
6 meses

Total

24 meses.

NIVEL DE
FORMACION:

TECNOLOGO

JUSTIFICACION: | 3o

s del pai tenci
creckmienta s0ck-c0n5mico ante & rivel egional como nackonl, 1odas 1o s o ossar
i S s s sl S o & oariE o irmimarie

ndo pert
des at sucior ermprasauiady do fou kabiafador ando pe
\dad, Ia compatitividad, 1a squidsd y ol Gssarroilo doi pa»s

Ficha: DIAM_2670221-T2

Ruta: Disefio E Integracién De Automatismos
Mecatronicos (2670221 Pry 1235298) /
PROYECTO / FASES DEL PROYECTO
FORMATIVO / Fase 2/ TRIMESTRE 2/
Instalaciones Electricas (Adrian Alcaraz).

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
DisERO
RED TECNOLOGICA
DISERO DE MAQUINAS Y EQUIPOS AUTOMATIZADOS

FORMACION GENERAL DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

CODIGO:

DENOMINACION DEL PROGRAMA

223217

DISERO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS MECATRONICOS

VERSION:

100 [ Estao. | EN EJECUCION

DURACION
MAXIMA

ESTIMADA DEL
1ZAJE

Total

24 meses.

NIVEL DE
FORMACION:

JUSTIFICACION: | s

Ficha: Al_2503066-T5

Ruta: Automatizacion Industrial (2503066 Pry
1937186) / PROYECTO / FASES DEL
PROYECTO FORMATIVO / Fase 3 Ejecucion /

Trimestre V/PLC_II _

ADRIAN_ALCARAZ
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Nombre del
proyecto:
Mejoramiento de los
procesos de
produccion mediante
la implementacién
de programas de
mantenimiento de
maquinas
automatizadas en la
industria de la
region.

DIAM_2555685-T4

Programa:Disefio e
integracion de
automatismo
mecatronicos,
Nombre del
proyecto: Disefio e
implementacion de
sistemas
mecatronicos para la
automatizacion de
procesos en las
micro, pequefas y
medianas empresas
(Mipymes).

Montar elementos
asociados al control
de motores
eléctricos requeridos
para el correcto
funcionamiento de la
magquina o proceso
automatizado,
aplicando
procedimientos
técnicos.

se’u\ LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
b/ DISERO
A RED TECNOLOGICA
e DISENO DE MAQUINAS Y EQUIPOS AUTOMATIZADOS
INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
223300 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
VERSION: 100 ESTADO: | EN EJECUCION
Vigencia del | Fecha Inicio 2710112010
Programa: Fecha Fin El programa aun se encuentra vigente
DURACION . i
MAXIMA 18 meses
ESTIMADA DEL Practica 24 meses
APRENDIZAJE
6 meses
= recnotoco
El programa TECNOLOGO EN AUTOMATIZAGION INDUSTRIAL
s creo para brindar al sector productivo industrial 1 posibilidad de incorporar personal con altas
calidades Iaborales y socialy tecnologico
de su entomo y del pais, asi_ miss rmacion en las
mecinica, e iectionica
JUSTIFICACION: | %

Ficha: DIAM_2555685-T4
Ruta: Disefio E Integracién De Automatismos
Mecatronicos (2555685 Pry 1235298) /

PROYECTO / FASES DEL PROYECTO

FORMATIVO / Fase 3/ TRIMESTRE 4 / Control

de motores electricos. (Adrian Alcaraz).

s LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
= DISENO
A\ RED TECNOLOGICA
.l DISENO DE MAQUINAS Y EQUIPOS AUTOMATIZADOS
INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
CODIGO. DDENOMINACION DEL PROGRAMA
223309 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
VERSION: 100 ESTADO: EN EJECUCION
Vigenciadel | Fecha Inicio 271012010
Programa: Fecha Fin El programa aun se encuentra vigente
DURACION (i
MAXIMA 18 meses|
ESTIMADA DEL Practica 24 meses
APRENDIZAJE
6 meses
NIVEL DE
FORMACION TECNOLOGD
El programa TECNOLOGO EN AUTOMATIZAGION INDUSTRIAL
5@ cred para brindar al sector productivo industrial 1a posibilidad de incorporar personal con atas
calidades laborales y que contribuyan al social y tecnologico
ce su del i a los aprendices for las tecnologias
dulica e informatica en todos los Dey
uctivo y su fortalecimiento y c
todas |
JUSTIFICACION
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Disponer para
los aprendices
los productos
y /0 materiales
del desarrollo
curricular en la
plataforma
tecnoldgica,
territorium o su
equivalente,
interactuando
y motivando el
uso eficiente
de las
plataformas
Pagina 2 de 8
GTH-F-077 V.14
ANEXO DEL
CONTRATO —
INSTRUCTORES
para el
desarrollo de
actividades
pedagdgicas
y de
formacion,
siempre
siguiendo las
politicas de la
Entidad.

Disefio e integracion
de automatismos
mecatrénicos

Disefiar las
instalaciones
eléctricas para el
correcto montaje y
funcionamiento del
automatismo
aplicado
normatividad técnica
y seguridad vigente:
Se elaboroy
socializo en el LMS,
guia de aprendizaje,
documentos guia de
practica de
montajes, material
de apoyo, se
socializo también el
uso del software
cadesimo. En PLC Y
Y CONTROL DE
MOTORES

Automatizacion
Industrial

Mejoramiento de los
procesos de
produccion mediante
la implementacion
de programas de
mantenimiento de
magquinas
automatizadas en la
industria de la
region.

Nombre de la
actividad de
aprendizaje:

Montar elementos
asociados al control
de motores
eléctricos requeridos
para el correcto
funcionamiento de la

Se puede evidendenciar en la plataforma LMS,
TERRITORIUM.

URL: https://sena.territorio.la/cms/index.php

Ficha: DIAM_2503101-T5

Ruta: Disefio E Integracion De Automatismos
Mecatrénicos (2503101 Pry 1235298) /
PROYECTO / FASES DEL PROYECTO
FORMATIVO / Fase 3. EJECUCION / Trimestre V
/ PLC (Adrian Alcaraz).

LBLLLE

Ficha: DIAM_2670221-T2

Ruta: Disefio E Integracién De Automatismos
Mecatrénicos (2670221 Pry 1235298) /
PROYECTO / FASES DEL PROYECTO
FORMATIVO / Fase 2/ TRIMESTRE 2/
Instalaciones Electricas (Adrian Alcaraz).

NOMBRE ACCIONES

Ficha: Al_2503066-T5

Ruta: Automatizacion Industrial (2503066 Pry
1937186) / PROYECTO / FASES DEL
PROYECTO FORMATIVO / Fase 3 Ejecucion /
Trimestre V/ PLC_Il _ ADRIAN_ALCARAZ
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magquina o proceso
automatizado,
aplicando
procedimientos
técnicos, se
elaboran guias de
practicas y se pide
previamente subir
esa evidencia a
territorio, y se
socializa las guias
que posteriormente
se cargan en
territorium.

Automatizaci6n Industrial (2503066 Pry 1937186) | PROYECTO | FASES DEL PROYECTO FORMATIVO | Fase 3 Ejecucion / Trimestre V
PLC_Il _ ADRIAN_ALCARAZ

CIONES

Ficha: DIAM_2555685-T4

Ruta: Disefio E Integracion De Automatismos
Mecatrénicos (2555685 Pry 1235298) /
PROYECTO / FASES DEL PROYECTO
FORMATIVO / Fase 3/ TRIMESTRE 4 / Control
de motores electricos. (Adrian Alcaraz).

Disefio E Integracion

s ry 1235298) | PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 3
TRIMESTRE 4/ Control de moto

Articular
proyectos de
formacion,
crear ruta de
aprendizaje y
asociar
aprendices a
la ruta en la
plataforma
Sofia, al igual
que registrar
los juicios
evaluativos,
dentro
cumpliendo
los

cronogramas,
terminos y

Las fichas asignadas
para este trimestre ya
cuentan con su ruta.

Se realizo
evaluacion de los
juicios evaluativos
de la ficha
2503055 T4, de los
resultados de
aprendizajes
aprobados en dicho
trimestre.

Se puede evidenciar segun la plataforma de Sofia plus
(http://www.senasofiaplus.edu.co)
plataforma TERRITORIUM.

Adjunto link del blog de la cadena donde se
encuentra el condensado de los aprendices de la
ficha 2503055 _Al_T4 y los juicios evaluativos
hasta el momento.
https://fpiautomatizacion.blogspot.com/p/ct-ai.html
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tiempos
establecidos
por la entidad

y el

Reglamento

del Aprendiz.

Entregar al Se llevan a cabo las | Las evidencias se
supervisor del activicjades_ ,propias de | encuentran en el
contrato la lfa ejecucion de la | portafolio del
informacion ggq}gﬁf:.guias listas mstructqr,

que le sea para cada tema a compatrtida con el

solicitada en
relacién con el
proceso de
ejecucion de
la formacion:
proyecto
formativo,
guias de
aprendizaje,
planeacion,
ejecucion y
evaluacion
pedagdgica
del proyecto
formativo,
portafolio de
evidencias del
instructor,
acorde con el
procedimiento
“ejecucién de
la formacién”
establecido
por el Sena,
siempre
teniendo
concordancia
entre lo
entregado al
supervisor
como lo
publicado en
las

plataformas
dispuestas

trabajar y se disponen
para los aprendices.

Posteriormente al
finalizar el trimestre se
cargo toda la carpeta
del portafolio del
instructor en el blog de
la cadena de
automatizacién
industrial.

supervisor del

contrato en el blog de la cadena de

automatizacion.

https://fpiautomatizacion.blogspot.com/p/portafolio-

del-instructor.html

Ruta: Documentos, portafolio del instructor,
Portafolio 2023, Trimestre 1 2023, ADRIAN

ALCARAZ

o Jhoan Heman Laverde Morales > Blog FP

O [ Nombre

& Adrian Alcaraz Arrieta

Portafolos

Modificado v

Porta
orta

Madificado por v

folios 2023 > Portafolio 2023 - T1

Tamaiio de arch... v Comparti
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para ello

Reportar
novedades de
desercion,
retiros
voluntarios,
aplazamientos
, traslados y
reingresos, a la
coordinacién
académica y
area de
registro y
certificacion
de manera
oportuna y de
acuerdo con
el calendario
establecido

por el centro —
Ctma.

En este mes no hay
novedades, pero se
realiza seguimiento
a ficha a la cual esta
a cargo como tutor.

Se realiza seguimiento a cada grupo en el link de la
cadena.
https://fpiautomatizacion.blogspot.com/?zx=3f46a19e1d
69025b

Aportar
iniciativas,
propuestas,
gestiéon y
ejecucion de
sugerencias
que desde su
formacion y
desde su labor
con instructor,
puedan
fortalecer y
permitir el
mejoramiento
y crecimiento
del centro.

Proyectos asignados
desde coordinacion,
apoyo al
mantenimiento
eléctrico de la cadena
Automatizacion.

Otra iniciativa es la
realizacion de
bancos para la
competencia de
control de motores
eléctricos, logrando
una mejor
experiencia en los
montajes, evitando
mucho desorden de
cables y una mejor
distribucion en los
componentes.
Iniciativa la cual
proximamente se
iniciara la ejecucion
para lograr buenos
resultados.

Las iniciativas, avances y evidencias se
encuentran en:

URL:
https://fpiautomatizacion.blogspot.com/?zx=3f46al
9e1d69025b

Adjunto imagen base para esta inciativa de la
forma en la cual quedaria los bancos de trabajo.

GT
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SENA

Acondicionamiento
de la planta FMS-
500 para el
fortalecimiento de
los programas de
formacién en
beneficios de todos.

Realizar el
acompanami
ento y hacer
la entrega de
las actividades
relacionadas
con la
ejecuciéon de
la etapa
productiva y
el seguimiento
en cualquiera
de las
modalidades
seleccionadas
por los
aprendices
para culminar
su proceso de
formacion,
siempre
siguiendo los
lineamientos
desarrollados
para ello por
el Sena,
acompanand
o la ficha
designada
como tutor

desde la
etapa lectiva

Desde la etapa
lectiva se esta
atento a los grupos
gue van a salir a
etapa productiva,
para dar las
indicaciones basicas
sobre este proceso.
Desde el rol de tutor
la ficha que tengo a
cargo aun se
encuentra en etapa
lectiva.

Hay dos comparieros a cargo de este proceso y
siempre se esta atento por si requieren
informacién para dicha actividad, que ayude al
buen proceso de los aprendices.
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y productiva
teniendo en
cuenta: —
Cantidad de
aprendices
que iniciaron
etapa
productiva
por ficha
durante el mes
de reporte. —
Cantidad de
aprendices a
los que se les
realizé
acompainami
ento
presencial — a
distancia por
ficha durante
el mes de
reporte. —
Cantidad de
aprendices a
los que se les
realizd
cancelacion
de etapa
productiva
por ficha
durante el mes
de reporte. —
Cantidad de
aprendices
certificados
por ficha
durante el mes
de reporte. —
URL o enlace
donde se
encuentra los
registros del
seguimiento,
completos y

detallados,
por programa
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de formacion,
aplicando las
normas
técnicas y
legales que
garanticen el
cumplimiento
de las buenas
practicas
ambientales,
con el fin de
garantizar la
proteccion de
los recursos
agua, aire y
suelo, lo
anterior, en
cumplimiento
del art.79 c.
Nal., decretos
1713 de 2002,
1140y 1505 de
2003, 838 de
2005y
resolucion 555
de 2006 del
Sena y demas
normas
concordantes,
siempre
haciendo
buenas
practicas de
normas de
seguridad y
salud en el
trabajo, de
manera
integral
acompanand
oy
promoviéndol
as como

limpieza de los
ambientes de
formacion,
conservacion de
espacios idoneos
para la clase.

y ficha.
1 | Desarrollar las | Se vela siempre por | Se incentiva a los aprendices de las fichas
0 | actividades elordeny la asignadas en el trimestre para que siempre dejen

los ambientes limpios
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instructor
técnico o
instructor de
area,
aportando
evidencia y
desarrollo de
acogida de
dichas buenas
practicas.

e

Apoyar en la
supervision de
los contratos
propios de su
area, previa
designacion
por parte de
la
Subdireccién,
para ello
debera dar
cumplimiento
del Manual de
Supervisién e
Interventoria
del Servicio
Nacional de
Aprendizaje —
SENA,
adoptado
mediante la
Resolucién
0202 de
febrero 10 de
2014, la que la
modifique o
sustituya.

Durante este mes no
se realizaron ni
asignaron labores para
dichas actividades.

Se mantiene atento y en constante revisién los correos
institucionales y ordenes desde cordinaccion
academica.

=

Participar en
los semilleros
de
investigacion,
designados
por el
Coordinador,
de acuerdo
con la linea

Semillero para
worldskill Francia
2024.

Acompafiamiento y entrenamiento de la habilidad
MECATRONICA 04, en preparacion para las
pruebas nacionales que se realizaran en el mes de
Junio.
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de
investigacion
a la que
pertenezca el
programa de
formacion,
incentivando
a los
aprendices en
la
participacion
de los mismos,
estableciendo
los proyectos,
dias y horas
de reunién del
semillero,
funcion,
logros, aportar
evidencias y

construccion
del desarrollo
curricular de
los programas
de formacion,
mediante la
planeacién de
las actividades
a desarrollar
durante el
proceso
formativo, la
formulacion
de los
proyectos
formativos, la
planeacién
pedagdgica;
que contienen

actividades de
aprendizaje, y

alcances del

semillero.
1 | . Participar en | Se programo
3 |la reunién de eje

tematico de
electricidad en el
cual se revisaran
avances de los

juicos evaluativos.

URL:
https://fpiautomatizacion.blogspot.com/?zx=3f46al
9e1d69025b

En el link del blog se encuentran el acta de la
evidencia de la reunién anterior.
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SENA

N

aplicaciéon de
técnicas
didacticas
activas que les

permita
desarrollar las
competencias

del programa
de formacion,
de acuerdo
con los
lineamientos
institucionales
y el area
tematica,
teniendo en
cuenta:
Pagina 3 de 8
GTH-F-077 V.14
ANEXO DEL
CONTRATO -
INSTRUCTORES
— Descripcion
de avances,
implementaci
on, iniciativas,
aportes y
mejoramiento
de los
procesos de
desarrollo
curricular que
lleva a cabo,
para el
periodo de
que reporta.
— Actas de
reunion de
desarrollo
curricular.
Minimo una
por trimestre.
— Lista de
evidencias
que aporta
como

®
%N/\
ACTA No. 01
Reunion lideres de equipos ej del prog de i
| CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
| Medellin, 13 de ABRIL 2023 12:00 p.m._ 1:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Ambiente de aprendizaje del area de REGIONAL / CENTRO
automatizacién ANTIOQUIA-CTMA
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. JUICIOS EVALUATIVOS
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
de Juicios para cada una de las

y
| competencias del eje tematico de electricidad
- . DESARROLLO DE LA REUNION
Se contemplo que se deben de elaborar juicios evaluativos para el eje tematico de
después un de i6n y darmos cuenta que no
contamos con esta herramienta actualmente.
Por lo cual se propuso en pro del mejoramiento de este proceso realizar listas de
chequeo de tal forma que cumplan para aplicarlo y asi evaluar a los aprendices.
CONCLUSIONES
« Elaborar las listas de chequeo para cada una de las competencias del eje
tematico de electricidad
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SENA

N

participacion
en la
construccion
del desarrollo
curricular. —
URL o enlace
de las
evidencias
que aporta
como
participacion
en la
construccion

del desarrollo
curricular.

Realizar y/o
actualizar los
cursos de
pedagogia
dispuestos por
la entidad, en
aras de
promover un
mejor
desempeno
en la calidad
del servicio

prestado a la
Entidad.

Durante este
periodo se dio
inicio al curso
HABILIDADES
DEL
INSTRUCTOR
SENA Inicio el 6
dejunal 3de
agosto 2023.

an

Inicio de Formacion habilidades de Instructor Sena e fesbics«

Reciban un caluroso saludo apreciados Insiructares Aprendies,

Es pera el Centro de Ser vy Qraificante poder atender la formacion para ustedes quienes han confizdo en nosolrus, por o cual me pemnito informar que el dia de
aiiana daremmos fico mafiv

El curso fiene una duraciin de 9 horas de s cuales seré 0% presencialy 50% aciividades autGnomas conoertadas.

Se realizard en dos jomadas asi

ulica - 4rea e automatizacion)

¢« BOE P0G BD

Liliana Perez Montoya <ozeznfisera dice nSinBheettsl § 6

=

Realizar la
prestacion del
servicio bajo la
aplicacién del
codigo de
ética,
resaltando la
puntualidad,
aplicando
siempre
nuevas
herramientas
sobre el area
en la
formacion,

incentivando
elaseoy la

Aplicando nuevas
herramientas
tecnologicas para la
optimizacion de
tiempo en los
procesos de
ensamble, asigando
a un grupo de
aprendices por clase
a realizar aseo.

Actividades realizadas durante clase.
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SENA

N

organizacion
de buenas
practicas
dentro de su
area.

[0

Apoyar en la
implementaci
on,
mantenimient
oy
mejoramiento
continuo del
Sistema
Integrado de
Gestidn y
Autocontrol
SIGA

Entrega de
novedades de
ambiente de
formacion.

Blog de la cadena de automatizacion.
https://fpiautomatizacion.blogspot.com/p/ct-
timei.html

=

Presentar
mensualment
e la planilla de
cobro de los
honorarios,
acompanado
del respectivo
informe de
actividades y
pago de la
seguridad
social en
Salud,
Pensiones y
ARL dentro de
las fechas
senaladas por
el SENA, so
pena en
incurrir en
causal de
multa

senalada en el
contrato.

Realizacion de

informes mensuales
del CG Y CF para

los honorarios del
mes.

Secop Il

Hacer entrega
del carné
institucional
una vez se dé
por terminado

En su debido
momento cuando
sea solicitado y
terminado el
contrato, aun el
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SENA

N

el presente contrato esta en

contrato. ejecucion.
1 | Las demas Adecuacion de Horario entregado por coordinacion.
9 | quese ambiente industria Reuniones generales.

requieran 4.0 de la cadena

automatizacion
industrial, reuniones
generales

dentro de su
area y para el

normal

desarrollo de Pfogf?ma?j," por
.. rdinacion.

actividades coordinacio

del Centro.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 26432375 de la planilla, operador ASOPAGOS S.A. del mes correspondiente a MAYO.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitréamites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

DRIAV Jdléﬂ@ﬁi’

Firma

ADRIAN ALCARAZ ARRIETA.
Contratista

C.C. No. 1066745270

Recibi a satisfaccion:

Firma

GUSTAVO ADOLFO MARTINEZ ARBOLEDA
Supervisor(a) Contrato 4550109 de 2023
Coordinador.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ADRIAN ALCARAZ ARRIETA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA

FECHA INICIAL: 01/06/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 07/06/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2555685 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

2. VERIFICAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE AUTOMATISMOS EN SISTEMAS MECATRONICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6. PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO NORMAS TECNICAS

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. CONTROLAR EL DESEMPENO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE
FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS EN LA INFORMACION TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2670221 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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2. VERIFICAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE AUTOMATISMOS EN SISTEMAS MECATRONICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6. PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO NORMAS TECNICAS

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. CONTROLAR EL DESEMPENO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE
FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS EN LA INFORMACION TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2732974 - DOMOTICA E INMOTICA PARA VIVIENDA'Y EDIFICIOS
DE APRENDIZAJE:
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Instalar sistemas domoéticos ¢, inmoéticos de acuerdo con
parametros de disefio y normativa técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIGITALIZAR PLANOS ARQUITECTONICOS Y DE DETALLES CUMPLIENDO CON TECNICAS DE RENDERIZACION.
SELECCIONAR PARAMENTA ACORDE CON EL PROCEDIMIENTO TECNICO Y EL TIPO DE PROYECTO.
PRESENTAR PRODUCTO CUMPLIENDO CON REQUISITOS, PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y ESTANDARES DE CALIDAD.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2503101 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. VERIFICAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE AUTOMATISMOS EN SISTEMAS MECATRONICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6. PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO NORMAS TECNICAS

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. CONTROLAR EL DESEMPENO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE
FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS EN LA INFORMACION TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2503066 - AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATIZADOS

GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES
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MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR MONTAJES CON EQUIPOS PARA AUTOMATIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 26,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: ADRIAN ALCARAZ ARRIETA

CENTRO DE .
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA
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