SENA

N

CERTIFICADO DE INCLUSION DE OBJETO EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — REGIONAL CAUCA

CERTIFICA

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2023, entregado a la
Direccién de Formaciéon Profesional, se verificO que la contratacion para los Servicios
Personales se encuentra incluido en éste.

Para mayor constancia se firma en Popayan, a los Veintiséis (26) dias del mes de Mayo
de 2023.

Firmado
J digitalmente por
\ Harol Armando

e Rosero Salazar

HAROL ARMANDO ROSERO SALAZAR
Subdirector (E)
Centro de Comercio y Servicios
SENA
Regional Cauca
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Referencias circulares

SENA

PANTALLAZO DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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3 19-930710 00165 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA EL DESARROLLO DE LA FPI INSTRUCTORES
TECNICOS DE FORMACION TITULADA PRESENCIAL

condicional ¥ coma tabla v
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19-930710 0155 Prestar los Senicios personales para el desarrollo de |as actividades administrativas como apoyo a la
gestion del Centro de Comercio y servicios Sena Regional Cauca Vg2023

19-830710 0156 Prestar los senvicios personales como Facilitador para coadyuvar en el desarrollo de acciones del proceso
de Gestidnde Instancias de Concertacién y Competencias Laborales.

19-830710 0157 Prestar los senvicios profesionales para implementar el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el
Trabajo y el desarrollar del Plan Anual de Trabajo, sus actividades acordes a los programas de Gestin establecidos para
el Centro de comercio y senicios y sedes adscritas de la Regional Cauca conforme a los lineamientos que profiera la
Direccién General. Grupo de seguridad y salud en el trabajo del Sena.

19-930710 0158 Prestar los senicios prof les para el imiento, y mejoramiento del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestidn - MIPG, como Dinamizador CF del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontral (SIGA)
ejecutando, gestionando, y controlando a nivel del Centro de Formacion CENTRO DE COMERCIO ¥ SERVICIOS, asi
como de sus sedes adscritas, en articulacian con tados los sistemas que conforman el SIGA

19-930710 00159 PRESTAR APOYO TEMPORAL COMO INTERPRETE DE LENGUA DE SENIAS A LAS DIFERENTES
AREAS ADCRITAS AL DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DEL CCCYS —RC

19-0160 Prestar los senicios de apoyo para dar soporte a la implementacidn de la Politica de Semvicio al Ciudadano en la
Regional.

19-930710 00160 Prestar los senvicios persenalescomo Facilitador para coadyuvar en el desarrollo de acciones del
proceso de Gestidn de Instancias de Concertacidn y Cor Laborales e impl ion de la CUOC, asi como
apoyar en la gestion de |a estrategia de Nodos Regionales implementada para el proceso o apoyo al equipo deverificacidn
metodoldgica asignado.

19-930710 00161 GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIENESTAR DEL CCYS VG 2023

19-830710 00162 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES ASOCIADAS
AL SERVICIO DE FORTALECIMIENTO A UNIDADES PRODUCTIVAS CON ASESORIA. EN CONCORDANCIA CON LO
ESTABLECIDO CON EL SIGA Y LOS LINEAMIENTOS DEFINIDOS POR LA DIRECCION DE EMPLEQ Y TRABAJO

19-930710 00163 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CONTRIBUYENDO CON SU GESTION EN LA
ARTICULACION DE LOS SERVICIOS DE FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, ORIENTACION PARA EL
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, ASOCIATIVO Y COOPERATIVO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS RURALES
EN LOS MUNICIPIOS DEL AREA DE INFLUENCIA DEL CENTRO DE FORMACION EN COORDINACION CON LA
SUBDIRECCION DE CENTRO Y LA COORDINACION ACADEMICA, EN CONCORDANCIA CON EL SIGA Y LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION DE EMPLEO Y TRABAJO

19-930710 00164 PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL AL CENTRO DE
COMERCIO Y SERVICIOS EN LA PROMOCION, EJECUCION Y APOYO EN LA GESTION DEL MONITOREO DE LAS
ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL QUE SE EJECUTEN EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA MEDIA PARA LA VIGENCIA 2023, EN RAZON DE LOS CONVENIOS DE ARTICULACION
SUSCRITOS EN ENTRE EL SENA Y LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTAL DEL CAUCA

19-930710 00165 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA EL DESARROLLO DE LA FPI INSTRUCTORES
TECNICOS DE FORMACION TITULADA PRESENCIAL
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