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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 14 de junio de 2023

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4504933

Coordinadora Académica

Coordinacién Académica de Asistencia y Gestion Administrativa

Bogota D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes junio del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4504933 del afio 2023

Nidia Azucena Pefia Rodriguez, identificada con la cédula de ciudadania No. 41670546 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica de Asistencia y Gestion
Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTE MILLONES
CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL CINCUENTA PESOS ($20.145.050) COP, incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a.) CINCO (5) pagos iguales correspondientes a los meses de
FEBRERO a JUNIO de 2023, por valor de CUATRO MILLONES VEINTINUEVE MIL DIEZ PESOS
($4.029.010) COP. cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de junio de 2023.

OBJETO: “Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacion
Profesional Integral, de acuerdo con la programaciéon definida por el Centro de Gestion
Administrativa para las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede
principal, subsede y organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para
Formacion Titulada y/o Formacion Complementaria y/o acompafiamiento en Etapa
Productiva de la red de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera en las areas
teméaticas: Bibliotecas, Gestion Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano”.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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de certificacibn de competencias
segun normas de competencias
gue aplicaa la funcién Instructor,
asi como a los procesos, que el
SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas.

para la certificacion de
normas de competencia
de acuerdo con las
funciones de instructor.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacién presencial | Ejecucion de la Territorium.

de aprendices en el érea | FPI trimestrel-2023, | Portafolio del

especifica del respectivo | actividades asignadas en | instructor.

programa de formacion, en las | plataforma Territorium. Evidencias 1 Anuncio

fases o] Competencias

establecidas y programadas, y

de acuerdo con las disposiciones

normativas expedidas por la

autoridad local o nacional en

materia sanitaria, la formacion

serd orientada a través de

medios tecnolégicos mediante la

modalidad de trabajo encasa.

Territorium.

2 | Orientar y apoyar a los aprendices | Elaboracion documentos | Portafolio del
en el desarrollo de proyectos | relacionados con la FPI, | instructor.
formativosy/o productivos en las | guias, actas S-5, | Evidencias 2
respectivas etapas de formacion. | actividades  asignadas,

Plan de mejoramiento,
entre otros, relacionados
con la orientacion en las
respectivas
competencias.

3 | Garantizar la actualizacion de los | Actualizacion de carpetas | Uso y actualizacién de
contenidos y tecnologias, de las | ymigrar contenidos en la | carpetas en plataforma
fases o Competencias en las | herramienta tecnoldgica | tecnolégica Territorium
cuales se desarrolla la formacion | Territorium LMS. LMS.
de los aprendices.

Territorium.

4 Asi mismo, de acuerdo con el &rea | Ejecucién de la FPI, guias | Portafolio del
de desempefio para la cual fue | de aprendizaje, | instructor.
seleccionado debera orientar la | actividades de formacion | Evidencias 3
formacion, para desarrollar en los | en la plataforma virtual,
aprendices las competencias del | elaboracion de contenidos
programa. entre otras para impartir

las respectivas
competencias

5 | Aplicardurante el periodo de | Ejecucion de las | N/A
duracion del contrato, al proceso | actividades tendientes
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6 | Cumplimiento oportuno con las | Ejecucion de la FPI, guias | Territorium.
entregas de los distintos formatos | de aprendizaje, | Portafolio del
y documentos requeridos en el | actividades de formacion | instructor.
procesoadministrativo; asicomo el | en la plataforma virtual,
cargue de evidencias, juicios | elaboracion de contenidos | Evidencia 4.
evaluativos y demés | entre otras para impartir
requerimientos en las diferentes | las respectivas
plataformas dispuestas por la | competencias.
entidad.

7 | Cumplimiento del manual, | Ejecucién de la FPI, guias | Territorium.
estandares y lineamientos | de aprendizaje, | Portafolio del
vigentes para la orientacién de | actividades de formacion | instructor.
procesos de formacion a través de | en la plataforma virtual,
ambientes virtuales de | elaboracion de contenidos | Evidencia 5
aprendizaje. entre otras para impartir

las respectivas
competencias.

8 | Participar en las Participacion en  las | N/A
actividades de seguridad y salud | actividades de Seguridad
en el trabajo programadas por el |y Salud en el Trabajo SST
Centro y acoger las | del Centro de Formacion.
recomendaciones establecidas en
el protocolo de bioseguridad
aprobado por la Institucion.

9 | Orientar, apoyar acompafar y | Ejecucion de la FPI, guias | Territorium.
asesorar en forma permanente e | de aprendizaje, | Portafolio del
integral a los aprendices en el | actividades de formacion | instructor.
proceso de formacion, incluyendo | en la plataforma virtual,
laformulacion y seguimiento de los | elaboracion de contenidos | N/A
planes de mejoramiento que le | entre otras para impartir
seanasignados las respectivas

competencias.

10 | Participar en las diferentes | Participacion en | N/A
actividades programadas por el | actividades de
Centro de Formacion, | fortalecimiento a la FPI
encaminadas al fortalecimiento del | impartidas por el Centro
proceso de la  Formacién | deFormacion.

Profesional Integral.

11 | Brindar respuesta oportuna a los | Ofrecer comunicacion | Territorium
diferentes requerimientos de la | precisa con la comunidad
comunidad educativa a través de | educativa de aprendices | N/A

los canales de comunicacion
dispuestospor la entidad.

utilizando los medios
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ycanales dispuestos por el
Centro de Formacion.

12 | Proyectar una imagen personal, | Acudir con la presentacion | Asistencia presencial al
digna y acorde con su rol de | personal acorde al | Centro de Formacion
instructor conforme a los | ejercicio del rol como | subsede con la debidd
programas de formacion que | instructor durante la | presentacion personaly el
imparte el Centro ejecucion de la FPI. uso adecuado del carné
de identificacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7880686366 de la planilla, operador SOl y periodo mayo de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Firma

Nidia Azucena Pefia Rodriguez
Contratista

C.C. No. 41.670.546 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4504933 de 2023
Coordinadora Académica

GTH-F-062 V09



SENA

Evidencias 1

@ CONTENIDO
Mostrar solo. Todo v
G capata @ Apragar  Agregar Contanico
Regresar
Geston Adminetatia 2670815 Pry 12645) | TRMESTRE N 2023
NOVERE R0 ACCIONES
. Produc los documenton. Fase 1 1icia & Pafa R Instucces camen v e
. TERVENIR EH EL DESARROLLO DELOS PROGRAWAS DEMEIO..  Carseia v e
. PRODUCIR DOGUMENTOS 1_ LOREMACRUZ Camea v e

Evidencias 2

S

£orias admimnistrativas, ge acuerda & 1 Comunicado y explicada en sesion presencia
Fecha de Entrega: 18 de FEBRERO DE 2013 hasta las 23:30,

Plataforma territarium de forma individual, no se aceptan evidencias enviadas al

Forma de Entrega
correo electrénico.
Aprendiz

Evidencia

Fecha de entrega 18 de Febrero del 2023 a las 11 30pm
Archivos
- 0 Ma gusta Qo Comentario(s)

Facha de ks 03 0u Junia i 2023

h NIDIA AZUCENA PENA RODRIGUEZ

Asunto: Digitacion 3

Producir los documentos que sa originen de las funciones administrativas, siguiendo la norma
ticnica y la legislocion vigents Fase 1

Buan dia

Estimado (a) sgrendz.

Se encuena Nabiitaca 3 cArpsts Semana 9 once POTA evIGENCAr 08 MANGra NANIAUSI 105 HEICIC0S de
ayttacion realzaos en e amaients de formaciin, hasta ef Bia viemes @ da junio de 2023, comespondienta 3 Ia
competencia de Produc ks documentas que se oiginen de las funciones adminkvalias, siguienda la norma|
técreca y 1a lagsiacion vigents Fase 1

Extos y bengcianes

Evidencia
Facha de entrega 09 de Junia del 2023 a las 5 30pm
Archivos
& 0 Me gusta Q0 Comentaria(s)
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Evidencia 3

GESTION ADMINISTRATIVA
(2670915 PRY 12645)
P122115 P26T0815 R11 C94D4
645
Socializacién temas asignados

Producil 108 doCumentos que S¢ ofiginen de las unciones adminisirativas, siguiendo 1a norma
thcnica y la legislacidn vigente Fase 1 Regresar

Busn dla
[Estimado (a) aprendiz
Se encuentra habilfads 1a semsna 7-8 pars evidendar de maners individusl 1 presentscion de I socislizacion

impartido por: por temas asignados que se reaiiza en ol ambiente de formacibn, comespandiente @ la competencia de Froguci
Adminisirador LMS , JOSE ORLANDO o5 documentos que se originen da las lunciones adminisiraivas, sguando 1a nMa tacnica ¥ 13 legislacioe
LEON CASTRO, ELBAPINZON vigeate Fase

LOBO GUERRERO, CESAR

AUGUSTO FERRO RODRIGUEZ. .

MARIAMERCEDES CONDE YATE. [Exios y bendiciones

LUIS YERIS CELIS TOLEDO,

ANGELICA MARIA ROMERD
PINZOMN, SANDRA VIVIANA AMADO

BONILLA NIDIA AZUCENA PERA

ecidencia para equipos en especilics: Ho

RODRIGUEZ, MARTHA CECILIA Fechas de Disponibiiosa
LLANOS ESTUPIRAN. DIANA Facha de lricka 2023-06.91 1530 Focha fin 2023-06-01 17:30
LORENA CRUZ AGUILAR ‘Se aceplaran entregas tardias

NGMETD g8 Mentos Imitados
Hacar disponidle (8 evidencia

Insiructor MIDIA AZUCENA PERA RODRIGUEZ

Enlace pars evidencia. il fsena ferriton laflwrea_B pho larea=HS551824

Herramientas

Archivos
Enlazada s ponderaciée: Hinguna

Ribrica. No asignada

O Comentario(s)
@ Edtar

‘Selecciona todos.

Evidencia 4

» Duzcaraa 217 [ERMEENAERER] vg

Calificaciones
= Evidencia ain en tempo Saisconna tacos. Apeenaiz
Archivos agjuntos
1 Evidencia: 449711979
GELEN NAYIBET BARAJAS OLIVERA st 0i0| a
Rogresar

Archivos agjuntos
1 Evidencia: 449709399

000 F o anan amtan Fresen
IacsrnPTPTTS ST 940 | A [
ucion

MARIA FERMANDA MARIN VAL ERIANG

Insarncs: 1

VALENTINA BUITRAGO BUITRAGO 40| A
Archivos agjuntos
1 Evidlencia: 449690459

PAULA ANDREA GOMEZ GUTIERREZ PROCUCIAnOOCUMENTOSN gl 040 A
Insarnos: 1

Archivos ajuntos
1 Evidencia: 449650174

RMAS S TC ppte

Colaboradares ANAMARIA DIAZ RIVERA Pt 040 | A
ELBAPINZON LOBO. rearce: 1
GUERRERG
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Evidencia 5

© Teritorium

(2670915 PRY 12645)
P122115 P2670915 R11 C9404

PRY12645

. Digitacion 3 Aprendiz

Produck los documentos que se onginen de las funclones administrativas, siguiendo la norma
SENA técnica y la legisiacion vigente Fase 1
Buen dia
Estimado (3) apeendiz
[—— Se encuentra habiltada ia carpeta semana 9 donde podri evidenciar de manera individual Jos ejercicios de| Regresar
Adiia 18 . JOSE ORLANDO | digitacion reakzados en el ambiente de formacion. hasta el dia viemes 9 de Junio de 2023, correspondiente a ia|
iisadar LS . JOSE O competonci e Prouci 105 Gocumentos Qus 56 ongien de 1 uiciones SaMSTEtas. Siguendo 1 noma
LEON CASTRO, ELBAPINZON tcnica y I3 legisiacion vigente Fase 1
LOBO GUERRERO, CESAR
AUGUSTO FERRO RODRIGUEZ, Exttos y bendiciones
MARIA MERCEDES CONDE YATE.
LUIS YERIS CELIS TOLEDO,
ANGELICA MARIA ROMERO
WADO
BONILLA NIDIAAZUCENA PERA evdencis para eauipos en especitico No
RODRIGUEZ, MARTHA CECILIA Fechas ge Dapenthasa
LLANOS ESTUPIRAN. DIANA Fecha e incio: 2020809 1530 Fecha fin 2023-06-09 17:30
LORENA CRUZ AGUILAR Se aceptardn entregas tardias
Nmero de intentos smitados

Hacer dsponible &3 evdencia
Instructor. NIDIA AZUCENA PENA RODRIGUEZ

Archivos
Enlazada s ponderaciie Neguns

Ribrica. No asignads

O Comentariois)

@ Edtar
o
Calificaciones
« Evdenca ain en terpo Seleccona todos

GELEN NAYIBET BARAJAS OLIVERA
Evidencia Entregada Fuera de Timpo.

- 4
)
&l
E
&
I

£ Buscar
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