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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 14 de junio de 2023

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4504973/2023
Coordinadora Académica

Coordinacién Académica de Asistencia y Gestibn Administrativa
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes junio del afio 2023

Referencia: No 4504973 del afio 2023

Oscar Ignacio Sosa Gutiérrez, identificado con la cédula de ciudadania No. 79602953 de Bogota
D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica de Asistencia y Gestion
Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de QUINCE
MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS
($15.175.938) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) CINCO
(5) pagos de la siguiente manera: mes de FEBRERO de 2023, por valor de CUATRO MILLONES
VEINTINUEVE MIL DIEZ PESOS ($4.029.010) COP, mes de MARZO de 2023, por un valor de
OCHOCIENTOS CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS ($805.802) COP, mes de ABRIL de
2023 DOS MILLONES DOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CIENTO SEIS PESOS ($2.283.106)
COP, mes de MAYO de 2023, por valor de CUATRO MILLONES VEINTINUEVE MIL DIEZ
PESOS ($4.029.010) COP y mes de JUNIO de 2023, por valor de CUATRO MILLONES
VEINTINUEVE MIL DIEZ PESOS ($4.029.010) COP.

Plazo: Sera hasta el 30 de junio de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacién Profesional
Integral, de acuerdo con la programacion definida por el Centro de Gestion Administrativa
para las jormadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal,
subsede y organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para Formacion
Titulada y/o Complementaria y/o acompafiaiento en etapa productiva en la red de
conocimiento Gestion Administrativa y Financiera, en las areas teméaticas: Bibliotecas,
Gestiéon Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano.

Obligaciones Especificas:
| No | Obligaciones | Acciones realizadas | Evidencias

GTH-F-062 V09


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

SENA

N

Atender la formacion presencial de
aprendices en el area especifica del
respectivo programa de formacion,
en las fases o Competencias
establecidas y programadas, y

de acuerdo con las disposiciones
normativas expedidas por la
autoridad local o nacional en materia
sanitaria, la formacion sera
orientada a través de medios
tecnolégicos mediante la modalidad
de trabajo en casa.

Se realiza orientacion
permanente con las fichas
asignadas en los horarios
y ambientes indicados.

Se realiza
orientacion
permanente con las
fichas

asignadas en los
horarios

y ambientes
indicados.

Orientar y apoyar a los aprendices
en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos

en las respectivas etapas de
formacion.

Se suministran las
indicaciones de ejecucién
de manera clara y con la
debida antelacion a los
aprendices, resolviendo las
dudas con

oportunidad y claridad.

Link de acceso a
OneDrive de
entregables.
Pantallazos
anuncios
plataforma
Territorium.

Garantizar la actualizacion de los
contenidos y tecnologias, de las
fases o competencias en las cuales
se desarrolla la formacién de los

El material de ayuda y el
uso de las TIC se ajustan a
las necesidades de
formacion y de la

Entrega de material
de apoyo via correo
electrénico y
plataforma de

aprendices. informacion a transmitir Territorium.
Asi mismo, de acuerdo con el area Se cumple con Link de acceso a
de desempernio para la cual fue oportunidad en la OneDrive de
seleccionado debera orientar la elaboracion y entrega de entregables.
formacion, para desarrollar en los los formatos requeridos. Pantallazos
aprendices las competencias del anuncios
programa. plataforma
Territorium.
Aplicar durante el periodo de Se realiza orientacion Pantallazos

duracién del contrato, al proceso de
certificacion de competencias segun
normas de competencias que aplica
a la funcién Instructor, asi como a
los procesos, que el SENA adelante
para certificar habilidades
pedagdgicas

permanente con las fichas
asignadas en los horarios y
ambientes indicados.

certificacion de la
norma

Cumplimiento oportuno con las
entregas de los distintos formatos y
documentos requeridos en el
proceso administrativo; asi como el
cargue de evidencias, juicios
evaluativos y demas requerimientos
en las diferentes plataformas
dispuestas por la entidad.

Se suministran las
indicaciones de ejecucion
de manera clara'y con la
debida antelacion a los
aprendices, resolviendo las
dudas con oportunidad y
claridad.

Link de acceso a
OneDrive de
entregables.
Pantallazos
anuncios
plataforma
Territorium.

Cumplimiento del manual,
estandares y lineamientos vigentes

El material de ayuda y el
uso de las TIC se ajustan a

El material de
ayuday el uso
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para la orientacién de procesos de
formacion a través de ambientes
virtuales de aprendizaje

las necesidades de
formacion y de la
informacion a transmitir.

de las TIC se
ajustan a las
necesidades de
formacion y

de la informacién a
transmitir.

8 | Participar en las actividades de Se cumple con oportunidad | No aplica
seguridad y salud en el trabajo en la elaboracién y entrega | para el mes
programadas por el Centro y acoger | de los formatos requeridos. | de cobro
las recomendaciones establecidas junio 2023

9 | Orientar, apoyar, acompanar y Se suministran las Link de acceso a
asesorar en forma permanente e indicaciones de ejecucion OneDrive de
integral a los aprendices en el de manera clara y con la entregables.
proceso de formacion, incluyendo la | debida antelacion a los Pantallazos
formulacién y seguimiento de los aprendices, resolviendo las | anuncios
planes de mejoramiento que le sean | dudas con oportunidad y plataforma
asignados claridad. Territorium.

10 | Participar en las diferentes Se brinda informacion Link de acceso al
actividades programadas por el oportuna de cada una de Acta de unificacion
centro de Formacion, encaminadas | las actividades que se de criterios
al fortalecimiento del proceso de la realizan en el Centro 0 a
Formacion Profesional Integral nivel institucional.

11 | Brindar respuesta oportuna a los Se realiza orientacion Link de acceso a
diferentes requerimientos de la permanente con las fichas | OneDrive de
comunidad educativa a través de los | asignadas en los horarios y | entregables.
canales de comunicacion dispuestos | ambientes indicados. Pantallazos
por la entidad. anuncios

plataforma
Territorium.

12 | Proyectar una imagen personal, Se cumplen con los Evidencia carnet

digna y acorde con su rol de parametros establecidos Institucional

instructor conforme a los programas
de formacién que imparte el Centro.

por la institucion en cuanto
a imageny al rol
desempefiado.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.63967117 de la planilla, ARUS mayo 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (15) folios
Cordialmente,

Firma

OSCAR IGNACIO SOSA GUTIERREZ
Contratista

C.C. No. 79602953 Bta.

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES
Supervisora Contrato 4504973 de 2023
Coordinadora Académica

GTH-F-062 V09



M LINK- oisosag2022@gmailcom X | L Nest - oh

C & meetgooglecom/dhv-sdg

[

lizeth toro perez

Evelin Herrera y 9 personas mas ya pueden unirse a esta reunion

paula valentina herrera corrales

M Recibidos (30) - oso52g2022@5: X

c

O Meet - dhy

® x

& meetgoogle.com/dhv-sdgv-dgi7pli=1

S

Sara Navarro Tovar

fernanda marin vargas

Santiago Mave Laudy barajas.

Nikol Daniela Malagon L6pez ya puede unirse a esta reunién

6:26 | dhv-sdgv-dgi

& 72653867 - Google Drve

& 72693867 - Google Drive. x | [@ PLANDETRABAIOYREGISTRO - X | +

alojandro barreto

Evelin Herrera Kevin Martinez

E

Esneider Amaya Castafieda

o B @ @3 9§

3 (o

5] IMAGENES TRABAJOMAYO 202° X | (] PLAN DETRABAIOY REGISTRO* X | +

izeth toro perez paula vale

Natalia Herrera Heidy Santa

Paula Diaz Angarita Arias

luisa fernanda marin vargas.

Leidy Vasquez

M

Mariana Naranjo

N

Nikol Danicla Malagon Lépez

[l Cerca del récord

Santiago Mave y 9 personas
mis s han unido

johan borja

A

ANA MARIA IBANEZ ZAPATA

AT <

0

Nikol Dar
seha unido

la Malagon Lépez

0 2 8

b 6

626a.m.
PR B



M Recioidos (27) - 0is05062022@a. X | [ Miect - dhu-si © x | B IMAGENES TRABAIOMAYD 202° X

+
<

I
o
x

C @ meetgooglecom/dhv-sdgv-dgizpli=1

[E] Estés presentando para todos

K L S

Karen Cardozo Leidy Vasquez Sara Navarro Tov...

N

Nikol Daniela Mal... lizeth toro perez

X X
M

Manuel Alejandr...

N

johan borja Santiago Mave Nicole Castro

L | B

Laudy barajas Paula Diaz

T n mn ramnartas la pantalla completa ni la ventana 5
_ A " ignorar
Evelin Herrera ha abandonado la reunion PO AT

Heidy Santa

7:45 | dhv-sdgv-dgi

& 14°C Mayorm. nubla... A T ) © %

M ENTREGABLE PROVECTO INTERY X | L Meet - dh

C @ hitps/meetgoogle.com/dhv-sdgy-dgiZpii=

johan borja Evelin Herrera Nicole Castro

Dayanna Gonzalez [——— ANA MARIA IBAREZ ZAPATA

Kevin Martinez ha abandonado la reunion

Karen Cardozo

7:00 | dhv-sdgv-dgi

& 12°C Mayorm. soleado



M LINK- oisosag2022@gmail.com - X

> C & hups

0 Mest - g

-dg ® x | & F2693867 - Google Drive X | [@ PLANDETRABAIOYREGISTRO X | +
mestgoogle.com/dhy-sdgy-dgiZpli=1

v - 8 x

=2 % OO :

E

paula valentina herrera corrales Esnoider Amaya Castafieda

Dayanna Gonzalez

lizeth toro perez Paula Diaz

johan borja

Leidy Vasquez

6:35 | dhv-sdgv-dgi

@&

unirse a esta llamada

»
28 & 6
[TrRO——

> C & s

Bro ~T® o+ ke
O Mt dhw

P8 e B

© x £ F2693667- Google Diive
meetgoogle.com/dhv-s

X | [E] IMAGENES TRABAIO MAYO 202" x | [ PLAN DETRABAIOY REGISTRO X | +

= G
5 4
paula valentina herrera corrales Esneider Amaya Castafieda

Dayanna Gonzalez

GINA MARCELA BRAVO GUTIERREZ Paula Diaz

M

Laudy barajas Manuel Alejandro Grajales silva johan borja Laura Valentina Angarita Arias.

alejandro barreto

Nikol Daniela Malagon L6pez ha abandonado la reuni6n

Hidy Santa

Maicol Jimenez

7:06 | dhv-sdgv-dgi




M Envisdos - oisossg2022@gmaile X Lk Meet- oic-beyd-uke X & F2693068-GoogleDrve x| [ PLANDETRABAIOYREGSTRO X | + P

& > C @ meetgooglecom/oio-beyd-uke?

Alejandra Bornal Kevin Vanegas. alojo perez Paula Rueda Laura Sanabria

Diana Galvan Carolina Cortés ILMOR PEREZ @ Laura Castillo Sthefanie Nifio G.

sara torres valentina beltran velasco Laura Corredor

9:36 | oio-beyd-uke "B o @ V)

= 936a.m.
P Buscar g @ = Ovowmmor-voud O ccamemz-wod @ @ (@ Meet-cioboys A@Eg = S E
™ UNK- X (M Meet- @® X & F2693868 - Google Drive x \ B IMAGEN APOYO FORMACION F2 X PLAN DE TRABAJO Y REGISTRO - X | 4 ~ = =] X
> C @& meetgoogle.com/oio-beyd-uke =2 v 00O :

Alejandra Bernal Laura Corredor Carolina Cortés Sara Moreno

Laura Castillo Kevin Vanegas sara torres Valeria Lucia Thomas Vega

X

Paula Rueda Yuli Tatiana Andrade Sanchez

8:04 | oio-beyd-uke B 6 B ®

£ suscar - 3 B = e m 9 6 % 14°C Moyom.nubla.. A & 13 2T O



M presentacion de Grupo - 2695 X (H Mest-cioboyd-uke  ® X & F2693968-GoogleDrve X | R Reporte de Aprendices Fichs - X | [E] IMAGEN APOYO FORMACION X | [R PLAN DETRABAIOY REGISTR X | + v - o x

> C @& meetgoogle.com/oio-beyd-uke

L) Laura Castillo esta presentando

Valeria Lucia Thomas Ve... Alejandra Bernal

Tres principics fundamentales

X
K

Kevin Vanegas

Expansionismo

Carolina Cortés sara torres

Pensamiento sintético

A

Sara Moreno

9:15 | oio-bcyd-uke

#= O suscr S o B E e @ X EeE 9 G & 3 14C Mayorm. nubla.. A 8 B So00 0

M LINK- x

CH Meet- ® x & F2693868 - Google Drive x Reporte de Aprendices Ficha 265 X PLAN DE TRABAJO Y REGISTRO - X | 4

C & meetgoogle.com/oio-beyd-uke7pli=1

alexandra sanchez esté presentando

A
2693868 Alejandra Bernal

a

alejo perez Francy Paiva

K

Kevin Vanegas Yuli Tatiana Andrade S3...

3

Carolina Cortés

alexandra sanchez
VALERIA LUCIA MARIA ALEJANDRA JOHAN MAURICIO ALEXANDRA
THOMAS VEGA BERNAL RODRIGUEZ ROJAS POLANIA SANCHEZ ANGEL

{Estés hablando? El micréfono esta®
desactivado. Haz clic en ¢l para Laura Castillo se ha unido
activarlo.

8:22 | oio-bcyd-uke

PR S s BE=0603€0 06 N T



M LINK-

X & F2693868 - Google Drive

X (M Mest-

c

& meetgoogle.com/oio-beyd-ukeZpli=1

Francy Paiva

Laura Sanabria ha abandonado la reunion

Alejandra Bernal

9:41 | oio-beyd-uke
0 Buscar A =i

x

X (N Meet-

M LNK-
> C

& meetgoogle.com/cio-beyd-uke?pli=1

_‘
Paula Rueda

Carolina Cortés.

alexandra sanchez y Laura Castillo ya pueden unirse a esta reunion
Laura Castillo

819 | oio-bcyd-uke
@

TGS 22 (1).pptx

B = =

~A @

£~

@ Presentacion GAES...pdf
Bt

P Buscar

x | R PLAN DE TRABNIO Y REGITRO | X

alejo perez

& £2693868 - Google Drive x| PLAN DE TRABAJO Y REGISTRO | X

alexandra sanchez

& Mi unidad - Google Drive

y 2418.m.
10°C Despejado A B T 50000 B

MELISSA
* 1‘ E/
Comparte ideas con tu
equipo
La funcién de pizarra ya esta disponible
en Meet. Haz clic en "Explorar” para

obtener mas informacion,

I

Explorar

o B ©@ @ ®

TGS 22.pptx

ez 9@

~8

13°C Nublado

Mostrar todo

oam
= 30/05/2023



M UNK- X Mest - oio-beyduk ® x & 72693968 - Google Drive X | [E] IMAGEN APOYO FORMACION F2 X | B PLAN DETRABAIOY REGISTRO | X | +

> C @& meetgoogle.com/oio-beyd-ukeZpli=1

Francy Paiva esta presentando

&PARA QUE SIRVE ? £COMO HACER EL PLAN @ '
sirve para determinar el rumbo de la ESTRATEGICO DE UNA

p las oportunidades de E"PRESA ?

io, impulsar las fortall Zaz
PGS LD Y « Define los propésitos de la empresa ‘EI
reducir factores negativos externos.

Francy Paiva

Carolina Cortés alexandra sanchez
Haz un andlisis interno y externo

P, Is. TR 2 X
) y %
A L

alejo perez Sara Moreno Laura Sanabria

Calcula el presupuesto
Desarrolla un plan de accién
Implementa tu plan o
~
alejo perezy 2 personas

més se han unido

8:20 | oio-becyd-uke

@ Presentacion GAES..pdf A | ¥ TGS 22 (1)pptx A @ TGS 22ppix ~

W O suscar ;tl("ﬁwﬂ:,—.@ f(«,t@&

Mostrartodo X

s20.m
C Nublado A B 1D T B

Francy Paiva esté presentando

ACTIVIDAD

Palabra faltante

Matrices
administrativas

R C

Arrastra y suelta las palabras
en la posicion correcta
dentro de la oracién.

8:53 | oio-bcyd-uke




L

LAURA VANESSA CAVADIA REYES

Julian Perez

Txa Wesst
13:29 | dak-ntdz-tax

L L)

X3 Mest- zyr-boay-duu x

A) Astrid Agudelo esta presentando

MATRIZ |
EFEY EFI w | Lamatriz EFI evalta

los Factores Internos
de la organizacion.

Kevin Cabrera Medina ya puede unirse a esta reunion

10:16 | zyr-boay-dxu

= O Busaar

%

Valeryn Perilla Jeniffer Andrea Mendoza Garcia Luisa Mogollon

1o

yiney roa Angie Lorena Avellaneda Chaparro

hellen olis

% F2693870 - Google Drive: X | [B IMAGENES DEAPOYOJUNIO20- x | i PLAN DETRABAIOY REGISTRO | X | +

La matriz EFE evalla
los Factores Externos
de la organizacion.

A

Angela Espinosa Reyes

K

Kevin Cabrera Modina

Karol Manjarres

A

Astrid Agudelo

danna tolloz




2 Meet- zr-boay-dau

Ammy Garzon

Kevin Cabrora Medina

Daniel escobar

11:23 | zyr-boay-dxu

O Buscar

ag2022@gmailcom X T Meet - zyr-boay-chu

C & meetgooglecom/z

Jaider duvan bocanegraleal

sharol sanchez

Estefania Cardenas ha abandonado la reunion

Astrid Agudelo

10:38 | zyr-boay-dxu

x

70 - Google Drive:

% 2693370 - Google Drive:

x

IMAGENES DEAPOYO JUNIO 20 X | ] PLAN DE TRABAJOY RE

Karol Manjarres

Astrid Agudelo

# Reporte de Aprendic

Angela Espinosa Reyes

maria fernanada ramirez castro

VALENTINA ORTIZ RODRIGUEZ

o0 B @ @ ®

#f PLAN DE TRABAIO Y REGISTRO

x

+

Angela Espinosa Reyes

Angela Diaz

Kevin Cabrera Medina

Ammy Garzon

@ 16°C Uuviaintensa

Mayorm. nubla.

A@ R e D

CXOR =]

1238, m.
6/05/2023

103

038.2.m.
onvas 5




- Google Dri x | PLAN DETRABAIO Y REGIS

20gmal
> C & meetgooglecom

@ Nuevapestaria @ Logo Moda Femen.

Natalia Aguilar esté presentando

ool x| - e
« probarcamvaparstqupos ME(% + L G presemar
Valeria Rojas

Presentacién Lanzamiento Nueva Temporada Modemo Gra.
Natalia Aguilar

O mimar @505 posicen

J Y

hellen oli

Julian Perez

ENCUENTRA TU ] c 1 o
(CREATIVIDAD B -
-
JESSICA ALEJANDRA ROM...

PAULA ANDREA FONSECA ...

Luisa Mogollon

8 Luisa Mogolion y 1 personas
DAVID SAN . mas se han unido

(0]

& 19°C Nublado

x | PLANDETRA

> G & meetgoogiecom
@ Nueva a @ Logo Moda Femeni.

Natalia Aguilar esta presentando

0 @

Natalia Aguilar Valeria Rojas Julian Perez

P

PAULA ANDRE...

JESSICA ALEJ...

D

DAVID SANTIA...

F

& 19°C Nublado

119 | dak-ntdz-tax

0 S 8@ = @ m




1 LINK- o U Meet - dak-ntdz-tax sgle IMAGENES DE APOYO JUN 8 PN DET

> C & meetgooglecom

@ Nuevapestaria (@ Logo Moda Femeni.

Natalia Aguilar esté presentando

FI " n E lA Natalia Aguilar JESSICA ALEJANDRA ROM...

PAULA ANDREA FONSECA ..

w4
D

DAVID SANTIAGO MARTIN...

L)

Valeryn Perilla Jeniffer Andrea Mendoza ...

PARA PREGUNTAS I}OHSI!!.TEII
GOOGLE 0 WIKIPEDIA, GRACIAS.

memegenerator.es
S

hellen olis

:36 | dak-ntdz-tax 3 ®

S E = e & 19°C Noblado

§2022@c ~ ke 971 -G # Reporte de Aprendices Ficha 26° X | =+
& meetgoogle.com,

© Logo Moda Femeni..

() . L

JESSICA ALEJANDRA ROMERO SIERRA ERIKA LIZETH ARAMGO ROZO Valeria Rojas Jeniffer Andrea Mendoza Garcia LAURA VANESSA CAVADIA REYES

P

Laura Valentina Moreno Pineda PAULA ANDREA FONSECA ANGARITA Julian Perez Luisa Mogollon

D

DAVID SANTIAGO MARTINEZ PUERTO Natalia Aguilar

Natalia Aguilar se ha unido

12:15 | dak-ntdz-tax YN B e N

0 B E=mem 6 & 15°C Mayorm. nubia




X | @ PLANIFICACION Y MATRICES ES| X (31 Meet -dak-ntdz-tax 93871 - Google D DEAPOYOJUNIO20 X | +

& meetgoogle.com,

@ Nuevapestafia (@) Logo Moda Femen...

L

LAURA VANESSA CAVADIA REYES ERIKA LIZETH ARAMGO ROZO Natalia Aguilar Luisa Mogollon Jeniffer Andrea Mendoza Garcia

-
3 v 0

Sofia Txa Wesst Laura Valentina Moreno Pineda

DAVID SANTIAGO MARTINEZ PUERTO ha abandonado la reunion

13:40 | dak-ntdz-tax

@ Presentacion para...pdf A @ Ppresentacion para...pdf A
@ 15°C Uuiaintensa L& 0P

& 3> C @ meetgooglecom

@ Nuewapestafia (@) Logo Moda Femen...

13:48 | dak-ntdz-tax
& 20°C Mayorm. nubla. ~ B dx § ESP

0D L B




3871 - Google Drive
& meetgoogle.com,

@ Nuevapestafia (@) Logo Moda Femen...

JESSICA ALEJANDRA ROMERO SIERRA esta presentando

ginna daza

EXPOSICION
INTERVENIR
2

DNIDS

JESSICA ALEJANDRA RO... PAULA ANDREA FONSECA ...

HLVH

ERIKA LIZETH ARAMGO R... Valeryn Perilla

fs

Jeniffer Andrea Mendoza .

Av07018

AMOLSIH

Alejandra Alexander,
David , Paola

Luisa Mogolion
2 | dak-ntdz-tax
S 8 = @ m &8 19°C Mayorm. nubla.
1 UNK @gmailcom X (3 Meet-dakn

& 3> C @ meetgooglecom

@ Nuewapestafia (@) Logo Moda Femen...

hellen olis ha abandonado la reunién

PAULA ANDREA FONSECA ANGARITA

4
13:39 | dak-ntdz-tax X 2 B

o) & @ men § 0°C Nublado ~ & dx %I ESP




X [ Meet - dak-ntdz-tax e Drive X {8 PLAN DETRABAJO Y REGISTRO ' X +
> C & meetgooglecom

@ Nuewapestafia (@) Logo Moda Femen...

JESSICA ALEJANDRA ROMERO SIERRA esta presentando

‘Tiempo de impacto

Coto(12a) ___ Wed(se) Largo(se)

Sofia ha abandonado la reuni

13:35 | dak-ntdz-tax
S @ mem

2g2022@gmailcom X (3 Meet - dak-ntdz-tax oogle Drive x | H PLANDETRABAIOYREGISTRO | X | +
& meetgoogle.com,

@ Nuewapestafia (@) Logo Moda Femen...

Alguien quiere unirse a esta llamada
Julian Perez

@ Como erganizador, puedes quitar a cualquier
! nte en cualquier momento

No admitir

Admitir

& 17°C Nublado

B 15°C Mayorm. nubia

N R =R




Obligacion 5

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga

Certificado de Competencia Laboral a
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 79602953
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y

normativa

Codigo: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los treinta (30) dias del mes de Septiembre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

Vigencia:

674523 - 30/09/2019
hasta el 30 de Septiembre de 2022

NoCEBCHAREGISIRO WAINE ANTONY TRIANA ALBIS
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La sutenticadad de este documento puede ser venficada en el registro electrinico que se encuentra en la pdmna web hitpy/certificados.senaedu.co, bajp el nimero

S40400240201056CCT9602953C.

OBLIGACION # 12

OSCARIGNACIO
SOSA GUTIERREZ

C.C.79.602.953
Instructor

RH.O+

BRI

Regional Distrito Capital
Centro de Gestion Administrativa

Contratista




