8 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E.
B
Salicod Immegrady _ _ e
drienicmsve INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SUrESE. SERVIC10S
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Deésde:- 2023-05-01 1asta:. 2023-05-1
Nombre de! | D1ANA CAROLINA CASTRO GUTIERREZ Nimero de Documento: 53131027
antratista: - B
Corrco Elecirfnico: diccal985@hotmail com Natmere Telefonico: 3102183848
Noubrie del | SANDRA MILENA | oo PROFESIONAL  ESPECIALIZADG - | Cédigo -
Superviser: CERINZA SATIVA gos REFERENTE DE PROCES() Gradi:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrito: .3955-2022 Afo Contrato: 2027 CDP Coritrato Inicial: 457

Perfil:

AUXILIAR DE ENFERMER{A

Diirecei6n a la que-Pertencee:.

DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS

Unridad de-Servicios:

1SS MEISSEN

LIQUIDACION DE SERVICIOS

, G Nimero Procetaje(%)
Centro de. Direccion Unidad | umero Horas Valor | o Centro.de
Costos Horas D Hora
Adicionales Costos
. DIRECCION  DE | | o o
BO2ME SERVICIOS  DE MEISSEN 92 54, 10510 $2585460 138.4%
URGENCIAS Pt
VALOR
SERVICIO . _ ; . - . . L
PRESTADO 52585460 .DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTAPESOS
MES:

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Feeha de Inicio del Contrato 2022-02-01 et de Terminacin del Contrato | yq53. 1 34
1\‘0._ Prorvoga: Fecha Inicip Feeha Terminacién. No, - Adicién Valor Adiciin e
g 2022-12-0} 20231231 1 § 014536 3708

Ng, Cuenta Segin el-Mes Certificado’

Ntes Cuenta de Cobro.

Valor a Pagar

FEBRERO

$2451708

3

MARZO

$ 1109106




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

3 MAYO 5 1809594
4 JUNIO $2393334
5 LI % 2626830
& AGOSTO $ 2626830
7 SEPTIEMBRE $ 2_101464
8 OCTUBRE $2101464
9 NOVIEMBRE $2101464
10 DICIEMBRE $ 1751220
1 ENERQ §2568456
12 FEBRERD § 2396280
13 MARZG $ 1954860
14 ABRIL 52396280
ALOR INICIAL-DEL “VALOR TOTAL DEL o SALDO DEL
M N _ PAGOS REALIZADOS' LDO DE)
CONTRATO GCONTRATO CONTRATO
5 42063264 5 43877790 § 30388390 § 13488900"
_ _ ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN : ; S
BLIGACIONES ESPE (L PRODUCTO O EVIDENCIA
ESTIPULADAS EN.LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION
-Se presta servicio-como auxiliar de enfermeria e ';i'em ;;:hzim hlg(l;nf-‘_ agg_r:_s;nal arﬁ
gl drea .de- urgenéias, desempefando actividades. | omp nen'o pacien par
* | trasladp a bafio; baho en tina, bato en
encaminadas hacia und: stencidn -integral |y canh, se: realiza combio de cidn
humanizada: desde el dmbite de Ja_salud,-a fin de: %, pasi
1}, Prestar servicios de perfil (duxiliar de saranfizar el cuidado, igualdad, eliciencia reg,ularmenu_ a fin dé ‘impedic fa
enfermeria) acorde con la’ Lex Artis, sggan if‘cama eantizand ’ 'n'?e' toria * e ulladoy' aparicion de dlcéras ‘provocadas por el
‘necesidad de LA SUBRED SUR ESE, de asitivos ;':H]a salud :;E 105 dsuanmy Se sa:amlz;'- peése-del cuerpo, Asistencin a pacienies
1 acucedo 2 los principios det Sistema En 1rabajo -en. equipe en conjunte- congtod,o el para .alimentarse. vigilancia sobfe" ios
‘Genera! de  Seguridad Social (SGS8), or onaij de: ncflenmna Uefis auiliar - de paciénes, observar cambios en  Su
Sistema Obligatorie de Garanlia y Calidad pers s ¥ ! estado de safud y asepurarse de quesse
; = i enfermeria) trabajando diariamente bajo_ normas. : L R T
{SOGC) y demas normas concordantcs. protocolos  y funddmentos qué  impacten sienten. co_rn_odqs. se cxplica-dl pacicnie
positivamente los servicios de.salud brindados: Se rm:ilm'(I;:Icsarit;:::l?;m:::;]iis;?:’cs d\;
fomenta la se_gund_ad }_pre\{enmtSn de riesgos para ACCOSOS cI:1fencos curacion. dé heridas,
génerar atencion s¢pura v de calidad. cambms}n}ia vendajes..
-Se explica & los usudrios; sobre.fa importancis de | DINAMIC: nolas de- enfermeria -
__2), Realizar a_ctivida_des de informadion, “m::f Siefoblgift':r;:;? Imc}:;:ni?'s lavla d(cl'mf:: ac'tivjdq:dés de gnfe[_merm .
cducacién, comonicacion, cncaminadas 2 ':1": aarips T t;adc :ﬂ “fl p 1;::“ diligenciamiente  de  formatos e
-2 _promover y prevenir Ia eifermedad. ¥ el duc:: o ac?::tcs) SSe in ;E?aasfm“?;?: en limpieza y desinfeccion - asistencia
autocnidado de 1o safud & nivel individual, usuarios: me importanéia del cuidado de 12 51 i -capacitacién sobre los cineo. momenios
familiar y comunitaris, ¢ PO uida sam de contacto’ con el paciente, higiene de-
.y actividades de higiene. Se diligencia en_sistetna Fianos. dsuario v uiidad o
_lasucuwdades fomentadas. Notas de enfermerld. AMINQS, USUATA ¥ Unicad.

-Catréra 20 No. 474 - 35 Swr -~ '{,’dcifgfr.pas:a!:. Hosi}

wwwsubredsir.gov.ed
Teléfono 7300000-Ext 26017
& Shsur - 2023




'‘OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN'LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODOEN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

0 mmcd}ammcme
realizacian, comr Integralidad,
secuencialidad.  macionalidad  cientifica
(logica, clara, compléta) y denids criterios
que defina el Mimsterio de Salud y
Proteccidn Social o Entes competentes que
regaldn la malerla (Resolucmn 1995/1999,
83972017 norma quz s
modifique sustituya), e informar de forma
oportuna a la enfermera y/o médico del
sefvicio,
avelucién del pactente.

después  de 50

3). Registrar en la historia clinica la.
informacién de la intervencion al paciente,
plan -d¢ cuidados de enfermeria, sxmultfmea-

Tos- cambios. en ¢l eslado o-

-S¢ revisa'y se regisita defalladathente &l manejo
de enfermeria brindado al paciente: actividades de
enférmeria: comio loma de signos, toma- de
paraclinicos £ TAC, RX, EKQG,
LABORATORIOS, entre otros), traslades v
demés procedimienios realizados
atencidn ‘2 los usuarios. Se consulla [a historia
clinica’y los folios-generados a fin de frabajara la:
pai con.los médicos y demds.especialidades con ¢l
objétivo de llevar un registro claro- de los

‘precedimientos de cada paciente yevalusion.en su

estado dé salud. En conjunte-con las jefes de wmo

'y medico s¢ hace scguimiente a plataforma

SIASUR  para  vedffear examante  los
procedlrnlentus ‘anexos. 5g-hdce uso adécuado de
DINAMIC ¥y las heriamientas que ofrece para

_registrar: -cuidados de enfermerla, como carnbios

de posicion, escalas de piel y riesgos de cafda,
recibos y «cnirégas-de tumo, a fin de parantizar Ja
integralidad y secienciolidad em Ja aténeion. -
registrar informuacion :general y. especifica de la

-evolucién’ del paciente, Percibir con facilidad los-

hallazgos mas relevantes del estado actual del
paciente, documentar de manera permanente ¢

Jnmediata las situaciones- sin repetir. Estandarizar
el cuidado Gue brinda enfermerta,

durante. la.

-Uso de DINAMIC; histeria clinica,
notas de enfermerla; diligenciamiento de
escalas; diligendiamienito de. cuidado de
enlermerta. - Diligenciamicnio  de
encuestas’  Iristitacionales  sobrg  ia
importanciz la historia clinica y sus
aiexos: - Dilizenciamionto de formalas
en-fisico, - Notas-de enférmeria:

4), Apoyar la elaboracion, actualizacion de
formatos, protocolos, guias, procedimientos
incluyendo- ¢l diligenciami¢nte  del
consentimiento.
‘pertinentes  garantizande  las
universales de bioseguridad.

NOTmas

de. enfermeriz y adhetirse a lo§ mismos, .

informado en. los casos-

-$¢ diligencian conscntimiiente -y prolocolos.

indicados por institu¢itn, come ‘consentimiento.
personal -de-
-enfermeria saluda y se presentaen los recibo y
.entrega de turno, anexo explica al momento del

infortiado’ de’ enfermerin. L)

ingreso dél paciente -scbre -atencidn brindada
proporcionando: confianza y humanizacidn: Se

‘explica.de manera clara ¥ asertiva tanto a usuarios
‘coma a fimiliares sobre procedimientos invasivos
“eomo nd invasivos.(pdsc. de sondd o trasledo de

cama).

- Diligenciamiento Farmatos-en fisico. <
notas  de enfermera. - uso  de
" DINAMIC; <-explicacidn verbal

L

5) Apeyar el proceso de alta temprana,
fortaleciendo -conocimientos del paciente v
la familia en .l2 promocion de hébites
saludables, autgcidado vy cuidados
cspecificos de acuerdo @ tratamiento. ¥
recomendaciones médicas, defando registro
{ #scrito en la histetia clinica ¥ o
“documentos destinados por la institueion,

rehabilitacién ¥

-8¢ fomenta tanto a familidres como isuarios [os
habitos de vida saludable y sc participa en la
cuidade  de: wsuarios  con
limitacién de sus funciones vitales. Se brinda
alencidn oportuna ¥ sepurh  parantizando l»
mejoria de les usuerios como por ciemplo on
conjunto ¢on jefe de enfermicria verificando. el
tratamiento inedicamentose con Jos-coriectos, Se

presta atencidn desde Jos. diagndsticos y estado-de

salud de ‘eada usuario, a fin -de- que Tos

tralamientes .y -cuidado sean ‘adéciindos segin lo

nécesidad 'y pitologiaé ‘de los pacientes. Se
diligencias- todos los campos de- DINAMIC .para
Hevar un. vegistro: detallado de cada usuaria. Se
realiza  atencidn  desde los  protocoles ¥
lineamientos.institucionalés.

wregistro de. DINAMIC, - consulia de-

Chistorth -clinicas - diligenciamiento .de
‘Formatos.

anexos. - -asisténcid A
capacitaciones reforentes al (emy. -
actividadés de enfermeriz - notas de’
enfermeria,

Citrrera 200 No. 47 B - 35:8ur - Codia postai: 110611

wwiv.subiredsir., gov.La
Feléfone T3 Xf: 26017
© Siasr - - 20733




ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN R .
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUCTO.0 EVIDENCIA
OBLIGACION

-Se fomenta el autocuidado Se verifican las redes.
de apoyo. familiar, por éjemplo, en el casode
pacientes de- cuidados paliativos. Se explica sabre
la ‘importancia e la gsistencia de enfermerfa. y.
cuidados desde las patologias de los pacientes.-Se.
realizan desinfecciones Tuiinarias: y tetinales
6} Olras actividades® propias- del perfil que | segin requcnmienlo -del servicio, como per
fortalezcan -l desarrollo. de las sctividades. | cjemplo mangje de cquipo  biomédicos o
misionales. implementacién-de: estrate;,m ceitinela. $¢ asiste a
' capacnacloncs y reuniones requeridas por las
instituciones come  garante de .capacitacién y
aprendizaje “continoo- -para c':ontinuar brindando.
atenicién de cilidad. Se trabaja deésde. ¢ sector
asistencial ¥ admitiistrativo para brindar servicios
oporiunos v de calldad

«liligenciamiento. de formalos coma.por
ejemplo limpleza y desinfeccion - st
de Dindmica Getencial - Asigtencia a
capacitaciones - dtllgenmanuenio de
listas de-asistencia . diversas reuniones
y capacitaciones.

Carrera 20-No. 47 & - 35 Sur - C(id!go postal: 1106}
W, SHBredsUT. GOV.60 '
Teldfima 7300000 Ext 26017
© Slusur - 2023




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

.Pcrl.nm ::]. . que. Fecha de Pago Niimero dé Planilta
corresponde el page
Valor de Honorarios Certificados el
~ _ B los ¢ 21067
ANO MES. ANO MES DiA Mes Anterior $2396280
- 67746391,
2023 ABRIL - 2023 0s i0
Vilor honoratios certificades-el mes #nierior en:letras DOS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA ¥ SEIS MIL DOSCIENTOS
: ! e s e OCHENTAPESOS. '
Iteris Entidides Aportantes a Ingreso Base . de | Valor Minimo Valor-
Seguridad Social Cotizacidn de los Aportes Aportiade
Pensionado. NO PROTECCION § 185600 S 186100
Salud NUEVAEPS $1160000 $ 145000 5145400
ARL 3 SURA $28258 £ 28460
Caja de Compensacién NO “Total $ 336655 £ 355900
INFORMACION DE PAGO
Entidad Banearia BANCOLOMBIA SA, Tipa de Cuenta AHORROS Nitmiere de.Cuenta 3054720521

L o
ol o
A o : . e
Diano Castro Guhepez IR
G O .
DIANA CAROLINA CASTRO GUTIERREZ.. _ ) 'SAND MILENA CERINZA SATIVA
53131027 PROFESIONAL ESPECIALIZADO - R _‘FER_ENTE DE PROCESD
A

Carrerd 20 No, 47 b - 33 Sur - Coiliire postal: 110611
wwivsnbredsur, gov.co
Teldfono 7300000 Ext 26017
| @ Siasyr- 2023







%:'compensarz_miplanii!a.ccm Pag. | 1de

Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
. Sefior(a): DIANA CAROLINA CASTRO GUTIERREZ
| No. Identificacion: CC53131027
‘ Direccién: CRA 80 | # 51 C 08 SUR
| Telefono: 7914542
. Correo: zona.meissen@gmail.com ‘
| Ciudad: BOGOTA, D,C.

| Namero de Planilla: 67746391

CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

DIANA CARQOLINA CASTRO
GUTIERREZ

. NUMEROQ DE
AFILIADDS

TIPO DOC:: £
NO. DOCUMENTO: 53131027
A_PELU_DOS ¥ NOWMBRES; DIANA CAROLINA CASTRO GUTIERREZ

185600 0 +28300 0

EPSO37 | 230201 | 1160000 | 1160000 1160000 0 145000

Fste documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Qperador de Informacidn
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informankin generat
Canginiones
Hiang ¥ Servicios.
Roumentos del Proveedor
Poeamenios del conteate,
informacion prosupuesial

7 Ejecucion del Confrate
3 hModBtcaddnes del Conkraio

[rumplimienios:

HVORTAL 2019 Tetmings dedss  Marnativa

L P Tt
AR DAGUEE0% | EL

Ira

cee cinhales ~ Ver contrato

Dabos guiardadon

VER CONTRATO

Ejecucién del Contrato:

Editar

UTC 555361

. dighacarolina ca.

Buscar.,

W depdgina:: 237 Ayuta )

* Evatuacion de la Eftidad Estatal > |

" Parcentale -

‘Recepcton de.articulos

Plan de Pagos

+Se requieren emisiones de

cédigos de autorizacion? +8) & No
iddepage  Mumero de factura  Fechadeemision  Fechaderecepcion  Valortotal defafactura  Estado
No existen resultadas que cumplan gon fos criterios de bisqueda especificados
Grear. |

Dacurhentos de sjecucién del contrato

Snporty Remidle,  Ayoda

Déscripeién
7 CUENTA FEBRERD 2022 DIANA
¥ CASTRO GTO 3359.pdf
©  CUENTA MARZO 2022 DIANA
— CASTRO CTOC 3859.pdfpdf
("} PLANILLAABRIL DIANA CASTRO
GY0 395908
[ CUENTA MAYO 2022.DIANA
CASTRO CTO 3959..pdf
7 CUENTA JUNIO 2022 DIANA
—  CASTRO CTO 3059.pdf
£ CUENTAJULIO 2022 DIANA
CASTRO CTO 3958 pdf.
) CUENTAAGOSTO 2022 DIANA
‘CASTRO CTO:385%.pdf
ry CUENTASEPTIEBRE 2022 DIANA
. CASTRO'CTO 3859.pdf
7 GUENTA OCTUBRE 2022 DIANA
~ CASTROCTO 3959.pdf
' CUENTANQVIEMBRE 2022 DIANA
CASTRG CTO 3939.pdf
7% GUENTA DICIEMBRE 2022 DIANA
~' CASTRQ-CTO 3050,pdf
{1 CUENTAENERD2023 DIANA-
< CASTRO CTO.395%.pgt
3 ‘CUENTAFEBRERO2023 DIANA
- CASTRO CTGO 2959, .pdl
5 CUENTAMARZO.2023 DIANA
' CASTRO CTO'3959..pdf
It CUENTAABRIL 2023 DIANA
~ _CASTRO £TO 3959.pdf
" Gangelor

_‘E‘:ﬁsﬁﬂ_ﬂ‘i {4_’.‘-0!0&1'.1.1_)5::!!”9 .

Nombre dal archivo Cargado por

CUENTA FEBRERE 2022 DIANA Proveedor Dencargar  Deahe
CASTRO CGTO 3959.pdf

CLENTAMARZ( 2022 DIANA CASTRQ Froveador escurgar Uiataliz
CTQ 3959, pdi.pdf ’ - )

PLANILLA ABRIL DIANA CASTRO CTO Proveedor Desearge  Delalle
3958 pdf

CUENTAMAYO 2022 BIANA CASTRO Provéedor Dosusrgar  Dhetall
CTO 3959..pdf

CUENTA JUNID 2022 DIANA CASTRO Proveedar Deseargms Deafle
CT0 2959:pdf o

CUENTA L1 2022 DIANA CASTRO. Provesdor BeEscardar  Delails
CTO 395¢:pdf )
CUENTAAGOSTO 2022 DIANA, Proveedar Descargar  Delalie
CASTRO CTO,3959.pdf

‘CUENTA SEPTIEBRE 2022 DIANA Proveedor Uescargar Befalle
CASTRO CTO 3959.pdf

CUENTA OCTUBRE 2022 DIANA Provestdor Destargar  Detaiig
CASTRO CTO 3858..pdf

_-.CUENTA NOVIEMBRE 2022 DIANA Provesdor Descaryar Eseialte
‘CASTROCTO3059.pdf o

CUENTA DIGIEMBRE 2022 DIANA. Proveador Tresbargar  Detale
CASTRO €TO 3859.pdf
(CUENTA ENERQ 2023 DIANA CASTRO ‘Proveedar Begcidrgar Detalie
-CTO 2959.pdf’

CUENTA FEBRERQ: 2023 DIANA Froveedor Uvsnargny Detale
CASTRO GTO 3959, ndf '

CUENTAMARZO 2023 DIANACASTRO  Frovesdor Déndargar  Detale
CTO 3859, .pdf

CUENTAA BRIL 2023 DIANACASTRO Froveedos Descatgar Detolle
-CTO 395‘3 Ddf o

Borrar . .ﬁ:a.arg.a'r" n'l.Je\.qo

Evaluacidn de la Epfidad £statal - »

018000-52-0808 Yavw.calorblacempra, govcosupdite Lunes a Visthas 7:00 a.on a 7:00 p.m.

hitps:/www.Secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalasContractEditView?docUnigueldentifier=C01. SLCNTR 8313086, aal



