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ASUNTO: SOLICITUD CERTIFICACION REVISION DE LA PLANTA GLOBAL DE PERSONAL DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA,

Reciba un cordial saludo. Por medic de ia presente solcito 39 sirva verificar y certificar, si en ia actualidad existe
omwwmmmmmhmmw ei personal suficiente y disponible, ya que
se requiere ONCE (11) persona que cumplan el perfil descrito, para realizar ias actividades indicadas 2
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los diagnésticos territoriales participativos, asi como sus |

Participar en diferentes actividades convocadas por la
Secretaria de Saiud, Direccién de Salud Publica y/o
lider del proceso, incluyendo las jomadas de salud
gesarroiadas por la SSS ylo Alcaidia Municipal.

Articular con intersectonaiidad, paricipacion social en

saiud (COPACOS), gobemanza, stencion pnmarna 3 i3

i
|

continuacion
PERFI OBJETC DE
1. Apoyar en la caracterizacion e implementacion de las
redes de vigilancia en salud plblica con enfoque
comunitario del municipio para su despliegue operativo
y 8@ gestion
2 identifcar eventos de ierés de salld pidica
determinanies sociaies y faciores e nesgo on B
COMUNa 0 Comegimientc asignado.
3 Awuuww&mmumwmsdwé
notificados por las RVSPC de acuerdo con la necesidad |
y &l formato implementado.
4. Canaltzariosmmomondmmdobvwmm
| PRESTACION DE Salud Pblica Comunitaria. ;
SERVICIOS PARA |
 Contratactn  de | FORTALECER LAS S Redzasogm:mmmdmdeh
| f8Cnio en auxiar | ACCIONES o€ | Vigilancia en Salud Pubica Comunitana ‘
de enfermetia O | oy ancia  EN | i
| salud publica | 8 Bnndar informacion y comunicacion de ia gestion
00 | SALUD  PUBLICA en los eventos de interés de salud pubica,
| exped por | nesgo
 entdad ; COMUNITARIA  EN determinantes sociales y factores de niesgo.
- certificada, | EL MUNICIPIO DE
- experiencia ( SOACHA 7. Aperturar espacios de fortalecimiento capacidades y
; | CUNDINAMARCA conocimientos a las redes de vigilancia en salud publica |
| i con enfoque comunitano (RVSPC), en articulacion con |
| a direccion de saiud publica y aseguramiento, por cada
comuna y coregimiento asignado. ,
8. Pamcipar en ol desamolio mensual dei Comte do
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municipio de Soacha, para garantizar la capacidad 1_“”,,_.
resolutiva de las necesidades temitoriales |
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piiblica de acuerdo con fa asignacion reatizada desde la |
direccion de salud plblica, ‘
Guw.ooncoﬂdaryad}waro!wwudmwl
estipulado en &l acis de designacidn de producios y |
prionidad de obligaciones concenado por la direscdn y |
el apoyo a la supervisin duranie la vigenta del
Lasdun&ocﬁvidadesdesigmdupmabirecciondel

Salud Piblica durante la elecucion del contrato, que |
sean acordes a la naturaleza def objeto del contrato |
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DGH-2573
Soacha, 08 de junio del 2023

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE GESTION HUMANA

C B R LAd=F=0A

Que, debidamente revisada la Planta Global Central de Personal,
se verifico que el Municipio de Soacha no cuenta con personal
suficiente y disponible para el siguiente objeto contractual
"PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA COMUNITARIA EN EL MUNICIPIO DE
SOACHA -CUNDINAMARCA",

Valida para once (11) servicios , segin la descripcion de la
solicitud.

Se expide en respuesta a la peticion elevada del Secretario de

Salud mediante Oficio SSS5D-739-740-741-742-743-744-745-746-747-

748-749, radicada el 06 de junio del 2023

httpi/ /www.alcaldiascacha.gov.ce/



