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Doctora

LILIANA MARCELA CHAPARRO SIERRA
Directora de Gestién Humana
Alcaldia Municipal

Soacha

Referencia: Solicitud certificacion revision de la planta global de personal de la
Alcaldia Municipal de Soacha.

Reciba un cordial saludo. Por medio de ia presente solicito se sirva verificar y certificar, si
en la actualidad existe o no en la planta global de Personal de la Administracién Municipal,
el personal suficiente y disponible, ya que se requiere UNA (1) persona que cumpla con &l
perfil descrito, para realizar las actividades incicadas a continuacion:

PERFIL | oot RATAGION | OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1 Realizar vistas de asistencia técnica y de seguimientc que
favorezcan la implementacion de la Ruta Integral de Atencion
cara la poolacion materno perinatal en las IPS y EAPB
pricrizadas en el municipio,
2 Apoyar a la secretaria de salud de Soacha mensua'mente en
el liderazgo de 'a implementacién y seguimiento de las rutas
Profesional ntegrales de atencién en salud RIAS - Comité RIAS cel ente
es con titulo ) ' territorial
universitario | Prestacion  de !
g\fermeria :.?t:‘fl:g%snales ‘ 3.Participar y desarrollar actiyldades para el f‘crta‘ec:miemc de
U ctras  para el | competencias y transformacién de! conocimiento del recurse
areas de la | desarrollo de las | humano, para el desarrollo de 'a Ruta Integral de Atencién en
salud . de | acciones en la | Salud asignada con base en los contenides de las Guias de
24 meses | mplementacion | practica clinica {GPC) basadas en la evidencia
en adelante | de la ruia |
ggperienci a :tfr?;‘zn :: 4 Desarrollar estrategias de impacto para la mplementacion de
profesional | salud para las RIAS a cargo y el impacto positvo de la pcblacion cbjeto.
especifica | coblacién N o o
en el area  materno 5.Apoyar la documentacién, consolidacion vy anélisis de los
para 'a cual perinatal en el | indicadores priorizados de la Ruta de atencién para goclacien
s& municipic  de | con riesgo o presencia de alteraciones mentales con el fin e
contratard | Soacha evaluar el nivel de avance en ‘a implementacion de |a ruta, en
;\.’:;?zsrrc las EAPB e IPS priorizadas, formulando las respectivas
| Perinatal} ‘. recomendacicnes de mejora
|
A Participar en reuniones secloriales e intersectariales,
undades de analisis, visitas y reuniores relacionadas cen los
temas asignaces, programacas por alguna dependencia con el
fn de unificar criterios y verficar las actividades acelantadas
para el desarrollo de las Rutas integrales
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l 7.Realizar canalizacion a las EAPB de los casos focalizados por
la Estrategia Soacha Ciudad Saludable, asi como por las
diferentes dimensiones de 'a Secretaria de Salud en el marco
| de las Rutas Integrales de Atencion en Salud con costericr
notificacidn de las mismas.
8.Desarrallar reuniones de articulacion con la direccion de salug |
| publica - Vigitancia en Saluz Publica y estrategia Seacha ¢ udad
' saludatle, con el fin de articular acciones que permitan mejorar
la salud de la peblacién.
9.Desempefiar las demas actividades inherentes al objeto
centractual.
Lo anterior para los fines pertinentes. Agradeciendo de aftemyno su atencion.
tentamente / (
A
C:—-:’ /
IVAN MA O MOR "ESCOB i R
/ / Secretar] Salud
Funcionario / ombre, cargo, No de contrato (si aplica) Finma l
Contratista
Elabord: Disiein Wiches Duarte - Profesional Universitario_ Secretaria de Salud
Do
Revisé: Elizabeth Ramos Cantor | Directora  de Aseguramients - Secretaria de Saluc de
J Soacha “6();.@--"
S [
. Revisd: Paula Salinas-Profesional Area Juridica Secretaria de Salud de Soscna w}‘) *’QJ




DGH-2081
Soacha, 09 de mayo del 2023

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE GESTION HUMANA

CERTIF)] EA

Que, debidamente revisada la Planta Global Central de Personal,
se verifico que el Municipio de Soacha no cuenta con personal
suficiente y disponible para el siguiente objeto contractual
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO
DE LAS ACCIONES EN LA IMPLEMENTACION DE LA RUTA INTEGRAL
DE ATENCION EN SALUD PARA POBLACION MATERNO PERINATAL EN
EL MUNICIPIO DE SOACHA".

Valida para un (1) servicios , segin la descripcion de la solicitud.

Se expide en respuesta a la peticion elevada del Secretario de
Salud mediante Oficio SSSD-713, radicada el 09 de mayo del 2023

LILIANA M. CHAPARRO SIERRA

ELABORO: ADRIANA GARCIA PRIETO -DG@

http:/ /www.alcaldiasoacha.gov.co/



