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Cartagena de Indias D. T y C., lunes, 05 de junio de 2023
Oficio AMC-OFI-0082247-2023

Dr.

JHON LUIS FLOREZ YEPES
Asesor Codigo 105 Grado 47
Alcaldia Mayor de Cartagena DTy C

Ciudad

Asunto: AUTORIZACION Y ORDEN DE PAGO

Cordial saludo,

Por medio del presente escrito autorizo y ordeno el pago de SETENTA'Y UN MIL
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TRECIENTOS SETENTA'Y
CINCO PESOS M/CTE. ($71.243.375) correspondiente al SEGUNDO Pago del
convenio No.05 de 2023, suscrito entre la Secretaria de Participacion y Desarrollo
Social y FUNDACION DONES DE MISERICORDIA, NIT 900.036.694 -1

Atentamente
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ALCALDIA MAYOR
DE CARTAGENA DE INDIAS

CERTIFICACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA
DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS

Cédigo:
GHATEO1-F011

2 Vigencia:
S GHATEO1- GESTION DE PAGOS 09/09/2019
SECRETARIA DE HACIENDA DISTRITAL DE CARTAGENA Version: 7.0

CON FUNDAMENTO EN EL INFORME PRESENTADO PARA LA EVALUACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA, EL SUSCRITO
SUPERVISOR O INTERVENTOR CERTIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR EL CONTRATISTA DE
ACUERDO A LA INFORMACION RELACIONADA A CONTINUACION:

CONTRATISTA:

FUNDACION DONES DE MISERICORDIA

IDENTIFICACION:

900.036.694-1

FECHA DEL CONTRATO O CONVENIO:

17 de MARZO de 2023

N° DEL CONTRATO:

05-2023

CLASE DE ACTO:

CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO Y ALCANCE DEL CONTRATO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA GENERAR ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES
EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE CARTAGENA
EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO
“APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN
ESTADO DE ABANDONO, MALTRATO Y SITUACION DE CALLE” EN EL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS”

PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL.

DE LA SECRETARIA DE

VALOR DEL CONTRATO:

PLAZO:

NATURALEZA DE LA ENTIDAD
CONTRATISTA (sefialar con una x que
tipo de persona es el contratista)

$975.985.521,00
Hasta 31 de diciembre de 2023
Natural Juridica
X

POLIZAS DEL CONTRATO (Si el contrato se
adiciona en tiempo o se suspende y se reinicia debe ser
ampliado, por ello deben relacionar las fechas en que se
amplia la garantia). Si el contrato no exige pdlizas,
colocar “No Aplica”

75-44-101128258
75-40-101047970

SEGUROS DEL ESTADO S.A

FECHA APROBACION DE LAS
POLIZAS: MARZO 17 DE 2023

PUBLICACION DEL CONTRATO

NO APLICA

FECHA DE INICIO:

17 DE MARZO DE 2023

ACTAS DE INICIO, SUSPENCION,
REINICIO:

17 DE MARZO DE 2023

FECHA FINAL:

31 DE DICIEMBRE DE 2023

VALOR DE PAGO DE SALUD NO APLICA
VALOR DE PAGO DE PENSION NO APLICA
VALOR DE PAGO ARL NO APLICA
NUMERO DE PLANILLA DE SEGURIDAD NO APLICA

SOCIAL

SEGURIDAD SOCIAL - PERSONAS NATURALES

MES PAGADO

FECHA DE PAGO

NO APLICA

NO APLICA

SEGURIDAD SOCIAL - PERSONAS JURIDICAS

Certificacion de pago seguridad social y

FECHA DE CERTIFICACION

parafiscales DD/MM/AAAA
Representante Legal X 16/05/2023
Revisor Fiscal X 16/05/2023
Certificados Numero Unidad Ejecutora Fecha Valor
Disponibilidad 53 08 13/03/2023 $2.343.670.337.00
Registro 263 08 17/03/2023 $780.788.417.00

OBSERVACIONES: Se cancelara el SEGUNDO desembolso el valor de 34 adultos mayores atendidos,
teniendo en cuenta que el niumero de cupos contratados es de 35, a través del servicio prestado en el
periodo correspondiente del 17 de ABRIL al 16 de MAYO de 2023, en razon del convenio No. 05-2023.
Se anexa Acta Parcial No. 2, de acuerdo a lo establecido en la clausula sexta del contrato.

La presente certificacion se expide para el cobro de SETENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y
TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($71.243.375). Correspondiente AL SEGUNDO

PAGO DEL CONVENIO 05-2022.

Atentamente,
(o e
MARISO ENEZ CASTRO

Profesional Especializado Codigo 222 Grado 41

Supervisora

Secretaria de Participacion y Desarrollo Social

Alcaldia Mayor de Cartagena
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Fundacion

Factura Electronica De Venta No

FDM

No. 462

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracién Facturacién Electronica No.

Dones de Misericordia

FUNDACION DONES DE MISERICORDIA

Nit 900036694

Regimen Especial

No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econdmica ICA 308 8.56 X 1000

18764035817743 que habilita desde FDM 335 hasta FDM 2000. Vence 2023-09-08

CLIENTE |ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIASD.TYC

POR CONCEPTO DE

NIT 890480184 4 FACTURA CORRESPONDIENTE A LA 2DA CUENTA
DIRECCION CIUDAD TELEFONO CONCENIO 05-2023
centro plaza de la aduana | Cartagena 6501095
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
24/05/2023 24/05/2023 LEDIS BAZA VALDERRAMA Credito
Item Caédigo Descripcion Cantidad|U Medida [Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total
1 CONO001 CONVENIO GUBERNAMENTAL 1 und. 71.243.375| 0% 0 71.243.375
Total lineas o items: 1 SUBTOTAL 71.243.375,00
Valor en Letras \ANTICIPO H 0‘

SETENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE

NOTA:

Representacién Gréfica de la Factura de Venta Electronica

TOTAL FACTURA

71.243.375,00)

Fecha y Hora de Generacién: 24/05/2023 13:54:06
Medios de Pago: Transferencia Débito Bancaria

CRA 2 No. 9-145 Of 1102 Teléfono 6849605

Correo Electrénico contable@donesdemisericordia.org

Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUFE: 60d97a242f3b264795d27cf67a68685706bee3b06c1c856363c5d2650f317afe8c16066944b6cd684022348205ed0325 --Fecha y Hora de Expedicion : 24/05/2023 2:09:21 p. m.
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SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL

ACTA PARCIAL No 002

CONVENIO N° No. 05 DE 2023

PROCESO CONVENIO DE ASOCIACION

CONTRATANTE DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS.

CONTRATISTA FUNDACION DONES DE MISERICORDIA

IDENTIFICACION | NIT. 900.036.694 -1

REPRESENTANTE ARLENA HOYOS CANAVERA

LEGAL

OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
GENERAR ASISTENCIA INTEGRAL A ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE CARTAGENA, CORRESPONDIENTE AL
GRUPO 2, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO
"APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN ESTADO DE
ABANDONO MALTRATO Y SITUACION DE CALLE EN EL DISTRITO
DECARTAGENA DE INDIAS", DE LA SECRETARIA DE PARTICIPACION Y
DESARROLLO SOCIAL.

VALOR NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS VEINTIUN PESOS MCTE ($975.985.521)

PLAZO HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2023

En Cartagena de Indias a los veinticuatro (24) dias del mes de Mayo de 2023, se reunieron la
Doctora MARISOL JIMENEZ CASTRO, Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 41 de |la Secretarla
de Participacion y Desarrollo Social, en calidad de SUPERVISORA del Convenio de Asociacién No
05 del 2023, designados para ejercer dicha labor en representacién del DISTRITO TURISTICO Y
CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS y ARLENA DEL CARMEN HOYOS CANAVERA, mayor de edad,
domiciliada en Cartagena, identificada con la C. C. No. 45.473.389, representante legal de la
FUNDACION DONES DE MISERICORDIA, entidad sin &nimo de lucro, Identificada con el NIT
900.036.694-1, con el objeto de suscribir la presente acta parcial del contrato en mencion,
celebrado en la secretaria de participacion y desarrollo social vigencia, vigencia 2023.

1. AVALUO DE LAS ACTIVIDADES QUE SE RECIBEN PARCIALMENTE

Tal como se estipula en el convenio, Forma de desembolso de los recursos El desembolso de los
recursos aportados por el Distrito de Cartagena se efectuara de la siguiente manera: Mediante
actas parciales mensuales, de conformidad con el numero de adultos mayores atendidos en el
periodo facturado, sin exceder el numero de cupos asignado en el presente Convenio, previa
presentacion de la documentacion permanente y que exija la Secretaria de Hacienda Distrital
para tal efecto, acompafada del informe de gestion presentado por la ESAL, con formato de
atencién de adultos mayores atendidos, e informe de gestion del supervisor junto con informe de
supervision, de conformidad con el objeto del convenio, y certificacion sobre el cumplimiento de
obligaciones parafiscales (salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje) y demas erogaciones a que haya lugar de acuerdo a la normatividad vigente, para
lo cual debe tenerse en cuenta lo sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23
de laley 1150 de 200.



]

Salvemos Juntos
a Car‘+aacna

=

PARAGRAFO: En aquellos casos en que la prestacién del servicio de atencién al adulto mayor se
efectue de manera parcial durante el periodo mensual de facturacion, el Distrito pagara la suma
correspondiente a los dias de atencidn prestada a cada adulto mayor, los cuales se calcularan
de conformidad con la siguiente formula:

(Valor mes de atencién por adulto mayor) + 30 dias = Valor del dia de atencion
Valor del dia de atencidon x dias de servicio = valor servicio a pagar

La supervisidon del contrato, realizo las correspondientes verificaciones de los servicios
entregados parcialmente, se encontraron los siguientes resultados,
2. RECIBO PARCIAL DEL CONTRATO
VALOR TOTAL CONTRATADO $ 975.985.521,00
VALOR PARCIAL EJECUTADO $ 137.482.824,00

3. VALOR ACTA PARCIAL No.002

VALOR PARCIAL EJECUTADO $ 71.243.375,00
VALOR ANTICIPO RECIBIDO $ 0
VALOR A PAGAR EN EL ACTA No.002 $ 71 243.375,00

4. CUENTA PARCIAL N0.002 A CANCELAR

La cuenta parcial a favor del contratista es por la suma de SETENTAY UN MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE
($71.243.375.00) se cancelara al contratista previa presentacién de la cuenta de
cobro o factura correspondiente anexando la presente acta parcial.

5. CONSTANCIA

Por la presente se deja constancia que en la fecha se reciben parcialmente los
servicios que rezan en el contrato arriba mencionado, segun informe presentado
por el contratista y se trataron los siguientes asuntos:

¢ Que el contratista cumplid parcialmente con los compromisos contractuales
y atendidé diligente y oportunamente las observaciones y recomendaciones
del supervisor designado en este contrato.

¢ Que el contrato cumplié parcialmente con las especificaciones segun los
servicios contratados

e Que el contrato se encuentra vigente
e Que el contratista se encuentra al dia en sus obligaciones parafiscales

e Que el contratista se responsabiliza exclusivamente ante terceros por
cualquier reclamacién que estos puedan presentar.
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En fe de lo anterior y para constancia se firma la presente acta de recibo parcial del
convenio por los que en ella han intervenido, dado en Cartagena a los 24 dias del mes de
mayo de 2023.

EL DISTRITO EL CONTRATISTA
\\\g—n{' r ou
AkISO ENEZ CASTRO ARLENA DEL C EN YOS CANAVERA
Profesmnal Especializado Cddigo 222 Grado 41 C.C. No. 45.473.389
SUPERVISORA FUNDACION DONES DE MISERICORDIA

Nit. 900.036.694-1
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CLAUSULADO EL CONVENIO DE ASOCIACION No.@ jé' DE 2023
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA
DE INDIAS Y FUNDACION DONES DE MISERICORDIA

Entre el DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS, identificado con
NIT 890.480.184-4, representado legalmente para efectos de suscribir el presente Convenio por el
Doctor CARLOS LA ROTA GARCIA, mayor de edad, identificado con la cedula de ciudadania
No. 73.009.318 expedida en Cartagena, en su condicion de secretario general del Distrito, nombrado
mediante decreto No 1021 del 13 de julio de 2022 y posesionado mediante diligencia No 107 del 13
de julio de 2022, quien actua en el presente negocio juridico en virtud de la delegacion contractual
realizada por el Alcalde Mayor del Distrito de Cartagena, mediante Decreto No. 1394 del 4 de octubre
del 2022, y por tanto en ejercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias en materia  de
contratacién estatal, y quien en adelante se denominara EL DISTRITO, y por la otra FUNDACION
DONES DE MISERICORDIA, entidad sin animo de lucro, identificada con el NIT 900.036.694 -1,
representada legalmente para efectos de suscribir el presente convenio por ARLENA HOYOS
CANAVERA, identificada con la C.C. No. 45.473.389 de Cartagena, y quien en adelante se
denominara LA ESAL, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION
AMPARADO EN EL ARTICULO 96 DE LA LEY 489 DE 1998, y articulo 4 del Decreto 092 de 2017,
y en el contenido CLAUSULA del presente documento, previas las siguientes consideraciones: 1)
Que de acuerdo a la Canstitucion Politica, son fines esenciales del Estado segun lo indicado en el
Articulo 20: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demés
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares. 2) Que el plan de desarrollo Distrital SALVEMOS JUNTOS A CARTAGENA 2020 - 2023,
establece incorporar acciones para la atencidon de los adultos mayores en estado de abandono,
maltrato y situacién de calle a través servicio de atencién y proteccion integral. 3) Que en esta Linea
estratégica se encuentra enmarcado el Programa “ATENCION INTEGRAL PARA MANTENER A
SALVOA LOS ADULTOS MAYORES" que tiene como objetivo Incrementar la proteccion familiar y
social a personas mayores en situacion de abandono y/o maltrato. Este Programa se encuentra en
el Plan de Desarrollo SALVEMOS JUNTOS A CARTAGENA 2020-2023 y se viene desarrollando en
la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social desde la Unidad de Adulto mayor. 4) Que se
hacen necesarias adelantar las gestiones pertinentes para satisfacer la necesidad expuesta
cumpliendo con lo ordenado en el plan de desarrollo distrital y ejerciendo la misionalidad de la
Secretaria de Participacion y Desarrollo Social. 5) Que segun se trate, en el caso de los entes
territoriales, la contratacion necesaria para impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de desarrollo que se preste a través de
personas juridicas sin animo de lucro es viable acogerse al articulo 355 constitucional, segin se
rednan los presupuestos de hecho previstos en la referida norma y sus decretos reglamentarios. 6)
Que el Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo constitucional citado, es importante decir que un
convenio de asociaciones un acuerdo entre una entidad sin animo de lucre y una Entidad Estatal para
el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna la ley
a las Entidades Estatales. De los convenios de asociacién y su regulacion se puede establecer lo
siguiente: a) Los convenios de asociacién estan regidos por el articulo 96 de la ley 489 de 1998 y

Pagina 1 de 11
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CLAUSULADO EL CONVENIO DE ASOCIACION No.U .) DE 2023
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA
DE INDIAS Y FUNDACION DONES DE MISERICORDIA

reglamentados porel decreto 092 de 2017. b) El articulo 5 del mencionado decreto establecio: “Los
convenios de asociacion que celebran entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
idoneidad entidades estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones quea estas le asignan la ley y los que hace referencia el articulo 96 de la Ley
489 de 1998, no estaran sujetos a competencias cuando la entidad sin animo de lucro comprometa
recursos en dinero parala ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del
valor total del convenio”. ¢) De acuerdo con lo anterior no es necesario que la ESAL aporte recurso
para el convenio de asociacion cuando la regla general es un proceso competitivo; sin embargo, se
exime de competencia a la ESAL que aporta el 30% o mas de los recursos requerido en dinero. d)
Igualmente,se puede concluir que de conformidad con el articulo 5 del decreto 092 de 2017 la entidad
estatal debera realizar un proceso competitivo cuando en la etapa de la planeacion identifique que
ningunaESAL ofrece aportar aporte en dinero de minimo 30% del valor total del convenio. e} Para
efecto del convenio de asociacion las entidades estatales son auténomas en la configuracion del
proceso competitivo. f) En consecuencias el proceso competitivo debe permitir la presentacion de la
oferta y la comparacion objetiva de las misma, independientemente del nimero de oferta enviadas
habilitadas. g} En los convenios de asociacion derivados del articulo 96 de la Ley 489 de 1998, las
Entidades Estatales deben también honrar el principio de competencia. En consecuencia, deben
disefar un proceso para seleccionar a la entidad sin &nimo de lucro que mejor pueda cumplir con las
actividades relacionadas con los cometidos y funciones que le asigna la ley a la Entidad Estatal.
Ahora, cuando la entidad sin animo de lucro aporta en dinero en efectivo el 30% del valor del
proyecto, no hay lugar a competencia. 7) Que, en consecuencia, las entidades deben disefiar un
proceso para seleccionar a la entidad sin animo de lucro que mejor pueda cumplir con las actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que le asigna la ley a la Entidad Estatal. 8)  Que, de
acuerdo con lo anterior, el DISTRITO realizé proceso competitive No PC-ESAL-SECGEN-
SECPARYDES-001-2023, a través de la plataforma de SECOP |, estipulado por grupos de cupos
maximos a atender, durante los dias 2 de marzo del 2023 hasta 8 marzo de 2023, para recibir
propuestas por parte posibles asociados. 9) Que el dia 8 de marzo del 2023, se recibié propuesta
por parte de la FUNDACION DONES DE MISERICORDIA, para el grupo 2 de la invitacién publica,
correspondiente a la atencién de treinta y cuatro (34) adultos mayores. 10) Que, una vez recibidas
las propuestas, se expidié Resolucion No 1761 del 9 de marzo del 2023, mediante el cual se ordend
el sanear el vicio de procedimiento en el proceso competitivo No. PC-ESAL-SECGEN-
SECPARYDES-001-2023, cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS PARA GENERAR ASISTENCIA INTEGRAL A ADULTOS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE CARTAGENA, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR EN ESTADO DE ABANDONO MALTRATO Y SITUACION DE CALLE EN EL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS", DE LA SECRETARIA DE PARTICIPACION Y
DESARROLLO SOCIAL”, aclarando que el criterio de ponderacién correspondiente al Plan De
Seguridad Y Salud En El Trabajo — SGSST -, equivale a 49,75 puntos para un total de 100 puntos.
11) Que, mediante informe preliminar de evaluacion publicado el 09 de marzo de 2023, se solicitd a
la FUNDACION DONES DE MISERICORDIA, subsanar apartes de la propuesta presentada. 12)
Que en fecha 10 de marzo de 2023, la FUNDACION DONES DE MISERICORDIA subsané la
propuesta presentada dentro del proceso de seleccion en los apartes indicados. 13) Que, en informe
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CLAUSULADO EL CONVENIO DE ASOCIACION No.w S DE 2023
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA
DE INDIAS Y FUNDACION DONES DE MISERICORDIA

final de evaluacién, publicado el dia 13 de marzo del 2023, el comité técnico evaluader recomendd
suscribir convenio con la misma por cumplir con los requisitos legales, técnicos y financieros. 14)
Que mediante Resolucion No 1871 del 13 de marzo del 2023, se ordend adjudicar el proceso PC-
ESAL-SECGEN-SECPARYDES-001-2023 a la ESAL, para suscribir convenio de asociacién para el
grupo 2 de la invitacion publica, correspondiente a la atencién de treinta y cuatro (34) adultos
mayores. 15) Que FUNDACION DONES DE MISERICORDIA, es una entidad sin animo de lucro,
que cuenta con reconocida idoneidad por la experiencia con resultados satisfactorios que acreditan
la capacidad técnica y administrativa de la entidad sin danimo de lucro para realizar el objeto del
Convenio, con personeria juridica vigente. 16) Que, para cubrir el compromiso relativo al objeto de
este Convenio, el responsable del presupuesto de la Alcaldia Mayor de Cartagena por medio de
solicitud de la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social ha expedido el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 53 del 13 de febrero del 2023, el cual reposa en el expediente
contractual, con lo cual el Distrito viabiliza la ejecucion del compromiso que se adquiere y asegura
los desembolsos que deban efectuarse. 17) Que en virtud del articulo 6° del Decreto 092 de 2017 el
representante legal de la entidad sin animo deja constancia expresa bajo la gravedad del juramento,
que ni &l ni los miembros de la junta o consejo directivo de la institucién se encuentran en ninguno
de los supuestos previstos consagrados en estearticulo relacionados con el régimen de inhabilidades
e incompatibilidades, como tampoco en las consagradas en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007
y sus modificaciones en la materia. 18) La Administraciéon Distrital, en cumplimiento de las
competencias funcionales que le impone la Constitucion Politica y la Ley en su Plan de Desarrollo
SALVEMOS JUNTOS A CARAGENA 2020-2023 a través del proyecto de inversion. 19) Dada las
anteriores consideraciones, se suscribe el presente Convenio de asociacién amparado bajo el
articulo 5 del Decreto 092 de 2017 contenido en las clausulas que a continuacién se enuncian:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA GENERAR ASISTENCIA INTEGRAL A ADULTOS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE CARTAGENA, CORRESPONDIENTE AL
GRUPO 2, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "APOYO PARA LA
ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN ESTADO DE ABANDONO MALTRATO Y
SITUACION DE CALLE EN EL DISTRITO DECARTAGENA DE INDIAS", DE LA SECRETARIA DE
PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL.

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO: La Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL, debera
brindar condiciones minimas para el funcionamiento de los establecimientos que ofrecen atencion a
los adultos mayores en el Distrito de Cartagena de Indias, conforme a los requisitos exigidos en las
Resoluciones 024/2017 y 055/2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Sccial. A través de la
realizacion de las actividades por parte de la ESAL y EL DISTRITO, se busca implementar acciones
orientadas al cumplimiento del plan de Desarrollo Distrital: “ATENCION INTEGRAL PARA
MANTENERA SALVO A LOS ADULTOS MAYORES" a través de los recursos de estampilla para el
Bienestar del Adulto Mayor, mediante la realizacion de las siguientes actividades: 1. Brindar los
servicios y asistencias dispuesto en la Ley 1315 de 2009 y establecidos en las especificaciones
técnicas de los estudios previos. 2. Brindar alimentacion por catering (desayuno, almuerzo, cenay
meriendas) hasta treinta (34) adultos mayores, a través de un Centro de Bienestar, ubicado en el
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Distrito de Cartagena, Departamento deBolivar, la cual asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico
— caldrico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para esta poblacion. 3.
Brindar albergue — alojamiento que reuna los requisitos minimos de comodidad y ambiente
adecuados para el bienestar fisico, mental y social del adulto mayor, de acuerdo con las normas
arquitecténicas determinadas por el ministerio de salud. 4. Brindar el servicio de enfermeria,
cuidadora y aseadora a toda la poblacion beneficiaria(adultos mayores). 5. Propercionar el vestuario
y elementos de aseo para garantizar el higiene y buena presentacion personal de cada adulto mayor,
para lo cual se debe diligenciar una planilla porel adulto mayo confirmado el recibido de los elementos.
6. Brindar recreacion a los adultos mayores a través de instructores que garanticen la realizacion de
deportes y actividades culturales propias para esta poblacion. 7. Asistencia al adulto mayor a través
de psicologia, prestado por un profesionaldel area de piscologia y/o trabajo social. 8. Las demas
sefialadas en la Ley 1276 de 2009 y normas complementarias.

CLAUSULA TERCERA - IDONEIDAD Y EXPERIENCIA: Se deja constancia que se verifico por
parte de la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social la capacidad, idoneidad y experiencia de
LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO para la ejecucion del objeto del Convenia.

CLAUSULA CUARTA: A) OBLIGACIONES GENERALES DEL DISTRITO: 1. Desembolsar el
monto del aporte objeto del convenio en la forma y términos establecidos en este documento. 2.
Ejercer la supervision del convenio. Para tal fin designara al funcionario competente para realizar la
supervision de la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO. 3. Vigilar que la ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO cumpla con las estipulaciones contractuales. 4. Aprobar cuando sea el caso, el plan de
compras y/omejora de adecuaciones presentadas por el contratista. 5. Suscribir las diferentes actas
de conformidad con los formatos establecidos. 6. Recomendar los ajustes o modificaciones que
requiere el convenio en términos de plazos, condiciones, obligaciones o demas aspectos que se
requieran. 7. Responder oportunamente las solicitudes formuladas por el contratista, en pro del
desarrollo del convenio. 8. Velar que el convenio se ejecute cumpliendo con la programacion y el
flujo de inversién establecido, manteniéndolos actualizados. 9. Verificar el cumplimiento de la
normatividad vigente por parte del contratista en la ejecucion del convenio. 10. Verificar el
cumplimiento de las obligaciones especiales de la entidad sin animo de lucro. 11. Realizar las demas
actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto del convenio. B) OBLIGACIONES
GENERALES DE LA ESAL: 1) Conformar un equipo interdisciplinario e idonec para la
administraciéndel convenio y para la ejecucion de las actividades propias del Proyecto. La ESAL
asume la obligacionde pago de honorarios, del personal que vincule para la ejecucion de las
actividades del presente Convenio, asi como el pago de aportes parafiscales y seguridad social
(cuando corresponda). 2) Concertar con EL DISTRITO DE CARTAGENA y el Supervisor del
convenio la mejor manera de desagregar y desarrollar el Plan Operativo y Financiero de este. 3)
Programar la orientacién, desarrollo y ejecucion, de los recursos financieros y las actividades que se
van a realizar, de acuerdocon los objetivos del Convenio. 4) Velar porque se disponga el presupuesto
necesario para el cumplimiento de las Actividades que se programen. 5) Elaborar y ejecutar todos los
planes y programas necesarios para el 6ptimo desarrollode las obligaciones del presente Convenio.
6) Tomar las decisiones necesarias para obtener los resultados programados con las inversiones. 7)
Acatar las instrucciones que le imparta el supervisordesignado por EL DISTRITO DE CARTAGENA.
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8) Dar el crédito correspondiente al DISTRITO DE CARTAGENA, como entidad participe en el
desarrollo del objeto del Convenio y publicitar, el interésde esta entidad en el desarrollo de la region,
y especialmente, en el bienestar de la comunidad. 9)La ESAL llevara una contabilidad independiente
del proyecto, y el manejo de los soportes contables,la documentacion y correspondencia la efectuara
en forma igualmente independiente. 10) Los aportes que reciba la ESAL se ejecutaran bajo su
responsabilidad y estaran destinados unica y exclusivamente al cumplimiento del objeto y las
obligaciones del presente Convenio. LA ESAL para la ejecucion de los recursos en efectivo
aportados al Convenio, aplicara las normas que en materia de contratacion la rigen'y garantizara los
principios de economia, transparencia, eficiencia y eficaciaen el gasto. 11) Presentar informes
parciales y final al supervisor del Convenio, sobre el avance, monitoreo, acompafiamiento,
seguimiento, evaluacion y control del Proyecto, con los respectivos documentos fisicos y magnéticos
que soporten las actividades ejecutadas. 12) Las demas que por lacomplejidad del Proyecto sean
necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto del Convenioy que se concreten por mutuo
acuerdo entre las partes cooperantes, durante su ejecucion. 13) Darcumplimiento al objeto del
presente convenio, asimismo a las actividades propuestas para el alcance de este dentro de los
plazos convenidos y conforme a la propuesta. 14) Informar oportunamente al DISTRITO DE
CARTAGENA sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del
convenio. 15) Constituir a favor de EL DISTRITO DE CARTAGENA las garantias exigidas. 16) Dar
cumplimiento al objeto del presente convenio y su alcance. 17) Prevenir y detectar el uso, y abuso
de sustancias psicoactivas. 18) Tomar las medidas que garanticen la seguridad fisica y de salud de
los usuarios o beneficiarios del convenio. 19) Todas las demas inherentes o necesarias para la
correcta ejecucion del objeto contractual. 20) Acatar la Constitucién, la Ley, las normas legales y
procedimientos establecidos por el gobierno nacional y demas disposiciones pertinentes. 21} Cumplir
con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como la propuesta
presentada, la cual hace parte integral del convenio. C) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE
FUNDACION DONES DE MISERICORDIA: LA ESAL se obliga a las siguientes: 1) Brindar
alojamiento en un HOGAR GERIATRICO conforme a la cobertura de la ESAL a la poblacion Adulto
Mayor de Distrito de Cartagena, debidamente caracterizados por la Secretaria de Participacion y
Desarrollo Social. 2) Ofrecer atencién integral a los usuarios que se reciban en el HOGAR
GERIATRICO. 3) Otorgar las garantias necesarias para el bienestar fisico y emocional de los
beneficiarios durante su periodo de estadia en el HOGAR GERIATRICO. 4) Suministrar Alimentos
{Desayuno, almuerzo y Cena diariamente) a las personas gue se encuentren en el HOGAR
GERIATRICO, atendiendo a los requerimientos de higiene y salubridad y basados en una dieta
balanceada, esto teniendo en cuenta las prescripciones médicas de nutricién, cuando sea el caso. 5)
Entregar un Kit de aseo a los beneficiarios, al momento de ingresar al hogar de paso, consistente
en: Crema dental, Jabén de Bafio, Cepillo Dental, Papel Higiénico, pafiales (cuando aplique),
Shampoo y desodorante, de acuerdo con las especificaciones técnicas aqui establecidas. 6) Proveer
de una Dotacion de Vestidos y Calzado a cada uno de los beneficiarios, y garantizar la entrega
trimestral de los mismos a quienes permanezcan en el HOGAR GERIATRICO, de acuerdo con las
especificaciones técnicas aqui establecidas. 7) Garantizar la toma de medidas necesarias para
preservar la salud y el bienestar de los beneficiarios. 8) Trabajar en coordinacion con las Comisarias
de Familia y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, asi como con las autoridades
correspondientes para los casos que se puedan presentar en el ejercicio de la actividad. 9) Realizar
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jornadas de sensibilizacion acerca del programa de atencién a la poblacion adulto mayor, Bandera
del Distrito de Cartagena, a través de la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social. 10) Mantener
las instalaciones en optimas condiciones de servicio, deben ser cémodas y adecuadas, permanecer
limpias y en completo orden, y generar un ambiente de tranquilidad. 11) Realizar control de plagasy
fumigacion cada tres meses. 12) Proveer desde el primer mes de ejecucion del convenio al personal
suministrada por la ESAL, de acuerdo con la Ley, los uniformes requeridos segun la labor que se
desempefia. 13) Coordinar la aplicacion, seguimiento, evaluacion, presentacion de informes de
avance y productos finales y todos los aspectos relacionados con la aplicacion del proyecto al
supervisor asignado por la Secretaria de Participacion. 14) Presentar al supervisor Informe cualitativo
y cuantitativo mensual de gestion (Informe de gestién técnica, financiera y estadisticas), adjuntando
los soportes respectivos con formato de atencién de adultos mayores atendidos que debe incluir
nombre y cédula. 15) Presentar certificado de defuncién en caso de fallecimiento de alguno de los
usuarios beneficiados. 16) Presentar los informes que requiera el Distrito, para el seguimiento del
convenio. 17) Llevar registro diario de personas vinculadas a las actividades, y seguimiento del
proceso en cada una de las actividades. 18) Cumplir con la contrapartida ofrecida en los términos y
condiciones propuestos. 19) Cumplir con el nimero de los beneficiarios del programa, e informar
cualquier variacion en la asistencia igual o superior al 5% de los cupos contratados en cada
modalidad. Las variaciones inferiores al 5% deberan ser informadas y justificadas en el informe
mensual. La asistencia sera verificada por la Secretaria de Participacion, mediante el sistema que
ella disponga. 20) Ejecutar todos los componentes del convenio, por tanto, queda prohibida la
subcontratacién de los componentes de la operacién de la atencién humanitaria, salvo la autorizacion
previa, escrita y expresa del Distrito. 21) Cumplir con las condiciones, términosy actividades indicados
en la propuesta, y en el Estudio Previo, los cuales son parte integral del presente convenio. 22)
Suministrar al Distrito a través de la Secretaria de Participacion, toda la informacién que ésta le
requiera sobre el desarrollo y cumplimiento del objeto del convenio. 23) Pagar oportuna y
adecuadamente los salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, a que haya lugar,
cumpliendo con sus obligaciones al sistema general de seguridad social y aportesparafiscales, a los
honorarios correspondientes, dependiendo del tipo de vinculacion laboral que utilice para la
ejecucion del convenio. 24) Adquirir la dotacién/ y o realizar las adecuaciones a la infraestructura,
teniendo en cuenta los criterios, plazos y lineamientos establecidos por el Distrito de Cartagena. Si
fuera requerido por el Distrito, el Contratista elabora un plan de compras y/o mejora de adecuaciones.
Las adecuaciones y la dotacion deben estar lista, en la fecha que el Distritoacuerde con la entidad sin
animo de lucro. 25) En caso de recibir recursos o bienes por concepto dedotacion de bienes no
fungibles, conservarlos, documentarlos e inventariarlos segun lo indicado porel Distrito de Cartagena
de Indias, y luego entregar el inventario y los soportes al supervisor del convenio. De la misma
manera, en caso de recibir dotacion no fungible, conservarla en buen estado utilizarla
adecuadamente. Finalizado el convenio deberan ser devueltos en el estado en que fueronadquiridos,
salvo deterioro natural/ fuerza mayor o caso fortuito. 26) Garantizar el transporte de los adultos
mayores que lo requieran, para los diferentes eventos, citas o cualquier tipo de traslados que
necesite el usuario con disponibilidad inmediata y permanente. Este servicio debe prestarse
garantizando todos los elementos de bioseguridad para el traslado seguro del adulto mayor. 27)
Realizar el mantenimiento de los espacios fisicos donde se presta la atencion. 28) Velar por el
mantenimiento, orden y seguridad de los espacios fisicos donde se realiza la prestacion del servicio.
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29) Pagar oportunamente a los proveedores de bienes y servicios necesarios para la ejecucion del
convenio. 30) Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del convenio bajo su propia
responsabilidad. De la misma manera, reportar al supervisor del convenio cualquier hecho o
circunstancia que impida o dificulte la prestacion del servicio. 31) Devolver los recursos al Distrito,
en caso de que se presente un giro superior al que efectivamente tuviese derecho. 32) Iniciar la
ejecucion de las actividades de atencion el dia sefialado por el Distrito, y no suspender la operacién
salvo comunicacion escrita del Distrito, hasta la terminacién del convenio. 33) Realizar las demas
actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto del convenio. D)
COMPROMISOS COMUNES DE LAS PARTES: 1). Coordinar en forma conjunta las actividades
que apunten al logro del convenio de asociacion. 2). Realizar reuniones de trabajo para el
seguimientoy evaluacién de los avances del objeto del convenio. 3). Las partes deben designar uno
o mas representantes que asistan a los comités y/o reuniones que se programen para efectuar el
seguimiento a las actividades en cumplimiento del convenio, con participacion en la toma de
decisiones. 4). Disponer el personal que coordinara las acciones del convenio. 5). Ejercer desde cada
entidad, la supervision de los recursos para la ejecucion del objeto del convenio.

CLAUSULA QUINTA - REPERCUSIONES LABORALES. | A ESAL se obliga a titulo de contratista
independiente, EL. DISTRITO en consecuencia, no adquiere con él, ni con las personas que ocupe,
ningun vinculo de caracter laboral ni administrativo.

CLAUSULA SEXTA - VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE DESEMBOLSO: El presupuesto
oficial del proyecto para la ejecucion de las actividades es la suma NOVECIENTOS SETENTA Y
CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS VEINTIUN PESOS
MCTE ($975.985.521), de los cuales el Distrito aportard el 80% correspondiente a la suma de
SETECIENTOS OCHENTA MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS MCTE ($780.788.417) y la ESAL aportara la suma de
CIENTO NOVENTA Y CINCO MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO CUATRO
PESOS ($195.197.104) que corresponde al 20% segun se encuentra descrito en el anexo propuesta
economica.

e« Forma de desembolso de los recursos El desembolso de los recursos aportados por el Distrito
de Cartagena se efectuard de la siguiente manera: Mediante actas parciales mensuales, de
conformidad con el nimero de adultos mayores atendidos en el periodo facturado, sin exceder
el nimero de cupos asignado en el presente Convenio, previa presentacion de la documentacion
permanente y que exija la Secretaria de Hacienda Distrital para tal efecto, acompariada del
informe de gestidn presentado por la ESAL, con formato de atencién de adultos mayocres
atendidos, e informe de gestion del supervisor junto con informe de supervision, de conformidad
con el objeto del convenio, y certificacién sobre el cumplimiento de obligaciones parafiscales
(salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje) y demas erogaciones a
que haya lugar de acuerdo a la normatividad vigente, para lo cual debe tenerse en cuenta lo
sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO: En aquellos casos en que la prestacién del servicio de atencion al adulto mayor
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se efectie de manera parcial durante el periodo mensual de facturacion, el Distrito pagara la
suma correspondiente a los dias de atencidén prestada a cada adulto mayor, los cuales se
calcularan de conformidad con la siguiente férmula:

(Valor mes de atencién por adulto mayor) + 30 dias = Valor del dia de atencion
Valor del dia de atencién X dias de servicio = valor servicio a pagar

CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO: El plazo del presente convenio sera hasta 31 de diciembre del 2023,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, esto es, expedicion
del registro presupuestal, la aprobacion por parte del Distrito de la garantia solicitada y la suscripcion del
acta de inicio.

CLAUSULA OCTAVA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante legal de la ESAL
manifiesta expresamente no encontrarse incurso, la entidad ni sus miembros directivos en causal alguna
de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar el convenio, de conformidad con lo estipulado en el
articulo 6 del Decreto 092 de 2017.

CLAUSULA NOVENA - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El cumplimiento
de la obligacién de El Distrito respecto al aporte y los respectivos desembolsos de los recursos financieros
a favor de la ESAL se subordina a la apropiacion presupuestal correspondiente a la vigencia fiscal 2023,
conforme  alos certificados de disponibilidad No. 53 del 13 de febrero del 2023 que se adjunta y reposa
en el expediente electronico.

CLAUSULA DECIMA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual es la ciudad
de Cartagena de Indias D. T.y C.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - GARANTIAS: EI DISTRITO para garantizar la correcta administracion
e inversion del aporte en dinero que hace en virtud del presente convenio requiere que la ESAL constituya
una garantia bancaria o se seguro, con una entidad legalmente constituida y establecida en Colombia; la
cual debera contener las siguientes coberturas: 1. Garantia Gnica de cumplimiento: a. Cumplimiento
del Convenio: La garantia que cubrira el cumplimiento de las obligaciones contractuales, pago de multas
clausula penal pecuniaria y demas sanciones, con una cobertura del diez por ciento (10%) del valor total
del convenio con una vigencia igual al plazo del convenio y cuatro (4) meses mas. b. Salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Con una cobertura equivalente al quince por
ciento (15%) del valor total del convenio y su vigencia se extendera para el término de ejecucion y tres
afos mas. c. Calidad del servicio: El amparo de calidaddel servicio cubre a la Entidad Estatal por los
perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicioprestado, teniendo en cuenta las condiciones
pactadas en el contrato. El valor asegurado corresponderia al diez (10%) del valor total del contrato y
tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. 2. Péliza de
responsabilidad civil extracontractual: Por dafios a terceros equivalente a 200 SMMLV y su vigencia
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sera desde la ejecucion del convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: Sin perjuicio de las garantias exigidas
en la clausula anterior, es obligacidn de la ESAL, mantener libre de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones al DISTRITO, frente a cualquier reclamacion proveniente de terceros y que se deriven
de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento parcial o definitivo del
convenio por parte de la ESAL, dara lugar a que EL DISTRITO le imponga una pena pecuniaria, a titulo
de indemnizacién anticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento, equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del convenio. La aplicacion de esta pena igualmente debera estar precedida de las
actuaciones que aseguren el ejercicio del dereche de defensa por parte de la ESAL.Esta pena se
impondra sin perjuicio de que EL DISTRITO persiga la indemnizacion de perjuicios adicionales
ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto de la pena pecuniaria no permitasu total reparacion.
PARAGRAFO: El valor de la pena pecuniaria, impuesta a la ESAL, podra ser tomado del saldo a su favor
si lo hubiere, de la garantia unica de cumplimiento, o se podra cobrar por via ejecutiva.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcialde las obligaciones
adquiridas por LA ESAL en virtud del presente convenio, EL DISTRITO podra imponerle multas sucesivas
equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del mismo, por cada dia habil de retardo o
incumplimiento, que sumadas no excedan el diez por ciento (10%) del total del presente convenio. Las
multas se impondran previo el debido proceso y dereche de defensa dela ESAL en los términos del
Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y se cobraran a través de la garantiatnica o por jurisdiccion coactiva,
debiendo la ESAL reponer la disminucion de la garantia en los términos del Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SUPERVISION: Sera asumida por la Secretaria de Participacion y
Desarrollo Social, o quien sea designado para este fin, en la vigilancia,contro| y evaluaciones periodicas
de la ejecucién y avance del convenio y podra apoyarse en los profesionales de su dependencia para el
cumplimiento del contrato, siendo sus principales obligaciones las siguientes: a) Colaborar y coordinar
en la ejecucién del convenio. b) Exigir el cumplimiento del convenio de los términos pactados. ¢) Certificar
el cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de la ESAL. d) Dar aviso por escrito de
cualquier inconsistencia e incumplimiento del Objeto del convenio y su ejecucion. e) Informar las
situaciones que requieran suspension, prorroga o modificacion, para someterlas a aprobacion del Distrito
f) Certificar por escrito el cumplimiento periédico de la ejecucion del convenio. g} Verificar la asistencia
de los beneficiarios del proyecto. h) Las demas necesarias para el fiel cumplimiento del objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LIQUIDACION: El presente convenio podra ser liquidado de comdn
acuerdo por las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previstopara
la ejecucion del convenio o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - EJECUCION DEL CONVENIO: El presente convenio se entendera
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CLAUSULADO EL CONVENIO DE ASOCIACION Noil/ ) DE 2023
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA
DE INDIAS Y FUNDACION DONES DE MISERICORDIA

perfeccionado una vez haya sido suscrito entre las partes, pero su ejecucion solo podra iniciar cuando se
suscriba el Acta de inicio, previa expedicion del correspondientes registro presupuestal yaprobacion de
pélizas por parte del Distrito.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - PERFECCIONAMIENTO: De conformidad con Decreto 1082 de 2015,
el presente convenio, se perfecciona con la suscripcidnde las partes en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica -SECOP |l - que administra la Agencia Nacional de Contratacion Pablica-Colombia
Compra Eficiente, en el portal www.colombiacompra.gov.co.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES:
De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002,Ley 828 de 2003, y la Ley 1562
de 2012, la ESAL se obliga a presentar al DISTRITO los documentos, planillas y pagos que demuestren
el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
parafiscales, cuando a ello haya lugar. Para cada pago la ESAL, deberaacreditar estar al dia en el pago
de estos aportes.

CLAUSULA VIGESIMA - RESPONSABILIDAD DE LAESAL: Esta respondera civil y penalmente tanto
por el incumplimiento de las obligaciones derivadasde este convenio, como por los hechos u omisiones
que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio al Distrito, derivados de la celebracion y gjecucion
de este convenio.

CLAUSULA VIGESIMA __ PRIMERA - ACEPTACION DE CONDICIONES: El Representante Legal de
LA ESAL manifiesta que ha estudiado cuidadosamente el convenio y que renuncia a cualquier
reclamacion por erronea interpretacion de este y acepta los manuales y reglamentos téchicos aqui
mencionados y respecto a los cuales debe sujetarse el proyecto de interés pablico que ejecutara la
Entidad sin animo de lucro.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PACTO DE PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO
INFANTIL: EL CONTRATISTA se compromete a no contratar bajo cualquier medalidad, sin autorizacion
expresa del Ministerio del Trabajo y debido a la ejecucion del contrato, a menores de edad.
PARAGRAFO: Esta clausula se entiende pactada en cumplimiento de loestablecido en el articulo 93 de
la Constitucién Politica, los tratados y convenios internacionales debidamente ratificados por Colombia y
demas normas de Derecho Internacional Publico e Internoque consagran la proteccion especial de los
derechos de los nifios.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DECLARACION JURAMENTADA. E| Representante Legal de LA
ESAL declara bajo la gravedad del juramento que la informacion y los documentos presentados y sus
contenidos son veraces, que conoce las consecuencias juridicas y efectos, en caso de no serlo.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - MECANISMOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes

Pagina 10 de 11 l-’}
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CLAUSULADO EL CONVENIO DE ASOGIACION Nofl 5 DE 2023
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA
DE INDIAS Y FUNDACION DONES DE MISERICORDIA

acuerdan que, para la solucion de las diferencias y discrepancias surgidas de la celebracién del convenio,
su ejecucion y/o desarrollo, acudirdn a mecanismo de conciliacion prejudicial o extrajudicial antes de
iniciar cualquier accion; en todo caso acudiran a la jurisdiccidon contenciosa administrativa.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - LUGAR DE EJECUCION Y NOTIFICACION: El lugar de ejecucion
del presente convenio sera en el Distrito de Cartagena de Indias. Los avisos, solicitudes, comunicaciones
y notificaciones que las partes deban efectuarse en desarrollo del presente convenio contaran por escrito
a las direcciones indicada a continuacion: a) EL Distrito: Centro, Plaza de la Aduana, SegundoPiso. b)
Fundacién Dones de Misericordia: Barrio Bocagrande Carrera. 2 # 9-145, Edificio Nautilus, oficina 1102.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Constituyen parte esencial del
presente convenio, los siguientes documentos: a) Propuesta presentada por la ESAL y aceptada por EL
DISTRITO. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. c) Registro Presupuestal. D) Estudios previos.
e) Las actas y demas documentos que suscriban las partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONVENIO: De
conformidad con Decreto 1082 de 2015, el presente convenio se perfecciona con la suscripcion de las
partes en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica -SECOP |l - que administra la Agencia
Nacional de Contratacion Publica-Colombia Compra Eficiente, en el portal
www.colombiacompra.qgov.co. La ejecucion del mismo, sélo podra iniciar cuando se suscriba el Acta
de inicio, previa expedicidon del correspondientes registro presupuestal y aprobacién de pdlizas por parte
del Distrito.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA — ACEPTACION SECOP II: El contratista acepta de manera
inequivoca el contenido del contrato electronico y sus anexos con la aceptacion de este a través de la
plataforma SECOP II.

Vo.Bo. CARLOS LA ROTA GARCIACZ-/, / b

Secretario General

Vo.Bo. CIELO BLANCO FLOREZ
Secretaria de Participacion y Desarrollo Socigl (E)

Vo.Bo: Carlos De La Hoz / Asesor Juridico Externo Secretaria General
Revisd: Fernando Ferrari / Asesor Juridico Externo Secretaria General

5 .

Proyecto: L.L.M.L. / Asesora Juridica Externa SPDS_;:_"W'\'L{
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Bienes y servicios
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@ Cancelar
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1 uUTC -5
(=
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Id de pagina:: 23000726 Ayuda @

Evaluacion de la Entidad Estatal >

ID del contrato en SECOP
Numero del contrato

Version del contrato

Objeto del contrato

Tipo de contrato

Fecha de inicio del contrato
Fecha de terminacion del contrato
Duracién del contrato

Tiempo adiciones en dias
Estado del contrato
Liquidacion

Fecha de inicio de liquidacion
Fecha fin de liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones Pos Consumo

Reversion

Entidad Estatal

CO1.SLCNTR.10339192
CONVENIO DE ASOCIACION No. 05 DE 2023

1

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA GENERAR ASISTENCIA INTEGRAL AADULTOS
MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE
CARTAGENA, CORRESPONDIENTE AL GRUPO 2, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO " APOYO PARA LA
ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN ESTADO DE
ABANDONO MALTRATO Y SITUACION DE CALLE EN EL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS" DE LA SECRETARIA DE PARTICIPACION Y
DESARROLLO SOCIAL.

Decreto 092 de 2017
3/17/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
12/31/2023 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
287 Dias
0 dias
En ejecucion
Si No
1/1/2024 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

4/30/2024 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Si No
Si " No
Si No

COLOMBIA, Cartagena
oA LA

Proveedor Seleccionado

ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS

0 Recomendacion (es)

FUNDACION DONES DE MISERICORDIA

* bl Organizaciones, asociaciones y movimientos civicos

L 0 0 8 §

Provesdores % ﬁ.

Cuenta bancaria del proveedor

0 Recomendacion (es)

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta
FUNDACION DONES DE BANCOLOMBIA Ahorros 78549482855
MISERICORDIA

Aprobacion del contrato

Aprobador — Proveedor

Aprobado f{gﬁ/Eol\‘lsA Fecha de
por: CANAVERA aprobacion:

Aprobador — Entidad Estatal
CARLOS
:\grr.obado ALBERTO LA Fecha de

ROTA GARCIA

aprobacion:

3/16/2023 1:49:33
PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

3/16/2023 4:35:45
PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

CO1_PCCNTR_4764092_Firmado



Contrato firmado:

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_4764092_En ejecucion

Informacion del objeto

Tipo de proceso Contratacion régimen especial (con ofertas)

Unidad de contratacion SECRETARIA GENERAL

APOYO PARA LAATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN
Proceso de Contratacion ESTADO DE ABANDONO MALTRATO Y SITUACION DE CALLE EN EL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS

Titulo de la oferta OFERTA FUNDACION DONES DE MISERICORDIA

Cuantia del contrato 975,985,521.00 COP

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda = Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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&%}:T?:ANJ%S DE CONVENIO DE ASOCIACION No 05 DEL 2022 SUSCRITO ENTRE DISTRITO
LTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS Y FUNDACION DONES DE MISERICORDIA

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA GENERAR ASISTENCIA INTEGRAL A
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL
DISTRITO DE CARTAGENA, CORRESPONDIENTE AL GRUPO 2, EN
OBJETO: EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO
"APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN
ESTADO DE ABANDONO MALTRATO Y SITUACION DE CALLE EN
EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS", DE LA SECRETARIA DE
PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL.

NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS

VALOR: OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS VEINTION PESOS MCTE
($975.985.521)

FECHA DE INICIACION: DIECISIETE (17) DE MARZO DE 2023.

PLAZO DE EJECUCION:

HASTA TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2023.

Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 41

SUPERVISOR:
Secretarfa de Participacién y Desarrollo Social

En Cartagena de Indias, D. T. y C., las partes a saber Doctora MARISOL JIMENEZ CASTRO, Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 41 de la Secretaria de Participacién y Desarrollo Social, en calidad de
SUPERVISORA del convenio de asociacién No 05 del 2022, designados para ejercer dicha labor en
representacién del DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS y ARLENA DEL
CARMEN HOYOS CANAVERA, mayor de edad, domiciliada en Cartagena, identificada con la C. C. No.
45.473.389, representante legal de la FUNDACION DONES DE MISERICORDIA, entidad sin animo de lucro,
identificada con el NIT 900.036.694-1, declaran que las obligaciones correspondientes al Convenio de
Asociacién citado en el encabezamiento de la presente acta se inician el dia DIECISIETE (17) DE MARZO de

2023.

Para constancia la presente acta se firma en Cartagena de Indias, D. T. y C., el dia DIECISIETE {17) DE MARZO
de 2023.

POR EL DISTRITO

Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 41

SUPERVISORA
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL

POR EL CONTRATISTA

l ‘ £~ !
A@%‘L CARM HO?OS CANAVERA

C.C. No. 45.473.389/de Cgfrtagena (Bollvar)
Representante Legal FUNDACION DONES DE MISERICORDIA

Proyecté: L.L.M.L. - Asesors Juridica Externa SPDS 3
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DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL
APROBACION DE POLIZAS CONVENIO DE ASOCIACION No. 05 DEL 2023

DATOS GENERALES

TOMADOR: FUNDACION DONES DE MISERICORDIA

IDENTIFICACION: NIT 900.036.694-1

BENEFICIARIO: DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA GENERAR
ASISTENCIA INTEGRAL A ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE
CARTAGENA, S)ORRESPONDIENTE AL GRUPO 2, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
DENOMINADO "APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN ESTADO DE ABANDONO
MALTRATO Y SITUACION DE CALLE EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS", DE LA SECRETARIA DE
PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL.

VALOR: NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS VEINTIUN PESOS MCTE ($975.985.521)

PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO: HASTA TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2023.

SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

(GARANTIA UNICA)
POLIZA DE CUMPLIMIENTO No. 75-44-101128258
COMPANIA DE SEGUROS SEGUROS DEL ESTADO S.A. COMPANIA DE SEGUROS

A) CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO: (10%) $97,598,552.10

CLASE DE AMPARO Y VALOR ASEGURADO B) CALIDAD DEL SERVICIO (%10): $97,598,552,10
C) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E

INDEMNIZACIONES LABORALES: (15%)
$146,397,828.15

AMPAROS VIGENCIA DE LOS AMPAROS

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 1710312023 HASTA 30/04/2024

CALIDAD DEL SERVICIO 1710312023 HASTA 30/04/2024

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES | 17/03/2023 HASTA 31/12/2026

SOCIALES E INDEMNIZACIONES

LABORALES.

SEGURO POR RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL | 75-40-101047970
EXTRACONTRACTUAL No.

COMPANIA DE SEGUROS SEGUROS DEL ESTADO S.A. COMPARIA DE SEGUROS

A) PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES: Por dafios a
terceros equivalente a 200 SMMLV: $232.000.000.00

CLASE DE AMPARO Y VALOR ASEGURADO

AMPAROS VIGENCIA DE LOS AMPAROS

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 17/03/2023 HASTA 31/12/2023

5 de 2023, y teniendo en cuenta que los
s, se aprueban las POLIZAS No. 75-44-
or la compaiila SEGUROS DEL ESTADO

De conformidad con lo consagrado en el Convenio de asociacion No 0
amparos, vigencias y valores asegurados corresponden a los pactado
101128258 y 75-40-101047970 expedidas el dia 17 de marzo de 2023 p
S.A. NIT. 860.009.578-6.

rtagena de Indias, D.T.y C. aldia DIECISIETE (17) del mes de marzo de Dos Mil Veintitrés (2023).

e

ECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL (E)

Proyects; LLM.L. - Asesora Juridica Externa SPDS ;‘1 1

SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL
CARTAGENA DEINDIASD.L.y C
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NOTIFICACION DE SUPERVISION
CONVENIO DE ASOCIACION No. 05 DEL 2023

Doctora

MARISOL JIMENEZ CASTRO

Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 41

SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL

Cordial saludo,

Per medio de la presente, en cumplimiento de lo contemplado en el articulo 53 del Decreto 1592 del
24 de diclembre del 2013, contentiva del Manual de Contratacidn del Distrito de Cartagena de Indias,
me permito comunicarle que la designo como Supervisora del Convenio de Asociacién No 05 del
2023, suscrito entre el DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS y
ARLENA DEL CARMEN HOYOS CANAVERA, mayor de edad, domiciliada en Cartagena, identificada
con la C. C. No. 45.473.389, representante legal de la FUNDACION DONES DE MISERICORDIA,
entidad sin dnimo de lucro, identificada con el NIT 900.036.694-1, el cual se relaciona a continuacion
para su conocimiento y control de la ejecucién contractual:

CONVENIO CONVENIO DE ASOCIACION No 05 DEL 2023

OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA GENERAR ASISTENCIA INTEGRAL A ADULTOS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE CARTAGENA,
CORRESPONDIENTE AL GRUPQ 2, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO "APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR EN ESTADO DE ABANDONO MALTRATO Y SITUACION
DE CALLE EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS", DE LA
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL.

VALOR DEL CONVENIO | NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS VEINTIUN PESOS MCTE

($975.985.521)

Se anexa copia del convenio, mediante el cual fue designado como supervisor, con la finalidad de

ejercer las labores pertinentes.

Firmada en Cartagena de Indias, D.T. y C. al dia DIECISIETE (17) DE MARZO de 2023.

NOTIFICA POREL DISTRITO-SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL

@@a o \@Qz
SECRETA&X’;ARTICI ACION Y DESARROLLO SOCIAL (E)

NOTIFICADA:

CASTRO
Profesio specializado 222-41

SUPERVISORA
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL

Proyecté: LLM.L. - Asesora Juridica Exiema SPDS - j,u-j

SECRETARIA DE PARTfCIPACIéN Y DESARROLLO SOCIAL
CARTAGENA DEINDIASD.T.Y C
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FORMATO CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Codigo:

PRESUPUESTAL (CDP) GHAPR02-F003
P [¢H Version: 2.0
PRESUPUESTO/EJECUCION PRESUPUESTAL
SECRETARIA DE HACIENDA DISTRITAL Vigencia: 23/09/2022
ALCALDEA MAYOR
DE CARTAGENA DE INDIAS ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Pagina 1 de 1

100 - ALCALDIA DE CARTAGENA
08 - SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLOC SOCIAL

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No. 53

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2023 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

CODIGO - FUENTE | | CONCEPTO [ VALOR ]

2,343,670,337.00
2.3.4104.1500.2020130010319 APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN ESTADO DE
1.2.3.1.19-088 - ESTAMPILLAS ABANDONO MALTRATO Y SITUACION DE CALLE EN EL DISTRITO DE
ADULTO MAYOR CARTAGENA DE INDIAS

TOTAL: 2,343,670,337.00

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA GENERAR ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES EN

CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE CARTAGENA, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO
"APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN ESTADO DE ABANDONO MALTRATO Y SITUAGION DE CALLE EN
EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS", DE LA SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL.

Se expide a solicitud de CIELO BLANCO FLOREZ, SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL (E), PARTICIPACION,
mediante solicitud numero AMC-01065 recibida en febrero 10 del 2023.

LA L

LUCELY MARIA MORALES RAMOS
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

Cartagena D.C. y T., 13 de febrero del 2023,

Elabora:

RPOLOM Imprime: RPOLOM
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Codigo:
FORMATO CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL (RP) GHAPRO02-F004

s CUCION Version: 2.0
PRESUPUESTAL
SECRETARIA DE HACIENDA DISTRITAL Vigencia: 23/09/2022
ALCALDEA MAVOR ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Pagina 1 de 1

DE CARTAGENA DE INDIAS

100 - ALCALDIA DE CARTAGENA
08 - SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 263

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

[ CODIGO PRESUPUESTAL I[ CONCEPTO ] [ VALOR
780,788,417.00
2.3.4104.1500.2020130010319 APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN ESTADO DE ABANDONO
1.2.3.1.19-088 - ESTAMPILLAS ADULTO MALTRATO Y SITUACION DE CALLE EN EL DISTRITO DE  CARTAGENA DE INDIAS
MAYOR Cadigo DANE: 93304 - Otros servicios soclales con alojamiento para adultos
Total: 780,788,417.00
CDP No. 53

TIPO Y NUMERO DE COMPROMISO: CONVENIO DE ASOCIACION - 52023

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA GENERAR ASISTENCIA INTEGRAL A ADULTOS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE CARTAGENA, CORRESPONDIENTE AL GRUPO 2, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
DENOMINADO " APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN ESTADO DE ABANDONO MALTRATO Y SITUACION DE CALLE EN EL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS" DE LA SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL

BENEFICIARIO : FUNDACION DONES DE MISERICORDIA identificado con NIT 900036694-1

L flalosr

LUCELY MARIA MORALES RAMOS
RESPOMNSABLE DEL PRESUPUESTO

/

/

Cartagena D.C. y T., 17 de marzo del 2023.

Elabora:  BVALENZUELAP Imprime:  BVALENZUELAP



Fundacion
0 Dones de Misericordia

NIT: 900036694-1

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES

LENIN RAMOS ASCENCIO, identificado con cedula de ciudadania # 9.237.415
expedida en Cartagena, en mi calidad de Revisor Fiscal de la FUNDACION DONES
DE MISERICORDIA con NIT: 900.036.694-1, certifico bajo la gravedad de
juramento, que esta entidad que se encuentra a paz y salvo durante los seis meses
anteriores a la fecha de esta certificacion, con el pago de los aportes
correspondientes al sistema de seguridad social integral, pensiones, Arl, y
parafiscales, correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de
trabajo, de acuerdo a las disposiciones legales que rigen la materia.

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios,
ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones
y Arl correspondiente al mes de ABRIL de 2023, dando cumplimiento con lo
establecido el articulo 50 de la ley 782 de 2002, modificado con el articulo 1° de la
ley 828 de 2003 y Decreto 2650 de 1993.

Para mayor constancia se firma en la ciudad de Cartagena a los (16) dia del mes
de mayo de 2023.

%

(XL | \[ )
(e o fo =
ARLENA HOYQS CANAVERA LENIN RAMOS ASCENCIO
Representante Legal Revisor Fiscal
C.C.N° 45.473.389 T.P.105881-T

Q Oficina Administrativa - Bocagrande, G (5) 6551507 @ ¥ @fundaciondones
Av. San Martin 9-145, Edificio Nautilus Of. 11-02 B4 presidencia@donesdemisericordia.org & www.donesdemisericordia.org
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Resumen General de Pago

en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900036694 1 FUNDACION DONES DE MISERICORDIA B - MENOS DE 200 COTIZANTES HOGAR BOCAGRANDE CRA 2 #9-145 | CARTAGENA-BOLIVAR 6551557 No
OFICINA 1102
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-03 2023-04 2064037965 9449829956 E 2023/04/26 2023/05/05 | BANCOLOMBIA 9 $11,512,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cc 30771926 ALCALA PEREZ 25-14 30 $1,498,238 $239,800 | EPS002| 30 $1,498,238 $187,300 ccros| 30 $1,498,238 $60,000 1423 30 $1,498,238 $7,900 | 30 $1,498,238 $75,000
SILVINA DE JESUS
2 |cC [45592551 ALTAMIRANDA 230301 30 $1,706,377 $273,100 |  ESSCO7| 30 $1,706,377 $213,300|  ccros| 30 $1,706,377 $68,300 1423 30 $1,706,377 $9,000 | 30 $1,706,377 $85,400
PUELLO YACKELINE
3 |cc 22803970 BAZA VALDERRAMA  [25-14 30 $2,359,678 $377,600 |  EPSO10| 30 $2,359,678 $295,000 ccros| 30 $2,359,678 $94,400 1423 30 $2,359,678 $12,400 | 30 $2,359,678 $118,000
LEDIS
4 |CC [1101450586 [BERRIO ALVAREZ (230301 30 $1,664,082 $266,300 |  ESSC24| 30 $1,664,082 $208,100 ccros| 30 $1,664,082 $66,600 14-23| 30 $1,664,082 $8,700 | 30 $1,664,082 $83,300
JEISY
5 |cc |73157699 CABALLERO 231001 30 $1,391,130 $222,600 | ESSCO7| 30 $1,391,130 $173,900 Cccros| 30 $1,391,130 $55,700 14-23| 30 $1,391,130 $7,300 | 30 $1,391,130 $69,700
CARABALLO EUSEBIO
6 |cC |45685952 CANTILLO VILLAR  [25-14 30 $1,498,333 $239,800 |  EPS002| 30 $1,498,333 $187,300 |  CCFo8| 30 $1,498,333 $60,000 14-23| 30 $1,498,333 $7,900 | 30 $1,498,333 $75,000
MILDRES
7 |cC 1050949960 [CANTILLO ZABALETA [25-14 30 $1,903,805 $304,700 |  EPS002| 30 $1,903,805 $238,000 Cccro8| 30 $1,903,805 $76,200 1423 30 $1,903,805 $10,000 | 30 $1,903,805 $95,300
PATRICIA DEL
CARMEN
8 CC (73211845 CASTANO 231001 30 $2,389,547 $382,400 ESSCO07| 30 $2,389,547 $298,700 CCFO8| 30 $2,389,547 $95,600 14-23( 30 $2,389,547 $12,500 | 30 $2,389,547 $119,500
PATERNINA
ROLANDO LUIS
9 |cC [1050970703 [CASTELLAR 230301 30 $1,637,009 $262,000 | ESSCO7| 30 $1,637,009 $204,700 Cccros| 30 $1,637,009 $65,500 1423 30 $1,637,009 $8,600 | 30 $1,637,009 $82,000
MONTALVO KEIVER
ANDRES
10 [CC |45558961 GILMEJIASADITH (230301 30 $1,601,501 $256,300 |  EPS037| 30 $1,601,501 $200,200|  CCFo8| 30 $1,601,501 $64,100 14-23| 30 $1,601,501 $8,400 | 30 $1,601,501 $80,200
MARIA
11 [CC [23002755 GOMEZ GALINDO (230201 30 $1,682,693 $269,300 |  EPS002| 30 $1,682,693 $210,400 |  CCFo8| 30 $1,682,693 $67,400 1423 30 $1,682,693 $8,800 | 30 $1,682,693 $84,200
BLANCA ISABEL
12 [CC 1104869187 |GONZALEZ CINDY (230301 30 $1,498,333 $239,800 |  EPS002| 30 $1,498,333 $187,300 CCFo8| 30 $1,498,333 $60,000 1423 30 $1,498,333 $7,900 | 30 $1,498,333 $75,000
JOHANNA
13 |CC [45593895 MEJIA JIMENEZ 230201 1 $38,667 $6,200 EPS002| 1 $38,667 $4,900 CCFo8 1 $38,667 $1,600 14-23| 1 $38,667 $300 1 $38,667 $2,000
ICELA PATRICIA
14 |CC [45528875 OVIEDO BARRIOS 231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS037| 30 $1,160,000 $145,000 CCFo8| 30 $1,160,000 $46,400 14-23| 30 $1,160,000 $6,100 | 30 $1,160,000 $58,000
GUMERCINDA
15 [CC [45593662 PINTO AVILA JANINA (230301 30 $1,469,554 $235,200|  EPS002| 30 $1,469,554 $183,700 |  CCFo8{ 30 $1,469,554 $58,800 1423 30 $1,469,554 $7,700 | 30 $1,469,554 $73,500
PATRICIA
16 |CC (56059439 ROMO BORJA SUGEY 231001 30 $1,498,333 $239,800 ESSCO07| 30 $1,498,333 $187,300 CCFo8| 30 $1,498,333 $60,000 14-23( 30 $1,498,333 $7,900 | 30 $1,498,333 $75,000
MARIA
17 |CC 1002096029 |RUIZ CARO KAREN (230301 30 $1,160,000 $185,600 |  EPS002| 30 $1,160,000 $145,000 ccros| 30 $1,160,000 $46,400 1423 30 $1,160,000 $6,100 | 30 $1,160,000 $58,000
JUDITH
18 [CC [45482963 VALDELAMAR RIVERA (25-14 30 $1,652,248 $264,400 |  ESSCO7| 30 $1,652,248 $206,600 |  CCFo8| 30 $1,652,248 $66,100 1423 30 $1,652,248 $8,700 | 30 $1,652,248 $82,700
DORIS
19 [CC [45519516 VASQUEZ MAZA 230301 30 $1,655,623 $264,900 |  ESSC24| 30 $1,655,623 $207,000 Cccros| 30 $1,655,623 $66,300 1423 30 $1,655,623 $8,700 | 30 $1,655,623 $82,900
ARELIS
20 |CC [1002308872  [ZABALETA SANJUAN (230301 18 $870,000 $139,200 0 $0 S0 Cccros| 18 $870,000 $34,800 1423 30 $1,160,000 $6,100 | 18 $0 0
YULIS PAOLA
Total Aﬁllados( 20) $30,335,151 $4,854,600 $29,465,151 $3,683,700 $30,335,151 $1,214,200 $30,625,151 $161,000 $29,465,151 $1,474,700
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& aportes Resumen General de Pago
enlinea

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 20 $4,854,600 $52,800 S0 $4,907,400
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 4 $1,030,400 $11,200 S0 $1,041,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 5 $1,426,300 $15,500 $0 $1,441,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 9 $2,122,400 $23,100 $0 $2,145,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $275,500 $3,000 $0 $278,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 20 $161,000 $1,800 $0 $162,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 20 $161,000 $1,800 S0 $162,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 20 $1,214,200 $13,200 $0 $1,227,400
COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 20 $1,214,200 $13,200 $0 $1,227,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 19 $3,683,700 $40,300 S0 $3,724,000
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 2 $415,100 $4,600 $0 $419,700
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $295,000 $3,300 S0 $298,300
MUTUAL SER ESSCO7 806,008,394 7 6 $1,284,500 $14,000 S0 $1,298,500
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $345,200 $3,800 S0 $349,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 8 $1,343,900 $14,600 S0 $1,358,500

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $884,700 $9,700 S0 $894,400
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 19 $884,700 $9,700 $0 $894,400

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $590,000 $6,500 $0 $596,500
SENA PASENA 899,999,034 1 19 $590,000 $6,500 $0 $596,500

$11,388,200 $124,300 $11,512,500

Pagina 2 de 2 2023/05/05 11:39 AM



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
wwess  8,237.415
RAMOS ASCENCIO

23-SEP-1997 CARTAGENA !
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VIGILADOD Moo mcon!

Certificado
Bancario

Jueves, 04 de mayo de 2023

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION DONES DE MISERICORDI identificado(a) con
NIT 900036694, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 78549482855 2009/04/16 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefdnicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14914136424

001491413642 4

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

9 0 0 0 3 6 6 9 4 1 Impuestos de Cartagena 6
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— £, 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
FUNDACION DONES DE MISERICORDIA
36. Nombre comercial '37. Sigie
VNN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Cartagena 001
41. Direccion principal
BRR BOCAGRANDE CR 2 CL 9 145 ED NAUTILUS TRADE CENTER'OF 1102
42. Correo electronico presidencia@donesdemisericordia.org
43. Codigo postal 44, Teléfono 6 55 6 4 2 0|45. Teléfono 2 3215419102
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49. Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
94 99[[2005,01,08]| iy NN | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
o N A T e O
sa.codgo|4 |7 |1 4]1 6]4 2[4 8]5 2{5 5] ]
04- Impto renta y compl. régimen especial 55 - Infermante-de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

61. Fecha |2023 -05-12/15: 45: 30 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre HOYOS CANAVERA ARLENA DEL CARMEN

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 12-05-2023 03:45:41PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(8

2 de 7 Hoja 2

14914136424

020) C

001491413642 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 0003669 4|1

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos de Cartagena

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

-

64. Entidades o institutos de derechapublico de orden nacional, departamental,

municipal y descentralizados

-

65. Fondos 66. Cooperativas th'rﬁs;r?j(:el.f}c?sades y organismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 70. Benéficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 0 5
73. Fecha 20050108 2016’1 213 83. Nacional publico 0 0 %
1 1 A D — L O L
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 0 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 200 5. 0 8‘ 02 2.0 ¥.6-1°2 1 6
77. No. Matricula mercantil 09207 8542 2 092207, 85 4 2 2
78. Departamento 1 3 1 3
79. Ciudad/Municipio 9 9 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
A NI A
80. Desde 20050108 | ) )
81. Hasta 2009 9. 1 2‘ 31 i ) ) 87. Extranjero privado 0 0 %
L |
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 27014041 4 -
|
2 [ . . -
|
g [ . . -
4 | 1 1 :
5 | 1 1 B
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 12-05-2023 03:45:41PM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 7 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14914136424
(415)7707212489984(8020) 000001491413642 4
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 0 3 6 6 9 4 1 Impuestos de Cartagena 6
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 20050108 |
1 1 — £
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |4 5 4 7 3 3 8 9 |
1 AN
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
HOYOS |CANAVERA ARLENA |DEL CARMEN
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL SUPL 19 J_z 0.2.106 1 4|
- — 1 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 0 4 7 4 5 2 0 3 2 |
2 S NS N
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
MEJIA |HOYOS !CAMILO ANDRES
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon/sociat.representante, legal
98. Representacion 99. Fecha inicio-ejercicie.sepreseritacion
7~ |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X 5/ |
104. Primer apellido 105. Segundo apellidd 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 182.DV | 140. Razori soeial representante legal
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 12-05-2023 03:45:41PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

= pagina 4 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14914136424
‘“USHJHNZ12JJ‘!JJHUUJM“ l‘ '“I‘:H‘»914:‘I‘.36JJ4
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 00 3 6 6 9 4|1 |mpuesosdecaragena 6
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacicnai_ldad A4
CéduladeCiudada 1 3 |4 5 4 7 3 3 8 9 COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre - 118.6’«05 nombres
HOYOS CANAVERA ARLENA DEL CARMEN
! 119. Raz6n social e
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122._Fecha de/ingreso 123. Fecha de retiro
|2°0'1 2,03 2 1] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 9 6 8 1 5 9 2 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117/ Primer iombhre 118. Otros nombres
VIDALES LARRARTE iDIANA DEL CARMEN
2 119. Razén social Y
120. Valor capital del socio 121. % Participacion A 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/ A\ 20110401 9| 20140321
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |4 5 6 9 3 3 8 /3 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo ape:!ido_ = 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ZALENTEIN |PINERES NUSHKA ISABEL
3 119. Razén social N/ N
120. Valor capital del socio ‘f”l % Panicipaf.ién_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
O\ 2011041 9 20140321
111. Tipo de documento 112. Numero de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |4 5 4 9 9.1 3-8 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segundo—apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CAVIEDES !BENEDETTI BEATRIZ EUGENIA
4 119. Razén social \
120. Valor capital del socio N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2011041 9 20140321
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 |4 1 9 2 1 3 0 6 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ESTRADA MARTINEZ MARIA CRISTINA
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2011041 9 20140321

Fecha generacion documento PDF: 12-05-2023 03:45:41PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 5 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14914136424
(415)7707212489984(8020) 000001491413642 4
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 000366 9 4|1 Impuestos de Cartagena 6
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacignhaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |5 0 9 0 3 4 2 7 COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
FARAH LOUIS ANTONELLA
l A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122..Fecha de/ingreso 123. Fecha de retiro
|
|2°0'1 2,03 2 1] 20161213
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |7 3 1 6 5 1 0 6 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117/ Primer iombhre 118. Otros nombres
SILVA SANDOVAL iBORIS GIOVANNY
2 S N,
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacior 122 /Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/AN 20140321]| 20161213
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |9 0 5 5 1 9 1 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segunde apeilido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ANGULO |PIZARRO RAIMUNDO ANTONIO
3 —SN A S — S
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121.-% Pairticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
O\ 2014032 1] 20210614
111. Tipo de documento 112. Numero de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |4 5 4 2 2.8 51 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
SEGOVIA !DE CABRALES ROXANA DE LOS ANGELES
4 —
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2014032 1] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 |4 5 4 4 5 9 8 4 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CASTILLO TORRES CELIA
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2016121 3 L

Fecha generacion documento PDF: 12-05-2023 03:45:41PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 6 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14914136424
(415)7707212489984(8020) 000001491413642 4
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 0 3 6 6 9 411 Impuestos de Cartagena 6
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacignhaiidad
CéduladeCiudada 1 3 (9 0 7 8 4 9 8 COLOMBIA 16 9

115. Primer apellido
VELEZ

116. Segundo apellido
DE LA ESPRIELLA

117. Primer nombre

JAIRO

118-0Otros nombres

ANTONIO

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122..Fecha de/ingreso

201 6,12 1 3]

123. Fecha de retiro
20210614

111. Tipo de documento

112. Namero de identificacion

113. bV

114. Nacionalidad
{ COLOMBIA

CéduladeCiudada 1 3 |7 3 1 4 3 6 8 8 \ N\ | 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117/ Primer iombhre 118. Otros nombres
5 CAMACHO ROMERO __i FRANK ALBERTO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion NN 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/AN 2021061 4 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |6 4 5 6 8 7 0 2 | COLOMBIA 169

115. Primer apellido
ALVAREZ

116. Segunde apeilido
|MARTINEZ

117. Primer nombre

AYLEEN

118. Otros nombres

MARIA

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121.% Participacion

122. Fecha de ingreso
2021061 4

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namero de identificagién

113.DV

114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

116( Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namiero de identificacion

113. DV

114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 12-05-2023 03:45:41PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

pagina 7  de 7 Hoja 5
14914136424
U‘JS)‘JHD12JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-“JJQM:H;GJJ4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

9 00036 69 4

1 Impuestos de Cartagena

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV [127. Nimero.de tdrjeta/profesional
% |Cédulade Ciudadania 1 319 2 3 7 4 1 5 1 058 8 1T
Q
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
%‘ RAMOS |ASCENCIO LENIN I
S —_—
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
3 VAN
@ |135. Fecha de nombramiento
2013012 8|
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g JANEAN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer hombre 143. Otros nombres
=1
12
< |
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firma desighada
: |
1%2)
E J
o |147. Fecha de nombramiento
1 1 | N\
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania 1 3 (2 2 8 0 3 9 .70 196 3 01T
152. Primer apellido 153. Segurido apeliidg 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |BAZA |VALDERRAMA LEDIS
© VA
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157. DV | 158, Sociedad ofirma.designada
159. Fecha de nombramiento
20141101

Fecha generacion documento PDF: 12-05-2023 03:45:41PM



