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ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA
Y OPORTUNIDAD

ENTIDAD INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE
DE BOYACA “INDEPORTES BOYACA”

DEPENDENCIA QUE |DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

PROYECTA

DEPENDENCIA A LA QUE SE OFICINA ASESORA JURIDICA

DIRIGE

FECHA 25 DE MAYO DE 2023

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

El Articulo 52 de la Constitucion Politica de Colombia dispone: El ejercicio del
deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autéctonas tienen como
funciéon la formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor
salud en el ser humano. El deporte y la recreacion forman parte de la educacion y
constituyen gasto publico social. Se reconoce el derecho de todas las personas a
la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El
Estado fomentara estas actividades e inspeccionard, vigilara y controlara las
organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser
democréticas.

El Articulo 46 de la Ley 181 de 1995, por la cual se dictan disposiciones para el
fomento del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la
Educacion Fisica y se crea el Sistema Nacional del Deporte, define el Sistema
Nacional del Deporte, como el conjunto de organismos, articulados entre si para
permitir el acceso de la comunidad al deporte, la recreacion, el aprovechamiento del
tiempo libre, la educacion extraescolar y la educacion fisica.

El Instituto Departamental del Deporte de Boyacéa “INDEPORTES BOYACA”, forma
parte del Sistema Nacional del Deporte y debe cumplir sus cometidos
institucionales en el marco de los objetivos generales del Sistema Nacional del
Deporte contenidos en el articulo 48 de la Ley 181de 1995.

INDEPORTES BOYACA como ente deportivo departamental encargado de la
coordinacién, elfomento y apoyo al deporte y la recreacion, debe cumplir, entre
otras, con las siguientes funciones: A) proteger, apoyar y regular la asociacién
deportiva en todas sus manifestaciones como marco idoneo para las practicas
deportivas y de recreacion. B) Concurrir de manera armoénica y concertada al
cumplimiento de sus fines, mediante la integracion de funciones, acciones y
recursos, en los términos establecidos en la Ley del Deporte, en coordinacion con
entidades privadas dedicadas al fomento, desarrollo y practica del deporte y la
recreacion. C). Celebrar con personas naturales o juridicas de derecho publico y
privado los contratos necesariospara la realizacion de trabajos acordes con el objeto
del Instituto.

Hace parte de la estructura organizacional de INDEPORTES BOYACA, la
Direccion Administrativa y Financiera, dependencia que tiene dentro de sus
funciones dirigir, administrar y supervisar la politica financiera y administrativa del
Instituto lo cual incluye la direccion y coordinacion del proceso de gestion
documental de la entidad, de conformidad con las normas de archivo de las
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entidades publicas, en especial la Ley 594 de 2000 y el Decreto 2609 de 2012.

Para cumplir los cometidos institucionales asignados se requiere contar con el
personal necesario para llevar a cabo las actividades propias del archivo de
INDEPORTES BOYACA, en ese sentido, se requiere contratar personal de apoyo
necesario para que ejerza en actuaciones administrativas en procura de los
objetivos e intereses de INDEPORTES BOYACA.

En atencion a que el objeto a contratar tiene como finalidad el fortalecimiento de
los procesos de archivo y bases de datos de las dependencias de INDEPORTES
BOYACA, se requiere titulo de formacion técnica, que cuente con experiencia
laboral de mas de 36 meses de experiencia laboral, experiencia necesaria para
ejercer el objeto contractual de manera idonea. No requiere capacidad
organizacional especifica, por lo cual no se requiere de una persona juridica.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, el Instituto Departamental del Deporte de Boyaca “INDEPORTES BOYACA”,
puede celebrar Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la
gestion para la Entidad, con la Persona Natural o Juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area que se trate.

Esta necesidad, se encuentra descrita en el Proyecto denominado:
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION PARA LA ENTIDAD INDEPORTES VIGENCIA 2023
DEPARTAMENTO DE BOYACA, con N°. de Registro B.P.P.1.D: 2022 00415 0164 -
Al del 23 de febrero de 2023, el cual se encuentra incluido para el cumplimiento de las
metas del Plan de Desarrollo Departamental 2020- 2023 “Pacto social por Boyaca:
iTierra que sigue avanzando!”, Linea Estratégica: Humana y de Capacidades,
Componente: Deporte. Programa: Indeportes Avanza en el Fortalecimiento
Institucional. Subprograma: Indeportes Boyaca mas Eficiente. Objetivo subprograma:
Implementar el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG). Meta 423.
Desarrollar 16 Comités Institucionales de Gestion y Desempefio. 424. Implementar 1
Plan Institucional de Archivo (PINAR), para Indeportes Boyaca. 425. Elaborar 4
informes FURAG como soporte del indice de desempefioinstitucional.

2. OBJETO A CONTRATAR: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO Y
FORTALECIMIENTO AL PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL DE
ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

2.1. DESCRIPCION DE LOS CODIGOS UNSPSC

CODIGO

UNSPSC NOMBRE

80111620 SERVICIOS TEMPORALES DE RECURSOS
HUMANOS.

2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.2.2. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales,
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2.2.2.

1.

asi como en la propuesta presentada, cuando a ello haya lugar.

Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales
establecidas por el Gobierno Nacional y demas disposiciones pertinentes.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social
integral y aportes parafiscales, segun corresponda, y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordanciacon el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, en la Ley 828 de 2003, en la Ley 1122 de 2007, Decreto
1703 de 2002, Decreto 510 del 5 de marzo de 2003 y demas normas que las
adicionen, complementen o modifiqguen. Para la realizacién de los pagos el
contratista debera presentar junto con cada factura o su documento
equivalente, la constancia de cumplimiento de dichas obligaciones;
cumplimiento que verificara y del cual dejara constancia escrita el Instituto, a
través del supervisor del contrato, durante toda la ejecuciony al momento de
realizar la liquidacién del contrato.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor
del contrato.

Guardar total reserva de la informacion que por razoén de la prestacion del
servicio y desarrollo de sus actividades contractuales obtenga. Esta
informacion es de propiedad del Instituto y solo salvo expreso requerimiento
de autoridad competente podréa ser divulgada.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el
Instituto, por conducto del supervisor del contrato.

Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del
presente contrato, de acuerdo con las normas vigentes y actuando en todo
momento de conformidad con los postulados de la ética, acatando las normas
previstas en la Ley 1123 de 2007.

Consultar permanentemente el correo electronico institucional que le sea
asignado y responder oportunamente los requerimientos que se le efectien
por dicho medio.

10.A la finalizacion del contrato, devolver al supervisor la totalidad de

informacion y/o documentacion, asi como las claves de acceso, que le haya
sido entregada con ocasion de la ejecucion del mismo. De igual forma,
entregar a la finalizacién del contrato toda la informacion en medio fisico y
magneético, segun corresponda, que haya sido producida en ejecuciéon del
contrato.

11.Las demas obligaciones que le asigne el supervisor, relacionadas con el

objeto y la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Apoyar en la preservacion, organizacion permanente y el mantenimiento
del archivo central de INDEPORTES Boyaca, en el marco de las normas
vigentes y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, especialmente
lo dispuesto en la Ley 594 de 2000 y el Decreto 2609 de 2012.

Apoyar a las diferentes &reas en la actualizacion al momento de
requerirse la tabla de retencion documental de la entidad, dentro de los
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parametros establecidos por el Archivo General de la Nacion y el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion.

3. Prestar el servicio de informacion y consulta a usuarios internos de
INDEPORTES Boyaca de acuerdo con sus requerimientos, politicas
institucionales, y términos establecidos en la ley, respecto al archivo.

4. Apoyar a los funcionarios en el tramite los documentos de archivo de
acuerdo con la normatividad vigente y con la politica institucional.

5. Elaborar, implementar, ejecutar y divulgar cronograma de transferencias
documentales primarias de los archivos de gestion, con la Gerencia, la
Direccién Administrativa y Financiera; Direccion de Fomento y Desarrollo
Deportivo, la Oficina Asesora de Control Interno y Oficina Juridica,
dando cumplimiento a la tabla de retencién documental y propender por
su cumplimiento.

6. Revisar, verificar y dejar observaciones, de ser necesario, a las
transferencias primarias desde el archivo de gestion hacia el archivo
central, ubicando las unidades de conservacion (cajas) en el lugar

dispuesto.

7. Actualizar el inventario del archivo central, dando cumplimiento al
acuerdo 038 de 2002 y entregar para ser publicados en la pagina web
del Instituto.

8. Apoyar la actualizacion del esquema de publicacion de activos de

informacién, segun lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

9. Apoyar la actualizacion de los Procesos de Gestion Documental,
conforme a la normatividad archivistica y Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion.

10. Revisar los expedientes de los contratistas de acuerdo con la hoja de
control, para recibir las transferencias del archivo central.

11. Las demas que se requieran y que guarden relacion directa con el objeto
contractual.
2.3. PERFIL DEL CONTRATISTA

Persona Natural, Titulo de formacion técnica y que cuente con mas de 36 meses
de experiencia laboral, de acuerdo con la “Tabla de honorarios a efecto de
estructurar proyectos para la vigencia 2022”, esto con el fin de que el contratista
desarrolle las obligaciones que fundamentan el objeto del contrato con idoneidad,
eficacia y eficiencia.

2.4. PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion contractual sera a partir de la suscripcion del Acta de Inicio y
hasta SEIS (6) MESES.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

Contrataciéon Directa — Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion
Articulo 2 numeral 4 literal h). Ley 1150 de 2007, reglamentado por el decreto 1082
de 2015.

Boyaca Avenida Villa Olimpica Casa del Deporte — Tunja / Boyaca @

W] A ) Contacto: (098) 7422365
v contacto@indeportesboyaca.gov.co

indeportesboyaca.gov.co

maodelo integrado
de planeacion
y gestion



mailto:contacto@indeportesboyaca.gov.co

FORMATO

\/

MODELO INTEGRADO DE

Indeportes . e , | ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA
PLANEACION Y GESTION “MIPG Y OPORTUNIDAD
NIT 820000919-8
PROCESO: APOYO JURIDICO CODIGO: FR-APJ-03 | VERSION: 16
FECHA: 10-01-2023 | PAG:5de9

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
De acuerdo con las obligaciones a realizar por el contratista para este tipo de
contrato, se considera que el valor total del contrato de prestacién de servicios de
apoyo a la gestion es por la suma de DOCE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA
Y DOS MIL PESOS ($12.372.000) M/CTE.

4.1. FORMA DE PAGO:

El Instituto cancelara al contratista el valor del contrato en seis mensualidades
equivalentes a DOS MILLONES SESENTA Y DOS MIL PESOS ($2.062.000) M/CTE.
Para los pagos serd necesario que adjunto al informe de actividades debidamente
diligenciado y firmado con sus correspondientes soportes, se allegue pago de
aportes parafiscales y seguridad social integral en cumplimiento a la Ley 828 de
2003 y789 de 2002.

Nota: De conformidad con el Estatuto Tributario para el recaudo de la estampilla
Pro-Adulto Mayor (2%) y Pro Electrificacion Rural (1%), el Instituto debitara dichos
valores de manera proporcional de acuerdo al valor y forma de pago del contrato (si
aplica).

4.2. AFECTACION PRESUPUESTAL:

El Instituto se compromete a pagar al Contratista el valor del contrato con cargo al
presupuesto vigencia 2023.

IDENTIFICACION | N°. del VALOR A
PRESUPUESTAL CDP FECHA CONCEPTO VALOR IMPUTAR
Fortalecimiento a la
gestién y direccion de la
administraciéon publica de
2'3'2'021'0026809'04'0 28;320 225022 Indeportes Boyaca. $16.152.000 | $12.372.000
FUENTE: RECURSOS
DEL BALANCE ORD.
056/2018

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
No aplica para lacontratacién directa.

6. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS
(Numeral 6, Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

RIESGO DEFINICION ICLASE CARACTERIZACION [PROBABILIDADIMPACTO|INSTITUTO|CONTRATISTA
Sucede cuando los|
. . precios unitarios de los
Son aquellos que!EStlmaCIOn diferentes
se derlva}n delinadecuada decomponentes de  lah 1 50% 50%
comportamiento del|0s costos version sean
mercado, ta!?s distintos a los previstos
1. Riesgoszzml(; Sla fluct'uamon Incremento en
Econdmicos ) precios deModificacic’m impuestos que afectan|
los |nsumos., . impositiva a todos los| 1 (0] 50%
Desabastecmlento General contribuyentes 'y &
v espgculacmn dey todas las actividades.
los mismos, entr —
otros. Modificacién Incremento en
impositiva impuestos que afectan 1 (0] 50%
particular la actividad del3

am |
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servicios publicos, tecnoldgicos [0
nuevos desarrollos| estandares que|
tecnoldgicos 0 puedan  afectar Id
estandares que| correcta ejecucion del
deben ser tenidos contrato
en cuenta para la
ejecucion del
contrato,
obsolescencia
tecnoldgica.

CONVENCIONES RIESGOS

PROBABILIDAD
PR CATEGORIA VALORACION

oB RARO (puede ocurrir excepcionalmente) 1
ABpa | IMPROBABLE (puede ocurrir ocasionalmente) 2
IWp ["POSIBLE (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
PROBABLE (probablemente va a ocurrir) 4
CASI CIERTO (ocurre en la mayoria de las circunstancias) 5
IMPACTO
IM | CATEGORIA VALORACION

PA | INSIGNIFICANTE 1

CT | MENOR 2

© "MODERADO 3

MAYOR 4

CATASTROFICO 5

7. GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015, las garantias no seran obligatorias de acuerdo a la naturaleza del objeto del
contrato y a la forma de pago, debido a que no existe riesgos previsibles en la
ejecucion, porque las actividades son revisadas por el supervisor y los pagos se
ejecutan mensualmente, en caso de incumplimiento se detecta de inmediato para
gue sea corregido por lo cual no genera riesgo financiero.

8. CERTIFICACION CONSTANCIA DE QUE EL BIEN O SERVICIO SE
HALLA PREVISTA EN EL PAA 2023. Se anexa en un (1) folio.

9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA
COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

De conformidad con lo dispuesto en el literal ¢) del Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido por la AGENCIA
NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA- COLOMBIA COMPRA EFICIENTE,
las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de
Contratacion adelantados por las modalidades deseleccion de contratacion directa y
de minima cuantia.

10. SUPERVISOR

La Supervision de la ejecucion contractual sera efectuada por el DIRECTOR
ADMINISTRATIVOY FINANCIERO o quien haga sus veces, quien tendra ademas
de las funciones que por la naturaleza del contrato le sean propias, las
establecidas en el Estatuto General de Contratacion Publica Ley 80 de 1993,
Manual de Funciones y demas normas pertinentes. Ademas, debera:

1. Proyectar y suscribir el acta de iniciacion y demas actas del contrato.
2. Velar por el cabal cumplimiento del objeto del contrato.
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3. Facilitar los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato, incluida la
entrega de los bienes devolutivos al contratista, la cual debera legalizarse
mediante el comprobante de traslado o salida debidamente firmada por el mismo,
previa solicitud delsupervisor.

4. Dar el Visto Bueno (Vo. Bo.) a los informes que sobre la ejecucion del mismo
presente el Contratista.

5. Certificar para efecto de los pagos respectivos la correcta prestacion del
servicio.

6. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones al sistema de
seguridadsocial integral y aportes parafiscales, segin corresponda.

7. Informar por escrito y oportunamente al Ordenador del gasto sobre el
incumplimiento de las obligaciones del contrato, para efectos de tomar las
acciones necesarias dentro del término legal.

8. Recibir toda la informacibn que en medio fisico y magnético, segun
corresponda, haya sido producida por el Contratista en ejecucion del contrato.

9. Cumplir con las funciones contenidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011.

10. Informar a la Oficina de Juridica del Instituto con una antelacion no inferior a
ocho (8) dias habiles, la necesidad de introducir modificaciones, adiciones,
terminacion anticipada de comun acuerdo o similares respecto del contrato.

11. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que sea
inherentes a la misma.

EDWARD HERNANDO CONTRERAS BOLIVAR
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Anexar:
1. Analisis del Sector
Solicitud CDP
CDP
Certificacion BPIN
Tabla de honorarios o documento que justifique el valor del contrato.
Certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta.
Certificado de inclusién en el Plan Anual de Adquisiciones.
Soportes hoja de vida
[ '/0(.%"")'(/‘«\[;,/([,/\r
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