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CERTIFICACION No. 1 7 -

LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
En cumplimiento del Decreto Departamental 143 de 2001 Ar. 1°, Literal B, Numera! 14, y Decreto 303 de 2005, Articulo 15,

_ _ CERTIFICA
CER S ANIDE DESARROLTOREANT, ; UNDD3; ; 3
SERVICIO DE ASESORLA PROFESIONAL APOYO ALAGESTIONY ASISTENG!A TECNICA

NOMBRE DEL PROYECTO PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.
NUMERO SSEPI 20210680000001 -, .
NUMERO BPIN 2021004680001 '
LINEA ESTRATEGICA PDD SEGURIDAB Y BUEN GOBIERNO
SECTOR PDD SIEMPRE BUEN GOBIERNO ’
SECTOR Y CODIGO Catdlogo de productos
DNP MGA SUIEP GOBIERNO TERRITORIAL - 45
PROGRAMA PDD GESTION PUBLICA MODERNA, EFICIENTE, TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVA
gﬁgiﬁméqu}gamso Catdlogo de productos | £oyalecimiento deta gestion y direcckin de ta administracién piblica terrilorial - 4599
Fortalecer para un servicio eficienle las 16 dependencias de la administracidn departamental
META DEL PRODUCTO DEL PDD mediante la contratacion de servicios de apoyo a ia gestién, asistencia técnica, servicios
profesionales v asesorfas.
INDICADOR PDD No. Dependencias fortalecidas / No: Dependenclas existentes.
gﬁg%“{;c: g&rﬂ&énlso Catélogo de productos Senvicios de asistencla técnlca - 4596031

INDICADCR Y CODIGO DE PRODUCTO -

Catdlogo de productos DNP MGA SUIFP Dependencias astsﬂda‘s {&crlcamente - 459903102 -

Valor Total de! Proyecto $87.262.626.419,33
Valor Total de la Vigencla Actual $23.,397.108.140,00
Obra:

Intervenioria:
: | $11.850.808.140
:} $11.850.908.140

Valor Solicitado Oficina Gestora

R g BT R B R SION'DE LOS RECURSOS &~ Al s 9 i aiiisin. 4 .
Wgancla Futura (Ordlnarla Excepcionnl) Vigencia Futura (Ordn‘mrt-s Exc(pclmm!
Vigench Actual 208E (o1 Tivinpo) 20
Obra;| . Qbra; : Obra:
Interventoria; Interventoria: Interventoria:
Otros: | $11.850.908.140 Otros: Otros
Total: $11.850.908.140 Total: Total
e o T vhedRiE R bente(s) delFInanclaciSne gy T, LR T L E T s el AC6dlgoi(sy:PUC-CCRET... . _
[
4 e oL + _10,000.000.000,00
{ 10 REC BCE ! 125.086.388,12
* DIVIDENDOS BANCO POPULAR REC. BCE ‘ 4.505,206,33
. @_L;I_Qal}_lis EMPRESAS ESSA REC.BCE ' __57.518.836,38
REINTEGROSi®CLD .1 300.706.980,00
: RENDIMIENTOS 1CLD REC BCE 3.067.590,80 2.3.,2,92.02.008.45.4599.4539031.02
DNIDENDOS BANCO POPULAR I 245 471,938,37
' RENDIMIENTOS UTILIDADES EMPRESA ESSA
! REC BCE e e e k.. ALB5,200,00 ¢
1 REINTEGROS ICLD REC BCE . ] . .2,700.,000,00
' ICLD DERECHO DE EXPLOTACION DE
, MONOPOLIOS DE LICORES 46% (LEY 181616
REC BCE w26Q,000.000
e > A oMby DRES FERNANRQO BALCAZAR CASTANC
CREJARIO ADMINIGTRATIVO N

CESAR AJGUSTO GARCIA DU . GABRIEL ANDRES.GARCIA MOREND

Secretariq de Planeacién Director de Proye egalias Departamental
BOoakge s \ Al

DIANA PAOLA\PLATA MATEUS VICTOR EDUAHDO ZULUAGA DE CASTRO

Coordinadora Grupo de Proyectos e Inversién Piblica .. Profesional Grupo de Proyectos e Inversién Pablica A\)

Proyecks VICTOR EDUARDO 2| UAGA DE CASTRO \%j \-&
TABLTHY ooy 0?‘\6

Mot 20 {13




CODIGo AP-GE-RG-162.
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL _%;SESE L
Cb APROBACION | 08/0%2022
PAGINA | T3

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:23001419

Expedido en Bucaramanga, en Abril 18 de 2023

EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $10,000,000,000.00 { DIEZ MIL MILLONES DE PESOS M/CTE. ).
: Vigencia 2023

Vigencia

Unidad Gestora

Rubro presupuestal

Detalle Rubro

.
H
-

Fuente de Financiacién :
Acto Administrativo :

Valor Rubro

Céd. Proyecto Inversidn :

Meta
No BPIN

Vigencia del Cdp :
Concepto del Cdp B

Observaciones :

Registrado por
Revigado por :

: ESTEVEZ NINO L

+2.3.2.02.02.008.45.459%.,4539031.02

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Servicio De Asesoria Profeslonal Apoyo A La Gestlén ¥
Asistencia TéCﬂlC&; - EEEcrr R

En ELl ‘Pepart ]
ICLD

QORDENANZA NO 012 DEL 29 DE MARZO DE™20Z377 ””“
5 10,000,000,000.00

20210680000001
201847 $10,000,000,000.00
2021004680001

257 dias

SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER /* FIN */

54, interno:233873




Bucaramanga, ; .
Sefiores 08 Tl 2023 !

DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Atte.: Dr. ANDRES FERNANDO BALCAZAR CASTANO
Ciudad.

Yo, MARINA PINILLA DE GRANADOS, identificado(a) con la cédula de ciudadania ntimero 28.401.973 de
SAN VICENTE DE CHUCURI (S), de manera atenta me permito presentar propuesta de prestacion de
servicios de apoyo profesional, para ejecutar las siguientes actividades:

1- Apoyar la elaboracitn de informes y oficios de respuesta que requieran sobre la atencion
de las diferentes poblaciones en el marco de las politicas publicas y demas normativas
vigentes para entidades, entes de control y/o comités.

2- Apoyar el desarrolio de aspecfos técnicos de los proyecios dirigidos a poblaciones
vulnerables.

3- Acomparfiar el desarrollo de los diferentes comités asociados a las poblaciones
vulnerables. .

4- Asistir y apoyar en las reuniones, capacitaciones a los que sea asignado por el supervisor
y que tengan relacién con el objeto del contrato.

5- Acompafiar el proceso de seguimiento y orientacién para la implementacién de los
lineamientos de atencién educativa para las poblaciones diversas y en el marco de los
planes de accién de cada poblacién.

6- Recopilar y consolidar reportes e informes cualitativos y cuantitativos de las diferentes
instituciones educativas o programas sobre la atencion educativa de las poblaciones.

7- Presentar un informe mensual sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto del contrato y realizar el tramite correspondiente al pago del
servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

8- Asislir a las reuniones capacitaciones y comités a los que sea asignade gue tengan
relacién con el objeto del contrato,

9- Todas las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor de acuerdo con el
objeto contractual

Las anteriores actividades se realizar4n conforme al término de duracién por un plazo de
CUATRO MESES, el precio estimado por valor de de DOCE MILLONES DE PESQOS M/CTE
($12.000.000=) y [a forma de pago propuesta por el Departamento es decir mediante: CUATRO
MENSUALIDADES VENCIDAS CADA UNA POR LA SUMA DE TRES MILLONES DE PESQS
($3.000.000=).

La presente propuesta tiene una vigencia de un (1) mes a partir de la presentacion.
Declaro bajo gravedad de juramento que:

No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demés normas sobre la materia y que tampoco
me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con
el Estado. No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de Ia Nacién.
Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta propuesta ni en el conirato
que como consecuencia de elfla llegare a celebrase y por consiguiente sole compromete al
firmante. Me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el plazo pactado a partir de la
legalizacion del mismo. Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de
Seguridad social en salud y en pensiones (como independiente). Asi mismo, comunico que me
afiliaré a AR.L.

Acomparfio a la presente, hoja de vida con los soportes de ley

(%%% DE GRAN%éOS

dALL 19D - 19 03 portal campestre
GIRON

maryarte23@hotmail.com




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
2 Persona Natural
Libestod y Ouden (Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1908)
PRIMER APELLIDO . |-SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADAY NOMBRES T i e
Finllla )  De Granados, L -Marina . Ty
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. S © 7 - |SEX0 "~ |-NACIONALIDAD T PAIST T —
o ®,C;E. O PAS o NO. 284 F@”‘O .COL; ® EXTRANJEROQ O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR o ~ " . * *
PRIMERA CLASE () SEGUNDACLASE (7) NUMERQ o DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO = D!RECCI’ON DE, CORRESPONDENCIA Js
EC) - - CALLE 1BD 19D3poﬂal campestra

FECHA b | 2 {Mes | 07 |aRo | 1955 | =
PAIS COLOMBIA . ] Al cOLOMBIA .,  DEPTO SANTANDER =, % é

: | el —_— S
DEPTO SANTANDER . | MUNICIPIO GIRON f“ o ke

" —— T R * ;fqu““,a-l ) “% T
MUNIGIPIOY SAN VICENTE DE CHUCURI™ TELEFONG- 6158228, EMAIL  maryarte23@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON LINA X EL ULTIMO GRADO. APROBADO (LOS GRADOS DE 1o A 0. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS so Atio: DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EREEN R

. o v:,u "
. ) % el ¥

R ]
L Wgﬁhg ﬁf%%ﬁ %%TITULOOBTENJDQ‘%I . BASICA’SECUNDARIA

it Pl

P FECHADE GRADOE A s

1 | 2 I 3 | 4 | 5 6° | 7 | MES | 12 | ARO | 1977
EDUCACIGN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) A T - ¥
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO,.EN MOPALIDAD ACADEMICA ESCRIBA: ) 27 .
S A
TC (TECNICA) TL {TECNOLGGICA) .TEV(]'ECN_{SLOE%ICAESPEC[AHZADA) ~UN{UNIVERSITARIA)  **
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) . bec (uoc:TohAuo’o PHD) . R
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Si ESTA' HA SIDY’ PREVISTA En {iNa LEY) i \,, " .

c. e * T 'y . -
o B «wwwvémwgexmg;g V_jwm}%% “%@ngm R I
ENOMBRE DELOSESTUBIOS O.TITULO" |2ea  TERMINA %

fﬁ%«z

i s '@‘%&% Sothinpits
“ACADE‘MICA[ @ kOBTENIDO*%' : Y CEPR
L e B Bk R ANOR S e

PREGRADO 2021 227038

PSICOLOGIA

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA REGULAR (R); BIEN (B) O MUY BIEN (MB) -

:?‘ §ue A, .2' ‘ %
?;. < -
R T A B ]
ESCRIBERL ¢
i ?; . oA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leves 190 de 1995, 489 ¥ 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE 3U EXPERIENCIAPABORAL O DE PRESTACION DE'SERVICIOS ENESTR ;’é‘r&i‘oﬁa”encnonowstco COMENZANDO POR
e B T SR e S e e B e T e g IR
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD : ' ‘PUBLICA | ‘PRIVADA | PaAlS W
GOBERNACION DE SANTANDER X . b |coromsia LA SN Y
DEPARTAMENTO MUNICIPIO- e R * | coRREO ELECTRONICO ENTIDAD ; ]
SANTANDER * |BUCARAMANGA ¥ * 5 4 s :
TELEFONOS _ FEGHA DE INGRESD FECHA,DERETIRO _
6910680 ) b | et | Mesfv o2 | ame| 2023 | o { a0 | mMes| o5 | ame | 2023
CARGO O CONTRATO'ACTUAL . DEPENDENGIA.- = . ’ DIREGGCION .
CONTRATISTA K SECRETARIA DEEDUCAC]ON * sins . ['CALLE7- 1030
. EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | posLica °| -PRIVADA-~|:PAlS -, : y
GOBERNACION DE'SANTANDER . xT COLOMBIA o
QEPARTAMENTO 7 |siumicipio : R CORREO ELECTRONICO ENTIDAD-
SANTANDER > BUCARAMANGA L L N
TELEFONOS . FECHADEINGRESO. . . FECHA DE RETIRO,
6910880 2|01 | mes| 09 : qu\| w22 | b | 30 | Mes| 12 | Amo | . 2022
CARGC G GONTRATO AGTUAL DEPENDENCI’A - ' DIRECCION e A
CONTRATISTA AREA DE COBERTURA EDUCATIVA ¢ CALLE37-1030 e e
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ' puBticA* | PRIVADA | pAls  * w~ , Sty T
centro de bienestar y vida del adulte mayorNIrloBelh’an " 2 ol fx . COLOMBIA EE VU ;
Lugue £ EENE N A ST Lw > L
DEPARTAMENTO MUNICIFIO® ) D CORREO ELECTRONICO ENTIDAD ., Y
SANTANDER EL-GARMEN DE CHUCURL , ' e L LT
TELEFONOS ' ’ ) e FECHA DE INGRESO Ao . FECHADE RETIRO K
. .o} 01 | Mos| ‘oz ] Aflo | 2013 | om| ot | mes] 03 | ado | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA T |pirecciti S, '
A, PSICOLOGO APOYO PSICOLOGICO e . el carmen da chucuri

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

R B Y R

fNSTlTUCION‘EDUCATIVA «

DEPARTAMENTO ; |municiwio ) "CORRE?ELEQTRONICOi Sw s

TELEFONGS * ' Ol FECHA DE’INGRESO x| -  FECHADERETIRO' .0 .. |
- = pra r_.'lT e | Dia: . | o I Mas; 1 o I 1 Aflo: I ‘

AREA DE CONOCIMIENTO s NIVEL EDUCATIVO - : #  |DIRECCION i . S 5 e




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPG TOTAL DE SU EXPERIENC!A LABORAL EN NUMERO BE ANOS Y MESES

%3 ’";_ﬁ;‘ TIEMPO! DEEXPEREENC[A%ga%f%‘( .
. ANIOS " MESES " s
SERVIDOR PUBLICO - L, 9 0 " )
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1.. o <0 ;
" TRABAJADOR INDEPENDIENTE" ) s 10 a* ’
B . . . wE . - n’k
TOTAL TiEMPO EXPERIENCIA . i 4 s

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__

NO

o

<

ME ENCUENTRO DENTRO DELAS CAUSALES DE INHAB!LIDAD E INCOPATIBILIDAD DELM .

ORDEN CONSTITLICIONAL O LEGAL PARA EJERCER' CARGOS EM LEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON,
LA ADMINISTRACION PUBLICA . L R

* . 74

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QuE LOS DATQOS-POR Mt ANOTADOS EN £~ PRESENTE FORMATO UNICO DE ‘HGJA DE VIDA SON

VERACES, (ARTICULO 5o, DE LA LEY 190/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento

B 3
“r i

A B
s

b .
i t ¥

\ ;

¥

WMM /4 "'Li ‘ B

Ft{RMA DEL SERVIDOR PUBL!CO O CONTRA TISTA RS

;«’v

<

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y/O CONTRATOS

e

GOBERNACION DE SANTANDER

07/06/2023

&

<

i )

CERTIFICOQUE LA INFORMACION Aol SUM!N]STRADA HASIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

Ciudad y fecha

>

& LB

*

5

v

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL 0 DE CONTRATOS'

.

4

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 012000917770 PAGINA WEB: www.funelonpublica,gov.co

24
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O IAN Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMERA MAS HONESTA

2.Concepte |0 (2]  Actualizacién

4. Ndmesro de formulario 14909582885

Jil i

07212489984(802

di

2840197 3|4 ¥Ad v
IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyenta 25, Tipo de documento 26. Nimmero de kientificac] V 27. Fecha expedicién
Persona natural o suceslén illiquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 28401 @ 19760902

0001490958288 5
8, Ntimero de Idersificacién Tributeria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seecional Kq\; }uzdn elecirbnica

Lugar de expedicién 28. Pals 29, Departamento cipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander g\ 5 te de Ghucurl : 689
31, Primer apellido 32. Segundo apsllido 33, Primer nombre w ( < :h.‘e!rénombres
PINILLA GRANADOS MARINA i
35, Razdn social W S—
W7/ NENN
36. Nombre comercial 3758l
/2 N
L MBIGACIN /> N\
38 Pals 39. Departamenlo N\ 40, GiudadMuniciplo
COLOMBIA 1 6 9 {Santander /Oj'\; 6 8 |Girén 307
41. Direccidn principal &\Q ( w
CL19D 19 03 BRR PORTAL CAMPESTRE DOS 7Y A O
42, Comreo electronic maryarte23@hotmail.com 7 NS S~
43.Codigopostal 6 8 7 5 4 1 e Tesond Sy SN 69 35 29 94 Teltona2 3125515488
S\ DLASIFIGACION
Actl\lj’.ﬂ‘d-&@ﬂlémlcak@/ Ocupaclén
Actividad principal Actiyidag Otras actividades 52, Nomero
48. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 4B. cexi Fach 50, Cédign 1 2 51. Cédigo establecimientos
|7 4 9 0][2023,0201]|5 06\6\ 07] a6 49lsa 76| | | | |

\V( (‘\\ﬁ;‘épansabmdades. Calidades y Atributos

(w \§ 13 14 15 16 17 18 19 20 20 22 23 24 25 28
svouels |2 214 o]s 0I (kq\ S ) I O A I
05- Impto, renta y compl. réglmﬂl‘l

22- Obllgado a cumplir deberes fon@

49 - No responsable de IVA

50 - No responsable de Consumo restaura

Q)

Oblibadés aduaneros Exportadoros
1 2 3 4 5 6 7 8 g 1
] | | I I l | | | J 55.Forma 56, Tipo Serviclo 1 2 3
54. Cadigo |s7. Moo
1 12 12 14 15 16 17 18 19 20
I [ || | '
day én" isscdoncla nd so exigird su renovacién,
S = Fara U6 BXCHiEVG da %Dlﬂlﬁg ; i N
% M ¥ R 2 a
59¢Anexos"»r srzzl:] NO E R * 5, Na da| Fo!i : : r‘?gi‘?‘f L 61. Fecha [2023 -04-19718:41:28 :
L ~ l o [ b I F
La Informacidn sumlnistrada a travéds del fi lario oficlal de Inscripcldn, lizacis $in perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

¥ cancslaclén del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:
inexactilrd en algunc de los dates suministrados se adelantardn las procedimientos administratives
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.

Paragrafo del artlcula 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 da 2016

Firma del sclicltanta; 984. Nombre  PINILLA GRANADOS MARINA

985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacitn documenta PDF: 06-06-2023 03:20:17PM




Constitucldn, Ragistro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién }\
71. Clase 09 % 82. Nacional %
6 72. Nemero . 7}&

ZA

® E AN
O I AN Formulario del Registro Unico Tributario S
POR UNA COLOMUIA MAS HONESTA - b
™ 3 Hoja 2
Espacio reservada para la DIAN 4. Numero de formulario 14900582885
‘!]lll??o 1248998 ‘8 l!) J!o‘ﬂo ||l0953233 5
5. Niimero de Identificacidn Tributatia (NIT) 6. DV { 12. Direccién seccianal \L jd uz0n electriinico
2840197 3|4 [mweseayrcimace /\

Caracteristicas y formas de las organizaciones \\/

62, Naturaleza 63. Formas ascciativas licar da arden naciorsal, departamental,
65. Fondas 68, Cocperalivas
68. Sin personerla [urldica 69.-Otras organizacionss no clasificadas

73. Fecha . 2016,01,07 ~ ~N £3, Nacional publico %
74, Nirmera de notarls
75, Entidad da tagistra < Q 1‘5 84, Nacional privato %

0 3
76. Fecha de registo 20 1 60 1,07 f /;:-\\\ )
77. No. Matricula mercantl 0000336333 4@)‘/\\\_)}
78, Depsriamenta 68 \/
79. CiudadMunicipio o001 i’ 85. Extranjero %
Vigencia /\\_ N @ B6, Extranjero piblico % '

80, Desde , LA v é > \) ) X i
81, Hasta R X \s 4 y ) . 87. Extranjero privado %
\V< < ;:)V Entidad da viglancia y control

88, Entidad de vigilancia y control ( O}V(\%\Q I——I

(’ ';:—*" 2 \/ Estado y Beneficlo

ltern &9. Estado actual \\.cn Fachd cb biodfestado | 81. Nimero deridentifigacion Tributaria (NIT) T oid TORDV: T R

\\//
h S

e " P *’s - 3 "

3 5 G . : R E

:

7B = i S M - L &
R i 1 I f : ol s ki L -
R T ¥ A T -
- E L Ry -
el - o1 1.

Vinculaclon econdmica
83, Vinculadién | 94, Nombro del grupa ecantmico yio empresarial %%&?%’g&%‘dm—ﬂmmm TrEuarna (NIT) dé & Qs.l DV.
97, Nombre o razén social de la matriz o controlante
idn kibutark 171, Pals 172, Numero de identificacion tributara

?J{n?'ggggn grrlu e?g)l‘lj:x?oh:cau n bibitaria saciedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural dal exterlor con EP

Fecha generacién documento PDF: 06-06-2023 03:20:17FM




OIAN

FOXUNK-COLOMEFA MKS HONESTA

Formulario del Regstro Unico Tributario

™ T

Espacio reservado para la DIAN

Establecimientos eyt I 0 0 1
7 l;éﬂgina 3 3 Hoja 6
4, Nimero de formulario 1 4909582885

AT

24889384(8020) 0D0OO014909

5. Numero de Identificacitn Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional
284019723l4] yad

da B

/ZK‘A\:\ j)buzén electitnico

#d

, sades o nngt}ﬂ:(po-cqt..‘?ﬁs//,r-\

X
NS/KANN

160, Tipo de establecimiento
Establecimlento de comerei @

161. Actividad econdmica

2 |Expendio e comidas preparadas en cafeterias

N4

162, Nombre del establecimienta

ANV
2N\ N\

NUTRITION GYM

163, Dapartamenlo 164, Cledad/Muricipio \/ \/
. Santander 6 8 | Bucaramanga A0 0

185, Diroccidn

DG 105 105 28LC 301 BRR ASTURIAS

AQ\’@

188, Nimara de matrieula mercantil
%

336334

157, FSCW

110 7|

168. Tol&fons

6§ 935289

2N
IR D

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad acanémica

&5,(Q)

162. Nombre del establecimiento

@A

163. Departamento

165. Direccitn

164 audw&

166. Nimero da matricula mercantil

AV
<O> VA\;"?/F&M poTe—— ‘

mercant]

168. Teléfona N

(\%

169. Fecha de ciere

l

160, Tipo de establecimiento (< ’temlv.ﬂ}?p

162. Nombre dal establecimiento:

163, Departamenta

\\_}/1 164. Ciudad/Municipio

165, Direccidn

166. Nimero de matrfcuta mercantil

|

167. Fecha da |a matricula mercantil

168. Teléfono

169. Fecha de cieme

Fecha generacidn documento PDF: 06-08-2023 03:20:17PM

l‘d__
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EPSSanitas

Nutestro comiromse es contlao

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién estd(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

TIPO DE TRABAJADOR

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
ESTADO DE AFILIACION

ESTADO DE SERVICIO

REGIMEN

La presente se expide a nombre de Pinilla De Granados,Marina , a los 06 dias del mes de junio del afio

2023.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vélido para solicitar

servicios médicos.

@Aﬂ; 6%«!!&,&1‘0

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestién de la Afiliacion

CC 28401973

Pinilla De Granados,Marina
Titular

Independiente Con Contrato De
04/08/2022

Vigente

Habilitado

Contributivo

e
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RADICADO 2020 003

GERENCIA DE nsrznmmnc%ﬂ DE DERECHOS
DIRECGCION DE NOMINA DE PENSIONADOS

CERTIFICACION INDEMNIZAGION YO PAGO UNICO

Que rovisada la Némina de Pensionados da {a Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES, al sefior{a) MARINA PINILLA DE GRANADOS identificado(a} con Cédula de
Ciudndania No. 28401873, esta Adniinistradora miediante resojucion No. 7229 de 2011 le concedit

INDEMNIZACION VEJEZ, comp pago unlco por valor de § 4,652,962.00.

Que para la NOMINA do Noviembre da 2011 en.la Enlidad 30-BANCO POPULAR CENTRAL DE
PAGOS - 481-GIRON SANTANDER No. de Cuenta 28401973 se giraron los siguientes valores:

@

i ETT " opevenoapos . 1 &
K VALUR PENBION S4.652582.00

“ TOTAL DEVENGADOS $ 4,652,962.00 | TOTAL DESUCIDOS sonn

Se explde a salicitud del interesade en Bogotd , el dia 19 de enero de 2023.

DORIS PATARROYO PATARROYO
Direclor{a) de Némina de Pensionados

Sufuure o canstruimationsre los dias
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2o Laboral Salud LPS.

Pl Medichyr Lobordl y Sisteras d Gestidn,
Nit. 901017957-6

Direccldn: Carvera 29 41 40.- 44 Bucaramanga - Colombla ]
Cel: 3114764772 Tel: 6323511 E-mail: adminlstrativo@laboralseludips.com

‘CONCEPTO MEDICO-OCUPACIONAL W 7744

‘EEQHAY,CIUDAD DE REALZACION DEL EXAMEN

TR0 DE EXAMEN MEDICO BCUPACIONAL
only |BUCARAMANGA {SANTANDER, COLOMGIA . P
;25 | o7 | 20b2 ! ! | EMOEVALUACION MEDICO OGUPACIONAL DE INGRESO
Capia Ives | ko ’
! ] Cidad
DATOS.OF LA EMPRESA DONDE LABORA, LABOHARA D.LALORD ELTRABAJADOR. 03 ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADD N j PARTICULARES
-Nombte do'la wmprosa . ' _ ‘Empresa’en mislin
OATOS DEL TRABAJADOR { ASPIRANTE {iia de I LC, Catiia sto Clodndomsto, L5, Cathies da Extianarts, TL 1: [ ¥, Paanperin), .
i il j N . S H Gooon  ~ 17 " Edad, Distitndnto de ant¥icacdn
PINILLADE GRANADDS MARINA FEMENING. |manosamses} oo | iapaoiara
vk T . 4cha, Tipo, Hikmar
Caro; )
PSICOLOGA

 CONCERTO DE APTITID OCUPAGIONAL

- APTO.SIN RESTRICCIONES LABORALES
_Obsgrvadones: NOAPLICA.

NI NOSE EVALUARON REQLUISITOS DESALUD (Aliuras, Espacics Confiriados, Manipular Afmentos),

RESTRICCIONE LABORALES ’ TPO © T VIGENCIA ) RECOMENDACIONES

;ND ARLICA sl , . NOAPLIGA | NO'REFIERE NOAPLICA

El conceptoida-Aptitud sa definio s partlr de los siguicnites exémenos practicadosz. ¢, -
: -Eﬂpﬂaﬁarmim:m;@vamwﬁdnsm ’ W |-.--m.

RECOMEXDACIONES NEBICAS _ RECOMENDACIONES OCUPACIONALES . HABITOSY ESTILODE VIDA SALUDARLES
| BRI VB AL DE CHNTROL B4 UM A UEOCEERD - : RGOS SALIDABLES
4 SVEVISUAL MACER DERORIE.
. . PAUSAS ACTIVAS E HEGIENE POSTURAL. . | THETABALANCEADA
* |-OTRAS OBSERVACIONES Y REGOMENDACGIONES. . o

A ¥ COMPLETAMENTE LOS .PROTOCOLOS OE ‘BIOSEGURIDAD, ESTABLECIDOS. POR. LA EMPRESA] 'REALIZAR.  PALSAY.
LES: ‘VISUALES® ¥" MANUALES, "USG DE ELEMENTOS DE PROTECCION WDIVIDUAL EBTABLECIIQS PCR CA. EMPRESA, Higl
ADHCUADA. ¥ COMPLETA, MANTENER UN PESQ: ADECUADO, EERCICIO  PERBOICG SEGON, SU ESTADO- -MUSCUL

TRABAJO ¥« ASISTIR A LAS .CAPACITACIONES OUE: PROGRAME 1A EMPRESA. CUMPLYY CON EL DISTANCIAMIENTO SOGIAL, LAVADO DE MANGS
FRECUENYE, VENTIACION DE ESPACIDS CERRADDS Y LIS DETAPABOCAS. . . N

SE REGOMIENDA FU_E ANTE, CUNQUIER BINTOMA DE COVID-1STALES -COMO FIEERE TOS: SECA. DS
DEARREACOMONIDUE ALA EPS Y. AL JEFE DE RECURSD HUMAND CELAEMPRESA'Y PERMANEZCA EN CASA i )
| 5 MA A ESTAR ERPUESTO A LABORATt DURANTE MUCHO TIEMPO EN POSICION .BUPINA (DE PIE} & MUCHO TIEMPO SENTADO, SE RECOMIENDA
{ USUDE MEDIAS DE SOMPRESION,

| MAEITOS ADECUANGS DE HIGIENE POSTURAL,

NEA ODINOFAGIA ASTENIA MIALGIAS YiO)

la Infociani del Sshimntn o Trbajador: putodzn Al doutar{a) sbaje mandoriado. 8 fenlizar-m - 1 médicd poupaddonal tegisiinds; en esia
. Bl Hockpin) sbajo mench ma havéplcadn la noturleza ¥ propdsto dol axamon, “He comprondida y- ho ‘tenkdo 1 epcriuritad da wmalizar of |
ﬁns lo. Intorpretacian, tas Hniiaclonas, y-riesgos dol examen médico o Ranlz do lo swosods bhndoda, Entiando. que la realizacidn de axta
70 ¥ quo Wve B, opocdunidad dy relime mt fmicrtn . an - cunky Fl' fnlon Yo las modklss pem peotsiger ‘I
' 8 nizrog Lag sesy Aados por ml o wite axomen s completes ¥overidicas,  Autorlzo ol doctor(a) Dita-qua sumlfstre .o lag
| personas, o enlifadis contempladas on 13 teglelacs vigento. b informacién mglstradn. en .esis, doctinerio, porm ef ‘buen  complmionts: doi sisiema da,
| sequntad § whed .ef of trabof ¥ parn, s, sifeckmes: contmplodis g [ ;ysma Tepiticiun; Ipualventy pom: quo tomitar {3 Histrla " Efiriica. 5 & EPS o e

b me k enle “afilladn, Finnimanle menifiasio. que he' fslda ¥ wompisinila perfactoments lo sntdter y- qua lodos los! wapacios’ en blanco han
{ slfdcomplolados éntils'rln it sy ma & i o capacliad de exprogar mi sonsentiniento, :

"

b
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RESOLUCION NUME ™ acey . p o SE
O VI ,
FORLA CUAL %SE OTORGA LICENGIA DE SALUD OCUPAGIONAL

b, i iy i . )
EL SUSCRITD S&GRE'TA@Q DE SALUD CEPARTARENTAL
En uso ¢a.sus facultades legales; yen esrizcial las conferidas en fa Lay 1632 de 207 2yl
’ R‘iaso!udénﬁ%ﬁ&zda 2012 4,

coNsiaERANDO: o,

. o -
i A )
+ 118 ARTILA'GEILVEZ EDGAR EQUARDO-dentfiicado(a) con Cédulz de Cluda~ania No.

91255083 ha soficltado ficencla para fa prestacién de Serviclos en Seguridad y Selud enel
trabajo 2rite la Secrefaris de Salud Depariamentsd de Sartznder.

Que ds conformidad can el artfeuly segundo da.la Resolucion 04502 del 28 de Dideimbrs
de 2012, €l patizienario aa yresentado fa doctimentacidn requerida para la expedicion de
'si‘ilﬁaqer}siaan Salud Oeupacionz! pard Ia prestacion de servicios g Segusidad y Salue 2n
etrabslo '

Que:por lo anies exguesto, ei Sscrete.'s ue Se'.d Depentamental.
RESUELVE:

ARTISULO : Otérguese LICENGIA PARA i4 PRESJACION DE SERVICIDS EN -
SEGURIDAD Y SALUD EINE. TRABAJIO A: ARDILA GELVEZ EDGA
EDUARDD, - itﬁED}CO R4 'C!FEUJ{&‘VIO - ESPECIALISTA EN SALUD
QCUPACIONAL, idsntificadn(a} con Cedlils de Cludadenia No. 81269083,
enlas £/acz de }}.!edfcln: en Seguridad y Salud en el trabelo, Investigeditn
en dree teonicq, ‘vesfigecidn der accilznte: de vrabajo, Educacitn, .
Capacitacion, Disstio, Adminlstracion v Efzcuclén det Sisterma de gesiidn de
la Seguridad y Sélud en e Trebajo

ARTICULO:2: La T Inencia de qle trata el arffcule anterior se concede por &l tamina da

Diez (10} 2%0s contados = artlr 02 l2 fecha de sxpedicidn de Ia preseie
F=fusie,

AETICULO 3: Cuandose medifigua tas condiclones porla cual se oi;ar'gb esla-clcendls, en
&l términe méximp de un mes se dobe informar ela Secretaria de, Salud de ..
Santender para . medificacidn Se amlsma.

ARTICULD 4: Esta Ueancla es valida en &l Teriterio Nacionai v tendr® cardcter
pezongl alntransferible, .

ARTICULO 5: Confra I= presenia Pzsdlicién proceue losrecursas lagales

NOTIFIGUESE Y SUMPLASE 77 SEP 2813 '/

Datla en Bucaramangg alcs

A
- -
i

J0AN JOSORENELFIREADD

Secretario de Ealud Dapartamentsi -

VoBo:  HédtarAdza} Dliacior Administrdi
AV 43— Director de Denarr*o Viphenday Contrg}
Reyisd h’%ﬂménﬂszr?m!@slard Espacislrads- Grupo da Asrediiaciin ex aalud S.O_.&C,ﬁ
Fropaes jfl]zabam Ca?anam ~ Griips da Acraditzcion e ?ﬁiﬁ{ﬁfﬂ.{i%
4

3%




Bogota D.C. ,06 de Junio de 2023 L—"

Sefiores
A quien Interese
Girdn

Nos permitimos certificar que nuestro cliente Marfa Pinilla De Granados identificado con Cédula de
Ciudadanfa No. 28401973, se encuentra vinculado a nuestra entidad financiera desde el 26 de Julio de 2022
a través del {los) producto (s): Cuenta de Ahorros.

Saldo De .
Productc Nro. Producto Producto
Cuenta de
Ahorros 401-12630-0 50

La {s) cuenta (s) corriente (s) o de ahorros que se incluyen en este certificado, pertenece (n) al eddigo 06 para
transferencias ACH.

La expedicién del presente documento no acredita como exonerado al clients por las obligacianes respaldadas a tffulo de
codeudor, avalista, garante y/o a favor ds un tercero. Si exisien obligaciones pendiantes con avalistas o garantes de su
obligacion, esta cerlificacion no se extiende a dichas operaciones, las cuales estarén faculfadas a cobrar las sumas que
hubieran cancelado a ifat,

En caso de error y/o Inconsistencia en cualquier liquidacidn de fas obligaciones expresamente mencionadas en este
documento, se podrén hacer las comecciones a las que haya lugar en los términos def arficulo 880 del Cédigo de
Comercio, con el propdsito de oblener su rectificacion.

Las anteriores sumas de dinero corresponden a saldos a la fecha, no incliyen ofros gastos, costos, honorarios que se
causen con ocasion de la cobranza extrajudicial o judicial adelaniada y se modifican diatiamente de conformidad con Ja

causacidn de intereses. Todo prepago o mora pedré dar lugar a fa modificacién def valor contenido en el presenle
documento.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 06 dias del mes Junio de 2023.

Cordialmente

Contact Center

ks 345 1500 2y E
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WITE ot __© CONCEPTO FEE R . Tm 4 ss  VALOR T
SALARIOS Y DEMASINGRESOS.LABGRALES $12:000:000
OTROS INGRESOS Y RENTAS $0
TOTAL $12,600.000

- . coromen FORMULARIO.UNICO ENTIDAD REGEPTORA
S‘_@P" g@ VIDA DECLARACION JURAMENTADA DEBIENES |
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA . GOBERNACIONDE |
PERSONA NATU RAL , SANTANDER L
(LEY 190 de 1995)
Periodo . 01/0112022 - 3111212022

{ ; EDECUARAC O UR AVERIADR

o s v __#T11DEBENESYRENIAS” . @ . © v ogr .
YO, Martna Pmlila De Granados

IDENTIFICADOCON: €6 XiGE. TL No, 28401973 {CON:DOMICILIO PRINGIRAL-EN:

PAIS: :COLOMBIA DEPARTAMENTO;  SANTANDER, MUNICIPIG: GIRD

DIRECCION:  CALLE 19D-19.03 partalcampestia
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADQ DE CONSANGUINIDAD A

&

TELEFONO: 3‘!2551 5489 6156228

4 NOMBRES ‘ggAPELL o8 & dle | .DOCUMENTO DEJDENTIDAD, [z ngf&éymgi@d‘“WJ

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISD 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN
ARTICULOS 13 Y+14:DE LALEY-190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X .PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES ¥ RENTAS QUE" POSED ‘ALK FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SONEOS QUERELACIONG ACONTINUACIGN:

8)Lostngresosy téntasiqué,obtuve eniel "tltimo™ afip gravablg fuerol:

b) Las cuentas corrientes y de ahormo que poseo en Golombia y en el exterior son:

ENTIDADEINANCIERA  *"T1PO DE'CUENTA | NUMERG'DEGUENTA' | SEDE DE LA CUENTA, | SALDG'DE LA GUENTA,

ey

<

l.as acnv:dades economicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarollande de

BANCO ITAU | cuenma oe anormos 401126300 BUCARAMANGA 100.000

c) Mis bienes palrimoniales son los siguientes:

[: B WTPODEBIEN L " "IDENTIEICACION' DEL BIEN [

d) Las acreencias y obrgaciones vigemes a la fecha son:

£ | e = | b VALOR |
ol 1.2 DEPARTICIPACION ENTIUNTAS, CONSETOS iCORPORACIONES,: ‘SOCIEDADES Y'ASOCIACIONES,, o, ’fgj
,3) En la actualidad participo como rmembro de Ias srgulentes juntas y CODSG]OS darectrvos

- e e wibe © . T %§[, CALIDADDEMEMERO. |
h} A la fecha soy socio de las siguientes corporacionss, socisdades yio asociaciones:

[ ™" _CORBORRCION,SOCIEDAD.O ASOCIACIONE: _™®  w., |  CAUDADDESGCIO |
c) En la actualidad Si NO {engo sociedad conyugal o de hecho vigenie, con:

NOMBRES'Y. APELIIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTODEIBENTIFICACION N

Cich CE, Td.

YA CIVIDADIEC ONOMICATERIVATIAY

forma oeasional o permanente son {as siguientes:
| i ', 'DETALLE DELASIACTIVIDADES Pk, ‘e | ] HitFORMA'DE PARTICIPACION

e AN




FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD:Y;FECHA

BUCARAMANGA 06 DE JUNIO DEL 2023

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770

DAFP-.QAP




s . WINISTERIC DE rsgnnwsins
@ DELA INFORMACION Y LAS
S5« COMUNICACIONES o

LA, il

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios_morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion cc 28401973-NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogoté el 06/06/2023 01:48 PM .~

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




. ' PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
(%)} Funcién Pablica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
: (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2023-06-06 13:19

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARINA PINILLA

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 28401973

Lugar de nacimiento
Pals COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio SAN VICENTE DE CHUCURI

O Lugar de domicilio
h Y
Pafs COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio GIRON

Nombre de I[a entidad/organismo/institucion/persona
jurfdica puablica o privada que presten funcién publica o
servicios piiblicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE SANTANDER
efecuten bienes o recursos publicos/Notarfas/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Direccidn | [*Calle 37 No. 10-30 Palacio Amarillo."]

O* Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pUblica o privada, que
presten funcion pablica, que presten servicios publicos respecto de Ia informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio puiblico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los tinicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

.M : -
ENESIY ACREENCIAS, |

; ek, -gl1PEINGRESQ
Los ingresos y rentas gue obtuve en el tltimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Octubre 2021 PéaginaTde5
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VALOR % g, % 4

Salarios y demds ingresos laborales

$1 2.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$12.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombla y en el exterior son:

s B Wl v T oo Saldo total de 't
s B cuahta B o= aldo total de acuentaza diciembre.31- del anoeb
L fTapo de °‘3§z§la o #% Seded *!é E%E{gqta (Pais) P & Yinmediatamente‘anterior.. e
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA 3100.000.00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

= o o TG *;}%
b Tpodahien % | ; e

g Bals "+ p Dgga i %ﬁémq% Mﬁxigﬁimpigﬁ .

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

e 3 L i . 55 S
_Goncepto - = M S " W 23

Séldo, ..

.

T R ey |

O Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: st No | X

En Ia actualldad partlmpo como miembro de las S|gu1entes Juntas o Consejos Directivos:

sn a8 B e P T
#, B® calidaddefiiombio  “ln  crr, Pas
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: ) No| X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Version 4.2 - Octubre 2021 Pdgina2des5




5 TP T NI b T ey a7 a— B = S ; -
© o Nombrecorporacion, = [f 5 WA CHe e [ Lo @ T W @ R

Y mind Bt o S s CeE e o B *"Calidadide socio ' afs My g
.« Sogiedad o asociacion® | * @;p P I TR S & %- g Pafs ™ o Hi

m o

H ¥l

Tengo actividades econémicas privadas: Si No| X

Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:

o R e ot * e . - i Ty T RE mmner
.3 DECLARACION DELAS ACTIVIDADES ECONGICAS;DE pARAvﬁéTERPRIDO%, .

P s Ry e gk A 1 3 . .l = ] " Al L s 2
F¥ . i - DlialleGe s actividades 1 2 s K Forma participaciony, ;. .

O

2. CONFLICTQS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi conyuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

i

a2 INFORMACION DECONYUGE O'COMPANERO(A) PERMANENTE ~

Tengo cdnyuge o compaiiero(a) permanente: Si No | X

Los intereses personales de mi cnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de sf
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido

Segundo apellido

Numero

O Tipo documento

Descripcidn del potencial condlicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

K. 4i2.2: INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y GVIL ™
Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
Versidon 4.2 - Octubre 2021 Pagina3de5




A .continu'ar':ién presento la informacidn de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil s son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

I = f%, N e T )

;% , | o Tipode -
ntesco |¢*% Pariente ~ | documento de
5 e g T identidad,, ™

1 “‘W ol .
Documento de
identidad

Pk .

|

i R, RE ]
A
ial conflicto.de interést:

& - TR . N T T A T
W[NTERES DiR_ECTQ o) AGTUA%!QNES DENTRO DEL A

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva ¢ socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
énimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

O

F T

at il

2.4, OTRASINVERSI|

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo soclal u organizacién con dnimo o sin dnimo de lucro
{nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Si No| X

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en C

R Yy o SR wa e (0 ]
%%g@gmbre del fideicomiso o * | -
b -+ encargo fiduciario

olombia y en el exterior son:

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

BT -

No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

“Tipo de inversidn i -

* Valor

Pafs
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Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:
- Nombre entidad =& g s % 4, Valor

: CONELICTOS DE INTERES %, %%,
T e : i L

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee,

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
O > Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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proponente MARINA PINILLA DE GRANADOS, identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero
28.401.973 de SAN VICENTE DE CHUCURI (S), posee conocimientos, idoneidad y experiencia en el
objeto a contratar.

ESTUDIOS:

Ha adelantado los siguientes estudios:

PREGRADO: PSICOLOGIA
03/2021

Experiencia Laboral

GOBERNACION DE SANTANDER
CONTRATISTA
01-02-2023 al 30-05-2023

GOBERNACION DE SANTANDER
CONTRATISTA
18-01-2022 al 18-07-2022

CENTRO DE BIENESTAR Y VIDA DE ADULTO MAYOR
CONTRATISTA
01-02-2013 al 01-03-2014

Su hoja de vida liena los requisitos requeridos por el Departamento de Santander para prestar el objeto: *
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO EN LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMANETO DE SANTANDER”

Los siguientes documentos fueron debidamente validados por parte del funcionario o contratista de la
Gobernacién de Santander encargado del registro en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo
Publico -SIGEP-: antecedentes procuraduria, antecedentes contraloria, antecedentes policia, Medidas
correctivas -contravenciones-, libreta militar (si aplica) y antecedentes de la profesion cuando se requiera.

Bucaramanga, '68 JUH 2073 \

Proyectd: Diana Gueraro - Contratista  ble
VB: Liliana Navas Ferreira — Jefe oficina de Coniratadigd™
VB! Fabidn Gémez — Contratista Sigep

5
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Revisada y evaluada la propuesta técnica ecofidmica presentada por MARINA PINILLA DE GRANADOS
con el fin de “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA
EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMANETO DE SANTANDER" Se determina
lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.

La documentacion se encuentra presentada en los términos estipulados en Ia invitacidn. Se anexaron los
soportes requeridos como carta de presentacién de la propuesta, portafolio (cuando aplique), propuesta
economica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracion de bienes y rentas,
declaracién del impuesto sobre Ia renta y complementarios (si ‘aplica), registro de conflicto de intereses
(cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de Certificacion de Afiliacién a Salud ¥
Pension, examen médico preocupacionat junto con su respectiva resolucion de autorizacion.

Analizada la documentacién la propuesta CUMPLE, por cuanio se ajusta a los requerimientos de la
Secretaria de administrativa del Departamento de Santander.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

Revisada la documentacion y de acuerde a lo estipulado en la invitacién se determina que el proponente
MARINA PINILLA DE GRANADOS cuenta con estudios como PSICOLOGO que acreditan, la capacidad,
idoneidad y experiencia de 12 meses para la prestacion del servicio en las condiciones requeridas por el
DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta es DOCE MILLONES DE PESOS MICTE ($12.000.000=) que corresponde y no
supera la disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma cumple con lo descrito en los estudios y
documentos previos.

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada por MARINA PINILLA DE
GRANADQOS se ajusta a las exigencias requeridas por los Estudios y documentos previos establecidos
por la Secretaria Administrativa del Departamento para: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
COMO PSICOLOGO EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMANETO DE SANTANDER” por lo cual la propuesta es viable para celebrar el proceso de
contratacién definitivo.

Bucaramanga, 0 8 m‘d 7.023

Secretario A

Proyecté: Diana Guerrero - Contratista CPS  Dlo
VB: Liliana Navas Fereira — Jefe oficina de Contratac
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‘Entid DEPARTAMENTO DE SANTANDER
ENit 890201235-6
iCol MARINA PINILLA DE GRANADOS ~

tificacion:

C.C:.: 28.401.973 de SAN VICENTE DE CHUCURI (S

iRazoti:social

Nt

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de ANDRES FERNANDO BALCAZAR CASTANO,
identificado con cédula de ciudadania numero 1.098.657.821 de Bucaramanga, en calidad de Secretario
Administrativo, nombrado de acuerdo con el acta de posesion que reposa en los archivos de la Entidad, delegado
para suscribir contratos mediante Decreto No. 604 del 01 de noviembre de 2022 cargo por el cual tomo posesion el
dia 02 de noviembre de 2022 expedido por et Gobernador del Departamento, quien cuenta con facultades para
celebrar contratos mediante la Ordenanza 054 del veintiocho (28) de noviembre de 2022 y que para los efectos del
presente contrato se denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, MARINA PINILLA DE
GRANADOS, Identificado con Cédula de Ciudadania No niimero 28.401.973 de SAN VICENTE DE CHUCURI
{S), quien afirma hallarse legalmente capacitado para ejecutar el objeto contractual, sin conflicto de intereses, ni
inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con Ia ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y que para efectos del
presente contrato se denominara EL. CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacién de
servicios profesionales, el cual se rige por las normas gue lo regulen y las siguientes:

L ECEAUSUEAS: i = =
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTR
DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYQ'A
LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMANETO DE SANTANDER”

del DEPARTAMENTO, el ohjeto del presente contrato es CUATRO (4) MESES, téfmino
que empezara a contarse a partir de la suscripcion del acta de inicio, la cual estara precedida
de los requisitos necesarios para su ejecucion de conformidad con el articulo 23 Ley
1150/2007.

El término dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a entera satisfacgion:

1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de acatar las
obligaciones de que trata el arficulo 5. de la Ley 80 de 1993, las instrucciones que le
impartan en desarrollo del objeto contractual el Supervisor, el CONTRATISTA se
| compromete a cumplir las siguientes: '

| Obligaciones especificas:

1- Apoyar la elaboracion de informes v oficios de respuesta que requieran sobre la
atencion de las diferentes poblaciones en el marco de las politicas publicas y
demas normativas vigentes para entidades, entes de control y/o comités,

2- Apoyar el desarrollo de aspectos técnicos de los proyectos dirigidos a poblaciones
vulnerables.

3- Acompanar el desarrolio de los diferentes comités asociados a las poblaciones
vulnerables,

4- Asistir y apoyar en las reuniones, capacitaciones a los gue sea asignado por ¢l
supervisor y que tengan relacion con el objeto del contrato.

5~ Acompaniar el proceso de seguimiento y orientacion para ia implementacion de los
lineamientos de atencion educativa para las poblaciones diversas y en el marco
de los planes de accion de cada poblacion.

6- Recopilar y consolidar reportes e informes cualitativos y cuantitativos de las
diferentes instituciones educativas o programas sobre la atencién educativa de las
poblaciones.

7- Presentar un informe mensual sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto del contrato y realizar el tramite correspondiente al
pago del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento de}
periodo a cobrar:

8- Asistir a las reuniones capacitaciones y comités a los que sea asignado que
tengan relacion con el objeto del contrato.

9- Todas las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor de acuerdo
con el objeto contractual.

Obligaciones generales
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1) El confratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarroliar las
actividades especificadas en las condiciones pactadas.

2) Aceptar la supervision por parte del Departamento,

3) Obrar con lealtad y buena fe en el desamollo de este confrato, evitando dilaciones ¥
entrabamientos que puedan presentarse.

4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actten por fuera de la Ley con el
fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la
Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas.

5} De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el
certificado de examen pre ocupacional.

6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la
Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7} / Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a ias normas legales vigentes.

8)" Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley
1362 de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades
catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de aito riesgo, el pago de esta

}(‘ afiliacién sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

) Seguir los lineamientes para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado
Sde gestion de la gobernacion de Santander en lo referente a las norma NTC ISO
9001:2015 - calidad NTC 1SO 14001:2015 — Ambiental, OHSAS 18001:2007
Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacién y gestion -
MIPG

10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generan,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato,

11) E! contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la
ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asl como de los resultados que
del mismo se deriven.

12) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las
claves otorgadas para la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo los
portales asignados para el cumplimiento de su objeto contractual.

{Nota: las demas obligaciones especificas Y generales se encuentran en el numeral 2.5 de
los estudios y documentos previos, denominado obligaciones del contratista)

B) DEL DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos de conformidad
con lo establecido en este contrato, con cargo a la apropiacion presupuestal respectiva y al
Programa Anual Mensualizado de Caja PAC. 2) Prestar toda la colaboracion necesaria para
la ejecucién del contrato.

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma de
DOCE MILLONES DE PESOS MI/CTE ($12.000.000=) Incluidos todos los impuestos y
costos a que haya lugar, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
23001419 del 18 DE ABRIL de 2023, fuente de financiacién: ICLD, Detalle del Rubro:
servicio de asesoria profesional, apoyo a la gestion y asistencia técnica para el
fortalecimiento institucional en el Departamento de Santander. Rubro Presupuestal
2.3.2.02.02.008.45.4599.4598031.02 COD INTERNO: 233873, por valor de DIEZ MIL
MILLONES DE PESQS M/CTE {$10.000.000.000,00), del presupuesto General de
gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2023.

Igualmente se cuenta con certificacion del banco de proyectos No. 171 del 18 DE
ABRIL de 2023, bajo SSEPI 20210680000001 BPIN 2021004680001 del proyecto
SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER. Linea estratégica: seguridad y buen gobierno. Sector PDD:
SIEMPRE, BUEN GOBIERNO Programa PDD: GESTION PUBLICA MODERNA,
:| EFICIENTE, TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVA.

PARAGRAFO DEDUCCIONES. - El CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO, para
| que, por conducto de su Tesorerla General, efecttie las deducciones por concepto de los
gravamenes ordenanzales y legales a que hubiere lugar.

EL DEPARTAMENTO pagard al CONTRATISTA de la siguiente manera. CUATRO
MENSUALIDADES VENCIDAS CADA UNA POR LA SUMA DE TRES MILLONES DE
| PESOS ($ 3.000.000=). Es requisito previo para e! framite de la Solicitud de Obligacion
Contraida el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos: el contratista debera
acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con el articulo 23
paragrafo 1 de la Ley 11 50 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago
! de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de los informes por
:| parte del contratista y el informe del cumplido a satisfaccién firmado por el Supervisor
designado por el Departamento.

| No se exigirn garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad de
| contratacién directa, tal y como lo sefiala el artfculo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
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2015 gue dispone:” No obligatoriedad de garantfas. En la contratacion directa la exigencia
| de garantias establecidas en el titulo [l de las disposiciones especiales del presente

decreto no es obligatoria y Ia justificacion para exigirlas debe estar en los estudios y
documentos previos”

P
T e, :
%}ﬁﬁ% Ahorros X | Corriente // N° | 401126300 / Banco: |y

En este contrato se entieﬂden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los
articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a diversas causas
saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también resciliacion o mutuo disenso
(art. 1602 C.C.); (ii) por causas atribuibles a los contratantes: incumplimiento grave de la
administracion que imposibilite el cumplimiento de las. obligaciones del contratista
(exceptio non ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o incumplimiento grave del
contratista que implica su caducidad (art. 18 de Ia Ley 80 de 1993); (i) por causas legales
o contractuales: muerte del contratista, resolucion, extincion del plazo, nulidad del contrato
(absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993), o terminacién unilateral (en los casos del art.
17 Ley 80 de 1993 o por los vicios recogidos en el art. 45 ibidem

En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o faitare al
cumplimiento de alguna de las obligaciones contraldas en el presente contrato, se
acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor del contrato y a los heneficios
que sufra el DEPARTAMENTO.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla
injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones que asuma en virtud del presente
| contrato, el Departamento, podra imponerle mediante resolucion motivada, multas
sucesivas por el (diez) sin exceder el (10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para imposicion de multas el Departamento dara aplicacion al
debido proceso.(Articulo 86 Ley 1474 de 2011)

En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, éste
debera pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula penal pecuniaria el valor
| correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, suma que se podra
cobrar previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual prestard mérito
ejecutivo, o se podra hacer efectiva por parte de la entidad el amparo de cumplimiento,
constituido a través de la garantia tnica.

Hacen parte del presente contrato el estudio previo, el CDP los documentos presentados
por el contratista en su propuesta y los demas documentos expedidos en la etapa
precontractual, coniractual y post contractual.

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su
ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia tnica (si se requiere) y la expedicion

del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios debera acreditarse el
|_cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

| Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman
parte integral del mismo, cuya interpretacién se sustentara en el principio de la autonomia
de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Cadigo Civil
Colombiano

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y nofificaciones que las partes deban hacer en
| virtud de la relacion contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y
a las direcciones indicadas a continuacién: A) Por El Departamento, en la calle 37 # 10-30
en www.info@santander.gov.co , B) Por el Contratista, en el correo electronico:
maryarte23@hotmail.com

POR EL DEPARTAMENTO POR (EL/LA) CONTRATISTA

oy

MARINA PINILLA DE GRANADOS
Contratista

Proyecté: Diana Guerrero - Contratista y© /

Vb. Liliana Navas Ferreira - Jefe Oficina de Contrataciﬁ{li\

el
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FUNCIONARIO ADSZRITO A LA
ecretaria de Edutacion

Ref. Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisor de MARINA PINILLA
DE GRANADOS cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO
EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y
ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMANETO DE SANTANDER”

En ejercicio de tal designacién dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17 de
septiembre de 2021 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades que
deben cumplir los Interventores yfo Supervisores, para realizar en forma debida sus funciones como
supervisor.

NOTIFICACION:

Se nofifica la designacion como SUPERVISOR (a) de MARINA PINILLA DE GRANADOS
cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
EL EPARTAMANETO DE SANTANDER” A
: g 2L AD- , funcionario (a) de la Secretaria de
Eddcacion, idenfificado (a) con cédula de ciudadania nimero &.PJF 35 77 de
Ap GO » Quien afirma encontrarse sin inhabilidades, incompatibilidades ni
conflicto de intefeses, de conformidad con la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas normas
concordantes.
Hoy,

Firma del(la) notificado(a),

: NO-%edida en g.ﬂqu ,

Proyecté: Diana Guerrero — Contratista Die
VB: Liliana Navas Ferreira — Jefe oficina de Contratac}dﬁ\

o




