INFORME DE GESTION No. 04

Bogota D.C, JUNIO 2023

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
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CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: CEMIL

1.

No. DEL CONTRATO

N° CD-: 281 - CENAC-ESPECIALIZADO DE EDUCACION

2

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

18 de febrero de 2023

POLIZA DE SEGUROS

No. De pdliza: 21-46-101063759

Aseguradora: Seguros del Estado

Fecha oficio aprobacién: (19-febrero-2023)

Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA
, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

CRP

No : 34923 - CRP

Fecha expedicion: 25 de febrero de 2023 )
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC EDUCACION
Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOSY TECNICOS R.10

Fuente: Nacion

Recurso: 10

Valor total: $ 31.900.000

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

25 de febrero de 2023

CONTRATISTA

Nombre: DanielaAyala Estupifian

Identificacion; 1018502600

Nacionalidad: Colombiana

Direccion-ciudad de residencia: Calle 75 a sur #19-30
Teléfono de contacto: 3214725693

E-mail de contacto: dayalaestupinan98@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: SERGIO ALEXANDER REYES GARZON
Cargo: OFICIAL DE CIENCIA'Y TECNOLOGIA
Resolucion de Nombramiento: (128 —07 febrero de 2023)

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA,
GRUPQOS Y SEMILLEROS DE INVESTIGACION DEL CEMIL

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. asesorar al centro de educacion militar en todo lo concerniente a la gestion, planificaciéon, procesos y
mejoras de investigacion para el programa de especializacion en docencia universitaria, procurando por
generar investigacion formativa de calidad guiada por los mas altos estandares

2. integrar con voz y voto el comité de ciencia y tecnologia del centro de educacién militar con el fin de
dar aval a las fichas de investigacion que presentan los estudiantes de los programas de
especializacion; dirimir controversias que se susciten en la unidad, asi como en las escuelas sobre
asuntos que tienen relacién con la gestion, desarrollo y calidad de la investigacion; asi como las
situaciones que ameriten una decisién o intervencién conjunta.

3. elaborar un (01) producto de nuevo conocimiento y difusion discriminado de la siguiente manera:
elaboracion de un (01) capitulo de libro resultado de investigacién o elaboracion de un (01) articulo de
investigacion en coautoria que debera ser sometido a revista indexada en scopus, wos o publindex. se
entendera que la obligacion se cumple con la entrega del manuscrito definitivo y la postulacion del
articulo o la inclusion editorial en un libro para el caso del capitulo, con fecha entregable 30 de
septiembre del 2023

4. elaborar un (01) producto de apropiacién social del conocimiento como ponente u organizador cuyo
cumplimiento se demostrara con la entrega del certificado de su participacién en el evento, con fecha
de entrega el 15 agosto del 2023

5. participar como coeditora de la edicion 2023 de la revista cientifica sabio con registro isbn 2744-9637
con el fin de divulgar la investigacion que se realiza al interior de las escuelas, los programas de
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educacion superior del centro de educacién militar, asi como de las fuerzas militares y de las diversas
instituciones universitarias y académicas a nivel nacional e internacional, con fecha maxima de
publicacon el 17 de octubre del 2023

6. asesorar a los grupos de investigacion de cada una de las escuelas con el fin de obtener
reconocimiento y categorizacion por medio de la verificacion del correcto cargue de los productos,
proyectos, y la inclusién de los investigadores de cada una de las unidades.

7. asesorar a los oficiales y suboficiales encargados del proceso de ciencia y tecnologia de cada una
de las escuelas asi como a los asesores civiles encargados de diversos procesos con el fin de
cohesionar las labores y propender por resultados con calidad y utilidad.

8. recibir, sistematizar y analizar los plazos concertados con DITEC con el fin de llevar un seguimiento
mensual de los avances de los convenios suscritos, avance de los proyectos de investigacion en
desarrollo y la produccion cientifica que se realiza en las escuelas.

9. asesorar el proceso de acompafiamiento en lo concerniente a investigacion a las escuelas que estan
o estaran prontamente en el proceso de renovacion de registro calificado ante el ministerio de
educacion nacional, asi como los procesos de acreditacion en alta calidad u obtencion de registro
calificado.

10. recolectar la informacion necesaria sobre la gestion y procesos de investigacion del centro de
educacion militar para reportar ante el sistema nacional de informacién de la educacion superior snies.
11. participar en los comités o reuniones en los que se requiera la representacion del centro de
educacion militar en las escuelas o unidades superiores.

12. asesorar, elaborar informes y documentacion que sean afines al cargo de ciencia y tecnologia,
cumpliendo oportunamente los plazos establecidos por el comando superior.

13. asesorar y participar en el desarrollo de proyectos de investigacion.

14. asesorar para la coordinacion de revisiones periédicas a las escuelas y/o programas académicos
militares y de educacién superior teniendo en cuenta la normatividad vigente.

15. asesorar en actividades y mecanismos que contribuyan al posicionamiento de los programas
académicos de la institucion, con el fin de lograr el reconocimiento de la excelencia y calidad del
servicio educativo que ofrece la institucion.

16. participar en mesas de trabajo sobre proyectos y proyecciones de investigacion ordenadas o
propuestas por entes internos, superiores o externos.

17. participar frecuentemente en reuniones con los representantes de ciencia y tecnologia de las
escuelas con el fin de realizar el balance de los procesos que se desarrollan, asi como el
acompafiamiento en procesos como los semilleros de investigacion, la creacion de eventos cientificos,
entre otros.

18. aceptar la invitacion enviada desde el gruplac de cada producto que realiza el investigador con
filiacion institucional del centro de educacion militar, desde su cvlac; para que estos sirvan para la
medicion y categorizacion del grupo de investigacion del centro de educacion militar.

19. el investigador no debe incurrir en plagio ni auto plagio, ya que es el directo responsable ante el
centro de educacion militar de cualquier eventualidad que se presente.

20. suministrar informacion de acuerdo a las actividades y entregables al jefe de la dependencia en los
tiempos que asi‘'se dispongan

21. entregar cada mes la documentacion exigida por la vicerrectoria administrativa y financiera del
centro de educacion militar necesaria para el pago, asi como garantizar la entrega de los soportes en
secop 2.

22. proyectar respuestas a los diferentes requerimientos presentados concernientes al area de ciencia
y tecnologia.

23. velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos, manuales, planes,
programas, proyectos, directivas y demas concernientes al area de ciencia y tecnologia

24. presentar un informe mensual donde se discriminen las actividades especificas cumplidas durante
el respectivo periodo de ejecucion del objeto contratado.

25. obrar con los cédigos 'y principios éticos de acuerdo a su profesion en la ejecucién del contrato.
26. participar de todas las actividades programadas por la unidad.

27. cumplir ampliamente y con idoneidad el objeto del contrato.

28. guardar absoluta reserva de la informacion que en razén del desarrollo del contrato llegare a
conocer.

29. garantizar su afiliacién al sistema de seguridad social en salud y pensiones y demostrar
mensualmente que esta al dia en los pagos presentando fotocopia de los recibos de pago.

30. el contratista dara cumplimiento al objeto del contrato con plena independencia y autonomia y en
coordinacion con el supervisor designado.

31. las demas contenidas en la propuesta presentada por el contratista y que haran parte integral del
contrato.

32. todo documento generado por la funcién de este objeto contractual quedara con la propiedad
intelectual del centro de educacion militar.

33. demas responsabilidades y funciones que por la misma naturaleza de la seccion de ciencia 'y
tecnologia lo demande.

34. cumplir oportunamente los plazos establecidos segun cronograma por parte del comando superior.
35. no vincularse contractualmente con ninguna de las escuelas del cemil.

Obligaciones Generales

1. en el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacién al sistema de
pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. en caso de que el
contratista cese los pagos seguridad social o arl, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
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resolutoria para disolver el contrato.

2. de conformidad con el literal b. numeral 3. articulo 13 del decreto 1295 de 1994, reglamento por el
decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categoria i, i, iii.

3. de conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacién y organizacién del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato Unico de inventario documental (fuid).

4. dar cumplimiento al sistema de gestion documental orfeo sgd, garantizando con ello la seguridad de
la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo con lo establecido en la ley 1581 de 2012.
5. bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. asi como la reserva establecida en la ley
1712 de 2014 respecto de documentos o informacién publica reservados o publica clasificada frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con ocasion al desarrollo del
presente contrato y que contiene su uso , difusiéon y distribucion de mencionada informacion. esta
reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacién que se escuche o conozcan sin que este
medie en documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y propia
de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este,
de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan no. 00034584 del 31 de diciembre de 2022
“que emite el comando del ejército-nacional a través de la jefatura de estado mayorde planeacion y
politicas del ejército nacional, con el fin de impartir lineamientos para la celebracién de contratos de
prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion
directa y la distribucion del presupuesto.

8. no cumplird en ningun caso con el control de los horarios de llegada o salida a través de los libros de
entrada a la unidad, seccién o dependencia del ejército nacional. en caso de que se incumpla esta
obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba de
futura dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz
probatoria. el registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ningun caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir mas de
un contrato con el ejército nacional.

10. el cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los respectivos
contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la misién y capacidades
de cada unidad o dependencia.

11. el contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicion para la prestacion del.servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. el contratista autoriza al mdn-ejército nacional a realizar los estudios de seguridad y confiabilidad
antes y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo establecido en la constitucién politica
articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier tiempo se
dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la informacién generada en
desarrollo del contrato en formato word, power point, excel o como originalmente haya sido generado.
15. entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato,
donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos
de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula
excepcional”’, como quiera que en esta dicha estipulacién resuelta facultativa y por tanto se encuentre
expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16.dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace parte
integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicién en alcance e impacto del
producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus misiones y
capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacién del contratista para que en
caso de que este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los
documentos requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucién del contrato, dentro
del plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato.
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Obligacién No 1: Asesorar al centro de educacion militar en todo lo concerniente a la gestion,
planificacion, procesos y mejoras de investigacion para el programa de especializacién en docencia
universitaria, procurando por generar investigacion formativa de calidad guiada por los mas altos

estandares.
N° TIPO DE | NO. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 Acta de reunion 20229800205727 | Condiciones
13: investigacion:

Especializacion Docencia

2. Mesa de trabajo N/A Revision horas de trabajo
de Metodologia de la
investigacion

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
Obligacion No 2: integrar con voz y voto el comité de ciencia y tecnologia del centro de educacion
militar con el fin de dar aval a las fichas de investigacion que presentan los estudiantes de los
programas de especializacion; dirimir controversias que se susciten en la unidad, asi como en las
escuelas sobre asuntos que tienen relacion con la gestion, desarrollo y calidad de la investigacion; asi
como las situaciones que ameriten una decision o intervencion conjunta.
N ] TIPO DE | NO. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 FOTO Comité local de
investigacion.
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Obligacién No 8: Recibir, sistematizar y analizar los plazos concertados con DITEC con el fin de llevar
un seguimiento mensual de los avances de los. convenios suscritos, avance de' los. proyectos de
investigacion en desarrollo y la produccion cientifica que se realiza en las escuelas.

N° TIPO DE | NO. DE | ASUNTO
DOCUMENTOQ RADICADO
1 Informe MDN-COGFM- Informe  avance de
COEJC-SECEJ- proyectos de
JEMGF-CEDOC- . | investigacion de  las
CEMIL - escuelas.

WIS 1| Eruv UE UET CINOA IVAUIVIVAL
' COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
Y EJERCITO NACIONAL
CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Al contestar, cite este numero
Radicado No.: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-CEDOC-CEMIL -

Bogota DC. 26 de abril de 2023

Seiior Teniente Coronel

ALEXANDER PULGARIN RENDON
Subdirector del Centro de Educacion Militar
Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte

Bogota, D.C.

Asunto: Informe avance de proyectos de investigacion de las escuelas del CEMIL

Obligacion No 12: Asesorar, elaborar informes y documentacion que sean afines al cargo de ciencia
y tecnologia, cumpliendo oportunamente los plazos establecidos por el comando superior.

N° TIPO DE | NO. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 Documento Radicado  No.: | Informe de avance de
MDN-COGFM- proyectos de
COEJC-SECEJ- investigacion
JEMGF-CEDOC-
CEMIL

Obligacion No. 14. asesorar para la coordinacion de revisiones periédicas a las escuelas y/o
programas académicos militares y de educacién superior teniendo en cuenta la normatividad vigente.
Obligacion No. 15. asesorar en actividades y mecanismos que contribuyan al posicionamiento de
los programas académicos de la institucion, con el fin de lograr el reconocimiento de la excelencia y
calidad del servicio educativo que ofrece la institucion.

Obligacion No. 16. participar en mesas de trabajo sobre proyectos y proyecciones de
investigacion ordenadas o propuestas por entes internos, superiores o externos.
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N° TIPO DE | NO. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

1 Foto N/A Rubrica de Evaluacion
para articulos  de
investigacion

2 Foto N/A Rubrica de Evaluacion
para sustentacién

?;» CENTRO DE EDUCACION MILITAR
Especializacién en
&, Rubrica para la evaluacién: TRABAJO ESCRITO
Modalidad: | Integrantes: |
Tutor: | Docente: |
Tema:
Criterio Observacion Puntaje (0.0-5.0)

Titulo: I titulo es claro y se ajusta al contenido. Los
subtitulos o apartados internos del texto ayudan a
estructurar el documento y guiar al lector.

Resumen: El resumen es un texto breve que incluye la
introduccion,  objetivo  general, metodologia,
resultados y conclusiones del estudio. El texto esté
escrito también en inglés.

Problema de investigacién: El problema de
investigacion es claro y se articula con el campo
disciplinar o interdisciplinar que pretende abordar.

Introduccién: El trabajo propuesto articula de manera
clara y coherente el problema de investigacién, los
objetivos y el disefio metodoldgico. Se incluyen los
términos de bisqueda o palabras claves, operadores
logicos y limitadores de bisqueda ordenadas

@ CENTRO DE EDUCACION MILITAR
o Especializacion en
~—? Rubrica para la evaluacién: SUSTENTACION
Modalidad: | Integrantes: |
Tutor: [ Docente: |
Tema:
Criterio Observacién Puntaje (0.0-5.0)

Adecuada estructura de la presentacion: Se utiliza la
plantila PPT estandarizada por el CEMIL. Los
contenidos se muestran en un méximo de 10
diapositivas que dan cuenta de los principales
aspectos de su investigacion o de los procesos de
revisién docu ital.
Adecuado desarrollo de la presentacién: El expositor
presenta de manera clara y precisa la informacién
pertinente a su trabajo. Es importante que dé cuenta
de todos | tos relativos a su 6
Adecuado uso de los recursos: Todas las imagenes y
fotos se citan de acuerdo con las normas
internacionales escogidas. Usa diagramas, mapas
conceptuales, entre otros esquemas dentro de su
presentacién (no recargadas de texto). Usa

las diapositiva

Originalidad y actualidad: El trabajo aporta

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS L . L L . )
Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en, Bogota. JUNIO de 2023

FIRMA CONTRATISTA

~ 7

Daniela Ayala Estupifian
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