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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Señor (a) 
Yanina Tellez Dau 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.SLCNTR.10064417 
Coordinador De Grupo De Relaciones Corporativas E Internacioales 
Despacho 
Barranquilla 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Junio    

2023 

Referencia: CONTRATO No CO1.SLCNTR.10064417 
 
WILMER RAFAEL COBA SOTOMAYOR , identificado con la cédula de ciudadanía No. 72224786 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA,  Grupo De relaciones corporativas e internacionales en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: Esta suma será pagada por el SENA a cada uno de los contratistas de la siguiente 
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2023 por valor de UN MILLÓN  
OCHOCIENTOS  OCHENTA MIL CIENTO SESENTA  PESOS M/CTE ($ 1.880.160 ) y 10  pagos iguales por 
los meses de Marzo a diciembre de 2023 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL 
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($2.350.200,00), cada uno. Lo anterior, con cargo al CDP No. 6123 de 2023. 
 
Plazo: Será hasta el 31 deciembre del 2023 
 

OBJETO: Prestar los servicios de apoyo técnico, administrativo y logístico para contribuir en el desarrollo 
de actividades de la estrategia de relacionamiento empresarial, en especial aquellas que se relacionen 
con el fomento e impulso del portafolio de servicios SENA 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar en la promoción de 
servicios institucionales y la 
divulgación del portafolio de 
servicios a las empresas 
regionales asignadas que 
permitan el fortalecimiento de la 
comunicación entre los 
diferentes actores del sector 
productivo y económico del país 

 Se promociona los  servicios 
institucionales y la divulgación del 
portafolio de servicios a las 
empresas asignadas en el 2023. 

Correos 
electronico  
Registro CRM 
Fotos 
Llamadas  

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)


                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

2 Apoyar el diligenciamiento de 
las atenciones diarias en el 
aplicativo CRM o el que haga 
sus veces, de los requerimientos 
de las empresas asignadas 
hacia el grupo integrador. 

Atención a los requerimientos de  
las empresas asignadas en la 
vigencia 2023.  
 
 

Correos 
electronico  
Registro CRM 
Fotos 
Llamadas 

3 Brindar acompañamiento en la 
preparación de los informes y 
estadísticas de resultados que 
le sean solicitados, así como las 
recomendaciones para el 
mejoramiento de los 
procedimientos y de la gestión 
de la Unidad de Atención 
Integral al Empresario UAIE. 

 
   
  

 
 
. 
 

Correos 
electronico  
Registro CRM 
Fotos llamadas  

4 Brindar apoyo en las 
sensibilizaciones a las 
regionales, centros de 
formación, empresas, entidades 
de formación y cliente interno en 
temas de relacionamiento 
empresarial. 

Apoyo  a la empresa 

PRODUCTOS NACIONALES LA 

CUSTODIA S.A.S. Nit 

900.346.024 remitida por Diana 

solano por medio wasat  para 

contratar aprendices en la cuidad 

de cali se le explica el proceso 

como se solicita  por SGVA según 

el acuerdo 11. 

 

Apoyo a la empresa empresa 
SP SOLUCIONES TIC 
S.A.S con NIT 901.071.030-3 de 
la ciudad de Barranquilla estamos 
interesados en conocer el 
procedimiento a seguir para 
vincular al aprendiz seleccionado 
que nos acompañará por 6 meses 
en la ejecución del proyecto 
VICTORIA 4.0 como partes del 

Correos 
electronico  
Registro CRM 
Fotos 
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plan de transferencia para 
Colombia productiva 
 
Se apoya al empresario en 
registro de la empresa en SGVA  
y aprobación del usuario se hace 
capacitación del aplicativo y 
normatividad  del contrato  de 
aprendizaje y registro del contrato 
del estudiante  de la Regional 
Cesar que va trabajar 
remotamente según lo 
manifesatdo  por el empresario  
 
 

 

 

5 Apoyo a la gestión en la 
atención de las PQRS 

No hubio requerimientos . Correos 
electronico  
Registro CRM 
Fotos. 

6 Apoyo a la gestión en la 
regulación de cuota de 
aprendizaje, de conformidad a lo 
establecido en la Ley 789 de 
2002 

Se brinda apoyo a  las empresas 
reguladas y empresas nuevas, 
informándoles los requisitos que 
deben cumplir para ser objeto de 
regulación de cuota de aprendices 
y actualización de cuota de 
aprendices 

Correos 
electronico  
Registro CRM 
Fotos. 

7 Atender con prontitud y 
efectividad las solicitudes, 
condiciones y o 
recomendaciones que dentro de 
los términos del contrato formule 
el supervisor. 

Apoyo a la empresa MUNDO 
COOL Nit 764345541 remitida 
pot la COORDINADORA DE 
RELACIONES CORPORATIVA 
 Se le asesora el el contrato de 
aprendizaje normatividad y como 
solicitar vacantes en APE. 
 
Apoyo a la empresa dvantage 
Consulting  
: 900234799 
Para curso Liderazgo Motivación 
Y Trabajo En Equipo 
Se crea por CRM  
 
 
 

Correos 
electronico  
Registro CRM 
Fotos. 
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Apoyo a la empresa la previsora 
para registro del contrato en 
SGVA en compensación  
 
Apoyo a la empresa NOVASYS DE 
COLOMBIA LIMITADA Nit 
802.006.734 remitida por la 
Doctora Dorcas Rodrigues cambio 
de los datos registrados de la 
empresa EN SGVA y se le 
recupera contraseña  la empresa 
esta a cargo de  COORDINADORA 
DE RELACIONES 
CORPORATIVA 
 
 
Apoyo a la empresa VGF 
MANAGEMENT SAS 
901076214-4 
  
remitida por la Doctora Dorcas 
Rodrigues cambio de los datos 
registrados de la empresa EN 
SGVA y se le recupera contraseña 
se le afrce el portafolio la empresa 
esta a cargo de  COORDINADORA 
DE RELACIONES 
CORPORATIVA 

se le comunica líder CRM que me 

sea asignada . 
 

Apoyo a al empresa 
DISTRIBUCIONES EQR 
(TERMOPROYECTOS) Nit. 
900031662-3 para la contratación 
de aprendices  en Técnico de 
Refrigeración.-Nit. 900031662-3 
esta a cargo de  COORDINADORA 
DE RELACIONES 
CORPORATIVA 

se le comunica líder CRM que me 

sea asignada . 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

Apoyo a la empresa  

ENVOLVENTES & 

PAQUETIZADOS MILEM S.A.S 
Nit 900.975.258 
Para creación en crm y sus 
requisitos  de  
Certtificasion por competencia 
Trabajar en espacios confinados 
de acuerdo con normativa de 
seguridad 
y salud en el trabajo. norma 
220601040. 
contacto de la empresa Luis 
Rodiguez 
Líder administrativo 
lrodriguez@redsolvers.com 
Tel:  320 4586563 |  Malambo. 
 

Apoyo a la empresa DISALCAR 

S.A.S. 
en curso la formación de servicio 
al cliente. Modalidad virtual 25 
personas secrea por CRM . 
 
 
Apoyo  a la empresa todo 
ortopedico Para preceso de 
compensancion  contratar 
aprendices en gestion documental 
. 
 
Apoyo a la empresa  
CORPORACION EDUCATIVA 
FORMAR para el tramite de los 
cursos Fundamentos Del Sistema 
De Gestión De Seguridad Y Salud 
En El Trabajo 
para 30 personas 
yformación presencial de acuerdo 
con procedimientos técnicos 

y normativa.  

 
Apoyo a la empresa 
COLCAMINOS SAS 901.516.617 
 para solicitar el usuario y 
contraseña  de la plataforma 
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Caaprendizaje, remirida pro la 
Doctora  Dorcas Rodrigues se 
sesora por medio telefónico  
contacto de la empresa Daniela 
Moreno Moreno  
Asistente administrativa - 
Colcaminos 
Barranquilla 
Tel.: 3176409032 
esta a cargo de  COORDINADORA 
DE RELACIONES 
CORPORATIVAse le comunica 
líder CRM que me sea asignada . 
 
 

 
Apoyo a la empresaJ J CANO 
CONTRUCCIONES S A S 
900.648.635 
 para solicitar  registro y el usuario 
y contraseña  de la plataforma 
Caprendizaje, se asesora en la 
normatividad  del contrato de 
aprendizaje y contratación de 
aprendices en SISO  , la empresa 
es voluntaria sector de la 
construcción  esta a cargo de  
COORDINADORA DE 
RELACIONES CORPORATIVAse 
le comunica líder CRM que me 
sea asignada . 
 
Apoyo a la empresa ROMIL Nit 
900309963 para creación de 
curso ventas se hace por crm y se 
le explica los requisitos . 
 

Apoyo a la empresa NIT. 

802.001.644-7 AUDITORES DE 

GESTION S.A.S. AUGE para 

curso Excel para 25 persona y  se 

apoyo para la contratación de un 

estudiante en lectiva  productiva 

en contabilidad . 
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Apoyo a  la empresa 

CREDISEGUROS DE LA COSTA 

LTDA para registro del contrato en 

SGVA para cubrir su cuota 

regulada  
 
 
Apoyo a la empresa Empresa: 
TLC MEDICAL SAS  
NIT: 900563107 
Dir. : cra 53# 74 - 117 Alto prado  
Responsable del proceso: Diola 
Jimenez González  
Tel: 3154882527 
Correo: 
adm@hgarquitecturaanexa.copara 
registro del contrato en SGVA  
esta a cargo de  
COORDINADORA DE 
RELACIONES CORPORATIVA se 
le comunica líder CRM que me 
sea asignada . 
 
 
Apoyo a al empresa 
Empresa: FUNDACION 
CAMPBELL 
NIT: 900.002.780 
 
 para tramite la realización de los 
cursos de reentrenamiento de 
trabajo en alturas y coordinador 
para nuestro personal. 
 
Se crea por crm se remiti al centro 

industrial  

 

Apoyo  a la empresa empresa one 
caribe identificada con el 
nit  901.053.356-2  en el  regisro 
del contrato en el aplicativo 
SGVA   
Ella es del programa Gestion de la 
producción Industrial, tiene 
discapacidad auditiva. Está en 

mailto:adm@hgarquitecturaanexa.copara
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lectiva aun y sala a productiva el8 
de abril de 2024 hasta el 5 de 
octubre de 2024. Si le haces el 
contrato, por ejemplo, con fecha 
10 de junio hasta el 5 de octubre 
de 2024 sería un contrato de 476 
días, como es discapacitada, el 
sistema te lo vale por 2, ósea que 
con solo ese contrato estarías 
compensado 952 días, quedando 
pendiente por compasar 158 que 
los podemos llenar con un 
productivo. 
  
 para compensación con el apoyo 

del compañero fiscalisador juan 

Carlos sanchez de un aprendiz 

con discacidad y le valga el doble 

según la norma.tambien se apoya 

a empresa en la creación de dos 

cursos   de coordinador para 

trabajos seguros en altura y 

certificación de cursos avanzados 

en alturas para 7 trabajadores  . 

 

Apoyo a la empresa en el registro 
del contrato Los días a 
compensar son 258 días   DYD 
SAS Nit 900.225.460-6 
Angie Grisales De Arco 
Gerente de Talento Humano 
Cel 3013383172 
 

 

Apoyo a la empresa 
Nit: 802017344 
Razon Social: COLEGIO 
CRISTO REY S.A.S. para 
contratar un un estudiante  en 
primera infancia y cubrir su cuota 
Sena se explica ela cuerdo 11 y 
se le ofrece el portaflio de 
formaciones. se le comunica líder 
CRM que me sea asignada . 
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Nit: 901306996 
Razon Social: FJC DE LA 
COSTA S.A.S. Apoyo a la 
empresa para contracción de un 
aprendiz y compensar 660 
apoyando a la compañera 
fiscalizadora Esterlina Mejía Diaz, 
se hace la solicitud a los 
compañeros tecnólogos para 
iniciar proceso de entrevistas, se 
le informa al empresario que 
según el acuerdo 11.  realizar la 
solicitud por SGVA para un mejor 
servicio por parte de la entidad. 
como también se le recupera la 
contraseña en SGVA se le 
comunica líder CRM que me sea 
asignada. 
 
Apoyo a la empresa GRUPO 
DISTRITEC S.A.S - NIT 
901.263.468 para la contratación 
de aprendices en el área de 
facturación y cartera en la ciudad 
de barranquilla 
la empresa es voluntaria  esta a 
cargo de  COORDINADORA DE 
RELACIONES CORPORATIVAse 
le comunica líder CRM que me 
sea asignada . 
 
Apoyo a la empresa SURTI 
STEREO S.A.S. Nit de la 
empresa: 800.089.948-1 
Creación de curso operador 
puente grúa para 10 personas se 
crea por crm se le hace 
seguimiento  
 
Apoyo a la empresa Nit es 
900.269.220-4 International 
Protection LTDA para la contratación 

dentro  PROCESO DE COMPENSACION 
-de  774   de CONTRATACION DE 
APRENDICES 
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En  la esepcidlidades 
asistentes administrativos, y 
gestión de la calidad. Se le 
asesora como se pide por SGVA . 
 
Apoyo a la empresa 

Nit: 890113379 

Razon Social: DIVIZA S.A  para la 

solicitud del curso de : Higiene Y 

Manipulación De Alimentos 

también se le informa a  la empresa 

para la presentación  de planta  de 

personal  y el SENA pueda emitir 
nueva resolución de actualización y 
se radique los 10 primeros días 

hábiles del mes de julio Es prioridad 
dentro de la depuración porque 
estos actos administrativos tienen 
más de 10 años. 
 
 
 
  
 
 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización 
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los 
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 
No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento 

de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.  4500032824 de la planilla  

operador aportes en Soi periodo de mayo  del 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitramites. 
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Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI____NO__x_ he 
suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecución; la 
anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de 
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de 
servicios profesionales o de apoyo a la gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar 
documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual 
GC_ del periodo objeto de cobro.  
 
 
Firma  
WILMER RAFAEL COBA SOTOMAYOR  
Contratista  
C.C. No. 72224786 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 

Yanina Tellez Dau 
Contrato CO1.SLCNTR.10064417  del 7 Febrero  2023  
Cargo COORDINADORA DE RELACIONES CORPORATIVA 
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Apoyo a la empresa Nit: 890113379 

Razon Social: DIVIZA S.A  para la solicitud del curso de : Higiene Y Manipulación De Alimentos 

también se le informa a  la empresa para la presentación  de planta  de personal  y el SENA pueda emitir 

nueva resolución de actualización y se radique los 10 primeros días hábiles del mes de julio Es prioridad 
dentro de la depuración porque estos actos administrativos tienen más de 10 años. 
 
 
 

 
 
 
 
Apoyo a la empresa Nit es 900.269.220-4  International Protection LTDA para la contratación dentro  

PROCESO DE COMPENSACION 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

 
 
 

Apoyo a la empresa SURTI STEREO S.A.S. Nit de la empresa: 800.089.948-1 

Creación de curso operador puente grúa para 10 personas 
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Apoyo a la empresa GRUPO DISTRITEC S.A.S - NIT 901.263.468 
 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

 
 
 
 

Nit: 901306996 

Razon Social: FJC DE LA COSTA S.A.S. 
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Apoyo a la empresa Nit: 802017344 
Razon Social: COLEGIO CRISTO REY S.A.S. 
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Apoyo a empresa en el registro del contrato Los días a compensar son 258 días   DYD SAS Nit 
900.225.460-6 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Apoyo  a la empresa empresa one caribe identificada con el nit  901.053.356 
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Apoyo a al empresa 

Empresa: FUNDACION CAMPBELL 

NIT: 900.002.780 
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Apoyo a la empresa Empresa: TLC MEDICAL SAS  
NIT: 900563107 
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Apoyo a  la empresa CREDISEGUROS DE LA COSTA LTDA 
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NIT. 802.001.644-7 
AUDITORES DE GESTION S.A.S. AUGE 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Apoyo a la empresa ROMIL Nit 900309963 
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Apoyo a la empresaJ J CANO CONTRUCCIONES S A S 900.648.635 
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Apoyo a la empresa empresa SP SOLUCIONES TIC S.A.S con NIT 901.071.030-3  
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Apoyo a la empresa  

CORPORACION EDUCATIVA FORMAR 
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Apoyo  a la empresa todo ortopedico Para preceso de compensancion  contratar 

aprendices en gestion documental . 
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Apoyo a la empresa DISALCAR S.A.S. 
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Apoyo a la empresa  

ENVOLVENTES & PAQUETIZADOS MILEM S.A.S 

Nit 900.975.258 
 
 
 

 
 
 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

 
 

Apoyo a la empresa VGF MANAGEMENT SAS 
901076214-4 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Apoyo a la empresa NOVASYS DE COLOMBIA LIMITADA Nit 802.006.734 
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PRODUCTOS NACIONALES LA CUSTODIA S.A.S. Nit900.346.024 
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Empresa dvantage Consulting  

: 900234799 

 

 

 
 

 

 

 
empresa la previsora 
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