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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Junio de 2023

Sefior (a)

ELKIN DAVID PERTUZ RADA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4467726
Coordinador Automatizacion

Automatizacion

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Junio del afio 2023

Referencia: No 4467726 del afio 2023

YANKLE ENRIQUE GUTIERREZ ORELLANO, identificado con la cédula de ciudadania No.
72.241.984 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatizacién, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: f). un pago correspondiente al mes de Junio de 2023 por valor de
(3.582.200). Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
Ahorros No. 53372521526 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Junio de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacion profesional titulada y
complementaria en el area de seguimiento etapa productiva de acuerdo con la programacion
académica del sena Centro Nacional Colombo Aleman
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Seguimiento de etapa Verificacion de Descarga de todas las

productiva. formatos de evaluaciones de SEP.
seguimiento etapa
productiva por parte
de los instructores.

2 Control de seguimiento Registros de Formatos de Seguimiento
etapa productiva. formatos escaneados | diligenciados y registrados en

y diligenciados por el onedrive:

parte de los seguimientocnca@sena.edu.co

instructores de SEP. | de visitas plan de trabajo,
parcial y final.

3 Entrega de seguimiento Envio de formatos de | Correo enviados a las
etapa productiva. seguimiento etapa diferentes coordinaciones del

productiva a las CNCA.
diferentes

coordinaciones del

CNCA.

4 Sensibilizacién de Sensibilizaciéon a Correos a las diferentes
seguimiento de etapa fichas de las coordinaciones del CNCA,
productiva. diferentes control con los diferentes

coordinaciones en su | instructores de SEP.
ultimo trimestre.

5 Atencion al cliente SENA Atencion al cliente Correos a los diferentes

interno y externo del | aprendices, agentes externos,
centro nacional empresas, instructores y
colombo aleman. coordinadores.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM INICIO FINALIZACION

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9450408536 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

YANKLE ENRIQUE GUTIERREZ ORELLANO
Contratista
C.C. No. 72.241.984

Recibi a satisfaccion:

ELKIN DAVID PERTUZ RADA
Supervisor(a) Contrato 4467726 de 2023
Coordinador Automatizacion
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7 V Evidencias de uso de tecnologias en el proceso de Sequimiento
A al aprendiz en la Etapa Productiva

@
SENA

LISTADO DE CORRES ENVIADOS DURANTE EL PRESENTE PERIODO:

= Inice  Veta  Aywda

|- o i . Le i cnd e i At o
B Favoritas ) Elementos enviados = Fitrar Distribucién junio 2023 - Julio Diaz &
P 6 Hiaxinide stisaia Suen dia mgenern, Cordial Saluda) Aglunta ia . ]
=3 i) Reterciom: 10 Year Delete 10 afios) Bqpira Dam 2%/05/2033 %07
B Cmnbcién pun...
v B Elementos enviadas
= Anarss Maricio Aguime Antolnez vankle Enfigue Guti orell | T S
57 Borradores AT g - Yanide Ennque Gutierrez Creiano
- Distrbuddn Junic 2025 - Rowana E5ge.  Jue Fara: Andras iauricic Aguire Antallnez fuady
i ' g Salud: dunto . 2 . . . - - .
T Esmentos eiminacos &n lia ingenierc, Cardal Saluda, Adunta in O seguienientocnca; Esther Lucla Ramines Matess; Susanz AEndra Guers Siva y 1 usuarkos mas
] B Ciarbuciinjun Ceo: Julio Maric Diez Siera
F Fenciscie
- huckon umo 2023 - huliv
F i Ancres Maurico Aguime Antalnez @ =
@ Feaizodo Distribeacibn junio 2023 - Francisco . JusD108
[ Buer diz roenierg, Corgial Salugo, AQUrto & ..
= el = T T —— x
B Disribucién jun... "% Ver mds concluziones  Comentarios
Y @ Otrac zitemativas
Aindres Maurico Aguire Antalnez & Buen dis Ingeniern,
B @ Enirega de distribuciores Distribucién junic 2023 - Eliara Lopez  ue 0706
Buen dia ngenero, Corgla’ Saludg Agunto & . Cardial Ssluda,
@ Enirega de svaleacionss .
syl Adjunto la distribucian de Aprendices ssignados o =l instructor Julio Diae, para s fi relativo al seguimierto.y
@ Noveszdes evaluaciin de su Ftapa Productiva, correspondients al mes de junio de 2023
Angres Maurica Aguirre Antolnez =2 B > 5 : ? 5
R £n & archive de Excel. se listan los de Contrate de da Otra;
# impasante Distribudén Jurfo 2023 - Julo Diaz e 07,06 k E:
Buer dia Fgenero, Condinl Salude, Adiurts fa . Quedo atanto,
& Actas ge = .
B Distribucion jun...
Agregar favorito g
Programas Especales &
Carpetas RE: ACTA PAT ¥ SALVD o ’
Cordial salugo, Desde 3 de seguimiento et Yankles E. Guticrrez Orellanc
& Bantes de entrans R 0 Y AL D Distribucion junio 2023 L. & Soficitud de instrucho:.

W Eiminar =1 Archivar T8 Mover & & + « | {F Pososrépidos v ) Leido/Nolede ) - H =4 5

Elementos enviates W = Fitrar Distribucion junic 2023 - Roxana Esquivel &,

Buen die Ingeniers, Cordial Saluds, Adfurtoia .

= Favoritos

[ Bandeiz de entrada _
i Retencion: 10 Year Deiete {10 30| Bwplrsr Dom 29/05/2033 9012

E= Elamentos enviados

P Borad 7 (-~ Anores Maurico AguiTe Antalinez B Yankle Enrgue Gutierrsz Orellana G B g LI T T
= L, D‘str'h;{cl'c\r junio 2023 - Roxana Esg.. - Jee 01,08 o Para: Ardres Mauncio Aguire Artolinaz 1
T8 Esmentos elminzdos Bueiidie ingeriero, Cordal Sakida, Adunto e, £ seguimisntoonce Susana Alejandra Guena Stva Esther Lucl Ramrez Matera y 1 usuarios mds
‘ Fendiei= THucidn Junio 2023 - Rox..
@ . Angres Maurico Agurre Antalinez &
Feaizoe Destrbucicn junio 2023 - Francisco G, Jue 0106
B ngeriero, Cordial Sakds, Adgurta 'a . L M3z ol TER dales desinaianes 3 soeta sis saec, :"
Virtusles " Wermdscondusionse  Comentanos
B3 Cistribuciin fum..
& otz acematias Buen diz Inzeniarg,
Angres Maurico Agure Antalinaz &
@ Ertizgs de distrivuciones Distrbucion junio 2003 - Eiana Lopez  Jue 0308 Cordial Ssluda,
Buen din Ingenieng, Cordial Saludo, Adfurto fa .. : TV = A 2 £ o : 1 T
& Entrega de evauaciones Adjurta la distribucion d= Aprendices asignados a la instructors Roxana Esquivel, para s scompefismiento relstive of seguimiento
B Distrisucin fun.. y eveluacion de su Etapa Productive, correspandisnte sl mes de junio de 2023,
@ Novedodes = En el archive de Excel, 52 listan los de Contrato de dizaje, y d= Otras
Angres Maurico Agu e Antalinaz &
@ trporaEnie Distrbucion junio 2023 - Julie Diaz Jue 0108 Quedo atante,
Buen diz Ingenicra, Cordial Salude, Adfunto i3 ...
Actas de comites -
’ B Catribucitn jun..
Agregar favorito
Programes SpecEles & <
= B a s b Cstaerrez Orellans
-~ Campetas AE ACTA PAZ ¥ SALVD Joz 008 Yankles E. Gutierrez Orellanc
Cordial soludo. Desde =l drea de seguimiento et e - - Tustructor Dinamizador de Se=uimiento Eiana
= Bandeja de ertraca B AT Y SALVD D Distribucion junio 2023 - R. & Solicitud de instrucho.. X
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Evidencias de uso de tecnologias en el proceso de Sequimiento

al aprendiz en la Etapa Productiva

Incic V=t Ayuos
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i Bangeage entrada
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Elementos eviados

* Eorradores 20

=]

U7 Eermenios eiminados

Pendiente

Realizaoo

“

Virtuales

Crac Etemativas

Entrega de distribucionss
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hovedzdas
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&
# Entrega de evaluac
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o Actas ge comites
Agregar favarito
Carpetas

kd Bondein de enfrada

_ AR

"~ Movecad priortaria t APRENDICES C..

~, andresdaviggarcizcemargo@gmale.,
"~ Regictro y azignacion de Instructord..

= arcrivar g movera

Elementos enviadas % = Filtrar

Ramirez Gomer
tud cartificado
Cerdizl sacudo, Desde 2l 3res ce seguiniento el.

1es 000

cocirascarioe @hotmat.com
lee 0106
Comdial safudo Estimado empresario Le topia al..

Cesar Augusto Velez Betancour
RE: Cambio de Atemativa etapz pro...
Cordial saudo, Etimado ingenier: estamos

Suen Dia Estimado Agrendiz Le copio ai compa.. il

o redispdF b Exana Praduciiv_

Endres Mauricia Aguirre Antolinez 7l
Distribucion jurio 2023 - Matlla Diaz jus 0106
Buen dia Ihgeriero. Cordial do, Adunts fa

B Distribucin jur_.
Andres Mauricio Aguire Antolinar &

Distribucén junior 2023 - Maritza M., lue 0106
Buen dia Ingeniero, Cordial Szluda, Adiunts la ..

B Ditribociin iur

&ndres Madncio Aguirme Antolinaz
Distribucan wrio 2023 - Martha Mejfia - Jue

PR L Pasos ricides 3 Lefda / Mo
MNavedad prioritaria : APRENDICES COCINAS CARIBE SAS S
(il Retercion: 10 Year Deleie (13 2fos] Expim: Dom 25/05/2033 1440

vankie Enrique Guticmrez Orellanc G @ < s A T o

Para cocnascarbe@hotmalloam 1B TGS (40
€0 Mariys Elena Camargo fAamos Waiter &ndres de s Hoz Hernandez y 1 usuarios mas

Coor walterdih1951@gmail.com

Cordial saludo

Estimado empresario

Le coplo al compafiero Waller De i Hoz, guien s 2l Instructor de Sequimiento de Elapa Productiva
asignado y encargado de acompaniar en el proceso de seguimiento, evaluacion y orlentacién a los
aprendices en la realizacion de bitacoras de etapa productiva para que se pongan en contacto
Waiter, 56 requiere de tu presoncia de cardctor prioritano;

Celular del Instructor 3157304432,

Quedo atento

Yankles K. Gutierrez Orellanc

Novadad prioritaria t APRE.. & Solicitud g instructo.., %

& relecion de entrega de.

B ista Ayuda

5 =

2 Favontos

@ [} Sandefa ce entradz

E:mentor enviacos

Bomadorss 20

L

W Semertos siminados
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& FReaimde

B virtuzles

[ 3 4 s aiematvas

g fF =trega de istrbucionss

F =tregads evallacionss

& Novedaces

& |mpartarte

# Actosce comees
Agragar favonto

Carpetas

Znieja de entrada

5 Arctivar I} Informar Td Mavera

i Commeo  Archivos

(]

Tedos los resultados

. Isahel Cristina Niro Camacho
"= BERe=con de enfrega de evaacone., M IR
Con micho gusio Yarkles Elzmegos emd

all

£ ieida /Nofeisa. (7

[* Pases ripides -

RE: Relacién de entrega de evaluaciones abril - maye 2023 @ .
& Pib

d3\Fados fos empieados 15in Restriccian

De: Yankie Enrtque Gutiemez Oreflang <ygumierrezar@sena.equ. oo
Enviedo; migrcobes, 31 de mayo de 2023 14:00
Para: isabal Cristing Ninc Camacha cicninac@senz.sdu.co>
Cez Jos= Eugzriio Martinez Castzliar <joemartineze @sena.edu.co®, Mario Affonso Orozco Acosta <macrozcoa@zena.edu.co>; seguimisrtocnoa
sssguimizmocncadsena o cox Crising Parricha Navario Corrales scpnavarmodisena sdu.cos; Corsuzlo bMark Barrlos Fedil
“cmbarriosp@sena.edu. o

ian de sntrege de

boril - mayn 2023
Cordlal saledo Ing. 1sabel - Coordinacion Metalmecdnica,

Dando continuidad a las labores de seguimiento, snvio & ustedes svaluadiones recibidas ulimaments, para los fines
pertinentes.

|gual que en ccasienes anteriores, y teniendo en cuenta f peso de les archives, usted tiene acceso a Carpets en
nube. Evaluaci das [bita - evaluaciones) donde ademas podran enconfrar las
anteriores eniregas organizadas por fecha.

En la gitima col I dices a PAZ ¥ SALVO con Seg

de Etapa F

los Api

AE Relacionde entrega de., & Sofidtud de mstrucio.,.
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CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
Evidencias de uso de tecnologias en el proceso de Sequimiento

al aprendiz en la Etapa Productiva

Cutlook
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Vita  Ayude
Favoritos (=" Eementos enviados W = Filérar
Lzwn Johannn Lorzales kspita &
Ed Bandeie de entrade Foemate de otras atemativas e T1EE

Cordial saludo, De acuends 2 o conversado emv..
Fo Elementos envianos
B F - Caads Ba
Homasores Ic
JAVIER WAN MONTERD SANDOVAL
RE: Salicitar instrucior de seguirento
Cordial saludo, Farz podar atender su soliotud L.,

e 132

Eementos allm inados

& Fendienze
Cmr Carcia
& Renizaan RE! Instructor de Seguimiemten e 052
Buer Dis Estimado epren: £ COpiz 8 o Cam..
Virtuales
o eimes Margls Alceso Margues Kare.. [ (Ef
# Otras afematves ' RE: APRENDICES POR CERTIFICAR IOR.,  vieas2
Corgia sziudn, Decoe & drea o= seguimianto et ]

Agolto Faima &
RW: FICHA 2234335 - INSTALACIONES ..
Buen Diz Estimade Aprendiz L2 00200 3 12 €0M..

ElE -

Ara Maria Merino Almanza

e

Actas de comites Vaane

Entiegs de distiibucionss -
’ o fhut B #cts de Camiic..
F =tregz oe esluzciores
Ramirez, Andres Estefaria; Corvantes; Siivia Mary
P RE SOLICITUD SEGUMIENTO S5TUDL. e 846
Conal sslutl, Etmans empresann Le copic .
& irporantz
L

Agregar fevarito

Carpetas

b4 Bardeiz de entrada

fmtn

N

Eiminar ~ [ Aschivar T Mover 2

Favaritos (20 Elementos enviados W = Fitrar
= EE"GE_:E de errada Buen Dfa Estimado ag Le copio 2 13 com.
b Sranred muage.. | b Sewreed-image
T Elementos enviadas
= g % Deniel Sarmento
¥ Borradon D
. O, A RE: Practicante Sena - etapa prictics wim1aze
e Buen Dia Esfimada Aprendiz Le copia a la com..
emrentns elim nagos
& Fendi IAVIER VAN MONTERD SANDOVAL
noiente = e =
RE: Solicitar instructor de sepuimiento  Vie 1138
& Fesiized Suen iz Estimace Aprendz Le coplo &l compa..
ealizeda
Vatiiales Zalra Johanna Gonzdiez Espitia &
. Formete de cires slterraties vis 1155
& Otrac ateinatvas Cordial saiude, D scuerdo a lo corversaga e,
B 7 - Cviace Ea..
& Entrega ce distribucicnes
JAVIER IVAN MONTERQ SANDIOVAL
@ cniveg: e ealuacores RE: SollcitEr Instructar de sepuimient;
Coidial ssluds, Pare poder stender s saii
¢ ]
MNovegades
om GarcE
@ (mporante RE: bnsiructor de Seguirismton Vie 1052
‘ A Buen Dz Estimago agrengiz La coplo 2 12
\ctas de comtes
” e L Leines Margis Aionso Marguez Karen Her., &7
e TI0 5 APRENDICES POR CERTIFICAR JOR... Wiggsd

ordial salude, Desde ol #ren de seguimi
Cametas Cordial saluda, Desde ef area de segu
2] Az da Canfic
Bandeja de enfrade

Liarmada de Tezams Yanile Enniqus Gu.

o ¥ ¥ Dosos rapides £ Leido / Mo leide 7 [Ei = - R
RE: APREMDICES POR CERTIFICAR JORNADA 24 HORAS ACTA No 23 2~
Retencidn: 10 Yeer Deiete |10 afos) Exairs: Lun 1
warkle Enngue Gutierrez Orellano @ m 4 b b s

Para: Lefnes Margis Alonso Marquez Karen Hemardaz; Tatizna De ADa Suarsz

0! Joge Javisr Sam ez Gomes

Acts de Certificacon 23 lom.,
T

Cardial saluda.

Desde el drea de seguimianto e@pa produchya se brinda PAZ ¥ SALVD respectivo sl aprendiz de la presente acts; para 5u gestan y
fines pertnentes.

Quedo stento a cualguler Inguletud.

cordialmente,

YankiesE. ¢

#rrez Orellano

BE?HA ll"ill'"l"f.ll' Dimamizador de Sezuimicnto Etapa
v Productiva
/A ooy

184, Sxrraegalila

Efw o @

& Soligtud de instructo...

RE: APRENDICES POR CER...

#, # L} pacos ripiacs &) Lefoo / Mo lefdo. &7 |4 - H5 £
RE: Solicitar instructor de sequimiento =
(1) Retancidn: 10 Year Deiete |10 aflos) Evoie Lun DE/DE/2033 1138
B & FIN R

i, vankie Enrique Gutierrez Oreflano

Para: JAVIER IWAN MONTERD SANDOVAL <jrrortero? @i sensedu.cox 62003 1152
CC fean Paul Zullaga Martinez

Buen Dia

Estimado Aprendiz

Le copio al comparfiera Jean Paul Zuluaga, quien es el Instructar de Seguimiento de Etapa Productiva
asignade encargado de acompafiario en el proceso de seguimiento, evaluacidn y guiz para la
rezlizacion de bitacoras para gque =e pongan en contaclo,

Celular del Instructor 3012120013,
Profe lean, el aprendiz estara en tu proxima distribucion

CQuedo atento.

Drres s

RE Solicrtar instructorde 5. | Solicitug de instrurto., X




@
SENA

N

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
Evidencias de uso de tecnologias en el proceso de Sequimiento

al aprendiz en la Etapa Productiva

j ik visE fyuna

| g |ne

Favoritas

Bandeiz de enwada

Elementos erwiados

B

Baotradores 0

Elemertos elimirados

& Prrderiz
# Rezizade
Viruzes

¥ Dires afternativas

&

& Erirega de distibodiones

& Ertrega de caluaciones

& Novedades

o mponarie

o Actes de comites
Agreger favorita

Larpetas

=1 Bardeia deertrada

A Ayuda

Favomtos

Fal Bance de entrads

B Bementos eaviaday

7 Bomadores

Siementos 2lim inagdoes

F cenciznte
& Reaiizzdo
Virtuzles

& Oty aftematves

4 Entrege de distribucicres

o =otiegz e evaluzciones

o Novesades

@ |mparants

& Actasde comifes
Agregar favorito

Campefas

E Zanoelz de entrade

= Archivar

Elementos enviados & = Filtrar

Scarmer 1. | {m)

uz johana herrera pefia
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Cordial sluda. Para poder atender su solictud 1.

marguezescerdai@gmailcarn
Registic ¥ Aslgnaciin de Instructord.. e 1817
Buer Estimace Aorendiz Lz copic 3l compa.

) Pasares CNCA -

Eiinore Biolane Gasteioondo Marinez. =1 2
RE: Reirsluccion Nopme CONTRATO .. Ve 1608
Cordial saludo, Estimados instiuctores agradece..
maicalmanzaivod] Sgmall.com &
RY: SOUCITUD REGISTRO DE ETARA .. Vie 134T

Buer Die Esfimack sprendiz

= copio 2 la com...

ik SeAnned-mags. 10l SCanned-iTEgs:

Daniel Sarmiento

RE: Praclcantie 5603 - £1a0E DFECHCE \ig 13:26
Buer: Diz Estimaco Acrendiz Le copio a'a com..

JEVIER IVAN MONTERD SANDOVAL
RE: Salicitar instructor de seguimienta s 1158
Buen Diz Estimade Aorendiz Le copio 3l comaa-

Zaralonanna Gonzdles Espitis

=

= ascivar
7 Elementos enviados = Filtrar
ey CamSeannar 9. o CamEsanner T =1

Iuz johana herrera pefia
RE: Contecto de instructora de segui..  Wie 1835
Cerdial szludo, Pare podar atender 5. sofictud o,

marquezescorcis@gmai.cam
Regstro y As:pnadién e mstruciar
Buen Dia Estimado Aprendiz Le co;

{5 Pazante CHCA-..

Blirore Bisizna Gasirlbondo Martinez
RE: REnguccion Nomma CONTRATO . vie 1609
Cordial saluds, Estimades instructores agradsce ..

~  malcoimensshvodT @ omail.com o O = 4
= RAV:SOLICITUD REGISTRODE ETAPA . wis 1347
Buen Dia Estimado aprendiz Le cogio a |3 com .
i Scarnecinage [0 Sranred-imags
Danigl Samniento
RE: Practiconte Sena - etape practica.  vie 1326
Buen Dla Estimado Aprendiz Le conio 3.a Com..

IAVIER VAN MONTERD SANDONVAL
RE: SgiiCtar Instrucior ge sequimiento.  ie 1158
Buer Dia Extimado Aprendiz Le coj

=l compa...

Iaba Ichanna Gonzdez Sxoitia &

=

LTl 2 + §F Pasosvipidos ~| (@ ledo/ Moiide P -« = m -

RE: Reinduccién Norma CONTRATO DE APRENDIZAJE

& Publica Clasfficadi

Todos los empleados (Sin Restricdan)

Retenclon: 10 Year Delets (10 afoc| Expirat Lun 06/08/2033 1609

% Yankle Enrngue Gulierrsr Orellsno
Para: Elingse Bibians Gaste bordo Martinez

«CC: Yanime Tellez Daw Elizna Corcling Lopez Canilio; emejizsoncti@hotmaileom ¥ 19 mis

Vie DOADG/Z073 1608

Cooe dorenter arizamangones@gmeaii.com; potrich mvedia meiia
-, 1413 Oe deslnateos 18 Sre ave coren »
Ver méz condusion=s  Comemiarics

Cords! saludo,

Estimadios irstructores ogradecerian su total colabaracion v asistencio o la reunian de rrinduccion del tema CONTRATO DE APRENDIZAIE
¥ seguimients respecta a ln normatividad v actustizeciones que se esean dando acorde & la Resclucidn 2012 de 2022 ¥ los reportes que hacen
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Buen Dia

Estimado aprendiz

Le copio a la companera Susana Guerra, quien es |a Instructora de Seguimiento de Etapa Productiva
asignada encargada de acompafiarla en el proceso de seguimiento, evaluacidn y guia para la
realizacion de bitacoras de etapa productiva para que se pongan en contacto

Celular de la Instructora 3004180438

Suszana el aprendiz aparecera en la praxima distribucian,
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Cordigl zaludo,

Estimado emprasario,

sl

=

Le copio 2l compafiero Francisco Campo, guien es el Instructor de Seguimiento de Etapa Productiva
asignado encargado de acompanar en el proceso de seguimiento, evaluacion y guia a la aprendiz para

I3 realizacidn de Gitcoras para que se pongan en contacto.

Celular del Instructor 31758627085,

Profe Francisco, agradezce de su gestion de manera prioritaria de acuerda al correo huella.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YANKLE ENRIQUE GUTIERREZ ORELLANO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/06/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2503344 - IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS INDUSTRIALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CORREGIR LAS FALLAS EN SISTEMAS ELECTRONICOS
INDUSTRIALES, DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
DEL SISTEMA.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS ANALOGOS DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS DIGITALES
INDUSTRIALES NO PROGRAMABLES, PROGRAMABLES Y
EMBEBIDOS SEGUN ORDEN DE TRABAJO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

15/06/23 18:55

Page 1 of 7




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 2588081 - MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Desensamblar residuos de aparatos eléctricos y electronicos de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

Diagnosticar circuitos electronicos segun manuales técnicos y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa técnica

15/06/23 18:55 Page 2 of 7



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Ensamblar tarjetas electrénicas segin normativa y
documentacion técnica

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANTENER EQUIPOS ELECTRO ELECTRONICOS SEGUN
MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar tarjetas electronicas de acuerdo con técnicas
especializadas de diagnéstico

15/06/23 18:55
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 88,00

FICHA 2562433 - MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Desensamblar residuos de aparatos eléctricos y electrénicos de
acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

Diagnosticar circuitos electronicos segun manuales técnicos y
normativa técnica

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Ensamblar tarjetas electronicas segun normativa y
documentacion técnica

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANTENER EQUIPOS ELECTRO ELECTRONICOS SEGUN
MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar tarjetas electronicas de acuerdo con técnicas

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e o
especializadas de diagndstico

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YANKLE ENRIQUE GUTIERREZ ORELLANO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 4467726.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: YANKLE ENRIQUE GUTIERREZ ORELLANO
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 72.241.984 de Barranquilla

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacion
profesional titulada y complementaria en el area de seguimiento etapa productiva de acuerdo con
la programacion académica del Sena Centro Nacional Colombo Aleman.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Formular proyecto formativo, planeacidon pedagdgica del
proyecto y recursos didacticos (Guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacion y material de
apoyo) para el desarrollo de las competencias del programa de formacién segun lineamientos del
procedimiento y guia de desarrollo curricular. 2. Realizar el alistamiento de las actividades de
aprendizaje a orientar teniendo en cuenta: ambientes, numero de aprendices, disponibilidad de
equipos, modalidad de formacidén, y duraciones establecidas en las guias de aprendizaje para el
logro de los resultados de aprendizaje del programa. 3. Realizar las actividades de induccién a los
aprendices utilizando el ambiente virtual dispuesto (LMS) acorde a lo establecido en la circular de
induccion vigente y guia desarrollo del proceso formativo. 4. Asociar aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la entidad 5. Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje significativo, la solucidon creativa de
problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje auténomo, el uso de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando acciones de refuerzo, mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten
al aprendiz para el desarrollo de sus competencias segln lo establecido en el procedimiento de
ejecucion de la formacion profesional integral 6. Utilizar herramientas tecnoldgicas que El SENA
brinda para la gestién del aprendizaje y apoyo a los procesos formativos, para organizar y desarrollar
actividades de aprendizaje y llevar el registro del portafolio de evidencias. 7. Registrar
oportunamente en aquellos casos de inasistencias, deserciones, condicionamientos de matricula,
cancelacién de matricula en el aplicativo SOFIA plus de acuerdo con lo establecido en el Reglamento
del Aprendiz vigente. 8. Emitir juicios de evaluacién con base en la valoracion de las evidencias de
Aprendizaje, las caracteristicas y las premisas de evaluacion del aprendizaje descritas en la Guia para
desarrollar el proceso formativo, el procedimiento de ejecucién de la formacion y el reglamento del
Aprendiz SENA. 9. Realizar evaluacion al desarrollo del programa ante el Equipo Pedagdgico del
Centro estableciendo pertinencia del programa, indice de desercidn, y observaciones para la mejora
de los contenidos curriculares del Programa de Formacidn, dejando este registro mediante Acta. 10.
Atender con oportunidad y eficiencia las sugerencias indicadas por el Supervisor del Contrato para
el cabal cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 11. Apoyar los procesos relacionados con
Investigacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Centro de Formacién en caso de ser requerido o
estar interesado en participar 12. Reportar en el sistema SOFIA Plus en un plazo maximo de 3 dias,
todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacidn y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los
juicios evaluativos, Creacion de rutas y asociacion de aprendices, Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, Cierre de fichas. 13. Cumplir con la entrega de productos
alos que se comprometié en la formulacién del proyecto aprobado. 14. Participar en las actividades
de divulgacién de ciencia y tecnologia organizados por los Centros de Formacién. 15. Presentar
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

informes mensuales en los cuales se evidencie los avances respecto al cumplimiento de los
indicadores, metas u objetivos propuestos para el drea y/o proceso en el que interviene; y un
informe final al terminar la ejecucién del contrato. 16. Utilizar y Cuidar los ambientes, maquinaria,
materiales, vehiculos, equipos y/o herramientas que disponga para realizar la formacion. Y una vez
finalizado el contrato reintegrar y/o devolver los elementos y bienes que, a manera de inventario,
el Centro de Formacidn ponga a su disposicion, uso y custodia para la cabal ejecucién del contrato.
17. Inscribirse y Certificarse en los procesos de certificacion de competencias laborales que apliquen
a la funcién instructor. 18. Participen interdisciplinariamente en el desarrollo curricular,
(Estructuracion del proyecto, planeacion pedagégica, Guias de Aprendizaje), asi como en la
evaluacion del aprendizaje. 19. Apoyar en los procesos de pruebas, talleres aptitudinales y/o
seleccién de aprendices. 20. Contar con certificacidn vigente de norma de competencia (orientar
procesos formativos presenciales con base en los planes de formacién concertados o la
actualizacién) (orientar formacion presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo).

LUGAR DE EJECUCION: Barranquilla
PLAZO DE EJECUCION: 5 Mes(es) y 7 dias.
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 24 DE ENERO DE 2023
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 DE JUNIO DE 2023
VIGENCIA DEL CONTRATO: 2023
VALOR DEL CONTRATO: $ 18.746.847
SUPERVISOR: ELKIN DAVID PERTUZ RADA
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 72.008.206 de Barranquilla
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI____ NO__X_
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor Total del Contrato $18.746.847

Valor Ejecutado S 18.746.846

Saldo Pendiente a Cancelar al Contratista S
Saldo a Liberar S0
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®
SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS:

1. Seguimiento de etapa productiva: verificacion de formatos de seguimiento etapa
productiva por parte de los instructores de seguimiento; por medio de las evaluaciones

de SEP.

2. Control de seguimiento etapa productiva: Registros de formatos escaneados y
diligenciados por parte de los instructores de SEP. Formatos de Seguimiento
diligenciados y registrados en el OneDrive: seguimientochca@sena.edu.co de

visitas plan de trabajo, parcial y final.

3. Entrega de seguimiento etapa productiva: Envio de formatos de seguimiento etapa
productiva a las diferentes coordinaciones del CNCA. Correos enviados a las

diferentes coordinaciones del CNCA.

4. Sensibilizacidn de seguimiento etapa productiva: Sensibilizacién a fichas de las
diferentes coordinaciones en su Ultimo trimestre. Correos a las diferentes

coordinaciones del CNCA, control con los diferentes instructores de SEP.

5. Atencidn al cliente SENA: Atencién al cliente interno y externo del centro nacional
colombo alemén. Correos a los diferentes aprendices, agentes externos,

empresas, instructores y coordinadores.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

3 GTH-F-073 V.02




SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SANCIONES: SI__ NO_ X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

ELKIN DAVID PERTUZ RADA
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‘ Version: 04
SENA
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GTH-F-074

Proceso Gestion del Talento Humano

Formato entrega de bienes e informaciéon de ejecuciéon contractual por el contratista

IDENTIFICACION
C.C. No: 72241984

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: YANKLE ENRIQUE GUTIERREZ ORELLANO
CIUDAD BARRANQUILLA

ATLANTICO

30/6/2023 REGIONAL

lFECHA

) -

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

CALLE 30 #3E-164

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO:

4467726 DEL 24 ENERO DE 2023

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO SEnti LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO MUTUO ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA '::n":' RESPONSABLES
NOMBRES Y APELLIDOS l FIRMA
GESTION DE TIC N/A
ADMINISTRACION DE
DOCUMENTOS X MADYZ DEL CARMEN GARCIA CORTINA
ENTREGA CARNE (A Supervisor M
del Contrato en las Regionales y X ELKIN DAVID PERTUZ RADA
Centros de Fizrmacaén) — Vo.. . Y
SECRETARIA GENERA ; %
> /amyqn Dawa’.f‘de é/(n;amﬂg
ALMACEN E INVENTARIOS X Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato
- T
SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES (Administracion N/A
de edificio; Contratacion)
4
CONTABILIDAD N/A
1 11
TESORERIA N/A
t = 1
COORDINACION DE:
AREA/GRUPO/ ACADEMICA X ELKIN DAVID PERTUZ RADA
t =
ALEIDA PEREZ PINEDA O
BIBLIOTECA s LUZ DIVINA HIGUITA ZARACHE
| FALLOM DE JESUS AMADOR -
GESTION EDUCATIVA X CONSUELO MARIA BARRIOS PADILLA N g
1] I
HERRAMENTERIA X WILVER LEAL PEREZ / ZZ@ -
1 4 — - -
SUPERVISOR DE CONTRATO X ELKIN DAVID PERTUZ RADA

OTROS

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)




@ 'Gov.co

15 de Junio de 2023

SENA : : ‘@
A Sistema Inventarlos MINISTERIO DEL TRABAJO
cag8
Consuita Inventario | Realizar Toma Virtual ‘ Acceso Almacenista | Catalogo ‘ Test de Deterioron ‘
Consulta por Documento Consulta por Placa o Serial
Nimero de documento: TIrETgEa Buscar Placallll

Consultar Q

Nimero de documento no
valido o no registra bienaes
activos en SACE.

Generar Reporte relacion de Bienes

Sistama de administracion y control de los Bienes "SACE™.

.11 Oficina de Sistemas ::



