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CONVENIO DE INTERADMINISTRATIVO No. _______ DE 2023 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL QUINDÍO Y EL RESGUARDO INDÍGENA KARABIJUA DEL MUNICIPIO DE CALARCÁ


[bookmark: _Hlk86263170][bookmark: _Hlk83989432][bookmark: _Hlk84233393]Entre los suscritos a saber: ALBA JOHANA QUEJADA TORRES, mayor de edad, con cédula de ciudadanía No.41.950.041 expedida en Armenia Q, vecina y domiciliada en la ciudad de Armenia Q, quien obra en nombre y representación del Departamento del Quindío, en su condición de Secretaria de Familia, de conformidad con el Decreto de nombramiento No. 002 del 01 de enero del 2020, facultada legalmente para contratar por el artículo 11 numeral 3, literal b) de la ley 80 de 1993, la Ordenanza No. 004 del 19 de mayo de 2023, emanada de la Honorable Asamblea Departamental “POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDÍO PARA CELEBRAR CONTRATOS Y CONVENIOS ESTATALES DE CONFORMIDAD CON LA CONSTITUCIÓN Y LA LEY”, y de conformidad con EL DECRETO 00653 DEL 16 DE DICIEMBRE DE 2019, “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA, ACTUALIZA Y COMPILA EL MANUAL DE CONTRATACIÓN PARA EL DEPARTAMENTO DEL QUINDÍO”, modificado por el DECRETO  No. 724 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DEL 2022 “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA, ACTUALIZA Y COMPILA LAS DELEGACIONES DE FUNCIONES EN MATERIA CONTRACTUAL, DE ORDENACIÓN DEL GASTO Y SE DICTAN DISPOSICIONES EN MATERIA DE DESCONCENTRACIÓN ADMINISTRATIVA” modificado por el DECRETO  No. 849 DEL 18 DE NOVIEMBRE DEL 2022 "POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 0724 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2022” POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA, ACTUALIZA Y COMPILA LAS DELEGACIONES DE FUNCIONES EN MATERIA CONTRACTUAL, DE ORDENACIÓN DEL GASTO Y SE DICTAN DISPOSICIONES EN MATERIA DE DESCONCENTRACIÓN ADMINISTRATIVA”, y quien para efectos del presente convenio en adelante se denominará EL DEPARTAMENTO, de un parte y de la otra, LUZ MELINA SIAGAMA NAMUNDIA, persona mayor de edad, vecina de Armenia - Quindío, identificada con la C.C. No. 1.087.547.275 de la Virginia, quien actúa en su calidad de GOBERNADORA Y REPRESENTANTE LEGAL DEL EL RESGUARDO INDÍGENA KARABIJUA DEL MUNICIPIO DE CALARCÁ, identificado con NIT. 901192133-2, de conformidad con la resolución No. 125 de fecha 03 de febrero de 2023 expedida por la alcaldía de Calarcá (Q),  y quien por ende obra en nombre y representación del referido resguardo y quien para efectos del presente convenio se denominará EL RESGUARDO INDÍGENA KARABIJUA DEL MUNICIPIO DE CALARCÁ; hemos convenido celebrar el presente CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, el cual se desarrolla con base en las cláusulas que a continuación se señalan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que el artículo 2 de la Constitución Política de Colombia establece: “(…) Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; (…)”; 2) Que el Artículo 209 de la Carta Política, estipula que “las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado”; 3) Que según el contenido del numeral 2 del artículo 305 de la Constitución Nacional, corresponde al Gobernador dirigir y coordinar la acción administrativa del departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la Constitución y las leyes. 4) Que El artículo segundo de la ley 2160 del 2021, que modifico el Artículo segundo de la Ley 1150 de 2007, incluyéndose el literal I), m) y n) al numeral 4, permite la contratación directa en los contratos o convenios que las entidades estatales suscriban con los cabildos Indígenas y las Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indígenas, cuyo objeto esté relacionado con el fortalecimiento del Gobierno Propio, la identidad cultural, el ejercicio de la autonomía, y/o la garantía de los Derechos de los Pueblos Indígenas. 5) Que con la expedición del Decreto 1953 de 2014, se pone en funcionamiento de manera temporal los territorios indígenas, a la vez que regula la forma de administrar y ejecutar los recursos provenientes del Sistema General de Participaciones. 6) Que el artículo noveno del Decreto antes mencionado, dispone “Para los efectos del desempeño de las funciones públicas y de la consecuente ejecución de recursos de que trata el presente decreto, los Territorios y Resguardos Indígenas que hayan sido autorizados para administrar recursos del SGP conforme a lo dispuesto por este decreto serán considerados entidades estatales de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 2° de la Ley 80 de 1993. Dicha capacidad será ejercida a través de su representante legal, conforme a lo dispuesto en el presente decreto”. 7) Que los artículos 15 y 27 del Decreto 1953 de 2014, reconocen la importancia de los planes de vida, los procesos de planeación y el ejercicio de las competencias y funciones públicas por parte de los resguardos. 8) Que Consecuente con lo anterior, el RESGUARDO INDÍGENA KARABIJUA presenta una propuesta al Departamento del Quindío para Adquirir los materiales necesarios para el mejoramiento de las viviendas tradicionales de la comunidad, con el fin de contribuir a la implementación del plan de vida del resguardo y mejorar las condiciones de vida de su comunidad. 9) Que, Conforme a la propuesta presentada, se logró identificar que por medio del acuerdo 41 del 2017 de la Agencia Nacional de Tierras, fue constituido el resguardo indígena de la comunidad EMBERA CHAMI KARABIJUA DEL MUNICIPIO DE CALARCÁ, sobre un predio del Fondo Nacional Agrario denominado la “coqueta, localizado en la vereda peñas blancas, corregimiento la Virginia. Este predio consta de 14 hectáreas de tierra y una casa tradicional, asignada para 26 familias, por lo que se ha generado un problema por la falta de viviendas para cada una de ellas, obligando a estas a construir viviendas improvisadas en guadua, techos y paredes de plástico, lo que evidencia que el problema principal de este resguardo es la falta de construcción de vivienda digna para las familias que allí habitan. 10) Que el RESGUARDO INDÍGENA KARABIJUA DEL MUNICIPIO DE CALARCÁ, es idóneo para la suscripción y ejecución del presente convenio, ya que en años anteriores ha suscrito con el Departamento del Quindío Convenios de esta misma naturaleza, tales como los convenios: FAM044-CONVENIOINTERADMIN-2021, FAM029-CONVENIOINTERAD-2020, los cuales se han ejecutado conforme a lo convenido. 11) Que, respetando las autoridades de cada comunidad, los usos y costumbres de cada pueblo, su arte, su cultura y sus formas de vida, es importante aclarar que un convenio de estas características, únicamente puede ser ejecutado por la comunidad interesada, en este caso RESGUARDO INDÍGENA KARABIJUA DEL MUNICIPIO DE CALARCÁ. 12) Que el presente convenio está acorde con el plan de desarrollo departamental 2020-2023 TU Y YO SOMOS QUINDÍO, el cual   consagra los planes, programas y proyectos encaminados a las poblaciones con especial protección, caso concreto las comunidades indígenas como sujetos colectivos de derechos y agentes de transformación en un sentido amplio plural y diverso. 13) Que previa solicitud por parte de la Secretaría de Familia, el Comité de Contratación del Departamento del Quindío, en sesión celebrada el día 30 de mayo del 2023, dio viabilidad jurídica y financiera al convenio que se pretende suscribir. 14) Que, en virtud de lo anterior, EL DEPARTAMENTO y el RESGUARDO INDÍGENA KARABIJUA DEL MUNICIPIO DE CALARCÁ acuerdan celebrar el presente CONVENIO INTERADMINISTRATIVO el cual se regirá por las normas vigentes en la materia y en especial por las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL QUINDÍO Y EL RESGUARDO INDÍGENA KARABIJUA DEL MUNICIPIO DE CALARCÁ QUINDÍO, PARA EL FORTALECIMIENTO DEL PLAN DE VIDA DE ESTA COMUNIDAD DURANTE LA VIGENCIA 2023”.  SEGUNDA: VALOR TOTAL DE LOS APORTES Y FORMA DE LOS APORTES: El valor total de los aportes asciende a la suma de VENTIDOS MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS MCTE ($22.218.400). FORMA DE LOS APORTES: EL DEPARTAMENTO DEL QUINDÍO aportará la suma de DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($19.718.400), respaldados por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3675 de 11 de mayo de 2023, bajo los Rubros Presupuestales 0316- 2.3.2.02.02.009.00.00.00.4103060.036.91119 - 20   y el RESGUARDO INDÍGENA KARABIJUA DEL MUNICIPIO DE CALARCÁ la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.500.000), representados en Mano de obra (50 Jornales de 50 mil pesos cada uno para mejoramiento de vivienda). TERCERA: DESTINACIÓN DE LOS RECURSOS: Los recursos que transfiere el DEPARTAMENTO al RESGUARDO INDÍGENA KARABIJUA DEL MUNICIPIO DE CALARCÁ, se destinarán para el fortalecimiento del plan de vida del mismo resguardo. CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1) Realizar el aporte oportunamente y en el término estipulado en el presente convenio. 2) Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto del Convenio. 3) Suscribir el acta de inicio del Convenio. 4) Realizar la liquidación del Convenio por intermedio de los funcionarios designados para ejercer la vigilancia- y control. 5) Vigilar que los recursos transferidos sean invertidos única y exclusivamente en la ejecución del objeto del Convenio. B. OBLIGACIONES DEL RESGUADO: 1) Garantizar la adquisición de los elementos contenidos en la propuesta de fortalecimiento al Plan de Vida del RESGUARDO INDÍGENA KARABIJUA DEL MUNICIPIO DE CALARCÁ, en las cantidades y especificaciones estipuladas en dicho documento. 2) El Resguardo deberá entregar un informe detallado de las familias beneficiadas y la forma en que se distribuyó los recursos, con sus respectivos soportes documentales, audiovisuales o de cualquier índole que garantice la correcta inversión de los recursos aportados por el Departamento. 3) El Resguardo garantizará, que, en el caso de generarse excedentes al momento de invertir los recursos en la compra de los elementos estipulados en la propuesta, estos deberán invertirse en la compra de insumos para el beneficio del resguardo y sus familias. 4) Presentar un informe final con evidencias fotográficas de las actividades realizadas durante la ejecución del convenio al funcionario encargado de ejercer la vigilancia y control del mismo para su correspondiente aprobación. 5) El Resguardo deberá garantizar la creación de una cuenta bancaria, cuya autorización para la inversión de recursos, deberá estar previamente autorizada por el supervisor del convenio, y así garantizar la correcta inversión de los aportes realizados por el Departamento. QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCIÓN: El presente convenio se entiende perfeccionado una vez suscrito, y queda legalizado una vez se realice su registro en el presupuesto. SEXTA: SUPERVISIÓN: El Departamento del Quindío ejercerá la vigilancia y control del convenio que se suscriba a través de la secretaria de Familia o quien haga sus veces y/o quien esta designe mediante oficio, para lo cual el RESGUARDO INDÍGENA KARABIJUA DEL MUNICIPIO DE CALARCÁ deberá suministrarle toda la documentación e información que pueda requerir. De igual forma el funcionario que realizará la supervisión técnica, administrativa y financiera del convenio realizará el acompañamiento en las compras realizadas o gastos relacionados en el presupuesto a ejecutar. SÉPTIMA: FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDÍO: Los aportes del Departamento del Quindío se entregarán mediante un (01) único desembolso, una vez se cuente con la legalización efectiva del convenio a suscribir, y con la autorización dada por el funcionario designado para ejercer la supervisión del mismo, quien se encargará del desarrollo de los trámites operativos, tendientes a dichos fines. OCTAVA: PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución será de sesenta (60) días, contados a partir de la suscripción del acta de inicio, en todo caso, no superará la vigencia 2023. OCTAVA: GARANTÍA: De conformidad con lo establecido en el inciso quinto del artículo 7 de la ley 1150 de 2007, las garantías no son obligatorias en los contratos interadministrativos; por lo anterior, no serán exigidas en el presente. NOVENA: DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos legales el domicilio es el Municipio de Armenia Quindío. Este convenio se rige por las normas civiles, la ley 80 de 1993 así como por la Ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015 o las normas que lo modifiquen. DECIMA: LIQUIDACIÓN. De conformidad con el Artículo 60 de la Ley 80 de 1993, (modificado por el Artículo 217 del Decreto 019 de 2012) y Artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, las partes de mutuo acuerdo liquidarán el presente convenio dentro de los cuatro (04) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecución. En caso de no liquidarse dentro de este término, se procederá conforme lo dispone el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. DECIMA PRIMERA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD: el RESGUARDO INDÍGENA KARABIJUA DEL MUNICIPIO DE CALARCÁ se obliga a mantener indemne a EL DEPARTAMENTO, de cualquier reclamación proveniente de terceros que tengan como causa las actuaciones de la entidad con ocasión de la ejecución de este convenio. En constancia se firma el presente convenio en Armenia Quindío, a los
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